EK-12: Teklif Degerlendirme Tutanak Ornegi

ISKUR

T.C. TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU
ADANA CALISMA VE i$ KURUMU iL. MUDURLUGU

MESLEKI EGIiTiM KURSLARI DEGERLENDIRME TUTANAGI!

il Miidiirligi/ Hizmet Merkezi

Adana Calisma ve Is Kurumu {1 Midiirligii

Hizmet Alimina Konu Meslek

Metal Sekillendirici

Egitilmesi Planlanan Toplam Kisi Sayisi

15 kisi

ian Tarihi

18/07/2014

Son Basvuru Tarihi/Saati

20/08/2014-14:00

Tutanak Tarihi/Saati

28/08/2014- {0.30

Teklif Alinan istekliler ve Teklif icerigi

Sira istekli Ady/Unvan: TekhfIcerlg/;l(]l;l:;rllgl/lemet
i MESLEKI EGITIM VE KUCUK SANAYii DESTEKLEME VAKFI- Hizmet Alimi
MEKSA MAL VE HIZMET URETIM BiRIMLERI iSLETMESI
Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler
Sira | istekli Adi/Unvani Ret Nedeni
1 |- -
Teknik Degerlendirme Sonuglar’
Alinan Puan
Alt Kirilim
Sira istekli Adi/Unvami Toplam I 1l 11 v
MESLEKI EGITIM VE KUGCUK SANAYIi
| | DESTEKLEME VAKFI-MEKSA MAL VE HIZMET
URETIM BIRIMLERI iSLETMESI 53,05 20 33,05 - -
Mali Degerlendirme Sonuglari
Sira istekli Ad/Unvani Kursiyer Bagi Ders Saat Maliyeti (TL) Alinan Puan
MESLEKI EGITIM VE KUCUK
| SANAYIii DESTEKLEME VAKFI- 3.65 10
MEKSA MAL VE HIZMET ’
URETIM BIRIMLERI iSLETMESI
Nihai Degerlendirme Sonuglari
Alinan Puan Egitimi
: ; Toplam Puan Taahhiit
Teknik P Mali Puan P
R e (Agiriikl Teknik | Edilen
Agirlikh Agirhkh Puan + Agirlikl Mali Kisi
Sira [stekli Adi/Unvani Ham | (Ham x 0,6) | Ham (Ham x 0,4) Puan) Sayisi
MESLEKI EGITIM VE
KUCUK SANAYII
DESTEKLEME VAKFI-
1 | MEKSA MAL VE 53.05 31,83 100 40 71,83 15
HiZMET URETIM
BIRIMLERI
ISLETMESI

! Aciklamalara bakiniz.




Sozlesmeye Davet Edilen Istekliler

Egitimi Taahhut .« ; - .
Sira istekli Adi/Unvani Edilen Kigi Sayist Sézlesme Imzast I¢in Son Tarih
MESLEKI{ EGiTiM VE KUCUK SANAY i
DESTEKLEME VAKFI-MEKSA MAL VE 15 LAea . o4
1 |HIZMET URETIM BIRIMLERI iSLETMESI

isbu tutanak [hale Komisyonunca tanzim edilmistir.

F.Nursen AKBULUT
il Mudiir Yrd.

Teknik Degerlendirme Sonuglari basligi altinda yer alan I, II, 11l ve IV numaral alt
kirihimlara; teknik degerlendirme sonucu asagida yer alan kisimlara iliskin olarak alinacak
puanlarin toplamlan yazilacaktir.

Mesleki egitim kurslari igin:

I. Egitim alanindaki deneyim
II. Insan kaynaklari kapasitesi
I1I. istihdam ile ilgili hususlar
IV. Isteklinin Kurum ile yaptig1 sézlesmelerin sonucu



