EK-12: Teklif Degerlendirme Tutanagi
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T.C. TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU
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TEKLIF DEGERLENDIRME TUTANAGI

11 Miidiirliigt

Istanbul Caligma ve Is Kurumu il Midiirlugi

Hizmet Alimina Konu Meslek

Magaza Sorumlusu

Egitilmesi Planlanan Toplam Kisi

Sayisi 49 Kisi

{lan Tarihi

21/10/2013

Son Bagvuru Tarihi/Saati

31/10/2013- 10:00

Tutanak Tarihi/Saati

07/11/2013- 11:00

Teklif Alnan Istekliler ve Teklif Icerigi

Sira Istekli Adi/Unvam

Teklif Igerigi
(Isbirligi/Hizmet Alimi)

1 |AYDIN UNIVERSITESI

Hizmet Alimi

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniy

yle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler

Sira | Istekli Adi/Unvam

Ret Nedeni

1 AYDIN UNIVERSITES]

Teklif Degerlendirme Komisyonu tarafindan  Aydin
Universitesi unvanli isteklinin teklif zarfinda yer alan belgeler
lizerinde yapilan degerlendirme neticesinde:

1-Istekli  tarafindan  sunulan Gegici  Teminat
Mektubunda teminat orani isteklinin toplam teklif miktarinin
%3,01°dir. Istekli ile 05/06/2013 tarihinde Girisimeilik Egitim
programi  Sozlesmesi  imzalanmis  olup  Sozlesme
kapsamindaki egitimler/programlar (s6zlesmenin 8. Maddesi
2. Fikras1 “...Temel Seviye Girisimcilik Programu, 17/06/2013
tarihinde bagslayp 14/12/2013 tarihinde sona erecektir...”)
teklif tarihi itibariyle devam etmektedir. Yiiklenici imzalanan
sozlesme kapsamindaki Temel Seviye Girisimeilik Egitim
Programi Hizmet Alim Ilani cerevesinde sunmus oldugu
teklifte %3,04 oraninda Gegici Teminat Mektubu sunmustur.
Istekli bu teklifte ise %4,56 oraninda Gegici Teminat
Mektubu sunmasi gerekirken %3,01 oraninda Gegici Teminat
Mektubu sunmustur. Gegici Teminat Mektubunun oram Aktif
Isgiicti Hizmetleri Yonetmeligi 21. Madde 3. Fikrasi, Aktif
Isgiicti Hizmetleri Genelgesi 8. Madde 1.Fikrasi ve Mesleki
Egitim Kurslar1 Sartnamesi (15 Nolu Ilan) 8. Maddesi “Ayn:
ilde halen devam eden kurs ve girisimcilik egitim
programlary olan ve farkh tarihlerdeki hizmet alimlarina
teklif verecek yiiklenici icin gecici teminat orany, bir énceki
gecici teminat oramimn yiizde elli fazlast olarak uygulanwr.”
hiikimlerine aykir1 oldugundan,
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2- Akitif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi 21. Madde 3.

Fikrasi, Mesleki Egitim Kurslar1 Sartnamesi (15 Nolu Ilan) 7.
Madde r bendi geregi teklif zarfinda bulunmasi gereken
belgelerden “Istekliye ait son bir yillik sigortali bilgi formu

ve sigortalt hizmet dokiimi.” Sunulmadigindan isteklinin

teklifi incelenmeksizin reddedilmistir.

Teknik Degerlendirme Sonuglar

Almnan Puan

Alt Kirillim
Sira Istekli Ady/Unvam Toplam| 1 11 111 vV
|
Mali Degerlendirme Sonuglar
. Kursiyer Bagt Ders Saat Maliyeti :
Sira Istekli Adi/Unvani (TL) Alman Puan
1
Nihai Degerlendirme Sonuclar:
Alman Puan Egitimi
Teknik Puan Mali Puan Toplam Puan | Taahhiit
(Agirliklh Teknik | Edilen
‘ Agirlikh Agirhikli | Puan+ Agilikh | Kisi
Sira| Istekli Adi/Unvani | Ham | (Ham x 0,6) | Ham | (Ham x 0,4) Mali Puan) Sayisi
1
Stzlesmeye Davet Edilen Istekliler
Egitimi o T T ~
Taahhtit Edilen Sozlesme ITIZEEI;SI I¢in Son
Sira [stekli Adi/Unvam Kisi Sayist
1

Isbu tutanak Ihale Komisyonunca tanzim edilmistir.
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