EK-12: Teklif Degerlendirme Tutanags

ISKUR

T.C. TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU
AYDIN CALISMA VE I$ KURUMU iL MUDURLUGU

MESLE_KE EGITiM KURSLARI
TEKLIF DEGERLENDIRME TUTANAGI

[l Mudirligi/ Hizmet Merkezi AYDIN iL MUDURLUGU ]
Hizmet Alimina Konu Meslek CAGRI MERKEZI GOREVLISI
Egitilmesi Planlanan Toplam Kisi Sayisi YIRMI BES (25)
ilan Tarihi 20.11.2013
Son Basvuru Tarihi/Saati 03.12.2013/10.00
Tutanak Tarihi/Saati 17.12.2013/16:00 |
L Teklif Alinan istekliler ve Teklif icerigi
[ Sira istekli Ady/Unvan Teklif Igerigi (Isbirligi/Hizmet
Alimi)
[ I |SEMGRUP ETUT EGT.HIZ.DAN.INS.SAN.TIC.LTD.STI. HIZMET ALIMI

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler

Sira | istekli Adi/Unvan

Ret Nedeni

SEMGRUP ETUT EGT.
HIZ.DAN.INS.SAN.TIC.LTD.STi.

Teklif zarf igeriginde yapilan degerlendirme sonucunda:

I-Aktif Isgiicii Hizmetleri Ydnetmeliginin madde 24.2 teklif zarfinda ver
almast — gereken  bilgilerin olmadigi  veva  eksik oldugu  teklifler
degerlendirilme=" hiikkmii cercevesinde,
a)EK-6 Mesleki Egitim Kurslari Teknik Teklif ve Mali Teklif Formunda,
- Cahsan sayisinin (10) yazilmamas:
- Son Bes Yil Igindeki tecriibe/Egitim Tecriibesinin (13) “X™ ile
isaretlenmesine ragmen tecriibe ile ilgili belge sunulmamas:
- Tarih, kase/miihiir, imza (22) Dbélimiinde tarih yvazilmamasi
nedenleriyle reddine

2-Aktif Isgiicti Hizmetleri Yonetmeliginin 22.4 maddesi “Teklif zarfinda
bulunan tiim belgelerde ve belgeleri olusturan sayfalarda isteklinin imzaya
yetkili Kigisinin imzasi ile tiizel kisilige ait miihiir veya kase bulunur™ hiikmii
geregi, teklif dosyasida bulunan ticaret sicil gazetesi ve imza sirkiilerinde
belirtilen sirket midirii ve yetkilisinin tatbiki imzastyla dosya igerigi
belgelerde bulunan imzalarin uyusmamas: nedenleriyle reddine,

3- Istekli tarafindan 03.12.2013 tarihinde idaremize sunulan Aydm il Milli
Egitim Midurligiinden alinan 10.05.2013 tarih ve 915274 sayill Kurum
Agma izni ile Is Yeri ve Cahsma Ruhsati yazisinin, daha 6nceki ihale icin
27.05.2013 tarihinde Sam Grup Egt.Dan.Hiz.Elk.Elektronik
Ing.San. Tic.Ltd.Sti. tarafindan Kurumumuza sunulan ayni konulu yaz ile
ayni tarih ve sayrya sahip olmasi nedeniyle, durum Aydin il Milli Egitim
Miidiirliigiine 09.12.2013 tarih ve 8683 sayill yaziyla sorulmustur. Aydin il
Milli Egitim Midurliigii 09.12.2013 tarih ve 3752243 sayili cevabi yazisinda
-istekli tarafindan 03.12.2013 tarihinde Kurumumuza sunulan 325
kursiyerlik kontenjani olan Kurum A¢ma lzni ile Is Yeri ve Calisma
Ruhsati yazisimin kendileri tarafindan diizenlenmedigini- bildirmistir. Bu
cevap uzerine, teklif zarfinda yer alan sabah ve oglen gruplar igin 325%er
kontenjani igeren egitim planlarmin Aydin il Milli Egitim Miidiirliigiince
onaylanmig olmasi nedeniyle, egitifa planlarinin onay durumu [l Milli Egitim
Miidirliigiine 10.12.2013 tarih ve §714 sayili yaziyla sorulmustur. Aydmn il
Milli Egitim Mudirligiinin 10.12. 2013 tarih ve 3772204 sayili cevabi
yazismda -istekliye ait sapah ve( o3le gruplart_icin 325%er kursiyerlik




kontenjani igeren tiim mesleklerdeki egitim planlarinin sehven Onﬂ_\_-']ﬂndlilq
ve bu planlarin dikkate almmamasi gerektigi- bildirilmistir.

325 kisilik kontenjani igeren Caligma Ruhsati yazisinm il Milli Egitim
Midiirligiince diizenlenmediginin bildirilmesine ragmen, 325 kisilik egitim
planlariin  sehven onaylanmis olmasi nedeniyle istekli Semgrup FEtiit
Egt.Hiz.Dan.ing.San.Tic.Ltd.Sti.  hakkinda  Aktif [sglici  Hizmetleri
Yonetmeliginin 21/4 maddesi kapsaminda islem (yasaklilik islemi ve gecici
teminatlarin gelir kaydedilmesi) yapilp yapilmayacagi hususunda tereddiide
disiilmiis, durum  12.12.2013 tarih ve 8836 sayith yazi ile Genel
Miidiirligimiiz Aktif isgiicii Hizmetleri Dairesi Baskanligimiza bildirilerek
vapilacak isleme esas talimat istenilmistir. Aktif [sgiicii Hizmetleri Dairesi
Baskanhigimizin 13.12.2013 tarih ve 42226 sayili cevap yazisinda *... Dosya
muhteviyati tizerinde yapilan incelemede s6z konusu istekliye ait ayni tarih
ve sayi ile farkh makam oluru ile onaylanmis olan Kurum Acma izni ile is
Yeri Agma ve Calisma Ruhsatlarinin program kontenjaninm farkli oldugu
anlagiimaktadir. Séz konusu durumla ilgili olarak gerekli idari islemlerin
baslatilarak istekli tarafindan ibraz edilen belgelerde yamlticr bilgi ve belge
vermek ve/veya sahte belge diizenlemek suretiyle Kurumumuzu aldatmaya
yonelik girigimde bulundugunun anlasiimasi durumunda konuyla ilgili olarak
adli mercilere su¢ duyurusunda bulunmak iizere dosyanm hazirlanarak
Bagkanhgimiza gonderilmesi gerekmektedir. Ayrica boyle bir durumun
tespiti halinde mevzuatimizda yer alan ilgili hiikiimler dogrultusunda is ve
islemlerin tesis edilmesi hususunda ...” denilmektedir.

Aktif Isgiici Hizmetleri Dairesi Baskanhgmzin talimati dogrultusunda.
Aydin 11 Milli Egitim Midiirliginin 09.12.2013 tarih ve 3752243 sayih
yazisinda -istekli tarafindan 03.12.2013 tarihinde Kurumumuza sunulan
325 Kursiyerlik kontenjani olan Kurum A¢ma izni ile is Yeri ve Calisma
Ruhsati yazisinin kendileri tarafindan diizenlenmediginin- bildirilmesi
nedeniyle il Milli Egitim Midirlugiine gidilmis, 26.11.2013 tarih ve
3541898 sayih Kurum Agma lizni ile Is Yeri Agma ve Calisma Ruhsat
Degisiklik Yazisi konulu evrak fotokopisi elden almmistir. Evrakin Sam
Egitim Damsmanlik Hizmetleri Elektrik Elektronik insaat Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketinden Sem Grup Etiid Egitim Hizmetleri Damgmanhk insaat
Sanayi ve Ticaret Lmited Sirketi firmasma devre yonelik oldugu ve
kontenjaninin 208 kisilik oldugu goriilmiistiir. Yukarida belirtilen belgelerin
isidinda Semgrup  Etiit Egt.Hiz,Dan.ins.SamTic.le‘$ti. firmasimin dosya
muhteviyatinda ibraz ettigi Kurum A¢ma izni ile Is Yeri ve Calisma Ruhsati
belgesi ile yaniltici bilgi ve belge vermek ve/veya sahte belge diizenlemek
suretiyle Kurumumuzu aldatmaya yonelik girisimde bulundugu kanaati hasil
olmustur.

Yukarida belirtilen nedenlerle teklifin reddinin. teklif dosyasinin  bir
orneginin Aktif Isgiicii Hizmetleri Dairesi Baskanligimizin 13.12.2013 tarih
ve 44226 sayih talimatlari gergevesinde islem yapilmasini teminen Aktif
Iseticii Hizmetleri Dairesi Baskanligimiza génderilmesinin, Aktif isgiicii
Hizmetleri Yonetmeliginin 21/4 maddesi hiikiimlerine gore istekli Semgrup
Etiit Egt.Hiz.Dan.Ins.San. Tic.Ltd.Sti. nin, ibraz ettigi Kurum Agma izni ile is
Yeri ve Calisma Ruhsati belgesi ile yaniltici bilgi ve belge vermek ve/veya
sahte belge diizenlemek suretiyle Kurumumuzu aldatmaya yonelik girisimde
bulundugunun kanaatine varilmasi nedeniyle isteklinin gegici teminatinin
Kuruma gelir kaydedilmesinin ve istekli ile yirmi dort ay boyunca hizmet
alimi ve isbirligi kapsaminda sozlesme veya protokol imzalanmamasinin

D

uygun olacagi degerlendirilmektedir. i~
)



03.12.2013 tarihinde ger¢eklesen Egitim Hizmetleri Satin Alimi ihalesine Gagri Merkezi Elemam
meslegi i¢in yalmzea 1 (bir) istekliden teklif gelmis olup, teklif yukarida sayilan nedenlerle reddedilmistir.

[sbu tutanak Teklif Degerlendirme Komisyonumuzea tanzim edilmis olup, Makamin takdir ve
tensiplerine arz ederiz.17.12.2013
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