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Teklif zarf igeriginin degerlendirilmesi sonucunda:

I-Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin madde 24.2” .., teklif zarfinda ver
almasi gereken bilgilerin olmadigi veya eksik oldugu teklifler degerlendirilme= "
hiikmii gergevesinde,
a)EK-6 Mesleki Egitim Kurslari Teknik Teklif ve Mali Teklif Formunda,

- Toplam Maliyet (21) siitununda Rakamla ve Yazi ile doldurulan alanlarm

esit olmamasi

- Cahsan sayisinin (10) yazilmamasi

- Son Bes Yil igindeki tecriibe/Egitim  Tecriibesinin  (13) =X ile

isaretlenmesine ragmen tecriibe ile ilgili belge sunulmamasi

- Tarih, Kase/miihiir, imza (22) bolimiinde tarih yazilmamasi nedenleriyle

reddine
2-Mesleki Egitim Kurslari Tip Sartname (7) “Hizmet ahminda istenccek
belgeler” maddesinin (1) bendi geregi, egiticinin istekli disinda bagka kurum
veya kurulus ¢ahsani olmasi durumunda bu kurum veya kurulustan alinan
caligma veya gorevlendirme yazisinin bulunmamas: nedeniyle reddine
3-Mesleki Egitim Kurslari Tip Sartname (7) “Hizmet aliminda istenecek
belgeler” maddesinin (i) bendi geregi, 5580 sayil Kanuna tabi kuruluslar icin
cgiticilerin. MEB onayli ¢alisma izin belgesinde, egiticinin gerekli onaymin
bulunmamasi nedeniyle reddine
4-Aktif Isgiicti Hizmetleri Yonetmeliginin 22.4 maddesi “Teklif zarfinda bulunan
tim Dbelgelerde ve belgeleri olusturan sayfalarda isteklinin imzaya vyetkili
Kisisinin imzasi ile tiizel kisilige ait miihiir veya kage bulunur™ hiikmii geregi.
teklif dosyasinda bulunan ticaret sicil gazetesi ve imza sirkiilerinde belirtilen
sirket miidiirii ve yetkilisin tatbiki imzasiyla dosya igerigi belgelerde bulunan
imzalari uyusmamasi nedeniyle reddine,
5-Istekli tarafindan 03.12.2013 tarihinde idaremize sunulan Aydin il Milli Egitim
Miidirligiinden alinan 10.05.2013 tarih ve 915274 sayili Kurum Acma izni ile is
Yeri ve Calisma Ruhsati yazisinin, daha 6nceki ihale igin 27.05.2013 tarihinde
Sam  Grup  Egt.Dan.Hiz.Elk.Elektronik ins.San.Tic.Ltd.Sti.  tarafindan
Kurumumuza sunulan ayni konulu yazi ile aym tarih ve sayiya sahip olmasi
nedeniyle, durum Aydin i1 Milli Egiting Miidiirliigiine 09.12.2013 tarih ve 8683 |
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sayilt yaziyla sorulmustur. Aydin {1 Milli Egitim Miidiirliigii 09.12.2013 tarih ve
3752243 sayili cevabi yazisinda -istekli tarafindan 03.12.2013 tarihinde
Kurumumuza sunulan 325 kursiyerlik kontenjani olan Kurum Acma izniile
is Yeri ve Calisma Ruhsati yazismin kendileri tarafindan diizenlenmedigini-
bildirmistir. Bu cevap iizerine, teklif zarfinda yer alan sabah ve 6glen gruplar
igin 325%er kontenjani igeren egitim planlarinin Aydin 11 Milli  Egitim
Midirligiince onaylanmis olmasi nedeniyle, egitim planlarinin onay durumu il
Milli Egitim Miidiirliigiine 10.12.2013 tarih ve 8714 sayil1 yaziyla sorulmustur.
Aydm 1 Milli Egitim Mudirliginiin 10.12. 2013 tarih ve 3772204 sayili cevabi
yazisinda -istekliye ait sabah ve 6gle gruplari i¢in 325%er kursiyerlik kontenjani
igeren tiim mesleklerdeki egitim planlarinin sehven onaylandigr ve bu planlarin
dikkate alinmamasi gerektigi- bildirilmistir.

325 Kkisilik kontenjani igeren Calisma Ruhsati yazisiin  [I Milli Egitim
Midiirliigiince diizenlenmediginin bildirilmesine ragmen, 325 Kisilik egitim
planlarmin  sehven onaylanmis olmasi nedeniyle istekli Semgrup Etiit
EgtHiz.Dan.ing.San.Tic.Ltd.Sti.  hakkinda  AKktif Isglici  Hizmetleri
Yonetmeliginin 21/4 maddesi kapsaminda islem (yasaklilik islemi ve gegici
teminatlarin gelir kaydedilmesi) yapilip yapilmayaca@ hususunda tereddiide
distilmiis. durum 12.12.2013 tarih ve 8836 sayili yazi ile Genel Miidiirligiimiiz
Aktif Isgiicti Hizmetleri Dairesi Bagkanligimiza bildirilerek yapilacak isleme esas
talimat istenilmistir. Aktif Isgiici Hizmetleri Dairesi Baskanhgimizin
13.12.2013 tarih ve 42226 sayili cevap yazisinda *... Dosya muhtevivati
iizerinde yapilan incelemede séz konusu istekliye ait ayni tarih ve sayi ile farkls
makam oluru ile onaylanmig olan Kurum A¢ma izni ile Is Yeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarinm program kontenjaninm farkl oldugu anlagilmaktadir. S6z konusu
durumla ilgili olarak gerekli idari islemlerin baglatilarak istekli tarafindan ibraz
cdilen belgelerde yanilticr bilgi ve belge vermek ve/veya sahte belge diizenlemek
suretiyle Kurumumuzu aldatmaya yénelik girisimde bulundugunun anlasiimasi
durumunda konuyla ilgili olarak adli mercilere su¢ duyurusunda bulunmak iizere
dosyanin hazirlanarak Bagkanhigimiza génderilmesi gerekmektedir. Ayrica boyle
bir durumun tespiti halinde mevzuatimizda yer alan ilgili hiikiimler
dogrultusunda is ve islemlerin tesis edilmesi hususunda ...” denilmektedir,

Aktif Isgiicti Hizmetleri Dairesi Bagkanligimizin talimati dogrultusunda, Aydin ii
Milli Egitim Midiirltigiiniin 09.12.2013 tarih ve 3752243 sayili yazisinda -istekli
tarafindan 03.12.2013 tarihinde Kurumumuza sunulan 325 kursiyerlik
kontenjam olan Kurum Ac¢ma izni ile Is Yeri ve Calisma Ruhsati yazisimn
kendileri tarafindan diizenlenmediginin- bildirilmesi nedeniyle Il Milli Egitim
Miidirligine gidilmis, 26.11.2013 tarih ve 3541898 sayill Kurum Ag¢ma izni ile
Is Yeri A¢cma ve Gahgma Ruhsati Degisiklik Yazisi konulu evrak fotokopisi
elden alinmistir. Evrakim Sam Egitim Damsmanlik Hizmetleri Elektrik Elektronik
Insaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketinden Sem Grup Etiid Egitim Hizmetleri
Damsmanlik insaat Sanayi ve Ticaret Lmited Sirketi firmasina devre yionelik
oldugu ve kontenjanimin 208 kisilik oldugu gériillmistiir.  Yukarida belirtilen
belgelerin  1s13inda Semgrup Etiit Egt.Hiz.Dan.Ing.San.Tic.Ltd.Sti. firmasmin
dosya muhteviyatinda ibraz ettigi Kurum Agma izni ile is Yeri ve Calisma
Ruhsati belgesi ile yaniluci bilgi ve belge vermek ve/veya sahte belge
diizenlemek suretiyle Kurumumuzu aldatmaya yonelik girisimde bulundugu
kanaati hasil olmustur,

Yukarida belirtilen nedenlerle teklifin reddinin. teklif dosyasimin bir drneginin
Aktif Isgiicii Hizmetleri Dairesi Baskanligimizin 13.12.2013 tarih ve 44226
sayili talimatlari ¢ergevesinde islem yapilmasini teminen Aktif [sgticti Hizmetleri
Dairesi Bagkanligimiza gonderilmesinin, Aktif isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin
21/4 maddesi hiikiimlerine gore istekli Semgrup Etiit
Egt.Hiz.Dan.Ing.San.Tic.Ltd.$ti.’nin, ibraz ettigi Kurum Ag¢ma izni ile is Yeri ve
Cahgma Ruhsati belgesi ile yamltici bilgi ve belge vermek ve/veya sahte belge
diizenlemek suretiyle Kurumumuzu aldatmaya yonelik girisimde bulundugunun
kanaatine varilmasi nedeniyle isteklinin gecici teminatmin  Kuruma gelir
kaydedilmesinin ve istekli ile yirmi dort ay boyunca hizmet alimi ve isbirligi
kapsaminda sozlesme veya protokol imzalanmamasinin uygun olacag:

degerlendirilmektedir. \
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03.12.2013 tarihinde ger¢eklesen Egitim Hizmetleri Satin Alimi ihalesine Komi
(Garson Yardimeisi) meslegi i¢in yalnizea 1 (bir) istekliden teklif gelmis olup, teklif yukarida
sayilan nedenlerle reddedilmistir.

Isbu tutanak Teklif Degerlendirme Komisyonumuzea tanzim edilmis olup, Makamin
takdir ve tensiplerine arz ederiz.17.12.2013
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