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Teklif Alinan istekliler ve Teklif icerigi

_E) ra

istekli AdiYUnvani

Teklif Igerigi (isbirligi/Hizmet Alim)

I |KUSADASI TICARET ODASI

HIZMET ALIMI

2 | SEMGRUP ETUT EGT.HIiZ.DAN.INS.SAN.TIC.LTD.STI.

HIZMET ALIMI

Eksik Evrak/Bilgi Nedeniyle Teklifi Degerlendirmeksizin Reddedilen istekliler

Sira

istekli Adi/Unvam Ret Nedeni
1-Aktif [sgiicti Hizmetleri Yénetmeliginin madde 24.2” .. teklif zarfinda ver almast |
gereken bilgilerin olmadigr veva eksik oldugu !eH;ﬁm degerlendirilmez" hitkmii
¢ergevesinde,
a) EK-6 Mesleki Egitim Kurslari Teknik Teklif ve Mali Teklif Formunda,
- Toplam Maliyet (21) siitununda aritmetik hata olimasi,
- Egitici sayisinin (9) yanhs yazilmasi,
- Cahisan sayismmn (10) yanhs yazilmasi,

I | KUSADASI TICARET ODASI T'I_Egiyici‘egitim diizeyinin ( I.2) yz‘l'nhg y.azﬂ'ma_s_l, O
b) Egitici diplomasi ve deneyim siiresi ile ilgili belge bulunmamasi nedenlerivle
reddine
2- Aktif isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin 10. Maddesi 7. Par agrafinda “Hizmet
saglayicilarin: teklif ve sozlesme asamasinda 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu
ihale Kanununun 10 uncu maddesi geregince vergi, SGK primi ve prime iliskin bmg
ile SGK ve Kurumca kesilmis ve ddenmemis idari para cezasi olmamasi gerekir.’
Hiikmii yer almaktadir. Istekli tarafindan sunulan Aydmn Vergi Dairesi Bagkanhimnmn
27.11.2013 tarihli yazisindan, isteklinin vergi borcu bulundugunun anlasiimas
nedeniyle reddine ]
Teklif zarf igeriginde yapilan degerlendirme sonucunda;
1-Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin madde 24.2” ... reklif zarfinda ver almast
gereken bilgilerin olmadigr veya eksik oldugu teklifler degerlendirilme=" hitkmii
cergevesinde,
a)EK-6 Mesleki Egitim Kurslart Teknik Teklif ve Mali Teklif Formunda,

- Toplam Maliyet (21) stitununda aritmetik hata olmasi

- Calisan sayisinin (10) yazilmamasi

- Son Bes Y1l Igindeki tecriibe/Egitim Tecriibesinin (13) “X™ ile isaretlenmesine
ragmen ile tecriibe ile ilgili belge sunulmamasi

» | SEMGRUP ETOT - Tarih, kase/miihiir, imza (22) boliimiiniin bos olmasi nedenleriyle reddine

EGT.HIZ.DAN.INS.SAN.TIC.LTD.STI.

2-Aktif isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin 22.4 maddesi “Teklif zarfinda bulunan tiim |
belgelerde ve belgeleri olusturan sayfalarda isteklinin imzaya yetkili kisisinin imzasi
ile tiizel kisilige ait miihiir veya kase bulunur” hilkmii geregi. teklif dosyasinda
bulunan ticaret sicil gazetesi ve imza sirkiilerinde belirtilen sirket midiri ve
vetkilisin tatbiki imzasiyla dosya icerigi belgelerde bulunan imzalarm uyusmamas
nedenlerivle reddine,

3- Istekli tarafindan 03.12.2013 tarihinde idaremize sunulan Aydin il Milli Egitim
Miidiirligiinden alinan 10.05.2013 tarih ve 915274 sayil Kurum Ag¢ma izni ile Is Yeri |
ve Calisma Ruhsati yazisinm, daha 6nceki ihale igin 27.05.2013 tarihinde Sam Grup
Egt.Dan.Hiz.EIk.Elektronik Ing.San.Tic.Ltd.Sti. tarafindan Kurumumuza sunulan ayii
konulu yazi ile ayni tarih ve sayiya sahip olmasi nedeniyle, durum Aydn il Mil li |
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Egitim Mudirligiine 09.12.2013 tarih ve 8683 sayil yaziyla sorulmustur. Aydm 1l
Milli Egitim Mudiirliigii 09.12.2013 tarih ve 3752243 sayili cevabi yazisinda -istekli
tarafindan  03.12.2013 tarihinde Kurumumuza sunulan 325 ]\III‘SI\CIlII\i
kontenjani olan Kurum A¢ma lzni ile is Yeri ve Cahsma Ruhsati yazisinin
kendileri tarafindan diizenlenmedigini- bildirmistir. Bu cevap iizerine, teklif
zarfinda yer alan sabah ve &glen gruplart igin 325%r kontenjani igeren egitim
planlarmin Aydin il Milli Egitim Miidirligiince onaylanmis olmasi nedeniyle, cgitim
planlarmm onay durumu il Milli Egitim Midiirligiine 10.12.2013 tarih ve 8714 savil
yaziyla somlmuslul Aydin i1 Milli Egitim Midiirltigiiniin 10.12. 2013 tarih ve
3772204 sayil cevabi yazisinda -istekliye ait sabah ve 0gle gruplart igin 3257er
kursiyerlik kontenjant igeren tiim mesleklerdeki egitim planlarinin sehven onaylandigi
ve bu planlarin dikkate alinmamasi gerektigi- bildirilmistir.

325 kisilik kontenjant igeren Calisma Ruhsm yazisimn {1 Milli Egitim Miidiirligiince
diizenlenmediginin bildirilmesine ragmen, 325 kisilik egitim planlarmin sehven
onaylanmig olmasi nedeniyle istekli Semgrup Etiit Egt.Hiz.Dan.Ins.San.Tic.l.td. Sti.
hakkinda AKktf isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin 2If4 maddesi kapsaminda islem
(vasaklilik islemi ve gegici teminatlarin gelir kaydedilmesi) yapilip vaptlmayacagi
hususunda tereddiide diigiilmiis, durum 12.12.2013 tarih ve 8836 sayili yazi ile Genel
Miidirligiimiiz Aktif [sgiicti Hizmetleri Dairesi Bagkanhgimiza bildirilerek vapilacak
isleme esas talimat istenilmigtir. ~ Aktif Isgiicii Hizmetleri Dairesi Baskanhigmizin
13.12.2013 tarih ve 42226 sayili cevap yazisinda “... Dosya muhtevivati {izerinde
yapilan incelemede s6z konusu istekliye ait ¢ ayni 1'111h ve sayl ile farkl makam oluru
ile onaylanmis olan Kurum A¢ma Izni ile Is Yeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarinin
program kontenjaninin farkh oldugu anlasiimaktadir. S6z konusu durumla ilgili olarak
gerekli idari islemlerin baslatilarak istekli tarafindan ibraz edilen be]gc!clde yaniltic
bilgi ve belge vermek ve/veya sahte belge diizenlemek suretivle Kurumumuzu
aldatmaya ydnelik girisimde bulundugunun anlagilmasi durumunda konuyla ilgili
olarak adli mercilere su¢ duyurusunda bulunmak iizere dosyanin hazirlanarak
Bagkanhgimiza gonderilmesi gerekmektedir. Ayrica béyle bir durumun tespiti halinde
mevzuatimizda yer alan ilgili hitkiimler dogrultusunda is ve islemlerin tesis edilmesi
hususunda ...” denilmektedir.

Aktif isgiicii Hizmetleri Dairesi Bagkanh@imizin talimati dogrultusunda, Aydin il
Milli Egitim Mudirliginiin 09.12.2013 tarih ve 3752243 sayili yazisinda -istekli
tarafindan  03.12.2013 tarihinde Kurumumuza sunulan 325 kursiyerlik
kontenjam olan Kurum Acma lizni ile is Yeri ve Cahsma Ruhsati yazisinin
kendileri tarafindan diizenlenmediginin- bildirilmesi nedeniyle il Milli Egitim
Miidirligiine gidilmis, 26.11.2013 tarih ve 3541898 sayili Kurum Agma izni ile is
Yeri Agma ve Caligma Ruhsati Degisiklik Yazist konulu evrak fotokopisi elden
almmistir. Evrakin Sam Egitim Danismanlik Hizmetleri Elektrik Elektronik insaat
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketinden Sem Grup Etiid Egitim Hizmetleri Danismanlik
Ingaat Sanayi ve Ticaret Lmited Sirketi firmasma devre yonelik oldugu ve
kontenjanmmmn 208 kisilik oldugu goriilmustiir. Yukarida belirtilen belgelerin 1s13mda
Semgrup Etiit Egt.Hiz.Dan.ins.San. Tic.Ltd.Sti. firmasinin dosya muhteviyatinda ibraz
ettigi Kurum Agma izni ile Is Yeri ve Calisma Ruhsati belgesi ile yamltici bilgi ve
belge vermek ve/veya sahte belge diizenlemek suretiyle Kurumumuzu aldatmaya |
yonelik girisimde bulundugu k'm'nli hasil olmustur.

Yukarida belirtilen nedenlerle teklifin reddinin, teklif dosyasinmn bir 6rneginin Aktif
[sgiicti Hizmetleri Dairesi Baskanhigimizin 13.12.2013 tarih ve 44226 sayih
talimatlar gergevesinde iglem yapilmasini teminen AKktif isgiicti Hizmetleri Dairesi
Bagkanligimiza gonderilmesinin, Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin 21/4
maddesi hiikiimlerine gore istekli Semgrup Etiit Egt.Hiz.Dan.Ins.San. Tic.Ltd.Sti. nin. |
ibraz ettigi Kurum A¢ma lzni ile I Yeri ve Calisma Ruhsati belgesi ile yanltier bilgi
ve belge vermek ve/veya sahte belge diizenlemek suretiyle Kurumumuzu aldatmaya
yonelik girisimde bulundugunun kanaatine varilmasi nedeniyle isteklinin gecici
teminatinin Kuruma gelir kaydedilmesinin ve istekli ile yirmi dért ay boyunca hizmet
almi ve igbirligi kapsaminda sozlesme veya protokol imzalanmamasinin uygun |
olacagi degerlendirilmektedir. 0 \ |
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03.12.2013 tarihinde gergeklesen Egitim Hizmetleri Satin Alimi ihalesine Asci
Yardimeist meslegi igin yalnizea 2 (iki) istekliden teklif gelmis olup. teklifler yukarida sayilan
nedenlerle reddedilmistir.

Isbu tutanak Teklif Degerlendirme Komisyonumuzca tanzim edilmis olup, Makamin
takdir ve tensiplerine arz ederiz.17.12.2013
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