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ANKARA CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU
SERVIS ELEMANI MESLEKIi EGITIM KURSU iPTAL TUTANAGI

23.10.2013 tarihindeki Egitim Hizmetleri Satin Alma Ilaniyla ilgili olarak Servis Elemani
Mesleginde saat olarak (siire) Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirligiiniin modiiler programinda
1846/1096 belirtilmis ve ilana da 1096 saat lizerinden gikilmisti.

Hizmet alumi siireci icerisinde; Ozel Bilmek Mesleki Egitim Kursunun 09.10.2013 tarih ve
51293-270/50 sayih yazisina cevaben Genel Midiirliigiimiiz Aktif Iggiict Hizmetleri Dairesi
Baskanhgt’mn 11.10.2013 tarih ve 35449 sayili yazisi, Ozel Ogretim Kurslar Dershaneler Etiid
Egitim Merkezleri Birligi (Oz-Kur-Der)’nin 25:10.2013 tarih ve 2013-10-92 sayili yazisina istinaden
il Midirligimiizee Milli Egitim Bakanhg Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirliigine yazilan
14.11.2013 tarih ve 39966 sayih yazimiza istinaden Il Midirliigiimiize intikal eden Milli Egitim
Bakanlhp1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigiiniin 18.11.2013 tarih, 3422712 sayili yazilarinda;

"Yiyecek Icecek Hizmetleri alam altinda yaymlanan Servis Elemant (4. Seviye)
programumn egitim siiresi 1846/1096 saat olarak planlannustir. Bu siireye 440/224 saatlik Mesleki
Gelisim Modiilleri ile 864 saatlik Mesleki Uygulamalar ilave edilecektir. Bu durumda programin
toplam siiresi 2184 saat olmaktadir. Bu siireyi tamamlayan kursiyerlere Kurs Bitirme Belgesi
diizenlenebilir. 2184 saatin altinda egitim alan kursiyeriere Kurs Bitirme Belgesi diizenlenemez.”
denilmektedir. Bu sebeple 1096 saat iizerinden sertifika verilmesinde problemler olacag, bu saat
iizerinden sertifika verilmesinin miimkiin olamayacagi ve bazi sorunlarin ortaya gikacag
belirtilmektedir.

2184 saatlik egitim siiresinin Aktif Isgiici Hizmetleri Yonetmeligi'nin 29. Maddesinin 2.
Fikrasina gore “Toplam kurs siiresi yiiz altnug fiili giinii agamaz.” hikmi bulunmaktadr. 2184
saatlik egitim siiresinin 273 fiili giinde gergeklesebilecek olmast nedeniyle ortaya ¢ikabilecek

sorunlarin ve telafisi miimkiin olmayan durumlarin yasanmamast igin ve de séz konusu ilanin eki .
Mesleki Egitim Kurslari TIP sartnamenin 4 maddesinin son paragrafinda yer alan; “Idare, bu-

sartname konusu hizmet alinunt her asamada durdurabilir, erteleyebilir veya iptal edebilir. Bu
durumda istekliler herhangi bir hak talep edemez.” maddesine de dayanarak 23.10.2013 tarihinde
verilen Servis Elemani Hizmet almuinin tiim sonuglariyla iptal edilmesinin uygun olacag

distiniilmektedir.
Durumu takdir ve tensiplerinize arz ederiz. 21:11.2013
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