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        SUNUķ  

 

           G¿n¿m¿z¿n teknolojik ve bilimsel yapēsē, iletiĸim hēzē d¿nyamēzē k¿­¿ltm¿ĸ ve 

etkileĸimi arttērmēĸtēr. K¿resel ekonomik krizler, yerel ekonomileri ve iĸletmeleri de 

etkileyebilmektedir. Buna baĵlē olarak istihdam yapēsē da deĵiĸmektedir. Sosyo-Ekonomik 

yapēda meydana gelen deĵiĸimlerin istihdam ¿zerindeki etkilerini ortaya ­ēkarmak, alēnmasē 

gereken ºnlemleri belirlemek, doĵru iĸg¿c¿ planlamasē yapabilmek ancak iĸg¿c¿ piyasasēnē 

s¿rekli izlemekle m¿mk¿n olabilmektedir. Ķĸg¿c¿ piyasasē analizi ile elde edilen veriler, 

istihdam ve eĵitim politikalarēnēn belirlenmesinde en ºnemli temel dayanaklardan birisidir. 

Ķlimiz iĸg¿c¿ piyasasēnēn genel gºr¿nt¿s¿n¿ belirleyebilmek i­in yapēlan bu analiz 

­alēĸmasēnēn; gerek sektºrler a­ēsēndan, gerekse iĸg¿c¿ a­ēsēndan faydalē olduĵu 

kanaatindeyim. Bu ­alēĸma Ķlimizdeki iĸg¿c¿ne nitelik kazandērēlabilmesine, iĸg¿c¿n¿n 

eĵitimine ve yºnlendirilmesine katkē verecek, en kēymetli kaynaĵēnēz olan insan 

kaynaklarēmēzēn da daha verimli kullanēlmasēnē saĵlayacaktēr. 

Ķĸsizlik b¿t¿n ¿lkelerin olduĵu gibi ¿lkemizin de ºnemli sorunlarēndan biridir. 

Ķĸsizlikle m¿cadelede istihdamēn artērēlmasē ile ilgili ­alēĸmalar ne kadar ºnemli ise iĸ 

g¿c¿n¿n istihdam alanlarēna uygun olarak eĵitilmesi de o kadar ºnemlidir. Ķĸ g¿c¿n¿n eĵitimi 

istihdamē kolaylaĸtērdēĵē gibi verimliliĵi ve ¿retimdeki kaliteyi de artēracaktēr. Eĵitim 

alanlarēnēn belirlenmesinde iĸg¿c¿ piyasasē analiz sonu­larē yol gºsterici olacaktēr. Ķĸsizlik 

oranēnē artēran iĸ g¿c¿ verimliliĵini olumsuz etkileyen uygun iĸe uygun iĸ g¿c¿n¿ 

yerleĸtirememe sorununun da ­ºz¿m¿ne b¿y¿k katkēlar saĵlayacaktēr. 

Ķĸg¿c¿ analizindeki veriler, ĶķKUR iĸ ve meslek danēĸmanlarē tarafēndan her sektºr¿ 

kapsayacak ĸekilde (kamu sektºr¿ hari­) ºnceden belirlenen 406 iĸletme ziyaret edilerek 

yapēlan anket ­alēĸmasē ile tamamlanmēĸtēr. Temel ama­ ilimizin istihdam yapēsēnē ve gelecek 

yēllarda oluĸabilecek muhtemel deĵiĸimlerin neler olabileceĵini belirlemek olmuĸtur. Yapēlan 

­alēĸmanēn iĸverenlerimize ve iĸ­ilerimize faydalē olmasēnē ¿mit ediyor, emeĵi ge­en herkesi 

kutluyorum. 

 

 

                                                                                        Ķbrahim ¥Z¢ĶMEN 

                            Bolu Valisi 
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¥NS¥Z  

                                                                  

¦lkemizin son yēllardaki kalkēnma ve sanayileĸme hēzēnēn artmasē, ¿lkemizin n¿fus 

yapēsēnēn da deĵiĸmesine neden olmuĸtur. Kºy merkezli n¿fus yoĵunluĵundan ĸehir merkezli 

n¿fus yoĵunluĵu olan bir yapē ortaya ­ēkmēĸtēr. Buna baĵlē olarak iĸg¿c¿ yoĵunluĵu tarēm 

sektºr¿nden sanayi ve hizmet sektºr¿ne kaymak zorunda kalmēĸtēr. Sanayileĸmenin b¿t¿n 

bºlgelerde aynē hēzda ilerleyememesi ya da baĸka bir ifadeyle sanayinin belirli bºlgelerde 

yoĵunlaĸmasē gº­ alan ve gº­ veren bºlgeler sorununu doĵurmuĸtur. B¿t¿n bu sorunlar 

eĵitimin kalitesini ve insanēmēzēn eĵitim imk©nlarēna ulaĸabilmelerini olumsuz etkilemiĸtir. 

K¿resel rekabet iĸletmelerin ¿retim hēzlarēnē artērmaya kaliteli ¿r¿n ¿retmeye mecbur 

bērakmaktadēr. Verimli ve kaliteli ¿retimin temel unsurlarēndan biride nitelikli ve eĵitimli 

iĸg¿c¿d¿r. Ķĸletmelerin iĸg¿c¿ ihtiya­larēnē belirlemek ihtiya­lar doĵrultusunda iĸg¿c¿ eĵitimi 

planlamak, ancak iĸg¿c¿ piyasasēnēn doĵru analiz edilmesi ve izlenmesi ile m¿mk¿n 

olacaktēr. Ķĸ g¿c¿ piyasasē analizi yerel ve ¿lke bazēnda eĵitim ve istihdam politikalarēnēn 

oluĸturulmasēna katkē saĵlayacaktēr. ¦lke kaynaklarēnēn daha verimli kullanēlmasēnē 

saĵlayacak fayda maliyet oranēnē olumlu yºnde etkileyecektir. ¦retim maliyetlerini, buna 

baĵlē olarak rekabet g¿c¿n¿ etkileyen en ºnemli etkenlerin baĸēnda iĸ­ilik maliyetleri 

gelmektedir. Ķĸ­ilik maliyetlerini azaltmak ancak birim zamanda ¿retilen mal y©da hizmet 

miktarēnē artērmakla m¿mk¿n olacaktēr. Bu sonuca ulaĸmak ancak iĸin ºzelliklerine uygun 

yetiĸmiĸ iĸ g¿c¿ ile m¿mk¿n olacaktēr. Ķĸ g¿c¿ piyasasē analizinin bu t¿r ­alēĸmalara yºn 

verici yol gºsterici rol¿n¿n olacaĵē bir ger­ektir. 

Yapēlan iĸ g¿c¿ piyasasē analizi ilimizin istihdam ve iĸ g¿c¿ acēsēndan mevcut 

yapēsēnēn tespitini saĵlamakla kalmayēp gelecek yēlēn planlanmasēna da katkēlar saĵlayacaktēr. 

Ķĸletmelerimizin insan kaynaklarē planlamalarēna ēĸēk tutacaĵēna inancēndayēz. Baĸta 

kurumumuz olmak ¿zere iĸ g¿c¿ eĵitimi ile ilgili eĵitim kurumlarēnēn yēllēk iĸ g¿c¿ eĵitimi 

planlamalarēnda da belirleyici rol¿n¿n olacaĵē a­ēktēr.  

Yapēlan bu ­alēĸmanēn ilimize, ¿lkemize, insanēmēza ve iĸletmelerimize faydalē 

olmasēnē temenni ediyor, analiz ­alēĸmasēnda emeĵi ge­en katkē saĵlayan ve desteklerini 

esirgemeyen b¿t¿n kurumlarēmēzēn, iĸletmelerimizin yºnetici ve ­alēĸanlarē ile Bolu ¢alēĸma 

ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ­alēĸanlarēmēza teĸekk¿r eder saygēlarēmē sunarēm. 

 

                                                                                                                   Ķsmail YAL¢IN 

             Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿r¿ 
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Y¥NETĶCĶ ¥ZETĶ 

 

Bolu ilinin de i­erisinde yer aldēĵē TR42 bºlgesinde 2004-2008 yēllarē arasēnda kiĸi baĸē gayri 

safi katma deĵer % 65 artēĸ gºstermiĸtir.  

Kalkēnma Bakanlēĵēô nēn 2011 yēlē illerin sosyo-ekonomik geliĸmiĸlik sēralamasē listesinde 

Bolu ili 11. sērada gºr¿nmektedir. Listenin ilk ¿­ sērasēnda Ķstanbul, Ankara ve Ķzmir yer 

alērken son ¿­ sēra Aĵrē, Hakkari ve Muĸ illerinden oluĸmaktadēr. 

T¿rkiye toplam n¿fusu 74.724.269ô dur. Bolu ili 2011 n¿fusu 276.506ô  dēr. N¿fusun % 49,6ô 

sē erkek, % 50,4ô ¿ kadēnlardan oluĸmaktadēr. Bolu ilinde n¿fusun % 36,5ô i belde/kºylerde, 

% 63,5ô i il/il­e merkezlerinde ikamet etmektedir.  

Bolu ilinde 2011 yēlē ­alēĸabilir n¿fus (15-64) kayētlarēnda, 276.506 olan toplam n¿fusun 

189.882ô sini ­alēĸabilir n¿fus oluĸturmaktadēr. Bolu ilinde 2011 yēlē ­alēĸabilir n¿fus oranē, 

Bolu toplam n¿fusunun % 68,6ô sēnē oluĸturmaktadēr. Bu da % 67,3 olan T¿rkiye 

ortalamasēndan 1,3 puan y¿ksektir. Bu grubun Bolu i­erisinde cinsiyet daĵēlēmē % 50,2 erkek,  

% 49,8 kadēn n¿fus oranlarēyla birbirine ­ok yakēndēr.  

Bolu ilinde 2011/2012 ºĵrenim yēlēnda ortaºĵretimde okuyan toplam ºĵrenci sayēsē 15.217 

iken, bunlardan 5.870 ó i genel ortaºĵretim ºĵrencisi, 9.347ô si mesleki ve teknik ortaºĵretim 

ºĵrencisidir. Ortaºĵretimde okuyan toplam ºĵrencilerin % 61,4ô ¿n¿ mesleki ve teknik 

ortaºĵretim ºĵrencileri oluĸturmaktadēr. 

TR42 bºlgesinde ve T¿rkiyeô deki iĸg¿c¿ne katēlēm oranlarēnda, 2011 yēlēnda TR42 

bºlgesinde iĸg¿c¿ne katēlēm oranē % 54,7 gºr¿n¿rken, bu oran T¿rkiye genelinde % 49,9ô 

dur.  

TR42 bºlgesinde ve T¿rkiyeô deki istihdam oranlarēnda, 2011 yēlēnda TR42 bºlgesinde 

istihdam oranē % 48,2 gºr¿n¿rken, bu oran T¿rkiye genelinde % 45ô dir.  

TR42 bºlgesinde ve T¿rkiyeô deki iĸsizlik oranlarēnda, 2011 yēlēnda TR42 bºlgesinde iĸsizlik 

oranē % 11,9 gºr¿n¿rken, bu oran T¿rkiye genelinde 2,1 puan azalēĸ gºstererek % 9,8 olarak 

gºr¿nmektedir.  

Geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre iĸg¿c¿ durumunda, iĸg¿c¿ne katēlēm toplamēnēn 

1.373.000 olduĵu gºr¿nmektedir. Ķĸg¿c¿ne katēlēm eĵitim durumuna gºre incelendiĵinde, en 

y¿ksek deĵerin 802.000 ile lise altē mezunlarda, en d¿ĸ¿k deĵerin 36.000 ile okuma yazma 

bilmeyenlerde olduĵu gºr¿nmektedir. Lise altē mezunlar iĸg¿c¿ne katēlēmēn % 58,4ô ¿n¿ 

karĸēlamaktadēr. 

Bolu ilinin de i­inde bulunduĵu TR42 bºlgesinde 1.210.000 kiĸinin 751.000 kiĸinin sosyal 

g¿venlik kurumuna kayētlē olduĵu gºr¿lmektedir. TR 42 bºlgesinde kayētlē oranē % 62ô dir. 

T¿rkiyeô deki 2011 yēlē sosyal g¿venlik kurumuna kayēt durumuna baktēĵēmēzda, 24.110.000 

kiĸiden 13.971.000 kiĸinin sosyal g¿venlik kurumuna kayētlē olduĵu gºr¿nmektedir. T¿rkiye 

genelinde kayētlē oranē % 57,9ô dur.  
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2012 yēlē itibariyle Bolu ĶķKURô a kayētlē iĸsiz sayēsē 8.092ô dir. T¿rkiye genelinde bu rakam 

2.372.262ô dir.  

Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ kayētlē iĸsizlerin yaĸ gruplarēna gºre daĵēlēmlarē 

incelendiĵinde, en y¿ksek ilk ¿­ oranē % 20,3 ile 25-29, daha sonra sērasēyla, % 19 ile 20-24 

ve % 17,4 ile 30-34 yaĸ grubundaki kiĸiler oluĸturmaktadēr. Diĵer bir deyiĸle, 20-34 yaĸ 

gruplarēn iĸsiz sayēsē, toplam kayētlē iĸsizlerin % 56,7ô sini oluĸturmaktadēr. Kurum kayētlarēna 

gºre gen­ n¿fus (15-24) iĸsizlik oranē % 21,6ô dēr. Bolu ĶķKURô a kayētlē iĸsizlerin % 49,8ô i 

erkeklerden, % 50,2ô si kadēnlardan oluĸmaktadēr. 

T¿rkiye genelinde kuruma kayētlē iĸsizlerin yaĸ gruplarēna gºre daĵēlēmlarē incelendiĵinde, ilk 

¿­ sēranēn Bolu ili ile aynē olduĵu gºz¿kmektedir. Oranlarē ise % 22,1, % 20 ve % 18ô dir. 20-

34 yaĸ grubundaki kiĸiler T¿rkiyeô de kuruma kayētlē iĸsizlerin % 60,1ô ini oluĸturmaktadēr. 

Kurum kayētlarēna gºre gen­ n¿fus (15-24) iĸsizlik oranē % 23,5ô dir. T¿rkiye genelinde 

ĶķKURô a kayētlē iĸsizlerin % 60,4ô ¿ erkeklerden, % 39,6ô sē kadēnlardan oluĸmaktadēr.  

2012 yēlē Bolu ve T¿rkiyeô de kuruma kayētlē iĸsizlerin mesleki sēralamasēna bakēldēĵēnda her 

iki sēralamanēn da beden iĸ­isi (genel), b¿ro memuru (genel) ve beden iĸ­isi (temizlik) 

mesleklerinden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. Boluô da T¿rkiye genelinden farklē olarak kasiyer, 

aĸ­ē ve orman iĸ­isi meslekleri sēralamada ilk onô a yerleĸmiĸtir. Boluô da kuruma kayētlē 

iĸsizlerin % 43ô ¿ beden iĸ­isi (genel) mesleĵinden oluĸurken, T¿rkiyeô de bu oran % 24,5ô 

dir. 

2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da kuruma kayētlē iĸsizler eĵitim durumlarēna gºre incelendiĵinde 

T¿rkiye ve Boluô da ilk iki sēra benzerlik gºstermektedir. T¿rkiyeô de ilk sērada % 46,8 ile 

ilkºĵretim mezunlarē, ikinci sērada %30 ile ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarē yer alērken 

Boluô da ilkºĵretim mezunlarēnēn oranē % 49, ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarēnēn oranē 

% 32,5ô dir. T¿rkiyeô de 3. sērada % 9,3 ile ºnlisans mezunlarē yer alērken, Boluô da 3. sērada 

% 8,6 ile lisans mezunlarē yer almaktadēr.  

2012 yēlēnda ĶķKUR tarafēndan T¿rkiye genelinde ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirme sayēsē 

556.587ô dir. Boluô daki bu sayē 3.601ô dir.  

T¿rkiye genelinde iĸe kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmelerin % 75,3ô ¿ ºzel sektºre, % 

24,7ô si kamu sektºr¿ne olmuĸtur.  

Bolu ilinde 2012 yēlēnda ºzel sektºre iĸe baĸlayan kiĸi sayēsē 22.931ô dir. Bolu ĶķKURô un 

ºzel sektºre iĸe yerleĸtirme etki oranē % 13 olarak hesaplanmaktadēr. 

2012 yēlēnda Bolu ilinde normal stat¿de iĸe yerleĸtirilenler toplam iĸe yerleĸtirme sayēsēnēn % 

93,5ô ini oluĸtururken bu oranēyla T¿rkiye ortalamasēndan 0,1 puan d¿ĸ¿kd¿r. Bolu ilinde iĸe 

yerleĸtirilen engelli sayēsē 228ô dir ve bu sayē toplam iĸe yerleĸtirmelerin % 6,3ô ¿n¿ 

oluĸturmaktadēr. 

2012 yēlē T¿rkiye genelinde ve Boluô da kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmeler eĵitim 

durumlarēna gºre incelendiĵinde, ilk ¿­ sēranēn aynē eĵitim durumlarēndan oluĸtuĵu 

gºr¿nmektedir. Birinci sērada bulunan ilkºĵretim mezunlarēnēn T¿rkiyeô deki oranē % 57,2 
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iken Boluô da % 58,4, ikinci sērada bulunan ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarēnēn T¿rkiyeô 

deki oranē % 28,7 iken Boluô da % 32,4, ºnlisans mezunlarēnēn T¿rkiyeô deki oranē % 5,8 iken 

Boluô daki oranē % 4,9ô dur. Eĵitim durumlarēna gºre en d¿ĸ¿k istihdam T¿rkiye genelinde ve 

Boluô da doktora mezunlarēnda ger­ekleĸmiĸtir. 

2012 yēlēnda ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ô nce T¿rkiye genelinde yayēnlanan a­ēk iĸ 

sayēsē 991804ô d¿r. Bu sayēnēn 851136ô sē ºzel sektºre, 140668ô i ise kamu sektºr¿ne aittir. 

2012 yēlē i­erisinde Boluô da yayēnlanan a­ēk iĸ sayēsē 4290 olup bu sayēnēn 3616ô sē ºzel 

sektºre, 674ô ¿ ise kamu sektºr¿ne aittir. Bolu ili ºzel sektºrde yayēnlanan a­ēk iĸ sayēsē 

T¿rkiye genelinde ºzel sektºrde yayēnlanan a­ēk iĸ sayēsēnēn % 0,4ô ¿n¿ oluĸtururken, kamu 

sektºr¿ndeki bu oran % 0,5ô dir. 

A­ēk iĸlerin mesleklere gºre daĵēlēmē incelendiĵinde, T¿rkiye genelinde ilk 5 sēranēn beden 

iĸ­isi (genel), beden iĸ­isi (temizlik), temizlik gºrevlisi, satēĸ elemanē (tanētēm) ve b¿ro 

memuru (genel) mesleklerinden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. Boluô da ise ilk 5 sēradaki 

meslekler, beden iĸ­isi (genel), metal mamuller montaj iĸ­isi, satēĸ elemanē (tanētēm), ĸofºr-

y¿k taĸēma ve beden iĸ­isi (temizlik)dir. Birinci sērada bulunan beden iĸ­iliĵi T¿rkiye 

genelinde toplam a­ēk iĸ sayēsēnēn % 37ô sini oluĸtururken, Boluô daki bu oran % 67,8ô dir.  

2012 yēlēnda ĶķKUR tarafēndan iĸverenlerin isteĵi doĵrultusunda yayēnlanan a­ēk iĸler 

sektºrlere gºre incelendiĵinde T¿rkiye genelinde ilk ¿­ sērada sērasē ile, % 33,9 ile imalat, % 

9,6 ile toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, % 9,1 

ile diĵer hizmet faaliyetleri sektºrleri yer almaktadēr. Bolu ilinde bu sēralama, % 61 ile imalat, 

% 9,8 ile inĸaat, % 5,7 ile diĵer hizmet faaliyetleri sektºrleri ĸeklindedir. 

2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde yayēnlanan a­ēk iĸlerin % 87,6ô sēnē kiĸisel durumu normal 

olanlar, % 12,4ô ¿n¿ kiĸisel durumu engelli olanlar oluĸturmaktadēr. Boluô da ise a­ēk iĸlerin 

% 91,1ô ini kiĸisel durumu normal olanlar, % 8,4ô ¿n¿ ise kiĸisel durumu engelli olanlar 

oluĸturmaktadēr. 

T¿rkiye genelinde ĶķKUR tarafēndan yayēnlanan 991.804 a­ēk iĸ ilanēna 1.476.264 erkek, 

820.061 kadēn olmak ¿zere toplam 2.296.325 baĸvuru olmuĸtur. Baĸvurularēn % 64,3ô ¿ 

erkeklerden, % 35,7ô si kadēnlardan oluĸmaktadēr. A­ēk iĸ ilanlarēna baĸvuran 2.296.325 

kiĸiden 556.587ô si, yani % 24,2ô si a­ēk iĸlere yerleĸtirilmiĸtir. 

Bolu ilinde ĶķKUR tarafēndan yayēnlanan 4.290 a­ēk iĸ ilanēna 5.513 erkek, 4.138 kadēn 

olmak ¿zere toplam 9.651 baĸvuru olmuĸtur. Baĸvuranlarēn % 57,1ô i erkeklerden, % 42,9ô u 

kadēnlardan oluĸmaktadēr. A­ēk iĸ ilanlarēna baĸvuran 9.651 kiĸiden 3.601ôi, yani % 37,3ô ¿ 

a­ēk iĸlere yerleĸtirilmiĸtir. Bolu bu oranē ile T¿rkiye ortalamasēndan 13,1 puan y¿ksektir. 

Kuruma yapēlan baĸvurular eĵitim durumlarēna gºre incelendiĵinde, T¿rkiye ve Boluô da en 

y¿ksek baĸvuru grubunu ilkºĵretim mezunlarē oluĸturmaktadēr. T¿rkiyeô de ilkºĵretim 

grubunun oranē toplam baĸvuru sayēsēnēn % 48,3ô ¿n¿ oluĸtururken, Bolu ilinde bu oran % 

50,2ô dir. T¿rkiye genelinde ikinci ve ¿­¿nc¿ sērada sērasē ve oranē ile, % 30,8 ile ortaºĵretim 

(lise ve dengi) mezunlarē ve % 8,4 ile ºnlisans mezunlarē bulunmaktadēr. Boluô da birinci 
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sērada bulunan ilkºĵretim mezunlarēnē, % 34 ile ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarē ve % 7 

ile lisans mezunlarē takip etmektedir. 

2012 yēlē iĸverenlerce talep edilen ve ĶķKUR tarafēndan yayēnlanan a­ēk iĸ ilanlarēnda T¿rkiye 

ve Boluô da ilk ¿­ sērada aynē mesleklerin olduĵu gºr¿nmektedir. Beden iĸ­isi (genel), b¿ro 

memuru (genel) ve beden iĸ­isi (temizlik). Beden iĸ­iliĵi ĸeklinde yapēlan baĸvuru T¿rkiye 

genelinde yapēlan toplam baĸvurunun % 24,9ô unu oluĸtururken, Boluô daki bu oran % 45,8ô 

dir.  

2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde ĶķKUR tarafēndan d¿zenlenen kurs sayēsē 27351ô dir. Bu sayē 

i­erisinde en y¿ksek oran % 29,3 ile iĸbaĸē eĵitim programēna (ĶEP) aittir. Ķkinci ve ¿­¿nc¿ 

sērada sērasē ve oranlarēyla, % 18 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/TY¢P (Toplum Yararēna 

¢alēĸma Programē) ve % 16,7 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kurslar/istihdam garantili kurslar takip 

etmektedir. En d¿ĸ¿k d¿zenlenen kurs sayēsē eski h¿k¿ml¿lere yºnelik kurslardēr (20). 

Bolu ilinde 2012 yēlē i­erisinde ĶķKUR tarafēndan d¿zenlenen kurs sayēsē 98ô dir. Bolu bu 

sayēyla T¿rkiye genelinde d¿zenlenen kurslarēn % 0,4ô ¿n¿ oluĸturmaktadēr. Bolu ilinde ilk 

sērada % 62,2 oranē ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/TY¢P yer almaktadēr. Ķkinci sērada % 10,2 

oranēyla iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/istihdam garantili yer alērken, ¿­¿nc¿ sērada % 9,2 ile iĸg¿c¿ 

yetiĸtirme kursu/genel bulunmaktadēr.   

2012 yēlē i­erisinde T¿rkiye genelinde d¿zenlenen 27.351 kursa 464.645 kursiyer katēlmēĸtēr. 

Kursiyerlerin % 59,6ô sē erkeklerden, % 40,4ô ¿ kadēnlardan oluĸmaktadēr. Kurs t¿rleri 

arasēnda en ­ok katēlēm saĵlanan ilk ¿­ sēra sērasē ile, 186.599 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme 

kursu/TY¢P, 116.451 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/istihdam garantili ve 24.953 ile giriĸimcilik 

kursundan oluĸmaktadēr. 

Bolu ilinde 2012 yēlēnda d¿zenlenen 98 kursa 2206 kursiyer katēlmēĸtēr. Kursiyerlerin % 69,4ô 

¿ kadēnlardan 30,6ô sē erkeklerden oluĸmaktadēr. Kadēn kursiyer katēlēmcē oranē T¿rkiye 

geneline gºre Boluô da daha fazladēr.  Kurs t¿rleri arasēnda en ­ok katēlēm saĵlanan ilk ¿­ 

sērayē, 971 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/TY¢P, 248 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/istihdam 

garantili, 217 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/genel oluĸturmaktadēr. 

Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasē ­er­evesinde toplam 406 iĸyeri ile gºr¿ĸ¿lmeye 

­alēĸēlmēĸ, 31 iĸyeri kapanmēĸ olduĵundan 375 iĸyeri ile y¿z y¿ze gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. Bu 

iĸyerlerinden 78 tanesi 1-9 kiĸi ­alēĸtēran iĸyerleri, 232 tanesi 10 kiĸi ve ¿st¿ kiĸi, 65 tanesi 50 

ve daha fazla kiĸi ­alēĸtēran iĸyerlerinden oluĸmaktadēr. Araĸtērma kapsamēna sadece 10 ve 

¿st¿ ­alēĸana sahip iĸyerleri girmekle birlikte, uygulama aĸamasēnda bu t¿r iĸyeri olduĵu 

belirtildiĵi i­in ziyaret edilen 78 iĸyerinin, zaman i­erisinde 1-9 b¿y¿kl¿ĵ¿ndeki iĸyerine 

dºn¿ĸm¿ĸ olduĵu tespit edilmiĸtir. Bu durum ºnceden 10 ve ¿st¿ ­alēĸana sahip iĸyerlerinin 

sayēlarēnda zaman i­erisinde % 19,3 oranēnda bir azalma olduĵunu gºstermektedir.  

2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde en fazla bulunan ilk ¿­ sektºr sērasē ve oranlarēyla, % 20,6 ile 

imalat, % 19,8 ile toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin 

onarēmē, % 9,8 ile inĸaat sektºrlerinden oluĸmaktadēr. Bu sēralama Bolu ilinde, % 26,4 ile 
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imalat, % 22,4 ile toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin 

onarēmē, % 15,2 ile ulaĸtērma ve depolama sektºrlerinden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir.  

Bolu ve T¿rkiyeô de ­alēĸan sayēsē 10-49 olan iĸyerleri arasēnda, T¿rkiye genelindeki ilk ¿­ 

sēralama, toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, 

imalat ve inĸaat sektºrleri iken, Bolu ilinde bu sēralama, imalat, toptan ve parakende ticaret; 

motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, ulaĸtērma ve depolama sektºrlerinden 

oluĸur. Kayētlē ­alēĸan sayēsē 50ô den fazla olan iĸyerlerinin sektºrel daĵēlēmlarēna 

bakēldēĵēnda Bolu ve T¿rkiye i­in sēralamanēn aynē olduĵu gºr¿nmektedir ve ĸu ĸekildedir: 

Ķmalat, toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, idari 

ve destek hizmet faaliyetleri. 

Boluô da 375 iĸyerinde toplam 16.098 ­alēĸan istihdam edilmektedir ve toplam ­alēĸanlarēn % 

69,8ô i erkeklerden, % 30,2ô si kadēnlardan oluĸmaktadēr. Ķĸletme baĸēna d¿ĸen ortalama 

­alēĸan sayēsē 42,9ô dur. T¿rkiye genelinde ise 127.687 iĸyerinde 6.240.294 kiĸi istihdam 

edilmektedir. T¿rkiyeô deki iĸyerlerinde ­alēĸan kadēnlarēn oranē % 25 ile Bolu ortalamasēnēn 

altēnda, iĸletme baĸēna d¿ĸen ortalama ­alēĸan sayēsē 48 ile Bolu ortalamasēnēn ¿st¿ndedir. 

Ķĸyerlerinde ­alēĸan sayēsēnēn en y¿ksek olduĵu sektºr Boluô da % 57,2, T¿rkiyeô de % 23,8 

payēyla imalat sektºr¿d¿r.  Bunu Boluô da % 11,3 ile toptan ve parakende ticaret; motorlu 

kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē ve % 7,3 ile ulaĸtērma ve depolama sektºrleri 

izlemektedir. T¿rkiyeô de ise % 12,7 ile idari ve destek hizmet faaliyetleri ve % 10,1 ile 

toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē sektºrleri 

izlemektedir. 

Sektºrel olarak iĸyeri baĸēna ­alēĸan sayēsē en y¿ksek sektºr T¿rkiye ve Boluô da diĵer hizmet 

faaliyetleridir. Her iki cinsiyet a­ēsēndan T¿rkiye ve Boluô da en ­ok istihdam saĵlanan sektºr 

imalat sektºr¿d¿r. 

Kadēnlarēn Boluôda T¿rkiye geneline gºre daha fazla ­alēĸma yaĸamē i­erinde olduklarē 

gºr¿lmektedir. Boluôda kadēnlar aĵērlēklē olarak Ķmalat sektºr¿nde ­alēĸmaktadēr.  

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmetler sektºr¿nde ­alēĸan kadēn sayēsē bu sektºrde ­alēĸan erkek 

sayēsēndan fazladēr. Eĵitim ile Diĵer Hizmet Faaliyetleri sektºrlerinde kadēn ve erkek ­elēĸan 

sayēlarē birbirlerine ­ok yakēndēr.  

Boluô da erkek ­alēĸanlar arasēnda istihdamēn en fazla olduĵu ¿­ grubun, nitelik 

gerektirmeyen iĸler grubunda (% 38,4), daha sonra sērasēyla, sanatkarlar ve ilgili iĸlerde 

­alēĸanlar grubunda ( % 16,6), tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar grubunda (% 15,4) 

olduĵu gºr¿nmektedir. T¿rkiyeô de ise bu sēralama, nitelik gerektirmeyen iĸler grubu (% 

27,1), tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar grubu (% 14,8) ve, sanatkarlar ve ilgili 

iĸlerde ­alēĸanlar grubu (%13,0) ĸeklinde sēralanmaktadēr. Boluô da kadēnlarēn en fazla 

istihdam edildiĵi ilk ¿­ sektºr, nitelik gerektirmeyen meslekler grubu, sanatkarlar ve ilgili 

iĸlerde ­alēĸanlar grubu ve b¿ro hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar grubudur. T¿rkiyeô de ise bu 

sēralama nitelik gerektirmeyen meslekler, profesyonel meslek gruplarē ve b¿ro hizmetlerinde 

­alēĸan elemanlar grubu ĸeklinde sēralanmaktadēr. Ķstihdamda toplam olarak ­ok d¿ĸ¿k (34) 
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olduĵu nitelikli tarēm, ormancēlēk ve su ¿r¿nleri ­alēĸanlarē mesleĵi dēĸarēda tutulduĵunda; 

hem kadēnlarēn hem de erkeklerin toplam istihdamlarē i­erisinde en az istihdam edildiĵi 

meslek grubunun yºneticiler grubu olduĵu gºr¿nmektedir. 

375 iĸyerinde en fazla istihdam saĵlanan ilk ¿­ meslek, beden iĸ­isi (genel), ĸofºr-y¿k taĸēma 

ve konfeksiyon iĸ­isidir. Erkeklerde en fazla istihdam saĵlanan ilk ¿­ meslek, beden iĸ­isi 

(genel), ĸofºr-y¿k taĸēma ve deri iĸ­isi mesleĵi iken, kadēnlarda sēralama beden iĸ­isi (genel), 

konfeksiyon iĸ­isi ve b¿ro memuru (genel) ĸeklindedir. 

Bolu ilinde toplam 510 farklē meslekte ­alēĸan tespit edilmiĸtir. ¢alēĸanlarēn %34ô¿ Beden 

Ķĸ­isidir. Kadēnlarēn ise %35ôi Beden Ķĸ­isidir. 510 mesleĵin 289ôunda ­alēĸan kadēn 46ôsēnda 

­alēĸan erkek bulunmamaktadēr.    

Boluô da en fazla a­ēk iĸ bulunan ilk ¿­ sektºr sērasēyla, imalat, toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē ve ulaĸtērma ve depolama sektºrleridir. 

T¿rkiyeô de bu sēralama, imalat, inĸaat ve toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē sektºr¿ ĸeklindedir. Ķĸyeri b¿y¿kl¿ĵ¿ne bakēldēĵēnda, 

200 a­ēk iĸ sayēsēyla en fazla a­ēk iĸ olan iĸyerleri 10-49 ­alēĸanē olan iĸyerleridir. T¿rkiyeô de 

iĸyeri b¿y¿kl¿ĵ¿ne gºre en fazla a­ēk iĸ talebi 50 ve daha fazla ­alēĸana sahip iĸletmelerden 

alēnmēĸtēr. 

Bolu ilindeki a­ēk iĸ oranē 2,3 iken, oransal olarak en fazla a­ēk iĸ bulunan sektºrler sērasēyla 

insan saĵlēĵē ve sosyal hizmetler faaliyetleri ( %11,9), madencilik ve taĸ ocak­ēlēĵē (% 8,8) ve 

mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler (% 6) sektºrleridir. T¿rkiye genelinde a­ēk iĸ oranē 

hesaplandēĵēnda % 3,34 olduĵu gºr¿nmektedir. T¿rkiye genelinde oransal olarak en fazla a­ēk 

iĸ bulunan sektºrler inĸaat (% 6,1), gayrimenkul faaliyetleri (% 5,7) ve imalat (% 5) olarak 

sēralanmaktadēr. Ķnĸaat ve gayrimenkul sektºrlerinde a­ēk iĸ oranēnēn y¿ksek olmasēnēn temel 

sebeplerinden biri, son yēllarda bu sektºrlerin y¿ksek b¿y¿me oranlarēna sahip olmasēdēr. 

 

Bolu ilinin a­ēk iĸ oranē T¿rkiye Genelinin 1 puan altēndadēr. Bolu ilinin ilgili dºnemde 

istihdam kapasitesi T¿rkiye geneline gºre d¿ĸ¿kt¿r. 

 

Bolu ilinde hi­ a­ēk iĸ olmayan sektºrler, bilgi ve iletiĸim, elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē, gayrimenkul faaliyetleri ve su temini; kanalizasyon, atēk 

yºnetimi ve iyileĸtirme faaliyetleri sektºrleridir. 

A­ēk iĸlerin dokuz ana meslek grubunda daĵēlēmēna bakēldēĵēnda, toplam 383 a­ēk iĸ sayēsēnēn 

i­inde en fazla a­ēk iĸ oranēna sahip meslek grubunun % 27,1 ile nitelik gerektirmeyen 

meslekler grubu olduĵu gºr¿nmektedir. Daha sonra sērasēyla 2. ve 3. sērada % 18,8 ile 

profesyonel meslek mensuplarē grubu ve % 17,8 ile tesis ve makine operatºrleri ve 

montajcēlar grubu yer alēr. T¿rkiye genelinde ise ihtiya­ duyulan ve temininde g¿­l¿k ­ekilen 

meslek gruplarē ­oktan aza doĵru tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar (56.393), 

sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar (53.384) ve hizmet ve satēĸ elemanlarēdēr (48.288). 

A­ēk iĸ oranēnēn en y¿ksek olduĵu meslek grubu Profesyonel Meslek Grubudur. Daha sonra 

Tesis ve Makine Operatºrleri ile Hizmet ve Satēĸ Elemanlarē gelmektedir.   

Bolu ilinde A­ēk iĸlerin %27ôsi Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde iken aynē meslek 

grubunda a­ēk iĸ oranē %1,6 ile Bolu ortalamasēnēn (%2,3) altēndadēr. Yani ­alēĸan sayēna gºre 
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a­ēk iĸ potansiyeli olduk­a d¿ĸ¿kt¿r. ¢alēĸanlarēn %34ô¿ Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde 

olduĵu gºz ºn¿ne alēndēĵēnda Bolu ilinde ­alēĸanlarēn nitelik ve beceri d¿zeyi d¿ĸ¿k 

mesleklerde ­alēĸtēĵē ancak iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larēnēn daha nitelik ve beceri gerektiren 

meslek gruplarēnda olduĵu gºr¿lmektedir.   

Araĸtērma kapsamēnda toplanan a­ēk iĸlerin mesleklere gºre sēralamasē yapēldēĵēnda ise hem 

T¿rkiyeô de hem de Boluô da beden iĸ­isi (genel) ilk sērada yer almēĸtēr. Bu sērayē T¿rkiyeô de 

makineci (dikiĸ) ve inĸaat elemanlarē kalēp­ēsē izlerken Boluô da ĸofºr-y¿k taĸēma ve hemĸire 

izlemektedir. 

Bolu ilinde en fazla talep edilen meslekler Beden iĸ­isi (genel), ĸofºr-y¿k taĸēma, hemĸire, 

diĵer ºzel eĵitim ºĵretmenleri ve kasiyerdir. T¿rkiye genelinde elde edilen verilere gºre ilk 

beĸ sēranēn beden iĸ­isi (genel) hari­ farklē mesleklerden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. A­ēk iĸlerin 

%26ôsē Beden Ķĸ­isidir.  

Bolu ilinde a­ēk iĸler i­in talep edilen beceri d¿zeyleri incelendiĵinde iĸverenler tarafēndan en 

­ok istenen beceri d¿zeyi kiĸinin mesleĵe iliĸin yeterli bilgisidir.. Fiziki ve bedensel yeterlilik 

ve takēm ­alēĸmasē da iĸverenlerin istihdam edeceĵi kiĸilerden en ­ok istedikleri nitelik ve 

beceriler arasēndadēr. Anket sonu­larēna gºre yabancē dil bilgisi, satēĸ ve pazarlama ile proje 

tabanlē ­alēĸma iĸverenin ­ok fazla talep etmedikleri beceri d¿zeyleri arasēndadēr. 

 

Boluôda Ķĸverenlerin eleman temininde en ­ok kullandēklarē metot ĶķKUR ve akraba-eĸ dost 

kanallarēdēr. ¥zel istihdam b¿rolarē iĸverenlerin eleman a­ēklarēnē karĸēlamada en az 

kullandēklarē yºntemdir. ĶķKURôun kullanēlma oranē T¿rkiye geneline gºre y¿ksektir.   

Karĸēlanmasēnda g¿­l¿k ­ekilen meslekler sektºrler itibari ile daĵēlēm sayēsē 690ôdēr. En fazla 

eleman temininde g¿­l¿k ­eken sektºr Ķmalat sektºr¿d¿r. Daha sonra Toptan ve Perakende 

Ticaret ile Ķnĸaat sektºrleri gelmektedir. En fazla a­ēk iĸ olan ilk iki sektºr imalat ve toptan ve 

perakende ticarettir. ¦­¿nc¿ sektºr ise Ulaĸtērma ve depolamadēr. Ķnĸaat sektºr¿nde a­ēk iĸ 

sayēsē az iken, sektºrde eleman ihtiyacē ortaya ­ēktēĵēnda eleman bulmakta g¿­l¿k 

­ekilmektedir. 

T¿rkiye genelinde en fazla eleman temininde g¿­l¿k ­eken sektºrler sērasēyla imalat, toptan 

ve perakende ticaret ile Konaklama ve yiyecek faaliyetleri sektºrleridir. 

Bolu ilinde temininde g¿­l¿k ­ekilen mesleklerin meslek gruplarēna gºre daĵēlēmlarē 

incelendiĵinde, en fazla temininde g¿­l¿k ­ekilen mesleĵin tesis ve makine operatºrleri ve 

montajcēlar, sanatk©rlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar ile nitelik gerektirmeyen meslekler 

gruplarēnda olduĵu gºr¿lmektedir. Yºneticiler meslek grubunda ise temininde g¿­l¿k ­ekilme 

durumu sºz konusu deĵildir.  

¢alēĸanlarēn %38,4ô¿, a­ēk iĸlerin %27,2ôsi nitelik gerektirmeyen mesleklerde iken, temininde 

g¿­l¿k ­ekilen mesleklerin %19,7ôsi aynē meslek grubundadēr. Ķĸg¿c¿ piyasasēnda daha ­ok 

mesleki nitelik ve beceri gerektiren mesleklerin temininde g¿­l¿k ­ekilmektedir.   

En fazla temininde g¿­l¿k ­ekilen meslekler Beden Ķĸ­isi, ķofºr, Kasap, Hemĸire ve Metal 

Mamuller Montaj Ķĸ­isidir. A­ēk iĸlerin %26ô sē beden iĸ­isi iken temininde g¿­l¿k ­ekilen 
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mesleklerin %16,8ôi beden iĸ­isidir.  En fazla a­ēk iĸ olan 20 meslek ile en fazla temininde 

g¿­l¿k ­ekilen ilk 20 meslek karĸēlaĸtērēldēĵēnda 11 mesleĵin aynē olduĵu gºr¿lecektir.  

Bolu ili genelinde iĸverenlerin eleman temini sēkēntēsē konusunda hangi cevaplarēn daha ­ok 

verildiĵi incelendiĵinde, beceriye/niteliĵe sahip eleman olmamasē iĸverenlerin en ­ok tercih 

ettiĵi ĸēktēr. T¿rkiye geneline benzer bir sonu­ ortaya ­ēkmēĸtēr. Ancak ºnerilen ¿cretin az 

bulunmasē ile ­alēĸma ortam ve koĸullarēnēn beĵenilmemesi ĸēklarēnēn ­ok d¿ĸ¿k oranda tercih 

edilmesi dikkat ­ekmektedir. 

2012 yēlēnda iĸyerlerinde sektºrlere ve iĸyeri b¿y¿kl¿klerine gºre eleman alēmē ve eleman 

­ēkma/­ēkarēlma durumu deĵerlendirildiĵinde, Boluô da iĸten ­ēkartēlan 3.074 kiĸiye karĸēlēk 

toplam 3.540 kiĸinin iĸe alēndēĵē gºr¿nmektedir. T¿rkiyeô de ise 2012 yēlēnda 1.409.300 kiĸi 

iĸten ­ēkartēlmēĸ ve 1.766.431 kiĸi iĸe alēnmēĸtēr.  

Bolu ilinde 31 Aralēk 2012 tarihinde araĸtērmanēn yapēldēĵē dºneme gºre 534 kiĸilik, 30 

Haziran 2013 tarihinde ise 374 kiĸilik istihdam artēĸē beklenmektedir. 

Elde edilen veriler neticesinde T¿rkiye i­in 31 Aralēk 2012 itibariyle iĸyerlerinin beklediĵi net 

istihdam deĵiĸim beklentisi %1,9 iken Bolu ilinde beklenen istihdam artēĸ beklentisi 

%3,3ôd¿r.  Boluôda 31 Aralēk tarihinde en fazla istihdam artēĸē beklenen sektºr %21,9ôluk 

oranēyla Madencilik ve Taĸocak­ēlēĵē sektºr¿d¿r. 31 Aralēk tarihinde istihdam azalēĸē 

beklenen sektºr bulunmamaktadēr.  

Boluôda 30 Haziran 2013ôte 31 Aralēk 2012 tarihine gºre istihdam artēĸ beklentisi 1 puan 

d¿ĸerek %2,3 olarak ger­ekleĸmiĸtir. T¿rkiye genelinde ise 1,8 puan artarak %3,7 olarak 

ger­ekleĸmiĸtir.   

31 Aralēk 2012 itibariyle meslekler bazēnda beklenen artēĸa bakēldēĵēnda Bolu i­in ilk ¿­ 

sērada beden iĸ­isi (genel), diĵer k¿mes hayvanlarē iĸ­ileri ve metal mamuller montaj iĸ­isi 

yer almaktadēr. T¿rkiye sēralamasē ise g¿venlik gºrevlisi, makineci (tekstil) ve satēĸ 

elemanēdēr.  Ķlgili tarihte Bolu ilinde net istihdam azalēĸē beklenen tek meslek Reyon 

gºrevlisidir.  
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GĶRĶķ 

 

Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analiziô nin amacē illerde istihdam ve iĸsizlik sorununun 

­ºz¿m¿ne yºnelik iĸg¿c¿ yapēsē ile sektºrler bazēnda personel, eĵitim, nitelik gibi ihtiya­larēn 

belirlenmesine yºnelik g¿ncel bilgi derlenmesini saĵlamaktēr. Bu raporda iĸg¿c¿ arzē ve 

talebine iliĸkin temel veriler sunulacaktēr. Bu ­er­evede Bolu i­in Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep 

Araĸtērmasē ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bolu ili Ķĸg¿c¿ Piyasasēnēn Talep Araĸtērmasēô nēn amacē t¿m 

il­e ve kºylerini de kapsayacak bi­imde Bolu ilinde iĸsizliĵin indirgenmesi ve iller bazēnda 

sektºrlere gºre istihdam politikalarēnēn oluĸturulmasē i­in iĸverenlerin iĸg¿c¿ talebini deĵiĸik 

boyutlarēyla tespit etmek ve iĸg¿c¿ piyasasēnda mevcut, ge­miĸ ve gelecek dºnemde meydana 

gelen veya gelmesi beklenen mesleki deĵiĸim ve geliĸimleri izlemeye katkēda bulunmaktēr. 

Bºyle bir talep Araĸtērmasē ile desteklenen Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analiziônin ºzellikle 

iĸg¿c¿n¿n talep a­ēsēndan ve gelecek kēsa dºnemde eĵilimlerinin ºl­¿lmesi, ihtiya­ duyulan 

iĸg¿c¿n¿n eĵitim ve becerilerinin tespit edilmesi, iĸg¿c¿ arzē ve talebi arasēndaki 

dengesizliĵin hangi koĸullarda ortadan kalkabileceĵinin belirlenmesi ve bu dengesizliĵin 

giderilmesine yardēmcē olacak politika ve ºnerilerin geliĸtirilmesi gibi hedefleri vardēr. Bir 

b¿t¿n olarak bu rapor, iĸg¿c¿ politikalarēnēn t¿m¿ne veri saĵlayabilecek bir ­alēĸma olarak 

deĵerlendirilebilir. 

Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analizi raporu iki temel bºl¿mden oluĸmaktadēr. Birinci 

bºl¿mde Ķĸg¿c¿ piyasasēnē etkileyen unsurlardan genel ekonomik yapē, demografik ºzellikler 

ve eĵitim durumu, genel iĸg¿c¿ gºstergeleri ve ĶķKURô a kayētlē iĸg¿c¿ gºstergeleri raporun 

ilk kēsmēnē oluĸturmaktadēr. Bu bºl¿mde Bolu ili ºzelinde en son veriler ēĸēĵēnda ĶķKUR 

kapsamēnda ger­ekleĸen arz ve talep eĸleĸtirmelerine bakmakta, bu ­er­evede Bolu ilinde a­ēk 

iĸlere yapēlan baĸvurular, bu iĸlere yapēlan yerleĸtirmeler ve iĸg¿c¿ yetiĸtirme ­abalarēnē 

ºzetlemektedir. Raporun ikinci bºl¿m¿nde ise Bolu ili iĸg¿c¿ piyasasēna talep yºn¿nden 

bakmakta ve Bolu Ķli Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasēnēn sonu­larēnē derlemektedir. Bu 

­er­evede iĸyerlerinin daĵēlēmē, ­alēĸanlarēn daĵēlēmē, 2012 yēlēnda iĸe giriĸ-­ēkēĸlar, a­ēk iĸ, 

temininde g¿­l¿k ­ekilen meslekler, iĸverenlerin gelecek istihdam beklentisi gibi bileĸenlere 

ait veriler ºzetlenmektedir. Raporun deĵerlendirme ve sonu­ bºl¿m¿nde ise iĸg¿c¿ piyasanēn 

ºnemli unsurlarē arasēndaki iliĸkilerden yola ­ēkarak iĸg¿c¿ arzē ve talebi a­ēsēndan 

karĸēlaĸtērmalē bir deĵerlendirme yapēlmakta ve politika ºnerileri sunulmaktadēr. 

Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analizi raporunda ­eĸitli kaynaklardan derlenen veriler 

kullanēlmēĸtēr. Ķlk bºl¿m ­er­evesinde genel ekonomik durum, demografik yapē ve eĵitim 

durumuna ait verilerle, Bolu ili iĸg¿c¿ piyasasēnda iĸg¿c¿ arzēna ait veriler T¿rkiye Ķstatistik 

Kurumu (T¦ĶK) tarafēndan hazērlanan Genel N¿fus Sayēmlarē ve Hanehalkē Ķĸg¿c¿ 

Anketlerine dayanmaktadēr. Bu verilerden bir kēsmē Bolu iline ºzel olsa da, iĸg¿c¿ arzēna ait 

bir­ok veri il bazēnda deĵil NUTS2 bºlgelendirme sistemi ­er­evesinde Bolu ilinin yer almēĸ 

olduĵu TR42 bºlgesi (Kocaeli, D¿zce, Bolu, Sakarya, Yalova) geneline ait verilerdir. Bu 

verilerin b¿y¿k ­oĵunluĵu 2011 yēlēna aittir. Bolu iline ºzel kayētlē iĸg¿c¿ ve kayētlē iĸsizlere 

iliĸkin en yeni veriler Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan temin edilmiĸtir. 

Raporun iĸg¿c¿ talebi ile ilgili bºl¿m¿nde ise Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasēônēn 

sonucunda elde edilen veriler kullanēlmaktadēr. Araĸtērma ­er­evesi Bolu ilinde 10 ve daha 
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fazla kiĸi ­alēĸanē olan yerel birim iĸyerleri
1
 ile sēnērlēdēr. Ķĸyerleri listesi T¦ĶKô in 2011 yēlē 

Ķĸyeri Kayēt Sistemi listesinden oluĸturmuĸtur
2
. Ķktisadi faaliyetlerin sēnēflamasēnda Avrupa 

Birliĵi Ekonomik Faaliyetler Sēnēflamasē NACE Rev.2 kullanēlmēĸ ve sēnēflamada yer alan 21 

ana sektºrden 17ôsi
3
 kapsama dahil edilmiĸtir

4
. Bolu i­in Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep 

Araĸtērmasēônēn alan uygulamasē 10 Eyl¿l-31 Ekim 2012 tarihleri arasēnda ger­ekleĸtirilmiĸ, 

araĸtērmada y¿z y¿ze gºr¿ĸme yºntemi kullanēlmēĸtēr.  Elde edilen sonu­lar i­erisinde iĸyeri 

cevap durumlarēna gºre aĵērlēklandērma yapēlmēĸtēr. Alan uygulamasē sērasēnda alanda 

 kapanan, faaliyeti kapsam dēĸēna ­ēkan, m¿kerrer olan ve referans yēlēnda faaliyette 

bulunmayan birimler kapsam dēĸēnda deĵerlendirilmiĸ, birimin cevap vermeyi reddetmesi, 

alanda bulunamamasē, el deĵiĸtirmesi gibi cevapsēzlēk durumunun oluĸmasē halinde 

cevapsēzlēk d¿zeltmesi
5
 yapēlmēĸtēr. Bu yolla  deĵiĸkenler bazēnda elde edilen sonu­larēn 

cevapsēzlēk nedeniyle ortaya ­ēkacak yanlēlēk etkileri giderilmiĸtir. 

           T¿m iller ve T¿rkiye geneli i­in ayrē ayrē hazērlanan Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analizi 

Raporlarēna www.iskur.gov.tr  adresi ¿zerinden eriĸebilirsiniz. 

 

 

 

 

                                                           
1
 Yerel birim coĵrafi olarak tanēmlanan bir yerdeki mal ve hizmetlere iliĸkin faaliyetleri ya da bunlarēn bir 

kēsmēnē y¿r¿ten bir giriĸim ya da giriĸimin bir par­asēdēr. Yerel birim giriĸimin; merkez, b¿ro, maĵaza, b¿fe, 

fabrika, atºlye, maden ocaĵē, ĸantiye, otel, lokanta, kafe, okul, hastane, depo gibi adresi coĵrafi olarak 

tanēmlanabilen bir yerdeki yerleĸik olan bºl¿m¿d¿r. Bu yerde ekonomik faaliyet tek bir giriĸim i­in bir ya da 

daha ­ok kiĸinin tam g¿n ya da kēsmi olarak ­alēĸmasēyla y¿r¿t¿l¿r. Giriĸim merkezinin bulunduĵu yer de bir 

yerel birimdir. 

2
 ¢eĸitli nedenlerle gºr¿ĸ¿lemeyen iĸyerleri i­in iĸyeri cevapsēzlēk formu doldurulmuĸtur.  

3
 Madencilik ve taĸocak­ēlēĵē; Ķmalat; Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē; Su temini, 

kanalizasyon, atēk yºnetimi ve iyileĸtirme faaliyetleri; Ķnĸaat; Toptan ve perakende ticaret, motorlu kara 

taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē; Ulaĸtērma ve depolama; Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri; Bilgi 

ve iletiĸim; Finans ve sigorta faaliyetleri; Gayrimenkul faaliyetleri; Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler; Ķdari 

ve destek hizmet faaliyetleri; Eĵitim; Ķnsan saĵlēĵē ve sosyal hizmet faaliyetleri; K¿lt¿r,sanat,eĵlence,dinlence ve 

spor; ve Diĵer hizmet faaliyetleri. 

4
 Kapsama dahil edilmeyen sektºrler Tarēm, orman, balēk­ēlēk; Kamu yºnetimi ve savunma, zorunlu sosyal 

g¿venlik; Hanehalklarēnēn iĸverenler olarak faaliyetleri (Hanehalklarē tarafēndan kendi kullanēmlarēna yºnelik 

olarak ayrēm yapēlmamēĸ mal ve hizmet ¿retim faaliyetleri); Uluslararasē ºrg¿tler ve temsilciliklerinin 

faaliyetleri. 

5
 Cevapsēzlēk d¿zeltmesi aĸaĵēdaki gibi hesaplanmēĸtēr. 

RÈ= cevapsēzlēk d¿zeltmesi 

RÈ=se­ilmiĸ uygun birim sayēsē (kapsam dēĸē birimler hari­) / cevaplē birim sayēsēdēr.  

 

http://www.iskur.gov.tr/
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BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

ĶķG¦C¦ PĶYASASINI ETKĶLEYEN UNSURLAR 

 

Ķĸg¿c¿ piyasasē, ekonomik ve demografik faktºrlerden ­ok yakēndan etkilenir. ¥rneĵin 

ekonomik geliĸmeler, yatērēmlar, n¿fus ve n¿fus artēĸ hēzē, gº­ ve eĵitim istihdamē ve 

dolayēsēyla iĸsizliĵi doĵrudan etkilemektedir. Bu nedenle, birinci bºl¿mde iĸg¿c¿ piyasasēnēn 

arka planēnē oluĸturmasē a­ēsēndan, Bolu ilinin genel ekonomik durumu, demografik yapēsē ve 

n¿fusunun eĵitim durumu ele alēnacaktēr. 

 

1.1 EKONOMĶK VERĶLER 

 

Bolu ilinin de i­erisinde yer aldēĵē TR42 bºlgesi 2004- 2008 yēlē, tarēm, sanayi ve hizmet 

sektºrlerine ait gayri safi katma deĵer miktarlarē ve toplam miktarlarē Grafik 1ô de 

gºsterilmiĸtir.  

 

Grafik 1.  Ana Sektºrlere Gºre Gayrisafi Katma Deĵer- Kocaeli, D¿zce, Bolu, Sakarya, Yalova (TR42),     

                (1000TL), 2004-2008 

Kaynak: T¦ĶK 

Grafik 1 incelendiĵinde, Bolu ilinin de i­erisinde yer aldēĵē TR42 bºlgesinde 2004-2008 

yēllarē arasēnda toplam gayri safi katma deĵer % 81 artēĸ gºstermiĸtir. 2004-2008 yēllarē 

arasēnda en y¿ksek artēĸē % 100 ile hizmetler sektºr¿ gºsterirken, daha sonra sērasēyla, %67 

sanayi sektºr¿, % 35 tarēm sektºr¿ gºstermiĸtir. 2008 yēlē i­erisinde toplam gayri safi katma 
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deĵerin % 55,6ô sēnē hizmetler sektºr¿, % 38,3ô ¿n¿ sanayi sektºr¿, % 6,1ô ini tarēm sektºr¿ 

oluĸturmaktadēr. 

 

Grafik 2ô de 2004-2008 Bolu ilinin de i­erisinde bulunduĵu TR42 bºlgesine ve T¿rkiyeô ye 

ait, kiĸi baĸēna gayrisafi katma deĵer oranlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Grafik  2. Kiĸi Baĸē Gayrisafi Katma Deĵer, 2004-2008, TL  

 
Kaynak: T¦ĶK 

Bolu ilinin de i­erisinde yer aldēĵē TR42 bºlgesinde 2004-2008 yēllarē arasēnda kiĸi baĸē gayri 

safi katma deĵer % 65 artēĸ gºstermiĸtir. En y¿ksek artēĸēn % 17,7 ile 2005 ile 2006 yēllarē 

arasēnda olduĵu gºr¿nmektedir. T¿rkiye genelinde kiĸi baĸē gayri safi katma deĵerlere 

bakēldēĵēnda, 2004-2008 yēllarē arasēnda % 64,4 artēĸa rastlanmaktadēr. TR42 bºlgesinde 

2004-2008 yēllarē arasēndaki kiĸi baĸē gayri safi katma deĵer T¿rkiye ortalamasēnēn 

¿st¿ndedir. 

 

Tablo 1ô de 2011 ve 2012 yēllarēndaki Boluô da yapēlan yatērēm teĸvikleri gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 1. 2011 ve 2012 Yēlē Yatērēm Teĸvikleri 

Yēl Sermaye T¿r¿ Belge Adedi Sabit Yatērēm (Milyon TL) Ķstihdam 

2011 Yabancē Sermaye 1 3 6 

 Yerli Sermaye 17 308 498 

 Genel Toplam 18 311 504 

2012 Yerli Sermaye 13 534 533 

 Genel Toplam 13 534 533 

Kaynak: www.ekonomi.gov.tr 
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Boluô da 2011 yēlēndaki yatērēm teĸviklerine bakēldēĵēnda yabancē sermaye yatērēm teĸvik 

belge sayēsēnēn 1, yatērēm miktarēnēn 3 milyon TL olduĵu gºr¿nmektedir. Yerli sermaye 

yatērēm teĸvik belge sayēsē 17, yatērēm miktarēnēn ise 308 milyon TLô dir. 2012 yēlē yerli 

sermaye yatērēm teĸvik belge sayēsē 13, yatērēm miktarē 534 milyon TLô dir. 2012 yēlēnda yerli 

sermaye yatērēm teĸvik belge sayēsēnēn 2011 yēlēna kēyasla 17ô den 13ô e d¿ĸt¿ĵ¿ 

gºr¿nmektedir. Fakat 2011 yēlē ile 2012 yēlē yerli sermaye yatērēm miktarlarēna bakēldēĵēnda, 

2011 yēlēnda 308 milyon TL olan miktar, 2012 yēlēnda yaklaĸēk % 73 artēĸ ile 534 milyon TL 

olmuĸtur. 

 

Tablo 2ô de Kalkēnma Bakanlēĵēnēn yayēmladēĵē 2011 yēlē illerin sosyo-ekonomik geliĸmiĸlik 

sēralamasē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 2. Ķllerin Sosyo-Ekonomik Geliĸmiĸlik Sēralamasē (SEGE-2011) 

SEGE 

2011 

Sērasē 

ĶLLER SEGE 

2011 

Sērasē 

ĶLLER SEGE 

2011 

Sērasē 

ĶLLER SEGE 

2011 

Sērasē 

ĶLLER 

1 Ķstanbul 21 Isparta 41 Kērēkkale  61 Ordu 

2 Ankara 22 Balēkesir 42 Malatya 62 G¿m¿ĸhane 

3 Ķzmir 23 Manisa 43 Afyon 63 Kilis  

4 Kocaeli 24 Mersin 44 Artvin 64 Bayburt 

5 Antalya 25 Uĸak 45 Erzincan 65 Yozgat 

6 Bursa 26 Burdur 46 Hatay 66 Adēyaman 

7 Eskiĸehir 27 Bilecik 47 Kastamonu 67 Diyarbakēr 

8 Muĵla 28 Karab¿k 48 Bartēn 68 Kars 

9 Tekirdaĵ 29 Zonguldak 49 Sivas 69 Iĵdēr 

10 Denizli 30 Gaziantep 50 ¢orum 70 Batman 

11 BOLU 31 Trabzon 51 Sinop 71 Ardahan 

12 Edirne 32 Karaman 52 Giresun 72 Bingºl 

13 Yalova 33 Samsun 53 Osmaniye 73 ķanlēurfa 

14 ¢anakkale 34 Rize 54 ¢ankērē 74 Mardin 

15 Kērklareli 35 D¿zce 55 Aksaray 75 Van 

16 Adana 36 Nevĸehir 56 Niĵde 76 Bitlis 

17 Kayseri 37 Amasya 57 Tokat 77 Siirt 

18 Sakarya 38 K¿tahya 58 Tunceli 78 ķērnak 

19 Aydēn 39 Elazēĵ 59 Erzurum 79 Aĵrē 

20 Konya 40 Kērĸehir 60 Kahramanmaraĸ 80 Hakkari 

      81 Muĸ 

Kaynak: Kalkēnma Bakanlēĵē 

Kalkēnma Bakanlēĵēô nēn net gº­ hēzē, ilin YGS ortalama baĸarē puanē, on bin kiĸiye d¿ĸen 

hekim sayēsē, ortalama g¿nl¿k kazan­, y¿z bin kiĸiye d¿ĸen patent baĸvuru sayēsē, kiĸi baĸēna 

d¿ĸen b¿t­e gelirleri, kiĸi baĸēna d¿ĸen GSM abone sayēsē, kiĸi baĸēna d¿ĸen mesken elektrik 

t¿ketimi gibi 61 deĵiĸik veriyi kullanarak hazērladēĵē 2011 yēlē illerin sosyo-ekonomik 

geliĸmiĸlik sēralamasē listesinde Bolu ili 11. sērada gºr¿nmektedir. Listenin ilk ¿­ sērasēnda 

Ķstanbul, Ankara ve Ķzmir yer alērken son ¿­ sēra Aĵrē, Hakkari ve Muĸ illerinden 

oluĸmaktadēr. 
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Tablo 3ô de illerin, yatērēm teĸvik belgelerinin sabit yatērēmlara ve 2010 yēlēna gºre en 

y¿ksekten baĸlayarak sēralamasē gºsterilmiĸtir. 

 

 

Tablo 3. Yatērēm Teĸvik Belgelerinin Sabit Yatērēmlara ve 2010 Yēlēna Gºre En Y¿ksekten Sēralē Ķller ,   

               M ilyon TL  

Sēra YERLĶ SERMAYE Sēra YABANCI SERMAYE  

1. Adana 15.647 1. Kocaeli 1.978 

2. Ķstanbul 9.707 2. Denizli 1.157 

3. Ķzmir 6.173 3. Antalya 512 

58. Bolu 116    

 Genel Toplam (81 il) 62287  Genel Toplam (81 il) 8218 

Kaynak:  www.ekonomi.gov.tr  

Tablo 3 incelendiĵinde, 2010 yēlēnda Bolu ilinde yabancē sermaye yatērēmē olmadēĵē, yerli 

yatērēmēn ise 116 milyon TL ile iller sēralamasēnda 58. sērada olduĵu gºr¿nmektedir. 2010 yēlē 

yabancē sermaye yatērēm miktarlarēna bakēldēĵēnda, toplam miktarēn 8.218 milyon TL olduĵu, 

ilk ¿­ sēradaki ilin sērasēyla, 1978 milyon TL ile Kocaeli, 1157 milyon TL ile Denizli, 512 

milyon TL ile Antalya olduĵu gºr¿nmektedir. 2010 yēlē yerli sermaye yatērēm miktarlarēna 

bakēldēĵēnda, toplam miktarēn 62.287 milyon TL olduĵu, ilk ¿­ ilin sērasēyla 15.647 milyon 

TL ile Adana, 9.707 milyon TL ile Ķstanbul, 6.173 milyon TL ile Ķzmir olduĵu gºr¿nmektedir. 

Bolu, 2010 yēlē T¿rkiye geneli toplam yerli sermaye miktarēnēn % 0,2ô sini karĸēlamaktadēr. 

 

Tablo 4ô de illerin, yatērēm teĸvik belgelerinin istihdama ve 2010 yēlēna gºre en y¿ksekten 

baĸlayarak sēralamasē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 4. Yatērēm Teĸvik Belgelerinin Ķstihdama ve 2010 Yēlēna Gºre En Y¿ksekten Sēralē Ķller  

 YERLĶ SERMAYE  YABANCI SERMAYE  

Sēra Ķl Ķstihdam Sayēsē Sēra Ķl Ķstihdam Sayēsē 

1. Ķstanbul 17.185 1. Kocaeli 3.450 

2. Aydēn 9.189 2. Bursa 1.957 

3. Konya 7.323 3. Antalya 1.505 

53. Bolu 530    

 Genel Toplam (81 il) 144.075  Genel Toplam (81 il) 17.423 

Kaynak: www.ekonomi.gov.tr 

Tablo 4 incelendiĵinde, 2010 yēlēnda Bolu ilinde yabancē sermaye yatērēmdan istihdam 

saĵlanmadēĵē, yerli yatērēmdan ise 530 istihdam saĵlanarak iller sēralamasēnda 53. sērada 

olduĵu gºr¿nmektedir.2010 yēlē yabancē sermaye yatērēmlarēnēn saĵladēĵē toplam istihdamēn 

17.423, ilk ¿­ sēradaki ilin sērasēyla, 3.450 ile Kocaeli, 1957 ile Bursa, 1505 ile Antalya 

olduĵu gºr¿nmektedir. 2010 yēlē yerli sermaye yatērēmlarēnēn saĵladēĵē toplam istihdamēn 

144.075, ilk ¿­ sēradaki ilin sērasēyla 17.185 ile Ķstanbul, 9.189 ile Aydēn, 7.323 ile Konya 

olduĵu gºr¿nmektedir. Bolu, 2010 yēlē T¿rkiye geneli toplam yerli sermaye istihdamēnēn % 

0,4ô ¿n¿ karĸēlamaktadēr. 

http://www.ekonomi.gov.tr/
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Tablo 5ô de 2012 yēlē kamu yatērēmlarēnēn illere gºre sektºrel daĵēlēmē gºsterilmiĸtir. 

Tablonun tamamē ekler kēsmēnda gºsterilmiĸtir.  

Tablo 5 incelendiĵinde 2012 toplam kamu yatērēmēnēn 44.434.287.000 TL olduĵu, toplam 

miktarēn ilk ¿­ ilini sērasēyla, 3.553.371.000 TL ile Ankara, 2.559.243.000 TL ile Ķstanbul, 

849.704 TL ile Artvin oluĸturmaktadēr. Muhtelif iller 21.590.040 TL ile toplam yatērēm 

miktarēnēn % 48,5ô ini, Ankara % 7,9ô unu, Ķstanbul % 5,7ô sini oluĸturmaktadēr. 2012 yēlē 

kamu yatērēmlarē sektºrel bazda incelendiĵinde toplam 44.434.287.000 TL olan toplam 

yatērēmēn ilk ¿­ sērasēnē, 13.877.595.000 TL ve % 31,2 ile ulaĸtērma-haberleĸme sektºr¿, 

9.797.895.000 TL ve % 22 ile diĵer kamu hizmetleri, 6.491.136.000 TL ve % 14,6 ile eĵitim 

sektºr¿ oluĸturmaktadēr. 

 

Tablo 6ô da 2012 kamu yatērēmlarēnda Bolu ilinde sektºrel daĵēlēmlar gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 6. 2012 Yēlē Bolu Ķli Kamu Yatērēmlarēnēn Sektºrel Daĵēlēmē (Bin TL)  

Tarēm Mad. Ķma Enerji  Ulaĸtērma- 

Haberleĸ. 

Turizm  Konut  

 

Eĵitim 

 

Saĵlēk Diĵer Kamu 

Hizmetleri  

Ķl 

Toplam 

3.110 - - - 35.668 50 - 32.721 6.950 18.236 96.735 

Kaynak: www.dpt.gov.tr 

2012 Bolu kamu yatērēm miktarē 96.735.000 TLô dir. Ķlk ¿­ sēradaki sektºr sērasēyla 

35.668.000 TL ile ulaĸtērma-haberleĸme, 32.721.000 TL ile eĵitim, 18.236.000 TL ile diĵer 

kamu hizmetleridir.  Ulaĸtērma-Haberleĸme sektºr¿ toplam yatērēm miktarēnēn % 36,9ô unu, 

eĵitim sektºr¿ % 33,8ô ini, diĵer kamu hizmetleri % 18,9ô unu oluĸturmaktadēr. Bolu ilinde 

2012 yēlēnda kamu alanēndaki yatērēm miktarē, 2012 yēlēnda yapēlan toplam yatērēm miktarēnēn 

% 0,2ô sini oluĸturmaktadēr. 

Grafik 3ô de 2012 yēlē Bolu iline ait kamu yatērēmlarēnēn sektºrel daĵēlēmē gºsterilmiĸtir. 

Grafik 3.  2012 Bolu Kamu Yatērēmlarēnēn Sektºrel Daĵēlēmē (Bin TL)  

 
Kaynak: www.dpt.gov.tr 

 

Tablo 7ô de 2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde sektºrlere gºre a­ēlēp kapanan iĸyerleri 

gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 7. Sektºrlere Gºre A­ēlēp ve Kapanan Ķĸyerleri 

TƪǘƛǎŀŘƛ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ                     
NACE 2 

OCAK-ARALIK 2010 OCAK-ARALIK 2011 OCAK-9YTa нлмн 

 ƛǊƪŜǘ DŜǊΦYƛǒΦ¢ƛŎΦTǒƭΦ  ƛǊƪŜǘ DŜǊΦYƛǒΦ¢ƛŎΦTǒƭΦ  ƛǊƪŜǘ DŜǊΦYƛǒΦ¢ƛŎΦTǒƭΦ 

         Genel toplam Kurulan Kapanan Kurulan Kapanan Kurulan Kapanan Kurulan Kapanan Kurulan Kapanan Kurulan Kapanan 

A-TARIM, 
ORMANCILIK VE 
.![LY4L[LY 1.907 243 444 210 1.327 149 517 272 
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205 

 
 

465 

 
 

189 

B-a!59b/T[TY ±9 
¢!  h/!Y4L[LFL 785 82 178 79 853 93 172 102 

 
452 

 
93 

 
114 

 
61 

C-Ta![!¢ 8.399 2.458 6.230 2.603 8.690 2.612 7.481 3.752 5.220 2.160 6.697 2.266 

D-9[9Y¢wTYΣ D!½Σ 
BUHAR VE 
TY[Ta[9b5Twa9 
«w9¢TaT ±9 
5!FL¢LaL 614 67 52 14 821 66 112 20 
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E-{¦ ¢9aTbTΤ 
Y!b![T½!{¸hbΣ 
!¢LY ¸mb9¢TaT ±9 
T¸T[9 ¢Twa9 
C!![T¸9¢[9wT 132 9 63 14 149 14 82 28 
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F-Tb !!¢ 8.118 2.914 9.016 3.926 8.755 1.661 13.733 5.280 
 

5.556 
 

2.489 
 

12.187 
 

3.384 

G-TOPTAN VE 
PERAKENDE 
¢T/!w9¢Τ ah¢hw[¦ 
Y!w! ¢! L¢[!wLbLb 
VE 
ah¢h{TY[9¢[9wTb 
ONARIMI 14.146 4.342 20.680 17.244 15.034 4.913 21.858 23.478 

 
 
 
 
 
 

8.972 

 
 
 
 
 
 

3.904 

 
 
 
 
 
 

20.462 

 
 
 
 
 
 

15.027 

H-¦[! ¢Lwa! ±9 
DEPOLAMA 2.763 548 3.740 1.366 2.685 545 4.325 1.945 

 
1.835 

 
565 

 
5.963 

 
1.323 

I-KONAKLAMA VE 
¸T¸9/9Y IT½a9¢T 
C!![T¸9¢[9wT 2.234 285 3.566 1.215 2.311 387 3.969 1.608 

 
 
 
 

1.518 

 
 
 
 

344 

 
 
 
 

3.966 

 
 
 
 

1.260 

J-.T[DT ±9 T[9¢T Ta 1.747 287 841 291 1.999 372 1.108 465 

 
 

1.426 

 
 

335 

 
 

1.056 

 
 

339 

K-CTb!b{ ±9 
{TDhw¢! 
C!![T¸9¢[9wT 663 193 339 687 714 232 234 882 

 
 

455 

 
 

184 

 
 

314 

 
 

487 

L-D!¸wTa9bY¦[ 
C!![T¸9¢[9wT 706 138 718 298 914 182 1.030 398 

 
 

536 

 
 

169 

 
 

1.033 

 
 

263 

M-a9{[9YTΣ 
.T[Ta{9[ ±9 ¢9YbTY 
C!![T¸9¢[9w 4.948 766 1.585 826 3.874 823 1.927 1.264 

 
 

2.535 

 
 

795 

 
 

1.946 

 
 

644 

N-T5!wT ±9 59{¢9Y 
IT½a9¢ 
C!![T¸9¢[9wT 1.862 285 716 319 2.214 336 1.152 485 

 
 

1.417 

 
 

277 

 
 

1.033 

 
 

266 

O-Y!a¦ ¸mb9¢TaT 
VE SAVUNMA; 
ZORUNLU SOSYAL 
D«±9b[TY 35 11 14 6 41 9 13 5 

 
 
 

20 

 
 
 
7 

 
 
 
8 

 
 
 

10 

P-9FT¢Ta 934 196 605 209 996 221 572 266 
 

627 
 

184 
 

656 
 

201 

Q-Tb{!b {!F[LFL 
±9 {h{¸![ IT½a9¢ 
C!![T¸9¢[9wT 1.054 449 234 102 1.104 535 237 159 

 
 
 
 

725 

 
 
 
 

381 

 
 
 
 

226 

 
 
 
 

97 

R-Y«[¢«wΣ {!b!¢Σ 
9F[9b/9Σ 5Tb[9b/9 
VE SPOR 477 60 824 237 453 66 808 360 

 
 
 

270 

 
 
 

72 

 
 
 

540 

 
 
 

238 
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S-5TF9w IT½a9¢ 
C!![T¸9¢[9wT 442 108 1.096 273 539 142 1.099 359 

 
260 

 
103 

 
890 

 
278 

T-
HANEHALKLARININ 
T ±9w9b[9w 
OLARAK 
C!![T¸9¢[9wTΤ 
HANEHALKLARI 
¢!w!CLb5!b Y9b5T 
KULLANIMLARINA 
¸mb9[TY h[!wAK 
AYRIM 
¸!tL[a!aL  a![ 
±9 «w9¢Ta 
C!![T¸9¢[9wT 1 0 1 2 1 0 1 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0 

U-ULUSLARARASI 
mwD«¢[9w ±9 
¢9a{T[/T[TY[9wTbTb 
C!![T¸9¢[9wT 3 1 1 0 3 4 0 2 

 
 
 
 
 
 
0 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 
0 

 
 
 
 
 
 
0 

Toplam 51.970 13.442 50.943 29.921 53.477 13.362 60.430 41.130 
 

33.209 
 

12.375 
 

57.689 
 

26.355 

Kaynak: TOBB  

Tabloda Ocak-Aralēk 2010, Ocak Aralēk 2011, Ocak-Ekim 2012 dºnemlerine ait T¿rkiye 

genelinde a­ēlēp ve kapanan ĸirket ve ger­ek kiĸi ticari iĸletmelerin sektºrlere gºre daĵēlēmlarē 

gºsterilmiĸtir. 2010 yēlēnda yeni a­ēlan ĸirket sayēsē 51.970, ger­ek kiĸi ticari iĸletme sayēsē 

50.943ô d¿r. Kapanan ĸirket sayēsē 13.442, ger­ek kiĸi ticari iĸletme sayēsē 29.921ô dir. 2011 

yēlēnda yeni a­ēlan ĸirket sayēsē 53.477, ger­ek kiĸi ticari iĸletme sayēsē 60.430ô dur. Kapanan 

ĸirket sayēsē 13.362, ger­ek kiĸi ticari iĸletme sayēsē 41.130ô dur. 2010 yēlē ile 2011 yēlē 

kēyaslandēĵēnda, ger­ek kiĸi ticari iĸletmelerdeki % 37,5ô luk azalēĸ dikkat ­ekmektedir. 

Bunun nedeni olarak 2009 yēlēndaki d¿nya genelinde ger­ekleĸen k¿resel kriz gºsterilebilir. 

2012 yēlē ocak-ekim aralēĵē tablodan incelendiĵinde, 33.209 adet kurulan ĸirket, 57.689 adet 

ger­ek kiĸi ticari iĸletmesi, 12.375 kapanan ĸirket, 26.355 ger­ek kiĸi ticari iĸletmesi 

bulunmaktadēr.    

 

1.2 N¦FUS G¥STERGELERĶ  

 

Ķĸg¿c¿ piyasasē ile demografik yapē arasēnda ­ok ciddi bir iliĸki vardēr. ¢alēĸma ­aĵē, n¿fusun 

artmasē veya azalmasē istihdam ve iĸsizlik oranlarēnē doĵrudan etkilemektedir. ¥rneĵin, 

T¿rkiye geneline bakēldēĵēnda iĸg¿c¿ piyasasēnēn temel ºzelliklerinden birisi ­alēĸma ­aĵē 

n¿fusunun istihdamdan daha hēzlē artmasē ve artan n¿fusa yeterli iĸ imkanlarēnēn 

saĵlanamamasēdēr. (2007, 2007:30). 

Tablo 8ô de 2011 yēlēna ait T¿rkiye ve Bolu ili toplam n¿fuslarē ve il­e, beldelere daĵēlēmlarē 

gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 8. 2011 Yēlē Yerleĸim Yerlerine Gºre N¿fus, T¿rkiye, Bolu 

 Ķl/il­e merkezi Belde/kºy 

 Toplam Erkek Kadēn Toplam Erkek Kadēn 

T¿rkiye 57.385.706 28.853.575 28.532.131 17.338.563 8.679.379 8.659.184 

Bolu 175.553 88.257 87.296 100.953 49.128 51.825 

Kaynak: T¦ĶK 

2011 yēlē adrese dayalē n¿fus sistemi sonu­larēna bakēldēĵēnda,  T¿rkiye toplam n¿fusu 

74.724.269ô dur. Bolu ili 2011 n¿fusu 276.506ô  dēr. Bolu, T¿rkiye n¿fusunun % 0,3ô ¿n¿ 

oluĸturmaktadēr. Ķlin n¿fusu i­erisinde kadēn-erkek oranē birbirine ­ok yakēndēr. N¿fusun % 

49,6ô sē erkek, % 50,4ô ¿ kadēnlardan oluĸmaktadēr. Bolu ilinde n¿fusun % 36,5ô i 

belde/kºylerde, % 63,5ô i il/il­e merkezlerinde ikamet etmektedir. Ķl veya il­e merkezlerinde 

yaĸayanlarēn oranēnēn T¿rkiye geneli olan % 77ô den daha d¿ĸ¿k olduĵu gºr¿nmektedir. Yani 

Bolu ilinde kērsal alanda yaĸayanlar T¿rkiye ortalamasēndan daha fazladēr. 

 

Tablo 9ô da Bolu ili 2011 yēlē n¿fusunun ­alēĸma yaĸē ve cinsiyete gºre daĵēlēmē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 9. ¢alēĸma Yaĸē ve Cinsiyete Gºre N¿fus, 2011 

Ķl Yaĸ Grubu Toplam Erkek Kadēn 

Bolu 0-4 17.313 8.913 8.400 

 5-9 17.248 8.859 8.389 

10-14 19.165 9.714 9.451 

15-19 21.329 10.809 10.520 

20-24 23.817 12.441 11.376 

25-29 21.300 10.995 10.305 

30-34 22.479 11.387 11.092 

35-39 20.215 10.131 10.084 

40-44 17.795 8.937 8.858 

45-49 18.480 9.086 9.394 

50-54 15.699 7.822 7.877 

55-59 16.101 7.778 8.323 

60-64 12.667 5.981 6.686 

65-69 10.261 4.728 5.533 

70-74 8.603 3.901 4.702 

75-79 7.082 3.188 3.894 

80-84 4.575 1.798 2.777 

85-89 1.915 747 1.168 

90 + 462 170 292 

Toplam  276.506 137.385 139.121 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 9 incelendiĵinde ve Bolu ilinde 2011 yēlē ­alēĸabilir n¿fus (15-64) kayētlarēna 

bakēldēĵēnda, 276.506 olan toplam n¿fusun 189.882ô sini ­alēĸabilir n¿fus oluĸturmaktadēr. 

Bolu ilinde 2011 yēlē ­alēĸabilir n¿fus oranē, Bolu toplam n¿fusunun % 68,6ô sēnē 

oluĸturmaktadēr. Bu da % 67,3 olan T¿rkiye ortalamasēndan 1,3 puan y¿ksektir. Bu grubun 

Bolu i­erisinde cinsiyet daĵēlēmē % 50,2 erkek,  % 49,8 kadēn n¿fus oranlarēyla birbirine ­ok 

yakēndēr. Bolu ilinde 0-14 yaĸ aralēĵēnda yer alan ­ocuklarēn oranē % 19,4ô d¿r. Bu oranla % 
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25,3 olan T¿rkiye ortalamasēndan 5,9 puan d¿ĸ¿kt¿r. Bolu ilinde 65 yaĸ ¿st¿ n¿fusun ilin 

toplam n¿fusuna oranē % 11,9ô dur. T¿rkiyeô de bu y¿zde % 7,3ô d¿r. 

 

Grafik 4ô de Bolu ili 2011 yēlē, ­alēĸma yaĸē n¿fusun bitirilen eĵitime gºre daĵēlēmē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Grafik 4.  ¢alēĸma Yaĸē N¿fusun Bitirilen Eĵitime Gºre Daĵēlēmē (15+ yaĸ, 2011) 

 
Kaynak: T¦ĶK 

Bolu ili toplam ­alēĸabilir n¿fus, eĵitim durumlarēna gºre incelendiĵinde, ilk ¿­ sēra sērasēyla, 

% 31,9 ile ilkokul mezunlarē, % 23 ile lise veya dengi okul mezunlarē, % 17,6ô sē ilkºĵretim 

mezunlarēndan oluĸmaktadēr. 

 

1.3 EĴĶTĶM G¥STERGELERĶ 

 

Tablo 10 ó da Bolu ilinde 2011/2012 ºĵrenim yēlēnda ortaºĵretimde okuyan toplam ºĵrenci 

sayēsē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 10. Ortaºĵretimde Okuyan Toplam ¥ĵrenci Sayēsē, Bolu, 2011-2012 

 Ortaºĵretimde Okuyan Toplam ¥ĵrenci Sayēsē 

 BOLU 

YIL  Genel Ortaºĵretim Mesleki ve Teknik Ortaºĵretim Toplam 

2011/2012 5.870 9.347 15.217 

Kaynak: MEB  

5,4 
5 

31,9 

17,6 

4,4 

23 

9,9 

0,5 0,2 2,1 

Okuma yazma bilmeyen 

Okuma yazma bilen fakat 

bir okul bitirmeyen 

Ķlkokul mezunu 

Ķlkºĵretim mezunu 

Ortaokul veya dengi okul 

mezunu 

Lise veya dengi okul 

mezunu 

Y¿ksekokul veya fak¿lte 

mezunu 
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Bolu ilinde 2011/2012 ºĵrenim yēlēnda ortaºĵretimde okuyan toplam ºĵrenci sayēsē 15.217 

iken, bunlardan 5.870 ó i genel ortaºĵretim ºĵrencisi, 9.347ô si mesleki ve teknik ortaºĵretim 

ºĵrencisidir. Ortaºĵretimde okuyan toplam ºĵrencilerin % 61,4ô ¿n¿ mesleki ve teknik 

ortaºĵretim ºĵrencileri oluĸturmaktadēr. 

 

Tablo 11 ó de 2010-2012 yēllarēnda T¿rkiye ve Boluô da ilk ve ortaºĵretimde yeni kayēt ve 

mezun ºĵrenci sayēlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 11. Ķlk ve Ortaºĵretimde Yeni Kayēt ve Mezun ¥ĵrenci Sayēsē, T¿rkiye ve Bolu, 2010-2012 

Ķlk ve Ortaºĵretimde Yeni Kayēt ve Mezun ¥ĵrenci Sayēsē 

 T¦RKĶYE 

 Ķlkºĵretim Genel Ortaºĵretim Mesleki ve Teknik    

Ortaºĵretim 

2011/2012 dºnemi yeni kayēt 1.285.550 513.896 525.069 

2010/2011 dºnem sonu mezun 

sayēsē 

1.226.473 392.064 314.448 

 BOLU 

 Ķlkºĵretim Genel Ortaºĵretim Mesleki ve Teknik 

Ortaºĵretim 

2011/2012 dºnemi yeni kayēt 3.691 1.473 2.384 

2010/2011 dºnem sonu mezun 

sayēsē 

3.695 1.183 2.070 

Kaynak: MEB  

Tablo 11 incelendiĵinde, Bolu ilinde 2011/2012 ºĵrenim yēlēnda ilkºĵretime 3.691, genel 

ortaºĵretime 1.473, mesleki ve teknik ortaºĵretime 2384 ºĵrenci yeni kayēt yaptērmēĸtēr. 

2011/2012 dºneminde genel ortaºĵretim ile mesleki ve teknik ortaºĵretime kayēt olan ºĵrenci 

sayēsē arasēnda 911 ºĵrencilik bir fark vardēr. 

 

1.4 GENEL ĶķG¦C¦ G¥STERGELERĶ  

 

Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn genel bir resmini ­ēkartabilmek i­in iĸg¿c¿ne katēlēm, istihdam ve iĸsizlik 

oranlarēna cinsiyet eĸitliĵi, eĵitim durumu, sektºrler arasē daĵēlēm gibi gºstergeler ēĸēĵēnda 

bakmak gerekmektedir. Bu t¿r analiz i­in gerekli verilerin ­oĵu T¦ĶK Hane Halkē Ķĸg¿c¿ 

Anketlerine dayanmaktadēr. Ancak bu verilerin b¿y¿k bºl¿m¿ Bolu iline ºzel deĵildir; 

NUTS2 bºl¿mlemesinde Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, Yalova illerini kapsayan TR42 

bºlgesi b¿t¿n¿nde mevcuttur. Dolayēsēyla bu bºl¿mde sunulacak analiz Bolu ili ºzelinden 

ziyade, bºlgesel ºzellikleri yansētmaktadēr. 

 

Tablo 12ô de TR42 bºlgesine ve T¿rkiyeô ye ait iĸg¿c¿ne katēlēm oranlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 12. TR42 Bºlgesine ve T¿rkiyeô ye Ait Ķĸg¿c¿ne Katēlēm Oranlarē 

YIL  % Ķĸg¿c¿ne Katēlēm Oranē-TR42 % Ķĸg¿c¿ne Katēlēm Oranē-T¿rkiye 

2005 43,9 46,4 

2006 45,6 46,3 

2007 45,6 46,2 

2008 47,5 46,9 

2009 49,2 47,9 

2010 50,3 48,8 

2011 54,7 49,9 

Kaynak: T¦ĶK 

TR42 bºlgesinde ve T¿rkiyeô deki iĸg¿c¿ne katēlēm oranē incelendiĵinde, 2011 yēlēnda TR42 

bºlgesinde iĸg¿c¿ne katēlēm oranē % 54,7 gºr¿n¿rken, bu oran T¿rkiye genelinde % 49,9ô 

dur. Ķĸg¿c¿ne katēlēm oranēnēn TR42 bºlgesinde 2008 yēlēndan itibaren T¿rkiye ortalamasēnēn 

¿st¿nde olduĵu gºr¿nmektedir. En y¿ksek artēĸēn 2010 ve 2011 yēllarē arasēnda % 8,7 olduĵu 

gºr¿nmektedir.  

 

Grafik 5ô de TR42 bºlgesine ve T¿rkiyeô ye ait iĸg¿c¿ne katēlēm oranēnēn 2005 ve 2011 yēllarē 

arasēndaki grafik gºr¿nt¿s¿ verilmiĸtir. 

 

Grafik 5. TR42 Bºlgesine ve T¿rkiyeô ye Ait Ķĸg¿c¿ne Katēlēm Oranlarē, (2005-2011) 

 
Kaynak: T¦ĶK 

 

Tablo 13ô de TR42 bºlgesine ve T¿rkiyeô ye ait istihdam oranlarē gºsterilmiĸtir.  
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Tablo 13. TR42 Bºlgesine ve T¿rkiyeô ye Ait Ķstihdam Oranlarē 

YIL  % Ķstihdam Oranē-TR42 % Ķstihdam Oranē-T¿rkiye 

2005 38,6 41,5 

2006 40,2 41,5 

2007 40,3 41,5 

2008 42,4 41,7 

2009 41,8 41,2 

2010 43,7 43 

2011 48,2 45 

Kaynak: T¦ĶK 

TR42 bºlgesinde ve T¿rkiyeô deki istihdam oranē incelendiĵinde, 2011 yēlēnda TR42 

bºlgesinde istihdam oranē % 48,2 gºr¿n¿rken, bu oran T¿rkiye genelinde % 45ô dir. Ķstihdam 

oranēnēn TR42 bºlgesinde 2008 yēlēndan itibaren T¿rkiye ortalamasēnēn ¿st¿nde olduĵu 

gºr¿nmektedir. En y¿ksek artēĸēn 2010 ve 2011 yēllarē arasēnda % 10,3 olduĵu gºr¿nmektedir.  

 

Grafik 6ô da TR42 bºlgesine ve T¿rkiyeô ye ait istihdam oranēnēn 2005 ve 2011 yēllarē 

arasēndaki grafik gºr¿nt¿s¿ verilmiĸtir. 

 

Grafik 6.  TR42 Bºlgesine ve T¿rkiyeô ye Ait Ķstihdam Oranlarē (2005-2011) 

 
Kaynak: T¦ĶK 

 

Tablo 14ô de TR42 bºlgesine ve T¿rkiyeô ye ait iĸsizlik oranlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 14. TR42 Bºlgesine ve T¿rkiyeô ye Ait Ķĸsizlik Oranlarē 

YIL  % Ķĸsizlik Oranē-TR42 % Ķĸsizlik Oranē-T¿rkiye 

2005 12,2 10,6 

2006 11,7 10,2 

2007 11,6 10,3 

2008 10,8 11,0 

2009 15,0 14,0 

2010 13,0 11,9 

2011 11,9 9,8 

Kaynak: T¦ĶK 

TR42 bºlgesinde ve T¿rkiyeô deki iĸsizlik oranē incelendiĵinde, 2011 yēlēnda TR42 

bºlgesinde iĸsizlik oranē % 11,9 gºr¿n¿rken, bu oran T¿rkiye genelinde 2,1 puan azalēĸ 

gºstererek % 9,8 olarak gºr¿nmektedir. Ķĸsizlik oranēnēn TR42 bºlgesinde sadece 2008 yēlē 

hari­ T¿rkiye ortalamasēnēn ¿st¿nde olduĵu gºr¿nmektedir. En y¿ksek artēĸēn 2008 ve 2009 

yēllarē arasēnda % 13,3 olduĵu gºr¿nmektedir.   

 

Grafik 7ô de TR42 bºlgesine ve T¿rkiyeô ye ait iĸsizlik oranēnēn 2005 ve 2011 yēllarē 

arasēndaki grafik gºr¿nt¿s¿ verilmiĸtir. 

 

Grafik 7.  TR42 Bºlgesine ve T¿rkiyeô ye Ait Ķĸsizlik Oranlarē (2005-2011) 

  
Kaynak: T¦ĶK 

 

Tablo 15ô de geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre 2011 yēlē T¿rkiye ve TR42 bºlgesinde 

iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fus gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 15. Geniĸ Yaĸ Grubu ve Eĵitime Gºre Ķĸg¿c¿ne Dahil Olmayan N¿fus, 2011 (15+ yaĸ, bin) 

T¿rkiye YAķ 

EĴĶTĶM DURUMU 15-19 20-24 25-34 35-54 55+ Toplam 

Okuma yazma bilmeyen 103 172 421 1.127 2.836 4.660 

Lise altē 3.723 1.050 2.747 5.343 4.529 17.119 

Lise ve dengi meslek okulu 697 1.065 790 868 500 3.921 

Y¿ksekºĵretim 2 192 289 288 396 1.167 

Toplam 4.525 2.480 4.246 7.356 8.259 26.867 

TR42 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, 

Yalova) 

YAķ 

EĴĶTĶM DURUMU 15-19 20-24 25-34 35-54 55+ Toplam 

Okuma yazma bilmeyen 2 2 8 29 92 133 

Lise altē 157 39 121 243 224 784 

Lise ve dengi meslek okulu 36 46 34 41 25 181 

Y¿ksekºĵretim - 7 11 9 12 40 

Toplam 194 94 174 322 353 1.138 

Kaynak: T¦ĶK 

 

2011 yēlē T¿rkiyeô de ve TR42 bºlgesinde geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre 

iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fus incelendiĵinde, T¿rkiye genelinde 26.867.000 olan kiĸi 

sayēsē, TR42 bºlgesinde 1.138.000ô dir. TR42 bºlgesindeki bu sayē, T¿rkiyeô deki 

iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fusun % 4,2ô sini oluĸturmaktadēr.  

 

TR 42 bºlgesinde iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fus yaĸ grubuna gºre incelendiĵinde, en 

y¿ksek oran % 31 ile 55+ yaĸ grubunda, daha sonra sērasēyla % 28,3 ile 35-54 yaĸ 

grubunda ve % 17 ile 15-19 yaĸ grubunda olduĵu gºr¿nmektedir. T¿rkiye genelinde de 

en y¿ksek oran 55+ yaĸ grubunda % 30,7ô dir.  

 

TR 42 bºlgesinde iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fus eĵitim durumuna gºre incelendiĵinde, 

en y¿ksek oran % 68,9 ile lise altē grubunda, daha sonra sērasēyla, % 15,9 ile lise ve 

dengi meslek okulu grubunda ve % 11,7 ile okuma yazma bilmeyen grupta olduĵu 

gºr¿nmektedir. T¿rkiye genelinde en y¿ksek oran % 63,7 ile lise altē grubundadēr.  

 

TR42 bºlgesinde iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fus geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna 

gºre birlikte incelendiĵinde, ilk ¿­ grup sērasēyla, % 21,4 ile 35-54/lise altē, % 19,7 ile 

55+/lise altē, % 13,8 ile 15-19/lise altē gruplarēndan oluĸmaktadēr. T¿rkiyeô de ilk ¿­ 

grup sērasēyla, % 19,9 ile 35-54/lise altē, % 16,9 ile 55+/lise altē, %13,9 ile 15-19/lise 

altē gruplarēndan oluĸmaktadēr.  
 

Tablo 16ô da 2011 yēlē, geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre iĸg¿c¿ sayēlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 16: Geniĸ Yaĸ Grubu ve Eĵitim Durumuna Gºre Ķĸg¿c¿ Durumu (bin)  

TR42 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, 

Yalova) 

YAķ 

EĴĶTĶM DURUMU 15-19 20-24 25-34 35-54 55+ Toplam 

Okuma yazma bilmeyen 0 1 2 11 21 36 

Lise altē 64 54 193 382 110 802 

Lise ve dengi meslek okulu 15 61 121 106 8 310 

Y¿ksekºĵretim 0 35 112 68 11 226 

Toplam 79 151 427 567 149 1.373 

Kaynak: T¦ĶK 



25 
 

Tablo 16ô dan geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre iĸg¿c¿ durumu incelendiĵinde, 

iĸg¿c¿ne katēlēm toplamēnēn 1.373.000 olduĵu gºr¿nmektedir. Ķĸg¿c¿ne katēlēm eĵitim 

durumuna gºre incelendiĵinde, en y¿ksek deĵerin 802.000 ile lise altē mezunlarda, en d¿ĸ¿k 

deĵerin 36.000 ile okuma yazma bilmeyenlerde olduĵu gºr¿nmektedir. Lise altē mezunlar 

iĸg¿c¿ne katēlēmēn % 58,4ô ¿n¿ karĸēlamaktadēr. 

 

Tablo 17ô de 2011 yēlē, geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre istihdam sayēlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 17: Geniĸ Yaĸ Grubu ve Eĵitim Durumuna Gºre Ķstihdam Durumu (bin)  

TR42 

 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, 

Yalova) 

EĴĶTĶM DURUMU 

YAķ Okuma yazma 

bilmeyen 

Lise altē Lise ve 

dengi 

meslek 

okulu 

Y¿ksek 

ºĵretim 

Toplam 

15-19 0 53 10 0 63 

20-24 1 45 46 23 116 

25-34 1 169 108 98 376 

35-54 10 344 95 64 513 

55+ 21 105 6 10 142 

Toplam 33 716 265 195 1.210 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 17ô den geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre istihdam durumu incelendiĵinde, 

istihdam sayēsēnēn 1.210.000 olduĵu gºr¿nmektedir. Ķstihdam sayēsē eĵitim durumuna gºre 

incelendiĵinde, en y¿ksek deĵerin 716.000 ile lise altē mezunlarda, en d¿ĸ¿k deĵerin 33.000 

ile okuma yazma bilmeyenlerde olduĵu gºr¿nmektedir.  

 

Tablo 18ô de 2011 yēlē, geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre istihdama katēlēm oranē 

gºsterilmiĸtir. 
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             Tablo 18. Geniĸ Yaĸ Grubu ve Eĵitim Durumuna Gºre Ķstihdama Katēlēm Oranlarē, % 

T¦RKĶYE YAķ GRUBU 

EĴĶTĶM DURUMU 15-19 20-24 25-34 35-54 55+  

Okuma yazma bilmeyen 0,1 0,2 0,5 2 2 

Lise altē 4,9 4,5 14,8 28,2 6,6 

Lise ve dengi meslek okulu 0,7 3,3 8 7 0,5 

Y¿ksekºĵretim 0 1,6 7,2 6,9 0,8 

Toplam 5,7 9.6 30,6 44,1 10 

TR42(Kocaeli,D¿zce,Sakarya,Bolu,Yalova) YAķ GRUBU  

EĴĶTĶM DURUMU 15-19 20-24 25-34 35-54 55+ 

Okuma yazma bilmeyen 0 0 0 0,8 1,7 

Lise altē 4,4 3,7 14 28,4 8,7 

Lise ve dengi meslek okulu 0,8 3,8 8,9 7,9 0,5 

Y¿ksekºĵretim 0 1,9 8 5,3 0,8 

Toplam 5,2 9,6 31 42,4 11,7 

Kaynak: T¦ĶK (Virg¿lden sonra ­ift hane olan oranlar sēfēr olarak kabul edilmiĸtir) 

2011 yēlē T¿rkiyeô de ve TR42 bºlgesinde geniĸ yaĸ grubu ve eĵitim durumuna gºre 

istihdama katēlēm oranlarē incelendiĵinde,  T¿rkiyeô de en y¿ksek ilk ¿­ katēlēmēn % 28,2 ile 

35-54 yaĸ aralēĵēndaki lise altē mezunlarda, daha sonra sērasēyla, % 14,8 ile 25-34 yaĸ 

aralēĵēndaki lise altē mezunlarda ve % 8 ile 25-34 yaĸ aralēĵēndaki lise ve dengi meslek okulu 

mezunlarda olduĵu gºr¿nmektedir. Ķĸg¿c¿ne katēlēm oranē TR42 bºlgesinde incelendiĵinde, 

en y¿ksek ilk ¿­ katēlēmēn sērasēyla, % 28,4 ile 35-54 yaĸ aralēĵēndaki lise altē mezunlarda, 

daha sonra sērasēyla, % 8,9 ile 25-34 yaĸ aralēĵēndaki lise ve dengi meslek okulu mezunlarda 

ve % 8 ile 25-34 yaĸ aralēĵēndaki y¿ksekºĵretim mezunlarēnda olduĵu gºr¿nmektedir. 

 

Tablo 19ô da 2011 yēlē, iktisadi faaliyet ve meslek grubuna gºre istihdam sayēlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 19: Ķktisadi Faaliyet ve Meslek Grubuna Gºre Ķstihdam (bin, 15+ yaĸ) 

TR42 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, Yalova) FAALĶYET KOLU 

MESLEK GRUBU  Tarēm Sanayi Hizmet Toplam 

Kanun yapēcēlar ¿st d¿zey yºneticiler ve m¿d¿rler 1 22 82 105 

Profesyonel meslek gruplarē 1 9 73 83 

Yardēmcē profesyonel meslek gruplarē 1 46 50 97 

B¿ro ve m¿ĸteri hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar 0 19 66 85 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 1 8 118 127 

Nitelikli tarēm, hayvancēlēk, avcēlēk, ormancēlēk ve 

su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlar 

242 1 1 244 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 0 144 28 172 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 1 105 55 161 

Nitelik gerektirmeyen iĸlerde ­alēĸanlar 14 60 63 137 

Toplam 261 414 536 1.210 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 19 incelendiĵinde, 2011 faaliyet ve meslek grubuna gºre istihdam sayēsēnēn 1.210.000 

olduĵu gºr¿lmektedir. En fazla istihdam edilen meslek grubunun 244.000 ile nitelikli tarēm, 

hayvancēlēk, avcēlēk, ormancēlēk ve su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlarda olduĵu, en az istihdam edilen 

meslek grubunun 83.000 ile profesyonel meslek gruplarēnda olduĵu gºr¿nmektedir. Nitelikli 

tarēm, hayvancēlēk, avcēlēk, ormancēlēk ve su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlar toplam istihdamēn % 20,1ô 
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ini karĸēlamaktadēr. En fazla istihdam saĵlanan sektºr 536.000 ile hizmet sektºr¿d¿r. Hizmet 

sektºr¿ toplam istihdamēn % 44,2ô ini karĸēlamaktadēr. 

 

Tablo 20ô de, 2011 yēlē eĵitim durumu ve meslek grubuna gºre istihdam sayēlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 20. Eĵitim Durumu ve Meslek Grubuna Gºre Ķstihdam (bin, 15+ yaĸ) 

TR42 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, 

Yalova) 

EĴĶTĶM DURUMU 

MESLEK GRUBU  Okuma 

yazma 

bilmeyen 

Lise 

altē 

Lise ve 

dengi 

meslek 

okulu 

Y¿ksek 

ºĵretim 

Top. 

Kanun yapēcēlar ¿st d¿zey yºneticiler ve 

m¿d¿rler 

0 53 26 25 105 

Profesyonel meslek gruplarē 0 2 7 74 83 

Yardēmcē profesyonel meslek gruplarē 0 23 38 36 97 

B¿ro ve m¿ĸteri hizmetlerinde ­alēĸan 

elemanlar 

0 22 38 25 85 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 1 71 41 15 127 

Nitelikli tarēm, hayvancēlēk, avcēlēk, 

ormancēlēk ve su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlar 

27 204 10 4 244 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 1 125 37 9 172 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 1 107 48 5 161 

Nitelik gerektirmeyen iĸlerde ­alēĸanlar 3 110 20 3 137 

Toplam 33 716 265 195 1.210 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 20 incelendiĵinde, en fazla istihdamēn 716.000 ile lise altē mezunlarda olduĵu, en d¿ĸ¿k 

istihdamēn 33.000 ile okuma yazma bilmeyenlerde olduĵu gºr¿nmektedir. Lise altē mezunlar 

toplam istihdamēn % 59,1ô ini karĸēlarken, okuma yazma bilmeyenler % 2,7ô sini 

karĸēlamaktadēr. 

 

Tablo 21ô de 2011 yēlē meslek grubu ve yaĸ grubuna gºre istihdam sayēlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 21. Meslek Grubu ve Yaĸ Grubuna Gºre Ķstihdam (bin, 15+ yaĸ) 

TR42 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, 

Yalova) 

YAķ GRUBU 

MESLEK GRUBU  15-19 20-24 25-34 35-54 55+ Toplam 

Kanun yapēcēlar ¿st d¿zey yºneticiler ve 

m¿d¿rler 

0 3 26 59 17 105 

Profesyonel meslek gruplarē 0 6 43 29 4 83 

Yardēmcē profesyonel meslek gruplarē 4 13 40 38 2 97 

B¿ro ve m¿ĸteri hizmetlerinde ­alēĸan 

elemanlar 

5 15 34 29 2 85 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 14 18 40 49 6 127 

Nitelikli tarēm, hayvancēlēk, avcēlēk, 

ormancēlēk ve su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlar 

10 11 26 108 88 244 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 12 17 61 74 8 172 

Tesis ve makine operatºrleri ve 

montajcēlar 

6 19 66 63 7 161 

Nitelik gerektirmeyen iĸlerde ­alēĸanlar 13 13 40 63 9 137 

Toplam 63 116 376 513 142 1.210 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 21 incelendiĵinde, 1.210.000 olan toplam istihdamēn en y¿ksek oranēnē 513.000 ile 35-

54 arasē yaĸ grubu karĸēlarken, en d¿ĸ¿k istihdam 63.000 ile 15-19 arasē yaĸ grubundadēr. 35-

54 arasē yaĸ grubu toplam istihdamēn % 42,3ô ¿n¿ karĸēlarken, 15-19 arasē yaĸ grubu % 5,2 

sini karĸēlamaktadēr.  

 

Tablo 22ô de 2011 yēlē, meslek grubu ve iĸteki duruma gºre istihdam sayēlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 22. Meslek Grubu ve Ķĸteki Duruma Gºre Ķstihdam (bin, 15+ yaĸ) 

TR42 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, 

Yalova) 

ĶķTEKĶ DURUM 

MESLEK GRUBU  ¦cretli veya 

yevmiyeli 

Ķĸveren 

veya kendi 

hesabēna 

¦cretsiz aile 

iĸ­isi 

Toplam 

Kanun yapēcēlar ¿st d¿zey yºneticiler ve 

m¿d¿rler 

27 77 0 104 

Profesyonel meslek gruplarē 77 6 0 83 

Yardēmcē profesyonel meslek gruplarē 90 6 1 97 

B¿ro ve m¿ĸteri hizmetlerinde ­alēĸan 

elemanlar 

79 0 6 85 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 102 12 13 127 

Nitelikli tarēm, hayvancēlēk, avcēlēk, 

ormancēlēk ve su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlar 

6 124 114 244 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 135 34 3 172 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 142 19 1 162 

Nitelik gerektirmeyen iĸlerde ­alēĸanlar 115 13 8 136 

Toplam 773 292 145 1.210 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 22ô de meslek gruplarēna gºre iĸteki durum incelendiĵinde, toplam 1.210.000 olan 

istihdamda en y¿ksek deĵer 773.000 ile ¿cretli veya yevmiyeli olarak ­alēĸanlara ait iken, en 

d¿ĸ¿k deĵer 145.000 ile ¿cretsiz aile iĸ­isi olarak ­alēĸanlara aittir. ¦cretli veya yevmiyeli 
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olarak ­alēĸanlar toplam istihdamēn % 63, 8ô ini karĸēlarken, ¿cretsiz aile iĸ­isi olarak 

­alēĸanlar % 11,9ô unu karĸēlamaktadēr. 

Tablo 23ô de 2011 yēlē, mesleklere ve iĸyeri b¿y¿kl¿ĵ¿ne gºre istihdam edilen sayēlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 23. Mesleklere ve Ķĸyeri B¿y¿kl¿ĵ¿ne Gºre Ķstihdam Edilenler  (bin, 15+ yaĸ) 

TR42 (Kocaeli, D¿zce, Sakarya, Bolu, 

Yalova) 

ĶķYERĶ B¦Y¦KL¦Ĵ¦ (¢alēĸan Sayēsē) 

MESLEK GRUBU  1-9 10-24 25-49 50+ Toplam 

Kanun yapēcēlar ¿st d¿zey yºneticiler ve 

m¿d¿rler 

74 10 8 13 105 

Profesyonel meslek gruplarē 15 10 17 40 83 

Yardēmcē profesyonel meslek gruplarē 18 8 13 58 97 

B¿ro ve m¿ĸteri hizmetlerinde ­alēĸan 

elemanlar 

25 11 10 39 85 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 74 13 12 28 127 

Nitelikli tarēm, hayvancēlēk, avcēlēk, 

ormancēlēk ve su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlar 

235 7 1 1 244 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 79 14 17 62 172 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 39 10 20 93 161 

Nitelik gerektirmeyen iĸlerde ­alēĸanlar 61 9 16 51 137 

Toplam 619 92 113 386 1.210 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 23ô den mesleklere ve iĸyeri b¿y¿kl¿ĵ¿ne gºre istihdam edilen kiĸi sayēsē 

incelendiĵinde, 2011 yēlēnda toplam 1.210.000 olan istihdamēn en y¿ksek deĵeri olan 

619.000ô ini 1-9 arasē eleman ­alēĸtēran iĸyerleri saĵlarken, en d¿ĸ¿k deĵeri 92.000 ile 10-24 

arasē eleman ­alēĸtēran iĸyerleri saĵlamaktadēr. 1-9 arasē eleman ­alēĸtēran iĸyerleri toplam 

istihdamēn % 51,1ô ini karĸēlarken, 10-24 arasē eleman ­alēĸtēran iĸyerleri toplam istihdamēn % 

7,6ô sēnē karĸēlamaktadēr.  

 

Tablo 24ô  de 2011 yēlē T¿rkiye ve Bolu ilinin de i­inde bulunduĵu TR42 bºlgesinde meslek 

gruplarēnēn sosyal g¿venlik kurumuna kayētlēlēĵēna gºre istihdam edilenler gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 24. T¿rkiye ve TR42 Bºlgesinde Meslek Gruplarēnēn Sosyal G¿venlik Kurumuna Kayētlēlēk   

                 Durumu (2011, bin, 15+ yaĸ) 

MESLEK GRUBU  Kayētlēlēk Durumu 

(TR42) 

Kayētlēlēk Durumu (T¿rkiye) 

 Kayēt

lē 

Kayēt

lē 

Deĵil 

Top

. 

Kayētlē Kayētlē 

Deĵil 

Toplam 

Kanun yapēcēlar ¿st d¿zey yºneticiler ve 

m¿d¿rler 

75 29 104 1.560 413 1.973 

Profesyonel meslek gruplarē 78 5 83 1.639 70 1.709 

Yardēmcē profesyonel meslek gruplarē 83 13 96 1.272 176 1.448 

B¿ro ve m¿ĸteri hizmetlerinde ­alēĸan 

elemanlar 

71 14 85 1.490 176 1.666 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 81 46 127 1.852 1.131 6.501 

Nitelikli tarēm, hayvancēlēk, avcēlēk, 

ormancēlēk ve su ¿r¿nlerinde ­alēĸanlar 

41 203 244 898 4.003 4.901 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 107 65 172 1.873 1.301 3.174 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 135 27 162 1.833 597 2.430 

Nitelik gerektirmeyen iĸlerde ­alēĸanlar 81 56 137 1.554 2.271 3.825 

Toplam 751 459 1.210 13.971 10.139 24.110 

Kaynak: T¦ĶK 

Tablo 24 incelendiĵinde Bolu ilinin de i­inde bulunduĵu TR42 bºlgesinde 1.210.000 kiĸinin 

751.000 kiĸinin sosyal g¿venlik kurumuna kayētlē olduĵu gºr¿lmektedir. TR42 bºlgesinde 

kayētlē oranē % 62ô dir. T¿rkiyeô deki 2011 yēlē sosyal g¿venlik kurumuna kayēt durumuna 

baktēĵēmēzda, 24.110.000 kiĸiden 13.971.000 kiĸinin sosyal g¿venlik kurumuna kayētlē olduĵu 

gºr¿nmektedir. T¿rkiye genelinde kayētlē oranē % 57,9ô dur. Bolu ilinin de i­inde bulunduĵu 

TR42 bºlgesi, T¿rkiye genelindeki toplam sosyal g¿venlik kurumuna kayētlē sayēsēnēn % 5ô 

ini karĸēlamaktadēr. 

 

Tablo 25ô de iktisadi faaliyet ve kayētlēlēk durumuna gºre istihdam sayēlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 25. Ķktisadi Faaliyet ve Kayētlēlēk Durumuna Gºre Ķstihdam oranē, T¿rkiye ve TR42, (2011, bin, 15+  

                 yaĸ) 

ĶKTĶSADĶ 

FAALĶYET KOLU 

Kayētlēlēk Durumu (TR42) Kayētlēlēk Durumu (T¿rkiye) 

 Kayētlē Kayētlē 

Deĵil 

Toplam Kayētlē Kayētlē 

Deĵil 

Toplam 

Tarēm 46 215 261 993 5.151 6.143 

Sanayi 320 94 414 4.370 2.010 6.380 

Hizmet 386 150 536 8.608 2.979 11.587 

Toplam 751 459 1.210 13.971 10.139 24.110 

Kaynak: T¦ĶK  

 

Ķktisadi faaliyet koluna gºre kayētlēlēk durumuna bakēldēĵēnda hem T¿rkiye, hem de bºlgede 

kayēt dēĸē istihdam oranēnēn en fazla olduĵu sektºr¿n tarēm olduĵu gºr¿nmektedir. Bu oran 

TR 42 bºlgesinde tarēm sektºr¿nde % 82,3 iken, T¿rkiyeô de 83,8ô dir. Bºlgede hizmet ve 

sanayi sektºrlerinde kayēt dēĸē istihdam oranlarē sērasē ile % 27,9 ve 22,7ô dir. Bºlgedeki t¿m 
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sektºrlerdeki kayēt dēĸē istihdam oranē % 37,9 olarak gºr¿nmektedir. T¿rkiyeô deki kayēt dēĸē 

istihdam oranē ise % 42ô dir.  

 

Tablo 26ô da kayētlēlēk ve eĵitim durumuna gºre istihdam sayēlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 26. Kayētlēlēk ve Eĵitim Durumuna Gºre Ķstihdam Sayēlarē, T¿rkiye ve TR42 ( 2011, bin, 15+ yaĸ) 

EĴĶTĶM DURUMU Kayētlēlēk Durumu (TR42) Kayētlēlēk Durumu (T¿rkiye) 

 Kayētlē Kayētlē 

Deĵil 

Toplam Kayētlē Kayētlē 

Deĵil 

Toplam 

Okuma-yazma bilmeyen 3 31 34 93 1.054 1.147 

 

Lise altē 360 356 

 
716 6.547 

 

7.679 

 
14.226 

 

Lise dengi meslek okul 215 50 265 3.634 1.096 4.730 

Y¿ksekºĵretim 174 21 195 3.698 310 4.008 

Toplam 751 459 1.210 13972 10139 24.110 

Kaynak: T¦ĶK 
 

 

 

Eĵitim seviyesine gºre istihdamda kayētlēlēk durumuna bakēldēĵēnda T¿rkiye genelinde 

olduĵu gibi toplam okuma yazma bilmeyenlerin % 90ô ēndan fazlasē kayēt dēĸē ­alēĸmaktadēr. 

Bunu sērasēyla lise altē eĵitimliler (% 49,7), lise ve dengi meslek okullarē mezunlarē (% 18,8) 

ve y¿ksekºĵretim mezunlarē (% 10,7) izlemektedir. 

 

Tablo 27ô de yaĸ ve sosyal g¿venlik kurumuna kayētlēlēk durumuna gºre istihdam sayēlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 27: Yaĸ ve Sosyal G¿venlik Kurumuna Kayētlēlēk Durumuna Gºre Ķstihdam, T¿rkiye, TR42  

                 Bºlgesi, 2011, bin 

YAķ GRUBU Kayētlēlēk Durumu (TR42) Kayētlēlēk Durumu (T¿rkiye) 

 Kayētlē Kayētlē 

Deĵil 

Toplam Kayētlē Kayētlē 

Deĵil 

Toplam 

15-19 21 43 63 312 1.067 1.378 

20-24 82 34 116 1.312 1.007 2.319 

25-34 303 74 376 5.177 2.190 7.368 

35-54 323 190 513 6.581 4.052 10.633 

55+  23 118 142 590 1.823 2.413 

Toplam 751 459 1.210 13.971 10.139 24.110 

Kaynak: T¦ĶK   

 

Yaĸ ve sosyal g¿venlik kurumuna kayētlēlēk durumuna bakēldēĵēnda Bolu ilinin de i­inde 

bulunduĵu TR42 bºlgesinde kayēt dēĸē ­alēĸma oranē en y¿ksek 55 yaĸ ve ¿st¿ kiĸilerde % 83 

ile gºr¿nmektedir. Bunu sērasēyla 15-19 (%68,2), 35-54 (%37), 20-24 (%29,3), 25-34 (%24,4) 
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yaĸ aralēĵēndaki kiĸiler takip etmektedir. T¿rkiye genelinde en y¿ksek oran % 77,4 ile 15-19 

yaĸ arasē kiĸilerde gºr¿nmektedir. 

 

1.5 ĶķKURôA KAYITLI ĶķG¦C¦ G¥STERGELERĶ 

 

Bundan sonraki bºl¿mde T¿rkiye Ķĸ Kurumu 2012 Ķstatistik Yēllēĵē verileri ile 2012 yēlēna 

iliĸkin Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ verileri ēĸēĵēnda Bolu ilinde kayētlē iĸg¿c¿ ve 

kayētlē iĸsiz verileri, a­ēk iĸ sayēlarē, kuruma yapēlan baĸvurular, iĸlere yapēlan yerleĸtirmeler 

ve iĸg¿c¿ yetiĸtirme kurslarē ºzetlenecektir. Kuruma yapēlan baĸvurularla iĸe yerleĸtirmelerin 

yaĸ, eĵitim seviyesi ve kadēn-erkek oranlarē a­ēsēndan deĵerlendirilmesi, ilerleyen yēllar i­in 

ger­ekleĸtirilecek eĸleĸtirmelerin daha etkin bir ĸekilde yapēlabilmesi i­in ºnemli bir veri 

kaynaĵēdēr. 

 

Tablo 28ô de Boluô da ve T¿rkiye genelinde kuruma kayētlē iĸsizlerin 2012 yēlē i­erisindeki 

yaĸ gruplarēna gºre daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 28. 2012 Yēlē Kuruma Kayētlē Ķĸsizlerin Yaĸ Gruplarēna Gºre Daĵēlēmē, T¿rkiye ve Bolu 

YAķ GRUBU T¿rkiye Bolu 

15-19 82.403 216 

20-24 474.173 1.535 

25-29 524.838 1.644 

30-34 428.572 1.408 

35-39 321.909 1185 

40-44 245.856 922 

45-49 169.653 676 

50-54 72.834 281 

55-59 32.803 146 

60-64 12.639 46 

65 ve daha b¿y¿k 6.582 33 

Genel Toplam 2.372.262 8.092 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

2012 yēlē itibariyle Bolu ĶķKURô a kayētlē iĸsiz sayēsē 8.092ô dir. T¿rkiye genelinde bu rakam 

2.372.262ô dir. Bolu ili iĸsiz kayētlarē, T¿rkiye genelindeki rakamēn % 0,3ô ¿n¿ 

oluĸturmaktadēr.  

Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ kayētlē iĸsizlerin yaĸ gruplarēna gºre daĵēlēmlarē 

incelendiĵinde, en y¿ksek ilk ¿­ oranē % 20,3 ile 25-29, daha sonra sērasēyla, % 19 ile 20-24 

ve % 17,4 ile 30-34 yaĸ grubundaki kiĸiler oluĸturmaktadēr. Diĵer bir deyiĸle, 20-34 yaĸ 

gruplarēnki iĸsiz sayēsē, toplam kayētlē iĸsizlerin % 56,7ô sini oluĸturmaktadēr. Kurum 

kayētlarēna gºre gen­ n¿fus (15-24) iĸsizlik oranē % 21,6ô dēr. Bolu ĶķKURô a kayētlē iĸsizlerin 

% 49,8ô i erkeklerden, % 50,2ô si kadēnlardan oluĸmaktadēr. 
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T¿rkiye genelinde kuruma kayētlē iĸsizlerin yaĸ gruplarēna gºre daĵēlēmlarē incelendiĵinde, ilk 

¿­ sēranēn Bolu ili ile aynē olduĵu gºz¿kmektedir. Oranlarē ise % 22,1, % 20 ve % 18ô dir. 20-

34 yaĸ grubundaki kiĸiler T¿rkiyeô de kuruma kayētlē iĸsizlerin % 60,1ô ini oluĸturmaktadēr. 

Kurum kayētlarēna gºre gen­ n¿fus (15-24) iĸsizlik oranē % 23,5ô dir. T¿rkiye genelinde 

ĶķKURô a kayētlē iĸsizlerin % 60,4ô ¿ erkeklerden, % 39,6ô sē kadēnlardan oluĸmaktadēr.  

Tablo 29ô da 2012 yēlē Bolu ve T¿rkiyeô deki kayētlē iĸsizlerin mesleklerine gºre sēralamada 

ilk on sēra gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 29. 2012 Yēlē Kuruma Kayētlē Ķĸsizlerin Mesleklerine Gºre Sēralamasē, T¿rkiye ve Bolu, ilk on 

 MESLEKLER  

 T¿rkiye Bolu 

Sēra  Sayē  Sayē 

1 Beden iĸ­isi (genel) 580.621 Beden iĸ­isi (genel) 3.481 

2 B¿ro memuru (genel) 142.007 B¿ro memuru (genel) 420 

3 Beden iĸ­isi (temizlik) 92.007 Beden iĸ­isi (temizlik) 287 

4 Satēĸ elemanē (tanētēm) 47.614 Orman iĸ­isi 211 

5 Sekreter 46.050 Satēĸ elemanē (tanētēm) 179 

6 Temizlik gºrevlisi 45.512 ¥n muhasebeci 155 

7 ¥n muhasebeci 38.206 ķofºr-y¿k taĸēma  142 

8 ķofºr-y¿k taĸēma 35.912 Aĸ­ē 139 

9 Muhasebeci 32.002 Sekreter 119 

10 Bilgisayar iĸletmeni 26.951 Kasiyer 108 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlē Bolu ve T¿rkiyeô de kuruma kayētlē iĸsizlerin mesleki sēralamasēna bakēldēĵēnda her 

iki sēralamanēn da beden iĸ­isi (genel), b¿ro memuru (genel) ve beden iĸ­isi (temizlik) 

mesleklerinden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. Boluô da T¿rkiye genelinden farklē olarak kasiyer, 

aĸ­ē ve orman iĸ­isi meslekleri sēralamada ilk onô a yerleĸmiĸtir. Boluô da kuruma kayētlē 

iĸsizlerin % 43ô ¿ beden iĸ­isi (genel) mesleĵinden oluĸurken, T¿rkiyeô de bu oran % 24,5ô 

dir. 

Tablo 30ô da 2012 yēlē Bolu ve T¿rkiyeô de kuruma kayētlē iĸsizlerin eĵitim durumlarēna gºre 

daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

Tablo 30. 2012 Yēlē Kuruma Kayētlē Ķĸsizlerin Eĵitim Durumlarēna Gºre Daĵēlēmlarē, T¿rkiye ve Bolu 

EĴĶTĶM DURUMU T¿rkiye Bolu 

Okur yazar olmayan 44.975 82 

Okur yazar 59.440 80 

Ķlkºĵretim 1.109.535 3.976 

Ortaºĵretim (lise ve dengi) 711.844 2.627 

¥nlisans 219.911 608 

Lisans 217.317 692 

Y¿ksek lisans 8.851 23 

Doktora 389 4 

Toplam 2.372.262 8.092 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   
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2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da kuruma kayētlē iĸsizler eĵitim durumlarēna gºre incelendiĵinde 

T¿rkiye ve Boluô da ilk iki sēra benzerlik gºstermektedir. T¿rkiyeô de ilk sērada % 46,8 ile 

ilkºĵretim mezunlarē, ikinci sērada %30 ile ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarē yer alērken 

Boluô da ilkºĵretim mezunlarēnēn oranē % 49, ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarēnēn oranē 

% 32,5ô dir. T¿rkiyeô de 3. sērada % 9,3 ile ºnlisans mezunlarē yer alērken, Boluô da 3. Sērada 

% 8,6 ile lisans mezunlarē yer almaktadēr.  

Tablo 31ô de T¿rkiye ve Boluô da kuruma kayētlē iĸsizlerin bekleme s¿relerini ya da diĵer bir 

ifade ile kayēt s¿relerini gºstermektedir. Bu kiĸiler ĸu anda aktif olarak iĸ aramaya devam 

etmektedir ve zaman zaman iĸe giriĸ-­ēkēĸlarē olmuĸtur. 

 

Tablo 31. Kuruma Kayētlē Ķĸsizlerin Bekleme S¿releri, T¿rkiye ve Bolu 

Bekleme S¿releri T¿rkiye Bolu 

30 g¿n ve az 119.450 380 

1-6 ay 605.309 2.339 

6-12 ay 529.438 1.843 

1-2 yēl 680.298 2.268 

2-5 yēl 383.569 1.108 

5-10 yēl 50.863 145 

10 yēldan fazla 3.335 9 

Toplam 2.372.262 8.092 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

T¿rkiye ve Boluô da ĶķKURô a kayētlē kiĸilerin bekleme s¿releri incelendiĵinde, T¿rkiye 

genelinde ilk ¿­ sēranēn, % 28,7 ile 1-2 yēl bekleyenler, daha sonra sērasēyla, % 25,5 ile 1-6 ay 

bekleyenler ve % 22,3 ile 6-12 ay bekleyenlerden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. Boluô da ise ilk ¿­ 

sēra, % 28,9 ile 1-6 ay bekleyenler, % 28 ile 1-2 yēl bekleyenler ve % 22,8 ile 6-12 ay 

bekleyenlerden oluĸmaktadēr. T¿rkiye genelinde 1ay ile 2 yēl arasēnda bekleyenler toplam 

kayētlē iĸsiz sayēnēn % 76,5ô ini oluĸtururken, Boluô da % 79,7ô sini oluĸturmaktadēr. 

Tablo 32ô de 2012 yēlēnda T¿rkiye ve Boluô da kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirme 

sayēlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 32. 2012 Yēlēnda ĶķKUR Tarafēndan Ger­ekleĸtirilen Ķĸe Yerleĸtirmeler, T¿rkiye ve Bolu 

T¦RKĶYE BOLU 

¥zel Kamu Toplam ¥zel Kamu Toplam 

418.939 137.648 556.587 2.971 630 3.601 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlēnda ĶķKUR tarafēndan T¿rkiye genelinde ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirme sayēsē 

556.587ô dir. Boluô daki bu sayē 3.601ô dir. Bolu bu sayēyla T¿rkiye genelinde kurumca 

yapēlan toplam iĸe yerleĸtirmenin % 6ô sēnē oluĸturmaktadēr. Bolu ili, T¿rkiye genelinde ºzel 

sektºre iĸe yerleĸtirilenlerin % 0,7ô sini, kamuya iĸe yerleĸtirilenlerin % 0,5ô ini 

oluĸturmaktadēr.  

T¿rkiye genelinde iĸe kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmelerin % 75,3ô ¿ ºzel sektºre, % 

24,7ô si kamu sektºr¿ne olmuĸtur. Bolu i­in ºzel sektºr oranē T¿rkiye ortalamasēndan 7,2 

puan y¿ksektir ( % 82,5). 
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Bolu ilinde 2012 yēlēnda ºzel sektºre iĸe baĸlayan kiĸi sayēsē 22.931ô dir. Bolu ĶķKURô un 

ºzel sektºre iĸe yerleĸtirme etki oranē % 13 olarak hesaplanmaktadēr. 

 

Tablo 33ô de T¿rkiye ve Boluô da 2012 yēlē iĸe yerleĸtirmelerdeki ilk 15 meslek gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 33. 2012 Yēlē Kurumca Ķĸe Yerleĸtirmelerde Ķlk 15 meslek, T¿rkiye ve Bolu 

T¦RKĶYE BOLU 

Sēra Meslek Sayē Meslek Sayē 

1 Beden iĸ­isi (genel) 229.943 Beden iĸ­isi (genel) 2.613 

2 Beden iĸ­isi (temizlik) 37.294 Metal mamuller montaj iĸ­isi  225 

3 Temizlik gºrevlisi 29.650 Satēĸ elemanē (tanētēm) 83 

4 G¿venlik gºrevlisi 13.308 Temizlik gºrevlisi 64 

5 Satēĸ elemanē 11.867 Beden iĸ­isi (temizlik)  61 

6 B¿ro memuru (genel) 8.597 ķofºr-y¿k taĸēma  45 

7 Reyon gºrevlisi 8.267 Garson (servis elemanē)  33 

8 ¢aĵrē merkezi gºrevlisi 8.152 Orman iĸ­isi 31 

9 Makineci (dikiĸ) 8.115 CNC tezgahē operatºr¿ 31 

10 Kasiyer 6.740 Arētma tesisi iĸletme operatºr¿ 30 

11 Lojistik elemanē 6.087 Kasiyer 28 

12 Garson (servis elemanē) 6.017 Pres tezgahē operatºr¿ 27 

13 Konfeksiyon iĸ­isi 4.940 ¥n muhasebeci 19 

14 Ķplik­i (ring/vater/vargel) 4.029 Aĸ­ē yardēmcēsē 16 

15 ķofºr-y¿k taĸēma 3.261 Aĵ tasarēmcēsē-bilgisayar 16 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

T¿rkiye ve Boluô da ĶķKUR tarafēndan 2012 yēlēnda iĸe yerleĸtirilenler mesleklerine gºre 

incelendiĵinde, T¿rkiye genelinde ilk 5 sēranēn beden iĸ­isi (genel), beden iĸ­isi (temizlik), 

temizlik gºrevlisi, g¿venlik gºrevlisi ve satēĸ elemanē mesleklerinden oluĸtuĵu gºr¿n¿rken, 

Boluô da bu sēralamanēn beden iĸ­isi (genel), metal mamuller montaj iĸ­isi, satēĸ elemanē 

(tanētēm), temizlik gºrevlisi ve beden iĸ­isi (temizlik) mesleklerinden oluĸtuĵu gºr¿nm¿ĸt¿r. 

T¿rkiye ve Boluô da ilk sērada bulunan beden iĸ­iliĵi, T¿rkiye genelinde toplam iĸe 

yerleĸtirmelerin % 41,3ô ¿n¿ oluĸtururken, Boluô da % 72,6ô sēnē oluĸturmaktadēr. 

Tablo 34ô de 2012 yēlēnda T¿rkiye ve Boluô da kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmelerin 

sektºrel daĵēlēmlarē ve sayēlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 34. 2012 Yēlē Kurumca Ķĸe Yerleĸtirmelerin Sektºrel Daĵēlēmē, T¿rkiye ve Bolu 

SEKT¥R T¦RKĶYE BOLU 

Bilgi ve iletiĸim 33.892 95 

Diĵer hizmet faaliyetleri 54.364 177 

Eĵitim 33.418 69 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē 4.710 - 

Finans ve sigorta faaliyetleri 6.901 2 

Gayrimenkul faaliyetleri 159 - 

Hanehalklarēnēn iĸverenler olarak faaliyetleri; hanehalklarē tarafēndan 

kendi kullanēmlarēna yºnelik olarak ayrēm yapēlmamēĸ mal ve hizmet 

¿retim faaliyetleri 

169 

 

- 

Ķdari ve destek hizmet faaliyetleri 59.440 32 

Ķmalat 155.869 2.321 

Ķnsan saĵliĵi ve sosyal hizmet faaliyetleri 8.075 9 

Ķnĸaat 30.908 324 

Kamu yºnetimi ve savunma; zorunlu sosyal g¿venlik 9.820 28 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 18.560 106 

K¿lt¿r, sanat eĵlence, dinlence ve spor 2.139 11 

Madencilik ve taĸ ocak­ēlēĵē 4.160 33 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 40.497 71 

Su temini; kanalizasyon, atēk yºnetimi ve iyileĸtirme faaliyetleri 13.446 17 

Tarēm, ormancēlēk ve balēk­ēlēk 12.966 120 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin 

onarēmē 

44.626 

 

124 

Ulaĸtērma ve depolama 22.451 62 

Uluslararasē ºrg¿tler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 17 - 

GENEL TOPLAM  556.587 3.601 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

T¿rkiye genelinde kurumca yapēlan iĸe yerleĸtirmeler sektºrel bazda incelendiĵinde, ilk ¿­ 

sēranēn % 28 ile imalat sektºr¿, % 10,7 ile idari ve destek hizmet faaliyetleri sektºr¿ ve % 9,8 

ile diĵer hizmet faaliyetleri sektºr¿nden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. Boluô da ise sēralama, % 

64,5 ile imalat sektºr¿, % 9 ile inĸaat sektºr¿ ve % 4,9 ile diĵer hizmet faaliyetleri 

sektºrlerinden oluĸmaktaktadēr. 

 

Tablo 35ô de iĸe yerleĸtirmelerin kiĸisel durumlara gºre daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 35. 2012 Yēlē Kurumca Ķĸe Yerleĸtirmelerin Kiĸisel Durumlara Gºre Daĵēlēmē, T¿rkiye ve Bolu 

YƛǒƛǎŜƭ 5ǳǊǳƳ ¢ǸǊƪƛȅŜ Bolu 
Normal 520.713 3.366 

Engelli 35.531 228 

Eski h¿k¿ml¿ 342 7 

TMY (Terºrle M¿cadelede Yaralanan) 1 - 

Genel Toplam 556.587 3.601 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlē kurumca yapēlan iĸe yerleĸtirmelerde T¿rkiye genelinde normal stat¿de bulunanlarēn 

oranē % 93,6ô dēr. ¦lke genelinde iĸe yerleĸtirilen engelli sayēsē 35.531ô dir ve bu sayē toplam 

iĸe yerleĸtirmelerin % 6,4ô ¿n¿ oluĸturmaktadēr. 

Bolu ilinde normal stat¿de iĸe yerleĸtirilenler toplam iĸe yerleĸtirme sayēsēnēn % 93,5ô ini 

oluĸtururken bu oranēyla T¿rkiye ortalamasēndan 0,1 puan d¿ĸ¿kd¿r. Bolu ilinde iĸe 
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yerleĸtirilen engelli sayēsē 228ô dir ve bu sayē toplam iĸe yerleĸtirmelerin % 6,3ô ¿n¿ 

oluĸturmaktadēr. 

 

Tablo 36ô da 2012 yēlēnda kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmelerin meslek gruplarēna 

gºre daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 36. 2012 Yēlē Kurumca Ger­ekleĸtirilen Ķĸe Yerleĸtirmelerin Meslek Gruplarēna Gºre Daĵēlēmē,  

                 T¿rkiye ve Bolu 

MESLEK GRUPLARI  T¿rkiye Bolu 

B¿ro hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar 41.534 46 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 65.913 203 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 318.556 2.802 

Nitelikli tarēm, ormancēlēk ve su ¿r¿nleri ­alēĸanlarē 3.514 1 

Profesyonel meslek gruplarē 15.074 49 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 44.493 134 

Teknisyenler, teknikerler ve yardēmcē profesyonel 

meslek mensuplarē 

17.646 

 

75 

 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 48.779 290 

Yºneticiler 1.078 1 

GENEL TOPLAM  556.587 3.601 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

T¿rkiye ve Boluô da 2012 yēlēnda kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmeler meslek 

gruplarēna gºre incelendiĵinde, T¿rkiyeô de ilk ¿­ sērada sērasē ve oranē ile, % 57,2 ile nitelik 

gerektirmeyen meslekler grubu, % 11,8 ile hizmet ve satēĸ elemanlarē meslek grubu, % 8,8 ile 

tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar meslek grubu, Boluô da ilk ¿­ sērada sērasē ve oranē 

ile, % 77,8 ile nitelik gerektirmeyen meslekler grubu, % 8,1 ile tesis ve makine operatºrleri ve 

montajcēlar meslek grubu ve % 5,6 ile ile hizmet ve satēĸ elemanlarē meslek grubu yer 

almaktadēr. 

En az istihdam edilen meslek grubu T¿rkiye genelinde yºneticiler meslek grubundakiler iken, 

Boluô da yºneticiler ve nitelikli tarēm, ormancēlēk ve su ¿r¿nleri ­alēĸanlarē meslek 

grubundakilerdir. 

Tablo 37ô de 2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmelerin 

eĵitim durumlarēna gºre daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 37. 2012 Yēlē Kurumca Ger­ekleĸtirilen Ķĸe Yerleĸtirmelerin Eĵitim Durumlarēna Gºre Daĵēlēmē,  

                 T¿rkiye ve Bolu 

EĴĶTĶM DURUMU T¿rkiye Bolu 

Okur yazar olmayan 2.602 2 

Okur yazar 20.965 29 

Ķlkºĵretim 318.636 2.104 

Ortaºĵretim (Lise ve dengi) 159.761 1.168 

¥nlisans 32.547 177 

Lisans 21.425 120 

Y¿ksek lisans 644 1 

Doktora 7 - 

GENEL TOPLAM  556.587 3.601 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   
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2012 yēlē T¿rkiye genelinde ve Boluô da kurumca ger­ekleĸtirilen iĸe yerleĸtirmeler eĵitim 

durumlarēna gºre incelendiĵinde, ilk ¿­ sēranēn aynē eĵitim durumlarēndan oluĸtuĵu 

gºr¿nmektedir. Birinci sērada bulunan ilkºĵretim mezunlarēnēn T¿rkiyeô deki oranē % 57,2 

iken Boluô da % 58,4, ikinci sērada bulunan ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarēnēn T¿rkiyeô 

deki oranē % 28,7 iken Boluô da % 32,4, ºnlisans mezunlarēnēn T¿rkiyeô deki oranē % 5,8 iken 

Boluô daki oranē % 4,9ô dur. Eĵitim durumlarēna gºre en d¿ĸ¿k istihdam T¿rkiye genelinde ve 

Boluô da doktora mezunlarēnda ger­ekleĸmiĸtir. 

Tablo 38ô de 2012 yēlēnda T¿rkiye ve Boluô da ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ô nce 

yayēnlanan a­ēk iĸlerin kamu ve ºzel sektºrlere daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 38. 2012 Yēlē Kurumca Yayēnlanan A­ēk Ķĸlerin Kamu ve ¥zel Sektºre Daĵēlēmlarē, T¿rkiye ve Bolu 

SEKT¥R T¦R¦ T¿rkiye Bolu 

¥zel 851.136 3.616 

Kamu 140.668 674 

GENEL TOPLAM  991.804 4.290 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

A­ēk iĸ, iĸverenlerce ĶķKURô dan talep edilen iĸleri ifade etmektedir. 

2012 yēlēnda ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ô nce T¿rkiye genelinde yayēnlanan a­ēk iĸ 

sayēsē 991804ô d¿r. Bu sayēnēn 851136ô sē ºzel sektºre, 140668ô i ise kamu sektºr¿ne aittir. 

2012 yēlē i­erisinde Boluô da yayēnlanan a­ēk iĸ sayēsē 4290 olup bu sayēnēn 3616ô sē ºzel 

sektºre, 674ô ¿ ise kamu sektºr¿ne aittir. Bolu ili ºzel sektºrde yayēnlanan a­ēk iĸ sayēsē 

T¿rkiye genelinde ºzel sektºrde yayēnlanan a­ēk iĸ sayēsēnēn % 0,4ô ¿n¿ oluĸtururken, kamu 

sektºr¿ndeki bu oran % 0,5ô dir. 

Tablo 39ô da 2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da a­ēk iĸ sayēlarēnēn mesleklere gºre daĵēlēmēnda ilk 

on beĸ sēra gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 39. 2012 Yēlē Yayēnlanan A­ēk Ķĸlerin Mesleklere Gºre Daĵēlēmē, Ķlk On Beĸ Sēra, T¿rkiye ve Bolu 

 MESLEKLER  

Sēra T¦RKĶYE Sayē BOLU Sayē 

1 Beden iĸ­isi (Genel) 366.718 Beden iĸ­isi (Genel) 2.909 

2 Beden iĸ­isi (Temizlik) 48.132 Metal mamuller montaj iĸ­isi 225 

3 Temizlik gºrevlisi 43.931 Satēĸ elemanē (Tanētēm)  112 

4 Satēĸ elemanē (Tanētēm) 22.153 ķofºr-Y¿k taĸēma 89 

5 B¿ro memuru (Genel) 20.913 Beden iĸ­isi (Temizlik)  72 

6 G¿venlik gºrevlisi 20.446 Garson (Servis elemanē) 70 

7 Makineci (Dikiĸ) 18.058 Temizlik gºrevlisi  50 

8 Garson (Servis elemanē) 15.768 Kasiyer  49 

9 ¢aĵrē merkezi gºrevlisi 13.197 CNC tezgah operatºr¿ 40 

10 Reyon gºrevlisi 11.054 ¥n muhasebeci  37 

11 Kasiyer 10.159 Arētma tesisi iĸletme operatºr¿ 34 

12 Gaz altē kaynak­ēsē 7.944 Pres tezgahē operatºr¿ 31 

13 ¥n muhasebeci 7.860 Orman iĸ­isi 31 

14 Lojistik elemanē 7.723 Reyon gºrevlisi 25 

15 ķofºr-Y¿k taĸēma 7551 Aĸ­ē yardēmcēsē 20 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   
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A­ēk iĸlerin mesleklere gºre daĵēlēmē incelendiĵinde, T¿rkiye genelinde ilk 5 sēranēn beden 

iĸ­isi (genel), beden iĸ­isi (temizlik), temizlik gºrevlisi, satēĸ elemanē (tanētēm) ve b¿ro 

memuru (genel) mesleklerinden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. Boluô da ise ilk 5 sēradaki 

meslekler, beden iĸ­isi (genel), metal mamuller montaj iĸ­isi, satēĸ elemanē (tanētēm), ĸofºr-

y¿k taĸēma ve beden iĸ­isi (temizlik)dir. Birinci sērada bulunan beden iĸ­iliĵi T¿rkiye 

genelinde toplam a­ēk iĸ sayēsēnēn % 37ô sini oluĸtururken, Boluô daki bu oran % 67,8ô dir. 

Boluô da aĸ­ē yardēmcēsē, orman iĸ­isi, CNC tezgah operatºr¿, metal mamuller montaj iĸ­iliĵi 

gibi mesleklerin T¿rkiye sēralamasēndan farklē olarak ilk on beĸde yer almasē Boluô da bu 

alanda faaaliyet gºsteren iĸletmelerin fazla olmasē ile ilgilidir. 

Tablo 40ô da 2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da a­ēk iĸ sayēlarēnēn sektºrlere gºre daĵēlēmlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

 Tablo 40. 2012 Yēlē A­ēk Ķĸ Sayēlarēnēn Sektºrlere Gºre Daĵēlēmlarē, T¿rkiye ve Bolu 

SEKT¥R T¦RKĶYE BOLU 

Bilgi ve iletiĸim 44.039 98 

Diĵer hizmet faaliyetleri 90.243 245 

Eĵitim 38.251 57 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē 7.329 1 

Finans ve sigorta faaliyetleri 11.188 2 

Gayrimenkul faaliyetleri 902 1 

Hanehalklarēnēn iĸverenler olarak faaliyetleri; hanehalklarē tarafēndan 

kendi kullanēmlarēna yºnelik olarak ayrēm yapēlmamēĸ mal ve hizmet 

¿retim faaliyetleri 

528 

 

- 

Ķdari ve destek hizmet faaliyetleri 85.594 26 

Ķmalat 336.449 2.617 

Ķnsan saĵliĵi ve sosyal hizmet faaliyetleri 14.071 27 

Ķnĸaat 53.393 422 

Kamu yºnetimi ve savunma; zorunlu sosyal g¿venlik 10.089 28 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 53.282 170 

K¿lt¿r, sanat eĵlence, dinlence ve spor 4.144 11 

Madencilik ve taĸ ocak­ēlēĵē 8.243 39 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 66.264 95 

Su temini; kanalizasyon, atēk yºnetimi ve iyileĸtirme faaliyetleri 15.159 16 

Tarēm, ormancēlēk ve balēk­ēlēk 15.916 123 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin 

onarēmē 

94.621 

 

205 

Ulaĸtērma ve depolama 42.050 107 

Uluslararasē ºrg¿tler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 49 - 

GENEL TOPLAM  991.804 4.290 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlēnda ĶķKUR tarafēndan iĸverenlerin isteĵi doĵrultusunda yayēnlanan a­ēk iĸler 

sektºrlere gºre incelendiĵinde T¿rkiye genelinde ilk ¿­ sērada sērasē ile, % 33,9 ile imalat, % 

9,6 ile toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, % 9,1 

ile diĵer hizmet faaliyetleri sektºrleri yer almaktadēr. Bolu ilinde bu sēralama, % 61 ile imalat, 

% 9,8 ile inĸaat, % 5,7 ile diĵer hizmet faaliyetleri sektºrleri ĸeklindedir. 

Tablo 41ô de 2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da a­ēk iĸlerin kiĸisel durumlara gºre daĵēlēmlarē 

gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 41. 2012 Yēlē A­ēk Ķĸlerin Kiĸisel Durumlara Gºre Daĵēlēmlarē, T¿rkiye ve Bolu 

Kiĸisel Durum T¿rkiye Bolu 

Normal 868.636 3.909 

Engelli 122.637 362 

Eski h¿k¿ml¿ 530 19 

TMY (Terºrle M¿cadelede Yaralanan) 1 - 

Genel Toplam 991.804 4.290 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde yayēnlanan a­ēk iĸlerin % 87,6ô sēnē kiĸisel durumu normal 

olanlar, % 12,4ô ¿n¿ kiĸisel durumu engelli olanlar oluĸturmaktadēr. Boluô da ise a­ēk iĸlerin 

% 91,1ô ini kiĸisel durumu normal olanlar, % 8,4ô ¿n¿ ise kiĸisel durumu engelli olanlar 

oluĸturmaktadēr. 

Tablo 42ô de 2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da a­ēk iĸlerin meslek gruplarēna gºre daĵēlēmlarē 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 42. 2012 Yēlē A­ēk Ķĸlerin Meslek Gruplarēna Gºre Daĵēlēmlarē, T¿rkiye ve Bolu 

MESLEK GRUPLARI  T¿rkiye Bolu 

B¿ro hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar 78.182 92 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 118.845 325 

Nitelik gerektirmeyen meslekler  506.818 3.103 

Nitelikli tarēm, ormancēlēk ve su ¿r¿nleri ­alēĸanlarē 5.371 1 

Profesyonel meslek gruplarē 34.754 79 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 102.277 189 

Teknisyenler, teknikerler ve yardēmcē profesyonel 

meslek mensuplarē 

47.770 

 

145 

 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 95.453 352 

Yºneticiler 2.334 4 

GENEL TOPLAM  991.804 4.290 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

T¿rkiye genelinde 2012 yēlēndaki a­ēk iĸlerin meslek gruplarēna gºre daĵēlēmlarē 

incelendiĵinde, ilk sērada 506.818 a­ēk iĸ ilanē ve % 51,1 oranē ile nitelik gerektirmeyen 

meslekler grubu bulunmaktadēr. Ķkinci sērada 118.845 a­ēk iĸ ilanē ve % 12 oranē ile hizmet ve 

satēĸ elemanlarē meslek grubu, ¿­¿nc¿ sērada ise 102.277 a­ēk iĸ ilanē ve % 10,3 oranē ile 

sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar meslek grubu yer almaktadēr. 

Bolu ili i­in tablo incelendiĵinde, ilk sērada T¿rkiye genelinde olduĵu gibi nitelik 

gerektirmeyen meslekler grubu yer almaktadēr. 3.103 a­ēk iĸ ilanē ve  % 72,3 oranlē nitelik 

gerektirmeyen meslekler grubunu, 352 a­ēk iĸ ilanē ve % 8,2 oranē ile tesis ve makine 

operatºrleri ve montajcēlar ile 325 a­ēk iĸ ilanē % 7,6 oranē ile hizmet ve satēĸ elemanlarē 

meslek grubu takip etmektedir. 

2012 yēlē i­erisinde T¿rkiye genelinde 991.804 a­ēk iĸ ilanēna, Boluô da ise 4.290 a­ēk iĸ ilanē 

yayēnlanmēĸtēr. T¿rkiye ve Boluô da bu a­ēk iĸ ilanlarēna baĸvuru ve iĸe yerleĸtirme sayēlarē 

Tablo 43ô de gºsterilmiĸtir. 

 

 

 

 



41 
 

Tablo 43. 2012 Yēlē Kuruma Baĸvuru Sayēlarē ve Ķĸe Yerleĸtirmeler, T¿rkiye ve Bolu 

BAķVURU ĶķE YERLEķTĶRME 

T¿rkiye Bolu T¿rkiye Bolu 

Erkek Kadēn Erkek Kadēn Erkek Kadēn Erkek Kadēn 

1.476.264 820.061 5.513 4.138 390.979 165.608 2.450 1.151 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

T¿rkiye genelinde ĶķKUR tarafēndan yayēnlanan 991.804 a­ēk iĸ ilanēna 1.476.264 erkek, 

820.061 kadēn olmak ¿zere toplam 2.296.325 baĸvuru olmuĸtur. Baĸvurularēn % 64,3ô ¿ 

erkeklerden, % 35,7ô si kadēnlardan oluĸmaktadēr. A­ēk iĸ ilanlarēna baĸvuran 2.296.325 

kiĸiden 556.587ô si, yani % 24,2ô si a­ēk iĸlere yerleĸtirilmiĸtir. 

Bolu ilinde ĶķKUR tarafēndan yayēnlanan 4.290 a­ēk iĸ ilanēna 5.513 erkek, 4.138 kadēn 

olmak ¿zere toplam 9.651 baĸvuru olmuĸtur. Baĸvuranlarēn % 57,1ô i erkeklerden, % 42,9ô u 

kadēnlardan oluĸmaktadēr. A­ēk iĸ ilanlarēna baĸvuran 9.651 kiĸiden 3601ôi, yani % 37,3ô ¿ 

a­ēk iĸlere yerleĸtirilmiĸtir. Bolu bu oranē ile T¿rkiye ortalamasēndan 13,1 puan y¿ksektir. 

Tablo 44ô de 2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da kuruma baĸvuranlarēn eĵitim durumlarēna gºre 

daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 44. 2012 Yēlē Kuruma Baĸvuranlarēn Eĵitim Durumlarēna Gºre Daĵēlēmlarē, T¿rkiye ve Bolu 

EĴĶTĶM DURUMU T¿rkiye Bolu 

Okur yazar olmayan 30.604 42 

Okur yazar 63.800 116 

Ķlkºĵretim 1.109.989 4.849 

Ortaºĵretim (Lise ve dengi) 708.001 3.286 

¥nlisans 191.747 659 

Lisans 185.039 674 

Y¿ksek lisans 6.885 24 

Doktora 260 1 

GENEL TOPLAM  2.296.325 9.651 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

Kuruma yapēlan baĸvurular eĵitim durumlarēna gºre incelendiĵinde, T¿rkiye ve Boluô da en 

y¿ksek baĸvuru grubunu ilkºĵretim mezunlarē oluĸturmaktadēr. T¿rkiyeô de ilkºĵretim 

grubunun oranē toplam baĸvuru sayēsēnēn % 48,3ô ¿n¿ oluĸtururken, Bolu ilinde bu oran % 

50,2ô dir. T¿rkiye genelinde ikinci ve ¿­¿nc¿ sērada sērasē ve oranē ile, % 30,8 ile ortaºĵretim 

(lise ve dengi) mezunlarē ve % 8,4 ile ºnlisans mezunlarē bulunmaktadēr. Boluô da birinci 

sērada bulunan ilkºĵretim mezunlarēnē, % 34 ile ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarē ve % 7 

ile lisans mezunlarē takip etmektedir. 

Tablo 45ô de 2012 yēlē T¿rkiye ve Boluô da kuruma baĸvuran kiĸilerin mesleklerine gºre 

daĵēlēmlarēnda ilk on sēra gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 45. 2012 Yēlē Kuruma Baĸvuranlarēn Meslekleri, Ķlk On Sēra, T¿rkiye ve Bolu 

 T¦RKĶYE BOLU 

Sēra Meslekler Sayē Meslekler Sayē 

1 Beden iĸ­isi (genel) 572.862 Beden iĸ­isi (genel) 4.424 

2 B¿ro memuru (genel) 100.687 B¿ro memuru (genel) 371 

3 Beden iĸ­isi (temizlik) 86.976 Beden iĸ­isi (temizlik) 351 

4 Temizlik gºrevlisi 53.649 Orman iĸ­isi 344 

5 Satēĸ elemanē (tanētēm) 47.515 Metal mamuller montaj iĸ­isi 218 

6 Sekreter 36.929 Satēĸ elemanē (tanētēm) 196 

7 ķofºr-y¿k taĸēma 33.993 ķofºr-y¿k taĸēma 187 

8 ¥n muhasebeci 30.406 ¥n muhasebeci 152 

9 Garson (servis elemanē) 27.132 Sekreter 122 

10 Muhasebeci 25.799 Aĸ­ē 112 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlē iĸverenlerce talep edilen ve ĶķKUR tarafēndan yayēnlanan a­ēk iĸ ilanlarēnda T¿rkiye 

ve Boluô da ilk ¿­ sērada aynē mesleklerin olduĵu gºr¿nmektedir. Beden iĸ­isi (genel), b¿ro 

memuru (genel) ve beden iĸ­isi (temizlik). Beden iĸ­iliĵi ĸeklinde yapēlan baĸvuru T¿rkiye 

genelinde yapēlan toplam baĸvurunun % 24,9ô unu oluĸtururken, Boluô daki bu oran % 45,8ô 

dir. 

Sigortalē iĸsizler hizmet akdinin sona erdiĵi tarihi izleyen g¿nden itibaren 30 g¿n i­erisinde 

ĶķKUR birimlerine veya elektronik ortamda http://www.iskur.gov.tr adresine baĸvurmasē 

durumunda, en az 600 g¿n ­alēĸmēĸ sigortalēlar 180 g¿n, 900 g¿n ­alēĸmēĸ sigortalēlar 240 

g¿n, 1080 g¿n ­alēĸmēĸ sigortalēlar 300 g¿n s¿re ile Ķĸsizlik Sigortasē hizmetlerinden 

yararlanabileceklerdir. 30 g¿nl¿k s¿re yasal baĸvuru s¿resi olup, bu s¿reden sonra 

baĸvurulmasē halinde, ge­ kalēnan s¿re toplam hak sahipliĵi s¿resinden d¿ĸ¿lmektedir.  

 

Ķĸsizlik Sigortasēnēn uygulamaya baĸladēĵē Mart 2002 tarihinden 31.12.2012 tarihine kadar 

3.623.887 kiĸi baĸvuruda bulunmuĸ 2.789.249 kiĸi iĸsizlik ºdeneĵi almaya hak kazanmēĸtēr. 

Mart 2002 tarihinden 31 Aralēk 2012 tarihine kadar toplamda 5.507.626.738.-TL ºdemede 

bulunulmuĸtur. (T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Ķĸsizlik Sigortasē Fonu Basēn 

B¿lteni, Ocak 2013). 

Tablo 46ô da 2012 yēlē i­erisinde T¿rkiye ve Boluô da iĸsizlik sigortasē hizmetlerinden 

faydalanan kiĸilerin eĵitim durumlarēna gºre daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 46. 2012 Yēlē Ķĸsizlik Sigortasē Hizmetlerinden Faydalananlarēn Eĵitim Durumlarēna Gºre                              

Daĵēlēmlarē, T¿rkiye ve Bolu 

 T¦RKĶYE BOLU 

Eĵitim Durumu Ķ¥ 

¥demesi 

Biten 

Sayēsē 

Ķ¥ 

Devam 

Eden 

Sayēsē 

Ķ¥ 

¥demesi 

Kesilen 

Sayēsē 

Ķ¥ 

¥demesi 

Biten 

Sayēsē 

Ķ¥ 

Devam 

Eden 

Sayēsē 

Ķ¥ 

¥demesi 

Kesilen 

Sayēsē 

Okur yazar olmayan 615 1.097 731 1 3 2 

Okur yazar 752 1.555 968 0 5 2 

Ķlkºĵretim 35.663 82.731 64.227 116 116 283 

Ortaºĵretim (lise ve dengi) 24.348 53.741 36.749 73 176 169 

¥nlisans 5.656 11.675 7.156 20 36 13 

Lisans 7.677 17.276 11.436 13 34 21 

Y¿ksek lisans 317 728 561 1 0 1 

Doktora 4 32 24 - - - 

GENEL TOPLAM  75.032 168.835 121.852 224 370 491 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēl sonu itibari ile T¿rkiye genelinde iĸsizlik ºdeneĵi devam eden kiĸi sayēsē 168835ô 

dir. Ķĸsizlik ºdeneĵi biten kiĸi sayēsē 75032, iĸsizlik ºdeneĵi ºdemesi kesilen kiĸi sayēsē 

121852ô dir. 2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde iĸsizlik ºdeneĵi biten, devam eden, kesilen 

olmak ¿zere toplam kiĸi sayēsē 365719ô dur. 

Bolu ilinde 2012 yēlē itibari ile iĸsizlik ºdeneĵi devam eden kiĸi sayēsē 370ô dir. Ķĸsizlik 

ºdeneĵi biten kiĸi sayēsē 224, iĸsizlik ºdeneĵi ºdemesi kesilen kiĸi sayēsē 491ô dir. Boluô da 

iĸsizlik ºdeneĵi biten, devam eden, kesilen olmak ¿zere toplam kiĸi sayēsē 1085ô dir. Bolu bu 

sayēyla T¿rkiye genelindeki toplam sayēnēn % 0,3ô ¿n¿ oluĸturmaktadēr. 

T¿rkiye genelinde iĸsizlik ºdeneĵi biten, devam eden ve kesilen kiĸiler eĵitim durumlarēna 

gºre incelendiĵinde her ¿­ grupda da ilk sērada ilkºĵretim mezunlarē yer almaktadēr ve bunu 

ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarē takip etmektedir. 

Bolu ilinde iĸsizlik ºdeneĵi biten ve kesilen kiĸilerde ilk sērada ilkºĵretim mezunlarē, iĸsizlik 

ºdeneĵi devam eden kiĸilerde ortaºĵretim (lise ve dengi) mezunlarē yer almaktadēr.  

Tablo 47ô de 2012 yēlē i­erisinde T¿rkiye ve Boluô da iĸsizlik ºdeneĵinden yararlanan 

kiĸilerin yaĸ gruplarēna gºre daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 47. 2012 Yēlē Ķĸsizlik Sigortasēndan Yararlananlarēn Yaĸ Gruplarēna Gºre Daĵēlēmlarē , 

                 T¿rkiye ve Bolu 

 T¦RKĶYE BOLU 

Yaĸ Grubu Ķ¥ 

¥demesi 

Biten 

Sayēsē 

Ķ¥ 

Devam 

Eden 

Sayēsē 

Ķ¥ 

¥demesi 

Kesilen 

Sayēsē 

Ķ¥ 

¥demesi 

Biten 

Sayēsē 

Ķ¥ 

Devam 

Eden 

Sayēsē 

Ķ¥ 

¥demesi 

Kesilen 

Sayēsē 

15-19 166 612 1.800 - 1 3 

20-24 6.013 12.291 7.039 17 38 41 

25-29 16.980 36.944 26.674 49 106 90 

30-34 17.940 41.800 31.539 48 104 126 

35-39 13.299 31.914 24.199 48 97 94 

40-44 10.703 25.080 18.007 34 100 70 

45-49 7.112 15.107 10.624 24 81 56 

50-54 1.892 3.569 2.607 2 22 8 

55-59 758 1.274 785 1 8 3 

60-64 119 157 153 1 1 - 

65 ve daha b¿y¿k 50 87 45 - - - 

GENEL TOPLAM  75.032 168.835 121.852 224 370 491 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlē T¿rkiye genelinde ve Bolu ilinde iĸsizlik ºdeneĵinden ĸu anda yararlanan, iĸsizlik 

ºdeneĵi devam eden, iĸsizlik ºdemesi kesilen kiĸiler yaĸ gruplarēna gºre incelendiĵinde, 

toplam sayē i­erisinde en y¿ksek orana sahip yaĸ grubu 30-34 yaĸ grubu aralēĵēndakilerdir. 

Bunu sērasē ile, 25-29 yaĸ grubu ve 35-39 yaĸ grubundakiler takip etmektedir.  

T¿rkiye ve Boluô da 2012 yēlēnda ĶķKUR tarafēndan a­ēlan kurslar Tablo 48ô de gºsterilmiĸtir. 

Tablo 48. Kurs T¿rlerine Gºre Sayēlarē, T¿rkiye ve Bolu 

KURS T¦RLERĶ T¦RKĶYE BOLU 

¢alēĸanlarēn Mesleki Eĵitimi 370 1 

Eski H¿k¿ml¿lere Yºnelik Kurslar 20 - 

GAP II 138 - 

GAP II TY¢P 86 - 

GAP II  Giriĸimcilik 21 - 

GAP II/UMEM 66 - 

GAP II/UMEM-ĶEP 56 - 

Giriĸimcilik 900 4 

H¿k¿ml¿lere Yºnelik Kurslar 334 1 

Ķĸg¿c¿ Yetiĸtirme Kursu/Ķstihdam Garantili 4.564 10 

Ķĸg¿c¿ Yetiĸtirme Kursu/Genel 1.576 9 

Ķĸg¿c¿ Yetiĸtirme Kursu/TY¢P 4.936 61 

Ķĸbaĸē Eĵitim Programē (ĶEP) 8.018 1 

Engelli Kurslarē 574 1 

UMEM Projesi 2.359 4 

UMEM Projesi/ĶEP 3.333 6 

GENEL TOPLAM  27.351 98 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde ĶķKUR tarafēndan d¿zenlenen kurs sayēsē 27351ô dir. Bu sayē 

i­erisinde en y¿ksek oran % 29,3 ile iĸbaĸē eĵitim programēna (ĶEP) aittir. Ķkinci ve ¿­¿nc¿ 

sērada sērasē ve oranlarēyla, % 18 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/TY¢P (Toplum Yararēna 

¢alēĸma Programē) ve % 16,7 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kurslar/istihdam garantili kurslar takip 

etmektedir. En d¿ĸ¿k d¿zenlenen kurs sayēsē eski h¿k¿ml¿lere yºnelik kurslardēr (20). 
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Bolu ilinde 2012 yēlē i­erisinde ĶķKUR tarafēndan d¿zenlenen kurs sayēsē 98ô dir. Bolu bu 

sayēyla T¿rkiye genelinde d¿zenlenen kurslarēn % 0,4ô ¿n¿ oluĸturmaktadēr. Bolu ilinde ilk 

sērada % 62,2 oranē ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/TY¢P yer almaktadēr. Ķkinci sērada % 10,2 

oranēyla iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/istihdam garantili yer alērken, ¿­¿nc¿ sērada % 9,2 ile iĸg¿c¿ 

yetiĸtirme kursu/genel bulunmaktadēr.   

Tablo 49ô da T¿rkiye ve Boluô da ĶķKUR tarafēndan d¿zenlenen kurslara katēlanlarēn 

cinsiyetlerine gºre ve toplam sayēlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 49. 2012 Yēlē Kursiyer Sayēlarē, T¿rkiye ve  Bolu 

 T¦RKĶYE BOLU 

KURS T¦RLERĶ Erkek Kadēn Toplam Erkek Kadēn Toplam  

¢alēĸanlarēn Mesleki Eĵitimi 7.410 1.043 8.453 240 265 505 

Eski H¿k¿ml¿lere Yºnelik Kurslar 195 3 198 - - - 

GAP II 1.350 1.992 3.342 - - - 

GAP II TY¢P 4.796 603 5.399 - - - 

GAP II  Giriĸimcilik 323 199 522 - - - 

GAP II/UMEM 843 284 1.127 - - - 

GAP II/UMEM-ĶEP 465 235 700 - - - 

Giriĸimcilik 12.804 12.149 24.953 41 42 83 

H¿k¿ml¿lere Yºnelik Kurslar 4.284 199 4.483 21 - 21 

Ķĸg¿c¿ Yetiĸtirme Kursu/Ķstihdam 

Garantili 

47.760 68.691 116.451 85 163 248 

Ķĸg¿c¿ Yetiĸtirme Kursu/Genel 9.303 24.716 34.019 6 211 217 

Ķĸg¿c¿ Yetiĸtirme Kursu/TY¢P 140.106 46.493 186.599 478 492 970 

Ķĸbaĸē Eĵitim Programē (ĶEP) 9.060 9.510 18.570 6 4 10 

Engelli Kurslarē 3.753 2.519 6.272 4 8 12 

UMEM Projesi 25.963 15.091 41.054 16 96 112 

UMEM Projesi/ĶEP 8.486 4.017 12.503 18 10 28 

GENEL TOPLAM  276.901 187.744 464.645 675 1.531 2.206 

Kaynak: Bolu ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿   

2012 yēlē i­erisinde T¿rkiye genelinde d¿zenlenen 27.351 kursa 464.645 kursiyer katēlmēĸtēr. 

Kursiyerlerin % 59,6ô sē erkeklerden, % 40,4ô ¿ kadēnlardan oluĸmaktadēr. Kurs t¿rleri 

arasēnda en ­ok katēlēm saĵlanan ilk ¿­ sēra sērasē ile, 186.599 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme 

kursu/TY¢P, 116.451 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/istihdam garantili ve 24.953 ile giriĸimcilik 

kursundan oluĸmaktadēr. 

Bolu ilinde 2012 yēlēnda d¿zenlenen 98 kursa 2.206 kursiyer katēlmēĸtēr. Kursiyerlerin % 

69,4ô ¿ kadēnlardan 30,6ô sē erkeklerden oluĸmaktadēr. Kadēn kursiyer katēlēmcē oranē T¿rkiye 

geneline gºre Boluô da daha fazladēr. Bolu ili, T¿rkiye genelinde ĶķKUR tarafēndan 

d¿zenlenen kurslara katēlanlarēn % 0,5ô ini oluĸturmaktadēr.  Kurs t¿rleri arasēnda en ­ok 

katēlēm saĵlanan ilk ¿­ sērayē , 971 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/TY¢P, 248 ile iĸg¿c¿ 

yetiĸtirme kursu/istihdam garantili, 217 ile iĸg¿c¿ yetiĸtirme kursu/genel oluĸturmaktadēr. 
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ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

ĶķG¦C¦ PĶYASASI TALEP ARAķTIRMASI SONU¢LARI 

 

AMA¢ VE Y¥NTEM 

Ķyi iĸleyen bir iĸg¿c¿ piyasasēnēn oluĸabilmesi, iĸg¿c¿ arz ve talebinin temel 

niteliklerinin incelenip bunlara uygun ºnlemlerin zamanēnda alēnmasēna baĵlēdēr. Bir­ok 

¿lkede y¿ksek iĸsizlik oranlarēna raĵmen ºzellikle kēsa dºnemli iĸg¿c¿ talebinin hep y¿ksek 

olduĵu da sēk sēk ifade edilmektedir. Bir­ok sektºrde iĸg¿c¿ fazlalēĵē olmasēna raĵmen etkin 

eĸleĸtirme eksikliĵi ve beceri uyumsuzluklarē nedeniyle iĸg¿c¿ a­ēĵē karĸēlanamaya 

bilmektedir. A­ēk iĸler, iĸg¿c¿n¿n mobilitesinin yetersizliĵi ve iĸverenin talep ettiĵi niteliklere 

sahip eleman olmayēĸē nedenlerinin yanē sēra bazē mesleklerde iĸ ortamē ve ¿cretin 

beĵenilmemesi nedeniyle zamanēnda doldurulamamaktadēr. Ķĸg¿c¿ piyasasēnēn talep 

boyutuyla ele alēnēp mevcut durumda iĸg¿c¿, mevcut a­ēk iĸ ve gelecek dºnemde iĸg¿c¿n¿n 

eĵilimlerinin bilinmesi kēsa dºnemli iĸg¿c¿ yetiĸtirilmesi i­in temel verileri saĵlamaktadēr.  

Ķĸg¿c¿ piyasasēnda arz ve talebin etkin bir ĸekilde uyumlaĸtērēlabilmesi i­in iĸg¿c¿ 

piyasasē bilgileri olduk­a ºnemlidir. Ķĸg¿c¿ Piyasasēnēn arz tarafēna yºnelik veriler aĵērlēklē 

olarak T¿rkiye Ķstatistik Kurumuônun yapmēĸ olduĵu Hanehalkē Ķĸg¿c¿ Anketi sonu­larēndan 

elde edilmektedir. Ancak iĸg¿c¿ piyasasēnēn talep tarafēna yºnelik pek fazla veri 

bulunmamaktadēr. Bu a­ēĵē da T¿rkiye Ķĸ Kurumu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērmalarē ile 

doldurmaya ­alēĸmaktadēr. Arz tarafē ile ilgili verilerde il d¿zeyinde yeterli veri 

bulunmamaktadēr. Talep tarafē ile ilgili yapēlan araĸtērmalar ise hen¿z istenen d¿zeyde 

deĵildir. ¥rneĵin EUROSTAT nezdinde hala ¿lkemiz i­in a­ēk iĸ oranē a­ēklanamamaktadēr. 

Bu baĵlamda iĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmalarēnē daha da geliĸtirerek yapēlmasē b¿y¿k ºnem arz 

etmektedir.  

4904 sayēlē Kanunda T¿rkiye Ķĸ Kurumuna verilen gºrevlere istinaden iĸg¿c¿ piyasasē 

ihtiya­larēnēn tespit edilmesi amacēyla T¿rkiye Ķĸ Kurumunca 2007 yēlēndan beri iĸg¿c¿ 

piyasasē araĸtērmalarē (ĶPA) s¿rd¿r¿lmektedir. Deĵiĸik yºntemler kullanēlarak 2007ôden beri 

devam ettirilen araĸtērmalar 2009 yēlēndan itibaren yēlda iki defa yapēlmēĸtēr. Ķĸg¿c¿ piyasasē 

araĸtērmalarēnēn EUROSTAT normlarēna uygun ĸekilde y¿r¿t¿lmesi ve Resmi Ķstatistik 

Programē kapsamēna alēnmasēna yºnelik ­alēĸmalar 2011 yēlē ikinci yarēsēndan itibaren 

T¿rkiye Ķstatistik Kurumu iĸbirliĵiyle devam etmektedir. 

Bu ­alēĸmalarēn temel ama­larē, iĸg¿c¿ piyasasē ile ilgili periyodik bilgi elde etmek, 

iĸg¿c¿ piyasasēnda mevcut, ge­miĸ ve gelecek dºnemde meydana gelen veya gelmesi 

beklenen mesleki deĵiĸim ve geliĸmeleri izlemek, iĸg¿c¿ piyasasēnēn talep yapēsēnē ortaya 

koymak ve bu sonu­lar ¿zerinden aktif istihdam politikalarēna veri kaynaĵē teĸkil etmek 

ĸeklindedir. Bu ­alēĸmalar sayesinde T¿rkiye i­in bir a­ēk iĸ sayēsēna eriĸebilir olunacak ve 

EUROSTATôēn talep ettiĵi a­ēk iĸler istatistikleri i­in veri toplanabilmiĸ olacaktēr. Bu 

­alēĸmanēn ºnemli ama­larēndan biride ĶķKUR dēĸēnda da diĵer kurum ve kuruluĸlarēn iĸg¿c¿ 

talebi hakkēnda bilgi ihtiyacēnē karĸēlamaktēr. 
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Tablo 50. ĶķKUR Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērmalarē (2007-2012)  

ĶķKUR'UN UYGULADIĴI ĶķG¦C¦ PĶYASASI ARAķTIRMASI Y¥NTEM VERĶLERĶ 

Dºnem Kapsamē Period Sēnēflamalar Yºntem G¥R¦ķME YAPILAN ĶķYERĶ 

SAYISI 6 2007 50+ T¦M 

ĶķYERLERĶ 

15 EKĶM - 30 

KASIM 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.1.1 

Y¿z y¿ze  Toplam 12.712 

2008 T¦M ĶķYERLERĶ 
15 Ekim -  5 

Aralēk 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.1.1 
Elektronik 

Toplam 71.001 

10+ iĸyeri 26.409 

50+iĸyeri 7.224 

2009/I 
ĶķKURôa KAYITLI 

T¦M ĶķYERLERĶ 

17 Nisan - 30 

Mayēs 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.1.1 
Elektronik 

Toplam 275.099 

10+ iĸyeri 83.404 

50+iĸyeri 15.273 

2009/II 
ĶķKURôa KAYITLI 

T¦M ĶķYERLERĶ 

4 Kasēm-13 

Aralēk 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.1.1 
Elektronik 

Toplam 255.938 

10+ iĸyeri 80.638 

50+iĸyeri 15.985 

2010/I 
ĶķKURôa KAYITLI 

T¦M ĶķYERLERĶ 

26 Nisan- 1 

Haziran 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.1.1 
Elektronik 

Toplam 218.068 

10+ iĸyeri 73.418 

50+iĸyeri 14.476 

2010/II 
ĶķKURôa KAYITLI 

T¦M ĶķYERLERĶ 

26 Nisan- 1 

Haziran 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.1.1 
Elektronik 

Toplam 198.479 

10+ iĸyeri 69.442 

50+iĸyeri 14.688 

2011/I 
ĶķKURôa KAYITLI 

T¦M ĶķYERLERĶ 

26 Nisan- 1 

Haziran 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.1.1 
Elektronik 

Toplam 159.862 

10+ iĸyeri 60.501 

50+iĸyeri 13.393 

2011/II 
10 + GĶRĶķĶMLER 

(T¦ĶK) 

19 Aralēk- 19 

Ocak 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.2 
Y¿z y¿ze  

Toplam 5.941 

10+ iĸyeri 3.283 

50+iĸyeri  1.606 

2012/I 
10 + GĶRĶķĶMLER 

(T¦ĶK) 

2  Mayēs- 15 

Haziran 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.2 
Y¿z y¿ze  

Toplam Giriĸim 

 
5.225 

2012/II 
10 + ĶķYERLERĶ 

(T¦ĶK) 

10 Eyl¿l-31 

Ekim 

ĶSCO 88-     NACE 

REV.2 
Y¿z y¿ze  Toplam Ķĸyeri 53.164 

Kaynak: ĶķKUR 

T¿rkiye Ķĸ Kurumu, 2012 Yēlē Yerel D¿zeyde Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analizi Talep 

Araĸtērmasē kapsamēnda 10 Eyl¿l ï 31 Ekim 2012 tarihleri arasēnda T¿rkiye genelinde 53.164 

iĸyerine y¿ze gºr¿ĸme yºntemiyle anket uygulamēĸtēr. T¿rkiye Ķĸyeri Kayētlarē Sistemi altlēk 

kullanēlarak sektºrel kapsam d©hilinde yer alan ve 10 ve daha fazla ­alēĸana sahip iĸyerleri, 

araĸtērmada ºrnekleme ­er­evesi olarak kullanēlmēĸtēr. Araĸtērmanēn kapsamēnda T¿rkiye 

genelinde Avrupa Topluluĵu Ekonomik Faaliyetlerin Ķstatistiki Sēnēflamasē  (NACE) Rev 2.0 

sēnēflandērmasēna gºre, tarēm, kamu, hane halklarēnda iĸverenler ve uluslar arasē 

kurum/kuruluĸlar dēĸēndaki 17 alt sektºrde yer alan, 10 ve daha fazla ­alēĸana sahip iĸyerleri 

ºrnekleme ­er­evesi olarak kabul edilmiĸtir. ¥rnekleme birimi iĸyeri olarak belirlenmiĸ ve 17 

sektºr bazēnda il ve T¿rkiye tahmini verilmiĸtir.  

Ķĸyerleriyle y¿z y¿ze gºr¿ĸme yºntemiyle (Araĸtērmanēn saha ­alēĸmasēnēn tamamē 

ĶķKUR personeli tarafēndan ger­ekleĸtirilmiĸtir.) ger­ekleĸtirilen ñĶl Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep 

Araĸtērmasē Ķĸyeri Bilgi Formu 7ò kapsamēnda, 

¶ Temel iĸletme bilgileri 

¶ Mevcut istihdam bilgileri (Cinsiyet, Meslek)   

¶ A­ēk iĸ, (Meslek, Talep Edilen Eĵitim ve Beceri d¿zeyleri, Karĸēlanma Yollarē) 

¶ Temininde g¿­l¿k ­ekilen meslekler, (Meslek, G¿­l¿k Nedeni) 

¶ 2012 yēlē i­erisinde iĸe giriĸ-­ēkēĸlar,  

¶ 31 Aralēk 2012 ve 30 Haziran 2013 tarihleri itibariyle artēĸ/azalēĸ olacaĵē d¿ĸ¿n¿len 

mesleklere iliĸkin sorular sorulmuĸtur.  

                                                           
6
 DŜƴŜƭƭŜƳŜ ȅŀǇƤƭƳŀƳƤǒ ƛǒȅŜǊƛ ǎŀȅƤǎƤŘƤǊΦ 

7
 {ƻǊǳ CƻǊƳǳ 9ƪ мΩŘŜ ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ  
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Talep Araĸtērmasē, bahsi ge­en 17 sektºrde iĸyeri bazēnda il ve T¿rkiye tahmini vermek 

¿zere planlandēĵēndan mesleklere gºre yapēlan genellemelerin ihtiyatla karĸēlanmasē gerekir. 

¢¿nk¿ mesleklere gºre bir ­er­eve olmadēĵē i­in ºrneklem ­ekimine mesleki kērēlēmē dahil 

edilememiĸtir. Dolayēsēyla rapordaki mesleklere iliĸkin bilgiler detay olarak sunulmuĸtur. 

      Talep araĸtērmasē i­in ºrnek hacmi, ºrnek se­imi, tahmin ve notasyon yºntemleri 

hakkēnda Ek 2ôde ayrēntēlē a­ēklama yapēlmēĸtēr.  

 

2.1 Ķĸyerleri ve Mevcut Ķstihdam 

 
Bolu ilinde ger­ekleĸtirilen Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasēô nēn sonu­larēnē altē ana baĸlēk 

altēnda ve T¿rkiye genelinde sonu­lar ile karĸēlaĸtērarak incelemek m¿mk¿nd¿r. Bu baĸlēklar 

iĸyerlerinin daĵēlēmē, ­alēĸanlarēn daĵēlēmē, 2012 yēlēnda iĸe giriĸ-­ēkēĸlar, a­ēk iĸ sayēlarē, 

temininde g¿­l¿k ­ekilen meslekler ve gelecek istihdam beklentisidir. 

 

Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasē ­er­evesinde toplam 406 iĸyeri ile gºr¿ĸ¿lmeye 

­alēĸēlmēĸ, 31 iĸyeri kapanmēĸ olduĵundan 375 iĸyeri ile y¿z y¿ze gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. Bu 

iĸyerlerinden 78 tanesi 1-9 kiĸi ­alēĸtēran iĸyerleri, 232 tanesi 10 kiĸi ve ¿st¿ kiĸi, 65 tanesi 50 

ve daha fazla kiĸi ­alēĸtēran iĸyerlerinden oluĸmaktadēr. Araĸtērma kapsamēna sadece 10 ve 

¿st¿ ­alēĸana sahip iĸyerleri girmekle birlikte, uygulama aĸamasēnda bu t¿r iĸyeri olduĵu 

belirtildiĵi i­in ziyaret edilen 78 iĸyerinin, zaman i­erisinde 1-9 b¿y¿kl¿ĵ¿ndeki iĸyerine 

dºn¿ĸm¿ĸ olduĵu tespit edilmiĸtir. Bu durum ºnceden 10 ve ¿st¿ ­alēĸana sahip iĸyerlerinin 

sayēlarēnda zaman i­erisinde % 19,3 oranēnda bir azalma olduĵunu gºstermektedir.  

 

Tablo 51ô de 2012 yēlēnda Bolu ve T¿rkiyeô de sektºrlere gºre ziyaret edilen iĸyeri oranlarē 

gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 51. Sektºrlere Gºre Ziyaret Edilen Ķĸyeri Oranē (%) 

Sektºr T¿rkiye Bolu 

Bilgi ve Ķletiĸim 2,2 - 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri 4,0 4,3 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ķklimlendirme ¦retimi ve 

Daĵētēmē 

2,1 - 

Eĵitim 4,8 4,5 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 5,3 7,7 

Gayrimenkul Faaliyetleri 2,3 - 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 5,7 4,3 

K¿lt¿r, Sanat, Eĵlence, Dinlence ve Spor 1,8 0,3 

Madencilik ve Taĸ Ocak­ēlēĵē 2,5 1,1 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 3,9 1,3 

Su Temini; Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve 

Ķyileĸtirme Faaliyetleri 

1,5 - 

Toptan ve Perakende Ticaret 19,8 22,4 

Ulaĸtērma ve Depolama 5,6 15,2 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 4,1 2,7 

Ķmalat 20,6 26,4 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 3,9 0,8 

Ķnĸaat 9,8 9 

TOPLAM  100,0 100,0 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

Anket yapēlan iĸyerleri sektºrel a­ēdan incelendiĵinde, 2012 yēlēnda T¿rkiye genelinde en 

fazla bulunan ilk ¿­ sektºr sērasē ve oranlarēyla, % 20,6 ile imalat, % 19,8 ile toptan ve 

perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, % 9,8 ile inĸaat 

sektºrlerinden oluĸmaktadēr. Bu sēralama Bolu ilinde, % 26,4 ile imalat, % 22,4 ile toptan ve 

perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, % 15,2 ile ulaĸtērma ve 

depolama sektºrlerinden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir.  

Bolu ve T¿rkiyeô de ­alēĸan sayēsē 10-49 olan iĸyerleri arasēnda, T¿rkiye genelindeki ilk ¿­ 

sēralama, toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, 

imalat ve inĸaat sektºrleri iken, Bolu ilinde bu sēralama, imalat, toptan ve parakende ticaret; 

motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, ulaĸtērma ve depolama sektºrlerinden 

oluĸur. Kayētlē ­alēĸan sayēsē 50ô den fazla olan iĸyerlerinin sektºrel daĵēlēmlarēna 

bakēldēĵēnda Bolu ve T¿rkiye i­in sēralamanēn aynē olduĵu gºr¿nmektedir ve ĸu ĸekildedir: 

Ķmalat, toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē, idari 

ve destek hizmet faaliyetleri. 

Bolu ilinde araĸtērma kapsamēnda olup hi­ iĸyeri bulunmayan sektºrlere bakēldēĵēnda, bilgi ve 

iletiĸim, elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē, gayrimenkul faaliyetleri, su 

temini; kanalizasyon, atēk yºnetimi ve iyileĸtirme sektºrlerinde 10-49 ­alēĸana sahip hi­bir 

iĸyeri olmadēĵē gºr¿nmektedir. Aynē ĸekilde, Bolu ilinde bilgi ve iletiĸim, diĵer hizmet 

faaliyetleri,  elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē, eĵitim, gayrimenkul 

faaliyetleri, k¿lt¿r, sanat, eĵlence, madencilik ve taĸ ocak­ēlēĵē, su temini; kanalizasyon, atēk 

yºnetimi ve iyileĸtirme, insan saĵlēĵē ve sosyal hizmet faaliyetleri sektºrlerinde 50ô den fazla 

­alēĸanē olan hi­bir iĸyeri bulunmamaktadēr. 

Bolu ilinde ger­ekleĸtirilen Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasēndan elde edilen verilerden bir 

grubu da gºr¿ĸ¿len iĸyerlerinde mevcut istihdam sayēlarēyla ilgilidir. 
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Tablo 52ô de Bolu ve T¿rkiyeô de sektºrlere gºre ­alēĸan oranlarē gºsterilmiĸtir.  

Tablo 52. Sektºrlere Gºre ¢alēĸan Sayēlarē (%) 

Sektºr T¿rkiye Bolu 

Bilgi ve Ķletiĸim 2,2 - 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri 2,0 0,9 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ķklimlendirme ¦retimi ve 

Daĵētēmē 

5,2 - 

Eĵitim 5,5 2 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 4,3 2,8 

Gayrimenkul Faaliyetleri 1,4 - 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 5,2 3,7 

K¿lt¿r, Sanat, Eĵlence, Dinlence ve Spor 1,9 0,1 

Madencilik ve Taĸ Ocakcēlēĵē 2,6 0,7 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 2,3 2 

Su Temini; Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve 

Ķyileĸtirme Faaliyetleri 

5,7 - 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara 

Taĸētlarēnēn ve Motosikletlerin Onarēmē 

10,1 11,3 

Ulaĸtērma ve Depolama 4,5 7,3 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 12,7 6,1 

Ķmalat 23,8 57,2 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 4,3 0,6 

Ķnĸaat 6,5 5,3 

TOPLAM  100,0 100,0 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

Araĸtērma kapsamēnda Boluô da 375 iĸyerinde toplam 16.098 ­alēĸan istihdam edilmektedir ve 

toplam ­alēĸanlarēn % 69,8ô i erkeklerden, % 30,2ô si kadēnlardan oluĸmaktadēr. Ķĸletme 

baĸēna d¿ĸen ortalama ­alēĸan sayēsē 42,9ô dur. T¿rkiye genelinde ise 127.687 iĸyerinde 

6.240.294 kiĸi istihdam edilmektedir. T¿rkiyeô deki iĸyerlerinde ­alēĸan kadēnlarēn oranē % 25 

ile Bolu ortalamasēnēn altēnda, iĸletme baĸēna d¿ĸen ortalama ­alēĸan sayēsē 48 ile Bolu 

ortalamasēnēn ¿st¿ndedir. 

Ķĸyerlerinde ­alēĸan sayēsēnēn en y¿ksek olduĵu sektºr Boluô da % 57,2, T¿rkiyeô de % 23,8 

payēyla imalat sektºr¿d¿r.  Bunu Boluô da % 11,3 ile toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē ve % 7,3 ile ulaĸtērma ve depolama sektºrleri 

izlemektedir. T¿rkiyeô de ise % 12,7 ile idari ve destek hizmet faaliyetleri ve % 10,1 ile 

toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē sektºrleri 

izlemektedir. 

Sektºrel olarak iĸyeri baĸēna ­alēĸan sayēsē en y¿ksek sektºr T¿rkiye ve Boluô da diĵer hizmet 

faaliyetleridir. Her iki cinsiyet a­ēsēndan T¿rkiye ve Boluô da en ­ok istihdam saĵlanan sektºr 

imalat sektºr¿d¿r. 

Kadēnlarēn Boluô da T¿rkiye geneline gºre daha fazla ­alēĸma yaĸamē i­erisinde olduklarē 

gºr¿lmektedir. Kadēnlar aĵērlēklē olarak Ķmalat sektºr¿nde ­alēĸmaktadēr. 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmetler sektºr¿nde ­alēĸan kadēn sayēsē bu sektºrde ­alēĸan erkek 

sayēsēndan fazladēr. Eĵitim ve Diĵer Hizmet Faaliyetleri sektºrlerinde kadēn ve erkek ­alēĸan 

sayēlarē birbirine ­ok yakēndēr. 
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Tablo 53ô de T¿rkiye ve Boluô da meslek gruplarēna gºre ­alēĸan sayēsē oranlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 53. Meslek Gruplarēna Gºre ¢alēĸan Sayēlarē (%) 

Meslek Erkek (%)  Kadēn (%) Toplam 

 T¿rkiye Bolu T¿rkiye Bolu T¿rkiye Bolu 

B¿ro hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar 9,8 7 22,2 13,4 13,0 9 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 11,3 8,8 8,9 7,5 10,7 8,4 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 27,1 38,4 24,5 42,9 26,4 39,8 

Nitelikli tarēm, orman. ve su ¿r¿nleri 

­alēĸ. 

0,3 0,3 0,1 0,1 0,3 0,2 

Profesyonel meslek gruplarē 9,8 5,4 22,6 8,6 13,0 6,4 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 13,0 16,6 4,6 15,9 10,9 16,4 

Teknisyenler, teknikerler ve yardēmcē 

profesyonel meslek mensuplarē 

10,5 5,7 7,3 2,6 9,7 4,8 

Tesis ve makine operatºrleri ve 

montajcēlar 

14,8 15,4 6,4 7,7 12,7 13 

Yºneticiler 3,3 2,4 3,2 1,3 3,3 2 

TOPLAM  74,7 69,8  25,3 30,2 100,0 100,0  

 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

 

Tablo 53ô den mesleklere gºre ­alēĸan oranlarē araĸtērma ­er­evesinde incelendiĵinde, Boluô 

da erkek ­alēĸanlar arasēnda istihdamēn en fazla olduĵu ¿­ grubun, nitelik gerektirmeyen iĸler 

grubunda (% 38,4), daha sonra sērasēyla, sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar grubunda ( % 

16,6), tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar grubunda (% 15,4) olduĵu gºr¿nmektedir. 

T¿rkiyeô de ise bu sēralama, nitelik gerektirmeyen iĸler grubu (% 27,1), tesis ve makine 

operatºrleri ve montajcēlar grubu (% 14,8) ve sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar grubu 

(%13,0) ĸeklinde sēralanmaktadēr. Boluô da kadēnlarēn en fazla istihdam edildiĵi ilk ¿­ sektºr, 

nitelik gerektirmeyen meslekler grubu, sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar grubu ve b¿ro 

hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar grubudur. T¿rkiyeô de ise bu sēralama nitelik gerektirmeyen 

meslekler, profesyonel meslek gruplarē ve b¿ro hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar grubu 

ĸeklinde sēralanmaktadēr. Ķstihdamda toplam olarak ­ok d¿ĸ¿k (34) olduĵu nitelikli tarēm, 

ormancēlēk ve su ¿r¿nleri ­alēĸanlarē mesleĵi dēĸarēda tutulduĵunda; hem kadēnlarēn hem de 

erkeklerin toplam istihdamlarē i­erisinde en az istihdam edildiĵi meslek grubunun yºneticiler 

grubu olduĵu gºr¿nmektedir. 

Bolu ilinde ­alēĸanlarēn yaklaĸēk % 40ô ē nitelik gerektirmeyen mesleklerde ­alēĸmaktadēr. Bu 

oran T¿rkiye geneli ile karĸēlaĸtērēldēĵēnda ­ok y¿ksek bir orandēr. Boluô da ­alēĸanlarēn 

ºnemli bir kēsmē mesleki nitelik ve beceri gerektirmeyen iĸlerde ­alēĸmaktadēr. 

Tablo 54ô de Bolu ilinde ­alēĸanlarēn mesleklere gºre daĵēlēmēnda ilk on sēra gºsterilmiĸtir.  
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Tablo 54. ¢alēĸanlarēn Mesleklere Gºre Daĵēlēmē, Ķlk On Sēra, Bolu 

Sēra Meslek Toplam Erkek Kadēn 

1 Beden Ķĸ­isi (Genel) 5.493 3.795 1.698 

2 ķofºr-Y¿k taĸēma 1.228 1.227 1 

3 Konfeksiyon Ķĸ­isi 616 112 504 

4 Deri Ķĸ­isi 600 593 7 

5 B¿ro Memuru (Genel) 562 266 296 

6 Beden Ķĸ­isi (Temizlik) 539 277 262 

7 Makineci (Dikiĸ) 284 0 284 

8 Kesimhane Ķĸ­isi 244 93 150 

9 Bankacēlēk Meslek Elemanē 217 122 95 

10 Muhasebeci 191 111 81 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012 

 

Araĸtērma sonucunda toplam 375 iĸyerinde en fazla istihdam saĵlanan ilk ¿­ meslek, beden 

iĸ­isi (genel), ĸofºr-y¿k taĸēma ve konfeksiyon iĸ­isidir. Erkeklerde en fazla istihdam 

saĵlanan ilk ¿­ meslek, beden iĸ­isi (genel), ĸofºr-y¿k taĸēma ve deri iĸ­isi mesleĵi iken, 

kadēnlarda sēralama beden iĸ­isi (genel), konfeksiyon iĸ­isi ve b¿ro memuru (genel) 

ĸeklindedir.  

Bolu ilinde toplam 510 farklē meslekte ­alēĸan tespit edilmiĸtir. ¢alēĸanlarēn % 34ô ¿ Beden 

Ķĸ­isidir. Kadēnlarēn ise % 35ô i Beden Ķĸ­isidir. 510 mesleĵin 289ô unda ­alēĸan kadēn, 46ô 

sēnda ­alēĸan erkek bulunmamaktadēr. 

 

2.2 A­ēk Ķĸler 

 

Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasē kapsamēnda a­ēk iĸ araĸtērmanēn saha uygulamasē 

s¿recinde ziyaret edilen iĸyerlerinde iĸverenlerin ófiilenô ihtiya­ duyduklarē meslekleri ifade 

etmektedir. A­ēk iĸ yaratēlmēĸ, dolu olmayan veya yakēnda boĸalacak olan pozisyonlarē 

tanēmlar. Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērmasē kapsamēnda ise Bolu ilinde iĸyerlerine yapēlan 

ziyaretler neticesinde, referans dºnemi (10 Eyl¿l-31 Ekim 2012) esas alēnmak ¿zere, var 

olduĵu ºĵrenilen a­ēk iĸ sayēsē 383ô d¿r. Bu kapsamda iĸverenler ĶķKURô a deĵil, ĶķKUR 

iĸverenlere ulaĸmēĸtēr. 

 

Tablo 55ô de Bolu ve T¿rkiyeô de sektºrlere a­ēk iĸ sayēlarē ve oranlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 55. Sektºrlere Gºre A­ēk Ķĸ Sayēlarē ve Oranlarē, T¿rkiye ve Bolu 

Sektºrler A­ēk Ķĸ Sayēsē A­ēk Ķĸ Oranē 

T¿rkiye Bolu T¿rkiye Bolu 

Bilgi ve Ķletiĸim 3.578 - 2,6 - 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri 4.903 2 3,8 1,4 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ķklimlendirme ¦retimi ve 

Daĵētēmē 

3.535 - 1,0 - 

Eĵitim 2.787 18 0,9 5,4 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 3.147 4 1,2 0,9 

Gayrimenkul Faaliyetleri 5.384 - 5,7 - 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 12.242 8 3,7 1,3 

K¿lt¿r, Sanat, Eĵlence, Dinlence ve Spor 3.292 - 2,7 - 

Madencilik ve Taĸ Ocak­ēlēĵē 6.972 11 4,2 8,8 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 5.450 20 3,6 6,0 

Su Temini; Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve 

Ķyileĸtirme Faaliyetleri 

1.126 - 0,3 - 

Toptan ve Perakende Ticaret; 24.908 87 3,8 4,5 

Ulaĸtērma ve Depolama 12.373 50 4,2 4,1 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 11.944 9 1,5 1,0 

Ķmalat 77.919 146 5,0 1,6 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 9.369 12 3,4 11,9 

Ķnĸaat 26.313 18 6,1 2,1 

TOPLAM  215.243 383 3,34 2,3 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

 

Araĸtērma kapsamēnda Boluô da en fazla a­ēk iĸ bulunan ilk ¿­ sektºr sērasēyla, imalat, toptan 

ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē ve ulaĸtērma ve 

depolama sektºrleridir. T¿rkiyeô de bu sēralama, imalat, inĸaat ve toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē sektºr¿ ĸeklindedir. Ķĸyeri b¿y¿kl¿ĵ¿ne 

bakēldēĵēnda, 200 a­ēk iĸ sayēsēyla en fazla a­ēk iĸ olan iĸyerleri 10-49 ­alēĸanē olan 

iĸyerleridir. T¿rkiyeô de iĸyeri b¿y¿kl¿ĵ¿ne gºre en fazla a­ēk iĸ talebi 50 ve daha fazla 

­alēĸana sahip iĸletmelerden alēnmēĸtēr. 

Tabloda hesaplanan a­ēk iĸ oranē; mevcut a­ēk iĸ sayēsēnēn mevcut istihdam/­alēĸan ve a­ēk iĸ 

sayēsēnēn toplamēna oranēdēr. Araĸtērma sonu­larēna gºre, Bolu ilindeki a­ēk iĸ oranē 2,32 iken, 

oransal olarak en fazla a­ēk iĸ bulunan sektºrler sērasēyla insan saĵlēĵē ve sosyal hizmetler 

faaliyetleri ( %11,9), madencilik ve taĸ ocak­ēlēĵē (% 8,8) ve mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler (% 6) sektºrleridir. T¿rkiye genelinde a­ēk iĸ oranē hesaplandēĵēnda % 3,34 olduĵu 

gºr¿nmektedir. T¿rkiye genelinde oransal olarak en fazla a­ēk iĸ bulunan sektºrler inĸaat (% 

6,1), gayrimenkul faaliyetleri (% 5,7) ve imalat (% 5) olarak sēralanmaktadēr. Ķnĸaat ve 

gayrimenkul sektºrlerinde a­ēk iĸ oranēnēn y¿ksek olmasēnēn temel sebeplerinden biri, son 

yēllarda bu sektºrlerin y¿ksek b¿y¿me oranlarēna sahip olmasēdēr. 

Bolu ilinin a­ēk iĸ oranē T¿rkiye genelinin 1 puan altēndadēr. Bolu ilinin ilgili dºnemde 

istihdam kapasitesi T¿rkiye geneline gºre d¿ĸ¿kt¿r. 

Bolu ilinde hi­ a­ēk iĸ olmayan sektºrler, bilgi ve iletiĸim, elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē, gayrimenkul faaliyetleri ve su temini; kanalizasyon, atēk 

yºnetimi ve iyileĸtirme faaliyetleri sektºrleridir. 

 

Tablo 56ôda Boluô da meslek gruplarēna gºre a­ēk iĸ sayēsē oranlarē gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 56. Meslek Gruplarēna Gºre A­ēk Ķĸ Oranlarē (Bolu) (%)  

Meslek Gruplarē A­ēk Ķĸ 

Daĵēlēmē 

A­ēk Ķĸ 

Oranē 

B¿ro hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar 5,2 1,4 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 11,0 3,0 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 27,2 1,6 

Nitelikli tarēm, ormancēlēk ve su ¿r¿nleri ­alēĸanlarē  0,3 2,9 

Profesyonel meslek gruplarē 18,8 6,5 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 13,8 2,0 

Teknisyenler, teknikerler ve yardēmcē profesyonel meslek 

mensuplarē 

5,7  2,8 

Tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar 17,8  3,1 

Yºneticiler 0,3 0,3 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012 

A­ēk iĸlerin dokuz ana meslek grubunda daĵēlēmēna bakēldēĵēnda, toplam 383 a­ēk iĸ sayēsēnēn 

i­inde en fazla a­ēk iĸ oranēna sahip meslek grubunun % 27,2 ile nitelik gerektirmeyen 

meslekler grubu olduĵu gºr¿nmektedir. Daha sonra sērasēyla 2. ve 3. sērada % 18,8 ile 

profesyonel meslek mensuplarē grubu ve % 17,8 ile tesis ve makine operatºrleri ve 

montajcēlar grubu yer alēr. T¿rkiye genelinde ise ihtiya­ duyulan ve temininde g¿­l¿k ­ekilen 

meslek gruplarē ­oktan aza doĵru tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar (56.393), 

sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar (53.384) ve hizmet ve satēĸ elemanlarēdēr (48.288). 

A­ēk iĸ oranēn en y¿ksek olduĵu meslek grubu Profesyonel Meslek Grubudur. Daha sonra 

Tesis ve Makine Operatºrleri ile Hizmet ve Satēĸ Elemanlarē gelmektedir. 

Bolu ilinde a­ēk iĸlerin %27ôsi Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde iken aynē meslek grubunda 

a­ēk iĸ oranē %1,6 ile Bolu ortalamasēnēn (%2,3) altēndadēr. Yani ­alēĸan sayēna gºre a­ēk iĸ 

potansiyeli olduk­a d¿ĸ¿kt¿r. ¢alēĸanlarēn %34ô¿ Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde olduĵu 

gºz ºn¿ne alēndēĵēnda Bolu ilinde ­alēĸanlarēn nitelik ve beceri d¿zeyi d¿ĸ¿k mesleklerde 

­alēĸtēĵē ancak iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­larēnēn daha nitelik ve beceri gerektiren meslek 

gruplarēnda olduĵu gºr¿lmektedir.  

Araĸtērma kapsamēnda toplanan a­ēk iĸlerin mesleklere gºre sēralamasē yapēldēĵēnda ise hem 

T¿rkiyeô de hem de Boluô da beden iĸ­isi (genel) ilk sērada yer almēĸtēr. Bu sērayē T¿rkiyeô de 

makineci (dikiĸ) ve inĸaat elemanlarē kalēp­ēsē izlerken Boluô da ĸofºr-y¿k taĸēma ve hemĸire 

izlemektedir. 
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Tablo 57. Mesleklere Gºre A­ēk Ķĸler 

Sēra T¿rkiye Bolu 

1. Beden iĸ­isi (Genel) Beden iĸ­isi (Genel) 

2. Makineci (Dikiĸ) ķofºr-Y¿k Taĸēma 

3. Ķnĸaat Elemanlarē Kalēp­ēsē 

(Elle) 

Hemĸire 

4. Satēĸ Elemanē Diĵer ¥zel Eĵitim 

¥ĵretmenleri 

5. Garson Kasiyer 

6. G¿venlik Gºrevlisi Oto Bakēm-Onarēmcēsē 

(Oto Mek.) 

7. Soĵuk Demirci Akaryakēt Satēĸ Elemanē 

(Pompacē) 

8. Kaynak­ē Daĵētēcē (Posta Daĵētēm 

Hizmetleri 

9. Temizlik Gºrevlisi Diĵer Kaynak­ēlar ve 

P¿rm¿zc¿ler 

10. ķofºr Yeraltē Maden Ķĸletmesi 

Hazērlēk El. 

11. Madenci Elektrik­i (Diĵer) 

12. Elektrik­i Satēĸ Elemanē (Tanētēm) 

13. Muhasebeci Ķĸ Makineleri Operatºr¿ 

14. Mermer Ķĸ­isi Satēĸ Temsilcisi/Plasiyer 

15. ¢aĵrē Merkezi Gºrevlisi Metal Pres Makinesi 

Operatºr¿ 

16. Profesyonel Sporcu Ebe 

17. Aĸ­ē CNC Tezgah Operatºr¿ 

18. Tornacē (CNC Dahil) Aĸ­ē 

19. Elektrik 

Teknisyeni/Teknikeri 

Garson (Servis Elemanē) 

20. Hemĸire Alan ķefi (Mesleki ve 

Teknik Eĵitim) 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

Bolu ilinde en fazla talep edilen meslekler, Beden iĸ­isi (genel), ķofºr-Y¿k taĸēma, Hemĸire, 

Diĵer ºzel eĵitim ºĵretmenleri ve Kasiyerdir. Beden iĸ­isi (genel) mesleĵinin b¿y¿k bir 

­oĵunluĵunun belirli bir meslek tanēmēna girmeyen iĸverenin tanēmlamakta sēkēntē ­ektiĵi 

nitelik gerektirmeyen ve d¿ĸ¿k ¿cretli istihdam edilen meslek olabileceĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir. 

T¿rkiye genelinde elde edilen verilere gºre ilk beĸ sēranēn beden iĸ­isi (genel) hari­ farklē 

mesleklerden oluĸtuĵu gºr¿nmektedir. A­ēk iĸlerin % 26ô sē Beden Ķĸ­isidir. 

Bolu ilinde ilk 5 sērada bulunan ĸofºr-y¿k taĸēma mesleĵinde ºzellikle nakliyat ĸirketleri 

eleman bulmakta zorlanmaktadērlar. E sēnēfē ehliyet yanēnda SRC belgeli (yurt i­i ve 

uluslararasē y¿k-yolcu taĸēma belgesi) eleman bulmak ĸirketler i­in sorun teĸkil etmektedir. 

Kasiyer mesleĵinde eleman bulmakta zorlanēlmasēnēn nedeni ise, Bolu ilinde market 

sektºr¿n¿n geliĸmiĸ olduĵu d¿ĸ¿n¿lebilir. 
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Meslek ayērēmē yapēlmadan a­ēk iĸler i­in iĸverenlerce talep edilen eĵitim d¿zeyleri Grafik 8ô 

de gºsterilmiĸtir. 

 

 

Grafik 8.  A­ēk Ķĸler Ķ­in Talep Edilen Eĵitim D¿zeyleri, T¿rkiye ve Bolu 

 
Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

 

Grafik 8ô den a­ēk iĸler i­in talep edilen eĵitim d¿zeyleri incelendiĵinde, T¿rkiye ve Boluô da 

ilk sērada farketmez se­eneĵi yer almaktadēr. T¿rkiyeô deki oranē % 36, Boluô daki oranē % 

51,2ô dir. T¿rkiye genelinde sērasēyla lise altē mezunlar (% 27,7) ve genel lise (% 11) 

mezunlarē takip etmektedir. Boluô da ise 2. ve 3. Sērada meslek lisesi mezunlarē (% 19) ve 

lisans mezunlarē (13,8) bulunmaktadēr. ¥nemli farklēlēk lise altē eĵitim d¿zeyindedir. Boluô da 

lise altē eĵitim seviyesine olan talep % 4 iken T¿rkiyeô de ki durum biraz daha farklē ve % 

27,7 seviyesindedir. Farketmez oranēn ­ok y¿ksek ­ēkmasēnēn nedeni Beden Ķĸ­isi, ĸofºr gibi 

mesleklerde herhangi bir eĵitim d¿zeyinin istenilmemesidir.  
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Tablo 58ô de Bolu ilinde a­ēk iĸler i­in iĸverenler tarafēndan istenen beceri d¿zeyleri 

gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 58. A­ēk Ķĸler Ķ­in Talep Edilen Beceri D¿zeyleri, Bolu 

Beceri D¿zeyleri Ķstenme Oranē (%) 

Bilgisayar kullanēmē 19,6 

Fiziki ve bedensel yeterlilik 51,2 

Hesap yapabilme (analitik beceri) 14,6 

Mesleĵe iliĸkin yeterli bilgi 61,6 

Proje tabanlē ­alēĸma  9,7 

Satēĸ ve pazarlama becerisi 8,1 

Sorun ­ºzme ve baĵēmsēz karar verme becerileri 11,7 

Takēm ­alēĸmasē 29,2 

Yabancē dil 0,0 

Ķletiĸim ve ifade yeteneĵi 14,4 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012
8 

 

Tablo 58ô den Bolu ilinde a­ēk iĸler i­in talep edilen beceri d¿zeyleri incelendiĵinde 

iĸverenler tarafēndan en ­ok istenen beceri d¿zeyi kiĸinin mesleĵe iliĸin yeterli bilgisidir. 

Fiziki ve bedensel yeterlilik ve takēm ­alēĸmasē da iĸverenlerin istihdam edeceĵi kiĸilerden en 

­ok istedikleri nitelik ve beceriler arasēndadēr. Anket sonu­larēna gºre yabancē dil bilgisi, satēĸ 

ve pazarlama ile proje tabanlē ­alēĸma iĸverenin ­ok fazla talep etmedikleri beceri d¿zeyleri 

arasēndadēr. 

 

Tablo 59ô de a­ēk iĸlerin iĸverenlerce karĸēlanma yollarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 59. A­ēk Ķĸlerin Karĸēlanma Yollarē, T¿rkiye, Bolu 

Karĸēlanma Yollarē T¿rkiye Bolu 

ĶķKUR Aracēlēĵēyla 42,0 52,5 

Gazete 28,4 21,1 

Akraba-Eĸ Dost 55,7 52,0 

Ķnternet Siteleri 30,5 18,3 

¥zel Ķstihdam B¿rolarē 11,2 3,9 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012
8 

 

Saha ­alēĸmasē neticesinde iĸverenlerin istihdam edecekleri elemanlarē nasēl bulduklarēna 

iliĸkin cevaplar Tablo 59ô da gºr¿nmektedir. Boluô da iĸverenlerin eleman temininde en ­ok 

kullandēklarē metot ĶķKUR ve akraba-eĸ dost kanallarēdēr. ¥zel istihdam b¿rolarē iĸverenlerin 

eleman a­ēklarēnē karĸēlamada en az kullandēklarē yºntemdir. ĶķKURô un kullanēlma oranē 

T¿rkiye geneline gºre y¿ksektir. 

8
 Bir meslekte birden fazla beceri girildiĵi i­in toplam %100ôden fazladēr. 
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2.3 Temininde G¿­l¿k ¢ekilen Meslekler 

   

Bolu Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasē kapsamēnda 2012 yēlēnēn baĸēndan araĸtērmanēn 

yapēldēĵē tarihe kadar iĸverenlerin bulmakta g¿­l¿k ­ektiĵi veya kolaylēkla temin edemediĵi 

meslekler de tespit edilmeye ­alēĸēlmēĸtēr.  

Tablo 60ô da anket ­alēĸmasē kapsamēnda gºr¿ĸ¿len iĸyerlerinin genel olarak temininde 

g¿­l¿k ­ektiĵi mesleklerin sektºrlere daĵēlēmē gºsterilmiĸtir. 

  

Tablo 60. Sektºrlere Gºre Temininde G¿­l¿k ¢ekilen Meslek Sayēlarē, Bolu 

Sektºrler Toplam Oran 

(%)  

 

 

Bilgi ve Ķletiĸim 0 

 

0 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri 0 1,2 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ķklimlendirme ¦retimi ve 

Daĵētēmē 

0 0 

Eĵitim 17 2,5 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 2 0,3 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 17 2,5 

K¿lt¿r, Sanat, Eĵlence, Dinlence ve Spor 0 0 

Madencilik ve Taĸ Ocak­ēlēĵē 27 5,1 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 29 4,2 

Su Temini; Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve 

Ķyileĸtirme Faaliyetleri 

0 0 

Toptan ve Perakende Ticaret 119 17,2 

Ulaĸtērma ve Depolama 55 8 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 10 1,4 

Ķmalat 305 44,2 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 16 2,3 

Ķnĸaat 78 11,3 

TOPLAM  690 100 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012
9 

Karĸēlanmasēnda g¿­l¿k ­ekilen meslekler sektºrler itibari ile daĵēlēm sayēsē 690ô dēr. En fazla 

eleman temininde g¿­l¿k ­eken sektºr Ķmalat sektºr¿d¿r. Daha sonra Toptan ve Perakende 

Ticaret ile Ķnĸaat sektºrleri gelmektedir. En fazla a­ēk iĸ olan ilk iki sektºr imalat ve toptan ve 

perakende ticarettir. ¦­¿nc¿ sektºr ise Ulaĸtērma ve depolamadēr. Ķnĸaat sektºr¿nde a­ēk iĸ 

sayēsē az iken sektºrde eleman ihtiyacē ortaya ­ēktēĵēnda eleman bulmakta g¿­l¿k 

­ekilmektedir.  

T¿rkiye genelinde en fazla eleman temininde g¿­l¿k ­eken sektºrler sērasēyla imalat, toptan 

ve perakende ticaret ile konaklama ve yiyecek faaliyetleri sektºrleridir. 

 

9
Bir meslekte birden fazla arama yolu girilebildiĵi i­in toplam %100ôden fazladēr. 
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Tablo 61ô de meslek gruplarēna gºre eleman temininde g¿­l¿k ­ekilen mesleklerin iĸyeri 

b¿y¿kl¿ĵ¿ne gºre daĵēlēmlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 61. Meslek Gruplarēna Gºre Temininde G¿­l¿k ¢ekilen Mesleklerin Sektºrlere Daĵēlēmē 

Meslek Gruplarē Toplam Oran (%)  

B¿ro hizmetlerinde ­alēĸan elemanlar 22 3,2 

Hizmet ve satēĸ elemanlarē 55 8 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 136 19,7 

Nitelikli tarēm, ormancēlēk ve su 

¿r¿nleri ­alēĸanlarē  

4 0,6 

Profesyonel meslek gruplarē 74 10,7 

Sanatkarlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar 154 22,3 

Teknisyenler, teknikerler ve yardēmcē 

profesyonel meslek mensuplarē 

66 9,6 

Tesis ve makine operatºrleri ve 

montajcēlar 

179 25,9 

Yºneticiler 0 0 

Toplam 690 100 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012 

Tablo 61ô den Bolu ilinde temininde g¿­l¿k ­ekilen mesleklerin meslek gruplarēna gºre 

daĵēlēmlarē incelendiĵinde, en fazla temininde g¿­l¿k ­ekilen mesleĵin tesis ve makine 

operatºrleri ve montajcēlar, sanatk©rlar ve ilgili iĸlerde ­alēĸanlar ile nitelik gerektirmeyen 

meslekler gruplarēnda olduĵu gºr¿lmektedir. Yºneticiler meslek grubunda ise temininde 

g¿­l¿k ­ekilme durumu sºz konusu deĵildir.  

¢alēĸanlarēn %38,4ô¿, a­ēk iĸlerin %27,2ôsi nitelik gerektirmeyen mesleklerde iken, temininde 

g¿­l¿k ­ekilen mesleklerin %19,7ôsi aynē meslek grubundadēr. Ķĸg¿c¿ piyasasēnda daha ­ok 

mesleki nitelik ve beceri gerektiren mesleklerin temininde g¿­l¿k ­ekilmektedir.  

  

Grafik 9ô da Bolu ilinde temininde g¿­l¿k ­ekilen ilk 25 meslek ve sayēlarē gºsterilmiĸtir. 
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Grafik 9.  Temininde G¿­l¿k ¢ekilen Ķlk 25 Meslek, Bolu 

 
Kaynak: Bolu ĶPA 2012 

 

En fazla temininde g¿­l¿k ­ekilen meslekler Beden Ķĸ­isi, ķofºr, Kasap, Hemĸire ve Metal 

Mamuller Montaj Ķĸ­isidir. A­ēk iĸlerin %262sē beden iĸ­isi iken temininde g¿­l¿k ­ekilen 

mesleklerin %16,8ôi beden iĸ­isidir.  En fazla a­ēk iĸ olan 20 meslek ile en fazla temininde 

g¿­l¿k ­ekilen ilk 20 meslek karĸēlaĸtērēldēĵēnda 11 mesleĵin aynē olduĵu gºr¿lecektir.  

  

Tablo 62ô de anket sonu­larēna gºre mesleklerin temininde g¿­l¿k ­ekilme nedenleri ve 

iĸverenler tarafēndan cevap sayēlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 62. Mesleklerin Temininde G¿­l¿k ¢ekilme Nedenleri, T¿rkiye, Bolu 

Sebepler T¿rkiye Bolu 

Eleman yok 50,9 % 41,9 % 

Beceriye/niteliĵe sahip eleman yok 54,5 % 67,8 % 

Ķĸ tecr¿besine sahip eleman yok 45 % 37,1 % 

¢alēĸma ortam ve koĸullarēnēn beĵenilmemesi 25,8 % 7 % 

¥nerilen ¿cretin az bulunmasē 26,6 % 6,8 % 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012 

Boluô da 375 iĸyerinde iĸverenler ile yapēlan y¿zy¿ze anketlerde iĸverenlere yºneltilen 

óEleman temininde g¿­l¿k ­ekmenizin nedeni ne olabilir?ô sorusuna karĸēlēk iĸverenlerin 

verdiĵi cevaplar ve sayēlarē Tablo 62ô de gºsterilmiĸtir. Ķĸverenin burada birden fazla se­eneĵi 

se­ebileceĵi gºz ardē edilmemelidir. Bolu ili genelinde hangi cevaplarēn daha ­ok verildiĵi 
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incelendiĵinde, beceriye/niteliĵe sahip eleman olmamasē iĸverenlerin en ­ok tercih ettiĵi 

ĸēktēr. Eleman olmamasē ve iĸ tecr¿besine sahip eleman olmamasē da iĸverenlerin 

beceriye/niteliĵe sahip eleman olmamasēndan sonra en ­ok tercih ettiĵi nedenlerdir. T¿rkiye 

geneline benzer bir sonu­ ortaya ­ēkmēĸtēr. Ancak ºnerilen ¿cretin az bulunmasē ile ­alēĸma 

ortam ve koĸullarēnēn beĵenilmemesi ĸēklarēnēn ­ok d¿ĸ¿k oranda tercih edilmesi dikkat 

­ekmektedir. 

 

2.4 2012 Yēlēnda Ķĸe Giriĸ-¢ēkēĸlar 

 

2012 yēlē baĸēndan araĸtērma yapēldēĵē tarihe kadar iĸyerlerinde sektºrlere ve iĸyeri 

b¿y¿kl¿klerine gºre eleman alēmē ve eleman ­ēkma/­ēkarēlma durumu deĵerlendirildiĵinde, 

Boluô da iĸten ­ēkartēlan 3.074 kiĸiye karĸēlēk toplam 3.540 kiĸinin iĸe alēndēĵē gºr¿nmektedir. 

T¿rkiyeô de ise 2012 yēlēnda 1.409.300 kiĸi iĸten ­ēkartēlmēĸ ve 1.766.431 kiĸi iĸe alēnmēĸtēr. 

Diĵer bir ifade ile Bolu i­in net ­alēĸan artēĸē 466 kiĸi iken T¿rkiye i­in 357.131 kiĸi olarak 

ortaya ­ēkmaktadēr. 

 

Tablo 63Ω ŘŜ .ƻƭǳ ƛƭƛƴŘŜ ǎŜƪǘǀǊƭŜǊŜ ƎǀǊŜ нлмн ȅƤƭƤƴŘŀ ƛǒŜ ŀƭƤƴŀƴ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤƭŀǊƤ ƎǀǎǘŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 

 
Tablo 63. 2012 Yēlē Ķ­erisinde Mesleklere Gºre Ķĸe Alēnanlarēn Sektºrel Daĵēlēmē, Bolu 

Sektºrler 
Ķĸe Giren Ķĸten ¢ēkan Fark  

Bilgi ve Ķletiĸim 0 0 0 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri 64 16 48 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ķklimlendirme ¦retimi ve Daĵētēmē 0 0 0 

Eĵitim 70 64 6 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 15 15 0 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 0 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 166 124 42 

K¿lt¿r, Sanat, Eĵlence, Dinlence ve Spor 9 28 -19 

Madencilik ve Taĸ Ocak­ēlēĵē 27 17 10 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 105 103 2 

Su Temini; Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve Ķyileĸtirme 

Faaliyetleri 

0 0 0 

Toptan ve Perakende Ticaret 496 495 1 

Ulaĸtērma ve Depolama 344 332 12 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 134 75 59 

Ķmalat 1.718 1.508 210 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 42 40 2 

Ķnĸaat 350 258 92 

TOPLAM  3.540 3.074 466 

 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012 
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Sektºrlere gºre iĸ girenlerden iĸten ­ēkanlar ­ēkarēldēĵēnda sadece K¿lt¿r, sanat, eĵlence, 

dinlence ve spor sektºr¿nde istihdam azalmēĸtēr. En fazla istihdam artēĸē Ķmalat sektºr¿nde 

gºr¿lm¿ĸt¿r. Daha sonra ise Ķnĸaat ile Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri sektºrleri 

gelmektedir. Toptan Perakende ve Ticaret ile Ulaĸtērma ve Depolama sektºrlerinde iĸe giren 

ve ­ēkan sayēsē fazla olmasēna raĵmen net artēĸ sayēsē d¿ĸ¿kt¿r.  

 

2.5 Gelecek Dºnem Ķstihdam Eĵilimleri 

 

T¿rkiye genelinde y¿r¿t¿len araĸtērma kapsamēnda iĸverenlerin gelecek dºnemler i­in eleman 

sayēsēndaki artēĸ ya da azalēĸlarē hakkēnda gºr¿ĸleri alēnarak bir takēm sayēsal verilere 

dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸt¿r.  

 

Sektºrdeki artēĸ beklentisinden azalēĸ beklentisi ­ēkarēlēp mevcut ­alēĸan sayēsēna 

bºl¿nd¿ĵ¿nde aĸaĵēdaki tabloda gºr¿len oranlar elde edilmiĸtir. Bu oranlara net istihdam 

deĵiĸim oranē denilmektedir.  

  

 

Tablo 64ô de 31 Aralēk 2012 ve 30 Haziran 2013 tarihlerinde beklenen net istihdam deĵiĸim 

oranlarē gºsterilmiĸtir. 

 

Tablo 64. Sektºrlere Gºre Net Ķstihdam Deĵiĸim Oranlarē, Bolu 

SEKT¥RLER 

ARALIK 2012  

BEKLENTĶSĶ 

HAZĶRAN 2013 

BEKLENTĶSĶ 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 4,4 -5,1 

Madencilik ve Taĸ Ocak­ēlēĵē 21,9 0 

Toptan ve Perakende Ticaret 1,7 3,2 

Ulaĸtērma ve Depolama 3,3 0,9 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 3,3 4,0 

Ķmalat 

 

3,9 2,5 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 2,3 0,0 

Ķnĸaat 2,6 7,7 

Toplam 3,3 2,3 

 

Kaynak: Bolu ĶPA 2012 

Bolu ilinde 31 Aralēk 2012 tarihinde araĸtērmanēn yapēldēĵē dºneme gºre 534 kiĸilik, 30 

Haziran 2013 tarihinde ise 374 kiĸilik istihdam artēĸē beklenmektedir. 
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Elde edilen veriler neticesinde T¿rkiye i­in 31 Aralēk 2012 itibariyle iĸyerlerinin beklediĵi net 

istihdam deĵiĸim beklentisi %1,9 iken Bolu ilinde beklenen istihdam artēĸ beklentisi 

%3,3ôd¿r. Boluôda 31 Aralēk tarihinde en fazla istihdam artēĸē beklenen sektºr %21,9ôluk 

oranēyla Madencilik ve Taĸocak­ēlēĵē sektºr¿d¿r. 31 Aralēk tarihinde istihdam azalēĸē 

beklenen sektºr bulunmamaktadēr.  

Boluôda 30 Haziran 2013ôte 31 Aralēk 2012 tarihine gºre istihdam artēĸ beklentisi 1 puan 

d¿ĸerek %2,3 olarak ger­ekleĸmiĸtir. T¿rkiye genelinde ise 1,8 puan artarak %3,7 olarak 

ger­ekleĸmiĸtir.  Boluôdaki istihdamēn yapēsēnēn mevsimsel etkilerden fazla etkilenmediĵi 

gºr¿lmektedir. 30 Haziran 2013 tarihinde en fazla oranda istihdam artēĸē Ķnĸaat ile Ķdari ve 

destek Hizmet Faaliyetleri sektºrlerinde gºr¿l¿rken, Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri sektºr¿nde istihdam azalēĸē beklenmesi dikkat ­ekicidir.  

Tablo 65ô de Bolu ve T¿rkiyeô de mesleklere gºre 31 Aralēk 2012 itibariyle istihdam artēĸē 

beklenen ilk on meslek gºsterilmiĸtir.  

 

Tablo 65. 31 Aralēk 2012 Ķtibariyle Ķstihdam Artēĸē Beklenen Ķlk 10 Meslek, T¿rkiye, Bolu 

Sēra T¿rkiye Bolu 

1 G¿venlik Gºrevlisi Beden Ķĸ­isi (Genel) 

2 Makineci (Tekstil) Diĵer K¿mes Hayvanlarē Ķĸ­ileri 

3 Satēĸ Elemanē ķofºr-Y¿k Taĸēma 

4 Beden Ķĸ­isi Konfeksiyon Ķĸ­isi 

5 ķofºr G¿venlik Gºrevlisi 

6 ¢ocuk Bakēm Elemanē Madenci (Genel) 

7 Kaynak­ē Metal Mamuller Montaj Ķĸ­isi 

8 Temizlik Gºrevlisi Kasap 

9 Profesyonel Sporcu Reyon Gºrevlisi 

10 Mobilyacē ¦t¿c¿ 

 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

31 Aralēk 2012 itibariyle meslekler bazēnda beklenen artēĸa bakēldēĵēnda Bolu i­in ilk ¿­ 

sērada beden iĸ­isi (genel), diĵer k¿mes hayvanlarē iĸ­ileri ve metal mamuller montaj iĸ­isi 

yer almaktadēr. T¿rkiye sēralamasē ise g¿venlik gºrevlisi, makineci (tekstil) ve satēĸ 

elemanēdēr.  Ķlgili tarihte Bolu ilinde net istihdam azalēĸē beklenen tek meslek Reyon 

Gºrevlisidir.  

 

Tablo 66ô da 30 Haziran 2013 tarihi itibariyle T¿rkiye ve Boluô da istihdam artēĸē beklenen ilk 

on meslek gºsterilmiĸtir.  
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Tablo 66. 30 Haziran 2013 Ķtibariyle Ķstihdam Artēĸē Beklenen Ķlk 10 Meslek, T¿rkiye, Bolu 

Sēra T¿rkiye Bolu 

1 Beden Ķĸ­isi Beden iĸ­isi (Genel)  

2 Temizlik Gºrevlisi Diĵer K¿mes Hayvanlarē Ķĸ­ileri  

3 Garson Elektrik Tevzii Ķĸ­isi (Enerji Merkezi) 

4 Ķnĸaat Ķĸ­isi G¿venlik Gºrevlisi 

5 Satēĸ Elemanē Kasap 

6 G¿venlik Gºrevlisi Reyon Gºrevlisi 

7 Makineci (Tekstil) Satēĸ Elemanē (Tanētēm)  

8 ķofºr Bobin-Katlama-B¿k¿m Makine Operatºr¿ 

9 Aĸ­ē ķofºr 

10 Kaynak­ē Kasiyer 

 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

Tablo 66 incelendiĵinde belirtilen dºnem itibariyle T¿rkiye ve Boluô da ilk sērada beden iĸ­isi 

(genel) bulunmaktadēr. T¿rkiyeô de ikinci ve ¿­¿nc¿ sērada temizlik gºrevlisi ve garson yer 

alērken, Boluô da diĵer k¿mes hayvanlarē iĸ­ileri ve elektrik tevzii iĸ­isi (enerji merkezi) 

meslekleri yer almaktadēr. T¿rkiye genelinden farklē olarak Boluô da ºn¿m¿zdeki dºnemlerde 

diĵer k¿mes hayvanlarē iĸ­ileri, kasap, reyon gºrevlisi, bobin-katlama-b¿k¿m makine 

operatºr¿ ve kasiyer mesleklerine olan talep, Boluô da metal, beyaz et ve market­ilik 

sektºrlerinin geliĸmiĸ olmasē ile a­ēklanabilir. 

Tablo 67ô de 30 Haziran 2013 tarihi itibariyle T¿rkiye ve Boluô da istihdam azalēĸē beklenen 

ilk on meslek gºsterilmiĸtir.  

 

Tablo 67. 30 Haziran 2013 Ķtibariyle Ķstihdam Azalēĸē Beklenen Ķlk 10 Meslek, T¿rkiye, Bolu 

Sēra T¿rkiye Bolu 

1 Kasiyer Beden Ķĸ­isi (Temizlik) 

2 
¥ĵretmen 

Garson 

3 
Sevkiyat Gºrevlisi 

Aĸ­ē 

4 
Tarla Ķĸ­isi (Pancar-Fēndēk) 

Aĸ­ē Yardēmcēsē 

5 
¢aycē/Kantinci 

Bulaĸēk­ē (Stevard) 

6 
G¿zellik Uzmanē 

T¿p (Lpg) Daĵētēm Elemanē 

7 
Kalite Kontrolc¿ 

Operasyon Yetkilisi (Banka) 

8 
Raspacē (Gemi) 

Banka Giĸe Yetkilisi 

9 Boyacē (Gemi) - 

10 Hamal - 

Kaynak: Bolu ve T¿rkiye ĶPA 2012 

 

2013 ortasē itibariyle meslekler bazēnda en fazla azalma beklenen meslekler incelendiĵinde, 

T¿rkiyeôde ilk ¿­ sērada kasiyer, ºĵretmen ve sevkiyat gºrevlisi yer alērken, Boluôda beden 

iĸ­isi (temizlik), garson ve aĸ­ē meslekleri yer almaktadēr. 
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SONU¢ 

 

          2012 yēlēnda Bolu ilinde ger­ekleĸtirilen talep araĸtērmasē ­er­evesinde ºne ­ēkan 

ama­lardan bir tanesi en genel anlamē ile aktif iĸg¿c¿ politikalarēnēn t¿m¿ne veri saĵlamaktēr. 

Diĵer bir ama­ ise iĸg¿c¿ piyasasēnda ºzellikle talep a­ēsēndan ihtiya­ duyulan iĸg¿c¿n¿n 

eĵitim ve becerilerini tespit etmek, iĸg¿c¿ arzē ve talebi arasēndaki dengesizliĵin 

giderilmesine yºnelik politika ve ºnerilerin geliĸtirilmesine yardēmcē olmaktēr. Dolayēsēyla bu 

raporun bulgularē veri saĵlama kapasitesi ve ihtiya­larēn tespitine yºnelik katkē ve ºneriler 

a­ēsēndan deĵerlendirilebilir. 

          Talep Araĸtērmasē, Bolu ilinde istihdam ve iĸsizlik sorunlarēnēn ­ºz¿m¿ne yºnelik 

iĸg¿c¿ yapēsē ve sektºrler bazēnda personel, eĵitim, nitelik gibi ihtiya­larēn belirlenmesine 

yºnelik veri ve bilgi derlenmesini kolaylaĸtērēcē bir ­alēĸma olmuĸtur. ¥zellikle il bazēnda 

iĸg¿c¿ piyasasēna iliĸkin verilerin az olmasē, Talep Araĸtērmasēônēn katkēlarēnē daha kēymetli 

hale getirmektedir. Ancak bu rapor ­er­evesinde veri derleme ve deĵerlendirme anlamēnda 

yaĸanan bazē sēkēntēlar vardēr. Bu sēkēntēlarēn b¿y¿k ­oĵunluĵu, ºzellikle iĸg¿c¿ piyasasēna arz 

yºn¿nden bakarken kullanēlabilecek verilerin il ºzelinde deĵil, TR42 bºlgesi genelinde 

mevcut olmasēdēr. Veri anlamēnda ikinci bir kēsētlēlēk ise iĸg¿c¿ talebi araĸtērmasēnēn sadece 

10 ve fazla ­alēĸanē olan iĸyerlerine odaklanmasēdēr. Bu anlamda iki tespit yapēlabilir. 

Birincisi 1-9 kiĸi b¿y¿kl¿ĵ¿ne d¿ĸm¿ĸ iĸyerlerinin azēmsanamayacak kadar ­ok olmasēdēr. 

Dolayēsēyla Talep Araĸtērmasē sonucunda yapēlan analiz ve veri gruplamalarē, 1-9 kiĸi 

­alēĸtēran sadece bazē iĸyerlerini kapsamēĸtēr. Ķkinci tespit ise araĸtērmaya ­er­evesinde 

gºr¿ĸ¿len iĸyerlerinin toplam istihdam anlamēnda Bolu ºzelinde beyan edilen sadece 16.098 

­alēĸanē kapsēyor olmasēdēr. Yine de bu raporun sonu­larēna bu kēsētlēlēklar gºz ºn¿nde 

tutularak bakēldēĵēnda mevcut veriler ēĸēĵēnda bir takēm deĵerlendirmeler ve ºneriler yapmak 

m¿mk¿nd¿r.  

TR42 bºlgesinde 2004-2008 yēllarē arasēnda toplam gayri safi katma deĵer % 81 artēĸ 

gºstermiĸtir. 2008 yēlē i­erisinde toplam gayri safi katma deĵerin % 55,6ô sēnē hizmetler 

sektºr¿, % 38,3ô ¿n¿ sanayi sektºr¿, % 6,1ô ini tarēm sektºr¿ oluĸturmaktadēr. 

TR42 bºlgesinde 2004-2008 yēllarē arasēnda kiĸi baĸē gayri safi katma deĵer % 65 artēĸ 

gºstermiĸtir. Bºlgede, 2004-2008 yēllarē arasēndaki kiĸi baĸē gayri safi katma deĵer T¿rkiye 

ortalamasēnēn ¿st¿ndedir. 

Kalkēnma Bakanlēĵēnēn 2011 yēlē illerin sosyo-ekonomik geliĸmiĸlik listesinde Bolu ili 11. 

sērada bulunmaktadēr.  

Bolu ili 2011 yēlē ­alēĸabilir durumda bulunan n¿fus toplam n¿fusun % 68,6ô sēnē 

oluĸturmaktadēr ve T¿rkiye ortalamasēndan 1,3 puan y¿ksektir. 

TR42 bºlgesinde 2011 yēlē iĸg¿c¿ne katēlēm oranē % 54,7ô dir. T¿rkiye genelinde bu ortalama 

% 49,9 olarak gºr¿nmektedir. Ķstihdama katēlēm oranē bºlgede % 48,2 iken, T¿rkiye 

ortalamasē % 45ô dir. 
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2007 yēlēnēn sonlarēna doĵru d¿nya genelinde etkisini hissettiren ekonomik kriz T¿rkiye 

iĸg¿c¿ piyasasēnē da etkilemiĸtir. T¿rkiyeô de 2009 yēlēnda % 14ô e y¿kselen iĸsizlik oranē 

2011 yēlēnda % 9,8ô e gerilemiĸtir. Ķĸsizlik oranēnēn 2012 yēlēnda bu deĵerin de altēnda olmasē 

beklenmektedir. TR42 bºlgesinde 2011 yēlē iĸsizlik oranē % 11,9ô dur. 

 

TR42 bºlgesinde iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fus yaĸ grubuna gºre sēralamasē % 31 ile 55+ yaĸ 

grubunda, % 28,3 ile 35-54 yaĸ grubunda, % 17 ile 15-19 yaĸ grubundadēr. 55+ yaĸ grubunda 

bulunan kiĸilerin bir­oĵunun emekli olduĵu, 15-19 yaĸ grubu aralēĵēnda bulunan kiĸilerinde 

bir­oĵunun eĵitimlerine devam ettiĵi d¿ĸ¿n¿l¿rse, iĸg¿c¿ne dahil olmayan yaĸ gruplarēndan 

35-54 grubunda sayēnēn fazla olduĵu d¿ĸ¿n¿lebilir. Bu grup d¿ĸ¿n¿lerek yapēlacak mesleki 

eĵitimler, bu gruptakilerin iĸg¿c¿ne dahil olmasēnē saĵlayacaktēr. 

TR42 bºlgesinde iĸg¿c¿ne dahil olmayan n¿fus eĵitim durumlarēna gºre incelendiĵinde en 

y¿ksek oran % 68,9 ile lise altē grubundadēr. T¿rkiye genelinde de bu oran % 63,7 ile lise altē 

grubundadēr. 

Bolu ĶķKURô a 2012 yēlē itibari ile kayētlē iĸsiz sayēsē 8.092ô dir. 20-34 yaĸ grubunda bulunan 

kiĸiler kayētlē iĸsizlerin % 56,7ô sini oluĸturmaktadēr. Kayētlē iĸsizlerde kadēn-erkek oranlarē 

birbirine yakēndēr. Kurum kayētlarēna gºre gen­ n¿fus (15-24) iĸsizlik oranē % 21,6ô dēr. 

Kayētlē iĸsizlerin mesleki sēralamasēnda ilk ¿­ sēra beden iĸ­isi (genel), b¿ro memuru (genel) 

ve beden iĸ­isi (temizlik) mesleklerinden oluĸmaktadēr. Eĵitim durumlarēna gºre ilk ¿­ sērada 

ilkºĵretim, ortaºĵretim ve lisans mezunlarē bulunmaktadēr. 

Bolu ili 2012 yēlē ĶķKUR tarafēndan iĸe yerleĸtirilenler meslek durumlarēna gºre ilk beĸ sēra, 

beden iĸ­isi (genel), metal mamuller montaj iĸ­isi, satēĸ elemanē (tanētēm), temizlik gºrevlisi 

ve beden iĸ­isi (temizlik) mesleklerinden oluĸmaktadēr. Sektºrel bazda ilk ¿­ sērada imalat, 

inĸaat ve diĵer hizmet faaliyetleri sektºrleri vardēr. Meslek gruplarēna gºre nitelik 

gerektirmeyen meslekler grubu, hizmet ve satēĸ elemanlarē meslek grubu ve tesis ve makine 

operatºrleri ve montajcēlar meslek gruplarēndan oluĸur. 

 

Bolu ĶķKURô un ºzel sektºre iĸe yerleĸtirmede etki oranē % 13ô d¿r. 

T¿rkiye iĸg¿c¿ piyasasēnēn bir­ok a­ēdan hen¿z yeterince analiz edilemediĵi belirtilebilir. 

¥zellikle iĸg¿c¿ talebine iliĸkin yapēlmayē beklenen pek ­ok ­alēĸma bulunmaktadēr. Ķĸg¿c¿ 

talebi ve a­ēk iĸler ¿zerine veri derlemek amacē ile ĶķKUR Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ô n¿n ­alēĸmalarē 

devam etmektedir. 

2012 yēlēnēn sonunda alan ­alēĸmasē ĸeklinde ger­ekleĸtirilen óóT¿rkiye Ķĸg¿c¿ Piyasasē 

Analiziôô kapsamēnda elde edilen sonu­lara gºre; kapsamdaki 375 iĸyerinde ­alēĸan 16.098 

kiĸi bulunmaktadēr. Ķstihdam edilenlerin % 69,8ô i erkeklerden, % 30,2ô si kadēnlardan 

oluĸmaktadēr. Toplamda en fazla ­alēĸanēn olduĵu sektºr imalat sektºr¿d¿r. ¢alēĸanlarēn 

meslek gruplarēna gºre daĵēlēmlarēna baktēĵēmēzda hem erkeklerde hem de kadēnlarda ónitelik 

gerektirmeyen mesleklerô grubunda olduĵu gºr¿n¿r. Toplam istihdamēn % 38,4ô ¿ nitelik 
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gerektirmeyen meslekler grubunda ­alēĸmaktadēr. Erkeklerde en fazla istihdam saĵlanan ilk ¿­ 

meslek beden iĸ­isi (genel), ĸofºr-y¿k taĸēma ve deri iĸ­isi mesleĵi iken, kadēnlarda sēralama 

beden iĸ­isi (genel), konfeksiyon iĸ­isi ve b¿ro memuru (genel) ĸeklindedir. Kadēnlarda 

erkeklere gºre daha fazla eĵitim isteyen mesleklerde (bankacēlēk meslek elemanē, b¿ro 

memuru, hemĸire, ºĵretmen v.b) ­alēĸmanēn yaygēn olduĵu gºr¿nmektedir. Kadēnlar i­in 

eĵitim ve istihdam arasēndaki pozitif iliĸki erkeklere gºre daha y¿ksektir. Fakat sayē olarak 

erkeklerin istihdam sayēsē daha fazladēr. Bunu da ºzellikle imalat sektºr¿ndeki iĸyeri sayēsē ve 

bu sektºrdeki iĸlerin daha ­ok beden g¿c¿ ile yapēlmasē gerektiĵi nedeni belirtilebilir. 

T¿rkiye genelinde referans dºnemi i­inde 84 farklē meslekte 383 kiĸilik a­ēk iĸ olduĵu tespit 

edilmiĸtir. Meslek gruplarēna gºre a­ēk iĸlere bakēldēĵēnda a­ēk iĸlerin % 27,1ô inin nitelik 

gerektirmeyen meslekler grubuna ait olduĵu gºr¿nmektedir. Profesyonel meslek mensuplarē 

grubu ve tesis ve makine operatºrleri ve montajcēlar meslek grubu a­ēk iĸlerin % 36,7ô sine 

sahiptirler. A­ēk iĸ sayēsē araĸtērma kapsamēnda tespit edilen ­alēĸan sayēsēna bºl¿nd¿ĵ¿nde bu 

oran % 2,3 ­ēkmaktadēr. ¢alēĸan sayēsēnēn % 2,3ô si kadar piyasada eleman talebi 

bulunmaktadēr. T¿rkiye i­in bu oran % 2,9ô dur. A­ēk iĸ oranēnēn en y¿ksek olduĵu sektºrler 

sērasē ile, insan saĵlēĵē ve sosyal hizmetler, madencilik ve taĸ ocak­ēlēĵē ve mesleki, bilimsel 

ve teknik faaliyetler sektºrleridir. 

En fazla a­ēk iĸ beden iĸ­isi (genel) mesleĵindedir. Beden iĸ­isi (genel) mesleĵinden sonra en 

fazla a­ēk iĸ verilen meslekler ĸunlardēr: ķofºr-y¿k taĸēma, hemĸire, diĵer ºzel eĵitim 

ºĵretmenleri, kasiyer, oto bakēm-onarēmcēsē, akaryakēt satēĸ elemanēdēr (pompacē). ķofºr-y¿k 

taĸēma mesleĵinde eleman bulunamamasēnēn nedeni, ilgili firmalarēn E sēnēfē ehliyet yanēnda 

istedikleri SRC (Yurt i­i ve yurt dēĸē y¿k-yolcu taĸēma belgesi) belgeleri olabilir. Ķĸletmelerin 

akaryakēt satēĸ elemanē (pompacē) mesleĵinde ­alēĸacak kiĸi bulamamasēnēn nedeni, bu 

meslekte ­alēĸanlarēn ­alēĸma saatleri ile ilgili yaĸadēĵē problemler olabilir. Diĵer ºzel eĵitim 

ºĵretmenleri mesleĵini sadece sēnēf ºĵretmenlerinin ve emekli ºĵretmenlerin yapabiliyor 

olmasē, iĸletmelerin bu meslekte ­alēĸacak kiĸi bulmalarēnda sēkēntē yaĸamalarēna neden 

olabilir. Hemĸirelerin daha ­ok kamu alanēnda ­alēĸmasē, ºzel sektºr¿n hemĸire mesleĵinde 

­alēĸacak eleman bulmalarēnē zorlaĸtērabilir. 

En fazla a­ēk iĸin bulunduĵu sektºr imalatdēr. Ķmalat sektºr¿n¿ toptan ve perakende sektºr¿ 

ile ulaĸtērma ve depolama sektºr¿ takip etmektedir. Ķmalat sektºr¿nde sayēsal olarak en fazla 

a­ēk iĸ bulunmasēna karĸēn a­ēk iĸ oranēna bakēldēĵēnda 8. sērada yer almēĸtēr. 

 

Sºz konusu a­ēk iĸler i­in iĸletmeler tarafēndan en fazla talep edilen asgari eĵitim d¿zeyi 

ófarketmezô se­eneĵidir. A­ēk iĸlerde en fazla beden iĸ­isi (genel) mesleĵinin talep edilmesi 

ve istenen eĵitimde de en fazla ófarketmezô  se­eneĵinin tercih edilmesi, talep edilen kiĸinin 

beden g¿c¿ ile nitelik gerektirmeyen alanlarda ­alēĸtērēlabileceĵi d¿ĸ¿n¿lebilir. En fazla a­ēk 

iĸ verilen mesleklerden, beden iĸ­isi (genel), ĸofºr-y¿k taĸēma, akaryakēt satēĸ elemanē gibi 

meslekler spesifik bir eĵitim d¿zeyini gerektirmediklerinden a­ēk iĸlerde ­oĵunlukla 

ófarketmezô eĵitim d¿zeyinin tercih edilmesi son derece olaĵandēr. Daha sonra sērasē ile 
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meslek lisesi mezunlarē ve lisans mezunlarē bulunmaktadēr. Bahsi ge­en nitelik gerektirmeyen 

mesleklerin toplam ­alēĸanlar i­inde aĵērlēĵēnēn daha fazla olduĵu gºz ºn¿nde 

bulundurulmalēdēr. Ayrēca a­ēk iĸlerin % 32,8ô i i­in lise ve ¿st¿ eĵitim d¿zeyi talep 

edilmektedir. 

Bolu ilinde a­ēk iĸler i­in talep edilen beceri d¿zeyleri incelendiĵinde iĸverenler tarafēndan en 

­ok istenen beceri d¿zeyi kiĸinin mesleĵe iliĸin yeterli bilgisidir.. Fiziki ve bedensel yeterlilik 

ve takēm ­alēĸmasē da iĸverenlerin istihdam edeceĵi kiĸilerden en ­ok istedikleri nitelik ve 

beceriler arasēndadēr. Anket sonu­larēna gºre yabancē dil bilgisi, satēĸ ve pazarlama ile proje 

tabanlē ­alēĸma iĸverenin ­ok fazla talep etmedikleri beceri d¿zeyleri arasēndadēr. 

 

Ķĸverenlerin eleman temininde en ­ok kullandēklarē metot ĶķKUR ve akraba eĸ-dost 

kanallarēdēr. ¥zel istihdam b¿rolarē iĸverenlerin eleman a­ēklarēnē karĸēlamada en az 

kullandēklarē yºntemdir. ĶķKURôun kullanēlma oranē T¿rkiye geneline gºre y¿ksektir.  

Anket ­alēĸmasē kapsamēnda en fazla temininde g¿­l¿k ­ekilen meslekler Beden Ķĸ­isi, ķofºr, 

Kasap, Hemĸire ve Metal Mamuller Montaj Ķĸ­isidir. A­ēk iĸlerin %26ô sē beden iĸ­isi iken 

temininde g¿­l¿k ­ekilen mesleklerin %16,8ôi beden iĸ­isidir.  En fazla a­ēk iĸ olan 20 meslek 

ile en fazla temininde g¿­l¿k ­ekilen ilk 20 meslek karĸēlaĸtērēldēĵēnda 11 mesleĵin aynē 

olduĵu gºr¿lecektir.   

¢alēĸanlarēn % 38,4ô ¿, a­ēk iĸlerin % 27,1ô i nitelik gerektirmeyen mesleklerde iken 

temininde g¿­l¿k ­ekilen mesleklerde bu oran % 16,8ô dir. Bu tablo bize iĸg¿c¿ piyasasēnda 

genellikle nitelik ve beceri gerektiren mesleklerin bulunmasēnda zorluk ­ekildiĵini 

gºstermektedir. Mevcut ­alēĸanlarēn nitelik d¿zeyi d¿ĸ¿k iken ihtiya­ duyulan meslekler 

nitelik d¿zeyi daha y¿ksek mesleklerdir.  

Teminde g¿­l¿k ­ekilmesinin nedenlerine bakēldēĵēnda, beceriye/niteliĵe sahip eleman 

olmamasē iĸverenlerin en ­ok tercih ettiĵi se­enektir. Eleman olmamasē ve iĸ tecr¿besine 

sahip eleman olmamasē da iĸverenlerin beceriye/niteliĵe sahip olmamasēnda sonra en ­ok 

tercih ettiĵi se­enektir. Bu veriler mesleksizlik ve iĸg¿c¿ piyasasēnēn gerektirdiĵi nitelik ve 

beceriye sahip olmama durumunu ortaya koymaktadēr. T¿rkiye Geneline benzer bir sonu­ 

ortaya ­ēkmēĸtēr. Ancak ºnerilen ¿cretin az bulunmasē ile ­alēĸma ortam ve koĸullarēnēn 

beĵenilmemesi ĸēklarēnēn ­ok d¿ĸ¿k oranda tercih edilmesi dikkat ­ekmektedir. 

Hangi mesleklerin istihdamēnda artēĸ ya da azalēĸ olacaĵēna dair ºngºr¿ye sahip olunmasē 

óAktif Ķĸg¿c¿ Politikalarēnēnô doĵru belirlenmesinde ºnemlidir. En fazla istihdam artēĸē 

beklenen mesleklerde ilk sērada óbeden iĸ­isiô yer almaktadēr. Beden iĸ­isi mesleĵinde 

ºncelikle iĸg¿c¿ piyasasē i­erisinde sirk¿lasyonunun y¿ksek olmasē ve iĸverenlerin nitelik 

d¿zeyi y¿ksek olmayan iĸleri óbeden iĸ­isiô talebi olarak genel bir ifade ĸeklinde bildirmeleri 

gibi sebeplerden bu meslek ilk sērada yer almaktadēr. Beden iĸ­isi dēĸēndaki meslekler kēsmen 

nitelik ve beceri d¿zeyi y¿ksek olan mesleklerdir. Daha sonra sērasē ile diĵer k¿mes 

hayvanlarē iĸ­ileri, ĸofºr-y¿k taĸēma, konfeksiyon iĸ­isi, g¿venlik gºrevlisi, madenci, metal 

mamuller montaj iĸ­isi, kasap takip etmektedir. 
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2013 yēl ortasē itibari ile iĸg¿c¿ piyasasēndaki deĵiĸimleri 2012 yēl sonu itibari ile iĸg¿c¿ 

piyasasēndaki deĵiĸimlerle benzerlik gºstermektedir. Araĸtērma kapsamēnda iĸletme 

sahiplerinin ya da yºneticilerin, 2012 yēl sonuna nazaran 2013 yēl ortasēna iliĸkin istihdam 

beklentileri hakkēnda daha az fikir sahibi olduklarē gºr¿nm¿ĸt¿r. Bunun nedeni olarak iĸg¿c¿ 

piyasasēndaki deĵiĸiklikleri tahmin edememek ya da iĸletmelerin planlarēnē kēsa vadeli olarak 

tasarlamalarē gºsterilebilir. 

Gerek gelecek istihdam artēĸēnēn imalat sektºr¿ aĵērlēklē olmasē, gerekse a­ēk iĸ ve temininde 

g¿­l¿k ­ekilen mesleklerde imalat sektºr¿n¿n ºn planda olmasē, bu sektºrde emek arzē ile 

emek talebi arasēnda bir uyumsuzluk olduĵunu ve bu uyumsuzluĵu giderebilmek i­in ihtiyaca 

gºre eĵitim programlarēnēn d¿zenlenmesinin gerekliliĵini ortaya koymaktēr. 

Verilecek eĵitimlerin iĸg¿c¿ piyasasēnēn ihtiya­ duyduklarē mesleklerde ve iĸg¿c¿ piyasasēnēn 

istediĵi nitelik ve becerilerde olmalēdēr. 

Gerek mevcut istihdam i­erisinde gerekse a­ēk iĸ, temininde g¿­l¿k ­ekilen meslekler ve 

gelecek dºnem ihtiya­ duyulacak meslekler i­erisinde eĵitim d¿zeyi d¿ĸ¿k mesleklerin 

aĵērlēĵēnēn biraz daha fazla olmasē T¿rkiye iĸg¿c¿ piyasasē i­in ºnemli bir risktir. Eĵitimli ve 

nitelikli iĸg¿c¿ talebinin arttērēlmasē uzun dºnemli ¿retken bir ekonominin ºnemli bir 

gºstergesidir. 

ĶķKURô un iĸĸiz kayētlarē incelenerek, onlarē istihdama dahil edecek ĸekilde kurslar 

d¿zenlenebilir. 

Kayētlē iĸg¿c¿n¿ iĸverene sunmak ¿zere iĸyeri ziyaretleri fazlalaĸtērēlabilir. 

Tarēm sektºr¿ndeki olasē daralma kērsal kesimden kente gº­¿ arttērabilir. Bu nedenle, tarēm 

sektºr¿nden ayrēlan kiĸiler, ºzellikle kadēnlar i­in eĵitim ve mesleki faaliyetler d¿zenlenerek 

bu kesimin iĸg¿c¿ne katēlmasē saĵlanabilir. 

D¿zenlenen eĵitim ve mesleki programlar gen­ler ve kadēnlar aĵērlēklē olabilir. 

Dezavantajlē gruplarēn iĸg¿c¿ne katēlēmēnē ve istihdamēnē arttērmak i­in kontenjanlarē 

dolduramayan iĸverenler ile iĸbirliĵi yapēlarak uygun mesleki eĵitim programlarē 

d¿zenlenebilir. 

¥rg¿n eĵitimden ayrēlan gen­ n¿fusu iĸg¿c¿ne dahil edebilmek i­in, iĸg¿c¿ piyasasēnēn 

ihtiya­larēnē da ­ok iyi bir ĸekilde analiz ederek gerekli eĵitimler ve mesleki eĵitimler 

d¿zenlenebilir. 
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¥rg¿n eĵitim ziyaretleri sēklaĸtērēlarak, ºzellikle iĸverenlerin temininde g¿­l¿k ­ektikleri ara 

elemanlarē bulmalarē maksadē ile, ºrg¿n eĵitimdeki ºĵrenciler iĸg¿c¿ piyasasē hakkēnda 

bilgilendirilmeli, gerekirse bir araya getirilmelidir. 

 

Yerel d¿zeyde ilgili kuruluĸlarēn (odalar, ¿niversite, vakēflar, v.b) desteĵi alēnmalē ve protokoller 

imzalanarak, istihdamē arttērēcē ­alēĸmalar yapēlmalēdēr. 

ĶEP (Ķĸbaĸē Eĵitim Programē) yaygēnlaĸtērarak, iĸ arayanēn yapacaĵē iĸ konusunda 

tecr¿besizliĵini yenmesine, iĸverenin de aradēĵē nitelikte elemanē iĸin baĸēnda kendisi 

ºĵreterek bulmasēna olanak saĵlanmalēdēr. 

¦niversiteye gidecek ºrg¿n eĵitim ºĵrencilerine ve ¿niversite ºĵrencilerine, iĸg¿c¿ piyasasē 

hakkēnda bilgiler verilmeli, ihtiya­ olan ve ihtiya­ olabilecek meslekler hakkēnda sunumlar 

hazērlanmalēdēr. 

Kurum hizmetlerini tanētēcē faaliyetler (kariyer g¿nleri, stantlar, v.b) arttērēlmalē, iĸ arayanlar 

ve iĸverenler ile kurum ­alēĸanlarēnēn s¿rekli irtibat halinde olmalarē saĵlanmalēdēr. 

Ķlde bulunan ­ēraklēk eĵitim merkezi ile irtibat kurularak, eĵitimini tamamlayan nitelikli 

elemanlarēn eĵitim aldēĵē meslek ile iĸg¿c¿ piyasasēnda yer almasēna olanak saĵlanmalēdēr.  
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EKLER  

Ek 1- Ķl Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasē Ķĸyeri Bilgi Formu 

é.. ĶLĶ ĶķG¦C¦ PĶYASASI TALEP ARAķTIRMASI 

(ĶķYERĶ BĶLGĶ FORMU) 

Sayēn Ķĸyeri Yetkilisi, 

T¿rkiye Ķĸ Kurumu (ĶķKUR) tarafēndan ger­ekleĸtirilecek olan iĸg¿c¿ piyasasē araĸtērmasē 

ile ilimizde istihdam ve iĸsizlik sorununun ­ºz¿m¿ne yºnelik iĸg¿c¿ yapēsē, sektºrler 

bazēnda personel, eĵitim, nitelik vb. ihtiya­larē belirlenmesine yºnelik bilgi derlenmesi 

ama­lanmaktadēr. 

Bilgi verme ve gizlilik 

Kurum ve kuruluĸlardan alēnan bu bilgiler, yalnēzca istatistiksel ­alēĸmalarda kullanēlmak 

amacēyla toplanmakta olup, gizliliĵi 4904 sayēlē T¿rkiye Ķĸ Kurumu Kanunu ile teminat 

altēna alēnmēĸtēr. Kanun uyarēnca sizden alēnan bu bilgilerden ĸahsēnēza ºzel olanlar; idari, 

adli ve askeri hi­bir organ, makam, merci veya kiĸiye verilemez, istatistik amacē dēĸēnda 

kullanēlamaz.  4904 sayēlē T¿rkiye Ķĸ Kurumu Kanunun Madde 21-Gereĵince Kurum 

tarafēndan, kamu ve ºzel kesim iĸyerlerinden iĸ ve iĸg¿c¿ konularēnda bilgi istenildiĵinde, 

belirtilen s¿re i­inde bilgi verilmesi zorunludur.  Ķĸverenlerden toplanan bilgiler, Kurum 

hizmetlerinden baĸka ama­la kullanēlamaz. Ķkinci fēkraya aykērē davrananlar hakkēnda T¿rk 

Ceza Kanununun 136 ncē maddesi h¿k¿mleri uygulanēr.ò  

Kapsam 

Bu araĸtērma, Ķlinizdeki 10 ve daha fazla kiĸi istihdam eden t¿m Ķĸyerlerini kapsamaktadēr. 

Ķlgi formunun, Ķĸyeri sahibi veya ortaklarē, m¿d¿r bulunan Ķĸyerlerinde Ķnsan Kaynaklarē, 

Personel, Ķĸletme veya Muhasebe M¿d¿rleri tarafēndan doldurulmasē ºnerilmektedir. 

Yukarēdaki a­ēklamalar doĵrultusunda bilgi formunu doldurarak verdiĵiniz bilgiler ve 

­alēĸmaya yapmēĸ olduĵunuz katkēlardan dolayē teĸekk¿r eder, saygēlar sunarēz.  

¥rnek No: 

Ķĸyerinin Yasal ¦nvanē : 

Ķĸyerinin Tabela ¦nvanē: 

é.. 

ADRES BĶLGĶLERĶ 

é.. 

Formu Cevaplayan Ķĸyeri Yetkilisinin Bilgileri 

é.. 

BĶLGĶ Ķ¢ĶN BAķVURULABĶLECEK  ADRES TELEFON VE FAKS 

NUMARALARI  

é.. 
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Ek 2- Ek 2a: ¥rnek Hacmi ve ¥rnek Se­imi  

Ķl Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasēnda tam sayēm yapēlan iller dēĸēnda tabakalē rassal 

ºrnekleme yºntemi kullanēlmēĸtēr. Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērmasēnda ama­, kapsam d©hilindeki 

sektºr bazēnda Ķl ve T¿rkiye tahmini vermektir. ¥rnek hacmi istenilen d¿zeyde tahmin 

¿retilmesini saĵlayacak kriterler dikkate alēnarak ve % 25 cevapsēzlēk oranē ilave edilerek 64 

ilde tamsayēm 15 ilde ºrnekleme ĸeklinde belirlenmiĸtir.  

¥rnek hacminin daĵētēmē, sektºr d¿zeyinde uzlaĸēk daĵētēm yºntemi ile yapēlmēĸtēr. 

nh    = ¶ [ K2 + ( 1- K2 )  Mh 2  ] İ                           

 ¶      = Gºze d¿ĸen ortalama ºrnek hacmi 

  Mh   = Nh / ( N / h ) = h.Wh 

            K      = Gºreceli ºnem 

    h        = Tabaka sayēsē 

            nmin   = K.¶    en k¿­¿k gºze d¿ĸen ºrnek hacmi 

Bu yºntem birim sayēsē ­ok k¿­¿k dahi olsa her tabakada belirli sayēda ºrnek hacmini garanti 

etmektir. Dolayēsēyla giriĸim sayēsēnēn ­ok az sayēda olduĵu tabakalar yapēsal olarak sistem 

i­erisinde belirlenerek tamsayēmla ele alēnmēĸtēr. T¿m sektºrlerde maliyet ve iĸg¿c¿ dikkate 

alēnarak nmin=125 olacak ĸekilde tabakalara d¿ĸen ºrnek hacmi belirlenmiĸtir. 

¥rneklerin se­imi ardēĸēk basit rassal ºrneklem (ABR¥) yºntemi ile ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bu 

yºntemde, birimlere (0,1] aralēĵēnda uniform daĵēlan s¿rekli rassal sayēlar (permanent random 

number-PRN) atanēr. Atanan bu rassal sayēlara gºre birimler k¿­¿kten b¿y¿ĵe doĵru dizilir, 

tabaka bazēnda belirlenen 
[ ]0,1hd Í

 ĸeklindeki sabit bir baĸlangē­ noktasēndan sonraki ilk 

birimden baĸlamak ¿zere, tabaka bazēnda belirlenen ºrnek hacmi kadar birim ºrneĵe se­ilir.   

 

Ek 2b: Tahmin ve Notasyonlar 

Her sektºrde giriĸimler bulunduklarē tabaka esas olmak ¿zere ABR¥ yºntemi ile 

ºrneĵe se­ilmiĸlerdir.  Her tabakadan ºrneĵe se­ilen toplam hn
 tane  birimin   hp   olarak 

tanēmlanan bir se­im olasēlēĵē  vardēr. Herhangi bir tabakadaki ºrnek birimin se­im olasēlēĵē 

aĸaĵēdaki gibi yazēlēr: 

 

h
h

h

n

N
p=

 

            h = ele alēnan  ekonomik faaliyet ve b¿y¿kl¿k grubundaki tabaka indisi    

           hn
 =  h. tabakadaki ºrnek birim sayēsē  

          hN
=  h. tabakadaki toplam birim sayēsē 

Herhangi bir karakteristiĵin (y) toplam tahmini (YĔ),  se­ilen birimlerin se­im 

olasēlēklarēnēn tersi ile ­arpēmēnēn toplamēndan elde edilir. 
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Ĕ hi
h i

hi i h

Ny
Y y

np
å õ= =æ ö
ç ÷
ä ä

           

(YĔ) toplam tahminine iliĸkin h. tabakadaki varyans formulu aĸaĵēda verilmiĸtir:   

                  

 
() ( ) ( )( )[ ]1/Ĕ 222

--== ä hhihhhh nyyNyvNYv
   dēr.  

Tabaka bazēnda ger­ekleĸtirilen bu tahminlerden T¿rkiye toplamēna tabakalē 

ºrneklemin genel kurallarē kullanēlarak ulaĸēlēr. Herhangi bir karakteristiĵin genel toplam 

tahmini 

ä=
h

hYY ĔĔ

  ĸeklinde bulunur. 

Toplam tahmine iliĸkin  varyans ise  

            

() ()ä=
h

hYvYv ĔĔ

   olarak elde edilir. 

Alan uygulamasē sērasēnda alanda  kapanan, faaliyeti kapsam dēĸēna ­ēkan, m¿kerrer olan ve 

referans  yēlēnda faaliyette bulunmayan birimler kapsam dēĸēnda deĵerlendirilmiĸ, birimin 

cevap vermeyi reddetmesi, alanda bulunamamasē, el deĵiĸtirmesi gibi cevapsēzlēk durumunun 

oluĸmasē halinde cevapsēzlēk d¿zeltmesi yapēlmēĸtēr.  Bu yolla  deĵiĸkenler bazēnda elde 

edilen sonu­larēn cevapsēzlēk nedeniyle ortaya ­ēkacak  yanlēlēk etkileri giderilmiĸtir. 

 Cevapsēzlēk d¿zeltmesi aĸaĵēdaki gibi hesaplanmēĸtēr. 

  

RÈ= cevapsēzlēk d¿zeltmesi 

RÈ=se­ilmiĸ uygun birim sayēsē (kapsam dēĸē birimler hari­) / cevaplē birim sayēsēdēr.  
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Ek 2- Araĸtērma  Yºntemi  

Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērmasēnda ama­, kapsam dahilindeki sektºr bazēnda Ķl ve T¿rkiye 

tahmini vermektir. ¥rnek hacmi istenilen d¿zeyde tahmin ¿retilmesini saĵlayacak kriterler 

dikkate alēnarak ve % 25 cevapsēzlēk oranē ilave edilerek 66 ilde tamsayēm 15 ilde ºrnekleme 

ĸeklinde belirlenmiĸtir. Geri kalan 66 ilde ise 10+iĸyerlerinde tam sayēm uygulanmēĸtēr. 

ééé.. ili de tam sayēm uygulanan illerden bir tanesidir. 

Ama­:  Talep araĸtērmasēnēn amacē iĸsizliĵin indirgenmesi ve iller bazēnda sektºrlere gºre 

istihdam politikalarēnēn oluĸturulmasē i­in iĸverenlerin talep boyutunu tespit etmek,  iĸg¿c¿ 

piyasasēnda mevcut, ge­miĸ ve gelecek dºnemde meydana gelen veya gelmesi beklenen 

mesleki deĵiĸim ve geliĸimleri izlemektir. 

Coĵrafi kapsam: Ķl­e ve kºyleri de kapsayacak ĸekilde t¿m ildir. 

Birim:  Ķldeki 10 ve daha fazla kiĸi ­alēĸanē olan yerel birim iĸyerleridir.  

Yerel birim coĵrafi olarak tanēmlanan bir yerdeki mal ve hizmetlere iliĸkin faaliyetleri ya da 

bunlarēn bir kēsmēnē y¿r¿ten bir giriĸim ya da giriĸimin bir par­asēdēr. Yerel birim giriĸimin; 

merkez, b¿ro, maĵaza, b¿fe, fabrika, atºlye, maden ocaĵē, ĸantiye, otel, lokanta, kafe, okul, 

hastane, depo gibi adresi coĵrafi olarak tanēmlanabilen bir yerdeki yerleĸik olan bºl¿m¿d¿r. 

Bu yerde ekonomik faaliyet tek bir giriĸim i­in bir ya da daha ­ok kiĸinin tam g¿n ya da kēsmi 

olarak ­alēĸmasēyla y¿r¿t¿l¿r. Giriĸim merkezinin bulunduĵu yer de bir yerel birimdir. 

¢er­eve: T¦ĶKôin 2011 yēlē Ķĸyeri Kayēt Sistemi iĸyerleri listesini oluĸturmuĸtur. ¢eĸitli 

nedenlerle gºr¿ĸ¿lemeyen iĸyerleri i­in iĸyeri cevapsēzlēk formu doldurulmuĸtur.  

 

Sektºrel kapsam:  Ķktisadi faaliyetlerin sēnēflamasēnda Avrupa Birliĵi Ekonomik Faaliyetler 

Sēnēflamasē NACE Rev.2 kullanēlmēĸ ve sēnēflamada yer alan 21 ana sektºrden 17ôsi kapsama 

dahil edilmiĸtir.  
B Madencilik ve Taĸ ocak­ēlēĵē 

C Ķmalat 

D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē 
E Su temini, Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve Ķyileĸtirme Faaliyetleri 

F Ķnĸaat 
G Toptan ve Perakende Ticaret, Motorlu Kara Taĸētlarēnēn ve Motosikletlerin Onarēmē 

H Ulaĸtērma ve Depolama 
I Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 

J Bilgi ve Ķletiĸim 

K Finans ve Sigorta Faaliyetleri 
L Gayrimenkul Faaliyetleri 

M Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 
N Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 

P Eĵitim 

Q Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 
R K¿lt¿r, Sanat, Eĵlence, Dinlence ve Spor 

S Diĵer Hizmet Faaliyetleri 

 

Kapsanmayan sektºrler 

A Tarēm, Ormancēlēk, Balēk­ēlēk 

O Kamu Yºnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal G¿venlik 
T Hanehalklarēnēn Ķĸverenler Olarak Faaliyetleri 

U Uluslar arasē ¥rg¿tler ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 

Meslek sēnēflamasē: Mesleklerin tespitinde kullanēlan sēnēflama ISCO 2008ôin T¿rkiye 

uyarlamasē olan T¿rk Meslekler Sºzl¿ĵ¿d¿r. 

Veri derleme yºntemi: Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasē (ĶPTA) alan uygulamasē y¿z y¿ze 

gºr¿ĸme yºntemi ile 10 Eyl¿l- 31 Ekim 2012 tarihleri arasēnda uygulanmēĸtēr.   
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Cevapsēzlēk d¿zeltmesi: Alan uygulamasē sērasēnda alanda  kapanan, faaliyeti kapsam dēĸēna 

­ēkan, m¿kerrer olan ve referans  yēlēnda faaliyette bulunmayan birimler kapsam dēĸēnda 

deĵerlendirilmiĸ, birimin cevap vermeyi reddetmesi, alanda bulunamamasē, el deĵiĸtirmesi 

gibi cevapsēzlēk durumunun oluĸmasē halinde cevapsēzlēk d¿zeltmesi yapēlmēĸtēr.  Bu yolla 

 deĵiĸkenler bazēnda elde edilen sonu­larēn cevapsēzlēk nedeniyle ortaya ­ēkacak  yanlēlēk 

etkileri giderilmiĸtir.  Cevapsēzlēk d¿zeltmesi aĸaĵēdaki gibi hesaplanmēĸtēr. 

 RÈ= cevapsēzlēk d¿zeltmesi 

RÈ=se­ilmiĸ uygun birim sayēsē (kapsam dēĸē birimler hari­) / cevaplē birim sayēsēdēr.   
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¢ŀƳǎŀȅƤƳ ¸ŀǇƤƭŀƴ 
TƭƭŜǊƛƴ !ŘƤ 

млҌ TǒȅŜǊƛ {ŀȅƤǎƤ 
mǊƴŜƪƭŜƳŜ ¸ŀǇƤƭŀƴ 
TƭƭŜǊƛƴ !ŘƤ 

млҌ mǊƴŜƪƭŜƳ TǒȅŜǊƛ 
{ŀȅƤǎƤ 

.ŀƭƤƪŜǎƛǊ 1.585 Adana 1.677 
Manisa 1.582 Ankara 1.982 

¢ŜƪƛǊŘŀƐ 1.545 Antalya 1.745 

Hatay 1.416 Bursa 1.838 

!ȅŘƤƴ 1.370 Denizli 1.507 
 ŀƴƭƤǳǊŦŀ 1.342 5ƛȅŀǊōŀƪƤǊ 1.422 

YŀƘǊŀƳŀƴƳŀǊŀǒ 1.327 Gaziantep 1.472 

9ǎƪƛǒŜƘƛǊ 1.282 Tǎǘŀƴōǳƭ 2.132 

Sakarya 1.250 TȊƳƛǊ 1.881 
Malatya 1.070 Kayseri 1.440 

Afyonkarahisar 995 Kocaeli 1.737 

9ƭŀȊƤƐ 974 Konya 1.658 

Ordu 962 Mersin 1.572 
YǸǘŀƘȅŀ 890 aǳƐƭŀ 1.478 

Erzurum 856 Trabzon 1.393 

Van 850 mǊƴŜƪƭŜƳ ¢ƻǇƭŀƳ 24.934 

Zonguldak 832   
Sivas 804 ¢ƻƪŀǘ όtƛƭƻǘ Tƭύ 704 

4ƻǊǳƳ 802 {ŀƳǎǳƴ όtƛƭƻǘ Tƭύ 1387 

4ŀƴŀƪƪŀƭŜ 753   

5ǸȊŎŜ 736 
!ǊŀǒǘƤǊƳŀŘŀ {ŜœƛƭŜƴ  ¢ƻǇƭŀƳ 

ƛǒȅŜǊƛ 

65.723 
¦ǒŀƪ 691 

Giresun 687 

Mardin 677   

Osmaniye 671   
!ŘƤȅŀƳŀƴ 644   

Batman 641   

Rize 607   

Aksaray 602   
bŜǾǒŜƘƛǊ 559   

Edirne 517   

Isparta 505   

YƤǊƪƭŀǊŜƭƛ 485   
Kastamonu 481   

Yozgat 475   

Amasya 445   

bƛƐŘŜ 423   
Bolu 406   

Karaman 393   

Yalova 386   

Burdur 364   
 ƤǊƴŀƪ 345   

.ŀǊǘƤƴ 303   

YŀǊŀōǸƪ 299   

Bilecik 291   
.ƛƴƎǀƭ 281   

Sinop 280   

Erzincan 278   

YƤǊǒŜƘƛǊ 260   
Artvin 244   

YƤǊƤƪƪŀƭŜ 240   

Siirt 233   

Bitlis 216   
!ƐǊƤ 213   

4ŀƴƪƤǊƤ 212   

aǳǒ 192   

Kars 177   
LƐŘƤǊ 162   

DǸƳǸǒƘŀƴŜ 127   

Kilis 119   

Hakkari 117   
Tunceli 93   

Bayburt 77   

Ardahan 57   

¢ŀƳǎŀȅƤƳ ¢ƻǇƭŀƳƤ 38.698   
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     Ek 3- Tanēm ve Kavramlar Sºzl¿ĵ¿  

Ķĸg¿c¿ Piyasasē:  Potansiyel ­alēĸanlarēn emeklerini arz ettikleri, iĸverenlerin de, ihtiya­ 

duyduklarē iĸg¿c¿n¿ talep ettikleri piyasadēr. ¢alēĸanlar ºncelikle mesleki olmak ¿zere iĸe 

iliĸkin beceri ve yeterliliklerini sunarken karĸēlēĵēnda ¿cret talep ederler.   

Ķl Ķĸg¿c¿ Piyasasē:  Ķĸg¿c¿n¿n il d¿zeyinde arz ve talep olunduĵu pazardēr. Ķl d¿zeyinde 

iĸverenler bir­ok iĸ i­in ­eĸitli meslek dallarēnda iĸ­i, ­alēĸanlar da iĸ talep eder. Bu iĸler 

bakēmēndan piyasa, il iĸg¿c¿ piyasasēdēr. 

Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analizi: Belirli  bir yer, bºlge ya da ¿lkenin iĸg¿c¿ piyasasēnēn niteliklerinin 

ve ayērēcē ºzelliklerinin incelenip ­ºz¿mlenmesidir. 

Ķĸg¿c¿ Talebi:  Ķĸg¿c¿ talebi iĸverenlerin istihdam etmeyi istedikleri iĸ­i sayēsēdēr. 

Ķĸg¿c¿ Talep Araĸtērmasē: ĶķKUR tarafēndan 10 Eyl¿l-31 Ekim tarihleri arasēnda yapēlan 

iĸyeri ziyaretleri kapsamēnda ñĶl Ķĸg¿c¿ Piyasasē Talep Araĸtērmasē Ķĸyeri Bilgi Formuò 

uygulamasēdēr.  

Ķĸg¿c¿ Talep Araĸtērmasē ¢er­evesi: Maliye Bakanlēĵē kayētlarē kullanēlarak T¦ĶK 

tarafēndan hazērlanan ñT¿rkiye Ķĸyeri Kayēt Sistemiò ¿zerinden en g¿ncel veri olan 2011 yēlē 

kayētlarēdēr. Talep araĸtērmasē kapsamēnda ­eĸitli nedenlerle gºr¿ĸ¿lemeyen iĸyerleri i­in 

ñiĸyeri cevapsēzlēk formuò doldurulmuĸtur. 

Ķĸg¿c¿ Arzē:   Bireylerin her t¿rden iĸg¿c¿ piyasasēna pazarlamak ¿zere sunduklarē iĸg¿c¿ 

toplamēdēr. 

Tanēmlanmēĸ bir zaman dilimi (referans dºnemi) i­inde belirli bir yaĸ ¿zerindeki n¿fus, 

iĸg¿c¿ bakēmēndan ¿­ temel gruba ayrēlmaktadēr; istihdam edilenler, iĸsizler ve iĸg¿c¿ne 

d©hil olmayanlar. Ķstihdam edilenler ve iĸsizler, birlikte iĸg¿c¿n¿ oluĸtururlar. Yukarēda 

belirtilenler ĸu ĸekilde ºzetlenebilir; 

¢alēĸma ­aĵēndaki n¿fus: Ķĸg¿c¿+ Ķĸg¿c¿ne d©hil olmayanlar 

Ķĸg¿c¿: Ķstihdam edilenler+ Ķĸsizler 

Kurumsal olmayan n¿fus: Okul, yurt, otel, ­ocuk yuvasē, huzurevi, hastahane, hapishane, 

kēĸla ya da orduevinde ikamet edenler dēĸēnda kalan n¿fustur. 

Kurumsal olmayan ­alēĸma ­aĵēndaki n¿fus:  Kurumsal olmayan n¿fus i­erisindeki 15 ve 

daha yukarē yaĸtaki n¿fustur. 

Gen­ n¿fus: 15-24 yaĸ grubundaki n¿fustur. 

Ķĸg¿c¿:  Ķstihdam edilenler ile iĸsizlerin oluĸturduĵu t¿m n¿fusu kapsar. 

Ķĸg¿c¿ne Katēlēm Oranē (ĶKO): Ķĸg¿c¿ katēlēm oranē bir ekonomide ­alēĸan veya iĸsiz, 

ekonomik olarak aktif olan n¿fusun ­alēĸabilir yaĸtaki n¿fusa olan oranēnē ifade eder.  

ĶKO = 
dĥİİ  d dĥ

   İ
 x 100 

¢alēĸma hayatēna katēlēmē ºl­en bu gºsterge, ­alēĸma yaĸēndaki n¿fusun ekonomik olarak aktif 

olan kesimini gºsterir. ¦lke mal ve hizmet ¿retiminde yer alabilecek iĸg¿c¿ arzēnēn 
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b¿y¿kl¿ĵ¿ hakkēnda bilgi verir. Cinsiyet ve yaĸ gruplarēna ve eĵitim durumuna gºre iĸg¿c¿ne 

katēlēm oranē ekonomik olarak aktif n¿fusun yapēsē hakkēnda bir resim ­izer.  

Eĵitim seviyelerine gºre iĸg¿c¿: Bu gºsterge toplam iĸg¿c¿n¿ eĵitim durumlarēna gºre analiz 

ederken, 25-29 yaĸ grubundaki y¿ksek eĵitimlilerin iĸg¿c¿ i­indeki oranēna da ºzel ºnem 

verir.  

Ķstihdam edilenler: Aĸaĵēda yer alan iĸbaĸēnda olanlar ve iĸbaĸēnda olmayanlar grubuna d©hil 

olan kurumsal olmayan ­alēĸma ­aĵēndaki t¿m n¿fus istihdam edilen n¿fustur. 

Ķĸ baĸēnda olanlar: Yevmiyeli, ¿cretli, maaĸlē, kendi hesabēna, iĸveren ya da ¿cretsiz aile 

iĸ­isi olarak referans dºnemi i­inde en az bir saat bir iktisadi faaliyette bulunan kiĸilerdir. 

Ķĸ baĸēnda olmayanlar:  Ķĸi ile baĵlantēsē devam ettiĵi halde, referans haftasē i­inde ­eĸitli 

nedenlerle iĸinin baĸēnda olmayan kendi hesabēna veya iĸveren olarak ­alēĸanlar istihdamda 

kabul edilmektedir. 

¦retici kooperatifi ¿yeleri, bir iĸ ya da meslekte bilgi veya beceri kazanmak amacēyla belirli 

bir menfaat (ayni ya da nakdi gelir, sosyal g¿vence, yol parasē, cep har­lēĵē vb.) karĸēlēĵēnda 

­alēĸan ­ēraklar ve stajyer ºĵrenciler de istihdam halinde olanlar kapsamēna d©hil 

edilmektedirler. 

Ķstihdam Oranē: ¢alēĸanlarēn ­alēĸabilir yaĸtaki n¿fusa oranēdēr. ¦lke ekonomisinin istihdam 

yaratma g¿c¿n¿ gºsterir. ¥zelikle yaĸ, cinsiyet ve iktisadi faaliyetlere gºre istihdama katēlēm 

oranē istihdam politikalarēnēn oluĸturulmasēnda kilit unsurlardēr.   

Ķstihdam Oranē = 
 

   İ
 x 100 

Y¿ksek istihdam oranē ¿lke ekonomisinin pozitif olarak deĵerlendirilmesine yol a­masēna 

raĵmen, bu gºsterge tek baĸēna yeterli deĵildir. Ķstihdam oranēnēn deĵerlendirilmesinde 

¿cretler, ­alēĸma saatleri, kayēt dēĸē istihdam, eksik istihdam ve ­alēĸma saatleri de ºnemlidir.  

D¿ĸ¿k istihdama katēlēm oranē ise n¿fusun ekonomik faaliyetlere katēlmadēĵēnē, ekonominin 

ya y¿ksek iĸsizlik oranēna ya da ­ok sayēda ekonomik anlamda aktif olmayan n¿fusa sahip 

olduĵunu gºsterir. 

Ķĸteki durum:  ¦cretliler, kendi hesabēna ­alēĸanlar,  iĸverenler ve ¿cretsiz aile iĸ­ileri olarak 

dºrt kategori altēnda toplanan iĸteki durum,  iĸg¿c¿ piyasasēnēn dinamiklerini ve ¿lke 

ekonomisinin geliĸimini gºsterir. Geliĸen bir ¿lkede genel olarak beklenen tarēm sektºr¿nden 

sanayi ve hizmet sektºrlerine ge­iĸle birlikte, ¿cretli ve maaĸlē ­alēĸanlarēn sayēsēndaki artēĸ; 

kendi hesabēna ve ¿cretsiz aile iĸ­isi olarak ­alēĸan sayēsēndaki azalēĸtēr.  

Ķktisadi faaliyetlere gºre istihdam:  Bu gºsterge istihdamēn hangi ekonomik faaliyetlerde yer 

aldēĵēnēn ifadesidir. Ķstihdam genelde tarēm, sanayi ve hizmetler olarak ¿­ temel iktisadi 

faaliyete ayrēlēr. Bu gºsterge toplam istihdamēn sektºrlere gºre oransal daĵēlēmēnē gºsterir. 

Bºylelikle sektºrlere gºre ekonomik geliĸmeyi veya daralmayē, trendleri, geliĸmiĸ ve 

geliĸmekte olan ¿lke ekonomileri arasēndaki seviye farkēnē ortaya koyar. Sektºrel istihdam 

akēĸlarē verimlilik analizlerinde ­ok ºnemli yer teĸkil eder. Toplam verimliliĵin artmasē i­in, 

istihdamēn daha az verimliliĵe sahip sektºrlerden daha y¿ksek verimliliĵe sahip sektºrlere 

ge­mesi gerekir.  

Avrupa Topluluĵu Ekonomik Faaliyetlerin Ķstatistiki Sēnēflamasē  (NACE) Rev2.0 esas olmak 

¿zere aĸaĵēda yer alan sektºrler  kapsamē oluĸturmaktadēr.  

A Tarēm, ormancēlēk ve balēk­ēlēk 

B Madencilik ve Taĸ ocak­ēlēĵē 












