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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2009 yılında
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir.

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket internet
üzerinden aylık işgücü çizelgesi dolduran kayıtlı işyerlerimiz tarafından
doldurulmuştur.

Bu çerçevede, 17 Nisan – 30 Mayıs 2009 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde
tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmaya
çalışılmıştır.

Şırnak il sınırları içerisinde 442 işyeri anketi doldurmuştur. Bu işyerlerinin
256 tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 186 tanesi 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerleridir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin 16 tanesi
50+ ve daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.

Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet
kolları sınıflandırması ise, EFİS’e (Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır.

Yapılan anketle birlikte;

Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı,
İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı,
Temininde güçlük çekilen meslekler ve
Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler,

tespit edilmiştir.

http://www.iskur.gov.tr


TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

10 + İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

SEKTÖR ADI İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM

Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 126 1321 90 1411 81 205 15 220 45 1116 75 1191
Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 91 1142 39 1181 37 79 10 89 54 1063 29 1092
İnşaat 59 734 10 744 39 85 1 86 20 649 9 658
Toptan Ve Perakende Ticaret 51 373 42 415 33 95 5 100 18 278 37 315
Oteller Ve Lokantalar 16 91 5 96 11 22 0 22 5 69 5 74
Kok Kömürü, Rafine Edilmiş Petrol Ürünleri, Nükleer 13 420 11 431 8 20 2 22 5 400 9 409
Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sos. Güvenlik 12 270 13 283 7 11 2 13 5 259 11 270
Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler 12 122 103 225 8 18 1 19 4 104 102 206
Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 7 69 3 72 3 3 0 3 4 66 3 69
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sıcak Su Üretimi Ve Dağıtımı 7 516 8 524 1 1 0 1 6 515 8 523
Eğitim 7 44 14 58 3 3 4 7 4 41 10 51
Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 7 50 0 50 4 12 0 12 3 38 0 38
Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Kağıt Ürünleri İmalatı 5 40 2 42 2 3 0 3 3 37 2 39
Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faaliyetleri 4 21 1 22 3 9 1 10 1 12 0 12
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 4 18 3 21 3 9 0 9 1 9 3 12
Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı 4 48 4 52 1 4 3 7 3 44 1 45
Enerji Veren Madenlerin Madenciliği Ve Taşocakçılığı 3 94 0 94 1 5 0 5 2 89 0 89
Kimyasal Madde Ve Ürünler İle Suni Elyaf İmalatı 3 23 0 23 1 3 0 3 2 20 0 20
Plastik Ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 3 21 0 21 2 2 0 2 1 19 0 19
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Ulaşım Araçları İmalatı 3 6 0 6 3 6 0 6 0 0 0 0
Elektrikli Ve Optik Donanım İmalatı 2 3 0 3 2 3 0 3 0 0 0 0
Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 2 3 0 3 2 3 0 3 0 0 0 0
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0

TOPLAM 442 5430 348 5778 256 602 44 646 186 4828 304 5132

http://www.iskur.gov.tr
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Tarım sektöründe 2, Sanayi sektöründe 58, İnşaat sektöründe 59 ve
Hizmetler sektöründe 323 işyeri olmak üzere toplam 442 adet işyeri anketi
doldurmuştur.

İşyeri sayısı en fazla Diğer sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri
sektöründe bulunmaktadır. Toplam işyerlerinin % 28,51’i Diğer sosyal,toplumsal ve
kişisel hizmet faaliyetleri sektöründedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerleri
ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde de en fazla işyeri Diğer
sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri sektöründedir.

Toplam çalışan sayısında da ön plana çıkan sektör Diğer sosyal,toplumsal ve
kişisel hizmet faaliyetleri sektörüdür.  Hem toplam çalışanların hem de 9 ve daha
az kişi istihdam eden işyerleri ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde
çalışanların en fazla istihdam edildiği sektör Diğer sosyal,toplumsal ve kişisel
hizmet faaliyetler sektöründedir. Toplam çalışanların % 28,51’i Diğer
sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri sektöründedir. 9 ve daha az kişi
istihdam eden işyerlerinde çalışanların % 31,64’i, 10 ve daha fazla kişi istihdam
eden işyerlerinde çalışanların % 24,19’u Diğer sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet
faaliyetleri sektöründe çalışmaktadır.

Çalışanların % 85’i erkek, % 15’i kadındır. Erkeklerin % 87,21’i Diğer
sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri sektöründe çalışmaktadır. Kadınların
% 29,6’sı Sağlık sektöründe çalışmaktadır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 41,15’i,
kadınların % 30’u Diğer sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri sektöründe
istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan
erkeklerin % 37,89’u Diğer sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri, kadınların
%33,6’sı Sağlık sektöründe istihdam edilmektedir.

Hem 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde hem de 10 ve daha fazla
kişi istihdam eden işyerlerinde hem iş yeri sayısı olarak hem de çalışan sayısı olarak
Diğer sosyal,toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri sektörün ağırlığı görülmektedir.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO: 2 ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

10 + İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

MESLEK ADI ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM
Şoför (Yük Taşıma) 1501 0 1501 80 0 80 1421 0 1421
Beden İşçisi (Genel) 667 6 673 30 1 31 637 5 642
Beden İşçisi (Temizlik) 504 49 553 9 2 11 495 47 542
Büro Memuru (Genel) 352 62 414 93 13 106 259 49 308
Beden İşçisi (İnşaat) 292 0 292 21 0 21 271 0 271
Satış Elemanı 176 15 191 42 5 47 134 10 144
Temizlik Görevlisi 91 9 100 10 1 11 81 8 89
Şoför (Yolcu Taşıma) 76 0 76 3 0 3 73 0 73
Elektrik Operatörü (Enerji Merkezi) 74 0 74 0 0 0 74 0 74
Tır Şoförü 66 0 66 2 0 2 64 0 64
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 64 0 64 14 0 14 50 0 50
Endüstriyel Otomasyon Teknisyeni 31 30 61 0 0 0 31 30 61
Hemşire (Genel) 26 31 57 0 0 0 26 31 57
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 54 0 54 29 0 29 25 0 25
Döner Kepçeli Ekskavatör Operatörü 52 0 52 0 0 0 52 0 52
Bankacılık Meslek Elemanı 42 9 51 0 0 0 42 9 51
Eczane İşçisi 50 1 51 20 1 21 30 0 30
Madenci (Genel) 47 0 47 0 0 0 47 0 47
Garson (Servis Elemanı) 43 1 44 4 0 4 39 1 40
Elektrikçi (Genel) 41 1 42 0 0 0 41 1 42
Pazarlamacı 34 4 38 9 1 10 25 3 28
Büro İşçisi 31 6 37 1 0 1 30 6 36
Elektrik Tesis İşletme Bakım Teknisyeni 35 0 35 0 0 0 35 0 35

http://www.iskur.gov.tr
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Bekçi 33 0 33 1 0 1 32 0 32
Ebe 0 33 33 0 0 0 0 33 33
Perakende Satış Elemanı (Gıda) 28 0 28 2 0 2 26 0 26
Diğer Büro Memurları 27 0 27 13 0 13 14 0 14
Güvenlik Görevlisi 27 0 27 2 0 2 25 0 25
Makine Teknikeri 27 0 27 0 0 0 27 0 27
Elektrik Teknikeri 26 0 26 1 0 1 25 0 25
Büro Memuru (Personel) 23 2 25 3 1 4 20 1 21
Aşçı 21 2 23 3 0 3 18 2 20
Fırıncı (Genel) 23 0 23 6 0 6 17 0 17
Matbaa İşçisi (Genel) 22 1 23 0 0 0 22 1 23
Elektrik Teknisyeni (Genel) 22 0 22 0 0 0 22 0 22
Eczacı Kalfası 21 0 21 10 0 10 11 0 11
Çocuk Gelişimi ve Eğitimcisi 9 12 21 0 0 0 9 12 21
Elektrik Tesis İşletme Bakım İşçisi 20 0 20 0 0 0 20 0 20
Sekreter(Genel) 5 14 19 1 5 6 4 9 13
İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 18 1 19 9 0 9 9 1 10
Otobüs Şoförü (Kaptan) 18 0 18 0 0 0 18 0 18
Kepçeli Araç Operatörü 17 0 17 0 0 0 17 0 17
Gazete Muhabiri 16 0 16 5 0 5 11 0 11
Kurye 16 0 16 5 0 5 11 0 11

http://www.iskur.gov.tr
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımında çalışanların bulunduğu ilk 44
meslek Tablo 2’de gösterilmiştir.

Toplamda en fazla çalışılan meslekler Şoför (Yük Taşıma) Beden İşçisi(
Genel), Beden İşçisi (Temizlik) dır. Erkeklerin en çok çalıştığı meslek Şoför (Yük
Taşıma) iken kadınların en çok çalıştığı meslek Büro memuru (Genel)’dir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler Büro
Memuru (Genel), Şoför (Yük Taşıma)’dır. Erkeklerin en fazla çalıştığı meslekler
Şoför (Yük Taşıma), Beden İşçisi (Temizlik)’dir. Kadınların en fazla çalıştığı
meslekler Büro Memuru  (Genel)’dur.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Şoför (Yük Taşıma) Beden İşçisi( Genel), Beden İşçisi (Temizlik) dır. Erkeklerin en
fazla çalıştığı meslekler Şoför (Yük Taşıma)’dır. Kadınların en fazla çalıştığı
meslekler Büro Memuru  (Genel)’dur.

TABLO 3: MESLEKLERE GÖRE AÇIK İŞLER
MESLEK ADI TOPLAM 1-9 10 +

Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 14 0 14
Şoför (Yük Taşıma) 8 0 8
Beden İşçisi (İnşaat) 6 6 0
İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 5 3 2
Diğer Maden Mühendisleri 4 4 0
Satış Elemanı 4 4 0
Ham Petrol Muamelecisi 3 3 0
Hayvan Yetiştirme İşçisi (Genel) 3 3 0
Makine Teknisyeni (Otomotiv) 3 3 0
Alıştırıcı-Montör (Maden Ocağı Makineleri) 2 1 1
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 2 2 0
Betonarme Demircisi 2 2 0
Bombeli-Mikalı Cam İmal İşçisi 2 2 0
Boru Döşeyici 2 2 0
Büro Memuru (Depolama) 2 2 0
Büro Memuru (Personel) 2 2 0
Diğer Aşçılar 2 2 0
Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat İşçileri 2 2 0
Diğer Mobilya İşçileri 2 2 0
Diğer İnşaat Mühendisleri 2 2 0
Eczacı (Depo İlaç) 2 2 0
Ekip Makinisti (Petrol) 2 0 2
Isıtma-Soğutma Ürünleri Satış Elamanı 2 2 0
Kuyumcu 2 2 0
Matbaa Baskı Montajcısı 2 2 0

http://www.iskur.gov.tr
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Muamele İşçisi (Petrol Rafinesi) 2 2 0
Pastırma İmal İşçisi 2 2 0
Pompacı (Petrol Rafinesi) 2 2 0
Sanayi Makineleri Satış Elemanı 2 2 0
Satış Yönetimi Ve Meslek Elemanı 2 2 0
Tanker Yükleme İşçisi (Gemi) 2 2 0
Üst Düzey Yöneticisi (İmalat Sanayi) 2 2 0
İnşaat Marangozu 2 2 0
İnşaat Teknikeri 2 2 0
Adalet Meslek Elemanı 1 1 0
Almanca Öğretmeni 1 1 0
Alçı İmal İşçisi 1 1 0
Başka Yerde Sınıflandırılmamış İnşaat İşçileri (Diğer) 1 1 0
Bilgisayar Ağ İşletmeni 1 1 0
Bina Dış Yüzey Temizleyicisi 1 1 0
Boyacı 1 1 0
Delme Makinesi Operatörü (Madencilik) 1 1 0
Derikmen (Petrol) 1 1 0
Diğer Petrol Rafine İşçileri 1 1 0
Eczacılık İşletmeciliği Öğretim Üyesi 1 1 0
Havuz Görevlisi 1 1 0
Kapıcı-Kaloriferci 1 1 0
Kimya Mühendisi (Petrol) 1 1 0
Matbaa İşçisi (Baskı Sonrası) 1 0 1
Mimar (Bina) 1 0 1
Pastacı 1 1 0
Sekreter(Genel) 1 1 0
Sipariş Alıcı 1 1 0
Tasarım ve Basın-Yayımcılık Teknikeri 1 1 0
Çanta Satış Elemanı 1 1 0
Çiftçi (Hayvancılık) 1 1 0
Üretim Yöneticisi (İmalat Sanayi) 1 1 0
Şehir Plancısı 1 0 1
Şoför (Yolcu Taşıma) 1 1 0
TOPLAM 125 95 30

Anketin yapıldığı zamanda işyerlerinin ihtiyaç duyduğu eleman sayısını ve
mesleklerini gösteren tablo yukarıda yer almaktadır.

En fazla açık iş Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir İçi), Şoför (Yük Taşıma)
mesleklerinde bulunmaktadır.

http://www.iskur.gov.tr
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Açık işlerin % 11,20’si Kamyon ve kamyonet Şoförü (Şehir İçi) mesleğindedir.
En fazla açık iş olan mesleklerde Hizmet Sektörü ön plana çıkmaktadır. Açık işlerin
önemli bir kısmının nitelik gerektiren meslekler olması dikkat çekici diğer bir
noktadır.

9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş Beden İşçisi ( İnşaat)
mesleğindedir. Bu işyerlerinden 6 kişilik açık iş alınmıştır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla açık iş Kamyon ve
kamyonet Şoförü (Şehir İçi), Şoför (Yük Taşıma) Beden İşçisi (İnşaat), İnşaat
Malzemeleri Satış elemanı  mesleklerindedir.

Toplam 125 kişilik açık işin % 76’sı 9 ve daha az kişi istihdam eden
işyerlerinden alınmıştır. İşyeri sayısı ağırlığında ve açık işlerin ağırlıklı olarak  9 ve
daha az kişi istihdam eden işyerlerinden gelmiştir.

Ş E K İL  1: AÇ IK  İŞ  S AY IS ININ S E K T ÖR E L  DAĞ IL IMI

59%

26%

15%

S anayi Ins aat Hizmet

Açık işlerin % 59’u Hizmet sektöründe, % 15’i Sanayi sektöründe, % 26’sı
İnşaat sektöründedir. Tarım sektöründen gelen açık iş yoktur.

http://www.iskur.gov.tr
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Ş E K İL  2: İHTİY AÇ  DUY UL AN ME S L E K L E R İN E Ğ İTİM DÜZ E Y L E R İ
İT İB AR İY L E  DAĞ IL IMI

Mevcut açık işlerde istenen eğitim durumlarına bakarsak; açık işler için en
çok Lisans ve ilköğretim mezunları tercih edilmektedir.

TABLO 3.1:  SEKTÖRLERE GÖRE AÇIK İŞLER
SEKTÖR ADI TOPLAM 1-9 10 + 50+

Sanayi 19 13 6 5

İnşaat 33 31 2

Hizmet 73 51 22 4

TOPLAM 125 95 30 9

En fazla açık işer hizmet sektöründe olup,  işyerleri sayısının en fazla 9 ve
daha az kişi istihdam eden işyerlerindendir.  Açık iş alınan sektöründe ki oranı %
58,4’tür.

9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş hizmet sektöründedir.
mesleğindedir. Bu işyerlerinden 51 kişilik açık iş alınmıştır.

10 ve daha fazla kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş hizmet
sektöründedir. Bu işyerlerinden 22 kişilik açık iş alınmıştır.

Toplam açık işerin % 73,33’ünün  10 ve daha fazla kişi çalıştıran işyerlerinde
alınmıştır.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 4: TEMİNİNDE GÜÇLÜK ÇEKİLEN MESLEKLER
MESLEK ADI TOPLAM 10- 10 +

Şoför (Yük Taşıma) 7 2 5
Derikmen (Petrol) 6 5 1
Satış Elemanı 6 6 0
Ara-Taşıt Aracı Operatörü (Maden Ocağı) 3 0 3
Cam-Seramik Teknikeri 3 3 0
Diğer İnşaat Mühendisleri 3 2 1
Karıştırıcı (Petrol Rafinesi) 3 3 0
Pastırma İmal İşçisi 3 3 0
Satış Şefi ( Beyaz Eşya ) 3 3 0
Tanker Şoförü 3 3 0
Alıştırıcı-Montör (Maden ocakları Basınçlı Hava Makineleri) 2 2 0
Ayakkabı, Deri Ve Yan Ürünleri Satış Elemanı 2 2 0
Aşçıbaşı 2 2 0
Baskıcı (Cam) (Makineyle) 2 2 0
Başka Yerde Sınıflandırılmamış İnşaat İşçileri (Diğer) 2 2 0
Beden İşçisi (İnşaat) 2 0 2
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 2 2 0
Beton Asfalt Serme Makinesi Operatörü 2 2 0
Bina Yıkım İşçisi 2 2 0
Büro Yönetimi ve Sekreterlik Meslek Elemanı 2 2 0
Diğer Madenciler ve Taş Ocakçılar 2 2 0
Diğer Satış İşçileri (Gıda) 2 2 0
Eczacı (Sıhhi Sarf) 2 2 0
Genel Sekreter (Üniversite) 2 2 0
Havuz Operatörü (Kanal ve Liman) 2 2 0
Hayvan Yetiştirme İşçisi (Sığır) 2 2 0
Maden Mühendisi (Kömür) 2 2 0
Makam Şoförü 2 0 2
Marangoz (Makine Ağaç Aksamı) 2 2 0
Mobilya Döşemecisi 2 2 0
Nezaretçi ve Ustabaşı (Madencilik, Taşocakçılık ve Sondajcılık) 2 2 0
Pastörizör (Süthane/Mandıra) 2 2 0
Petrol Sondörü 2 2 0
Pompa İstasyonu Operatörü 2 2 0
Satış Destek Uzmanı (Banka) 2 2 0
Satış Nezaretçisi (Toptan Ticaret) 2 2 0
Vitrin Kuyumcusu 2 2 0
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İmbik Operatörü (Petrol Rafinesi) 2 2 0
İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 2 2 0
İnşaat Mühendisi (Bina) 2 2 0
Alan Şefi (Mesleki ve Teknik Eğitim) 1 1 0
Bayi Temsilcisi (Gıda) 1 1 0
Bilgisayar Bakım ve Onarım İşletme Öğretmeni (Orta Öğretim) 1 1 0
Caka Saç Kıvırma Tezgahı İşçisi 1 1 0
Depo Hamalı 1 1 0
Diğer Servis Hizmetleri (Kapıcı ve Benzeri) 1 1 0
Eczacı Kalfası 1 1 0
Fırın Bakım Onarım İşçisi 1 1 0
Ham Petrol Muamelecisi 1 1 0
Hayvan Yetiştirme İşçisi (Koyun) 1 1 0
Maden Mühendisi (Genel) 1 1 0
Matbaa İşçisi (Baskı Sonrası) 1 1 0
Matbaa  Teknikeri 1 0 1
Muamele İşçisi (Petrol Rafinesi) 1 1 0
Otomotiv Öğretmeni 1 1 0
Pastörize Ustabaşı 1 1 0
Reaktör Operatörü (Petrol Rafinesi) 1 1 0
Sanayi Makineleri Satış Elemanı 1 1 0
Ticaret Sekreteri 1 1 0
Üretim Yöneticisi (İmalat Sanayi) 1 1 0

 TOPLAM 120 105 15

Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi
sayısı yukarıdaki tabloda gösterilmiştir.

En çok temininde güçlük çekilen meslekler Şoför (Yük Taşıma), Derikmen
(Petrol), Satış Elemanı, Temininde güçlük çekilen mesleklerde istihdam edilmek
istenen kişilerin % 17,42’i Şoför (Yük Taşıma)’dır. Açık iş bulunan meslekler ile
temininde güçlük çekilen meslekler arasında paralellik görülmektedir.

Temininde güçlük çekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olması diğer dikkat çekici bir noktadır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla temininde güçlük
çekilen meslek Satış Elemanı’dır. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde
en fazla temininde güçlük çekilen meslekler Şoför (Yük Taşıma)’dır.
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120 kişilik temininde güçlük çekilen meslekler 60 farklı mesleğe dağılmıştır.
Temininde güçlük çekilen kişi sayısının % 87,50’i 9 ve daha az kişi istihdam eden
işyerlerindendir.

İşyeri sayısında ağırlık 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde iken
teminde güçlük çekilen meslekler ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam
eden işyerlerinden gelmiştir. 50 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin
teminde güçlük çekilen meslek Şoför (Yük Taşıma)’dır.

TABLO 5: 6 AY SONRA İSTİHDAM ARTIŞI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEK ADI TOPLAM 1-9 10 +

Beden İşçisi (İnşaat) 246 1 245
Şoför (Yük Taşıma) 21 1 20
Satış Elemanı 10 9 1
Diğer Petrol Rafine İşçileri 5 3 2
Ara-Taşıt Aracı Operatörü (Maden Ocağı) 4 0 4
Otobüs Şoförü (Kaptan) 4 0 4
Atölye Marangozu 3 3 0
Aşçı Yardımcısı 3 3 0
Beton Teknikeri 3 3 0
Diğer Madenciler ve Taşocakçılar (Nitelik Gerektirmeyen) 3 3 0
Diğer Satış İşçileri (Gıda) 3 3 0
Eczacı (Depo İlaç) 3 3 0
Fırıncı (Genel) 3 3 0
Ham Petrol Muamelecisi 3 3 0
Kimya Teknisyeni (Petrol) 3 3 0
Reaktör Operatörü (Petrol Rafinesi) 3 3 0
Seramik Teknikeri 3 3 0
İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 3 3 0
İnşaat Teknikeri 3 3 0
Apartman İdarecisi 2 2 0
Beyaz Eşya Yedek Parça Satış Elemanı 2 2 0
Delme Makinesi Operatörü (Madencilik) 2 2 0
Diğer Kümes Hayvanları İşçileri 2 2 0
Diğer İnşaat Teknisyenleri 2 2 0
Eczacılık İşletmeciliği Öğretim Üyesi 2 2 0
Eczane İşçisi 2 2 0
Elektrikçi (Maden Ocakları) 2 2 0
Havuz Görevlisi 2 2 0
Hayvan Yetiştirme İşçisi (Koyun) 2 2 0
Hizmetli (Kamu Kuruluşları) 2 0 2
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 2 2 0
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Kimya Mühendisi (Petrol) 2 2 0
Matbacılık Teknikeri (Tipo) 2 2 0
Mobilya ve Dekorasyon Teknikeri 2 2 0
Pişirici (Simit) 2 2 0
Sanayi Boyacılığı Ve Uygulama Teknisyeni 2 2 0
Sekreter(Genel) 2 1 1
Su Sondaj Operatörü 2 2 0
Vitrin Kuyumcusu 2 2 0
Yapı Malzemeleri Öğretim Üyesi 2 2 0
İnşaat Kalfası (Genel) 2 0 2
İnşaat Çeliği İşçisi (Atölye) 2 2 0
Alçı İmal İşçisi 1 1 0
Alıştırıcı-Montör (Maden Ocağı Makineleri) 1 1 0
Büro Memuru (Dış Ticaret) 1 1 0
Büro İşçisi 1 1 0
Cam Keçe İmal İşçisi 1 1 0
Diğer Servis İşçileri (Kişisel Hizmetler) 1 1 0
Karıştırıcı (Petrol Rafinesi) 1 1 0
Kuyumcu (Altın ve Gümüş İşleme) 1 1 0
Matbaacı (Genel) 1 0 1
Otomotiv Mühendisi 1 1 0
Pompa İstasyonu Operatörü 1 0 1
Satış Şefi (Bahçe Malzemeleri) 1 1 0
Yoğurt Pastör Operatörü 1 1 0
Yönetici (Bilgi İşlem) 1 1 0
Çocuk Kıyafetleri Satış Elemanı 1 1 0
TOPLAM 390 107 283

Anket düzenlendikten 6 ay sonra istihdamda beklenen mesleki değişim
çalışan yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. Bu tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki
beklenen açık işleri vermektedir.

6 ay sonra istihdamda beklenen sektörel değişim en çok artış beklenen
meslekler Beden İşçisi (İnşaat), Şoför ( Yük Taşıma) ve satış elemanı alanları ile
ilgilidir. En fazla artış beklenen meslekte Beden İşçisi (İnşaat)’tır. 6 ay sonra
istihdamda beklenen sektörel değişim oranı ise % 70,48’i olmuştur.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde 6 ay sonra  istihdamda en fazla
değişim beklenen meslek Satış  Elemanı’dır

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen meslekler  Beden İşçisi (İnşaat), Satış Elemanı’ dır.
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TABLO 6: 6 AY SONRA İSTİHDAM AZALIŞI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEK ADI TOPLAM 10- 10 +
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) -2 -2 0
Büro Memuru (Maliye) -2 -2 0
Servis Şoförü (Okul) -3 -3 0
İnşaat Mühendisi (Bina) -3 -3 0
Beden İşçisi (Genel) -31 0 -31
TOPLAM -41 -10 -31

Toplamda 5 meslekte 41 kişilik istihdam azalışı beklenmektedir. En fazla
azalış Beden İşçisi (Genel) mesleğindedir. 6 ay sonra istihdam azalışının % 75’i 10 ve
daha fazla kişi çalıştıran işyerlerinde olacaktır.

TABLO 7: 6 AY SONRA İSTİHDAMDA BEKLENEN SEKTÖREL
DEĞİŞİM

SEKTÖR ADI TOPLAM 10- 10 +
İnşaat 279 32 247
Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 36 28 8
Toptan Ve Perakende Ticaret 10 9 1
Enerji Veren Madenlerin Madenciliği Ve Taşocakçılığı 4 0 4
Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler 4 4 0
Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 4 4 0
Eğitim 3 3 0
Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 3 1 2
Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faaliyetleri 2 2 0
Oteller Ve Lokantalar 2 2 0
Plastik Ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 2 2 0
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 1 1 0
Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 1 1 0
Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar -1 -1 0
Kok Kömürü, Rafine Edilmiş Petrol Ürünleri Ve Nükleer -1 9 -10

 Toplam 349 97 252

Anketin uygulanmasından 6 ay sonra istihdamda beklenen sektörel değişim
yukarıdaki tabloda gösterilmiştir.

http://www.iskur.gov.tr


İŞGÜCÜ PİYASASI ARAŞTIRMASI ŞIRNAK İLİ SONUÇ RAPORU

Türkiye İş Kurumu Şırnak İl  Müdürlüğü
http://www.iskur.gov.tr
İşgücü Piyasası Servisi
 Tel:0 486 216 19 67

17/17

Tahmin edilen 349 kişilik istihdam artışının % 70.28’nin 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir. 6 ay sonra istihdamda
beklenen meslekler ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinden
gelmiştir.

6 ay sonra en fazla istihdam artışı baklenen sektör inşaat olup toplam artışın
yaklaşık % 80’nini oluşturmaktadır.

Toplam istihdamda 6 ay sonra azalış beklenen sektörler; Kok Kömürü, Rafine
Edilmiş, Petrol Ürünleri ve Nükleer Yakıt İmalatı, Başka Yerde Sınıflandırılmış
İmalatlardır.

Anket düzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazında öngörülen net istihdam
artışından net istihdam azalışı çıkarıldığında, toplam istihdamın 349 kişi artacağı
beklenmektedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde  istihdamın 97 kişi
artacağı, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde ise istihdamın 252 kişi
artacağı beklenmektedir.

Toplam istihdamın 6 ay sonra % 6 oranında, 10 ve daha fazla kişi çalıştıran
işyerlerinde % 5 oranında artacağı öngörülmektedir. 9 ve daha az kişi çalıştıran
işyerlerinde istihdamın % 15 oranında artacağı tahmin edilmektedir.
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