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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI 
 

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki 
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü 
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve 
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli 
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2008 yılında 
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir. 
 

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket elektronik 
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmuş ve işverenlerimiz internet 
üzerinden bu anketi doldurmuşlardır. 

   
Bu çerçevede, 20 Ekim - 5 Aralık 2008 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde 

10 ve daha fazla kişi istihdam eden tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası 
Bilgileri Anketi” uygulanmaya çalışılmıştır.  

 
Diyarbakır il sınırları içerisinde 944 işyeri anketi doldurmuştur. Bu 

işyerlerinin 334 tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 610 tanesi 10 ve daha 
fazla kişi istihdam eden işyerleridir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin 
83 tanesi 50 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.  

 
Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet 

kolları sınıflandırması ise, EFİS’e ( Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır. 
 
Yapılan anketle birlikte; 

   
� Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı, 
� İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı, 
� Temininde güçlük çekilen meslekler ve  
� Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler, 

tespit edilmiştir. 
 

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle 
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl 
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı 
düşünülmektedir. Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize 
emeği geçen Kurum çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.  
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TABLO 1: ÇALI ŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DA ĞILIMI 

  TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 
İŞYERLERİ 

10 + İSTİHDAMLI 
İŞYERLERİ 

SEKTÖR ADI  İŞ YERİ 
SAYISI  

ERKEK KADIN  TOPLAM İŞ YERİ 
SAYISI  

ERKEK KADIN  TOPLAM İŞ YERİ 
SAYISI  

ERKEK KADIN  TOPLAM 

Toptan ve Perakende Ticaret 223 3.321 560 3.881 88 237 34 271 135 3.084 526 3.610 

İnşaat 138 3.442 83 3.525 35 75 16 91 103 3.367 67 3.434 

Gayrimenkul, Kiralama ve İş Faaliyetleri 103 1.853 613 2.466 59 113 11 124 44 1.740 602 2.342 

Ulaştırma, Depolama ve Haberleşme 70 935 61 996 29 66 3 69 41 869 58 927 

Oteller ve Lokantalar 61 929 77 1.006 22 75 2 77 39 854 75 929 

Kamu Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 46 2.178 482 2.660 4 15 11 26 42 2.163 471 2.634 

Tekstil ve Tekstil Ürünleri İmalatı 38 566 160 726 9 13 13 26 29 553 147 700 

Gıda Ürünleri, İçecek ve Tütün İmalatı 36 611 24 635 14 49 2 51 22 562 22 584 

Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 30 605 254 859 14 25 11 36 16 580 243 823 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 28 486 421 907 12 20 7 27 16 466 414 880 

Eğitim 25 457 101 558 3 3 9 12 22 454 92 546 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 20 181 12 193 10 18 1 19 10 163 11 174 

Enerji Üreten Maddeler Hariç Maden. ve Taşocakçılığı 18 697 33 730 3 5 2 7 15 692 31 723 

Enerji Veren Madenlerin Madenciliği ve Taşocakçılığı 14 370 3 373 9 44 3 47 5 326 0 326 

Kimyasal Madde ve Ürünler İle Suni Elyaf İmalatı 13 443 43 486 5 10 1 11 8 433 42 475 

Plastik ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 13 224 6 230 1 8 0 8 12 216 6 222 

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 12 1.320 217 1.537 1 1 0 1 11 1.319 217 1.536 
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Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 11 144 10 154 2 3 1 4 9 141 9 150 

Ulaşım Araçları İmalatı 10 160 25 185 2 10 1 11 8 150 24 174 

Kağıt Hamuru, Kağıt ve Kağıt Ür. İmal.; Bas. ve Yay. 7 54 4 58 2 3 0 3 5 51 4 55 

Elektrikli ve Optik Donanım İmalatı 7 76 4 80 2 11 0 11 5 65 4 69 

Makine ve Teçhizat İmalatı 5 82 4 86 1 0 1 1 4 82 3 85 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı 5 398 10 408 0 0 0 0 5 398 10 408 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 5 25 6 31 4 19 2 21 1 6 4 10 

Deri ve Deri Ürünleri İmalatı 2 14 0 14 1 1 0 1 1 13 0 13 

Kok Kömürü, Raf. Edil. Petrol Ür. ve Nükleer Yak. İm. 2 12 1 13 1 1 0 1 1 11 1 12 

Tarım, Avcılık ve Ormancılık 1 2 0 2 1 2 0 2 0 0 0 0 

Ağaç Ürünleri İmalatı 1 10 0 10 0 0 0 0 1 10 0 10 

TOPLAM 944 19.595 3.214 22.809 334 827 131 958 610 18.768 3.083 21.851 
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Tarım sektöründe 1, Sanayi sektöründe 214, İnşaat sektöründe 138 ve 
Hizmetler sektöründe 591 işyeri olmak üzere toplam 944 adet işyeri anketi 
doldurmuştur. Anketi dolduran işyerlerinin % 64,6’sı 10 ve daha fazla kişi çalıştıran 
işyeridir. 

  
İşyeri sayısı en fazla Toptan Perakende Ticaret sektöründe bulunmaktadır. 

Toplam işyerlerinin % 23,6’sı Ticaret sektöründedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden 
işyerleri ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde de en fazla işyeri 
Ticaret sektöründedir. 

 
Toplam çalışan sayısında da ön plana çıkan sektör Ticarettir. Hem toplam 

çalışanların hem de 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerleri ve 10 ve daha fazla kişi 
istihdam eden işyerlerinde çalışanların en fazla istihdam edildiği sektör Ticarettir. 
Toplam çalışanların % 17’si Ticaret sektöründedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden 
işyerlerinde çalışanların % 28,3’ü, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde 
çalışanların % 16,6’sı Ticaret sektöründe çalışmaktadır. 

 
Çalışanların % 85,9’u erkek, % 14,1’i kadındır. Erkeklerin % 17,6’sı İnşaat 

sektöründe çalışmaktadır. Kadınların % 19,1’i Gayrimenkul Kiralama ve İş 
Faaliyetleri sektöründe çalışmaktadır.  

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 28,7’si, 

kadınların % 26’sı Ticaret sektöründe istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kişi 
istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 17,9’u İnşaat, kadınların % 19,5’i 
Gayrimenkul Kiralama ve İş Faaliyetleri sektöründe istihdam edilmektedir.  

 
İşyerlerinin % 64,6’sı 10 ve daha fazla kişi istihdamlı işyerleri iken, bu 

işyerleri toplam çalışanların % 95,8’i istihdam etmektedir.   
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TABLO: 2 ÇALI ŞANLARIN MESLEKLER İNE GÖRE DAĞILIMI 

  TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI 
MESLEK ADI  ERKEK  KADIN TOPLAM  ERKEK  KADIN TOPLAM  ERKEK  KADIN TOPLAM  

Beden İşçisi (Genel) 2.348 172 2.520 10 3 13 2.338 169 2.507 

Beden İşçisi (Temizlik) 1.152 323 1.475 23 7 30 1.129 316 1.445 

Beden İşçisi (İnşaat) 1.343 0 1.343 10 0 10 1.333 0 1.333 

Beden İşçisi (Bina İnşaatı) 823 0 823 16 0 16 807 0 807 

Diğer Gündelikçiler, Temizleyiciler ve İlgili İşçiler 606 173 779 2 0 2 604 173 777 

Diğer İmalat ve İlgili İşçiler (Makine İle) 437 6 443 3 0 3 434 6 440 

Büro Memuru (Genel) 245 182 427 7 11 18 238 171 409 

Diğer Koruyucu Güvenlik Elemanları 350 64 414 12 5 17 338 59 397 

Diğer Sıhhi Tesisat İşçileri ve Boru Tesisatçıları 364 19 383 0 0 0 364 19 383 

Satış Elemanı (Tanıtım) 297 78 375 54 7 61 243 71 314 

Bilgisayar Operatörü 119 230 349 0 0 0 119 230 349 

Garson (Servis Elemanı) 319 20 339 28 0 28 291 20 311 

Diğer Hizmetçiler ve İlgili Hizmet İşçileri 271 42 313 5 0 5 266 42 308 

Büro Memuru (Personel) 200 96 296 22 5 27 178 91 269 

Diğer Motorlu Araç Sürücüleri 279 0 279 12 0 12 267 0 267 

Kat Görevlisi (Temizlik) 240 21 261 0 0 0 240 21 261 

Güvenlik Görevlisi 231 12 243 6 0 6 225 12 237 

Oto Bakım-Onarımcısı 221 11 232 10 0 10 211 11 222 

Ambalajcı (Elle) 201 21 222 2 0 2 199 21 220 

Pazarlama Sorumlusu(Alışveriş Merkezi) 197 21 218 14 1 15 183 20 203 

Diğer Garsonlar, Barmenler Ve İlgili İşçiler 208 8 216 10 0 10 198 8 206 

Şoför (Yük Taşıma) 209 0 209 29 0 29 180 0 180 
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Güvenlik 199 6 205 0 0 0 199 6 205 

Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi (Genel) 184 19 203 4 3 7 180 16 196 

Şoför (Yolcu Taşıma) 192 3 195 11 0 11 181 3 184 

Kendi İşletmesinde Çalışan (Toptan Ticaret) 126 56 182 4 0 4 122 56 178 

Elektrik Tamircisi 182 0 182 14 0 14 168 0 168 

İplikçi (Ring/Vater/Vargel) 103 77 180 0 0 0 103 77 180 

Mermerci ve Süsleme Taşçısı 165 3 168 6 0 6 159 3 162 

Mermer Blok Kesme Makinesi Operatörü 166 0 166 0 0 0 166 0 166 

Aşçı 145 14 159 4 1 5 141 13 154 

Uçuş Öğretmeni 129 24 153 3 0 3 126 24 150 

Hat Çekici (Elektrik Cer Hatları) 152 1 153 0 0 0 152 1 153 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 148 0 148 8 0 8 140 0 140 

Büro Memuru (Maliyet Hesabı) 76 65 141 22 4 26 54 61 115 

Temizlik Görevlisi 90 46 136 8 1 9 82 45 127 

Sekreter (Genel) 17 117 134 9 10 19 8 107 115 

Büro Memuru (Depolama) 125 1 126 0 0 0 125 1 126 

Diğer Bina Bakıcıları 96 22 118 31 1 32 65 21 86 

Diğer Stok Memurları 117 0 117 0 0 0 117 0 117 

Diğer Tahmil-Tahliye ve İlgili Yük Taşıma İşçileri 108 9 117 0 0 0 108 9 117 

Eczacı Kalfası 106 9 115 37 1 38 69 8 77 

Büro Yönetimi ve Sekreterlik Meslek Elemanı 33 81 114 2 1 3 31 80 111 

Hastane Yöneticisi (İdari) 59 53 112 0 0 0 59 53 112 
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımında en fazla çalışanın bulunduğu ilk 44 
meslek Tablo 2’de gösterilmiştir. 

 
Toplamda en fazla çalışılan meslekler Beden İşçisi (Genel), Beden İşçisi 

(Temizlik) ve Beden İşçisi (İnşaat)’dır. Erkeklerin en çok çalıştığı meslek Beden 
İşçiliği (Genel) iken kadınların en çok çalıştığı meslek Beden İşçisi (Temizlik) ve 
Bilgisayar Operatörü’dür. 

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler Satış 

Elemanı (Tanıtım) ve Eczacı Kalfası’dır. Erkeklerin en fazla çalıştığı meslekler Satış 
Elemanı (Tanıtım) ve Eczacı Kalfası’dır. Kadınların en fazla çalıştığı meslekler Büro 
Memuru (Genel) ve Sekreter (Genel)’dir. 

 
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler 

Beden İşçisi (Genel), Beden İşçisi (Temizlik) ve Beden İşçisi (İnşaat)’dır. Erkeklerin 
en çok çalıştığı meslek Beden İşçiliği (Genel) iken kadınların en çok çalıştığı meslek 
Beden İşçisi (Temizlik) ve Bilgisayar Operatörü’dür. 

 
TABLO 3: MESLEKLERE GÖRE AÇIK İŞLER 

MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+ 
Büro Memuru (Genel) 400 0 400 

Güvenlik Görevlisi 20 0 20 

Mobilya Satış Elemanı 20 0 20 

Şoför (Yolcu Taşıma) 15 0 15 

Tarih Öğretmeni (Orta Öğretim) 14 0 14 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 11 0 11 

Diğer Elektronik Mühendisleri 10 0 10 

Monotip Harf Döküm Makinesi Operatörü 9 0 9 

Tat Bakıcı (Kahve ve Çay) 8 0 8 

Tamirci Makinist (Hafriyat ve İnşaat Makineleri) 7 0 7 

Gıda Maddeleri Dondurucusu (Meyve ve Sebze) 7 0 7 

Diğer Üretim Nezaretçi ve Ustabaşıları (Cam Eşya) 6 0 6 

Muhasebeci 5 0 5 

Diğer Sokak Satıcıları/İşportacılar (Gıda) 5 0 5 

Oto Satış Danışmanı   4 0 4 

Büro Memuru (Maliyet Hesabı) 3 1 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 3 1 2 

Kuaförlük-Cilt Bakım Öğretmeni 2 2 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 2 0 2 

Büro Memuru (Personel) 2 0 2 

Ayakkabı İmalat İşçisi (Genel) 2 0 2 

Çorap Örme Makinesi Operatörü 2 0 2 

Şoför (Yük Taşıma) 2 2 0 
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Yönetici (Satış) (Toptan ve Perakende Ticaret Hariç) 1 0 1 

Gıda Mühendisi 1 0 1 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Uzmanı 1 0 1 

Hemşire (Ameliyathane) 1 0 1 

Diğer Öğretmenler 1 0 1 

Muhasip (Genel) 1 0 1 

Matbaacı 1 0 1 

Fizyoterapist 1 0 1 

Eczacı Kalfası 1 0 1 

Pazarlama Sorumlusu (Alışveriş Merkezi) 1 0 1 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 1 0 1 

Diğer Marangozlar ve Doğramacılar 1 0 1 

Diğer Sıvacılar 1 0 1 

Elektrikçi (Maden Ocakları) 1 0 1 

Oto Boyacı 1 0 1 

Oto Kaportacı 1 0 1 

Kuru Temizlemeci 1 0 1 

TOPLAM 576 6 570 
 
Anketin yapıldığı zamanda işyerlerinin ihtiyaç duyduğu eleman sayısını ve 

mesleklerini gösteren tablo yukarıda yer almaktadır. 
 
En fazla açık iş Büro Memuru (Genel) mesleğinde bulunmaktadır. 576 kişilik 

adet açık iş toplam 40 farklı mesleğe dağılmıştır. Açık işlerin % 69,4’ü Büro Memuru 
(Genel)’dur. Açık işlerin önemli bir kısmının nitelik gerektiren meslekler olması 
dikkat çekici diğer bir noktadır. 

 
9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş Kuaförlük-Cilt Bakım 

Öğretmeni ve Şoför (Yük Taşıma) mesleklerindedir. Bu işyerlerinden toplam 6 kişilik 
açık iş alınmıştır. 

 
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla açık iş Büro Memuru 

(Genel), Güvenlik Görevlisi ve Mobilya Satış Elemanı mesleklerindedir. 
 
Toplam 576 kişilik açık işin % 99’u 10 ve daha fazla kişi istihdam eden 

işyerlerinden alınmıştır.  
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ŞEK İL 1: AÇIK İŞ SAYISININ SEKTÖREL DAĞILIMI

15%
4%

81%

SANAYI INSAAT HIZMET

  
Açık işlerin % 81’i Hizmetler sektöründe iken, % 15’i Sanayi sektöründedir. 

Anketin Ekim-Kasım aylarında yapılmasından dolayı işyeri sayısı fazla olmasına 
rağmen İnşaat sektöründe açık iş oranı düşüktür.  
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ŞEKİL 2: İHTİYAÇ DUYULAN MESLEKLER İN EĞİTİM DÜZEYLERİ 
İTİBAR İYLE DAĞILIMI

  
Mevcut açık işlerde istenen eğitim durumlarına bakarsak; açık işler için en 

çok genel lise mezunları tercih edilmektedir. Açık işlerde Büro Memuru mesleği ön 
plana çıkmış idi. Bu meslekte çalışacak kişiler için genel lise mezuniyeti 
aranmaktadır. Tek başına bu meslek genel lise mezunlarını en çok tercih edilen 
eğitim türü yapmıştır.   
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TABLO 4: TEM İNİNDE GÜÇLÜK ÇEK İLEN MESLEKLER 
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+ 

Plastik Mamuller İmal İşçisi  40 0 40 

Satış Elemanı (Genel) 10 10 0 

Baskıcı (Tekstil)  10 0 10 

Şoför (Yolcu Taşıma)  9 0 9 

Mobilya Döşemecisi  8 0 8 

Diğer Cam ve Seramik Fırın İşçileri  8 0 8 

Halk Sağlığı Gıda Uzmanı  7 0 7 

Sokak Satıcısı/İşportacı (Gıda)  7 0 7 

Mobilya İmalatçısı  6 0 6 

Elektronik Bilgisayar Operatörü  5 0 5 

Taş Harf Oyma İşçisi (Elle)  5 0 5 

Tamirci Makinist (Hafriyat ve İnşaat Makineleri)  5 0 5 

Diğer Hafriyat Makineleri ve İlgili Teçhizat Operatörleri  5 0 5 

Oto Satış Danışmanı   4 0 4 

Diğer İnşaat Mühendisleri  3 0 3 

Aşçı  3 0 3 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İnşaat İşçileri (Diğer)  3 0 3 

Yiyecek-İçecek Yöneticisi (Otel)  2 0 2 

Yönetici (Bütçe ve Muhasebe)  2 1 1 

Fizyoterapist  2 0 2 

Muhasebe Meslek Elemanı  2 0 2 

Yönetici (Endüstriyel İlişkiler ve Personel İşleri)  1 0 1 

Kendi İşletmesinde Çalışan (Toptan Ticaret)  1 1 0 

Endüstri Mühendisi (Genel)  1 0 1 

Çevre Mühendisi  1 0 1 

Gıda Mühendisi  1 0 1 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Uzmanı  1 0 1 

Matematik Öğretmeni (Orta Öğretim)  1 0 1 

Diğer Öğretmenler  1 0 1 

Matbaacı  1 0 1 

Resepsiyoncu (Genel)  1 0 1 

Bayan Kuaförü  1 1 0 

Güvenlik Görevlisi  1 0 1 

Sıvacı  1 0 1 

Ütücü (Elle)  1 0 1 

TOPLAM 160 13 147 
 



   
İŞGÜCÜ PİYASASI ARAŞTIRMASI DİYARBAKIR İLİ SONUÇ RAPORU 

 
 
 
Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü                                                                                                                                               
http://www.iskur.gov.tr  
İşgücü Piyasası Bilgi Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 
Tel:0 312 435 35 07 
 

12/17 
 

Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi 
sayısı yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 
En çok temininde güçlük çekilen meslekler Plastik Mamuller İmal İşçisi, Satış 

Elemanı ve Baskıcı (Tekstil)’dır. Temininde güçlük çekilen mesleklerde istihdam 
edilmek istenen kişilerin % 25’i Plastik Mamuller İmal İşçisidir.  

 
Temininde güçlük çekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren 

meslekler olması diğer dikkat çekici bir noktadır. 
  
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla temininde güçlük 

çekilen meslek Satış Elemanı’dır. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde 
en fazla temininde güçlük çekilen meslekler Plastik Mamuller İmal İşçisi ve Baskıcı 
(Tekstil)’dır. 

 
160 kişilik temininde güçlük çekilen meslekler 35 farklı mesleğe dağılmıştır. 

Temininde güçlük çekilen kişi sayısının % 91,9’u 10 ve daha fazla kişi istihdam eden 
işyerlerindendir.  

 
TABLO 5: 12 AY SONRA İSTİHDAM ARTIŞI BEKLENEN 

MESLEKLER  

MESLEKLER  TOPLAM 1-9  10+ 

Büro Memuru (Genel) 252 0 252 

Bayan Kuaförü 20 20 0 

Elyaf Değerlendirici 12 0 12 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 10 0 10 

Mobil Vinç Operatörü 9 0 9 

Harf Döküm Makinesi Operatörü 8 0 8 

Cam Eşya Taşlama Makinesi Operatörü 7 0 7 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 6 0 6 

Diğer Kahyalar ve İlgili Servis Nezaretçileri 6 0 6 

Diğer İplik İşçileri ve Sarıcıları 6 0 6 

Mermer Teknikeri 5 0 5 

Gıda ve İçki Teknolojisti 5 0 5 

Gıda Maddeleri Dondurucusu (Meyve Ve Sebze) 5 0 5 

Diğer Profesyonel, Teknik Ve İlgili Personel 5 0 5 

Diğer Ağırlama ve Konaklama Hizmetleri Yöneticileri 4 4 0 

Ütücü (Elle) 3 0 3 

Beden İşçisi (İnşaat) 3 0 3 

Ayakkabı İmalat İşçisi (Genel) 2 0 2 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2 
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Satış Elemanı (Tanıtım) 2 0 2 

Dizel Motorları Yakıt Pompası ve Enjektör Ayarcısı 2 0 2 

Öğretmen (Zihinsel Özürlü Çocuklar) 1 0 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 

Pazarlama Sorumlusu (Alışveriş Merkezi) 1 -1 2 

Koşulu Araç Sürücüsü 1 1 0 

Diyetisyen (Genel) 1 0 1 

TOPLAM 379 25 354 
 
Anket düzenlendikten 12 ay sonra, çalışan sayısında artış beklenen meslekler 

ve hangi meslekte ne kadar artış beklendiği yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. Bu 
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen açık işleri vermektedir. 

 
Bu tablo toplamda artış beklenen mesleklere göre hazırlanmıştır. Bir 

meslekte toplamda artış beklenirken 9 veya daha az kişi istihdam eden işyerlerinde 
azalış beklenebilir. Bu sebeple tabloda eksi değerlerde bulunmaktadır. 

 
Toplam istihdamda en çok artış beklenen meslek Büro Memuru (Genel)’dur. 

İstihdam artışının % 66,5’inin Büro Memuru (Genel) mesleğinde olacağı 
öngörülmüştür. 

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen 

meslekler Bayan Kuaförü ile Diğer Ağırlama ve Konaklama Hizmetleri 
Yöneticileri)’dir. 

 
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı 

beklenen meslekler Büro Memuru (Genel) ve Elyaf Değerlendiricidir. 
 
Tahmin edilen 379 kişilik istihdam artışının % 93,4’ünün 10 ve daha fazla kişi 

istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir.  
 
TABLO 6: 12 AY SONRA İSTİHDAM AZALI ŞI BEKLENEN 

MESLEKLER 
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+ 

Diğer Madenciler ve Taş Ocakçılar -30 0 -30 

Diğer Personel ve Meslek Uzmanları -20 0 -20 

Diğer Öğretmenler -15 0 -15 

Şoför (Yolcu Taşıma) -15 0 -15 

Mobilya Döşemecisi -12 0 -12 

Büro Memuru (Personel) -10 0 -10 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İnşaat İşçileri (Diğer) -6 0 -6 

Doğal Gaz Tesisatçısı -6 0 -6 



   
İŞGÜCÜ PİYASASI ARAŞTIRMASI DİYARBAKIR İLİ SONUÇ RAPORU 

 
 
 
Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü                                                                                                                                               
http://www.iskur.gov.tr  
İşgücü Piyasası Bilgi Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 
Tel:0 312 435 35 07 
 

14/17 
 

Garson (Servis Elemanı) -5 0 -5 

İnşaat Mühendisi (Genel) -4 0 -4 

Jeoloji Mühendisi -2 0 -2 

Torna Tezgahı Ayarcı Operatörü (Metal İşçiliği) -2 0 -2 

Diğer İnşaat Teknisyenleri -1 0 -1 

Diğer Sıvacılar -1 0 -1 

Diğer Elektronik Mühendisleri -1 0 -1 

Elektrik Mühendisi (Genel) -1 0 -1 

TOPLAM -131 0 -131 
 
Anketin uygulanmasından 12 ay sonra azalış beklenen meslekler yukarıdaki 

tabloda gösterilmiştir. 
 
Toplam istihdamda en fazla azalış beklenen meslekler Diğer Madenciler ve 

Taş Ocakçılar ile Diğer Personel ve Meslek Uzmanları’dır. Toplamda 16 meslekte 
131 kişilik istihdam azalışı beklenmektedir. 

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde herhangi bir istihdam azalışı 

beklenmemektedir. 
 
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı 

beklenen meslekler Diğer Madenciler ve Taş Ocakçılar ile Diğer Personel ve Meslek 
Uzmanları’dır.  

 
TABLO 7: 12 AY SONRA İSTİHDAMDA BEKLENEN SEKTÖREL 

DEĞİŞİM 
SEKTÖR  TOPLAM 1-9 10+ 

Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 273 20 253 

Toptan ve Perakende Ticaret 16 -1 17 

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 14 0 14 

Tekstil ve Tekstil Ürünleri İmalatı 12 0 12 

Plastik ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 10 0 10 

Oteller ve Lokantalar 7 5 2 

Makine ve Teçhizat İmalatı 5 0 5 

Deri ve Deri Ürünleri İmalatı 2 0 2 

Kok Kömürü, Raf. Edil. Petrol Ür. ve Nükleer Yak. İm. 2 0 2 

Gayrimenkul, Kiralama ve İş Faaliyetleri 1 1 0 

Kamu Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 1 0 1 

Elektrikli ve Optik Donanım İmalatı -1 0 -1 

Ulaşım Araçları İmalatı -2 0 -2 

İnşaat -2 0 -2 
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Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar -3 0 -3 

Ulaştırma, Depolama ve Haberleşme -13 0 -13 

Eğitim -15 0 -15 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı -29 0 -29 

Enerji Üreten Maddeler Hariç Maden. ve Taşocakçılığı -30 0 -30 

TOPLAM 248 25 223 
 
İstihdam artışı veya azalışı beklenen mesleklerin sektörel dağılımına 

bakıldığında; toplamda en fazla istihdam artışı beklenen sektörün; Diğer Sosyal, 
Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektörünün olduğu görülmektedir. 

 
Hem 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde hem de 10 ve daha fazla 

kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen sektörün yine; 
Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektörünün olacağı tahmin 
edilmektedir. 

 
Toplamda en fazla istihdam azalışı beklenen sektörler ise Enerji Üreten 

Maddeler Hariç Maden. ve Taşocakçılığı ile Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi 
ve Dağıtımı sektörleridir. 

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde istihdam azalışı beklenen tek 

sektör Toptan ve Perakende Ticaret sektörüdür.  
 
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı 

beklenen sektörler Enerji Üreten Maddeler Hariç Maden. ve Taşocakçılığı ile 
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı sektörleridir. 

 
Anket düzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazında öngörülen net istihdam 

artışından net istihdam azalışı çıkarıldığında, toplam istihdamın 248 kişi artacağı 
beklenmektedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde istihdamın 25 kişi , 10 
ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde istihdamın 223 kişi artacağı 
beklenmektedir. 

 
Toplam istihdamın bir yıl sonra % 1,1 oranında, 10 ve daha fazla kişi 

çalıştıran işyerlerinde de % 1 ve 9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde istihdamın % 
2,6 oranında artacağı tahmin edilmektedir. 
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SONUÇ VE ÖNERİLER 
 
Anket dolduran işyerlerinin % 0,1’i Tarım sektöründe, % 22,7’si Sanayi 

sektöründe, % 14,6’sı İnşaat sektöründe, % 62,6’sı Hizmetler sektöründe faaliyet 
göstermektedir.  Anket dolduran işyerlerinin % 64,6’sı 10 ve daha fazla kişi, % 
35,4’ü 9 ve daha az kişi istihdam eden işyeridir. Çalışanların % 85,9’u erkek iken, % 
14,1’i kadındır. Erkeklerin en çok çalıştığı meslek “Beden İşçiliği (Genel)” iken, 
kadınların en çok çalıştığı meslek “Beden İşçiliği (Temizlik)”dir. 

 
 
Toplam istihdamın bir yıl sonra % 1,1 oranında, 10 ve daha fazla kişi 

çalıştıran işyerlerinde de % 1 oranında ve 9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde 
istihdamın % 2,6 oranında artacağı tahmin edilmektedir. 

 
Anketin yapıldığı dönemde 576 açık iş tespit edilmiştir. En fazla açık iş Büro Memuru (Genel) mesleğinde bulunmaktadır. Açık işlerin % 69,4’ü Büro Memuru 

(Genel)’dur.9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş Tarih Öğretmeni (Orta Öğretim) mesleğindedir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden 
işyerlerinde en fazla açık iş Kuaförlük-Cilt Bakım Öğretmeni ve Şoför (Yük Taşıma) mesleklerindedir. Toplam 576 kişilik açık işin % 99’u 10 ve daha fazla kişi 
istihdam eden işyerlerinden alınmıştır. 

 
 En çok temininde güçlük çekilen meslekler, Plastik Mamuller İmal İşçisi, Satış Elemanı ve Baskıcı (Tekstil)’dır. Temininde güçlük çekilen mesleklerde 

istihdam edilmek istenen kişilerin % 25’i  Plastik Mamuller İmal İşçisidir. 
 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla temininde güçlük 

çekilen meslek Satış Elemanıdır. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en 
fazla temininde güçlük çekilen meslekler Plastik Mamuller İmal İşçisi ve Baskıcı (Tekstil)’dır. Temininde güçlük çekilen kişi sayısının % 91,9’u 10 ve daha fazla kişi 
istihdam eden işyerlerindendir. 

 
İstihdamında en çok artış beklenen meslek Büro Memuru (Genel)’dur. 

İstihdam artışının % 66,5’inin Büro Memuru (Genel) mesleğinde olacağı 
öngörülmüştür.  

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen 

meslekler Bayan Kuaförü ile Diğer Ağırlama ve Konaklama Hizmetleri Yöneticileri)’dir. 
 
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı 

beklenen meslekler Büro Memuru (Genel) ve Elyaf Değerlendirici’dir. 
 
Tahmin edilen 379 kişilik istihdam artışının % 93,4’ünün 10 ve daha fazla kişi 

istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir. 
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 İstihdamında en fazla azalış beklenenler; Diğer Madenciler ve Taş 
Ocakçılar ile Diğer Personel ve Meslek Uzmanları meslekleridir. 

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde beklenen herhangi bir azalış 

görülmemektedir. 
 
Sektörel olarak en fazla istihdam artışı Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektöründe beklenirken, en fazla istihdam azalışı ise Enerji Üreten Maddeler Hariç Madencilik ve Taşocakçılığı ile Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı sektörlerinde beklenmektedir. 
 
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı 

beklenen sektör Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri iken en fazla 
istihdam azalışı beklenen sektörler Enerji Üreten Maddeler Hariç Maden. ve 
Taşocakçılığı ile Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı sektörleri 
olduğu görülmektedir.  

 
9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen 

sektör Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri iken, en fazla istihdam 
azalışı beklenen sektör ise Toptan Perakende Ticaret sektörüdür. 

 
Eleman temininde güçlük çekilen mesleklerde özellikle Plastik Mamuller İmal 

İşçisi, Satış Elemanı ve Baskıcı (Tekstil) mesleklerinin ön plana çıktığı, Açık işler ve 
12 ay sonra istihdam artışı beklenen mesleklerde ise Büro Memuru (Genel) 
mesleğinin dikkat çektiği görülmüştür.    

 
Bu kapsamda Aktif İstihdam Politikaları, işgücü ihtiyacı duyulan ve temininde 

güçlük çekilen mesleklere yöneltilmelidir. İşgücü ihtiyacı duyulan mesleklerde 
mesleki eğitim kursları açılmalı ve bu kurslarda işgücü piyasasının aradığı nitelik ve 
becerilere yönelik eğitim verilmelidir. İş ve Meslek Danışmanlığı faaliyetleri ile 
işsizler ve öğrenciler işgücü piyasasının eleman ihtiyacı duyduğu mesleklere 
yönlendirilmelidir. 

 


