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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI 
 

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki 
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü 
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve 
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli 
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2008 yılında 
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir. 
 

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket elektronik 
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmuş ve işverenlerimiz internet 
üzerinden bu anketi doldurmuşlardır. 

   
Bu çerçevede, 20 Ekim - 5 Aralık 2008 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde 

10 ve daha fazla kişi istihdam eden tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası 
Bilgileri Anketi” uygulanmaya çalışılmıştır.  

 
Ardahan il sınırları içerisinde 7 işyeri anketi doldurmuştur. Bu işyerlerinin 1 

tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 6 tanesi 10 ve daha fazla kişi istihdam 
eden işyerleridir. 50 ve daha fazla kişi istihdam eden hiçbir işyeri anketi 
doldurmamıştır.  

 
Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet 

kolları sınıflandırması ise, EFİS’e ( Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır. 
 
Yapılan anketle birlikte; 

   
� Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı, 
� İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı, 
� Temininde güçlük çekilen meslekler ve  
� Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler, 

tespit edilmiştir. 
 

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle 
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl 
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı 
düşünülmektedir. Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize 
emeği geçen Kurum çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.  
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TABLO 1: ÇALI ŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DA ĞILIMI 

  TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 
İŞYERLERİ 

10 + İSTİHDAMLI 
İŞYERLERİ 

SEKTÖR ADI  İŞ YERİ 
SAYISI  

ERKEK KADIN  TOPLAM İŞ YERİ 
SAYISI  

ERKEK KADIN  TOPLAM İŞ YERİ 
SAYISI  

ERKEK KADIN  TOPLAM 

Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 2 57 3 60  0  0  0 0  2 57 3 60 

Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 1 14 3 17  0 0  0  0 1 14 3 17 

Toptan Ve Perakende Ticaret 1 3 0 3 1 3 0 3 0 0 0 0 

Oteller Ve Lokantalar 1 12 4 16  0  0  0  0 1 12 4 16 

Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 1 39 9 48  0  0 0   0 1 39 9 48 

Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 1 17 0 17  0 0   0  0 1 17 0 17 

TOPLAM 7 142 19 161 1 3 0 3 6 139 19 158 
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Tarım sektöründe 1 ve Hizmetler sektöründe 6 işyeri olmak üzere toplam 7 
adet işyeri anketi doldurmuştur. Anketi dolduran işyerlerinin % 85,7’si 10 ve daha 
fazla kişi çalıştıran işyeridir. 

 
Toplam çalışan sayısında ön plana çıkan sektör Kamu Yönetimi Ve Savunma, 

Zorunlu Sosyal Güvenliktir. Toplam çalışanların % 37,3’ü Kamu Yönetimi Ve 
Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik sektöründedir.  

 
Çalışanların % 88,2’si erkek, % 11,8’i kadındır. Erkeklerin % 40,2’si Kamu 

Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik sektöründe çalışmaktadır.  
 
Çalışanların mesleklerine göre dağılımını Tablo 2’de gösterilmiştir. 
 
Toplamda en fazla çalışılan meslekler Üst Düzey Yönetici, Beden İşçisi 

(Temizlik), ve Güvenlik Görevlisi’dir. Erkeklerin ve kadınların en çok çalıştığı 
meslek Üst Düzey Yönetici’dir. 
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TABLO: 2 ÇALI ŞANLARIN MESLEKLER İNE GÖRE DAĞILIMI 

  TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI 
MESLEK ADI  ERKEK  KADIN TOPLAM  ERKEK  KADIN TOPLAM  ERKEK  KADIN TOPLAM  

Üst Düzey Yöneticisi  39 9 48 0 0 0 39 9 48 

Beden İşçisi (Temizlik) 25 1 26 0 0 0 25 1 26 

Güvenlik Görevlisi 20 0 20 0 0 0 20 0 20 

Büro Memuru (Genel) 16 2 18 0 0 0 16 2 18 

Arıcılık Teknikeri 3 2 5 0 0 0 3 2 5 

Zabıta Memuru 4 0 4 0 0 0 4 0 4 

Hayvan Yetiştirme İşçisi (Genel) 3 1 4 0 0 0 3 1 4 

Garson (Servis Elemanı) 3 0 3 0 0 0 3 0 3 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 3 0 3 3 0 3 0 0 0 

Yönetici (Kamu Ve Özel Teşebbüse Ait Hizmetler) 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

Büro Memuru (Maliyet Hesabı) 1 1 2 0 0 0 1 1 2 

Büro Memuru (Personel) 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

Resepsiyonist 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

Aşçı 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

İtfaiyeci 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

Diğer Motorlu Araç Sürücüleri 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

Şoför (Yük Taşıma) 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

Kat Görevlisi (Temizlik) 0 2 2 0 0 0 0 2 2 

Diğer Yöneticiler 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Okul Müdürü 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Yönetici (Bankalar Ve Diğer Mali Müesseseler) 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
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Çiftlik Yöneticisi 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Ziraat Mühendisi (Hayvansal Üretim) 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Diğer Veterinerler 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Diğer İnşaat Teknisyenleri 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Büro Memuru (Depolama) 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Erkek Kuaförü 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Bulaşıkçı (Stevard) 0 1 1 0 0 0 0 1 1 

Kapıcı-Kaloriferci 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

Bekçi 1 0 1 0 0 0 1 0 1 

TOPLAM 142 19 161 3 0 3 139 19 158 
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TABLO 3: MESLEKLERE GÖRE AÇIK İŞLER 
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+ 

İnşaat Mühendisi (Bina) 2 0 2 

Garson (Servis Elemanı) 2 0 2 

TOPLAM 4 0 4 
 
 
Anketin yapıldığı zamanda işyerlerinin ihtiyaç duyduğu eleman sayısını ve 

mesleklerini gösteren tablo yukarıda yer almaktadır. 
 
Açık işler İnşaat Mühendisi (Bina) ve Garson mesleklerinde 2’er kişiliktir. 

Toplam 4 kişilik açık işlerin tümü hizmet sektöründe olup talep edilen eğitim düzeyi 
çıraklık eğitimi ve lisans mezunu olmaktır.  

  
Temininde güçlük çekilen meslekler belirtilmemiştir. 
 
Anket düzenlendikten 12 ay sonra, çalışan sayısında artış veya azalış 

beklenen meslekler belirtilmemiştir.  
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SONUÇ VE ÖNERİLER 
 

Anket yapılan işyerlerinin % 14,3’ü Tarım sektöründe, % 85,7’si Hizmetler 
sektöründe faaliyet göstermektedir.  Anket dolduran işyerlerinin % 85,7’si 10 ve 
daha fazla kişi, % 14,3’ü 9 ve daha az kişi istihdam eden işyeridir. Çalışanların % 
88,2’si erkek iken, % 11,8’i kadındır. Erkeklerin ve kadınların en çok çalıştığı 
meslek Üst Düzey Yönetici’dir. 

 
Anketin yapıldığı dönemde 4 açık iş tespit edilmiştir. Açık işler İnşaat Mühendisi (Bina) ve Garson mesleklerinde 2’er kişiliktir. 
 
Temininde güçlük çekilen meslekler belirtilmemiştir. 
 
12 ay sonra istihdamında artış veya azalış belirtilen herhangi bir meslek veya 

sektör belirtilmemiştir. 
 
 

 


