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ZONGULDAK İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2017 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kuruluş Kanunun 13.maddesi ve İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Yönetmeliğinin 8.maddesi gereğince hazırlanan 2017 yılı faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik 

durumu, demografik yapısı, rekabet gücü yüksek olan sektörleri, istihdam ve işgücü eğitim verilerini, 

ildeki mesleki eğitim verilerini kapsayan bir çalışmadır.  

 

2017 yılı içerisinde Kurumumuza işe yerleştirmek amacıyla 16.250 ‘si erkek, 14.549 ‘u kadın olmak 

üzere toplam 30.799 kişi başvuruda bulunmuştur. Yıl içerisinde gerçekleşen bu başvurular ve 

devreden iş arayan kayıtları ile birlikte İl Müdürlüğümüzde kayıtlı işsiz sayımız 21.388 ‘e ulaşmıştır.  

 

Yıl içerisinde yapılan istihdama yönelik çalışmalar neticesinde 1 ‘i kamu ve 2.921 ‘i özel işyerine 

olmak üzere toplam 2.922 kişi işe yerleştirilmiştir. İlgili dönemde işyerlerinden 8.938 açık iş ilanı 

alınarak işgücü arz ve talebinin eşleştirilmesi sağlanmıştır. İl Müdürlüğümüz kayıtlarında tescilli 

3.970 işyerine toplam da 4.325 işyeri ziyareti yapılarak Kurum hizmetleri sunulmuştur. 

 

İlimizde 2017 yılsonu verilerimize göre 4857 Sayılı İş Kanunun 30. maddesi gereğince engelli ve eski 

hükümlü istihdamı yükümlülüğü kapsamında halen 207 engelli kamu işyerlerinde, 747 engelli özel 

işyerlerinde istihdam edilmektedir. Kamu işyerlerinde engelli kontenjanı doluluk oranını %100, özel 

işyerlerinde ise % 89 ‘dur. Yine 140 eski hükümlü kamu işyerlerinde istihdam edilmekte olup kamu 

işyerlerinde eski hükümlü kontenjanı doluluk oranı %90 ‘dır. 

 

Kurumumuz faaliyetleri içerisinde yer alan aktif işgücü uyum hizmetleri kapsamında, 2017 yılında 

115 kişi istihdam garantili kurslarından, 742 kişi istihdam garantisiz kurslarından, 219 kişi geleneksel 

meslekler programlarından, 10 kişi engelli kurslarından, 707 kişi özel politika kurslarından, 2.725 kişi 

işbaşı eğitim programlarından, 584 kişi girişimcilik eğitim programlarından yararlandırılmıştır. 

Ayrıca 1.790 kişi toplum yararına program projesinden yararlandırılmıştır. Böylece toplam 6.892 işsiz 

istihdam ve aktif işgücü uyum hizmetlerinden istifade etmiştir.  

 

İş ve Meslek Danışmanlığı faaliyetleri kapsamında, 274 grup halinde 7.571 kişi için iş arama 

becerilerinin geliştirilmesi semineri düzenlenmiştir. Yine 145 eğitim kurumu ziyaret edilerek meslek 

seçme aşamasındaki öğrencilere meslek seçiminin önemi anlatılmış ve Kurum hizmetlerinin tanıtımı 

yapılmıştır. Danışmanlık kapsamında 28.264 iş arayan görüşmesi ve 4.325 işyeri ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.  

 

Yine 2017 yılında İl Müdürlüğümüze işsizlik sigortası kanunu kapsamında; işsizlik ödeneği için 

müracaat eden 3.220 kişiye işsizlik ödeneği, yarı zamanlı çalışma için müracaat eden 47 kişiye ücret 

garanti fonu ve kısa çalışma ödeneği için müracaat eden 3 kişiye kısa çalışma ödeneği ödemesi 

yapılmıştır. İş kaybı tazminatı için müracaat bulunmamaktadır. 

 

Aşağıdaki tablolarda ilin ekonomi, istihdam, eğitimle ilişkili konularda çeşitli veriler ve açıklamalar 

yer almaktadır. 

 

 

 

 
 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı  

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 301.228 294.679 595.907 54.509 57.160 111.669 211.330 208.993 420.323 36.652 28.880 65.532 2,7 

0 Merkez 62.751 63.653 126.404 10.718 11.124 21.842 45.901 46.335 

          

92.236  7.034 5.292 

          

12.326  

 

1 Alaplı 21.975 21.991 43.966 4.567 4.747 9314 15.004 15.228 

          

30.232  2.420 2.000 

            

4.420  

 

2 Çaycuma 44.456 46.643 91.099 7.596 7.917 15513 32.007 31.063 

          

63.070  7.040 5.476 

          

12.516  

 

3 Devrek 27.955 28.931 56.886 4.167 4.260 8427 19.418 19.285 

          

38.703  5.346 4.410 

            

9.756  

 

4 Ereğli 86.734 87.885 174.619 18.129 19.341 37470 61.207 60.458 

        

121.665  8.549 6.935 

          

15.484  

 

5 Gökçebey 10.238 10.895 21.133 1.775 1.856 3631 7.538 7.108 

          

14.646  1.582 1.274 

            

2.856  

 

6 Kilimli 18.551 18.662 37.213 3.562 3.725 7287 12.864 13.301 

          

26.165  2.236 1.525 

            

3.761   

7 Kozlu 22.373 23.831 46.204 3.995 4.190 8185 17.391 16.215 

          

33.606  2.445 1.968 

            

4.413   

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşılmıştır. 

İl nüfusunun % 70,53 ’ü 15-64 yaş grubu nüfustan oluşmaktadır. İlin nüfus artış hızı artan değerde olup ‰ 2,7 

‘dir. İlçelerdeki toplam nüfus içerisinde yer alan 15-64 yaş grubu birbirine yakın oranlarda olmakla birlikte, en 

fazla işgücü olarak değerlendirilen yaş grubunun Ereğli ilçe içerisinde yer aldığı görülmektedir. 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Zonguldak 117.372 114.828 232.200 183.856 179.851 363.707 301.228 294.679 595.907 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı - Nüfus İstatistikleri ve Projeksiyonlar 

- ADNKS menüsünden ulaşılmıştır. (2016 yılı verisi) 

 

 

TUİK Hanehalkı Anketine göre:  

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. (İl ve ilçe verileri alınmıştır.)  

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. (Belde ve Köy verileri alınmıştır.)  

 

İlimizin % 61,06'sı Kent merkezinde, %38,94’ü kırsal kesimde yaşamaktadır. 2014 yılına göre kır nüfusunda 

azalma, kent nüfusunda artış görülmektedir. 



 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşılmıştır.  

(2017 henüz açıklanmamıştır.) 

 

ADNKS verilerine göre;  

 2016 yılında; ilin aldığı göç 19.991, ilin verdiği göç 21.933 olup, net göç -1.942, net göç hızı             

‰ -3,2 ’dir. 

1.2. Ekonomi 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İhracat 

Değerleri 

ABD Doları 

(1000 $) 

 Çelik - - - 194.279,83 

 Çimento Cam Seramik ve Toprak 

Ürünleri 
- - - 

38.325,34 

 Demir ve Demir Dışı Metaller  - - - 2.217,30 

 Deri ve Deri Mamulleri  - - - 0,20 

 Diğer Sanayi Ürünleri - - - 0,01 

 Elektrik Elektronik ve Hizmet - - - 148,59 

 Fındık ve Mamulleri  - - - 8,00 

 Gemi ve Yat - - - 0,20 

 Halı  - - - 0,00 

          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

19.991 21.933 -1.942 -3,2 



 Hazırgiyim ve Konfeksiyon  - - - 3.769,54 

 Hububat, Bakliyat, Yağlı Tohumlar 

ve Mamulleri  
- - - 

2,49 

 İklimlendirme Sanayii 
- - - 

7.079,99 

 Kimyevi Maddeler ve Mamulleri   
- - - 

29.948,27 

 Madencilik Ürünleri 
- - - 

1.387,67 

 Makine ve Aksamları 
- - - 

9.808,20 

 Meyve Sebze Mamulleri  
- - - 

0,00 

 Mobilya,Kağıt ve Orman Ürünleri 
- - - 

2.438,95 

 Mücevher 
- - - 

0,00 

 Otomotiv Endüstrisi 
- - - 

3.465,77 

 Savunma ve Havacılık Sanayii - - - 2,61 

 Su Ürünleri ve Hayvansal 

Mamuller 
- - - 

2.600,94 

 Tekstil ve Hammaddeleri - - - 0,03 

Kaynak : TİM(Türkiye İhracatçılar Meclisi) : 2017 İhracat Rakamları/ İl ve Sektör Bazında Rakamlar 

 

Rekabet gücü yüksek öncelikli sektörlere ait çalışmalara ulaşılamadığından; Sektörlerin rekabet gücü; ihracat 

rakamları doğrultusunda değerlendirilmiştir. (İhracatta Zonguldak’da; ihracat payı en yüksek sektörler 

belirtilmiştir.) 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

           



 İLGİLİ LİNK ÇALIŞMADIĞINDAN 
VERİ OLUŞTURULAMAMIŞTIR. 

  

   

           

Not:.http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  
(İlgili link yanıt vermiyor.) 

 

 
2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 

İşgücüne Katılım Oranı 

% 

İşsizlik Oranı 

% 

İstihdam Oranı 

% 

TR81 ( Zonguldak, Bartın, Karabük ) 51,4 8,6 47 

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri                                                                                                      

linkinden alınmıştır. (2016) 
 

2016 yılı için Zonguldak, Bartın, Karabük ilini kapsayan TR81 bölgesinde; işgücüne katılım oranı % 51,4, işsizlik 

oranı % 8,6 ve istihdam oranı % 47  olarak TÜİK tarafından tespit edilmiştir. İlimizde işgücüne katılım oranı ise 

ülke düzeyi oranı olan % 52 ‘den 0,6 puan düşüktür. İlimizin işsizlik oranı ülke düzeyi işsizlik oranı olan % 10,9 

‘dan 2,3 puan daha düşüktür. Yine aynı şekilde ilimizin istihdam oranı da ülke düzeyi oranı olan % 46,3 ‘den 0,7 

puan daha yüksektir.  

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2017 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 14.570 16.710 31.280 

İşsiz 11.922 9.466 21.388 

Diğer 17.503 19.555 37.058 

AÇIK İŞ     8.938 

Kamu    

Özel    

İŞE YERLEŞTİRME 1.432 1.490 2.922 



 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanmıştır.  

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 

2017 yılında istihdama ilişkin temel göstergelere göre; İl Müdürlüğümüzde kayıtlı işsiz 21.388 olup, kayıtlı işgücü 

37.058 kişidir. Alınan açık işler 8.938 olup, işe yerleştirme 2.922 kişi olarak gerçekleşmiştir. Bunların 1 kişisi 

Kamuda, 2.921 kişi ise özel sektörde işe yerleştirilmişlerdir.

Kamu   1 

Özel   2.921 

Normal 1.427 1.445 2.872 

Kamu   1 

Özel   2.871 

Engelli 5 45 50 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 17.503 19.555 37.058 

KAYITLI İŞSİZ 11.922 9.466 21.388 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 

2017 yılı için; İldeki işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında, erkek işsiz ile kadın işsiz sayısının birbirine yakın olduğu 

görülmektedir. En fazla işsiz kalan grubun 20-24 yaş grubu ile 25-29 yaş grubu olduğu görülmektedir. 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 

2017 yılı için; İldeki işsizlerin eğitim durumuna göre dağılımına bakıldığında, çoğunluğu İlköğretim düzeyi ile Ortaöğretim(Lise ve Dengi) düzey 

oluşturduğu görülmektedir.



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 

Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN                              

45     

                                                                                         

42     

                                                           

87     

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR                        

1.943     

                                                                                      

688     

                                                     

2.631     

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI                        

2.823     

                                                                                   

1.777     

                                                     

4.600     

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER                        

4.188     

                                                                                   

2.438     

                                                     

6.626     

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 

                           

179     

                                                                                         

69     

                                                         

248     

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI                        

1.031     

                                                                                      

609     

                                                     

1.640     

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR                            

576     

                                                                                   

1.400     

                                                     

1.976     

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 

0 

                                                                                           

7     

                                                             

7     

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

                           

687     

                                                                                      

994     

                                                     

1.681     

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 

                           

397     

                                                                                   

1.368     

                                                     

1.765     

YÖNETİCİLER                              

53     

                                                                                         

74     

                                                         

127     

TOPLAM :                      

11.922     

                                                                                   

9.466     

                                                   

21.388     

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 

Kayıtlı İşsizlerde; en fazla işsizlik, ‘’Nitelik Gerektirmeyen Meslekler’’ olarak çıkmıştır. Bu mesleği ‘’Hizmet ve Satış 
Elemanları” ile “Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar” takip etmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

  EĞİTİM DURUMU 

 İktisadi Faaliyet 

Kolları 

(NACE) 
OKUR-YAZAR 

OLMAYAN 

LİSE ALTI 

OKUL  

MEZUNU 

LİSE VEYA 

MESLEK OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL VEYA 

FAKÜLTE MEZUNU 

YÜKSEK LİSANS 

VEYA DOKTORA 

MEZUNU TOPLAM 

Bilgi ve iletişim 1 9 19 12 - 41 

Diğer hizmet faaliyetleri 4 78 43 15 - 140 

Eğitim - 18 19 38 - 75 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

- 149 68 40 1 258 

Finans ve sigorta faaliyetleri - 6 6 17 - 29 

Gayrimenkul faaliyetleri - 4 3 1 - 8 

Hanehalklarının işverenler 

olarak faaliyetleri; 
- 2 - - - 2 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
- 113 76 27 - 216 

İmalat 12 364 204 68 3 651 

İnsan sağliği ve sosyal 

hizmet faaliyetleri 
1 13 20 20 1 55 

İnşaat 5 230 107 43 1 386 

Kamu yönetimi ve 

savunma; zorunlu sosyal 

güvenlik 

- 14 9 3 - 26 

Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri 
1 157 90 34 1 283 

Kültür, sanat eğlence, 

dinlence ve spor 
- 14 12 4 - 30 

Madencilik ve taş ocakçılığı - 60 13 2 - 75 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
- 23 53 49 1 126 

Su temini; - 8 1 1 - 10 

Tarım, ormancılık ve 
1 18 9 4 - 32 



balıkçılık 

Toptan ve perakende ticaret;  11 282 329 128 1 751 

Ulaştırma ve depolama - 118 57 14 - 189 

Uluslararası örgütler ve 

temsilciliklerinin faaliyetleri 
- - 1 - - 1 

GENEL TOPLAM  36 1.680 1.139 520 9 3.384 

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

2017 İşsizlik sigortasından yararlananların İktisadi Faaliyet Kollarına göre bakıldığında; toptan ve perakende 

ticaret, imalat, inşaat, konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ve elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı sektörleri ilk sıralarda yer almaktadır. Sektörlerde çalışanların eğitim düzeyi ise en fazla 

‘’Lise Altı Okul Mezunu’’ ve ‘’Lise ve Dengi Okul Mezunu’’ oluşturmaktadır. 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 

 

Toplam 

 

Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR  

 
831 227 157 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI   2509 320 298 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER  

 
1797 157 361 

NİTELİKLİ TARIM,ORMANCILIK VE 

SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI  

 
19 6 7 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI   441 64 45 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR  

 
1561 269 260 

TEKNİSYENLER,TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI  

 

526 86 97 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR  

 
1246 300 264 

YÖNETİCİLER   8 3 1 

Toplam   8.938 1.432 1.490 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 



İl Müdürlüğümüz 2017 yılı açık iş ve işe yerleştirme verilerine bakıldığında; toplam 8.938 açık iş alınmıştır. 

Alınan açık işlerden toplam 2.922 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin 1.432 ’si kadın işsizler,    

1.490 ’ı ise erkek işsizlerdir.  



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 

2017 yılı İl Müdürlüğümüz işe yerleştirme verileri incelendiğinde; işe yerleştirilenlerin çoğunluğunu erkek işsizlerin oluşturduğu ve en fazla 20-24 

ile 25-29 yaş grubunun işe yerleştiği görülmektedir. 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 
İl Müdürlüğümüz 2017 yılı işe yerleştirme verilerine göre; işe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumlarına bakıldığında, İlköğretim ve Ortaöğretim(Lise ve 
dengi) okul mezunlarının diğer eğitim gruplarına göre daha fazla işe yerleştiği görülmektedir.



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 
                                 

11     

                                           

16     

                 

27     

Diğer hizmet faaliyetleri 
                                 

88     

                                           

71     

               

159     

Eğitim 
                                 

50     

                                           

11     

                 

61     

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 
                                   

5     

                                         

204     

               

209     

Finans ve sigorta faaliyetleri 
                                 

11     

                                             

6     

                 

17     

Gayrimenkul faaliyetleri 
                                  

-       

                                             

2     

                   

2     

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; - - - 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 
                                 

42     

                                           

36     

                 

78     

İmalat 
                              

590     

                                         

436     

           

1.026     

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 
                                 

37     

                                           

20     

                 

57     

İnşaat 
                                 

56     

                                         

190     

               

246     

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 
                                   

1     

                                             

2     

                   

3     

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 
                                 

83     

                                           

85     

               

168     

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 
                                 

13     

                                             

9     

                 

22     

Madencilik ve taş ocakçılığı 
                                   

9     

                                           

18     

                 

27     

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 
                                 

99     

                                           

74     

               

173     

Su temini; 
                                   

3     

                                           

18     

                 

21     



Tarım, ormancılık ve balıkçılık 
                                 

77     

                                             

4     

                 

81     

Toptan ve perakende ticaret; 
                              

239     

                                         

214     

               

453     

Ulaştırma ve depolama 
                                 

18     

                                           

74     

                 

92     

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - - 

Genel Toplam 
                           

1.432     

                                     

1.490     

           

2.922     

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır.  

 

İşe Yerleştirilen işsizlerin sektörel dağılımına bakıldığında; imalat sektörü başta olmak üzere bunu toptan ve 

perakende ticaret sektörü takip etmektedir. Bu sektörleri sırasıyla inşaat, elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve dağıtımı ve mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler sektörleri takip etmektedir. 

 

 
 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı - - 

Kapanan İşyeri Sayısı 4 1 

Toplam 4 1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. (İşgücü Piyasası/İşgücü Raporları) 

 

İşkur verilerine göre; İl bazında açılan işyeri bulunmamaktadır.  

 

 

 

 

 

 



Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 292 146 471 141 245 246 415 148 131 323 182 181 2.921 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
3.158 2.051 2.865 2.641 2.703 2.092 3.139 2.297 3.186 2.765 1.925 0 28.822 

Etki Oranı 9,25 7,12 16,44 5,34 9,06 11,76 13,22 6,44 4,11 11,68 9,45 - 10,13 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

  
 

 

 



3. EĞİTİM 

 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2017 - - - - - - - - - 

                         

                         

                         

                         

NOT: Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Öğrenci sayıları mevcut değildir. 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınmıştır. 
 



 

 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

MESLEK 
YÜKSEK 
OKULU 

BÖLÜMLER 
Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Yeni Kayıt Olan 
Öğrenci Sayısı 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ALAPLI 
MESLEK 
YÜKSEK 
OKULU 

BANKACILIK VE SİGORTACILIK 26 29 15 46 16 33 16 37 

BANKACILIK VE SİGORTACILIK İ.Ö. 13 30 17 27 18 24 7 17 

ELEKTRİK 11   25 1 20   7 1 

ELEKTRİK (İ.Ö.) 4     1         

ELEKTRONİK HABERLEŞME TEKN. 7 1 14 1 7   1 1 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ 31   21 1 22   3   

ELEKTRONİK TEKONOLOJİSİ (İ.Ö.) 7               

GEMİ İNŞAATI 22 2 23   14   1   

GEMİ MAKİNELERİ İŞLETME (İÖ) 34   14   22   4   

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 22 3 25 7 17 11 17 2 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ İÖ.     1           

İŞLETME YÖNETİMİ 5 17 12 13 11 16 3 4 

İŞLETME YÖNETİMİ  (İ.Ö.)   1 1           

KONT. VE OTOM. TEKNOLOJİSİ 12   21 1 13   5   

MAKİNE             5   

METALURJİ  12   16   7 1 2   

MUHASEBE VE VERGİ UY. 10 23 9 22 13 16 3 3 

YAPI DENETİMİ 19 11 22 7 20 10 3 5 

YAPI DENETİMİ(İÖ) 15 2 25 3 8 1     

YAPI RESSAMLIĞI 6 9 13 16 28 15 8 6 

ZONGULDAK 
MYO 

BİYOMEDİKAL CİH.TEK. 7 2 23 1 7 1 21 20 

BİYOMEDİKAL CİH.TEK.(İÖ) 7   6   10 2 5 6 

HARİTA -KADASTRO 34 7 14 14 19 11 33 19 

HARİTA -KADASTRO(İÖ) 17 11 19 12 19 12 16 8 

İNŞAAT TEK. 31 7 39 9 33 1 36 7 

İNŞAAT TEK. İÖ. 26 4 37 2 41 5 14 1 

İŞLETME YÖNETİMİ 30 28 29 31 19 24 10 15 

İŞLETME YÖNETİMİ (İ.Ö.) 21 16 12 13 7 4     

LOJİSTİK 17 15 17 19 15 11 31 18 

LOJİSTİK(İÖ) 12 8 12 25 27 8 17 3 

MADEN TEKNOLOJİSİ 9 1 16 3 16 1 9 1 

MUHASEBE VE VERGİ UYG. 8 39 18 62 22 58 14 24 

MUHASEBE VE VERGİ UYG. (İÖ.) 8 13 3 6 9 13     

RADYO VE TELEVİZYON PROG. 19 12 18 11 7 6 27 21 

RADYO VE TELEVİZYON PROG.(İÖ) 19 9 13 18 10 8 36 10 

TURİZM VE OTEL İŞLETME. 16 14 4 20 11 11 12 9 

TURİZM VE OTEL İŞLETME.(İÖ) 7 3 6 3 8 3     

AHMET 
ERDOĞAN 

SAĞLIK 
HİZMETLERİ 

MYO 

AĞIZ VE DİŞ SAĞ. 7 20 7 19 7 35 22 40 

AMELİYATHANE HİZMETLERİ 10 14 3 25 5 29 15 47 

ANESTEZİ TEK. 2 27 6 27 12 19 16 47 

ÇOCUK GELİŞİMİ   30 1 35   37 3 59 

ECZANE HİZMETLERİ         11 23 14 50 



İLK VE ACİL YARDIM 6 22 22 48 16 44 38 27 

ODYOMETRİ 13 18 6 20 11 28 17 43 

OPTİSYENLİK             19 27 

PATOLOJİ LABARATUVAR TEK.             18 36 

PODOLOJİ             11 28 

SAÇ BAKIMI VE GÜZELLİK HİZM.   30 3 29   18 9 38 

TIBBİ DOK. VE SEKR. 7 30 6 31 4 30 10 51 

TIBBİ GÖRÜNTÜLEME TEK. 11 8 17 18 30 18 18 45 

TIBBİ LABORATUVAR TEK. 5 23 5 11 4 22 15 45 

TIBBİ TANITIM VE PAZARLAMA 7 7 9 3 5 21 18 23 

YAŞLI BAKIMI 5 21 9 14 9 19 10 36 

ÇAYCUMA 
MYO 

BÜRO YÖN.VE SEK. 10 28 8 30 6 30 30 27 

BÜRO YÖN.VE SEK.İÖ. 14 10 20 14 5 6 27 10 

ÇAĞRI MER. HİZ. 18 21 22 34 13 14 27 33 

ÇAĞRI MER. HİZ.(İÖ) 15 23 13 24 9 18 29 16 

GIDA KALİTE KONT. VE ANALİZİ 6 35 4 31 6 39     

GIDA TEKNOLOJİSİ 10 34 2 30 2 29     

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 2 27 8 22 5 34 11 18 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ(İÖ) 6 11 5 10 8 13     

İŞLETME YÖNETİMİ 8 3 10 8 6 6 3 2 

MOBİLYA VE DEKORASYON 14   9 1 12   1   

MUHASEBE VE VERGİ UYG. 7 9 6 11 11 15 2 4 

ORMANCILIK VE ORMAN ÜRÜNLERİ 16 11 18   25 5 36 2 

ORMANCILIK VE ORMAN ÜRÜNLERİ (İÖ)         27 2     

SİVİL HAVACILIK KABİN HİZMETLERİ             24 34 

TURİZM VE OTEL İŞLETME. 16 15 6 4 2 2 4   

UYG.İNGİLİZCE VE ÇEVİRMENLİK 14 43 15 46 14 53 32 87 

UYG.İNGİLİZCE VE ÇEVİRMENLİK8İÖ) 20 37 31 32 16 37 44 70 

DEVREK 
MYO 

AŞÇILIK 11 8 18 16 9 30 29 32 

AŞÇILIK(İÖ) 6 17 4 12 20 8 34 26 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI             7 2 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI(İÖ)             1 1 

BÜRO YÖN.VE SEK. 9 32 8 26 9 19 15 24 

BÜRO YÖN.VE SEK. İÖ. 12 11 6 5 7 4     

ÇAĞRI MERKEZİ HİZMETLERİ             41 23 

ÇAĞRI MERKEZİ HİZMETLERİ(İÖ)             17 5 

ÇEVRE KOR. VE KONTROL   3 1 1 9 4     

GELENEKSEL EL SANATLARI       8   3 9 8 

İNTERNET VE AĞ TEKNOLOJİLERİ               1 

ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA             50 21 

ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA(İÖ)             38 9 

POSTA HİZMETLERİ             38 21 

İŞLETME YÖNETİMİ 13 10 4 6 5 3 2 2 

KİMYA TEKNOLOJİSİ 4 7 9 16 5 12     

MENKUL KIYMETLER VE SERMAYE PİYASASI 9 14 9 10 3 5     

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI 10 17 5 7 5 9   6 

TURİZM VE OTEL İŞLETME. 15 4 7 8 11 3 5   

UYG.İNGİLİZCE VE ÇEVİRMENLİK             27 56 

UYG.İNGİLİZCE VE ÇEVİRMENLİK8İÖ)             35 41 

YEREL YÖNETİMLER 19 28 16 28 8 17 39 17 

YEREL YÖNETİMLER(İÖ) 16 14 6 5 5 17 13 6 

GÖKÇEBEY 
MYO 

HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 6 30 11 30 13 19 12 23 

HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM(İÖ) 16 17 9 20 8 12 8 10 



İŞLETME YÖNETİMİ 2 5 9 4 4 3     

MİMARİ DEKORATİF SANATLAR 7 19 6 17 11 18 20 25 

MİMARİ DEKORATİF SANATLAR(İÖ) 8 4 15 9 12 18 29 9 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI       1         

TIBBİ AROMATİK BİTKİLER         1 6     

KDZ.EREĞLİ 
MYO 

BİLGİ GÜVENLİĞİ TEKNOLOJİLERİ     15 8 29 12 12 6 

BİLGİ GÜVENLİĞİ TEKNOLOJİLERİ(İÖ)     16 5 14 8     

BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ             5 3 

BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ(İÖ)             1   

DENİZ VE LİMAN İŞLETMECİLİĞİ 16 6 21 2 31 6 45 7 

DENİZ VE LİMAN İŞLETMECİLİĞİ (İÖ) 17 5 19 5 18 14 15 2 

GRAFİK TASARIMI         6 9 28 24 

GRAFİK TASARIMI (İÖ)         13 11 39 15 

ÇAYCUMA 
GIDA 
VE 

TARIM 
MYO 

GIDA KALİTE KONT. VE ANALİZİ             3 5 

GIDA TEKNOLOJİSİ               5 

KİMYA TEKNOLOJİSİ               4 

TIBBİ AROMATİK BİTKİLER             2 1 

TOPLAM   989 1.125 1.045 1.221 1.053 1.222 1.508 1.623 

NOT:Veriler Bülent Ecevit Üniversitesinden alınmıştır.  

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

4.1 Kurul Kararları 

Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

20.01.2017 

tarih 

 

2017/01 

olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

 

 

 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ocak ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

 

I) 2017 yılı için Zonguldak ilinin işgücü piyasasında ihtiyaç duyulan, karşılanamayan veya 
karşılanmasında güçlük çekilen mesleklerin belirlenmesi kapsamında Kurumumuzca yürütülen İşgücü 
Piyasası Analiz Raporu (İPA), Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlükleri, Meslek Liseleri ve Çok Programlı 
Liseler, Ticaret ve Sanayı Odaları, ilgili Esnaf Odaları ile yapılan görüşmeler ile İŞKUR İş ve Meslek 
Danışmanlarınca karşılanmasında güçlük çekilen mesleklerin belirlenmesi kapsamında yapılan 
çalışmalar sonucu tespit edilen 79 meslekte 5682 kişilik ile Unutulmaya Yüz Tutmuş ve Yöresel el 
sanatları mesleklerinden 16 meslekte 650 kişilik olarak oluşturulan mesleklerin uygunluğuna, (EK-1) 

 

II) Engelli ve Eski Hükümlü çalıştırmayan işverenlerden ceza olarak kesilen paraları kullanmaya yetkili 
komisyona sunulmak üzere 2017/1 dönem için Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne gelen; 

 

a) Çaycuma Halk Eğitim Müdürlüğünün Zihinsel Engellilere yönelik 12 kişilik Çini İşleme, 

b) Umut Yardımlaşma ve Dayanışma Derneğinin Zihinsel Engellilere yönelik 10 kişilik Makrome 
Nazarlık Yapma, 

c) Kdz. Ereğli Fiziksel Engelliler Derneğinin Karma Engellilere yönelik 10 kişilik Kooperatif Büro 
Elemanı, 

d) Kdz. Ereğli Özel Sporcular Klubü Derneğinin Zihinsel Engellilere yönelik 10 kişilik Turistik ve 
Hediyelik Eşya Yapımı mesleklerindeki proje tekliflerinin uygun görüşle 
değerlendirilmesine,(EK-2)   

 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 

 

  

 

 

 

 

 



 

Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

20.01.2017 

tarih 

 

2017/01 

olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

 

 

 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ocak ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

 

III) İl istihdam ve Mesleki Eğitim Denetim Kurulunca Ekim-Kasım-Aralık/2016 aylarında Mesleki Eğitim 
Kursları, İşbaşı Eğitim Programları ve Toplum Yararına Programlarının uygulandığı işyerlerinde 
yapılan denetim sonucu düzenlenen raporlarda belirtilen sözlü ve yazılı uyarıların 
uygunluğuna,(EK-3) 

 

IV) İl istihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluna bağlı olarak İl Merkezinde 2, Kdz. Ereğli Hizmet Merkezinde 
1 olmak üzere görev yapan toplam 3 grup (6 kişilik) Denetim Kurulunun yaptığı denetimlerin 
değerlendirilmesinde daha fazla Denetim Kurulu oluşturulmasının uygunluğuna, 

 

V) İl Milli Eğitim Müdürlüğünden gelen alan/dal açma/kapatma taleplerinin değerlendirilmesi 

yapılmış olup; 

 

a) Çaycuma Nebioğlu Beldesinde yeni açılan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğüne 

Laboratuvar hizmetleri alanı ile bu alanda Gıda, Tarım ve Hayvan Sağlığı Laboratuvarı 

dalının, Hayvan Yetiştiriciliği ve sağlığı alanı ile bu alanda Veteriner Sağlık dalının, Tarım 

alanı ile bu alanda Bahçe Bitkileri dalının açılması teklifinin uygunluğuna, 

b) Kdz. Ereğli Uzun Mehmet Lisesi ve Teknik Anadolu Lisesi Bilişim Teknolojileri Alanının 

11.07.2016 tarihli Bakanlık Makamı oluru gereği 2017-2018 eğitim-öğretim yılı içinde 

öğrenci potansiyeli takip edilmek üzere kademeli olarak kapatılmasının uygunluğuna, 

c) Kozlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün Mobilya İç Mekan Tasarım alanının 

öğrenciler tarafından tercih edilmediği gerekçesiyle 2017-2018 eğitim-öğretim yılından bu 

alanın tanıtımı yapılmasının uygunluğuna,  

d) İlimiz Kapuz Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün Hasta ve Yaşlı Bakım 

Hizmetleri alanının açılması ile bu alanda Hasta Bakımı ve Yaşlı bakımı dallarının açılmasının 

uygunluğuna, 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 

 

  

 

 

 

 

 

 



Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

20.01.2017 

tarih 

2017/01 olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ocak ayı 

değerlendirme raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

VI) İl istihdam ve Mesleki Eğitim Denetim Kurulunca Ekim-Kasım-Aralık/2016 aylarında Mesleki 
Eğitim Kursları, İşbaşı Eğitim Programları ve Toplum Yararına Programlarının uygulandığı 
işyerlerinde yapılan denetim sonucu düzenlenen raporlarda belirtilen sözlü ve yazılı uyarıların 
uygunluğuna,(EK-3) 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 

 

  

 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

20.01.2017 

tarih 

2017/01 olağan 

toplantı 

4 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ocak ayı 

değerlendirme raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

I) Kadın İstihdamını artırmaya yönelik olarak ise Aktif İşgücü Hizmetleri kapsamında mesleki 
eğitimler verilerek işsiz kadınlara nitelik kazandırmak amaçlanmış olup yapılacak çalışmaların 
bu yönde daha etkin hala getirilmesi için ilgili Kurumlarla koordineli çalışmaların 
devamlılığının uygunluğuna, 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 

 

  

 

 

Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

20.01.2017 

tarih 

2017/01 

olağan 

toplantı 

5 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ocak ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

I) Engelli ve Eski Hükümlü çalıştırmayan işverenlerden ceza olarak kesilen paraları kullanmaya 
yetkili komisyona sunulmak üzere 2017/1 dönem için Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne 
gelen; Yürütme Kurulunca da değerlendirilmiş olan 4 adet Proje İl İstihdam Kurulunca da 
değerlendirilmiş olup, uygun görüşle ilgili komisyona sunulmasının uygunluğuna, 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 



Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

20.01.2017 

tarih 

2017/01 

olağan 

toplantı 

6 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ocak ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

I) İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşlar ve Sosyal taraflardan 
gelen taleplere göre; 
 

II) Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından Kurula sunulan ek gündem doğrultusunda; 
III) İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı Devrek İlçesi Eğerci Çok Programlı Anadolu Lisesinin öğrenci 

sayısının yetersizliği sebebiyle kapatılmasının uygunluğuna, 
IV) 2017 yılı içinde görev yapacak olan Denetim Kurulu’nun Kdz. Ereğli- Alaplı İlçeleri, Merkez- Kozlu-

Kilimli İlçeleri ve Devrek-Çaycuma-Gökçebey İlçeleri olmak üzere üç Kurul oluşturulmasına ve her 
bir Kurul için bir asil, bir yedek olacak şekilde Çalışma ve İş Kurumu ile İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 
belirlediği ekli listedeki Denetim Kurulunun uygunluğuna. Ayrıca Nisan ayındaki toplantıda ilgili 
Kurul sayısının artırılmasının uygun olacağına,(EK-4) 

V) Kdz. Ereğli Sosyal Yardımlaşma Vakfı (SYDV)’in Aile Destekleme Merkezi (ADEM)’nin hazırlamış 
olduğu proje kapsamında Kdz. Ereğli Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde; 
• Saç Bakımı ve Yapımcısı 
• Zikzak Makineci 
• Gümüş Takı İşlemecisi 
• Mumda Resim Yapımcısı 
• Yüzey Süslemecisi 
• Dekoratif ahşap Süslemeci 
• Grafik Desen Teknikeri 
• Elde Kurdelece(Elle) 
 
Mesleklerinde kurs açma talepleri değerlendirilmiş olup ilgili mesleklerin 2017 Mesleklerine 
eklenmesinin uygunluğuna, 
 
      Oybirliği ile karar verilmiştir. 20.01.2017 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

24.04.2017 

tarih 

2017/02 

olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Nisan ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

I) Alaplı Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile bayanlara yönelik istihdam garantisiz olarak 20 kursiyere 
608 saat süreli “Oyuncak Bebek Yapımı”  
 

II) Zonguldak Fatih Halk Eğitim Merkezi ve Akşam Sanat Okulu Müdürlüğü ile Özel Politika kapsamında 
Zonguldak Özel Eğitim İş Uygulama Okulundaki engelli öğrencilerin aileleri ile Beycuma Hacı Ali 
köyünde bayanlara yönelik istihdam garantisiz olarak iki grup halinde 40 kişilik 328 saatlik 
“Dekoratif Ev Aksesuarları”  
 

III) Zonguldak Cumhuriyet Başsavcılığı Denetimi Serbestlik Müdürlüğü ile Özel Politika kapsamında 
kuruma kayıtlı Eski Hükümlülere yönelik olarak iki grup halinde 28 kişilik 232 saat “İş Makineleri 
Operatörlüğü” (Beko-Loder) mesleğinin 2017 yılı meslekler listesine eklenmesinin uygunluğuna, 
 
Ayrıca; Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, Türkiye Ziraat Odaları Birliği ve Kurumumuz arasında 
imzalanan işbirliği protokolü kapsamında dezavantajlı gruplara yönelik olarak; 2017 yılı içinde 
açılması planlanan; 
1-Sürü yönetimi elemanı mesleğinde    30 kişilik      120 saat, 
2-Arı yetiştiriciliği mesleğinde  100 kişilik 80 saat, 
3-Basınçlı sulama sistemi mesleğinde   15 kişilik 80 saat, 
4-Besi sığırcılığı mesleğinde    75 kişilik 80 saat, 
5-Koyun yetiştiriciliği mesleğinde    50 kişilik 64 saat, 
6-Meyve ağaçları aşılama mesleğinde   15 kişilik 88 saat, 
7-Meyve ağaçları budama mesleğinde   15 kişilik 88 saat, 
8-Süt sığırı yetiştiriciliği mesleğinde   25 kişilik 80 saatlik kursun açılabilmesi için bu mesleklerin 
2017 yılı meslekler listesine eklenmesinin uygunluğuna, 
 
- Zonguldak Çaycuma/Saltukova beldesinde kurulu bulunan ve Tekstil hazır giyim sektöründe 
faaliyet gösteren Ece Ege Tekstil San.Tic .Ltd. Şti’nin  % 50 istihdam garantili 30 kişiye yönelik 584 
saatlik “Kadın Giyim Modelist Yardımcılığı” mesleğinde açılması teklif edilen mesleki eğitim 
kursunun, 2017 yılı Yıllık İşgücü Eğitim Planındaki mesleklerde yer almaması nedeniyle meslekler 
listesine eklenmesini uygunluğuna, 
 
- Zonguldak Merkez Fatih Halk Eğitim Müdürlüğü ile yapılacak Özel Politika kapsamında 
açılması planlanan dezavantajlı bayanlara yönelik 15 kişilik 480 saat süreli “Perakende Gıda Reyon 
Görevlisi” mesleğinin, 
 
- Kozlu Halk Eğitim Müdürlüğü ile özel politika kapsamında açılması planlanan dezavantajlı 
bayanlara yönelik 15 kişilik 192 saatlik “Mantar Yetiştiriciliği” mesleğinin, 
 
- Kozlu Halk Eğitim Müdürlüğü ile Özel Politika kapsamında açılması planlanan dezavantajlı 
bayanlara yönelik 15 kişilik El Sanatları teknolojisi dalında ve 232 saat "TAKILAR(misinalı, çivili, 
örme düğümlü)" mesleğinin, 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 



Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

24.04.2017 

tarih 

2017/02 

olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Nisan ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

- Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonun 28.03.2017 tarihli ve 2017/1 sayılı komisyon kararı ile kabul edilen  
Kdz. Ereğli Fiziksel Engelliler Derneğinin Zihinsel Engelliler hariç Karma Engellilere yönelik %10 
istihdam garantili 10 kişilik 736 saatlik kurs açılabilmesi için “Kooperatif Büro Elemanı” mesleğinin 
2017 yılı meslekler listesine eklenmesini uygunluğuna, 
 
- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluna bağlı olarak il merkezinde 2, Kdz. Ereğli’de 1 olmak 
üzere görev yapan toplam 3 grup Denetim Kuruluna ilave olarak 1 Kurulun daha oluşturulması ile 
ilgili ekte yer alan Denetim Kurulu listesinin uygunluğuna,(EK-1) 
 
- İl istihdam ve Mesleki Eğitim Denetim Kurulunca Ocak-Şubat-Mart/2016 aylarında Mesleki 
Eğitim Kursları, İşbaşı Eğitim Programları ve Toplum Yararına Programlarının uygulandığı 
işyerlerinde yapılan denetim sonucu düzenlenen raporlarda belirtilen sözlü ve yazılı uyarıların 
uygunluğuna,(EK-2) 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 
  

 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

24.04.2017 

tarih 

2017/02 olağan 

toplantı 

4 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Nisan ayı 

değerlendirme raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşlar ve Sosyal 
taraflardan gelen talepler doğrultusunda; 
 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından Kurula sunulan ek gündem ile sunulan; 
 
a) Kilimli İlçe Milli Eğitim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü bünyesinde 
“Maden Teknolojisi” alanı “Madencilik” dalı açılması talebi ile ilgili olarak bu meslekte piyasa 
araştırması yapılması ve bu araştırmanın bir sonraki toplantıda Kurula sunulmasının 
uygunluğuna, 
 
Yine, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların İlimiz potansiyelinde 
karşılığının olup olmadığının araştırılması için Etki-Fayda Analizi yapılması gerektiği kanaatine 
varılmış olup, kanaat doğrultusunda finans kaynağı talebinde bulunulmasına, 
 
      Oybirliği ile karar verilmiştir. 24.04.2017 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 

 



Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

25.07.2017 

tarih 

2017/03 

olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Temmuz ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

- Kilimli Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile işbirliği protokolü kapsamında istihdam garantisiz 
olarak 15 kişi ile 592 saat üzerinden “Vitrin Düzenleme Elemanı”   mesleğinde açılan mesleki eğitim 
kursunun 2017 yılı meslekler listesine eklenmesinin uygunluğuna, 
 
- Kilimli Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile Özel Politika kapsamında 15 kişilik 936 saatlik 
“Çocuk Bakım Elemanı” mesleğinde açılan mesleki eğitim kursunun 2017 yılı meslekler listesine 
eklenmesinin uygunluğuna, 
 
- Aile Destekleme Merkezi (ADEM) Projesi kapsamında ”Mumda Resim”, “Gümüş Takı 
İşlemeciliği”, “Grafik Desen Çizimi”, “Elde Kurdela İşi” ve “Dekoratif Ahşap Süsleme” mesleklerinde 
20’şer kişilik kurs açılmış olup başarılı bir şekilde tamamlanmış olması ve aynı proje kapsamında, 
Kdz. Ereğli Kaymakamlığı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı Müdürlüğünün teklifi üzerine 
20’şer kişilik yeniden açılmış kursların olması sebebiyle ilgili mesleklerdeki kontenjanların 20’şer kişi 
artırılmasının uygunluğuna, 
 
- İlimiz Çaycuma ilçesi Mehmet Akif Ersoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin Güzellik ve Saç 
Bakım alanına son üç öğretim yılında öğrenci talebi olmaması ve fiziki şartların yetersiz, prefabrik 
binada eğitim/öğretim yapılması nedeniyle “Güzellik ve Saç Bakımı” alanında tüm dalları ile birlikte 
“Saç Bakım” dalının kapatılmasının uygunluğuna, 
 
- İlimiz Kilimli ilçesindeki Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde “Maden Teknolojisi” 
alanında “Madencilik” dalı açılması talebi ile ilgili İl İstihdam Kurulunun Nisan ayında yapılan olağan 
toplantısında alınan karar doğrultusunda söz konusu meslekte piyasa araştırması yapılması sunucu 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünce düzenlenen rapora istinaden bu alan/dalın kapatılmasının 
uygunluğuna, 
 
- Engelli ve eski hükümlü çalıştırmayan işverenlerden veya işveren vekillerinden 4857 sayılı İş 
Yasasının 101.maddesine göre Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyonun 
Eylül/2017 ayında yapılacak 2017/2. dönem toplantısında değerlendirilmek üzere Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğüne gelen, Yürütme Kurulunca değerlendirilmiş olan 3 adet Proje İl İstihdam 
Kurulunca da değerlendirilmiş olup, uygun görüşle ilgili komisyona sunulmasının uygunluğuna,(EK-
1) 
 
- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Denetim Kurulunca Nisan-Mayıs-Haziran/2017 aylarında 
Mesleki Eğitim Kursları, İşbaşı Eğitim Programları ve Toplum Yararına Programların uygulandığı 
işyerlerinde yapılan denetim sonucu düzenlenen raporlarda belirtilen işlemlerin uygunluğuna (EK-2) 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 

 

 



 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

25.07.2017 tarih 

2017/03 olağan 

toplantı 

4 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Temmuz ayı 

değerlendirme raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

Zonguldak Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü koordinatörlüğünde 2017 yılında yapılacak 
olan “Zonguldak İnsan Kaynakları ve Kariyer Günü” organizasyonunun planlanması üzere; 
 
Yürütme- Yönlendirme Komitesi olarak; 
 
Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü Başkanlığı ile İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Bülent Ecevit 
Üniversitesi, Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı, Esnaf ve Sanatkârlar Odası 
Başkanlığı ve Zonguldak Belediye Başkanlığı olarak belirlenmesinin uygunluğuna, 
 
      Oybirliği ile karar verilmiştir. 25.07.2017 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

26.10.2017 

tarih 

2017/04 olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ekim ayı 

değerlendirme raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

• Kilimli Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce “Kasnak Sallayarak Yapılan Makinede Nakış” 
mesleğinde 536 saatlik eğitim modülü üzerinden 15 kişilik mesleki eğitim kursu açılması 
teklifinin, 
• Kilimli Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce “kırkyama” mesleğinde 552 saatlik eğitim 
modülü üzerinden 15 kişilik mesleki eğitim kursu açılması teklifinin, 
• Alaplı Halk Eğitim Müdürlüğünce “Çocuk Gösteri Giysileri Dikimi” mesleğinde 368 
saatlik eğitim modülü üzerinden 20 kişilik mesleki eğitim kursu açılması teklifinin, 
• Alaplı Halk Eğitim Müdürlüğünce “Dekoratif El Sanatları” mesleğinde 1200 saatlik 
eğitim modülü üzerinden 20 kişilik mesleki eğitim kursu açılması teklifinin, 
• Alaplı Halk Eğitim Müdürlüğünce “TAKI YAPIMI” mesleğinde 744 saatlik eğitim modülü 
üzerinden 15 kişilik mesleki eğitim kursu açılması teklifinin , 
• Kozlu Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce “Mozaik Sanatçısı” mesleğinde 432 saatlik 
eğitim modülü üzerinden 15 kişilik mesleki eğitim kursu açılması teklifinin, 
• Nebioğlu Belediye Başkanlığı’nca 20 kişilik, Filyos Belediye Başkanlığı ve Çaycuma Halk 
Eğitim Müdürlüğünce 15’er kişilik olmak üzere toplam 50 kişilik “Kadın Giysileri Dikimi” 
mesleğinde 512 saatlik eğitim modülü üzerinden mesleki eğitim kursu açılması teklifinin 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 

 



 

Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

26.10.2017 

tarih 

2017/04 

olağan 

toplantı 

3 nolu karar 

devamı 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ekim ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

• Saltukova Belediye Başkanlığınca “Fide Yetiştiricisi” mesleğinde 592 saatlik eğitim modülü 
üzerinden 25 kişilik mesleki eğitim kursu açılması teklifinin, 
• Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezasını 
Kullanmaya Yetkili Komisyonun 09/10/2017 tarihli ve 2017/2 sayılı Kararı ile kabul edilen projelerin 
içinde 46’ncı sırada yer alan “Kdz. Ereğli Fiziksel Engelliler Derneği” nin %10 istihdam taahhütlü 
“KASA ŞEFİ” mesleğinde 672 saatlik eğitim modülü üzerinden 10 kişilik kurs açılması teklifinin kabulü 
ve bu mesleklerin 2017 yılı meslekler listesine eklenmesinin uygunluğuna, 
• İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Denetim Kurulunca Temmuz-Ağustos-Eylül/2017 aylarında 
Mesleki Eğitim Kursları, İşbaşı Eğitim Programları ve Toplum Yararına Programların uygulandığı 
işyerlerinde yapılan denetim sonucu düzenlenen raporlarda belirtilen işlemlerin uygunluğuna (EK-
1), 
• İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu’nun 17.10.2017 tarihli toplantısında, Kdz. Ereğli 
ve Alaplı ilçelerindeki İşgücü Yetiştirme Kursları, Toplum Yararına Programlar ve özel sektör 
işverenleri ile düzenlenen İşbaşı Eğitim Programlarının yoğunluğu sebebiyle denetim ekibinin ikiye 
çıkarılması ve ilgili çalışmanın yapılasının uygunluğuna,  
• 2018 yılı Mesleki Eğitim verilebilecek mesleklerin belirlenebilmesi için, İlimizde 
karşılanamayan, karşılanmasında güçlük çekilen veya bu alanda nitelikli işgücüne ihtiyaç duyulan ve 
istihdama doğrudan katkı sağlayarak işsizliği azaltacak mesleklerin belirlenmesi, ayrıca bölgemize ve 
yöremize özgü gelecek kuşaklara aktarılmasına katkı sağlayacak yöresel el sanatlarımız ile yok 
olmaya yüz tutmuş mesleklerin belirlenmesi çalışmaları için İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme 
Kurulu’nca İl Merkezi ve İlçelerdeki Mesleki eğitim veren okullar ile Esnaf Odaları, TSO ve OSB 
işyerlerinin ziyaret edilerek gerekli çalışmaların yapılıp, sonuçlarının bir sonraki Kurul toplantısında 
değerlendirilmesinin uygunluğuna, 
 

-İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

26.10.2017 

tarih 

2017/04 olağan 

toplantı 

4 nolu karar 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ekim ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

Zonguldak Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü koordinatörlüğünde 2017 yılında yapılacak olan 
VI. Zonguldak İnsan Kaynakları ve Kariyer Günü Etkinliği Yürütme- Yönlendirme Komitesinin 
çalışmaları değerlendirilmiş olup ilgili çalışmada yer alan;  
 
Etkinliğin;   
• Bülent Ecevit Üniversitesi Sezai Karakoç Kültür Merkezinde yapılması, 
• Kişisel Gelişim Semineri vermek üzere; Ahmet TOKERİ’nin konuşmacı olarak davet 
edilmesi,  
• Farkındalık etkinliği olarak; Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı sponsorluğunda 
40 Engelliye Dedeman Otel de Kahvaltı programı düzenlenmesi, yine engellilere hediye çanta 
takdiminin Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce yapılması, 
• Etkinliğin Zonguldak Belediye Başkanlığınca 1 hafta öncesinden billboardlar da 
duyurulması, 
• Etkinlik gününün cafe-break hizmetinin Zonguldak Esnaf ve Sanatkârlar Odası Başkanlığı 
tarafından yapılması, 
• Etkinliğe Milli Eğitim Bakanlığına bağlı liselerden katılımcı olmak isteyen öğrencilere İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü - Zonguldak Belediye Başkanlığı işbirliği ile ulaşım desteğinin sağlanması,  
• Etkinlikte katılımcılara dağıtılmak üzere; ajanda, kalem, flash bellek, bloknot, brifing 
dosya, küp kağıt ve karton çanta ile davetiye, el ilanı, duvar afişi, billboard afişi, sunucu hizmeti 
ve diğer video, fotoğraf vd. tanıtım hizmetlerinin Zonguldak Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
tarafından karşılanmasının uygunluğuna, 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

26.10.2017 

tarih 

2017/04 

olağan 

toplantı 

5 nolu karar 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2017 Ekim ayı değerlendirme 

raporu Kurula sunuldu. Raporda yer alan;  

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşlar ve Sosyal taraflardan 
gelen taleplere göre; 
 
Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından Kurula sunulan ek gündem doğrultusunda; 
 
“Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri İşbirliği Protokolü” kapsamında; her yıl, Şubat 
ve Ekim aylarında yılda iki defa toplanan Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danışmanlık(MBRD) çalışma 
grubu ve bu çalışma grubunun Ekim ayında yapılan toplantısında aldığı karara istinaden; 
  
• Meslek Lisesi Rehber Öğretmenlerinin katılımının azami ölçüde sağlanması için ilgili Eğitim 
Kurumlarına bu hususun Milli Eğitim Müdürlüğünce duyurulması, 
• Çalışma İş Kurumu İl Müdürlüğü görevlerinden olan eğitim- öğretimin belli dönemlerinde İş 
ve Meslek Danışmalarınca, okullarda düzenlenen “İş Arama Becerileri” ve “Mesleki Seçiminin 
Önemi” seminerlerinin düzenlenmesinin sağlıklı ve etkin yürütülebilmesi için Milli Eğitim 
Müdürlüğünce gerekli kolaylığın sağlanması adına bağlı bulunan okulların bu hususta 
bilgilendirilmesinin uygunluğuna, 
 
      Oybirliği ile karar verilmiştir. 26.10.2017 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Boyama ve Vernikleme 
Elemanı 

2 39 3 42  
  

Arıcı 3 26 19 45  
  

Aşçı Yardımcısı 2 34 3 37  
  

Bindallı (üç etek) Yapımcısı 2 40 0 40  
  

Büro Yönetimi Ve 
Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 
Yönetici Asistanı 

1 10 5 15  
  

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan) 

1 9 5 14  
  

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 
Elemanı 

1 17 0 17  
  

Çocuk Gösteri Giysileri Dikim 
Elemanı 

1 24 0 24  
  

Dekoratif Ahşap Süslemeci 3 55 0 55  
  

Dekoratif El Sanatları Üretim 
Elemanı 

1 20 0 20  
  

Dekoratif Ev Aksesuarları 
Hazırlama Elemanı 

2 37 0 37  
  

Doğal Gaz Tesisatçısı 2 0 38 38  
  

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 11 1 12  
  

Düz Dikiş Makineci 1 13 0 13  
  

El Nakışçısı 6 107 0 107  
  

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 12 0 12  
  

Fide Yetiştiricisi 2 51 0 51    

Folklorik Bebek Yapımcısı 1 24 0 24    

Grafik Desen Çizimi Elemanı 1 20 0 20    

Grafik/Grafik Tasarımı Teknikeri 1 20 0 20    

Gümüş Takı İşlemecisi 2 40 0 40    

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 2 25 0 25    

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 3 54 1 55    

İğne Oyacısı 1 20 0 20    

İş Makineleri Operatörü 1 0 27 27    

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 2 24 0 24    

Kadın Giysileri Dikim Elemanı( 
Düz Dar Etek- Kadın Pantolonu-
Bluz- Elbise-Fantezi Elbise) 

5 83 0 83    

Kadın Üst Giysileri Dikim 
Elemanı 

3 60 0 60    

Kırkyamacı (Patchwork) 1 16 0 16    

Koyun Yetiştiricisi 1 2 11 13    

Kurdelacı (Elle) 2 20 0 20    

Makine Nakışçısı 2 35 0 35    



Mantar Yetiştiricisi 1 17 0 17    

Mekik Dokumacı 2 45 0 45    

Meyve Ağaçlarında Aşılamacı 1 8 2 10    

Mozaik Sanatçısı 1 15 0 15    

Mumda Resim Yapımcısı 2 40 0 40    

Oyuncak Bebek Yapımcısı 2 45 0 45    

Ön Muhasebeci 1 13 1 14    

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 20 0 20    

Reyon Görevlisi 1 15 0 15    

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 19 0 19    

Sekreter 1 17 0 17    

Sığır Yetiştiricisi 4 61 16 77    

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 9 6 15    

Takı İmalatçısı 1 15 0 15    

Terzi-Abiye, Gelinlik 1 16 0 16    

Vitrin Düzenleme Elemanı 1 16 0 16    

Web Tasarımcısı 1 8 4 12    

Yüzey Süslemecisi 2 43 0 43    

Zikzak Makineci 1 20 0 20    

Zirai Sulamacı 1 8 4 12    

Toplam 87 1.398 146 1.544    

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kadın Giyim Modelist 

Yardımcısı 3 111 4 115 5 0 5 

Toplam 3 111 4 115 5 0 5 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar           

Meslekler 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 



Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan Kurs Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı 

İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kooperatif Büro Elemanı 
1 

5 5 10 
- - - 

Toplam 1 
5 5 10 

- - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Boyama ve Vernikleme 

Elemanı 
1 0 13 13    

Toplam 1 0 13 13    

 

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 



Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplum Yararına Program 59 713 1.095 1.808 - - - 

Toplam 59 713 1.095 1.808 - - - 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 
Açılan 

Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 
21 259 325 584    

Acil Tıp Teknisyeni 
1 1 0 1    

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 

(Hızarcı-Keresteci) 2 0 3 3 0 2 2 

Ağaç Palet İmalatçısı 
1 0 1 1    

Ahşap Boyama ve Vernikleme 

Elemanı 4 3 2 5 1 1 2 

Ahşap Doğrama CNC Makinesi 

Operatörü 1 0 1 1    

Ahşap Doğrama İmalatçısı 
6 0 14 14 0 3 3 

Ahşap Doğrama Montaj Elemanı 
2 0 4 4 0 3 3 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 
5 1 6 7    

Ahşap Montaj Elemanı 
2 1 2 3 1 0 1 

AIM Memuru 
1 1 0 1 1 0 1 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 13 0 17 17 0 10 10 

Alçı Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 
1 0 1 1    

Ambalajcı (Makine İle) 
1 0 1 1 0 1 1 

Ambar/Depo Görevlisi 
5 0 5 5 0 4 4 

Ameliyathane Hizmetleri 

Teknikeri 1 1 0 1    

Antrenör 
1 0 1 1    



Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 
1 0 3 3    

Asitleme İşçisi (Daldırma İle) 
1 0 1 1 0 1 1 

Aşçı 
12 8 5 13 5 2 7 

Aşçı Yardımcısı 
23 27 10 37 11 6 17 

Ayakkabı İmalatçısı (Sayacı) 
1 0 1 1 0 1 1 

Bahçe Ziraat/Tarım Teknikeri 
1 1 0 1    

Bahçıvan 
1 0 1 1 0 1 1 

Bankacılık Ve Sigortacılık 

Meslek Elemanı 1 1 0 1    

Bayan Kuaförü 
2 2 0 2    

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmeni 2 1 1 2 1 0 1 

Bekçi 
2 0 2 2 0 1 1 

Belletici 
1 0 1 1    

Beyaz Eşya Ürünleri Satış 

Elamanı 1 1 1 2 1 1 2 

Bilet Satış Elemanı (Gişe/banko) 
8 1 11 12 1 7 8 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 
2 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 
1 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Operatörü (Çizim 

Programları) 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Programcısı 
2 2 1 3 0 1 1 

Bilgisayar Satış Elemanı 
1 0 1 1    

Bobinaj Sarma İşçisi (Elle)-

Elektrik 1 0 2 2    

Boru Kaynakçısı 
1 0 1 1 0 1 1 

Boyacı-Metal 
1 0 1 1    

Bulaşıkçı (Stevard) 
3 3 0 3 1 0 1 

Büro İşçisi 
46 73 23 96 6 23 29 

Büro Makineleri Bakım Ve 

Onarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 
79 65 39 104 22 35 57 

Büro Memuru (Hukuk) 
1 1 0 1 1 0 1 



Büro Yönetimi Elemanı 
2 1 3 4 1 0 1 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 
4 8 1 9 4 0 4 

Cam Balkon Sistemleri 

Montajcısı 3 0 3 3 0 1 1 

Cam Ve Cam Eşya Rodajcısı 
3 0 3 3 0 1 1 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları 

Satış Elemanı 3 3 0 3 2 0 2 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 
1 0 1 1    

CNC Programcısı 
1 0 1 1    

CNC Torna Tezgahı Operatörü 
4 3 1 4 3 0 3 

Çiçek Satış Elemanı 
1 0 1 1    

Çocuk Gelişim Elemanı 
4 6 1 7 2 0 2 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 
2 2 0 2 1 0 1 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

Elemanı 4 4 0 4 2 0 2 

Dağıtım Elemanı (Gıda-İçecek) 
5 2 6 8 0 2 2 

Danışma Memuru 
1 1 0 1 1 0 1 

Dans Öğretmeni (Özel Kurs) 
1 1 0 1    

Denetçi Yardımcısı 
1 1 0 1 1 0 1 

Depo Görevlisi (Gıda) 
1 1 1 2 1 0 1 

Depo İşçisi (Elleçleme) 
2 0 7 7 0 5 5 

Deri Düz Dikiş Makineci 
4 30 7 37 16 1 17 

Destek Personeli (Yardımcı 

Hizmetler) 1 2 2 4 2 0 2 

Diğer Elektrik Tesisatçıları 
1 1 1 2    

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri 1 1 0 1 1 0 1 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Elle) 
2 3 0 3 1 0 1 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler 

(Makine İle) 1 1 0 1 1 0 1 

Diğer Metal Döküm Kalıpçıları 2 1 2 3 1 0 1 



Ve Maça Yapıcıları 

Diğer Sağlık Personeli 
1 1 0 1 1 0 1 

Diğer Sağlık Personeli(İşyeri 

Hemşiresi) 1 1 0 1    

Din Kültürü Ve Ahlak Bilgisi 

Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1    

Diş Hekimi 
1 0 1 1 0 1 1 

Diyaliz Teknikeri 
2 2 0 2 2 0 2 

Diyetisyen (Beslenme Uzmanı) 
1 1 0 1 1 0 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı 
2 0 3 3 0 1 1 

Doğalgaz Tesisat Teknisyeni 
1 0 1 1    

Dökümcü 
1 0 1 1 0 1 1 

Döner Ustası 
2 0 3 3 0 3 3 

Düz Dikiş Makineci 
4 28 11 39 7 3 10 

Eczacı Kalfası 
8 7 2 9 4 2 6 

Eczane İşçisi 
5 2 3 5 2 1 3 

Editör-Gazete, Dergi Vb. 
1 1 0 1    

Ekmek Satış Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine 

İle) 4 0 6 6    

Elektrik Montörü-Büro 

Makineleri 1 10 3 13    

Elektrik Pano Elemanı 
1 1 4 5 1 0 1 

Elektrik Teknikeri 
2 1 2 3 1 0 1 

Elektrik Tesisat Ustası 
1 0 1 1    

Elektrik Tesisatçısı-Bina 
5 0 5 5    

Elektrik Tesisatı Ve Pano 

Montörü Teknisyeni 2 0 2 2    

Elektrikçi (Genel) 
5 1 7 8 0 2 2 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 
1 0 1 1 1 0 1 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 
1 0 1 1 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 

Tamircisi 3 0 3 3    



Elektronik Teknisyeni 
1 0 1 1    

Emlak Ve Emlak Yönetimi 

Meslek Elemanı/Emlak 

Danışmanı 
3 2 1 3 1 1 2 

Emlakçı 
1 0 1 1 0 1 1 

Endüstriyel Bakım Onarım 

Teknisyeni/Endüstriyel 

Elektronik Teknisyeni 
1 0 1 1 0 1 1 

Endüstriyel Tasarım Mühendisi 
1 1 0 1    

Endüstriyel ve Yapısal Çelik 

Konstrüksiyon İşçisi 5 0 9 9 0 2 2 

Engelli Bakım Elemanı 
3 2 2 4 1 2 3 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 
1 0 3 3 0 2 2 

Erken Çocukluk Eğitim Elemanı/ 

Öğretmen Yardımcısı 1 1 0 1    

Et paketleme işçisi 
2 5 1 6 3 1 4 

Et Ve Et Ürünleri Satış Elemanı 
1 2 0 2    

Etlik ve Damızlık Tavuk 

Yetiştiricisi 3 4 1 5 1 0 1 

Fast Food Hazırlayıcısı-

Hamburger, Tost, Sandviç Vb. 2 1 1 2 0 1 1 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Fındık İşleme İşçisi 
1 30 0 30 14 0 14 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 
1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 
3 2 1 3 1 1 2 

Föncü (Kuaför Elemanı) 
1 

0 1 1 
   

Galvanizci (Daldırma İle) 
3 

0 9 9 0 5 5 

Galvanizli/Galvanizsiz Tel 

Ürünleri Üretim İşçisi 1 
0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 
67 

52 77 129 21 31 52 

Gazeteci 
1 

0 1 1 
   

Gece Müdürü (otel) 
1 

0 1 1 
   

Grafik/Grafik Tasarımı Teknikeri 
1 

0 1 1 0 1 1 

Grafiker 
3 

1 5 6 1 2 3 



Güvenlik Görevlisi 
5 

3 6 9 2 5 7 

Güvenlik Görevlisi (Silahlı) 
1 

0 1 1 0 1 1 

Halı Yıkama İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon 

Hizmetleri Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 

Meslek Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Hamurkar 4 1 10 11 1 7 8 

Harita Teknikeri 2 1 1 2 0 1 1 

Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Hasta Danışmanı 2 12 1 13 2 1 3 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 1 5 6 0 0 0 

Hastane Hizmetlisi 4 8 6 14 5 5 10 

Hemşire 4 14 1 15 4 1 5 

Isıtma ve Doğalgaz İç 

Tesisatçısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 0 0 

İcra Memuru 1 0 1 1 0 1 1 

İlk ve Acil Yardım Teknikeri 

/Ambulans ve Acil Bakım 

Teknikeri 

3 5 0 5 1 0 1 

İmalat Mühendisi/Üretim 

Mühendisi 
1 2 1 3 2 0 2 

İngilizce Öğretmeni 1 1 0 1 1 0 1 

İnsan Kaynakları Yönetimi 

Meslek Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 1 0 1 1 0 1 1 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 5 4 1 5 2 0 2 

İnşaat Teknolojisi Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 
5 96 21 117 42 12 54 

İplik-Elyaf Boyama Makinesi 

Operatörü 
2 0 13 13 0 6 6 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 

Tehlikeli Sınıf-C) 
1 1 1 2 0 0 0 



İş Makineleri Bakım ve 

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

İş Makineleri Operatörü 3 0 8 8 0 2 2 

İşitme Cihazları Satış 

Danışmanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Kadın Giyim Modelist 

Yardımcısı 
1 24 2 26 13 1 14 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı 

(Barista) 
2 1 1 2 1 0 1 

Kalite Kontrolcü 1 2 0 2 1 0 1 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve Sıvı 

Yakıt) 
3 0 4 4 0 3 3 

Kamyon Şoförü 2 0 2 2 0 2 2 

Kargo Takip Görevlisi 4 3 2 5 1 1 2 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal 

İşçisi (Elle) 
1 0 2 2 0 0 0 

Kasap 1 1 0 1 1 0 1 

Kasiyer 32 20 20 40 11 11 22 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 
18 18 9 27 10 6 16 

Kat Şefi ( Floor Supervisior) 1 0 1 1 0 0 0 

Kauçuk Kalıp Presi Operatörü 3 31 28 59 8 3 11 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 13 4 17 21 2 5 7 

Kebap Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Kesimci (Konfeksiyon) 1 0 1 1 0 1 1 

Kesme Çiçek Yetiştiricisi 2 3 1 4 0 0 0 

Kimya Mühendisi 3 3 2 5 1 2 3 

Kimyager 2 1 1 2 1 1 2 

Konfeksiyon İşçisi 50 236 34 270 78 11 89 

Kuaför 2 2 0 2 1 0 1 

Kurye 4 1 5 6 1 4 5 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı  1 0 4 4 0 4 4 

Laborant Ve Veteriner Sağlık 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 1 1 



Lastik-Cant Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Lojistik Elemanı 3 0 4 4 0 2 2 

Mağaza Müdürü 1 0 1 1 0 1 1 

Mağaza Sorumlusu/şefi 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Bakım Onarım 

Teknisyeni/Makine Bakım 

Onarımcısı 

20 59 43 102 1 0 1 

Makine Bakım Yardımcı 

Elemanı 
2 0 5 5 0 1 1 

Makine Bakımcı 1 0 8 8 0 0 0 

Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Makine Mühendisi 6 0 8 8 0 4 4 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 9 69 15 84 31 6 37 

Manav 2 0 2 2 0 1 1 

Mantı Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Market Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Matematik Öğretmeni-

Ortaöğretim 
3 2 1 3 0 0 0 

Mermer İşçisi 1 0 2 2 0 1 1 

Mermer İşlemeci 2 0 2 2 0 0 0 

Metal Doğramacı 2 0 3 3 0 0 0 

Metal Kesim İşçisi 8 0 31 31 0 9 9 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Metal Sac İşleme İşçisi 7 0 30 30 0 4 4 

Metal Yüzey Temizleyici 1      1 

Metalurji Ve Malzeme Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Meyve Bahçesi İşçisi 2 1 2 3 1 1 2 

Minibüs Şoförü 4 0 4 4 0 0 0 

Mobil İletişim Cihazları/Cep 

Telefonu Bakım Onarımcısı  
1 1 1 2 1 0 1 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 



Mobilya Döşeme İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Montajcısı 4 0 6 6 0 4 4 

Mobilyacı 2 0 5 5 0 2 2 

Montajcı (Kurgucu) 1 0 2 2 0 0 0 

Motor Test Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Motorsikletli Kurye 1 0 1 1 0 0 0 

Muhabir 4 3 2 5 0 2 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 30 22 14 36 12 8 20 

Muhasebe Ve Vergi 

Uygulamaları Meslek Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  7 6 2 8 3 1 4 

Muhasebeci 4 4 1 5 4 1 5 

Mutfak Görevlisi 22 28 4 32 13 4 17 

Müşteri Temsilcisi 2 3 1 4 0 0 0 

Okul Öncesi Öğretmeni 3 3 0 3 2 0 2 

Optisyen 1 1 0 1 0 0 0 

Orman Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ortacı/Ayakçı (Tekstil) 3 14 3 17 4 0 4 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
4 0 4 4 0 1 1 

Oto Kuaför Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Oto Yıkama Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Otobüs Ve Troleybüs Biletçisi 1 0 2 2 0 1 1 

Otomotiv Elektrikçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Gövde Onarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Kaporta İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 76 66 20 86 36 11 47 

Özel Eğitimde Yardımcı 

Personel / Öğretmen Yardımcısı 
1 1 0 1 1 0 1 

Paketleme işçisi  1 1 0 1 0 0 0 

Parfümeri Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 



Parke Döşeyicisi 3 3 8 11 3 6 9 

Parke Taşı ve Bordür Kaplamacı 2 0 2 2 0 2 2 

Parke Ve Bordür Taşı İmal İşçisi 4 0 5 5 0 1 1 

Pastacı Çırağı 1 1 0 1 1 0 1 

Pastacı Yardımcısı 4 1 4 5 0 3 3 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 3 2 1 3 1 1 2 

Pazarlamacı  10 6 9 15 5 5 10 

Perde İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Pide Ustası 2 0 2 2 0 1 1 

Pide Ustası Yardımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 
18 3 16 19 2 3 5 

Plastik İşlemeci 2 13 1 14 0 0 0 

Plastik Kalıp Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Pres Makineleri Operatörü 2 9 15 24 8 7 15 

Proje Destek Elemanı (Mimari) 1 1 1 2 0 1 1 

Radyo ve Televizyon Bakım 

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Radyo Ve Televizyon Spikeri 2 2 0 2 1 0 1 

Rehber Öğretmen (Psikolojik 

Danışman) 
2 5 0 5 0 0 0 

Reklam Koordinatörü (Gazete) 1 1 0 1 0 0 0 

Reklam Tabelacı 2 0 2 2 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
6 4 4 8 2 1 3 

Reyon Görevlisi 17 10 17 27 1 8 9 

Sac ve Metal Mobilyacı 1 3 0 3 0 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Sapancı (Kaldırma Teçhizatlı) 3 0 24 24 0 10 10 

Satış Danışmanı / Uzmanı 131 129 53 182 68 25 93 

Satış Destek Personeli 2 2 0 2 1 0 1 

Satış Elemanı (Perakende) 8 18 14 32 13 8 21 

Satış Görevlisi 2 1 1 2 0 1 1 



Satış Temsilcisi (Medikal ve 

Eczacılık Ürünleri) 
2 1 1 2 1 1 2 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 18 6 14 20 3 12 15 

Saya Dikici (Makine İle) 7 18 6 24 11 2 13 

Sebze Fidesi Üreticisi 1 1 1 2 1 1 2 

Sebze Yetiştiricisi 2 1 3 4 0 1 1 

Sekreter 31 32 1 33 16 0 16 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 
2 4 1 5 1 0 1 

Servis Şoförü (Okul) 1 0 1 1 0 1 1 

Sevkiyat Görevlisi 5 0 5 5 0 3 3 

Seyahat Servis Elemanı 

(Host/hostes/otobüs-Tren) 
1 0 2 2 0 1 1 

Sıhhi Tesisatçı 5 0 6 6 0 4 4 

Sigortacılık Meslek Elemanı 9 6 3 9 4 2 6 

Su Satış ve Dağıtım Elemanı 

(Damacana) 
2 0 2 2 0 0 0 

Su Yalıtımcısı 1 0 2 2 0 2 2 

Sucuk Etiketleme İşçisi 1 1 1 2 0 1 1 

Şarküteri Ürünleri Satış Elemanı 3 1 2 3 0 2 2 

Şoför (Yolcu Taşıma) 3 0 3 3 0 0 0 

Şoför-Yük Taşıma 17 0 25 25 0 11 11 

Taş Duvarcı-İnşaat) 1 0 1 1 0 1 1 

Taşlama Tezgâh İşçisi 3 0 4 4 0 3 3 

Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Telsiz-Telefon Operatörü 1 1 0 1 1 0 1 

Terzi 1 1 0 1 1 0 1 

Terzi-Abiye, Gelinlik 2 2 0 2 1 0 1 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve 

Sekreter 
1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Görüntüleme 2 2 1 3 1 0 1 



Teknikeri/Radyoloji Teknikeri 

Tıbbi Laboratuar Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Sekreter 3 15 2 17 9 2 11 

Tır/Kamyon Muavini 2 0 6 6 0 2 2 

Tornacı (Torna Tezgahı İşçisi) 2 0 2 2 0 1 1 

Tornacı (Torna Tezgahı 

Operatörü) 
1 0 2 2 0 0 0 

Tuğla İmal İşçisi 5 14 11 25 6 2 8 

Tüp (Lpg) Dağıtım Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 0 0 

TV Anten - Uydu Sistemleri 

Montaj ve Servis Elemanı 
2 0 2 2 0 1 1 

Unlu Mamüller Paketleme İşçisi 5 5 1 6 5 1 6 

Usta Öğretici (Yabancı Dil) 1 2 0 2 1 0 1 

Ütücü 1 0 1 1 0 0 0 

Yapı Ressamı 1 1 0 1 1 0 1 

Yapı Teknik Ressamı 

(İnşaat/Altyapı/ÜstYapı) 
1 0 1 1 0 0 0 

Yapı Yüzey Kaplama Teknisyeni 1 0 2 2 0 0 0 

Yemekhane işçisi 1 5 0 5 0 0 0 

Yufka Ustası 3 3 0 3 2 0 2 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 1 1 0 1 1 

Züccaciye Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Toplam 1.351 1.822 1.486 3.308 637 507 1.145 



 

 

 

 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Boyama ve Vernikleme 
Elemanı 

2 39 3 42       

Arıcı 3 26 19 45       

Aşçı Yardımcısı 2 34 3 37       

Bindallı (üç etek) Yapımcısı 2 40 0 40       

Büro Yönetimi Ve 
Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 
Yönetici Asistanı 

1 10 5 15       

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan) 

1 9 5 14       

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 
Elemanı 

1 17 0 17       

Çocuk Gösteri Giysileri Dikim 
Elemanı 

1 24 0 24       

Dekoratif Ahşap Süslemeci 3 55 0 55       

Dekoratif El Sanatları Üretim 
Elemanı 

1 20 0 20       

Dekoratif Ev Aksesuarları 
Hazırlama Elemanı 

2 37 0 37       

Doğal Gaz Tesisatçısı 2 0 38 38       

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 11 1 12       

Düz Dikiş Makineci 1 13 0 13       

El Nakışçısı 6 107 0 107       

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 12 0 12       

Fide Yetiştiricisi 2 51 0 51       

Folklorik Bebek Yapımcısı 1 24 0 24       

Grafik Desen Çizimi Elemanı 1 20 0 20       

Grafik/Grafik Tasarımı 
Teknikeri 

1 20 0 20       

Gümüş Takı İşlemecisi 2 40 0 40       

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 2 25 0 25       

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 3 54 1 55       

İğne Oyacısı 1 20 0 20       



İş Makineleri Operatörü 1 0 27 27       

Kadın Giyim Modelist 
Yardımcısı 

2 24 0 24       

Kadın Giysileri Dikim Elemanı( 
Düz Dar Etek- Kadın 
Pantolonu-Bluz- Elbise-Fantezi 
Elbise) 

5 83 0 83       

Kadın Üst Giysileri Dikim 
Elemanı 

3 60 0 60       

Kırkyamacı (Patchwork) 1 16 0 16       

Koyun Yetiştiricisi 1 2 11 13       

Kurdelacı (Elle) 2 20 0 20       

Makine Nakışçısı 2 35 0 35       

Mantar Yetiştiricisi 1 17 0 17       

Mekik Dokumacı 2 45 0 45       

Meyve Ağaçlarında Aşılamacı 1 8 2 10       

Mozaik Sanatçısı 1 15 0 15       

Mumda Resim Yapımcısı 2 40 0 40       

Oyuncak Bebek Yapımcısı 2 45 0 45       

Ön Muhasebeci 1 13 1 14       

Pasta Yapım ve Sunum 
Elemanı 

1 20 0 20       

Reyon Görevlisi 1 15 0 15       

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 19 0 19       

Sekreter 1 17 0 17       

Sığır Yetiştiricisi 4 61 16 77       

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 9 6 15       

Takı İmalatçısı 1 15 0 15       

Terzi-Abiye, Gelinlik 1 16 0 16       

Vitrin Düzenleme Elemanı 1 16 0 16       

Web Tasarımcısı 1 8 4 12       

Yüzey Süslemecisi 2 43 0 43       

Zikzak Makineci 1 20 0 20       

Zirai Sulamacı 1 8 4 12       

Kadın Giyim Modelist 
Yardımcısı 

3 111 4 115 5 0 5 

Kooperatif Büro Elemanı 1 5 5 10       

Ahşap Boyama ve Vernikleme 

Elemanı 
1 0 13 13       

Toplum Yararına Program 59 713 1.095 1.808       

İşletmeci 21 259 325 584       

Acil Tıp Teknisyeni 1 1 0 1       

Ağaç Biçme Makinesi 
Operatörü (Hızarcı-Keresteci) 

2 0 3 3 0 2 2 

Ağaç Palet İmalatçısı 1 0 1 1       

Ahşap Boyama ve Vernikleme 
Elemanı 

4 3 2 5 1 1 2 

Ahşap Doğrama CNC 
Makinesi Operatörü 

1 0 1 1       

Ahşap Doğrama İmalatçısı 6 0 14 14 0 3 3 

Ahşap Doğrama Montaj 
Elemanı 

2 0 4 4 0 3 3 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 5 1 6 7       



Ahşap Montaj Elemanı 2 1 2 3 1 0 1 

AIM Memuru 1 1 0 1 1 0 1 

Akaryakıt Satış Elemanı 
(Pompacı) 

13 0 17 17 0 10 10 

Alçı Dekorasyoncu 
(Kartonpiyer) 

1 0 1 1       

Ambalajcı (Makine İle) 1 0 1 1 0 1 1 

Ambar/Depo Görevlisi 5 0 5 5 0 4 4 

Ameliyathane Hizmetleri 
Teknikeri 

1 1 0 1       

Antrenör 1 0 1 1       

Asansör Bakım ve Onarım 
İşçisi 

1 0 3 3       

Asitleme İşçisi (Daldırma İle) 1 0 1 1 0 1 1 

Aşçı 12 8 5 13 5 2 7 

Aşçı Yardımcısı 23 27 10 37 11 6 17 

Ayakkabı İmalatçısı (Sayacı) 1 0 1 1 0 1 1 

Bahçe Ziraat/Tarım Teknikeri 1 1 0 1       

Bahçıvan 1 0 1 1 0 1 1 

Bankacılık Ve Sigortacılık 
Meslek Elemanı 

1 1 0 1       

Bayan Kuaförü 2 2 0 2       

Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmeni 

2 1 1 2 1 0 1 

Bekçi 2 0 2 2 0 1 1 

Belletici 1 0 1 1       

Beyaz Eşya Ürünleri Satış 
Elamanı 

1 1 1 2 1 1 2 

Bilet Satış Elemanı 
(Gişe/banko) 

8 1 11 12 1 7 8 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Bakım Ve 
Onarımcısı 

1 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Operatörü (Çizim 
Programları) 

1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Programcısı 2 2 1 3 0 1 1 

Bilgisayar Satış Elemanı 1 0 1 1       

Bobinaj Sarma İşçisi (Elle)-
Elektrik 

1 0 2 2       

Boru Kaynakçısı 1 0 1 1 0 1 1 

Boyacı-Metal 1 0 1 1       

Bulaşıkçı (Stevard) 3 3 0 3 1 0 1 

Büro İşçisi 46 73 23 96 6 23 29 

Büro Makineleri Bakım Ve 
Onarımcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Genel) 79 65 39 104 22 35 57 

Büro Memuru (Hukuk) 1 1 0 1 1 0 1 

Büro Yönetimi Elemanı 2 1 3 4 1 0 1 

Büro Yönetimi Ve 
Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 
Yönetici Asistanı 

4 8 1 9 4 0 4 

Cam Balkon Sistemleri 
Montajcısı 

3 0 3 3 0 1 1 



Cam Ve Cam Eşya Rodajcısı 3 0 3 3 0 1 1 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları 
Satış Elemanı 

3 3 0 3 2 0 2 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 
Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 0 1 1       

CNC Programcısı 1 0 1 1       

CNC Torna Tezgahı Operatörü 4 3 1 4 3 0 3 

Çiçek Satış Elemanı 1 0 1 1       

Çocuk Gelişim Elemanı 4 6 1 7 2 0 2 

Çocuk Gelişimi Meslek 
Elemanı 

2 2 0 2 1 0 1 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 
Elemanı 

4 4 0 4 2 0 2 

Dağıtım Elemanı (Gıda-İçecek) 5 2 6 8 0 2 2 

Danışma Memuru 1 1 0 1 1 0 1 

Dans Öğretmeni (Özel Kurs) 1 1 0 1       

Denetçi Yardımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Depo Görevlisi (Gıda) 1 1 1 2 1 0 1 

Depo İşçisi (Elleçleme) 2 0 7 7 0 5 5 

Deri Düz Dikiş Makineci 4 30 7 37 16 1 17 

Destek Personeli (Yardımcı 
Hizmetler) 

1 2 2 4 2 0 2 

Diğer Elektrik Tesisatçıları 1 1 1 2       

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 
Şekerleme İmalat İşçileri 

1 1 0 1 1 0 1 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler 
(Elle) 

2 3 0 3 1 0 1 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler 
(Makine İle) 

1 1 0 1 1 0 1 

Diğer Metal Döküm Kalıpçıları 
Ve Maça Yapıcıları 

2 1 2 3 1 0 1 

Diğer Sağlık Personeli 1 1 0 1 1 0 1 

Diğer Sağlık Personeli(İşyeri 
Hemşiresi) 

1 1 0 1       

Din Kültürü Ve Ahlak Bilgisi 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 1 0 1       

Diş Hekimi 1 0 1 1 0 1 1 

Diyaliz Teknikeri 2 2 0 2 2 0 2 

Diyetisyen (Beslenme Uzmanı) 1 1 0 1 1 0 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı 2 0 3 3 0 1 1 

Doğalgaz Tesisat Teknisyeni 1 0 1 1       

Dökümcü 1 0 1 1 0 1 1 

Döner Ustası 2 0 3 3 0 3 3 

Düz Dikiş Makineci 4 28 11 39 7 3 10 

Eczacı Kalfası 8 7 2 9 4 2 6 

Eczane İşçisi 5 2 3 5 2 1 3 

Editör-Gazete, Dergi Vb. 1 1 0 1       

Ekmek Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Elektrik Ark Kaynakçısı 
(Makine İle) 

4 0 6 6       



Elektrik Montörü-Büro 
Makineleri 

1 10 3 13       

Elektrik Pano Elemanı 1 1 4 5 1 0 1 

Elektrik Teknikeri 2 1 2 3 1 0 1 

Elektrik Tesisat Ustası 1 0 1 1       

Elektrik Tesisatçısı-Bina 5 0 5 5       

Elektrik Tesisatı Ve Pano 
Montörü Teknisyeni 

2 0 2 2       

Elektrikçi (Genel) 5 1 7 8 0 2 2 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 1 0 1 1 1 0 1 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 
Tamircisi 

3 0 3 3       

Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1       

Emlak Ve Emlak Yönetimi 
Meslek Elemanı/Emlak 
Danışmanı 

3 2 1 3 1 1 2 

Emlakçı 1 0 1 1 0 1 1 

Endüstriyel Bakım Onarım 
Teknisyeni/Endüstriyel 
Elektronik Teknisyeni 

1 0 1 1 0 1 1 

Endüstriyel Tasarım Mühendisi 1 1 0 1       

Endüstriyel ve Yapısal Çelik 
Konstrüksiyon İşçisi 

5 0 9 9 0 2 2 

Engelli Bakım Elemanı 3 2 2 4 1 2 3 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 3 3 0 2 2 

Erken Çocukluk Eğitim 
Elemanı/ Öğretmen Yardımcısı 

1 1 0 1       

Et paketleme işçisi 2 5 1 6 3 1 4 

Et Ve Et Ürünleri Satış 
Elemanı 

1 2 0 2       

Etlik ve Damızlık Tavuk 
Yetiştiricisi 

3 4 1 5 1 0 1 

Fast Food Hazırlayıcısı-
Hamburger, Tost, Sandviç Vb. 

2 1 1 2 0 1 1 

Felsefe Grubu Öğretmeni-
Ortaöğretim 

1 1 0 1 0 0 0 

Fındık İşleme İşçisi 1 30 0 30 14 0 14 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0 

Fotoğrafçı 3 2 1 3 1 1 2 

Föncü (Kuaför Elemanı) 1 0 1 1       

Galvanizci (Daldırma İle) 3 0 9 9 0 5 5 

Galvanizli/Galvanizsiz Tel 
Ürünleri Üretim İşçisi 

1 0 1 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 67 52 77 129 21 31 52 

Gazeteci 1 0 1 1       

Gece Müdürü (otel) 1 0 1 1       

Grafik/Grafik Tasarımı 
Teknikeri 

1 0 1 1 0 1 1 

Grafiker 3 1 5 6 1 2 3 

Güvenlik Görevlisi 5 3 6 9 2 5 7 

Güvenlik Görevlisi (Silahlı) 1 0 1 1 0 1 1 

Halı Yıkama İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 



Halkla İlişkiler ve 
Organizasyon Hizmetleri 
Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 
Meslek Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

Hamurkar 4 1 10 11 1 7 8 

Harita Teknikeri 2 1 1 2 0 1 1 

Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Hasta Danışmanı 2 12 1 13 2 1 3 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 1 5 6 0 0 0 

Hastane Hizmetlisi 4 8 6 14 5 5 10 

Hemşire 4 14 1 15 4 1 5 

Isıtma ve Doğalgaz İç 
Tesisatçısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 0 0 

İcra Memuru 1 0 1 1 0 1 1 

İlk ve Acil Yardım Teknikeri 
/Ambulans ve Acil Bakım 
Teknikeri 

3 5 0 5 1 0 1 

İmalat Mühendisi/Üretim 
Mühendisi 

1 2 1 3 2 0 2 

İngilizce Öğretmeni 1 1 0 1 1 0 1 

İnsan Kaynakları Yönetimi 
Meslek Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 1 0 1 1 0 1 1 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 5 4 1 5 2 0 2 

İnşaat Teknolojisi Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

İplik Eğirme Operatörü 
(Ring/vater/vargel) 

5 96 21 117 42 12 54 

İplik-Elyaf Boyama Makinesi 
Operatörü 

2 0 13 13 0 6 6 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 
Tehlikeli Sınıf-C) 

1 1 1 2 0 0 0 

İş Makineleri Bakım ve 
Onarımcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

İş Makineleri Operatörü 3 0 8 8 0 2 2 

İşitme Cihazları Satış 
Danışmanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Kadın Giyim Modelist 
Yardımcısı 

1 24 2 26 13 1 14 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı 
(Barista) 

2 1 1 2 1 0 1 

Kalite Kontrolcü 1 2 0 2 1 0 1 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve Sıvı 
Yakıt) 

3 0 4 4 0 3 3 

Kamyon Şoförü 2 0 2 2 0 2 2 

Kargo Takip Görevlisi 4 3 2 5 1 1 2 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal 
İşçisi (Elle) 

1 0 2 2 0 0 0 

Kasap 1 1 0 1 1 0 1 

Kasiyer 32 20 20 40 11 11 22 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 
Görevlisi 

18 18 9 27 10 6 16 



Kat Şefi ( Floor Supervisior) 1 0 1 1 0 0 0 

Kauçuk Kalıp Presi Operatörü 3 31 28 59 8 3 11 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 13 4 17 21 2 5 7 

Kebap Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Kesimci (Konfeksiyon) 1 0 1 1 0 1 1 

Kesme Çiçek Yetiştiricisi 2 3 1 4 0 0 0 

Kimya Mühendisi 3 3 2 5 1 2 3 

Kimyager 2 1 1 2 1 1 2 

Konfeksiyon İşçisi 50 236 34 270 78 11 89 

Kuaför 2 2 0 2 1 0 1 

Kurye 4 1 5 6 1 4 5 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı  1 0 4 4 0 4 4 

Laborant Ve Veteriner Sağlık 
Teknikeri 

1 0 1 1 0 1 1 

Lastik-Cant Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Lojistik Elemanı 3 0 4 4 0 2 2 

Mağaza Müdürü 1 0 1 1 0 1 1 

Mağaza Sorumlusu/şefi 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Bakım Onarım 
Teknisyeni/Makine Bakım 
Onarımcısı 

20 59 43 102 1 0 1 

Makine Bakım Yardımcı 
Elemanı 

2 0 5 5 0 1 1 

Makine Bakımcı 1 0 8 8 0 0 0 

Makine Montaj ve Bakım 
Onarımcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Makine Mühendisi 6 0 8 8 0 4 4 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 9 69 15 84 31 6 37 

Manav 2 0 2 2 0 1 1 

Mantı Ustası 1 1 0 1 0 0 0 

Market Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Matematik Öğretmeni-
Ortaöğretim 

3 2 1 3 0 0 0 

Mermer İşçisi 1 0 2 2 0 1 1 

Mermer İşlemeci 2 0 2 2 0 0 0 

Metal Doğramacı 2 0 3 3 0 0 0 

Metal Kesim İşçisi 8 0 31 31 0 9 9 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Metal Sac İşleme İşçisi 7 0 30 30 0 4 4 

Metal Yüzey Temizleyici 1           1 

Metalurji Ve Malzeme 
Mühendisi 

1 0 1 1 0 1 1 

Meyve Bahçesi İşçisi 2 1 2 3 1 1 2 

Minibüs Şoförü 4 0 4 4 0 0 0 

Mobil İletişim Cihazları/Cep 
Telefonu Bakım Onarımcısı  

1 1 1 2 1 0 1 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Döşeme İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Montajcısı 4 0 6 6 0 4 4 

Mobilyacı 2 0 5 5 0 2 2 

Montajcı (Kurgucu) 1 0 2 2 0 0 0 



Motor Test Operatörü 1 2 0 2 0 0 0 

Motorsikletli Kurye 1 0 1 1 0 0 0 

Muhabir 4 3 2 5 0 2 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 30 22 14 36 12 8 20 

Muhasebe Ve Vergi 
Uygulamaları Meslek Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  7 6 2 8 3 1 4 

Muhasebeci 4 4 1 5 4 1 5 

Mutfak Görevlisi 22 28 4 32 13 4 17 

Müşteri Temsilcisi 2 3 1 4 0 0 0 

Okul Öncesi Öğretmeni 3 3 0 3 2 0 2 

Optisyen 1 1 0 1 0 0 0 

Orman Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Ortacı/Ayakçı (Tekstil) 3 14 3 17 4 0 4 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 
Mekanikeri) 

4 0 4 4 0 1 1 

Oto Kuaför Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış 
Elemanı 

2 0 2 2 0 1 1 

Oto Yıkama Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Otobüs Ve Troleybüs Biletçisi 1 0 2 2 0 1 1 

Otomotiv Elektrikçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Gövde Onarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Kaporta İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 76 66 20 86 36 11 47 

Özel Eğitimde Yardımcı 
Personel / Öğretmen 
Yardımcısı 

1 1 0 1 1 0 1 

Paketleme işçisi  1 1 0 1 0 0 0 

Parfümeri Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Parke Döşeyicisi 3 3 8 11 3 6 9 

Parke Taşı ve Bordür 
Kaplamacı 

2 0 2 2 0 2 2 

Parke Ve Bordür Taşı İmal 
İşçisi 

4 0 5 5 0 1 1 

Pastacı Çırağı 1 1 0 1 1 0 1 

Pastacı Yardımcısı 4 1 4 5 0 3 3 

Pastane Ürünleri Satış 
Elemanı 

3 2 1 3 1 1 2 

Pazarlamacı  10 6 9 15 5 5 10 

Perde İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Pide Ustası 2 0 2 2 0 1 1 

Pide Ustası Yardımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Doğramacı /PVC 
Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 

18 3 16 19 2 3 5 

Plastik İşlemeci 2 13 1 14 0 0 0 

Plastik Kalıp Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Pres Makineleri Operatörü 2 9 15 24 8 7 15 

Proje Destek Elemanı (Mimari) 1 1 1 2 0 1 1 

Radyo ve Televizyon Bakım 
Onarımcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Radyo Ve Televizyon Spikeri 2 2 0 2 1 0 1 



Rehber Öğretmen (Psikolojik 
Danışman) 

2 5 0 5 0 0 0 

Reklam Koordinatörü (Gazete) 1 1 0 1 0 0 0 

Reklam Tabelacı 2 0 2 2 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 
Elemanı) 

6 4 4 8 2 1 3 

Reyon Görevlisi 17 10 17 27 1 8 9 

Sac ve Metal Mobilyacı 1 3 0 3 0 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Sapancı (Kaldırma Teçhizatlı) 3 0 24 24 0 10 10 

Satış Danışmanı / Uzmanı 131 129 53 182 68 25 93 

Satış Destek Personeli 2 2 0 2 1 0 1 

Satış Elemanı (Perakende) 8 18 14 32 13 8 21 

Satış Görevlisi 2 1 1 2 0 1 1 

Satış Temsilcisi (Medikal ve 
Eczacılık Ürünleri) 

2 1 1 2 1 1 2 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 18 6 14 20 3 12 15 

Saya Dikici (Makine İle) 7 18 6 24 11 2 13 

Sebze Fidesi Üreticisi 1 1 1 2 1 1 2 

Sebze Yetiştiricisi 2 1 3 4 0 1 1 

Sekreter 31 32 1 33 16 0 16 

Servis Elemanı (Garson) 
Yardımcısı 

2 4 1 5 1 0 1 

Servis Şoförü (Okul) 1 0 1 1 0 1 1 

Sevkiyat Görevlisi 5 0 5 5 0 3 3 

Seyahat Servis Elemanı 
(Host/hostes/otobüs-Tren) 

1 0 2 2 0 1 1 

Sıhhi Tesisatçı 5 0 6 6 0 4 4 

Sigortacılık Meslek Elemanı 9 6 3 9 4 2 6 

Su Satış ve Dağıtım Elemanı 
(Damacana) 

2 0 2 2 0 0 0 

Su Yalıtımcısı 1 0 2 2 0 2 2 

Sucuk Etiketleme İşçisi 1 1 1 2 0 1 1 

Şarküteri Ürünleri Satış 
Elemanı 

3 1 2 3 0 2 2 

Şoför (Yolcu Taşıma) 3 0 3 3 0 0 0 

Şoför-Yük Taşıma 17 0 25 25 0 11 11 

Taş Duvarcı-İnşaat) 1 0 1 1 0 1 1 

Taşlama Tezgâh İşçisi 3 0 4 4 0 3 3 

Teknik Ressam 1 0 1 1 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Telsiz-Telefon Operatörü 1 1 0 1 1 0 1 

Terzi 1 1 0 1 1 0 1 

Terzi-Abiye, Gelinlik 2 2 0 2 1 0 1 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve 
Sekreter 

1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Görüntüleme 
Teknikeri/Radyoloji Teknikeri 

2 2 1 3 1 0 1 

Tıbbi Laboratuar Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Sekreter 3 15 2 17 9 2 11 

Tır/Kamyon Muavini 2 0 6 6 0 2 2 



Tornacı (Torna Tezgahı İşçisi) 2 0 2 2 0 1 1 

Tornacı (Torna Tezgahı 
Operatörü) 

1 0 2 2 0 0 0 

Tuğla İmal İşçisi 5 14 11 25 6 2 8 

Tüp (Lpg) Dağıtım Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 0 0 

TV Anten - Uydu Sistemleri 
Montaj ve Servis Elemanı 

2 0 2 2 0 1 1 

Unlu Mamüller Paketleme 
İşçisi 

5 5 1 6 5 1 6 

Usta Öğretici (Yabancı Dil) 1 2 0 2 1 0 1 

Ütücü 1 0 1 1 0 0 0 

Yapı Ressamı 1 1 0 1 1 0 1 

Yapı Teknik Ressamı 
(İnşaat/Altyapı/ÜstYapı) 

1 0 1 1 0 0 0 

Yapı Yüzey Kaplama 
Teknisyeni 

1 0 2 2 0 0 0 

Yemekhane işçisi 1 5 0 5 0 0 0 

Yufka Ustası 3 3 0 3 2 0 2 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 1 1 0 1 1 

Züccaciye Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Toplam 1.502 4.049 2.749 6.798 642 507 1.150 

*Toplamın fazla çıkmasının nedeni TYP üzerinde cinsiyet ayrımının yapılamamasıdır. 

 



 

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 
Kadı

n 

Erke

k 

Topla

m 

Makineci (Dikiş) 89 
İşgücü Yetiştirme Kursları-

Genel 
87 1.398 146 1.544 

   

Beden İşçisi (İnşaat) 22 İstihdam Garantili Kurslar 3 111 4 115 5 0 5 

Satış Danışmanı 20 Engellilere Yönelik Kurslar 1 5 5 10    

Garson (Servis Elemanı) 19 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 
1 0 13 13 

   

Şoför-Yük Taşıma 12 TYP 59 713 1.095 1.808    

İnşaat Ustası 10 Girişimcilik /Staj 1.351 1.822 1.486 3.308 637 507 1.145 

Diğer Mobilyacılar ve İlgili 

İşçiler 10         

Ayakkabı İmalatçısı (Sayacı) 10                 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 10                 

Madenci (Genel) 10                 

TOPLAM 212  
1.502 4.049 2.749 6.798 642 507 1.150 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

92 72 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 5 5 10 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 0 40 40 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

59 713 1.095 1.808 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

36 629 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 
Kadın Erkek Toplam 

1.563 1.161 2.724 

 
9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen Hayır  X 

X 



10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

 Evet    Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

     Evet  Kısmen           Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

   Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi 

işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

v  Evet   Hayır 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

     Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

   Evet    Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet    Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

   Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

   Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

 

 

 

 

X 

 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 



Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

      Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

    Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

   Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı 

mı? 

  Evet   Hayır 

 

 

X 

X 

X 

X 

X 


