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YOZGAT ĶLĶ ĶL ĶSTĶHDAM VE MESLEKĶ EĴĶTĶM KURULU 

2017 YILI FAALĶYET RAPORU  
 

GĶRĶķ 

 

Ķĸg¿c¿ piyasasē ihtiyalarē doĵrultusunda; iĸ ve iĸi bulmaya aracēlēk hizmetini etkin bir 

ĸekilde sunmak, iĸg¿c¿n¿n istihdam edilebilirliĵini artērmaya yºnelik aktif programlar yoluyla 

istihdamē kolaylaĸtērmak, korumak, geliĸtirmek, eĸitlendirmek ve iĸini kaybedenlere geici bir 

s¿re gelir desteĵi saĵlama görevi olan kurumumuz, bu görev doĵrultusunda 2017 yēlēnda ilimizde 

uyguladēĵē aktif iĸg¿c¿ piyasasē politikalarēyla iĸg¿c¿ piyasasēnda etkin rol almēĸtēr. 

Yozgat ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 2017 yēlēnda ilimizde gerekleĸtirdiĵi 

faaliyetlerin yanē sēra raporda ilin sosyo-ekonomik yapēsēna da yer verilmiĸtir. Nüfus verilerine 

yer verilmeye alēĸēlmēĸ fakat her yēl T¦ĶK tarafēndan Ocak ayēnda aēklanan n¿fus verileri 

aēklanmadēĵēndan dolayē faaliyet raporunda n¿fus verilerine yer verilememiĸtir. 

         T¦ĶKôin en son il d¿zeyinde veri aēkladēĵē tarih olan 2013 yēlē istatistikleri incelendiĵinde, 

Türkiye genelinde iĸg¿c¿ne katēlēm oranē yüzde 50,8 iken Yozgat ilinde iĸg¿c¿ne katēlēm oranē 

yüzde 51,5 olarak gerekleĸmiĸ olup Türkiye ortalamasēnēn ve bºlge ortalamasēnēn (yüzde 50,7) 

üstünde yer almēĸtēr. Yozgat ilinin dēĸarēya ciddi anlamda gº veren bir il konumunda olduĵu da 

gºz ºn¿nde bulundurulduĵunda dēĸarēya gº¿n iĸ iin olduĵu ve iĸ bulanlarēn gittikleri illere 

yerleĸtikleri sºylenebilir. 

          Yozgat ilinin iĸsizlik oranē yüzde 8,6 ile iĸsizlik oranē yüzde 9,7 olan T¿rkiye ortalamasēnēn 

ve yüzde 9,6 olan Bºlge (Kayseri, Sivas, Yozgat) ortalamasēnēn altēndadēr.  

          Ķlimizin ekonomisi daha ok tarēm ve hayvancēlēĵa dayanmaktadēr. Ķlimiz yer altē 

madenleri bakēmēndan olduka zengindir. Ķĸletilen madenler kºm¿r, kurĸun ve inkodur. 

     Yēllēk faaliyetlerin istihdam politikasēna katkēsē aĸaĵēdaki gibi ºzetlenebilir. 2017 yēlē boyunca 

aēlan toplam 818 adet mesleki eĵitim kursu ve programē ile katēlēmcēlara mesleki eĵitim verilmiĸtir. 

Ķĸg¿c¿ yetiĸtirme kurslarē kapsamēnda 28 farklē gruba kurs d¿zenlenmiĸtir. Ayrēca ºzel politika 

gerektiren gruplara 2017 yēlē ierisinde toplam 6 kurs d¿zenlenmiĸtir. Toplum Yararēna Programlar 

kapsamēnda 2017 yēlē ierisinde gerekleĸtirilen 109 projeden toplam 2.875 kiĸinin geici bir s¿re 

istihdamlarē saĵlanmēĸtēr.  Aēlan 14 grup Giriĸimcilik eĵitimine toplam 357 kiĸi katēlmēĸtēr. Ķĸbaĸē 

Eĵitimi programlarē kapsamēnda 661 kurs aēlmēĸ olup 1448 kiĸi bu programdan faydalanmēĸtēr. 

Program sonunda kursiyerlerin y¿ze 26,2 ósi istihdam edilmiĸ olup istihdam edilenlerin sayēsē 400ô 

olarak gerekleĸmiĸtir.  
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Ķldeki istihdam etkinliklerinin izlenmesi ve deĵerlendirilmesi amacēyla 4904 sayēlē 

kanunun 13. maddesine gºre kurulan il istihdam kurulu ve mesleki ve teknik eĵitim 

programlarēnēn uygulandēĵē her t¿r ve derecedeki ºrg¿n, yaygēn ve ēraklēk eĵitimi mesleki ve 

teknik eĵitim okul ve kurumlarē ile iĸletmelerde yapēlacak mesleki eĵitimin planlanmasē, 

geliĸtirilmesi ve deĵerlendirilmesi konularēnda karar almak ve MEBôin ilgili birimlerine gºr¿ĸ 

bildirmek üzere 3308 sayēlē kanunun 4. maddesine gºre kurulan Mesleki Eĵitim Kurulu 21 Ekim 

2008 tarih ve 27031 sayēlē resmi gazetede yayēnlanan Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurullarē 

¢alēĸma Usul ve Esaslarē Hakkēnda Yºnetmelik gereĵi sºz konusu kurul birleĸtirilerek Ķl 

Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulu oluĸturulmuĸtur. 

Kurulun oluĸturulma amacē, farklē kurum ve kuruluĸlar arasēnda iĸbirliĵi ve eĸg¿d¿m¿ 

saĵlayarak iĸsizlikle m¿cadelede yerel olanaklarēn ve kaynaklarēn harekete geirilmesidir. 

ĶĶMEK, illerde ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ile birlikte ilgili diĵer kamu 

kuruluĸlarēnēn temsilcilerinin yanē sēra, iĸi, iĸveren ve esnaf ºrg¿tlerinin, sanayi odalarēnēn ve 

baĸka yerel kuruluĸlarēn temsilcilerinden oluĸmaktadēr. ĶĶMEKô ten beklenen ºncelikli gºrevler, 

yerel iĸg¿c¿ piyasasēnēn durumunun, ihtiyalarēnēn ve sorunlarēnēn ildeki ilgililer tarafēnda 

belirlenip izlenmesi, iĸg¿c¿ talebi bulunan alanlarda meslek kurslarēnēn d¿zenlenmesinin 

saĵlanmasē, istihdam kayēplarēnēn ºnlenmesi ve yeni istihdam alanlarēnēn gerekleĸtirilmesidir. 

 

         2017 yēlē boyunca ĶĶMEK toplantēlarē d¿zenli olarak gerekleĸtirilmiĸtir. Gerekleĸtirilen 4 

olaĵan toplantē sonucunda karar alēnmēĸtēr. Alēnan kararlara iliĸkin eylem planlarē hazērlanmēĸ, 

sorumlu kuruluĸlar belirlenmiĸ ve kararlarēn mevcut durumu ve sonularē izlenmiĸ, her toplantēda 

alēnan kararlarēn geliĸme s¿reci konusunda ¿yeler bilgilendirilmiĸtir. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 1: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

REKABET GÜCÜ YÜKSEK SEKTÖRLER  

Ķktisadi Faaliyet Kollarēna 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ķkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Metal Ürünler X   

Gēda ¦r¿nleri X   

Metalik Olmayan Mineral 

Ürünler 
X   

K©ĵēt ve K©ĵēt Ürünleri  X  

Kimyasal Ürünler  X  

Metal Cevherleri   X 

Mobilya   X 

Kauçuk ve Plastik   X 

Kaynak: Yozgat Bilim Sanayi Teknoloji Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Not: 31.12.2017 tarihi itibariyle Sanayi Sicil Bilgi Sisteminde kayētlē iĸletmelerin verilerine gºre hazērlanmēĸtēr.   Veriler 

30.04.2018 tarihinden sonra güncellenmektedir. 

 

 

REKABET GÜCÜ YÜKSEK SEKTÖRLERLER TABLOSUNUN YORUMLARI  

 

 
1.) Metal Ürünler   (24. VE 25. NACE kodu): 

Ķlimizde 81 Adet Metal ¦r¿nler ¿retim tesisi bulunmaktadēr. 

Bu Sektºrde 489 kiĸi istihdam edilmektedir. Metal ¿r¿nler ¿retimi diĵer sanayi tesislerine oranē 

yüzde 15,22ôdir. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer sektºrlerde alēĸan iĸilere oranē yüzde 7,04 

dür. 

 
2.) Gēda ¦r¿nleri (10- NACE kodu): 

Ķlimizde 84 Adet Gēda ¦rünleri Ķmalatē ¿retim tesisi bulunmaktadēr. 

Bu Sektºrde 1.794 kiĸi istihdam edilmektedir. Gēda ¦r¿nleri Ķmalatēnēn diĵer sanayi tesislerine 

oranē yüzde 15,58ôdir. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer sektºrlerde alēĸan iĸilere oranē yüzde 

25,82ôdir.  

 
3.) Metalik Olmayan Mineral Ürünler   (23- NACE kodu): 

Ķlimizde 66 Adet Diĵer Metalik Olmayan Mineral Ürünleri üretim tesisi bulunmaktadēr. 

Bu Sektºrde 1.046 kiĸi istihdam edilmektedir. Diĵer Metalik Olmayan Mineral Ürünlerinin 

¿retimi diĵer sanayi tesislerine oranē yüzde 12,24ôtür. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer 

sektºrlerde alēĸan iĸilere oranē yüzde 15,06ôdēr.  

 
4.) K©ĵēt ve K©ĵēt Ürünleri  (17- NACE kodu): 

Ķlimizde 1 Adet K©ĵēt ve K©ĵēt ¦r¿nleri Ķmalatē ¿retim tesisi bulunmaktadēr. 
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Bu Sektºrde 123 kiĸi istihdam edilmektedir. K©ĵēt ve K©ĵēt ¦r¿nleri Ķmalatēnēn diĵer sanayi 

tesislerine oranē yüzde 0,19ôdur. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer sektºrlerde alēĸan iĸilere 

oranē yüzde 1,77ôdir. 

  
5.) Kimyasal Ürünler ( 20- NACE kodu): 

Ķlimizde 5 Adet Kimyasallarēn Ve Kimyasal ¦r¿nleri Ķmalatē ¿retim tesisi bulunmaktadēr. 

Bu Sektºrde 44 kiĸi istihdam edilmektedir. Kimyasallarēn ve Kimyasal ¦r¿nleri Ķmalatēnēn 

¿retim diĵer sanayi tesislerine oranē yüzde 0,93 tür. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer sektºrlerde 

alēĸan iĸilere oranē yüzde 0,63 tür.  

 
6.) Metal Cevherleri (07- NACE kodu): 

Ķlimizde 02 Adet Metal Cevheri üretim tesisi bulunmaktadēr. 

Bu Sektºrde 97 kiĸi istihdam edilmektedir. Metal Cevherinin diĵer sanayi tesislerine oranē yüzde 

0,37ôdir. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer sektºrlerde alēĸan iĸilere oranē yüzde 1,40ôdēr.  

 

 
7.) Mobilya   (31- NACE kodu): 

Ķlimizde 101 Adet Mobilya Ķmalatē ¿retim tesisi bulunmaktadēr. 

Bu Sektºrde 194 kiĸi istihdam edilmektedir. Mobilya Ķmalatēnēn diĵer sanayi tesislerine oranē 

yüzde 18,74 tür. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer sektºrlerde alēĸan iĸilere oranē yüzde 2,79 

dur.  

 

 
8.) Kauçuk ve Plastik  (22- NACE kodu) 

Ķlimizde 46 Adet Kauçuk ve Plastik Ürünleri Ķmalatē ¿retim tesisi bulunmaktadēr. 

Bu Sektºrde 285 kiĸi istihdam edilmektedir. Kauuk ve Plastik Ürünleri Ķmalatēnēn ¿retim diĵer 

sanayi tesislerine oranē yüzde 8,53 tür. Bu sektºrde alēĸan iĸilerin diĵer sektºrlerde alēĸan 

iĸilere oranē yüzde 4,10 dur.  

 

 

2. ĶLĶN ĶķG¦C¦ PĶYASASI 
 

Kayseri, Sivas, Yozgat bºlgesel iĸg¿c¿ne katēlēm oranē yüzde 50,7ôdir. T¿rkiye geneli 

iĸg¿c¿ne katēlēm oranē ortalamasē  yüzde 50,8 iken Yozgat ilinin iĸg¿c¿ne katēlēm oranē   yüzde 

51,5 ile T¿rkiye ortalamasēnēn ve bºlge ortalamasēnēn (yüzde 50,7) üstünde yer almaktadēr. 

Yozgat ilinin dēĸarēya ciddi anlamda gº veren bir il konumunda olduĵu da gºz ºn¿nde 

bulundurulduĵunda dēĸarēya gº¿n iĸ iin olduĵu ve iĸ bulanlarēn gittikleri illere yerleĸtikleri 

söylenebilir. 

 
 

Tablo 2: TUĶK Verilerine Gºre Temel Gºstergeler 

Ķlin Adē 
Ķĸg¿c¿ne Katēlēm 

Oranē 
Ķĸsizlik Oranē Ķstihdam Oranē 

Yozgat 51,5 8,6 47,1 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Ķstihdam, iĸsizlik, ücret men¿s¿nde yer alan Ķl D¿zeyinde Temel Ķĸg¿c¿ Gºstergeleri linkinden 

ulaĸabilirsiniz 

*2014 ve sonraki verileri yayēnlanmadēĵē iin 2013 verileri baz alēnmēĸtēr. 
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Ķĸg¿c¿ne katēlēm oranē Yozgat ilinde 2012 yēlēnda yüzde 53,2 iken 2013 yēlēnda yüzde 

51,5ôe ( 1,7 puan) d¿ĸm¿ĸt¿r. Bºlgede azalēĸ 0,7 puan, T¿rkiyeôde ise 0,8 puan artēĸ 

gerekleĸmiĸtir. Ķlde iĸg¿c¿ne katēlēm oranēnda azalēĸ sºz konusu iken, iĸsizlik oranē da 2013 

yēlēnda yüzde 8,6ôya y¿kselmiĸtir. (2012ôde yüzde 6,1) 

 

          Yozgat ilinin Ķĸsizlik oranē yüzde 8.6 ile, iĸsizlik oranē yüzde 9,7 olan Türkiye 

ortalamasēnēn ve yüzde 9,6 olan Bºlge (Kayseri, Sivas, Yozgat) ortalamasēnēn altēndadēr. Ķĸsizlik 

oranē Yozgat ilinde 2012 yēlēna gºre 2,5 puan artēĸ gºstermiĸtir.  

  

           Ķller arasēnda iĸsizlik oranēnēn d¿ĸ¿kl¿ĵ¿ bakēmēndan orta seviyenin altēnda yer 

almaktadēr. 2012 yēlēnda il d¿zeyinde yüzde 6,1 olan iĸsizlik, 2013 yēlēnda yüzde 8,6ôya 

y¿kselince ¿lke genelindeki sēralamada da 27 inci sēradan 54 ¿nc¿ sēraya kadar gerilemiĸtir. 

(iĸsizliĵin d¿ĸ¿k olmasē bakēmēndan) 

 

           Ķstihdam oranē (yüzde 47,1), yüzde 45,9 olan T¿rkiye ortalamasēnēn ve yüzde 45,8 olan 

Bºlge (Kayseri, Sivas, Yozgat) ortalamasēnēn ¿zerindedir. 2012 yēlēna gºre istihdam oranē Yozgat 

ilinde 2,9 puan azalēĸ gºstermiĸtir. 

 

 

 

Tablo 3: ĶķKUR Temel Gºstergeleri 

 
2017 YILI  

Kadēn Erkek Toplam 

BAķVURU 8626 11427 20053 

A¢IK Ķķ 

Kamu   87 

Özel   4183 

ĶķE YERLEķTĶRME 

Kamu 0 11 11 

Özel 636 1459 2095 

ĶķE YERLEķTĶRME 

Normal 635 1471 2106 

Engelli 1 10 11 

Eski Hükümlü  0 0 0 

KAYITLI ĶķG¦C¦ 9941 13210 23151 

KAYITLI ĶķSĶZ 6404 6103 12507 

YURTDIķI BAķVURU 0 0 0 

YURTDIķI G¥NDERME 0 0 0 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 

            Yozgat il sēnērlarē ierisinde ĶķKURôa kayētlē iĸg¿c¿ sayēsē 23.151ôdir. Bu kayētlē iĸg¿c¿ 

iinde; alēĸma aĵēnda ve g¿c¿nde olan, alēĸmak isteyen, kuruma baĸvurduĵunda asgari ¿cret 

d¿zeyinde gelir getirici bir iĸi olmayan, kurum tarafēndan hen¿z kendisine bir iĸ bulunamayan 

aktif kayētlardaki kiĸi sayēsē 12.507ôdir. Kuruma yapēlan toplam baĸvuru sayēsē 20.053ô d¿r. 
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Baĸvurularēn yüzde 10,50ôsi (2.106), kayētlē iĸg¿c¿n¿n ise yüzde 9,09ôü iĸe yerleĸtirilmiĸtir. 

Kuruma kayētlē iĸsizlerin yüzde 51,2ôsi, yapēlan baĸvurularēn yüzde 43,02ôsi kadēnlara ait iken iĸe 

girenlerin sadece yüzde 30,04ôünü kadēnlar oluĸturmaktadēr.  

 

             Kurum kanalē ile iĸe girenlerinden normal stat¿deki kiĸilerin istihdamē yüzde 99,48 (2106 

kiĸi) iken, engellilerin istihdamē yüzde 0,52ôdir. 2017 yēlē ierisinde yurtdēĸē iĸ olanaklarēnē 

araĸtēran, bilgi alan ve uygun taleplere yºnlendirilen kiĸi olmamēĸtēr.  
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Tablo 4: Ķĸsizlerin Yaĸ ve Cinsiyete Gºre Daĵēlēmē 

Toplam 
15ï19 Yaĸ 

Grubu 

20ï24 Yaĸ 

Grubu 

25ï29 Yaĸ 

Grubu 

30ï34 Yaĸ 

Grubu 

35ï39 Yaĸ 

Grubu 

40ï44 Yaĸ 

Grubu 

45ï64 Yaĸ 

Grubu 
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6477 6133 12610 199 299 498 1219 1363 2582 1039 1071 2110 890 789 1679 1033 747 1780 891 626 1517 1192 1201 2393 14 37 51 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

       Tablo 4 incelendiĵinde ildeki iĸsizler iinde 15-24 yaĸ arasē kayētlē gen iĸsizlerin yüzde 24,42 (3.080 kiĸi) ólik paya sahip olduĵu 

görülmektedir. Bu gen iĸsizlerin yüzde 46,03ô¿n¿ kadēnlar oluĸturmaktadēr. Kuruma yapēlan baĸvurularēn ve kayētlē iĸsizlerin iinde 

genlerin oĵunluĵu oluĸturmasē ¿lke koĸullarē ile benzer yapēdadēr. 

 

Grafik 1: Ķĸsizlerin Yaĸ Daĵēlēmē 

 

 
                                              Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

15ï19 Yaĸ 4.0%

20ï24 Yaĸ 23.7%

25ï29 Yaĸ 15.4%

30ï34 Yaĸ 13.0%

40ï44 Yaĸ 11.1%

65+ Yaĸ0.4%
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 Grafik 1ôdeki verilere bakēldēĵēnda 2017 yēlsonu itibariyle 20-24 yaĸ arasē kayētlē iĸsiz yüzde 23,7 (2.961) ile birinci sērada 

bulunmaktadēr. 45-64 yaĸ arasē kayētlē iĸsizlerin yüzde 18,3 (2.293 kiĸi) óe varan paya sahip olduĵu gºr¿lmektedir.  Ayrēca 65 yaĸ ve 

¿zeri kayētlē iĸsizler y¿zde 0,4 (54) ile en d¿ĸ¿k orana sahip yaĸ grubu olarak dikkat çekmektedir. 

 

   

Tablo 5: Ķĸsizlerin Eĵitim ve Cinsiyete Gºre Daĵēlēmē 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar  Ķlkºĵretim 

Ortaºĵretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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6404 6103 12507 378 340 718 146 114 260 3181 2755 5936 1515 1947 3462 609 488 1097 564 450 1014 11 8 19 0 1 1 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

            Yozgat ilinde kayētlē iĸsizlerin yüzde 51,2ôsini kadēnlar, yüzde 48,8ôini erkekler oluĸturmaktadēr. Tablo 5 incelendiĵinde erkeklerin 

kadēnlardan fazla olduĵu eĵitim d¿zeyi Ortaºĵretim (Lise Dengi) ve Doktora mezunlarēnda karĸēmēza ēkmaktadēr. Diĵer t¿m eĵitim 

d¿zeylerinde kayētlē kadēn iĸsiz sayēsē erkeklerden fazladēr. 
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Grafik 2: Ķĸsizlerin Eĵitim Seviyesine Gºre Daĵēlēmē 

 

 
       Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿        

Okur Yazar 2.08%

Ķlkºĵretim

47,46%

Ortaºĵretim 

(Lise ve Dengi)

27,68%

Yüksek Lisans0.15%

Doktora 0.01%
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 Grafik 2ôye bakēldēĵēnda Ķldeki iĸsizler iinde lise altē eĵitim d¿zeyine sahip olanlarēn oranē 

yüzde 55,3 (6914 kiĸi)ódir. Bu veriler deĵerlendirildiĵinde kuruma kayētlē iĸ arayanlarēn yüzde 

55ôinin eĵitim d¿zeyinin d¿ĸ¿k olduĵu gºr¿lmektedir.  Eĵitim seviyesine gºre daĵēlēmda; 

Ķlkºĵretim mezunu kiĸiler yüzde 47,46 (5.936) ile birinci sērada yer almaktadēr. Ortaºĵretim (Lise 

ve dengi) mezunu olan kiĸiler ise yüzde 27,68 (3.462) ile ikinci sērada bulunmaktadērlar. 
 

Tablo 6: Kayētlē Ķĸsizlerin Mesleki Daĵēlēmē 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

       2017 Aralēk ayē sonu itibariyle ĶķKURôa kayētlē iĸsizler mesleklerine gºre sēralandēĵēnda ilk 

on meslek ierisinde herhangi bir vasēf gerektirmeyen mesleklerde iĸ arayanlarēn oranē y¿zde 

42,5ôtir.Ķlk on meslekte kayētlē olan iĸsizlerin genele oranē ise y¿zde 53,4ôt¿r. 

 

       Tablo 6ôda yer alan nitelik gerektirmeyen mesleklerin belirgin olarak fazla olmasēnēn sebebi, 

Yozgat ilinin ekonomisinin tarēma dayalē olmasē ve bu insanlarēn kendi hesabēna tarēmsal 

faaliyette bulunmasē ve bunun doĵal bir sonucu olarak da kuruma baĸvuruda bulunurken daha 

ºnce tarēm ile uĵraĸtēklarē iin nitelikli bir meslek belirtememeleri olarak gºsterilebilir. Ayrēca 

herhangi bir niteliĵi olmayan kiĸilerin oka m¿racaat ettiĵi ĶķKUR tarafēndan uygulanan 

óToplum Yararēna Programô nitelik gerektirmeyen mesleklerde kayētlē iĸg¿c¿ gºstergelerinin 

fazla olmasēna sebep olmuĸtur. 
 

Meslekler 
Kayētlē Ķĸsiz 

Erkek Kadēn Toplam 

Beden Ķĸisi (Genel) 1812 2084 3896 

Beden Ķĸisi (Temizlik) 193 781 974 

Büro Memuru (Genel) 126 228 354 

Satēĸ Danēĸmanē / Uzmanē 133 149 282 

Sekreter 15 248 263 

Temizlik Görevlisi 67 141 208 

Garson (Servis Elemanē) 168 37 205 

Beden Ķĸisi (Ķnĸaat) 169 1 170 

Ön Muhasebeci 66 81 147 

B¿ro Ķĸisi 50 87 137 

Diĵer Meslekler 2799 3837 6636 

Genel Toplam 6066 6365 12431 
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Tablo 7: Ķĸsizlik Sigortasēndan Yararlananlarēn Ķktisadi Faaliyet Kollarē ve Eĵitim Durumlarēna Gºre Sayēsē 

Ķktisadi Faaliyet Kollarē (NACE) 

Eĵitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 

Lise 

Altē 

Okul 

Mezunu 

Lise 

dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek 

Okul 

veya 

Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans 

veya 

Doktora 

Mezunu 

Toplam 

Ķnĸaat 14 12 344 129 40 3 542 

Ķmalat 7 5 243 101 34 1 391 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĸētlarēnēn ve motosikletlerin onarēmē 7 7 112 95 22 1 244 

Diĵer hizmet faaliyetleri 4 2 84 60 35 0 185 

Ķdari ve destek hizmet faaliyetleri 2 1 75 43 21 0 142 

Ulaĸtērma ve depolama 1 2 45 20 4 0 72 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 1 39 20 8 1 69 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 4 15 22 1 43 

Ķnsan saĵlēĵē ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 5 20 14 0 41 

Eĵitim 0 0 3 8 19 0 30 

Su temini; kanalizasyon, atēk yºnetimi ve iyileĸtirme faaliyetleri 0 0 13 10 3 0 26 

Tarēm, ormancēlēk ve balēkēlēk 0 0 15 3 4 1 23 

Bilgi ve iletiĸim 0 0 2 7 10 0 19 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 1 0 6 6 2 0 15 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 2 3 7 0 12 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 0 7 2 1 0 11 

Madencilik ve taĸ ocakēlēĵē 0 0 7 3 0 0 10 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme ¿retimi ve daĵētēmē 0 0 3 4 1 0 8 

K¿lt¿r, sanat eĵlence, dinlence ve spor 0 0 3 0 0 0 3 

Uluslararasē ºrg¿tler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 3 0 0 1 1 

Toplam 38 32 1012 549 248 8 1887 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  
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         Tablo 7 incelendiĵinde, iktisadi faaliyet kollarē iĸsizlik ºdeneĵini hak edenlerin sayēsēna gºre sēralandēĵēnda birinci sērada Ķnĸaat, 

ikinci sērada Ķmalat ¿¿nc¿ sērada ise Toptan ve Perakende Ticaret faaliyet kolu olduĵu gºr¿lmektedir. 

 

  

Grafik 3 : Ķĸsizlik Sigortasē Alan Kiĸilerin Eĵitim Seviyesine Gºre Daĵēlēmē 

 

 
                              Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Okur -Yazar 

Olmayan 2.0%

Okur -Yazar 1.7%

Lise Altē Okul  

Mezunu 53,6%

Lise Veya Meslek 

Okulu Mezunu  

29,1%

Yüksekokul Veya 

Fakülte Mezunu  

13%

Yüksek Lisans 

Veya Doktora 

Mezunu 0.4%
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        Grafik 3ôe bakēldēĵēnda iĸsizlik maaĸē alanlarēn yüzde 57,3ôünü lise altē eĵitimini 

tamamlamēĸ kiĸiler oluĸturmaktadēr. Bu durumda eĵitim seviyesi d¿ĸ¿k olan kiĸilerin daha sēk iĸ 

deĵiĸtirdiĵi ve daha sēk iĸsizlik maaĸē baĸvurusu yaptēĵē sonucuna ulaĸēlabilir. Lise altē eĵitimini 

tamamlamēĸ kiĸileri yüzde 27,22 ile lise dengi meslek okulu mezunu kiĸiler takip etmektedir. 

 
 

Tablo 8: Ķĸsizlerin Bekleme S¿relerine Gºre Daĵēlēmē 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 Ay ve Daha Üstü  

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 
Genel 

Toplam 

3028 2122 5150 2366 2545 4911 1010 1436 2446 12507 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

         Tablo 8 incelendiĵinde kayētlē iĸsizlerin bekleme s¿relerine gºre daĵēlēmē gºr¿lmektedir. 

 

 

Grafik 4: Ķĸsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Daĵēlēmē 

 
                    Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

        Grafik 4ôe bakēldēĵēnda Yozgat ilinde ĶķKURôa kayētlē 12.507 iĸsizin yüzde 41,2 

(5.150)ôsinin 0-6 ay arasē iĸsizlerden oluĸtuĵu görülmektedir. 12 ay ve daha üstü iĸsiz olan 

kiĸilerin oranē ise yüzde 19,6 (2.446)ôdēr. 
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Grafik 5 : 12 Ay ve ¦zeri Ķĸsizlerin Bekleme S¿relerine Gºre Daĵēlēmē 

 
               Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

        Grafik 5 incelendiĵinde;12 ay ve daha fazla s¿reli iĸsizlerin yēlla gºre daĵēlēmē 

görülmektedir. 1-2 yēl arasē bekleme s¿resine sahip iĸsizlerin yüzde 47,5 ile ilk sērada yer aldēĵē 

görülmektedir. 5 yēl ve ¿zeri iĸsiz kalanlarēn oranē ise yüzde 18,6 ódēr. 

 

Grafik 6: Yēllara Gºre Baĸvuru Sayēlarē 

 
                Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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        Grafik 6ôdaki veriler incelendiĵinde 2013 yēlēnda 12.281 olan baĸvuru sayēsē yēllar itibariyle 

artmēĸ ve 2017 yēlē Aralēk ayē sonu itibariyle bir ºnceki yēla gºre y¿zde 25 artmēĸ olup toplam 

20.053 olarak gerekleĸmiĸtir. ĶķKURôa yapēlan baĸvuru sayēlarēnēn yēllar itibariyle artmasēnda 

ĶķKURôun tanēnērlēĵēnēn ve personel sayēsēnēn artmēĸ olmasē ve hizmetlerinin eĸitlenmiĸ olmasē 

gösterilebilir. 

 
Tablo 9: Kamu ve ¥zel Sektºrden Alēnan Aēk Ķĸler ve Ķĸe Yerleĸtirme 

MESLEKLER  

A¢IK ĶķLER ĶķE YERLEķTĶRME 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadēn Erkek Kadēn Erkek 

B¿ro Hizmetlerinde ¢alēĸan Elemanlar 6 592 0 6 219 270 

Hizmet ve Satēĸ Elemanlarē 41 497 0 2 89 107 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 25 1979 0 0 265 961 

Nitelikli Tarēm, Ormancēlēk ve Su ¦r¿nleri 

¢alēĸanlarē 
3 39 0 0 16 8 

Profesyonel Meslek Mensuplarē 0 83 0 0 6 4 

Sanatk©rlar ve Ķlgili Ķĸlerde ¢alēĸanlar 0 177 0 0 13 38 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardēmcē 

Profesyonel Meslek Mensuplarē 
0 195 0 0 18 38 

Tesis ve Makine Operatºrleri ve Montajcēlar 12 602 0 3 10 30 

Yöneticiler 0 19 0 0 0 3 

Toplam 87 4183 0 11 636 1459 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

Tablo 9ôa bakēldēĵēnda ise 2017 yēlē Aralēk ayē sonu itibariyle ºzel sektºrden 4.183 aēk iĸ 

alēndēĵē gºr¿lmektedir. Yozgat ilinde özel sektºrden alēnan aēk iĸin karĸēlanma oranē y¿zde 50,3ô 

tür. 
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Grafik 7: Aēk Ķĸlerin Meslek Gruplarēna Gºre Daĵēlēmē 

 

 
Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

Meslek Gruplarēna gºre daĵēlēm grafiĵi incelendiĵinde aēk iĸlerde, yüzde 46,9 ile Nitelik 

Gerektirmeyen Meslekler birinci sērayē almēĸtēr. Ķkinci sērada yüzde 14,4 ile Tesis ve Makine 

Operatºrleri ve Montajcēlar mesleĵi bulunmaktadēr. B¿ro Hizmetlerinde ¢alēĸanlar mesleĵi ise 

yüzde 14,ôlük bir oranla dikkat çekmektedir. 
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Grafik 8: Yēllar Ķtibari ile Cinsiyete Gºre Ķĸe Yerleĸtirme Sayēlarē 

 

 
           Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

 

Grafik 8ôde yer alan yēllar itibariyle iĸe yerleĸtirme sayēlarē incelendiĵinde, 2010 yēlēnda 

655 olan iĸe yerleĸtirme sayēsē altē kattan fazla artarak 2013 yēlēnda 4.157ôye ēkmēĸtēr. 2014 

yēlēnda d¿ĸ¿ĸ eĵilimi gºstermiĸ olup 3.699ôa kadar gerilemiĸtir. 2015 yēlēnda 3.806 olmuĸ ve bir 

ºnceki yēla gºre artēĸ gºstermiĸtir. 2016 yēlēnda ise iĸe yerleĸtirme sayēlarēnda bir ºnceki yēla gºre 

ufak bir artēĸ saĵlanmēĸ ve yēlsonunda 3794 olarak gerekleĸmiĸtir. 2017 yēlēnda ise Kurumumuz 

tarafēndan iĸe yerleĸtirilenlerin sayēsē 2106 olarak gerekleĸmiĸtir. 
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Grafik 9: Ķĸe Yerleĸtirmenin Meslek Gruplarēna Gºre Daĵēlēmē 

 

 
Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

Ķĸe yerleĸtirmenin meslek gruplarēna gºre daĵēlēmē incelendiĵinde; ilk sērada yüzde 58,2 

ile Nitelik Gerektirmeyen Meslekler yer almaktadēr. B¿ro Hizmetlerinde ¢alēĸan Elemanlar 

meslek grubu ise y¿zde 23,5 ile ikinci sērada yer almaktadēr. ¦¿nc¿ en ok yerleĸtirme yapēlan 

meslek grubu ise yüzde 9,4 ile Hizmet ve Satēĸ Elemanlarē meslek grubunda gerekleĸmiĸtir. 
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Tablo 10: Ķĸe Yerleĸtirilenlerin Yaĸ ve Cinsiyete Gºre Daĵēlēmē 

Toplam 
15ï19 Yaĸ 

Grubu 

20ï24 Yaĸ 

Grubu 

25ï29 Yaĸ 

Grubu 

30ï34 Yaĸ 

Grubu 

35ï39 Yaĸ 

Grubu 

40ï44 Yaĸ 

Grubu 

45ï64 Yaĸ 

Grubu 
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636 1470 2106 28 73 101 168 269 437 134 266 400 115 221 336 73 234 307 59 186 245 59 216 275 0 5 5 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

        Ķĸe yerleĸtirilenlerin yaĸ ve cinsiyete gºre daĵēlēmē tablosu incelendiĵinde Kurum aracēlēĵēyla iĸe yerleĸtirilenlerin arasēnda 

kadēnlarēn oranē yüzde 30,19 olarak gerekleĸmiĸtir. 

 

        Grafik 10 incelendiĵinde Kurum tarafēndan iĸe yerleĸtirilenlerin yüzde 25,6ôsēnēn 15-24 yaĸ arasē gen iĸsizlerden oluĸtuĵu 

görülmektedir. 25-29 yaĸ arasē iĸsizlerde ise bu oran yüzde 19 olarak karĸēmēza ēkmaktadēr. Yozgatôta ĶķKUR aracēlēĵēyla iĸe 

yerleĸtirilenlerin yüzde 58,2ôsinin Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde olmasē bununla birlikte iĸe yerleĸtirilenlerin y¿zde 25,6ôsēnēn 

gen olmasē, iĸverenlerin nitelik gerektirmeyen mesleklerde gen istihdamēnē tercih ettiĵi sonucunu ortaya ēkartmaktadēr.   
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Grafik 10: Ķĸe Yerleĸenlerin Yaĸ Gruplarēna Gºre Daĵēlēmē 

 
                           Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

Tablo 11: Ķĸe Yerleĸtirilenlerin Eĵitim Durumlarēna Gºre Daĵēlēmē 
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636 1470 2106 18 42 60 5 19 24 225 723 948 188 481 669 112 129 241 86 75 161 2 1 3 0 0 0 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  
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       Tablo 11 incelendiĵinde iĸe yerleĸtirilenlerden ¿niversite mezunu sayēsēnēn az olduĵu gºr¿lmektedir. Bu durumun sebebi; 

iĸverenlerin iĸe alēmlarē gerekleĸtirirken y¿ksek eĵitimli kiĸileri tercih etmemeleridir. Ķlin iĸg¿c¿ piyasasēnēn iyi olmamasē da y¿ksek 

eĵitimli kiĸilerin istihdamēnēn d¿ĸ¿k olmasēnda etkilidir. 

 

Grafik 11: Ķĸe Yerleĸenlerin Eĵitim D¿zeylerine Gºre Daĵēlēmē 

 

 
                                    Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

         Grafik 11ôe bakēldēĵēnda iĸe yerleĸenlerin yüzde 48,5ôi okur-yazar, okur-yazar olmayan ve ilkºĵretim d¿zeyinde eĵitime sahip 

kiĸilerden oluĸmaktadēr. Ķĸe yerleĸtirilenlerin yüzde 31,8ôi ise orta ºĵretim yani lise d¿zeyinde eĵitimini tamamlamēĸ kiĸilerdir. Bu 

verilere gºre iĸe yerleĸenlerin y¿zde 70ôi lise ve altē eĵitim d¿zeyine sahiptir. 

Okur Yazar 

Olmayan

2.8% Okur Yazar

1.1%

Ķlkºĵretim

45.0%
Ortaºĵretim

(Lise ve Dengi)

31,8%

Önlisans

11.4%

Lisans

7.6%

Yüksek Lisans

0.1%
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Tablo 12: Ķĸe Yerleĸtirilenlerin Sektºrel Daĵēlēmē 
 

Sektörler Kadēn Erkek Toplam 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri 111 366 477 

Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 183 216 399 

Bilgi ve Ķletiĸim 95 201 296 

Ķmalat 79 196 275 

Toptan ve Perakende Ticaret 59 141 200 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 40 84 124 

Ķnĸaat 9 103 112 

Elektrik, Gaz, Buhar ve Ķklimlendirme ¦retimi ve Daĵētēmē 4 62 66 

Ulaĸtērma ve Depolama 4 60 64 

Ķnsan Saĵlēĵē ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 13 19 32 

Eĵitim 25 1 26 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 10 11 21 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 3 3 6 

Tarēm, Ormancēlēk ve Balēkēlēk 1 3 4 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik 0 2 2 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 1 1 

Su Temini; Kanalizasyon, Atēk Yºnetimi ve Ķyileĸtirme Faaliyetleri 0 1 1 

Toplam 636 1470 2106 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

        Tablo 12 incelendiĵinde ekonomik faaliyet grubuna gºre iĸe yerleĸtirilenlerden yüzde 22,6ôini 

Diĵer Hizmet Faaliyetleri sektºr¿ oluĸturmaktadēr. Ķdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri sektºr¿ ise 

yüzde 18,9 ikinci sērada en ok yerleĸtirme yapēlan sektºr olarak karĸēmēza ēkmaktadēr. 
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Tablo 13: ¥zel Sektºr Bazēnda Aēlan-Kapanan Ķĸyerlerinin Sayēsē 

 10+ 50+ Genel Toplam 

Aēlan Ķĸyeri Sayēsē 15 4 19 

Kapanan Ķĸyeri Sayēsē 2 2 4 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

Tablo 13 incelendiĵinde 2017 yēlē ierisinde 10+ istihdamlē 15, 50 ve ¿zeri iĸi alēĸtēran 

4 yeni iĸyerinin aēlmēĸtēr. Buna karĸēn, 10+ istihdamlē 2, 50 ve ¿zeri iĸi alēĸtēran 2 iĸyeri 

kapanmēĸtēr. Yeni aēlan 19 iĸyerinin istihdama saĵladēĵē katkēya paralel olarak ilin ekonomisine 

de katkē saĵlayacaktēr. 
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Tablo 14: ĶķKUR Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Ķlde Ķĸe Yerleĸenler ¦zerindeki Etki Oranē 

AYLAR  Ocak ķubat Mart  Nisan Mayēs Haziran Temmuz Aĵustos Eylül  Ekim Kasēm Aralēk Toplam 

Kurum 

Tarafēndan 

Ķĸe 

Yerleĸtirme 

Sayēsē 

869 306 167 69 62 92 71 5 146 125 9 174 2095 

Kurum Tarafēndan ¥zel Sektºr  

Ķĸe Yerleĸtirilen Sayēsē 

¥zel Sektºr Tarafēndan  

Ķĸe Alēnan Sayēsē 
Etki Oranē 

2095 15996 % 13,1 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿  

Not: Ķĸe yerleĸtirme sayēsēna kamu kurumlarē tarafēndan yapēlan 11 iĸe yerleĸtirme dâhil edilmemiĸtir. 
 

           Tablo 14 incelendiĵinde Yozgat il genelinde 2017 yēlē ierisinde toplamda 15.996 iĸe giriĸ olmuĸtur. Bunun 2.095ôi ĶķKUR 

aracēlēĵēyla yapēlmēĸtēr. Bu verilere bakēldēĵēnda ĶķKURôun Yozgat ilindeki etki oranēnēn yüzde 13,1 olduĵu gºr¿lmektedir.   
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Grafik 12: Ķĸe Yerleĸenlerin Aylara Gºre Daĵēlēmē 

 
                                       Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

          Grafik 12ôye bakēldēĵēnda 2017 yēlē aylara gºre iĸe yerleĸtirme oranlarēna bakēldēĵēnda iĸe yerleĸtirmelerinin y¿zde 41,5 óinin 

Ocak ayē ierisinde yapēldēĵē gºr¿lmektedir. Ocak ayēnē y¿zde 14,6 ile ķubat ve y¿zde 8,3 ile Aralēk aylarē takip etmiĸtir. 
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3. EĴĶTĶM 
 

Tablo 15:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaºĵretim Verileri 

Ķlkºĵretim Ortaºĵretim Ortaºĵretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir 

ildeki Üniversite veya yüksekokula 

kayēt olan Farklar 

Toplamē 

M
e

z
u

n
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e
t 
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ē
l
ē
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2
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2
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3
5 

2
56

8 

5
2

0
3 

2
0

17
 

2
0
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- - - - - - - - 
 

 

Kaynak: Yozgat Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Fark (i.ö)= Ķlkºĵretim mezunu-ortaºĵretim yeni kayēt sayēsē 

Fark (o.ö)= Ortaºĵretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

Okullarēmēzda ºĵrencilerimize yºnelik yapēlan yºnlendirmeler ve Anadolu Liselerinin sayēlarēnēn arttērēlmasē ºĵrenci baĸarēsēnē 

olumlu yºnde etkilemiĸtir. Mehmetik Dershaneleri ve Halk Eĵitim Merkezlerinde aēlan kurslar ºĵrencilere fērsat eĸitliĵi tanēmēĸ, 

okullarēmēzda ¦niversiteye giriĸ sēnavlarēndaki baĸarēyē olumlu yºnde etkilemiĸtir. 
 

 

          Yozgat ilinin sosyoekonomik ve k¿lt¿rel kalkēnmasēnda lokomotif gºrev ¿stlenen Bozok ¦niversitesiône kayēt yaptēran ºĵrenci 

sayēsē her yēl artmaktadēr. ¦niversitenin 2013 yēlē ºĵrenci mevcudu 9762 iken 2017 yēlē mevcudu 18.135 kiĸiye y¿kselmiĸtir. 2013 

yēlēna gºre 8373 kiĸilik bir artēĸ olmuĸtur. Sºz konusu artēĸēn oluĸumunda yeni birimlerin ve bºl¿mlerin aēlmasē etkili olmaktadēr. Tēp 

Fak¿ltesi ºĵrencilerinin eĵitimlerini ilde gºrmelerini saĵlayacak yapēnēn oluĸturulmasē ¿niversitenin geliĸimine ivme kazandēracaĵē 

gibi ilin ekonomisine de katkē saĵlayacaktēr. 
 

 Tablo 16 incelendiĵinde 2017 yēlēnda Bozok ¦niversitesiônden mezun olan ºĵrenci sayēsē 2134 iken aynē yēl yeni kayēt olan 

ºĵrenci sayēsē 4216ôya y¿kselmiĸtir. ¦niversitenin ºĵrenci sayēsē ise 16.113ôten 18.135ôe y¿kselmiĸ olup y¿zde 12,54ôl¿k bir artēĸ 

saĵlanmēĸtēr.
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Tablo 16: Bºl¿mler Ķtibarēyla Y¿ksek Okulda Kayētlē ve Mezun ¥ĵrenci Sayēsē 

Bölümler 

Mezun Olan ¥ĵrenci Sayēsē 
Yeni kayēt olan 

ºĵrenci sayēsē 
¥ĵrenci Mevcudu 

2014ï2015 2015ï2016 2016ï2017 2017-2018 2018 

Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Erkek Kēz Toplam 

*MYO  281 101 301 122 0 0 0 0 0 0 0 

Teknik Bilimler MYO 0 0 0 0 192 54 109 26 2019 333 2352 

Sosyal Bilimler MYO 0 0 0 0 34 42 74 48 582 433 1015 

Akdaĵmadeni MYO 118 74 85 52 71 55 45 98 648 530 1178 

Akdaĵmadeni Saĵlēk Y¿ksekokulu 0 0 0 0 0 0 41 22 41 22 63 

Saĵlēk Y¿ksekokulu 24 46 23 59 16 62 26 123 218 401 619 

Yerköy Adalet MYO 47 84 55 81 67 62 181 172 469 374 843 

Boĵazlēyan MYO 7 10 10 10 5 4 22 12 103 88 191 

Sorgun MYO 5 4 12 13 28 11 40 26 143 50 193 

Beden Eĵitimi ve Spor Y¿ksekokulu 0 0 0 0 0 0 212 97 281 158 439 

Saĵlēk Hizmetleri MYO 16 112 20 124 48 143 99 275 231 615 846 

M¿hendislik Mimarlēk Fak¿ltesi 316 99 346 99 273 105 493 176 2272 611 2883 

Ķletiĸim Fak¿ltesi 0 0 0 0 0 0 34 21 32 21 53 

Tarēm ve Doĵa Bilimleri Fak¿ltesi 0 0 0 0 27 16 0 0 0 0 0 

Ziraat Fakültesi 20 8 31 7 6 2 24 11 123 56 179 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 0 0 8 20 53 83 89 174 383 652 1035 

*Tēp Fak¿ltesi 9 15 10 14 13 15 37 29 150 228 378 

Fen-Edebiyat Fak. 158 246 124 181 95 161 202 355 709 1334 2043 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak. 105 139 91 168 101 111 102 102 776 730 1506 

Eĵitim Fak¿ltesi 0 0 0 0 19 98 120 289 316 941 1257 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 7 3 11 3 11 5 67 34 233 116 349 

Fen Bilimleri Enstitüsü 13 15 31 14 27 18 51 18 431 152 583 

Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ 0 0 0 1 0 1 22 18 63 67 130 

Genel Toplam 1126 956 1158 968 1086 1048 2090 2126 10223 7912 18135 

Kaynak: Bozok Üniversitesi  

*Tēp Fak¿ltesi ºĵrencileri eĵitimlerine Hacettepe ¦niversitesinde devam etmektedirler. 

*MYO 2016-2017 Eĵitim ¥ĵretim yēlēndan itibaren Teknik Bilimler MYO ve Sosyal Bilimler MYO olarak ayrēlmēĸtēr. 
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4. ĶL ĶSTĶHDAM VE MESLEKĶ EĴĶTĶM KURULU ¢ALIķMALARI 
 

4.1 Kurul Kararlarē 

 
 

Tablo 16: Kurul Kararlarēna Ķliĸkin Bilgiler 

Toplantē 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu 

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük  

Sorunun 

Çözümüne 

katkēsē 

2017/1 

Yapēlan 

Faaliyetlerin 

Dokümantasyonu 

 

Karar 1:  Yozgat ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 2016 yēlē 

faaliyet raporu kurul tarafēndan onaylandē. 

 

 
Gerekleĸti   

2017/1 
Nitelikli Eleman 

Ķhtiyacē 

Karar 2:   2017 yēlē Eĵitim Planēnda yer alan aĸaĵēda belirtilen 

meslekler de kurs aēlmasē kararē alēndē. 

 

1 Giriĸimcilik 275 

2 ¢aĵrē Merkezi M¿ĸteri Temsilcisi 100 

3 Satēĸ Temsilcisi/Plasiyer 50 

4 Gaz Altē Kaynakēsē 50 

5 Isētma ve Doĵalgaz Tesisatēsē 50 

6 Elektrik Ark Kaynakēsē 50 

7 Aĸē Yardēmcēsē 50 

8 Evde ¢ocuk Bakēm Elemanē  50 

9 Garson (Servis Elemanē) 50 

10 Makineci (Dikiĸ) 50 

11 Metal ķekillendiricisi 50 

12 Ķĸ Makineleri Operatºr¿ 25 

13 Ön Muhasebeci 25 

Ķĸg¿c¿ 

Piyasasē 

Bilgi Anketi 

sonucu ve 

ilgili 

kuruluĸ/odal

ardan alēnan 

veriler 

doĵrultusun

da 

belirlenen 

mesleki 

eĵitimler ile 

ilimiz 

iĸg¿c¿ 

piyasasēnēn 

nitelikli 

eleman 

ihtiyacēnē 

karĸēlamak 

Gerekleĸti  

Nitelikli 

elemana 

ihtiyaç 

duyan 

iĸverenler 

düzenlene

cek 

mesleki 

eĵitimler 

sonucu 

yetiĸmiĸ 

elemana 

kavuĸmuĸ 

olacaklar. 
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14 Kasiyer 25 

15 Garson 25 

16 Yºnetici Asistanē 25 

17 Reyon Görevlisi 25 

18 Kaynakē 25 

19 Hasta ve Yaĸlē Bakēm Elemanē 50 

20 Bakēr Ķĸleme ve S¿slemecisi 50 

21 Tel Kērma Nakēĸēsē 50 

22 Sepet Örücüsü 50 

23 Folklorik Bebek Yapēmcēsē 50 

24 Plastik ¢amur ve Alē ķekillendirme Ķĸisi 50 

25 Kilim Dokuyucusu 50 

26 Çinicilik  50 

27 Yöresel Bez Dokuyucusu 25 

  TOPLAM  1425 
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Toplantē 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu 

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkēsē 

2017/1  

  

Karar 3 :  Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunun Y¿r¿tme Kurulu 

aĸaĵēdaki kiĸilerden oluĸturulmasēna karar verildi. 

 

  
Adē - Soyadē Adē - Soyadē 

Kurumu  
(Asil) (Yedek) 

1 Ertuĵrul EGEMEZ ķ¿kr¿ ¢AKIR Valilik  

2  Esra BEYAZIT Savaĸ DĶKMEN ĶķKUR 

3 Ziya SAYDAM Aslēhan FĶLĶK TSO 

4 ¥mer BAķOL ¥ner TĶKĶLO MEM 

5 ¥mer DEMĶR Türker KOZA Üniversite 

 
 

 

 

 

Gerekleĸti   

2017/1  

 

Karar 4 : Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunun Denetim Kurulu 

aĸaĵēdaki kiĸilerden oluĸturulmasēna karar verildi. 

 

 

ADI 

SOYADI  

(ASĶL) 

ADI 

SOYADI  

(YEDEK)  

KURUM

U 

ADI SOYADI  

(ASĶL) 

ADI 

SOYADI 

(YEDEK)  

KURUMU  

1 
Hacē 

G¦NEķ 
Ķsa ķahin ĶķKUR Alper ARSLAN Alper ARSLAN Bilim Sanayi ve Tek. Ķl M¿d. 

Adil 

YÖRÜK 

Bilim 

Sanayi ve 
Tek. Ķl M¿d. 

2 
Vahap 

SOLMAZ 

Yusuf 

DOĴAN 
ĶķKUR Gazi GÜZEL 

Ķsmet 
CĶHANGĶ

ROĴLU 

Ķl ¥zel 

Ķdaresi 

3 
Hasan 

BAķT¦RK 

Yasin 

HATĶPOĴ
LU 

ĶķKUR 
Mehmet ALĶ 

¥ZDEMĶR 

Selim 

KARACA 
MEM 

4 
Ķlhan 

CAYGIN 

Savaĸ 

DĶKMEN 
ĶķKUR 

Serkan 

ARSLAN 

Muhsin 

KARAGÖ
Z 

MEM 

 

 

Gerekleĸti   
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Toplantē 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu  

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkēsē 

2017/1  

 

Karar 5: T¿rkiye Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce kendi iĸini kurmak isteyen 

aĸaĵēda belirtilen engelli vatandaĸlarēmēzēn projeleri kurul tarafēndan uygun 

görüldü. 
 

 

 

ķARTLARI TAķIYAN ENGELLĶ VE ESKĶ H¦K¦ML¦ 

PROJELERĶ 

S. AD PROJE ADI  BÜTÇE 

1 

Yēldēz 

BOZDAĴ Ķnek S¿t¿ ¦retim Projesi 30.000 

2 Ayĸe BOZDAĴ Süt Üretim Projesi 30.000 

3 

Mustafa 

AKDENĶZ Akdeniz Süt Üretimi 30.000 

4 Ķhsan BOZDAĴ 

S¿t Sēĵērlarē Yetiĸtiriciliĵi 

Ve Süt Üretim Projesi 30.000 

5 

Döndü 

BOZDAĴ 

S¿t Hayvancēlēĵē Ve Süt 

Üretim Projesi 30.000 

6 Ali ¢AĴLAR 

Süt Üretimi Ve Süt 

Hayvancēlēĵē Projesi 30.000 

7 

Halil Ķbrahim 

ALKAR  Hayvancēlēk 30.000 

8 Bahar KAYA  S¿t Fabrikasē/S¿t¿l¿k 30.000 

9 

Sebahattin 

ERDEM 

Erdem 

Koyunculuk/Damēzlēk 

Koyun Ve Süt Üretimi 29.750 

10 

Abdullah 

¢AĴLAYAN 

ñ¢aĵlayan S¿t ¦retimiò 

S¿t¿ Ķin B¿y¿kbaĸ Hayvan 

Üretimi 30.000 

11 Ali YĶĴĶT Yiĵit Hayvancēlēk/Damēzlēk 30.000 

Ķĸg¿c¿ Piyasasē 

Bilgi Anketi 

sonucu ve ilgili 

kuruluĸ/odalardan 

alēnan veriler 

doĵrultusunda 

belirlenen 

mesleki eĵitimler 

ile ilimiz iĸg¿c¿ 

piyasasēnēn 

nitelikli eleman 

ihtiyacēnē 

karĸēlamak 

Gerekleĸti  

Nitelikli 

elemana 

ihtiyaç duyan 

iĸverenler 

düzenlenecek 

mesleki 

eĵitimler 

sonucu 

yetiĸmiĸ 

elemana 

kavuĸmuĸ 

olacaklar. 
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Ve Süt Üretimi 

12 Ömer ÖZCAN 

¥mer Hayvancēlēk/Damēzlēk 

Ve Süt Üretimi 30.000 

13 Necati GÖDEK 

Engelsiz Dünya/Hayvan 

Yetiĸtiriciliĵi 30.000 

14 Lomen VURAL 

Lomen Vural Sütçülük/Süt 

Üretimi 30.000 

15 Fazlē ķEKER 

ķeker Koyunculuk/Damēzlēk 

Koyun ve Süt Üretimi 30.000 

16 Suat YILMAZ  

Yēlmaz Hayvancēlēk/S¿t 

Üretimi 30.000 

17 Musa ORUÇ Engellilere Yönelik Proje 30.000 

18 

Feramuz 

¢ETĶNTAķ 

¢etintaĸ S¿t ¦retimi/S¿t Ķin 

Ķnek 30.000 

19 

Fazlē 

BOZKURT 

Peynir ¦r¿nleri Satēĸ 

Fabrikasē/S¿t¿l¿k 30.000 

20 Hurĸit ORUÇ Engellilere Yönelik Proje 30.000 

21 

Mehmet 

KOÇAK 

Peynir Üretim 

¢iftliĵi/S¿t¿l¿k 32.000 

22 Alper BEKDAķ 

S¿t Ķle Bembeyaz 

Sayfalara/Sütçülük 36.000 

23 

Ahmet 

AÇIKYÜREK 

Yoĵurt ¦retim 

¢iftliĵi/S¿t¿l¿k 30.000 

24 Orhan AYHAN  

Narin Hayvancēlēk/S¿t 

Damēzlēk ¦retimi 30.000 

25 

Mehmet 

GÜLHAN 

S¿t Ķle Ķyileĸen 

Engeller/Sütçülük 30.000 

26 Adem NAZLI  Engellilere Yönelik Proje 30.000 

27 Erol DOĴAN Doĵadan S¿t/S¿t¿l¿k 30.000 

28 Özlem BULUT En Büyük Sütçü/Sütçülük 30.000 

29 

Bünyamin 

ÇANKAYA  Çankaya Süt/Süt Üretimi 30.000 

30 Davut ÖZCAN 

¥zcan Hayvancēlēk/S¿t 

Üretimi 30.000 
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31 Ömer KILIÇ  

Süt Ürünleri 

Fabrikasē/S¿t¿l¿k 30.000 

32 Halil DOĴAN Saf ve Doĵal Bal/Arēcēlēk 30.000 

33 

Bekir 

KO¢YĶĴĶT 

Engelleri Aĸan 

Çiftlik/Sütçülük 30.000 

34 Erhan AKBABA  

Akbaba Süt Ve Besi 

Sēĵērcēlēĵē 29.800 

35 Murtaza GEDĶK 

ñEngel Tanēmayan 

Engelliò/Ķnek S¿t¿ ¦retimi 30.000 

36 

Ayhan 

YAL¢INDAĴ 

S¿rekli Mutluluk Ķin 

Süt/Sütçülük 

30.000 

37 Cefair KIYMAZ  S¿t Ķle Hayat / S¿t¿l¿k 30.000 

38 Yusuf ÖZTÜRK 

Engelli Projesi/Sütçülük Süt 

Ķĸletmeciliĵi 

30.000 
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Toplantē 

Dönemi 

Sorun(1) 

 

 

Planlanan Faaliyetler 

 

 

 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu 

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkēsē 

2017/2 
 

 

 

 Karar 1:  2016 yēlē Eĵitim Planēnda yer alan aĸaĵēda belirtilen mesleklerde 

kurs aēlmasē kararē alēndē. 
 

S. Meslekler Kiĸi 

1 Dekoratif Ev Aksesuarlarē Hazērlama Elemanē 25 

2 D¿z Dikiĸ Makineci 25 

3 Engelli Bakēm Elemanē 25 

4 Mēhlamacē (Kēymetli Taĸ Takēcēsē) 20 

5 Kadēn Elbise Dikimcisi 15 

6 Fºnc¿ (Kuafºr Elemanē) 25 

7 Kadēn Giysileri Dikim Elemanē 25 

8 Kaya Tuzu Ķĸleme Ustasē(Hediyelik Eĸya) 15 

9 Sepet Örücü 25 

10 Plastik ve ¢amur Alē ķekillendirme Ķĸisi 22 

11 Temel Metal ķekillendirme Elemanē 25 

12 Yapma ¢iek Yapēmcēsē 25 

13 Yöresel Kilim Dokuyucusu 15 

  TOPLAM  287 

 

 

Ķĸg¿c¿ Piyasasē 

Bilgi Anketi 

sonucu ve ilgili 

kuruluĸ/odalardan 

alēnan veriler 

doĵrultusunda 

belirlenen 

mesleki eĵitimler 

ile ilimiz iĸg¿c¿ 

piyasasēnēn 

nitelikli eleman 

ihtiyacēnē 

karĸēlamak 

Gerekleĸti  

Nitelikli 

elemana 

ihtiyaç duyan 

iĸverenler 

düzenlenecek 

mesleki 

eĵitimler 

sonucu 

yetiĸmiĸ 

elemana 

kavuĸmuĸ 

olacaklar. 
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2017/2 

 
 

Karar 2:  Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunun Denetim Kurulu 
aĸaĵēdaki kiĸilerden oluĸturulmasēna karar verildi. 

 
Adē Soyadē  

(Asil) 

Adē 

Soyadē  

(Yedek) 

Kurumu  

Adē 

Soyadē  

(Asil) 

Adē Soyadē 

(Yedek) 
Kurumu  

1 
Yasin 

HATĶPOĴLU 

Ķsa 

ķAHĶN 
ĶķKUR 

Alper 

ARSLAN 
Adil YÖRÜK 

Bilim 

Sanayi ve 
Tek.Ķl.M¿d. 

2 
Vahap 

SOLMAZ 

Yusuf 

DOĴAN 
ĶķKUR 

Gazi 

GÜZEL 

Ķsmet 

CĶHANGĶROĴLU 

Ķl ¥zel 

Ķdaresi  

3 
Hasan 

BAķT¦RK 

Hacē 

G¦NEķ 
ĶķKUR 

Mehmet 

Ali 

¥ZDEMĶR 

Selim KARACA MEM 

4 
Ķlhan 
CAYGIN 

Savaĸ 
DĶKMEN 

ĶķKUR 
Serkan 
ARSLAN 

Muhsin 
KARAGÖZ 

MEM 

 
 

 Gerekleĸti   

 

Toplantē 

Dönemi 

 

Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu 

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük  

Sorunun 

Çözümüne 

katkēsē 

2017/2 

 
 

Karar 3:  Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunun Y¿r¿tme Kurulu aĸaĵēdaki 

kiĸilerden oluĸturulmasēna karar verildi. 
 

 
Adē Soyadē  

(Asil) 

Adē Soyadē  

(Yedek) 
Kurumu  

1 Yaĸar TAķKIN Ķsmail ķAHĶN Ķl ¥zel Ķdaresi 

2 Esra BEYAZIT Savaĸ DĶKMEN ĶķKUR 

3 Ziya SAYDAM Aslēhan FĶLĶK TSO 

4 Iĸēk G¦N Mücahit KILINÇ MEM 

5 ¥mer DEMĶR Türker KOZA Üniversite 

 Gerekleĸti   
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2017/2 
 

 

 

Karar 4: Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan 2017 yēlēnda aĸaĵēda belirtilen 

okullarēn aēlmasēna/kapatēlmasēna karar verildi.  

 

a-Ķlemiz Aydēncēk Kazankaya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n fiziki durumu gºz ºn¿ne alēnarak TARIM TEKNOLOJĶLERĶ 

alanēnēn aēlmasē, 

 

b-Ķlimiz Halide Edip Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n 

sehven kapatēlmasē teklif edilen GĶYĶM ¦RETĶM TEKNOLOJĶSĶ alanēnēn 

Anadolu Meslek Programēnēn tekrar aēlmasē, 

 

c-Z¿beyde Hanēm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 

GAZETECĶLĶK alanēnda Yazēlē Basēn Muhabirliĵi dalēnēn aēlmasē, 

d-Sorgun Osman ¢avuĸ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde MOTORLU 

ARAÇLAR TEKNOLOJĶSĶ, OTOMOTĶV ELEKTROMEKANĶK, TESĶSAT 

TEKNOLOJĶSĶ ve ĶKLĶMLENDĶRME SĶSTEMLERĶ dallarēnēn aēlmasē, 

 

e-Sorgun Bahadēn Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi YAķLI BAKIM 

bölümünün aēlmasē, 

f-Ķlemiz B¿y¿kkēĸla ķehit Ramis ķahin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürl¿ĵ¿ôn¿n YĶYECEK Ķ¢ECEK HĶZMETLERĶ ve BĶLĶķĶM 

TEKNOLOJĶLERĶ alanēnda ºĵrenci bulunmamasē sebebiyle ilgili alanlarēn 

kapatēlmasē, 

 

g-Ķlemiz Akdaĵmadeni Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

M¿d¿rl¿ĵ¿ônde EL SANATLARI TEKNOLOJĶSĶ alanēnda ºĵrenci 

bulunmamasē sebebiyle ilgili alanēn kapatēlmasē, 

 

h-Mustafa Kemal Atat¿rk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi M¿d¿rl¿ĵ¿ône 

yeteri kadar ºĵrenci gelmemesi nedeniyle Anadolu Teknik Programēônēn 

kapatēlmasē 

 

ē-Ķlemiz ¢ekerek Kazēm ķahan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n HEMķĶRELĶK alanēnēn kapatēlmasē, 

 

 Gerekleĸti   
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j-Sorgun Bahadēn Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ¢OCUK GELĶķĶMĶ 

bölümünün kapatēlmasē kararlarē alēnmēĸtēr. 

 

Toplantē 

Dönemi Sorun(1) 

 

Planlanan Faaliyetler 

 

 

 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu  

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

katkēsē 

2017/3  

 

 

Karar 1:  ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce kendi iĸini kurmak 

isteyen aĸaĵēda belirtilen engelli ve eski h¿k¿ml¿ vatandaĸlarēmēzēn projeleri 

kurul tarafēndan uygun gºr¿ld¿. 

 

S. Ad Soyad Sektör 
Bütçe 

 

1 Cevat KARSLI Hayvancēlēk 26.662 

2 
Namēk Gedik 

DOĴDU 
Hayvancēlēk 

26.662 

3 Zeki AKDEMĶR Hayvancēlēk 36.000 

4 Ali ķAHĶNG¥Z Hayvancēlēk 30.000 

5 Niyazi DOĴANALP Hayvancēlēk 30.000 

6 Adem YILMAZ Hayvancēlēk 30.000 

7 Murtaza GEDĶK Hayvancēlēk 30.000 

8 Feramuz ¢ETĶNTAķ Hayvancēlēk 30.000 

9 Ali YILMAZ  Hayvancēlēk 30.000 

 Gerekleĸti   
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10 Ahmet EYDEMĶR Hayvancēlēk 30.000 

11 Erol DOĴAN Hayvancēlēk 30.000 

12 Musa ORUÇ Hayvancēlēk 30.000 

13 Hurĸit ORU¢ Hayvancēlēk 30.000 

14 
Halil Ķbrahim 

AYKAR  
Hayvancēlēk 

30.000 

15 Yēldēz BOZDAĴ Hayvancēlēk 30.000 

16 Ayĸe BOZDAĴ Hayvancēlēk 30.000 

17 Özlem BULUT Hayvancēlēk 30.000 

18 Hasan ALPARSLAN Hayvancēlēk 30.000 

19 
Abdullah 

¢AĴLAYAN 
Hayvancēlēk 

30.000 

 

 

 

2017/3  

 

 

Karar 2:    ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce kendi iĸini kurmak 

isteyen aĸaĵēda belirtilen engelli vatandaĸēmēzēn projesinin kurul tarafēndan 

reddedilmesine karar verildi. 

 

 

S. Ad Soyad Sektör 
Bütçe 

 

Ret sebebi 

1 
Musa 

GÜCER 
Hayvancēlēk 

 Baĸvuru formu 

eksik ve bütçesi 

belirtilmemiĸ 

 

 

 

 

 

 

 Gerekleĸti   
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Toplantē 

Dönemi 

 

Sorun(1) 

 

Planlanan Faaliyetler 

 

 

 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu 

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkēsē 

2016/3  

Karar 3:  Ķlimiz Merkezde bulunan Halide Edip Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesindeki Adalet alanēnēn kapatēlarak, ķehit Mustafa Aslan Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi b¿nyesinde Adalet alanēnēn aēlmasē teklifi, ķehit 

Mustafa Aslan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Sürmeli Anadolu 

Lisesinin birleĸmesi ve fiziki ĸartlarēnēn yetersiz olmasēndan dolayē kurul 

tarafēndan uygun gºr¿lmemiĸtir. 

 
 

 

Gerekleĸti   

Toplantē 

Dönemi 

 
Sorun(1) Planlanan Faaliyetler 

 

Kararēn 

Gerekçesi 

Gerekleĸme 

Durumu 

Karĸēlaĸēlan 

Güçlük  

Sorunun 

Çözümüne 

katkēsē 

2017/4  

 
Karar 1:  2016 yēlē Eĵitim Planēnda yer alan aĸaĵēda belirtilen mesleklerde 

kurs aēlmasē kararē alēndē. 

 

1 Çocuk Üst Giyisileri Dikimi 14 

2 D¿z Kirkitli Dokuma Ustasē 25 

3 B¿nyan Halē Dokuma Ustasē 25 

4 Metal Teknik Temel Metal ķekillendirme 25 

5 Tel Kērma Nakēĸēsē 25 

6 Aĸē Yardēmcēsē 25 

7 Yapma ¢iek Yapēmcēsē 25 

8 D¿z Dikiĸ Makineci 25 

9 Evde ¢ocuk Bakēm Elemanē 25 

  TOPLAM  214 

 

 

 Gerekleĸti   
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2016/4  

Karar  2: Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunun Denetim Kurulu aĸaĵēdaki 

kiĸilerden oluĸturulmasēna karar verildi. 

 

 
Adē Soyadē  

(Asil) 

Adē Soyadē  

(Yedek) 
Kurumu  

Adē Soyadē  

(Asil) 

Adē 

Soyadē 

(Yedek) 

Kurumu  

1 
Ķsa  

ķAHĶN 

Hasan 

BAķT¦RK 
ĶķKUR 

Alper 

ARSLAN 

Adil 

YÖRÜK 

Bilim 
Sanayi ve 

Tek.Ķl.M¿d

. 

2 
Vahap 

SOLMAZ 

Yusuf Turhan 

DOĴAN 
ĶķKUR 

Gazi 

GÜZEL 

Ķsmet 

CĶHANGĶ
ROĴLU 

Ķl¥zel 

Ķdaresi  

3 
Hacē 

G¦NEķ 
Ķlhan CAYGIN ĶķKUR 

Mehmet Ali 

¥ZDEMĶR 

Selim 

KARACA 
MEM 

4 
A.Hamdi 
¥NDEķ 

Yasin 
HATĶPOĴLU 

ĶķKUR 
Serkan 
ARSLAN 

Muhsin 

KARAG

ÖZ 

MEM 

 

 Gerekleĸti   

2016/4  

Karar 3 :  Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulunun Y¿r¿tme Kurulu 

aĸaĵēdaki kiĸilerden oluĸturulmasēna karar verildi. 
 

 
Adē 

Soyadē  

(Asil) 

Adē Soyadē  

(Yedek) 
Kurumu  

1 
Timur 

YILDIZ  

Yasin  

ZĶCĶN 

Yozgat Kalkēnma 

Ajansē 

2 
Zarife  

BAķER 

Esra 

BEYAZIT 
ĶķKUR 

3 
Ziya  

SAYDAM 

Aslēhan  

FĶLĶK 
TSO 

4 
Iĸēk  

GÜN 

Mücahit  

KILINÇ  
MEM 

5 
Mehmet 

KARA 

Mustafa  

SARKIM 
Üniversite 

 Gerekleĸti   
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2016/4  

Karar 4: K¿¿k ve orta ºlekli iĸletmelerin ziyaret edilerek, ihtiya 

duyduklarē mesleklerle ilgili piyasa araĸtērmasē yapēlmasē ve Ķl 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan aēlan Ķĸ G¿c¿ Yetiĸtirme Kurslarēnēn 

yapēlacak araĸtērma ve yapēlan ĶPA(Ķĸg¿c¿ Piyasa Araĸtērmasē) 

sonularēna gºre aēlmasēna karar verildi. 

 

 Gerekleĸti   

2016/4  

Karar 5:  ¢ocuk iĸiliĵi ile ilgili Ķĸverenlerin ve iĸ arayan kiĸilerin, Ķĸ ve 

Meslek Danēĸmanlarē tarafēndan bilgilendirilmeye devam edilmesine 

karar verildi. 

 

 Gerekleĸti   

2016/4  

Karar 6: ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu Ķl M¿d¿rl¿kleri tarafēndan, 

TYP(Toplum Yararēna Program) ye benzer bir programēn ºzel sektºr 

iĸyerlerine uygulanmasēna yºnelik rapor hazērlanmasēna karar verildi. 

 

 Gerekleĸti   

2016/4  

Karar 7:  Kurumumuz tarafēndan y¿r¿t¿len Engelli ve Eski H¿k¿ml¿ 

Hibe Programlarēnēn, vatandaĸlarēmēza daha etkin duyurulabilmesi 

amacēyla Valilik resmi internet sitesinde yayēnlanmasēna karar verildi. 

 

 Gerekleĸti   

 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararē ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gereke Ķĸg¿c¿ Piyasasē Araĸtērmalarē baĸta olmak ¿zere, ekonomik ve sosyal gºstergeler gºz ºn¿nde bulundurularak ifade edilecektir
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4.2 Kur slar 
 

Tablo 17 a: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

ĶķG¦C¦ YETĶRTĶRME KURSLARI-GENEL 

MESLEKLER  

Aēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Aĸē Yardēmcēsē 1 21 0 21    

B¿nyan Halē Dokumacēsē 1 27 0 27    

Çocuk Üst Giysileri Dikimi Elemanē 1 14 0 14    

Dekoratif Ev Aksesuarlarē Hazērlama 

Elemanē 
1 26 0 26    

D¿z Dikiĸ Makineci 3 74 0 74    

Engelli Bakēm Elemanē 1 29 0 29    

Evde ¢ocuk Bakēm Elemanē 3 82 0 82    

Folklorik Bebek Yapēmcēsē 2 55 0 55    

Fºnc¿ (Kuafºr Elemanē) 1 25 0 25    

Kadēn Elbise Dikimcisi 1 14 0 14    

Kaya Tuzu Ķĸleme Ustasē 

 ( Hediyelik Eĸya ) 1 15 0 15 
   

Plastik ¢amur ve Alē ķekillendirme 

Ķĸisi 1 22 0 22 
   

Plastik Sanatlar Toparlayēcēsē  1 18 7 25    

Sepet Örücü 3 57 0 57    

Tel Kērma Nakēĸēsē 3 77 0 77    

Temel Metal ķekillendirme Elemanē  2 53 2 55    

Yöresel Kilim Dokuyucusu 1 16 0 16    

Yapma ¢iek Yapēmcēsē 1 25 0 25    

Toplam 28 650 9 659    

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

Tablo 17 b: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

ñĶSTĶHDAM GARANTĶLĶ KURSLAR  

MESLEKLER  

Aēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

 0 0 0 0 0 0 0 

Toplam 0 0 0 0 0 0 0 
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Tablo 17 c: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

ĶķBAķI PROGRAMI 

MESLEKLER  

Aēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Acil Tēp Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Aĵa Palet Ķmalatēsē 1 0 1 1 0 0 0 

Ahĸap Mobilya Ķmalatēsē 1 0 1 1 0 0 0 

Akaryakēt Satēĸ Elemanē (Pompacē) 5 0 7 7 0 2 2 

Ambar/Depo Görevlisi 3 1 2 3 0 0 0 

Anestezi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Araç Kabul Görevlisi  1 0 1 1 0 1 1 

Asansºr Montaj Ķĸisi 1 0 1 1 0 1 1 

Aĸē 17 17 3 20 4 0 4 

Aĸē Yardēmcēsē 37 57 18 75 4 1 5 

Ayakkabē, Deri Ve Yan Ürünleri 

Satēĸ Elemanē 
1 0 1 1 0 0 0 

Bahēvan 1 0 1 1 0 0 0 

Bambu Mobilya Ķmal Ķĸisi 1 0 1 1 0 0 0 

Bayan Kuaförü 2 2 0 2 0 0 0 

Bayan Terzisi 1 1 0 1 0 0 0 

Beyaz Eĸya ¦r¿nleri Satēĸ Elamanē 3 0 3 3 0 2 2 

Bilet Satēĸ Elemanē (Giĸe/banko) 3 0 3 3 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Muhasebe 

Görevlisi 
1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Operatºr¿/Kullanēcēsē 1 0 1 1 0 0 0 

B¿ro Ķĸisi 1 0 4 4 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 43 22 35 57 1 10 11 

Cep Telefonu Ve Aksesuarlarē Satēĸ 

Elemanē 
4 3 1 4 1 1 2 

¢aĵrē Merkezi M¿ĸteri Temsilcisi 7 85 78 163 33 32 65 

¢amaĸērhane Gºrevlisi 1 2 0 2 2 0 2 

Çimento Paketleme Makinesi 

Operatörü 
1 0 2 2 0 1 1 

¢oban/S¿r¿ Yºnetim Elemanē 

(B¿y¿kbaĸ Hayvan) 
1 1 0 1 1 0 1 

¢ocuk Bakēcēsē/¢ocuk Bakēm 

Elemanē 
6 7 0 7 2 0 2 

¢ocuk Bakēm Elemanē (¥zel Eĵitim 

Gerektiren Bireyler) 
4 6 1 7 0 0 0 

¢ocuk Geliĸim Elemanē 2 2 0 2 0 0 0 

¢ocuk Geliĸimcisi/¢ocuk Geliĸim 

Uzmanē(¢ocuk Evleri) 
1 1 0 1 0 0 0 
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¢ocuk Geliĸimi Meslek Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Danēĸma Gºrevlisi-Otel 1 0 1 1 0 0 0 

Deĵirmen Ķĸisi (Hububat) 2 0 3 3 0 1 1 

Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1 

Deri Islah Ķĸisi (Elle) 1 0 1 1 0 1 1 

Diĵer Kauuk Mamuller Ķmalat 

Ķĸileri 
1 0 9 9 0 0 0 

Diĵer Saĵlēk Personeli 5 15 18 33 8 9 17 

Direksiyon Eĵitmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 6 10 13 23 0 0 0 

D¿z Dikiĸ Makineci 1 9 6 15 0 0 0 

Eczacē Kalfasē 4 2 1 3 2 1 3 

Eczane Ķĸisi 11 6 5 11 2 1 3 

Ekmek Satēĸ Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik Daĵētēm ķebekesi Ķĸletme 

Bakēm Gºrevlisi 
1 0 8 8 0 4 4 

Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakēm ve 

Tamircisi 
2 0 3 3 0 1 1 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Fērēncē Ustasē-Unlu Mamuller 4 3 5 8 0 1 1 

Fizik ¥ĵretmeni-Ortaºĵretim 1 1 0 1 0 0 0 

Forklift Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

Fotokopi Makinesi Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanē) 43 51 80 131 12 17 29 

Gaz Altē Kaynakēsē 1 0 1 1 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarlarē Satēĸ 

Elemanē 
3 7 1 8 3 0 3 

Grafik Tasarēmcēsē 1 0 1 1 0 1 1 

G¿neĸ Panelleri ve Fotovoltaik 

Sistemleri Kurulum Bakēm ve 

Onarēm Elemanē   

2 0 2 2 0 0 0 

Güvenlik Görevlisi 3 0 7 7 0 0 0 

Güvenlik Sistemleri Montaj ve 

Bakēm Onarēmcēsē 
1 0 1 1 0 0 0 

Haber Spikeri  1 0 1 1 0 1 1 

Hamurkâr 6 0 7 7 0 3 3 

Hasta Danēĸmanē 6 27 1 28 11 1 12 

Hasta Kabul-Kayēt Gºrevlisi 5 16 2 18 4 0 4 

Hasta ve Yaĸlē Bakēm Elemanē 6 55 13 68 7 7 14 

Hasta Ve Yaĸlē Refakatisi 3 10 6 16 7 2 9 

Hayvan Bakēcēsē 2 0 2 2 0 1 1 

Hemĸire 3 11 4 15 3 0 3 

Hērdavat Malzemeleri Satēĸ Elemanē 1 0 1 1 0 0 0 

Isē Yalētēmcēsē 1 0 2 2 0 2 2 
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Isētma Sistemleri Servis Elemanē 2 0 2 2 0 1 1 

Isētma Ve Sēhhi Tesisatē 1 0 1 1 0 0 0 

Ķnd¿ksiyon Kaynakēsē 1 0 1 1 0 1 1 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 2 5 0 5 0 0 0 

Kamyonet ķofºr¿ 1 0 1 1 0 0 0 

Kantin Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer 16 12 8 20 6 1 7 

Kat Hizmetleri Elemanē/Kat 

Görevlisi 
1 2 0 2 0 0 0 

Kat ķefi ( Floor Supervisior) 4 9 0 9 5 0 5 

Kērma Makinesi Operatºr¿-

Kimyasal Maddeler 
1 0 2 2 0 0 0 

Kērtasiyeci 2 0 1 1 0 0 0 

Kozmetik ¦r¿nleri Satēĸ Elemanē 1 2 0 2 2 0 2 

Kuaför 2 1 0 1 0 0 0 

Kuru Temizlemeci 1 0 2 2 0 0 0 

Kuruyemiĸ Satēĸ Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Kurye 1 0 1 1 0 0 0 

Laborant (Çimento/X-RAY 

Operatörü) 
1 0 1 1 0 1 1 

Laboratuvar Teknikeri 3 4 0 4 0 3 3 

Lojistik Elemanē 5 0 9 9 0 4 4 

Makine Mühendisi 1 1 0 1 1 0 1 

Makine Teknikeri 1 1 1 2 1 0 1 

Makineci (Dikiĸ) 4 8 17 25 2 7 9 

Manav 1 0 1 1 0 0 0 

Marangoz 3 1 3 4 0 0 0 

Mekatronik Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mermer Blok Kesme Makinesi 

Operatörü 
1 0 1 1 0 0 0 

Metal Doĵramacē 3 2 5 7 0 1 1 

Metal ķekillendirici (Elle) 9 11 25 36 2 7 9 

Meyve Aĵalarē Budamacēsē 1 3 13 16 0 0 0 

Meyve ve Sebze Satēĸ Elemanē 1 0 4 4 0 2 2 

Minib¿s ķofºr¿ 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montajcēsē 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Satēĸ Elemanē 3 1 2 3 1 1 2 

Mobilyacē 3 0 3 3 0 1 1 

Muhasebe Yardēmcē Elemanē  3 1 2 3 1 1 2 

Muhasebeci 1 0 1 1 0 1 1 

M¿ĸteri Hizmetleri Satēĸ ve Hizmet 

Yetkilisi  
1 0 8 8 0 0 0 

Noter Katibi 1 0 1 1 0 0 0 

Oto Fren Bakēm-Onarēmcēsē 2 0 3 3 0 1 1 

Oto Satēĸ Elemanē 1 1 0 1 1 0 1 

Otomotiv Kaporta Ķĸisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 21 4 17 21 1 12 13 
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Palet Etiketleme Ķĸisi 1 0 1 1 0 1 1 

Parke Taĸē ve Bord¿r Kaplamacē 1 0 9 9 0 0 0 

Pasacē (Ekmek) 1 0 2 2 0 0 0 

Pasta Yapēm ve Sunum Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Pastacē Yardēmcēsē 2 2 0 2 0 0 0 

Pazarlamacē  1 0 1 1 0 0 0 

Perakende Satēĸ Elemanē (Gēda) 1 0 1 1 0 0 0 

Pide Ustasē 1 0 1 1 0 1 1 

Piĸirici (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0 

Pizza Ustasē 1 1 0 1 1 0 1 

Plastik Doĵramacē /PVC Doĵrama-

Ķmalat Ve Montajcēsē 
1 0 1 1 0 1 1 

Psikolog 1 0 1 1 0 0 0 

Puantör 1 0 8 8 0 0 0 

PVC Doĵramacē 3 0 3 3 0 3 3 

Raportör 1 1 0 1 0 0 0 

Rehber ¥ĵretmen (Psikolojik 

Danēĸman) 
1 1 0 1 0 0 0 

Reklam Tabelacē 1 0 1 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanē) 
3 1 2 3 1 1 2 

Reyon Görevlisi 12 13 22 35 1 1 2 

Saĵlēk Bilgi Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Satēĸ Danēĸmanē / Uzmanē 34 21 23 44 8 8 16 

Satēĸ Destek Personeli 2 1 3 4 1 1 2 

Satēĸ Elemanē (Perakende) 60 61 46 107 15 25 40 

Satēĸ Elemanē (Toptan) 4 2 5 7 1 1 2 

Satēĸ Temsilcisi (End¿striyel 

Ürünler) 
1 0 1 1 0 0 0 

Satēĸ Temsilcisi / Plasiyer 8 5 4 9 1 1 2 

Sekreter 75 82 31 113 15 15 30 

Selektör Makinesi Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Sevkiyat Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Seyahat Servis Elemanē 

(Host/hostes/otobüs-Tren) 
1 1 0 1 0 0 0 

Seyahat Servis Elemanē-Otobüs, 

Tren 
2 3 0 3 1 0 1 

Sēhhi Tesisatē 2 0 2 2 0 0 0 

Sigorta Satēĸ Temsilcisi-Saĵlēk, 

Hayat 
1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacēlēk Meslek Elemanē 5 0 5 5 0 2 2 

Simit Ķmalat Ustasē 3 3 0 3 0 2 2 

Son Ütücü 1 1 1 2 0 0 0 

Sosyal Bilgiler ¥ĵretmeni-

Ortaºĵretim 
1 1 0 1 0 0 0 

Su Arēza Ķĸisi 2 0 7 7 0 0 0 

S¿t Kabul Ķĸisi 1 0 1 1 0 0 0 
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S¿t Ve S¿t ¦r¿nleri Satēĸ Elemanē 1 0 3 3 0 2 2 

ķofºr-Y¿k Taĸēma 2 0 2 2 0 1 1 

Temel Metal ķekillendirme Elemanē  4 5 11 16 0 0 0 

Tēbbi Sekreter 1 1 0 1 1 0 1 

Tornacē (Torna Tezgahē Ķĸisi) 1 0 1 1 0 0 0 

Unlu Mamulleri Paketleme Ķĸisi 1 1 0 1 0 0 0 

Usta ¥ĵretici (Soĵutma ve 

Ķklimlendirme) 
1 0 1 1 0 1 1 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0 

Yufka Ustasē 2 4 1 5 0 0 0 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 1 1 0 1 1 

Zirai ¦r¿nler Satēĸ Elemanē 1 2 1 3 0 0 0 

Z¿ccaciye Satēĸ Elemanē 1 0 1 1 1 0 1 

TOPLAM  661 723 725 1448 177 223 400 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 

Tablo 17 d: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

MEK/¥ZEL POLĶTĶKA GEREKTĶREN GRUPLARA ĶLĶķKĶN ĶķG¦C¦ YETĶķTĶRME KURSLARI 

MESLEKLER  

Aēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

D¿z Kirkitli Dokuma Ustasē 1 25 0 25    

Kadēn Giysileri Dikim Elemanē( 

Düz Dar Etek- Kadēn Pantolonu-

Bluz- Elbise-Fantezi Elbise) 

1 30 0 30    

Mēhlamacē (Kēymetli Taĸ 

Takēcēsē) 
1 20 0 20    

Yºresel Bez Dokumacēsē 1 20 0 20    

D¿z Dikiĸ Makineci 1 20 0 20    

Yapma ¢iek Yapēmcēsē 1 28 0 28    

Toplam 6 143 0 143    

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 

 

Tablo 17 e: Kurslara Ķliĸkin Veriler 
TOPLUM YARARINA PROGRAM  

(TYP) 

MESLEKLER  

Aēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Beden Ķĸisi 109 1586 1289 2875    

Toplam 109 1586 1289 2875    

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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Tablo 17 f: Kurslara Ķliĸkin Veriler 

GĶRĶķĶMCĶLĶK PROGRAMI 

MESLEKLER  

Aēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Giriĸimcilik 14 165 192 357    

Toplam 14 165 192 357    

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

 

 

Tablo 18: Kurslara Ķliĸkin Veriler Toplamē 

GENEL TOPLAM (a,b,c,d,e,f) 

MESLEKLER  

Aēlan 

Kurs 

Sayēsē 

Katēlan Kursiyer Sayēsē 
Ķĸe Yerleĸtirilen Kursiyer 

Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam Kadēn Erkek Toplam 

Acil Tēp Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Aĵa Palet Ķmalatēsē 1 0 1 1 0 0 0 

Ahĸap Mobilya Ķmalatēsē 1 0 1 1 0 0 0 

Akaryakēt Satēĸ Elemanē (Pompacē) 5 0 7 7 0 2 2 

Ambar/Depo Görevlisi 3 1 2 3 0 0 0 

Anestezi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Araç Kabul Görevlisi  1 0 1 1 0 1 1 

Asansºr Montaj Ķĸisi 1 0 1 1 0 1 1 

Aĸē 17 17 3 20 4 0 4 

Aĸē Yardēmcēsē 38 78 18 96 4 1 5 

Ayakkabē, Deri ve Yan ¦r¿nleri 

Satēĸ Elemanē 
1 0 1 1 0 0 0 

Bahēvan 1 0 1 1 0 0 0 

Bambu Mobilya Ķmal Ķĸisi 1 0 1 1 0 0 0 

Bayan Kuaförü 2 2 0 2 0 0 0 

Bayan Terzisi 1 1 0 1 0 0 0 

Beden Ķĸisi 109 1586 1289 2875 0 0 0 

Beyaz Eĸya ¦r¿nleri Satēĸ Elamanē 3 0 3 3 0 2 2 

Bilet Satēĸ Elemanē (Giĸe/banko) 3 0 3 3 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Muhasebe 

Görevlisi 
1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Operatºr¿/Kullanēcēsē 1 0 1 1 0 0 0 

B¿nyan Halē Dokumacēsē 1 27 0 27 0 0 0 

B¿ro Ķĸisi 1 0 4 4 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 43 22 35 57 1 10 11 

Cep Telefonu ve Aksesuarlarē Satēĸ 

Elemanē 
4 3 1 4 1 1 2 
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¢aĵrē Merkezi M¿ĸteri Temsilcisi 7 85 78 163 33 32 65 

¢amaĸērhane Gºrevlisi 1 2 0 2 2 0 2 

Çimento Paketleme Makinesi 

Operatörü 
1 0 2 2 0 1 1 

¢oban/S¿r¿ Yºnetim Elemanē 

(B¿y¿kbaĸ Hayvan) 
1 1 0 1 1 0 1 

¢ocuk Bakēcēsē/¢ocuk Bakēm 

Elemanē 
6 7 0 7 2 0 2 

¢ocuk Bakēm Elemanē (¥zel 

Eĵitim Gerektiren Bireyler) 
4 6 1 7 0 0 0 

Çocuk Geliĸim Elemanē 2 2 0 2 0 0 0 

¢ocuk Geliĸimcisi/¢ocuk Geliĸim 

Uzmanē(¢ocuk Evleri) 
1 1 0 1 0 0 0 

¢ocuk Geliĸimi Meslek Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Üst Giysileri Dikimi 

Elemanē 
1 14 0 14 0 0 0 

Danēĸma Gºrevlisi-Otel 1 0 1 1 0 0 0 

Deĵirmen Ķĸisi (Hububat) 2 0 3 3 0 1 1 

Dekoratif Ev Aksesuarlarē 

Hazērlama Elemanē 
1 26 0 26 0 0 0 

Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1 

Deri Islah Ķĸisi (Elle) 1 0 1 1 0 1 1 

Diĵer Kauuk Mamuller Ķmalat 

Ķĸileri 
1 0 9 9 0 0 0 

Diĵer Saĵlēk Personeli 5 15 18 33 8 9 17 

Direksiyon Eĵitmeni 1 0 1 1 0 1 1 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 6 10 13 23 0 0 0 

D¿z Dikiĸ Makineci 5 103 6 109 0 0 0 

D¿z Kirkitli Dokuma Ustasē 1 25 0 25 0 0 0 

Eczacē Kalfasē 4 2 1 3 2 1 3 

Eczane Ķĸisi 11 6 5 11 2 1 3 

Ekmek Satēĸ Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik Daĵētēm ķebekesi Ķĸletme 

Bakēm Gºrevlisi 
1 0 8 8 0 4 4 

Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakēm ve 

Tamircisi 
2 0 3 3 0 1 1 

Engelli Bakēm Elemanē 1 29 0 29 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Evde ¢ocuk Bakēm Elemanē 3 82 0 82 0 0 0 

Fērēncē Ustasē-Unlu Mamuller 4 3 5 8 0 1 1 

Fizik ¥ĵretmeni-Ortaºĵretim 1 1 0 1 0 0 0 

Folklorik Bebek Yapēmcēsē 2 55 0 55 0 0 0 

Forklift Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 
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Fotokopi Makinesi Operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Fºnc¿ (Kuafºr Elemanē) 1 25 0 25 0 0 0 

Garson (Servis Elemanē) 43 51 80 131 12 17 29 

Gaz Altē Kaynakēsē 1 0 1 1 0 0 0 

Giriĸimcilik 14 165 192 357 0 0 0 

Giyim Ve Giyim Aksesuarlarē Satēĸ 

Elemanē 
3 7 1 8 3 0 3 

Grafik Tasarēmcēsē 1 0 1 1 0 1 1 

G¿neĸ Panelleri ve Fotovoltaik 

Sistemleri Kurulum Bakēm ve 

Onarēm Elemanē   

2 0 2 2 0 0 0 

Güvenlik Görevlisi 3 0 7 7 0 0 0 

Güvenlik Sistemleri Montaj ve 

Bakēm Onarēmcēsē 
1 0 1 1 0 0 0 

Haber Spikeri  1 0 1 1 0 1 1 

Hamurkar 6 0 7 7 0 3 3 

Hasta Danēĸmanē 6 27 1 28 11 1 12 

Hasta Kabul-Kayēt Gºrevlisi 5 16 2 18 4 0 4 

Hasta ve Yaĸlē Bakēm Elemanē 6 55 13 68 7 7 14 

Hasta Ve Yaĸlē Refakatisi 3 10 6 16 7 2 9 

Hayvan Bakēcēsē 2 0 2 2 0 1 1 

Hemĸire 3 11 4 15 3 0 3 

Hērdavat Malzemeleri Satēĸ 

Elemanē 
1 0 1 1 0 0 0 

Isē Yalētēmcēsē 1 0 2 2 0 2 2 

Isētma Sistemleri Servis Elemanē 2 0 2 2 0 1 1 

Isētma Ve Sēhhi Tesisatē 1 0 1 1 0 0 0 

Ķnd¿ksiyon Kaynakēsē 1 0 1 1 0 1 1 

Kadēn Elbise Dikimcisi 1 14 0 14 0 0 0 

Kadēn Giysileri Dikim Elemanē( 

Düz Dar Etek- Kadēn Pantolonu-

Bluz- Elbise-Fantezi Elbise) 

1 30 0 30 0 0 0 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 2 5 0 5 0 0 0 

Kamyonet ķofºr¿ 1 0 1 1 0 0 0 

Kantin Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer 16 12 8 20 6 1 7 

Kat Hizmetleri Elemanē/Kat 

Görevlisi 
1 2 0 2 0 0 0 

Kat ķefi ( Floor Supervisior) 4 9 0 9 5 0 5 

Kaya Tuzu Ķĸleme  Ustasē ( 

Hediyelik Eĸya ) 
1 15 0 15 0 0 0 

Kērma Makinesi Operatºr¿-

Kimyasal Maddeler 
1 0 2 2 0 0 0 

Kērtasiyeci 2 0 1 1 0 0 0 

Kozmetik ¦r¿nleri Satēĸ Elemanē 1 2 0 2 2 0 2 

Kuaför 2 1 0 1 0 0 0 
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Kuru Temizlemeci 1 0 2 2 0 0 0 

Kuruyemiĸ Satēĸ Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Kurye 1 0 1 1 0 0 0 

Laborant (Çimento/X-RAY 

Operatörü) 
1 0 1 1 0 1 1 

Laboratuvar Teknikeri 3 4 0 4 0 3 3 

Lojistik Elemanē 5 0 9 9 0 4 4 

Makine Mühendisi 1 1 0 1 1 0 1 

Makine Teknikeri 1 1 1 2 1 0 1 

Makineci (Dikiĸ) 4 8 17 25 2 7 9 

Manav 1 0 1 1 0 0 0 

Marangoz 3 1 3 4 0 0 0 

Mekatronik Mühendisi 1 1 0 1 0 0 0 

Mermer Blok Kesme Makinesi 

Operatörü 
1 0 1 1 0 0 0 

Metal Doĵramacē 3 2 5 7 0 1 1 

Metal ķekillendirici (Elle) 9 11 25 36 2 7 9 

Meyve Aĵalarē Budamacēsē 1 3 13 16 0 0 0 

Meyve Ve Sebze Satēĸ Elemanē 1 0 4 4 0 2 2 

Mēhlamacē (Kēymetli Taĸ Takēcēsē) 1 20 0 20 0 0 0 

Minib¿s ķofºr¿ 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montajcēsē 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Satēĸ Elemanē 3 1 2 3 1 1 2 

Mobilyacē 3 0 3 3 0 1 1 

Muhasebe Yardēmcē Elemanē  3 1 2 3 1 1 2 

Muhasebeci 1 0 1 1 0 1 1 

M¿ĸteri Hizmetleri Satēĸ ve Hizmet 

Yetkilisi  
1 0 8 8 0 0 0 

Noter Katibi 1 0 1 1 0 0 0 

Oto Fren Bakēm-Onarēmcēsē 2 0 3 3 0 1 1 

Oto Satēĸ Elemanē 1 1 0 1 1 0 1 

Otomotiv Kaporta Ķĸisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 21 4 17 21 1 12 13 

Palet Etiketleme Ķĸisi 1 0 1 1 0 1 1 

Parke Taĸē ve Bord¿r Kaplamacē 1 0 9 9 0 0 0 

Pasacē (Ekmek) 1 0 2 2 0 0 0 

Pasta Yapēm ve Sunum Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Pastacē Yardēmcēsē 2 2 0 2 0 0 0 

Pazarlamacē  1 0 1 1 0 0 0 

Perakende Satēĸ Elemanē (Gēda) 1 0 1 1 0 0 0 

Pide Ustasē 1 0 1 1 0 1 1 

Piĸirici (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0 

Pizza Ustasē 1 1 0 1 1 0 1 
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Plastik Çamur ve Alē 

ķekillendirme Ķĸisi 
1 22 0 22 0 0 0 

Plastik Doĵramacē /PVC Doĵrama-

Ķmalat Ve Montajcēsē 
1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Sanatlar Toparlayēcēsē  1 18 7 25 0 0 0 

Psikolog 1 0 1 1 0 0 0 

Puantör 1 0 8 8 0 0 0 

PVC Doĵramacē 3 0 3 3 0 3 3 

Raportör 1 1 0 1 0 0 0 

Rehber ¥ĵretmen (Psikolojik 

Danēĸman) 
1 1 0 1 0 0 0 

Reklam Tabelacē 1 0 1 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanē) 
3 1 2 3 1 1 2 

Reyon Görevlisi 12 13 22 35 1 1 2 

Saĵlēk Bilgi Elemanē 1 1 0 1 0 0 0 

Satēĸ Danēĸmanē / Uzmanē 34 21 23 44 8 8 16 

Satēĸ Destek Personeli 2 1 3 4 1 1 2 

Satēĸ Elemanē (Perakende) 60 61 46 107 15 25 40 

Satēĸ Elemanē (Toptan) 4 2 5 7 1 1 2 

Satēĸ Temsilcisi (End¿striyel 

Ürünler) 
1 0 1 1 0 0 0 

Satēĸ Temsilcisi / Plasiyer 8 5 4 9 1 1 2 

Sekreter 75 82 31 113 15 15 30 

Selektör Makinesi Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Sepet Örücü 3 57 0 57 0 0 0 

Sevkiyat Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Seyahat Servis Elemanē 

(Host/hostes/otobüs-Tren) 
1 1 0 1 0 0 0 

Seyahat Servis Elemanē-Otobüs, 

Tren 
2 3 0 3 1 0 1 

Sēhhi Tesisatē 2 0 2 2 0 0 0 

Sigorta Satēĸ Temsilcisi-Saĵlēk, 

Hayat 
1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacēlēk Meslek Elemanē 5 0 5 5 0 2 2 

Simit Ķmalat Ustasē 3 3 0 3 0 2 2 

Son Ütücü 1 1 1 2 0 0 0 

Sosyal Bilgiler ¥ĵretmeni-

Ortaºĵretim 
1 1 0 1 0 0 0 

Su Arēza Ķĸisi 2 0 7 7 0 0 0 

Süt Kabul Ķĸisi 1 0 1 1 0 0 0 

Süt ve S¿t ¦r¿nleri Satēĸ Elemanē 1 0 3 3 0 2 2 

ķofºr-Y¿k Taĸēma 2 0 2 2 0 1 1 

Tel Kērma Nakēĸēsē 3 77 0 77 0 0 0 

Temel Metal ķekillendirme 

Elemanē  
4 5 11 16 0 0 0 

Temel Metal ķekillendirme 2 53 2 55 0 0 0 
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Elemanē  

Tēbbi Sekreter 1 1 0 1 1 0 1 

Tornacē (Torna Tezgahē Ķĸisi) 1 0 1 1 0 0 0 

Unlu Mam¿ller Paketleme Ķĸisi 1 1 0 1 0 0 0 

Usta ¥ĵretici (soĵutma Ve 

Ķklimlendirme) 
1 0 1 1 0 1 1 

Yapma ¢iek Yapēmcēsē 2 53 0 53 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0 

Yºresel Bez Dokumacēsē 1 20 0 20 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 1 16 0 16 0 0 0 

Yufka Ustasē 2 4 1 5 0 0 0 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 1 1 0 1 1 

Zirai ¦r¿nler Satēĸ Elemanē 1 2 1 3 0 0 0 

Z¿ccaciye Satēĸ Elemanē 1 0 1 1 1 0 1 

Toplam 818 3267 2215 5482 177 223 400 

Kaynak: ĶķKUR Yozgat Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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GENEL DEĴERLENDĶRME 
 

Aktif Ķĸg¿c¿ Faaliyetleri Bakēmēndan Gºstergeler 

1. Planlanan kurs sayēsē katēr? 
Planlanan Kurs 

Sayēsē 
Aēlan Kurs Sayēsē 

57 48 

2. Aēlan kurslarēn konularē ile bºlgenin iĸg¿c¿ piyasasē ihtiyalarē arasēndaki baĵlantē d¿zeyi 

nedir? 

  Tam  Çok X Orta  Az  Hiç 

3. ¥z¿rl¿lere yºnelik ka kurs aēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 
Aēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

0 0 0 0 

4. H¿k¿ml¿lere yºnelik ka kurs aēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 
Aēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski h¿k¿ml¿lere yºnelik ka kurs aēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 

Aēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Ka tane TYP aēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 

Aēlan Kurs 

Sayēsē 

Kursiyer Sayēsē 

Kadēn Erkek Toplam 

109 1586 1289 2875 

7. Yalnēzca kadēnlara yºnelik ka kurs aēlmēĸ ve katēlēmcē sayēsē nedir? 

Aēlan Kurs Sayēsē Kursiyer Sayēsē 

6 143 

8. Ķĸbaĸē eĵitim yapēlan kiĸi sayēsē nedir? 

Kadēn Erkek Toplam 

723 725 1448 

9. Alēnan kararlarda gº edenlerin iĸg¿c¿ piyasasēna entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kēsmen X Hayēr  

10. Kurum hizmetleri dēĸēnda ulusal ve uluslararasē kaynaklar ile y¿r¿t¿len faaliyetler ve projeler 
var mēdēr? 

 Evet  X Hayēr 

 

Ķĸg¿c¿ Piyasasē Analizi Bakēmēndan Gºstergeler 

1. Alēnan kararlarda iĸg¿c¿ piyasasē analizi yapēlmasēna iliĸkin karar var mē? 

X Evet  Kēsmen  Hayēr  

2. Alēnan kararlar doĵrultusunda iĸg¿c¿ piyasasē analizi yapēldē mē? 

X Evet  Kēsmen  Hayēr  

3. Alēnan kararlarda bºlgenin gelecekteki meslek ihtiyalarē tespit edildi mi? 

X Evet  Kēsmen  Hayēr  

4. Karĸēlanmasēnda g¿l¿k ekilen meslekler iĸg¿c¿ piyasasē analizlerine gºre mi belirlendi? 

X Evet  Kēsmen  Hayēr  

5. Ķĸg¿c¿ piyasasē analizi sektºrel d¿zeyde mi yapēldē? 

 Evet  Kēsmen X Hayēr  
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6. Ķlde mesleki ve teknik eĵitim veren okul veya kurumlarēn b¿nyesinde yer alacak alan ve 
dallarēn belirlenmesi iĸg¿c¿ ihtiya analizleri sonularēna gºre mi yapēldē? 

X Evet   Hayēr 

 

Dezavantajlē Gruplara Yºnelik Gºstergeler  

1. Alēnan kararlarda ºz¿rl¿lere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayēr 

2. Alēnan kararlarda kadēnlara yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayēr 

3. Alēnan kararlarda eski h¿k¿ml¿lere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayēr 

4. Alēnan kararlarda h¿k¿ml¿lere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayēr 

5. Alēnan kararlarda genlere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet  Hayēr 

6. Alēnan kararlarda uzun s¿reli iĸsizlere yºnelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayēr 

7. Alēnan kararlarda sosyal yardēm kurumlarēndan yºnlendirilen iĸsizlere yºnelik faaliyetlere yer 
verildi mi? 

 Evet  X Hayēr 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alēnan kararlarda kariyer g¿n¿ d¿zenlenmesine iliĸkin faaliyetler planlandē mē? 

 Evet  X Hayēr 

2. Alēnan kararlarda istihdam fuarlarēna yºnelik faaliyetler planlandē mē? 

 Evet  X Hayēr 

3. Alēnan kararlarda giriĸimciliĵin desteklenmesine yºnelik faaliyetler planlandē mē? 

X Evet   Hayēr 

4. Ķlde kayēt dēĸē istihdamla m¿cadeleye iliĸkin herhangi bir faaliyet y¿r¿t¿lmekte midir? 

X Evet   Hayēr 

5. ¢ēraklēk ve mesleki eĵitim kapsamē dēĸēnda ocuk alēĸtērēlmasēnēn ºn¿ne geilmesine yºnelik 
kararlar alēndē mē? 

X Evet   Hayēr 
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