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GİRİŞ 

 

4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun 13. maddesi uyarınca “İlin işgücü, istihdam ve 

mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile 

işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla 

yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş 

ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” oluşturulmuştur. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik gereğince oluşturulan Yürütme 

Kurulu ve Denetleme Kurulları gerekli zamanlarda yapmış olduğu toplantı ve denetlemelerle 

görevlerini yapmışlardır.    

2016 yılında yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları, ilimizde faaliyet gösteren Eğitim 

Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları, Ticaret ve Sanayi Odaları, Organize Sanayi Bölgeleri gibi meslek 

kuruluşları ve kamu kurum ve kuruluşlarının da görüşleri alınarak ilin işgücü piyasasının ihtiyaç 

duyduğu meslek alanları tespit edilerek, 2017 yılı İşgücü Eğitim Planı hazırlanmıştır. 

Hazırlanan işgücü eğitim planları İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek 

onaylanmıştır. 

2017 yılında, 27 meslekte 35 Mesleki Eğitim kursu; Girişimcilik programı kapsamında 35 

program; İş Başı Eğitim Programı kapsamında 274 meslekte 1.135 program; Özel Politika/MEK 11 

meslekte 15 program; İstihdam Garantili 2 meslekte 2 program; İstihdam Garantisiz 14 meslekte 15 

program düzenlenmiştir.  

Oluşturulan Yürütme Kurulu, aylık olarak yapmış olduğu çalışmaları ve almış olduğu kararları 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek karara bağlanmıştır. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği Toplum Yararına Programı 

projeleri uygulamaya konulmuştur. 2017 yılında İl Müdürlüğümüzce 75 adet Toplum Yararına 

Programı düzenlenmiş olup, 2.644 kişinin Toplum Yararına Programlar kapsamında geçici olarak 

istihdamları sağlanmıştır. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği İlimiz iş piyasasında ihtiyaç 

duyulan mesleklerin ve Ticaret ve Sanayi Odaları, Organize Sanayi Bölge Müdürlükleri, İşveren 

Dernekleri ve sanayi kuruluşlarının taleplerinin tespit edilebilmesi için 2017 yılında bir defa İşgücü 

Piyasa Araştırması, 4 defa da Açık İş Çalışması yapılmıştır. Elde edilen sonuçlara göre 2018 yılı eğitim 

planı hazırlanacaktır. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve İlçeler Toplam Nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus 

artış 

hızı 

(‰)  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 473.056 499.819 972.875 67.155 71.481 138.636 363.602 393.898 757.500 42.299 34.440 76.739 3,7 

1 Çerkezköy 69.992 76.327 146.319 12.679 13.746 26.425 54.644 60.471 115.115 2.669 2.110 4.779 9,5 

2 Çorlu 123.694 129.857 253.551 18.279 19.473 37.752 96.989 103.868 200.857 8.426 6.516 14.942 3,2 

3 Ergene 28.669 30.972 59.641 4.128 4.398 8.526 21.719 24.375 46.094 2.822 2.199 5.021 2,3 

4 Hayrabolu 15.645 16.513 32.158 1.659 1.729 3.388 11.248 12.563 23.811 2.738 2.221 4.959 -1,4 

5 Kapaklı 50.572 54.671 105.243 9.007 9.769 18.776 39.317 43.179 82.496 2.248 1.723 3.971 7,7 

6 Malkara 25.521 26.810 52.331 2.592 2.660 5.252 18.383 20.459 38.842 4.546 3.691 8.237 -0,6 

7 Marmara Ereğlisi 11.570 12.473 24.043 1.516 1.514 3.030 8.441 9.351 17.792 1.613 1.608 3.221 2,5 

8 Muratlı 13.500 14.061 27.561 1.627 1.692 3.319 10.214 11.125 21.339 1.659 1.244 2.903 2,1 

9 Saray 23.977 24.857 48.834 3.088 3.104 6.192 18.179 19.550 37.729 2.710 2.203 4.913 1,2 

10 Süleymanpaşa 94.412 97.452 191.864 11.035 11.796 22.831 73.288 77.361 150.649 10.089 8.295 18.384 2,2 

11 Şarköy 15.504 15.826 31.330 1.545 1.600 3.145 11.180 11.596 22.776 2.779 2.630 5.409 1,1 

KAYNAK: TÜİK, 2016 

*TÜİK 2017 verileri yayınlanmamıştır. 

  

 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) sonuçlarına göre Tekirdağ ilinin toplam nüfusu 

2016 yılında 972.875’e ulaşmıştır. Nüfus Çorlu, Süleymanpaşa ve Çerkezköy’de yoğunlaşmıştır. 

Tekirdağ ili 2015 yılı ADNKS ile karşılaştırıldığında %3,7’lik bir nüfus artışına sahiptir. Çorlu, 

Çerkezköy ve Kapaklı ilçelerindeki nüfus yoğunluğunun başlıca nedeni bu bölgelerde yoğunlaşan sanayi 

tesislerinin yarattığı istihdamdır. 

Tekirdağ ili %77,8’lik faal nüfus yapısına sahip olup bu yapı istihdama da yansımaktadır. 

Çalışma çağındaki nüfus olarak kabul edilen faal nüfusun (15-64 yaş) toplamı 757.500 (393,898 erkek, 

363,602 kadın) düzeyine ulaşmıştır.  
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Tekirdağ-2015 - - - 455.506 482.404 937.910 455.506 482.404 937.910 

Tekirdağ-2016 - - - 473.056 499.819 972.875 473.056 499.819 972.875 

 KAYNAK: TÜİK, 2016 

*TÜİK 2017 verileri yayınlanmamıştır. 

 

Kentsel nüfus ağırlıklı yapı aynı zamanda istihdam piyasalarına da yansımaktadır. İl sınırları 

içindeki tüm ilçe ve belde belediyeleri büyükşehir belediyesine bağlı olduğundan belde/köyler 

kaldırılarak il/ilçe merkezleri olarak değerlendirilmeye alındığı için 2013 ve sonrası yıllarda kır 

nüfusuna erişilememektedir. 2016 yılı il/ilçe toplam nüfusu 972.875’tir. 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

56.536 32.290 24.246 25,2 

KAYNAK: TÜİK, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi Sonuçları, 2016 

*TÜİK 2017 verileri yayınlanmamıştır. 

 

            Tekirdağ ili %3,7’lik nüfus artış hızı ile Türkiye ortalamasının (%1,2) üzerinde bir orana 

sahiptir. Nüfus artışının en büyük nedeni aldığı göçlerdir. En fazla göçü 24.246 kişi ile komşu olan 

illerden İstanbul (12.604), Edirne (2.381) ve Kırklareli (1.429)’den almıştır. Göç aldığı komşu olmayan 

iller sıralandığında ise Samsun (2.618), Van (2.396), Tokat (2.001),  Erzurum (1.911), Sinop (1907) ve 

Zonguldak (1.024)  dikkat çekmektedir. Tekirdağ’ın göç verdiği iller arasında ilk sıralamayı İstanbul 

(2567) Kırklareli (931) ve Ankara (529) illeri almaktadır. 

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

TARIM VE GIDA Süt ve Süt ürünleri Üzüm ve Üzüm Ürünleri - 

İMALAT SANAYİ Tekstil Elektrikli Ev Aletleri Kauçuk ve Plastik Ürünleri 

HİZMET Lojistik Turizm Ticaret 

KAYNAK: Trakya Kalkınma Ajansı; Trakya Bölgesi Rekabet Analizi  

Tekirdağ ilindeki sanayi merkezlerini temel alan raporlar, rekabetçilik bağlamında bölgede 

yapılan önemli çalışmalar arasındadır. Bu çalışmalarda birinci rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler; 

süt ve süt ürünleri, tekstil, lojistik, ikinci rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler; üzüm ve üzüm 
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ürünleri, elektrikli ev aletleri, turizm, üçüncü rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler kauçuk ve plastik 

ürünleri ve ticaret gibi sektörler öne çıkmaktadır. 

Tekirdağ aynı zamanda stratejik konumu dolayısıyla içinde bulunduğu bölgenin lojistik üssü 

konumundadır. Havaalanı, demiryolu bağlantılı limanı ve yapımı devam eden uluslararası çapta 

konteyner limanı ile yükleme boşaltma ve taşıma alanında cazip avantajlar barındırmaktadır.  

  

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Adeti 

 Sabit Yatırım  

(Milyon TL) 

 

Öngörülen İstihdamı  

 İMALAT            83 1.462 2.418 

 Demir Dışı Metaller 2 25 15 

 Deri ve Kösele 2 8 56 

 Dokuma ve Giyim 25 309 325 

 Elektrikli Makinalar 1 13 30 

 Gıda ve İçki 4 50 144 

 Kimya 14 638 1.041 

 Kağıt 3 127 20 

 Lastik-Plastik 7 44 68 

 Madeni Eşya 11 143 453 

 Makina İmalat 8 49 103 

 Mesl.Bil.Ölç.Opt.Do. 0 0 0 

ENERJİ Enerji 6 221 33 

HİZMETLER  18 147 771 

 Altyapı - Belediye Hizmetleri 1 2 0 

 Diğerleri 5 35 271 

 Eğitim 8              63 446 

 Turizm 2 31 32 

 Ulaştırma 0 0 0 

MADENCİLİK  1 11 25 

TARIM  1 4 4 

Genel Toplam  109 1.845 3.251 

KAYNAK: Ekonomi Bakanlığı; Teşvik Uygulama Ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü, 2017 (Ocak-Aralık) 

 

 Tekirdağ ili toplam 1.845 (Milyon TL) yatırım tutarıyla 3.251 kişilik istihdam sağlayacak 

109 adet yatırım belgesine sahiptir. Tekirdağ ilinde belge adeti bazında ilk sırada dokuma ve giyim yer 

alırken, sabit yatırım tutarı açısından kimya, dokuma ve giyim, enerji sektörleri ilk üç sırayı 

paylaşmaktadır. İstihdam rakamlarına bakıldığında ise kimya, madeni eşya ile eğitim sektörleri ilk üç 

sırada yer almaktadır. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 
Tablo 6: TÜİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

YIL  

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı (%) 

İşsizlik 

Oranı (%) 

İstihdam 

Oranı (%) 

2014 
TR21 BÖLGESİ (TEKİRDAĞ, EDİRNE, KIRKLARELİ) 56,3 7,6 52,0 

2015 
TR21 BÖLGESİ (TEKİRDAĞ, EDİRNE, KIRKLARELİ)  57,4  7,3  53,2 

2016 TR21 BÖLGESİ (TEKİRDAĞ, EDİRNE, KIRKLARELİ)  57,9  7,5  53,5 

KAYNAK: TÜİK, 2016 

*TÜİK 2013 yılından bu yana il bazlı veri paylaşımı yapmamaktadır. 

 

                  TÜİK verilerine göre Tekirdağ ilinin de içinde yer aldığı TR21 bölgesinin (Tekirdağ, Edirne, 

Kırklareli)  işgücüne katılma oranı 2016 yılı ortalamasında %57,9 düzeyinde gerçekleşirken, istihdam 

oranı %53,5 ve işsizlik oranı da %7,5 düzeyinde seyretmiştir. Türkiye genelinde 15 ve daha yukarı 

yaştakilerde işsizlik oranı 2016 yılında %10,9 seviyesinde gerçekleşmiştir.  

 TR21 bölgesinin ortalama işsizlik oranının ise %3,4’lük bir farkla Türkiye ortalamasının altında 

seyrediyor olması, genel olarak il düzeyinde başarılı bir istihdam politikasının yürütüldüğünün 

göstergesidir. 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2017 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 31.160 37.895 69.055 

AÇIK İŞ 

Kamu   2 

Özel   46.673 

Toplam   46.675 

İŞE YERLEŞTİRME 

Kamu 

Normal 2 0 2 

Engelli 0 1 1 

Eski Hükümlü 0 2 2 

TMY/TM (Terörle Mücadelede Yaralanan/Terör Mağduru) 0 1 1 

Toplam 2 4 6 

Özel 

Normal 7.170 11.315 18.485 

Engelli 93 379 472 

Eski Hükümlü 0 0 0 

TMY/TM (Terörle Mücadelede Yaralanan/Terör Mağduru) 0 0 0 

Toplam 7.263 11.693 18.957 

KAYITLI İŞGÜCÜ 34.275 39.029 73.304 

KAYITLI İŞSİZ 18.314 16.542 34.856 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 

KAYNAK: İŞKUR, 2017 
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 Tekirdağ ilinde 2017 yılına ait istihdama ilişkin temel göstergeler değerlendirildiğinde; Kuruma 

toplamda 69.055 başvurunun yapıldığını, bu başvuruların 31.160’ı kadın, 37.895’nin erkek olduğu 

görülmektedir. 

 Dönem içerisinde 7.265’nin kadın olmak üzere toplamda 18.963 kişi işe yerleştirilmiştir. 

Başvuru sahipleri ağırlıklı olarak özel sektör işverenlerince işe yerleştirilmişlerdir. 2017 yılı içerisinde 

kamu sektöründe 6 kişi işe yerleştirilmişken, bu rakam özel sektörde 18.957 düzeyinde gerçekleşmiştir 

(7.263 kadın, 11.693 erkek).  

 2017 yılı içerisinde Kuruma başvuran 1.749 engelli vatandaşımızdan 473’ü kamu ve özel 

sektörde, kuruma başvuran 80 eski hükümlü vatandaşımızdan 2’si kamu sektöründe işe 

yerleştirilmiştir. Kayıtlı işgücü 73.304 kişi iken, kayıtlı işsiz sayısı 34.856 düzeyinde gerçekleşmiştir.   
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 
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Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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KAYNAK: İŞKUR, 2017 

                

 İldeki 34.856 işsizin yaş ve cinsiyet faktörleri dikkate alınarak dağılıma bakıldığında, 15-19 yaş grubundaki işsiz sayısının toplam 

2.243 kişi olduğu, bunun 942’nin kadın, 1.301’nin erkek olduğu; 20-24 yaş grubundaki işsiz sayısının toplam 8.263 olduğu, bunun 

4.275’nin kadın, 3.988’nin erkek olduğu; 25-29 yaş grubundaki işsiz sayısının toplam 6.108 olduğu, bunun 3.193’nün kadın, 2.915’nin 

erkek olduğu; 30-34 yaş grubundaki işsiz sayısının toplam 4.772 olduğu,  bunun 2.772’nin kadın, 2.000’nin erkek olduğu, 35-39 yaş 

grubundaki işsiz sayısının toplam 4.420 olduğu, bunun 2592’nin kadın, 1.828’nin erkek olduğu; erkek ve kadın işsiz sayılarının birbirine 

yakın olduğu, işsiz sayısının yaş grubuna bağlı olarak 15-19 ile 65+ yaş gruplarında düşük olduğu görülmektedir.  

              Tablo 8’deki veriler bize açıkça kayıtlı işsizlerin, esasen genç işsizliğe işaret ettiğini ortaya koymuştur. En fazla kayıtlı işsizin 20-

24 yaş grubunda olduğu görülmektedir. 
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Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 
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Doktora 
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KAYNAK: İŞKUR, 2017 

             

 Eğitim seviyesi ile işsizlik arasındaki ilişki istihdam politikalarının belirlenmesi ve geliştirilmesi yönünde önemli veriler 

sunmaktadır. Tekirdağ ili bazında kayıtlı toplam 34.856 işsizin, 813'nün okur-yazar olmadığı, 557 kişinin okur-yazar olduğu, 16.504 

işsizin İlköğretim derecesine, 9.516 işsizin Ortaöğretim (Lise ve Dengi), 3.390 işsizin Ön Lisans ve 3.939 işsizin ise Lisans öğrenim 

derecesine sahip olduğu görülmüştür. Yüksek Lisans seviyesinde eğitim almış olan işsizlerin sayısı toplamda 130 iken, Doktoralı işsizlerin 

sayısı ise 4 olarak gerçekleşmiştir.  

 Veriler genel olarak değerlendirildiğinde kayıtlı işsizlerin büyük çoğunluğunu ilköğretim ve ortaöğretim grubu oluşturmaktadır. 

Nitekim toplam 34.856 işsizin 26.020’si ilköğretim ve ortaöğretim derecesine sahip olup, bu gruba dahil olanlar toplam işsizlerin       

%74,64’üne denk gelmektedir. Böylelikle Tekirdağ’daki kayıtlı işsizlerin esas itibariyle eğitim düzeyi düşük olarak nitelendirilebilecek bir 

yapıya sahip oldukları görülmektedir.  
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 4.062 4.173 8.235 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ 1.074 328 1.402 

SATIŞ DANIŞMANI-UZMANI 825 493 1.318 

BÜRO MEMURU(GENEL) 813 342 1.155 

AMBALAJCI (EL İLE) 583 378 961 

SEKRETER 760 9 769 

ÖN MUHASEBECİ 510 144 654 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 170 406 576 

ÇAYCI 458 37 495 

KASİYER 273 115 388 

BEDEN İŞÇİSİ (TEMİZLİK) 301 85 386 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 305 81 386 

DEPO İŞÇİSİ (ELLEÇLEME) 17 297 314 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 0 304 304 

AŞÇI YARDIMCISI 225 74 299 

        KAYNAK:İŞKUR, 2017  

              

Tekirdağ ilinin kayıtlı işsizlerin mesleki (1.692 meslek üzerinden değerlendirme yapılmış olup, kayıtlı işsizlerin sayısına göre ilk 

15 meslek tabloda yer almaktadır.) sıradaki dağılımını incelediğimizde; vasıf gerektirmeyen mesleklerdeki işsiz oranı tüm mesleklere göre 

%31’lik (Beden işçisi (genel), temizlik görevlisi, çaycı, beden işçisi (temizlik), bulaşıkçı) bir oranla en büyük paya sahiptir. Vasıf 

gerektirmeyen meslekleri ise Satış Danışmanı-Uzmanı ve Büro Memuru(Genel) mesleğine sahip işsizler takip etmektedir.  
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Tablo 11: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Gruplarına Göre Dağılımı 

 

Meslek Grupları Erkek Kadın Genel Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1.372 3.392 4.764 

Hizmet ve Satış Elemanları 2.388 2.591 4.979 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 6.241 7.712 13.953 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 130 87 217 

Profesyonel Meslek Mensupları 949 1.427 2.376 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 1.693 707 2.400 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 15 0 15 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 1.288 1.159 2.447 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 2.293 1.117 3.410 

Yöneticiler 116 56 172 

Diğer Meslek Grupları 57 66 123 

TOPLAM 16.542 18.314 34.856 

KAYNAK: İŞKUR, 2017 

 

  

 Meslek gruplarına göre toplam işsizlere bakıldığında erkeklerin oranı %47,4 iken kadınların oranı %52,5’dir. Meslek gruplarına 

göre en fazla işsiz Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerdedir. Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde; erkeklerde 6.241, kadınlarda 7.712 kişi ve 

toplamda 13.953 kişi işsizdir. Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunu sırasıyla; Hizmet ve Satış Elemanları (4.979), Büro 

Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar (4.764),  Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları (3.410) izlemektedir. 
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Tablo 12: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

  

Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim Ön Lisans Lisans 

Yüksek lisans 

ve Doktora 

Genel Toplam 

Bilgi ve İletişim 1 0 14 30 6 9 1 61 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 5 6 343 230 49 48 2 683 

Eğitim 0 0 32 32 24 47 3 138 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 

Üretimi ve Dağıtımı 
1 0 22 31 9 6 1 70 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 1 9 21 11 25 0 67 

Gayrimenkul Faaliyetleri 4 1 63 38 10 12 0 128 

Hane halklarının İşverenler Olarak 

Faaliyetleri; Hane halkları Tarafından 

Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak 

Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet 

Üretim Faaliyetleri 

0 0 9 2 0 1 0 12 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 7 5 546 407 98 71 3 1.137 

İmalat 43 17 4.043 1.979 406 463 18 6.969 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet 

Faaliyetleri 
1 0 32 58 40 24 3 158 

İnşaat 14 10 558 249 60 65 2 958 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu 

Sosyal Güvenlik 
0 0 2 1 2 1 0 6 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri 
6 3 307 142 41 25 0 524 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 0 1 17 12 6 3 0 39 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 1 2 28 5 3 6 1 46 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 1 0 89 123 64 90 3 370 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık 

Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 
0 1 36 15 8 4 1 65 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 1 4 65 7 5 11 4 97 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu 

Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin 

Onarımı 

11 12 772 634 186 142 9 1.766 

Ulaştırma ve Depolama 1 3 303 173 27 34 3 544 

Uluslararası Örgütler ve 

Temsilciliklerinin Faaliyetleri 
0 3 2 1 1 0 0 7 

KAYNAK: İŞKUR, 2017 

  

 Tekirdağ ilinde 2017 yılında işsizlik sigortasından faydalanan kişi sayısı 13.845’tir. En fazla işsizlik sigortası hizmetlerinden 

yararlanan 6.969 kişi ile İmalat sektöründedir, imalat sektörünü 1.766 kişiyle toptan ve perakende ticaret sektörü takip etmektedir. İmalat 

sektörü içerisinde işsizlik sigortasından yararlananların %86,4’ü ilköğretim ve ortaöğretim mezunudur.  
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Tablo 13: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı    

  0 - 1 Ay 1 - 2 Ay 2 - 3 Ay 3 - 4 Ay 4 - 5 Ay 5 - 6 Ay 6 - 7 Ay 7 - 8 Ay 8 - 12 Ay 1 - 2 Yıl 2 - 3 Yıl 3 - 4 Yıl 

4 Yıl Ve 

Üzeri 

Genel 

Toplam 

Erkek 945 912 1.078 1.043 653 1.068 1.058 970 4.389 1.936 659 420 1.411 16.542 

Kadın 968 1.158 1.428 1.646 821 1.243 1.077 831 4.539 2.404 707 365 1.127 18.314 

Toplam 1.913 2.070 2.506 2.689 1.474 2.311 2.135 1.801 8.928 4.340 1.366 785 2.538 34.856 

 KAYNAK: İŞKUR, 2017 

 Kurum kayıtlarındaki işsizler bekleme sürelerine göre incelendiğinde; 8-12 ay arasında bekleyen işsiz sayısı toplamda 8.928 olup 

bu sayı erkeklerde 4.389 ve kadınlarda 4.539 kişi ile büyük bir orana sahiptir. Bunu 1-2 yıl (4.340) arasında bekleyen işsizler takip 

etmektedir. 

 
Tablo 14: Sektörlere Göre Alınan Açık İşler  

Sektörler Açık İş Sayısı İşe Yerleştirme 

Bilgi ve iletişim 199 49 

Diğer hizmet faaliyetleri 2.296 1.645 

Eğitim 263 151 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 124 166 

Finans ve sigorta faaliyetleri 56 24 

Gayrimenkul faaliyetleri 72 14 

Hane halklarının işverenler olarak faaliyetleri; hane halkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak 

ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
7 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1.619 511 

İmalat 34.053 13.799 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 481 258 

İnşaat 991 191 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 5 2 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1.297 631 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 58 24 

Madencilik ve taş ocakçılığı 122 22 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 486 184 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 134 19 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 105 55 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 2.502 865 

Ulaştırma ve depolama 1.103 351 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 2 2 

Genel Toplam 46.675 18.963 

KAYNAK: İŞKUR, 2017 
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Tablo 14’e göre Tekirdağ ilinde işverenlerden 46.675 açık iş alınmış olup ve 18.963 kişinin işe yerleştirmesi yapılmıştır. Açık 

işlerin %40,6‘sı karşılanmıştır. En fazla açık iş İmalat sektöründe olup işe yerleştirme de en fazla İmalat sektöründe gerçekleşmiştir. İlin 

gelişmiş sanayi yapısı bu sonucu anlaşılır kılmaktadır.  

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 
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Grubu 
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KAYNAK: İŞKUR, 2017 

Tablo 15'te istihdam edilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı yer almaktadır. İstihdam edilen 18.963 kişinin 11.698’si erkek iken, 

7.265’i kadındır. İstihdam edilen erkeklerin 7.106’sı 20-34 yaş grubunda yer almaktadır. Tablo kadınlar açısından irdelendiğinde ise 

istihdam edilenler arasındaki yoğunlaşmanın 5.090 kişi ile 20-39 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

Tablo 15’te 40 yaş sonrası istihdam edilen kişi sayısı toplam istihdam edilen kişi sayısının sadece %18,6’sını oluşturmaktadır. 

İstihdam edilen kişi sayısı açısından en çok yoğunlaşma 20-24, 25-29 ve 30-34 yaş gruplarındadır. 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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KAYNAK: İŞKUR, 2017 

 

            İşe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımının yer aldığı Tablo 16’ya göre, işe yerleştirilen 18.963 kişiden 10.452’si 

ilköğretim mezunu olup, %55’lik oranla ilk sırada yer almaktadır. İkinci yoğunluk grubunu ise 6.042 kişi ile ortaöğretim mezunları 
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oluşturmaktadır. İşe yerleştirilen 20 kişi okuma yazma bilmezken, 18’i okur-yazar, 1.378'i ön lisans, 1.025'i lisans, 28'i yüksek lisans 

derecesine sahiptir.  

Cinsiyet bazında değerlendirildiğinde, işe yerleştirilen toplam 7.265 kadından 4.218'inin ilköğretim derecesine sahip olduğu 

görülmektedir.  Eğitim durumu açısından işe yerleştirilen erkeklerin de 6.234 kişi ile ağırlıklı olarak yer aldığı grup ilköğretimdir. Eğitim 

seviyesi yükseldikçe işe yerleştirilenlerin de göreceli olarak azaldığı görülmektedir. 

Tablo 17: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
Sektörler Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 32 17 49 

Diğer hizmet faaliyetleri 756 889 1.645 

Eğitim 29 122 151 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 161 5 166 

Finans ve sigorta faaliyetleri 8 16 24 

Gayrimenkul faaliyetleri 9 5 14 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım 

yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
0 0 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 334 177 511 

İmalat 8.834 4.965 13.789 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 73 185 258 

İnşaat 117 74 191 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 1 1 2 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 425 206 631 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 8 16 24 

Madencilik ve taş ocakçılığı 21 1 22 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 101 83 184 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 11 8 19 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 35 20 55 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 492 373 865 

Ulaştırma ve depolama 251 100 351 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 2 2 

TOPLAM 7.265 11.698 18.963 

KAYNAK: İŞKUR, 2017 

 

Sektörlere göre işe yerleştirme erkeklerde 8.834 ve kadınlarda 4.965 kişi ile en fazla İmalat sektöründe gerçekleştirilmiştir. İmalat 

sektörünü sırasıyla Diğer Hizmet Faaliyetleri, İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri ve Toptan ve Perakende Ticaret (Motorlu Kara 

Taşıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı) sektörleri izlemektedir. Kadınların işe yerleştirmelerde erkeklerden daha fazla olduğu sektörler 
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ise; Diğer Hizmet Faaliyetleri, Eğitim, Finans ve Sigorta Faaliyetleri, İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri, Kültür, Sanat Eğlence, 

Dinlence ve Spor sektörleridir.  

Tablo 18: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 133 25 

Kapanan İşyeri Sayısı 30 7 

Toplam 163 32 

KAYNAK: İŞKUR, 2017 

Tablo 18 Özel sektör bazında açılan-kapanan işyeri sayısını göstermektedir. Kurum kayıtlarında Tablo 18'de yer alan verilere göre 

2017 yılında on ve üzeri kişi çalıştıran 133 işyeri ile elli ve üzeri kişi çalıştıran 25 işyeri açılırken, on ve üzeri kişi çalıştıran 30 işyeri ile 

elli ve üzeri kişi çalıştıran 7 işyeri kapanmıştır. 

 

 

3. EĞİTİM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2016-2017 5.620 6.188 11.808 2017-2018 5.086 5.756 10.842 534 432 966 2016-2017 5.016 4.981 9.997 2017 1.971 1.577 3.548 3.045 3.404 6.449 3.579 3.836 7.415 

KAYNAK: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu 

            İl Milli Eğitim Müdürlüğü'nden elde edilen ilin eğitimi ile ilgili verilerinin yer aldığı Tablo 19’a göre, 2016-2017 yılı içerisinde 

toplam 11.808 kişi ilköğretimden mezun olmuş, bu 11.808 kişinin 10.842'si ortaöğretime kaydolmuştur. İlköğretimden mezun olan 5.620 

kadından 534’ü ortaöğretime kaydolmamıştır.  
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Yeni Kayıt olan Öğrenci 

Sayısı 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 

2017 Yılı Yeni Kayıt Olan 

Öğrenci Sayıları 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 33 99 48 159 73 170 230 352 

TIP FAKÜLTESİ  5 16 23 21 21 35 62 70 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 137 151 133 132 152 151 171 144 

ÇORLU MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 289 133 390 186 327 175 546 225 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ  13  18 24  53 64 94 199 168 

GÜZEL SANATLAR, TASARIM VE MİMARLIK FAKÜLTESİ 3 9 7 18 12 29 79 102 

VETERİNERLİK FAKÜLTESİ       75 137 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ           41 33 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU 12 73 16 95 25 105 75 174 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU           89 42 

SOSYAL BİLİMLER MYO 279 324 370 382 290 299 414 279 

TEKNİK BİLİMLER MYO 306 151 380 175 405 175 400 123 

ÇORLU MYO 248 167 240 139 201 143 138 76 

HAYRABOLU MYO 101 63 88 57 61 30 39 57 

MALKARA MYO 97 79 106 82 128 80 20 15 

ŞARKÖY MYO 83 83 68 45 89 51 43 25 

ÇERKEZKÖY MYO 167 182 173 135 152 142 124 94 

MARMARA EREĞLİSİ MYO 87 70 62 79 39 70 79 61 

SARAY MYO 96 78 115 99 113 83 30 15 

MURATLI MYO 32 62 17 55 21 29 17 24 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 27 135 17 148 19 199 52 254 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (YL) 43 59 56 72 50 65 85 73 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (DR) 6 4 14 4 8 5 9 13 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (YL)  5  5 3   5  3 15 17 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (DR)  1 0 0   4 1 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ (YL)(Tezli) 9 11 11 16 15 19 58 57 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ (YL)(Tezsiz) 70 61 48 33 56 39 99 15 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ (DR)  1  1    1 5 6 

Toplam 2.149 2.035 2.409 2.190 2.321 2.192 3.198 2.652 

KAYNAK: Namık Kemal Üniversitesi, 2017
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 Bölümler itibarıyla yükseköğrenimde kayıtlı ve mezun öğrenci sayısına ait son üç yıllık 

verilerin derlendiği Tablo 20’ye göre, ildeki üniversitede her bir eğitim döneminde mezun olan öğrenci 

sayısı yıllara göre dalgalanma gösterirken, 2017 itibariyle yeni kayıt olan öğrenci sayısı da toplamda 

5.850 kişi olarak gerçekleşmiştir. Yeni kayıt olan öğrenciler 771 kişiyle Çorlu Mühendislik 

Fakültesi'nde yoğunlaşırken, Sosyal Bilimler Meslek Yüksek Okulu 693 kişiyle ikinci sıraya 

yerleşmiştir. Kadınlar açısında dikkat çekici nokta, en çok tercih edilen eğitim biriminin 352 kişiyle 

Fen-Edebiyat Fakültesi olmasıdır. 
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4.KURSLAR  

Kurslara İlişkin Veriler 

 

Tablo 21 a: Meslek Edindirme Kurslar Toplamı 
 

Meslekler Açılan Kurs Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Ahşap Kalıpçı  1 30 0 30 

Arıcı 1 6 6 12 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 2 5 49 54 

Bahçe Bakım Elemanı(Park Bahçe ve 

Koruların Bakımı) 
1 11 5 16 

Betonarme Demircisi 1 24 0 24 

Bilgisayar Destekli Muhasebe Görevlisi 1 2 18 20 

Bilgisayar Operatörü/Kullanıcısı 2 11 17 28 

CNC Programcısı 2 38 2 40 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 1 1 26 27 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 10 15 25 

Düz Dikiş Makineci 1 0 28 28 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 4 0 93 93 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 1 1 19 20 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 2 3 42 45 

Isı Yalıtımcısı 1 20 0 20 

Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 0 26 26 

Mozaik Sanatçısı 1 0 20 20 

Müzik Aletleri Temel İşlemcisi 1 26 0 26 

Otomotiv Boya İşçisi 1 12 0 12 

Ön Muhasebeci 1 10 20 30 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel 

Yöntemlerle) 
2 8 27 35 

Saça Geçici ve Kalıcı Şekil Verme ve 

Boyama Teknikleri Uygulayıcısı 
1 0 27 27 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 8 17 25 

Tekstil Terbiye İşçisi 1 3 15 18 

Yaşlı Refakatçisi 1 0 18 18 

Yöresel Bez Dokumacısı 1 0 12 12 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 1 0 26 26 

TOPLAM 35 229 528 757 

    KAYNAK:İŞKUR, 2017 
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Tablo 21 a’da gözüktüğü üzere 2017 yılında Kurum tarafından istihdam garantili/MEK, istihdam 

garantisiz/MEK, özel politika/MEK, Çalışanların Mesleki Eğitimi olmak üzere 4 ayrı kurs programında 

27 meslekte 35 Meslek Edindirme kursu açılmış ve kurslara 757 kişi katılmıştır.  

  
Tablo 21 b: İstihdam Garantili Kurslar 

 
Meslekler Açılan Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

 

 

Erkek Kadın Toplam 

 

 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 10 15 25 

  Düz Dikiş Makineci 1 0 28 28  

 

Toplam 2 10 43 53 

    KAYNAK: İŞKUR, 2017 

İstihdam garantili kurslara ilişkin bilginin derlendiği Tablo 21 b'ye göre düz dikiş makineci ve 

dokuma konfeksiyon makineci mesleğinde 2 adet kurs açılmış, bu kurslara toplamda 53 kursiyer 

katılmıştır. Kurs sonrasında 20 kişi istihdam edilmiştir. 

 

Tablo 21 c: İstihdam Garantisiz Kurslar 

 
Meslekler Açılan Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

 

 

Erkek Kadın Toplam 

 

 

Arıcı 1 6 6 12 

  Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 4 14 18  

 
Bahçe Bakım Elemanı(Park Bahçe ve 

Koruların Bakımı) 
1 11 5 16  

 Bilgisayar Destekli Muhasebe Görevlisi 1 2 18 20  

 Bilgisayar Operatörü/Kullanıcısı 1 5 15 20  

 CNC Programcısı 2 38 2 40  

 Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 1 1 26 27  

 Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 0 18 18  

 Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 1 1 19 20  

 Mozaik Sanatçısı 1 0 20 20  

 Otomotiv Boya İşçisi 1 12 0 12  

 Ön Muhasebeci 1 10 20 30  

 Süt Sığırı Yetiştiricisi 1 8 17 25  

 Tekstil Terbiye İşçisi 1 3 15 18  

 

Toplam 15 101 195 296 

     KAYNAK:İŞKUR,2017 
 

İstihdam garantisiz kurslara ilişkin bilginin derlendiği Tablo 21 c'ye göre;  14 farklı meslekte 

toplam 15 kurs açılmış, bu kurslara toplamda 296 kişi katılmıştır. 
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Tablo 21 d: Özel Politika/MEK 

KAYNAK: İŞKUR,2017     

 

  Yukarıda Özel Politika projesi kapsamında açılan kurslara ilişkin verilerin derlendiği Tablo 21 

e’ye göre; 11 farklı meslekte toplam 15 kurs açılmıştır. Bu kurslara toplam 334 kişi katılmıştır. Sadece 

kadın katılımcıların katıldığı 8 kurs açılarak 184 kişi meslek sahibi olmuştur. 

Tablo 21 e: Çalışanların Mesleki Eğitimi 

 
Meslekler Açılan Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

 

 

Erkek Kadın Toplam 

 

 

Ahşap Kalıpçı  1 30 0 30 

  Betonarme Demircisi 1 24 0 24  

 Isı Yalıtımcısı 1 20 0 20  

 

Toplam 3 74 0 74 

    KAYNAK: İŞKUR, 2017 

Tablo 21 e' ye göre; 3 farklı meslekte toplam 3 kurs açılmış, bu kurslara toplamda 74 kişi 

katılmıştır. 

Tablo 22 : Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar-Girişimcilik 

 

Meslek 
Açılan Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

İşletmeci (Genel) 35 401 480 881 

KAYNAK: İŞKUR,2017 

 

Kendi işini kurmak isteyen Girişimci adayları için 2016 yılı içerisinde 35 Uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimi düzenlenmiştir. Eğitimlere 881 kişi katılmış olup, kursiyer seçimlerinde iş hayatına 

katılımını sağlamak amacıyla kadınlara öncelik verilmiştir. 

 

 

Meslekler 
Açılan 

Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 1 35 36 

Bilgisayar Operatörü/Kullanıcısı 1 6 2 8 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 3 0 75 75 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 2 3 42 45 

Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 0 26 26 

Müzik Aletleri Temel İşlemcisi 1 26 0 26 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel Yöntemlerle) 2 8 27 35 

Saça Geçici ve Kalıcı Şekil Verme ve Boyama 

Teknikleri Uygulayıcısı 
1 0 27 27 

Yaşlı Refakatçisi 1 0 18 18 

Yöresel Bez Dokumacısı 1 0 12 12 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 1 0 26 26 

Toplam  15 44 290 334 
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Tablo 23 : Toplum Yararına Programlar (TYP) 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Çevre Temizliği* 52 538 1520 2098 

MEB Bakım Onarım Ve Temizlik* 22 75 412 487 

MEB Güvenlik* 1 17 42 59 

Toplam 75 630 2.014 2.644 

  KAYNAK: İŞKUR,2017 

*2018 yılında devam etmektedir. 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda uygun görülen 75 adet Toplum Yararına Program 

düzenlenmiş olup, 2.644 kişinin istihdamı sağlanmıştır. Kabul edilen projelerin 23’sı Milli Eğitim 

Müdürlükleri ile düzenlenmiştir. Düzenlenen programlarda kamu yararı gözetilmekte olup, işsizler 

belirli bir süre istihdam edilmektedir. 

 

Tablo 24 : (İEP) 

Meslekler 

 

Açılan Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 5 4 2 6 

Ahşap Ambalaj İşçisi 1 3 0 3 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 2 2 5 7 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 5 3 3 6 

Alüminyum imalat işçisi 3 20 0 20 

Ambalajcı (Makine İle) 8 3 13 16 

Ambar/Depo Görevlisi 9 9 7 16 

Anestezi Teknisyeni 1 5 1 6 

Antrenör  1 1 0 1 

Arge Elemanı 2 1 1 2 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 3 3 1 4 

Aşçı 1 0 2 2 

Aşçı Yardımcısı 19 2 15 17 

Ayakkabı İmalatçısı 1 2 0 2 

Aydınlatma Malzemeleri Satış Elamanı 1 1 0 1 

Bahçıvan 3 2 1 3 

Bayan Kuaförü 2 3 0 3 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmeni 1 1 0 1 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 3 1 2 3 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı 1 1 0 1 

Bilgisayar Destekli Muhasebe Görevlisi 1 1 1 2 

Bilgisayar Mühendisi 1 1 0 1 

Bilgisayar Operatörü (Çizim 

Programları) 

1 0 1 1 

Bilgisayar Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 

Bilgisayar Programcısı 1 2 0 2 

Bilgisayar Teknisyeni 2 2 0 2 

Bilgisayarlı Makine (CNC Operatörü ) 1 1 0 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz Teknolojileri Servis 

Destek Elemanı 

1 1 0 1 

Bobin-Katlama-Büküm Makine 

Operatörü 

2 10 0 10 

Boya Üretim Operatörü 2 3 0 3 

Boyacı-Metal 1 0 2 2 

Büro İşçisi 4 2 2 4 

Büro Memuru (Genel) 

 

 

107 45 88 133 
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Büro Memuru (Hukuk) 1 1 0 1 

Büro Yönetimi Elemanı 1 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici Asistanı 

1 0 1 1 

Ceviz Yetiştiricisi 1 2 0 2 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek Elemanı 1 0 1 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 1 0 1 

CNC Lazerle Kesme Operatörü 1 1 0 1 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 0 5 5 

Çevre Mühendisi 6 3 4 7 

Çiklet İmal İşçisi 10 20 45 65 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 3 3 4 7 

Çocuk Gelişim Elemanı 9 2 11 13 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 3 2 2 4 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 1 0 1 1 

Danışma Memuru 2 1 1 2 

Denim (Jean) Kumaş Yıkama İşçisi 14 75 90 165 

Depo Görevlisi (Gıda) 2 2 0 2 

Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 1 0 1 

Depo Sorumlusu 1 1 0 1 

Deri İşçisi 1 1 0 1 

Dermokozmetik Uzmanı 1 0 1 1 

Desinatör (Tekstil) 5 0 6 6 

Diğer Elektrik Montörleri 2 0 4 4 

Diğer Elektrik Tesisatçıları 1 1 0 1 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 14 27 87 114 

Diş Hekimi Sekreteri 1 0 1 1 

Diş Hekimi Yardımcısı 2 0 2 2 

Diş Protez İmalat İşçisi Ve Tamircisi 1 6 10 16 

Diyaliz Teknikeri 3 2 2 4 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 2 2 8 10 

Dokuma Kumaş Desen Hazırlama 

Elemanı 

5 1 8 9 

Dokuma Makineleri Operatörü / 

Dokumacı  

16 17 21 38 

Dokümantasyon Ve Enformasyon 

Elemanı 
1 0 1 1 

Düz Dikiş Makineci 6 5 37 42 

Eczacı 1 1 0 1 

Eczacı Kalfası 8 0 8 8 

Eczane İşçisi 13 3 11 14 

El Sanatları Teknolojisi Teknisyeni 1 0 1 1 

Elektrik Pano Montaj İşçisi 1 1 0 1 

Elektrik Teknisyeni 2 2 0 2 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 3 6 0 6 

Elektrikçi (Genel) 3 3 2 5 

Elektrik-Elektronik Mühendisi 2 2 0 2 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 2 4 0 4 

Elektronik ve Elektrikli Ürünler 

Servisçisi 

1 1 0 1 

Endüstriyel Bakım-Onarım Elektrikçisi 1 2 0 2 

Endüstriyel Bakım-Onarım 

Elektronikçisi 

1 1 0 1 
Erken Çocukluk Eğitim Elemanı/ 

Öğretmen Yardımcısı 

2 1 2 3 

Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim 1 0 1 1 

Filit İşçisi (Haşere İlaçlama) 2 2 1 3 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness Eğitmeni) 2 1 1 2 

Fizyoterapi Teknikeri 1 0 2 2 

Fizyoterapist 1 0 1 1 
Forklift Operatörü 3 2 2 4 

Fotoğrafçı 1 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 27 16 15 31 

Gıda Mühendisi 2 3 1 4 

Gıda Teknikeri 2 2 2 4 
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Giyim Üretim /Hazır Giyim Teknikeri  1 0 1 1 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış 

Elemanı 

1 0 1 1 

Giysi Tadilatçısı 1 0 7 7 

Grafik Tasarımcısı 1 1 0 1 

Güvenlik Görevlisi (Silahlı) 1 1 0 1 

Güzellik Hizmetleri Elemanı/Estetisyen 1 0 1 1 

Halı Yıkama İşçisi 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 2 2 4 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon 

Hizmetleri Elemanı 

2 1 1 2 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı 

2 0 2 2 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Uzmanı 1 0 1 1 

Hasta Danışmanı 10 2 33 35 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 15 9 36 45 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 13 7 12 19 

Hayvan Bakıcısı 1 1 0 1 

Hemodiyaliz Hemşiresi 1 0 2 2 

Hemşire 13 10 34 44 

Hukuk Sekreteri 1 2 1 3 

Isıtma ve Gaz Yakıcı Cihaz Servis 

Elemanı 

1 1 0 1 

İç Mekan Tasarımı Teknikeri 1 1 0 1 

İç Mimar 1 0 1 1 

İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi 

Teknikeri 

1 1 0 1 

İlaç Üretim Operatörü  1 3 2 5 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele) 

1 0 2 2 

İlk ve Acil Yardım Teknikeri /Ambulans 

ve Acil Bakım Teknikeri 

1 0 1 1 

İngilizce Öğretmeni 2 0 2 2 

İnsan Kaynakları Uzmanı/Personel 

Uzmanı 

2 2 0 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı 
10 4 12 16 

İnşaat Mühendisi 3 3 0 3 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 2 0 2 2 

İnşaat Teknolojisi Teknisyeni 1 1 0 1 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) 

2 0 6 6 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-

C) 

7 4 6 10 

İş Güvenliği Uzmanı (Çok Tehlikeli 

Sınıf-A) 

2 2 0 2 

İş Güvenliği Uzmanı (Tehlikeli Sınıf-B) 1 1 0 1 

İş Sağlığı Ve Güvenliği Teknikeri 2 0 3 3 

İşletme Elektrik Bakımcısı 1 0 2 2 

İthalat-İhracat Sorumlusu 1 0 1 1 

Kablo Gruplama İşçisi 8 6 39 45 

Kağıt İmal Proses Kumanda Operatörü 2 15 3 18 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı (Barista) 2 1 1 2 

Kalibrasyoncu 2 1 0 1 

Kalite Kontrolcü 3 0 14 14 

Kalite Kontrolcü (Plastik) 1 2 10 12 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 27 46 118 164 

Kamyonet Şoförü 1 0 2 2 

Kantin Görevlisi 2 0 2 2 

Kapalı Depo Görevlisi  1 1 0 1 

Kasiyer 11 5 10 15 

Kesimci (Konfeksiyon) 13 24 24 48 

Kimya Laboratuvarı Görevlisi 3 1 2 3 

Kimya Laboratuvarı Teknisyeni  1 0 1 1 

Kimya Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 

Kimya Teknolojisi Teknisyeni 1 1 0 1 
Konfeksiyon İşçisi 12 21 48 69 

Konfeksiyon Kontrolörü 1 1 10 11 

Kuru Temizlemeci 1 0 1 1 
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Kurumsal İletişim Uzmanı 1 0 1 1 

Kurye 1 0 1 1 

Laborant (Tekstil) 2 1 2 3 

Laborant-Boya 1 0 1 1 

Laboratuvar Teknikeri 1 0 1 1 

Lastik-Cant Montaj İşçisi 1 1 0 1 

Lojistik Elemanı 18 95 51 146 

Mağaza Sorumlusu/şefi 1 0 1 1 

Makam Şoförü 1 1 0 1 

Makine Bakım Yardımcı Elemanı 1 1 0 1 

Makine Montaj ve Bakım Onarımcısı 2 1 2 3 

Makine Montajcısı 3 3 1 4 

Makine Mühendisi 6 4 4 8 

Makine Teknolojisi Teknisyeni 3 3 0 3 

Makineci (Dikiş) 18 24 64 88 

Malzeme Planlama Elemanı 1 0 1 1 

Manav 1 1 0 1 

Manikürcü-Pedikürcü 1 0 1 1 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 2 1 3 4 

Mekatronik Teknikeri 1 2 1 3 

Metal İşleri Teknisyeni 1 1 0 1 

Metal Teknolojisi Teknisyeni 1 1 0 1 

Metalurji Ve Malzeme Mühendisi 1 0 1 1 

Mimari Yapı Teknik Ressamı 1 1 0 1 

Minibüs Şoförü 1 2 0 2 

Mobilya Montajcısı 1 1 0 1 

Mobilya Satış Elemanı 1 1 0 1 

Mobilya ve Dekorasyon Montaj İşçisi 2 1 1 2 

Mobilya ve Dekorasyon Teknisyeni    1 1 0 1 

Moda Tasarım Teknisyeni 1 0 3 3 

Motor Yenileştirmeci 1 1 0 1 

Muhabir 2 1 1 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 31 13 21 34 

Muhasebe Uzmanı 1 0 1 1 

Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları 

Meslek Elemanı 
1 1 1 2 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  7 6 3 9 

Muhasebe Yetkili Yardımcısı 1 0 1 1 

Muhasebeci 11 7 5 12 

Mutfak Görevlisi 1 0 1 1 

Müşteri Hizmetleri Görevlisi/Asistanı 1 1 0 1 

Müşteri Temsilcisi 9 4 9 13 

Müzik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 

Noter Katibi 7 0 7 7 

Odyometrist 1 1 0 1 

Okul Öncesi Öğretmeni 1 0 1 1 

Operasyon Yöneticisi 1 1 0 1 

Organizasyon Sorumlusu 1 1 0 1 
Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 2 1 1 2 

Oto Kiralama Danışmanı 1 1 0 1 

Otomotiv Boya İşçisi 1 1 0 1 

Otomotiv Elektromekanik Teknisyeni 1 1 0 1 

Ön Düzen Ve Balans Ayarcısı 2 2 0 2 

Ön Muhasebeci 55 13 43 56 

Örgü Makinası Operatörü 2 0 2 2 

Paketleme işçisi  4 2 16 18 

Paketleme İşçisi (Gıda) 2 1 1 2 

Pastacı Çırağı 1 1 1 2 
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Pastacı Yardımcısı 1 0 1 1 

Pazarlamacı  14 10 5 15 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1 6 1 7 

Perde Ve Jaluzi Montaj Ustası 2 2 0 2 

Pide Ustası 1 0 1 1 

Pizza Ustası 1 1 0 1 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
2 1 1 2 

Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı 1 0 2 2 

Plastik İşlemeci 13 10 54 64 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 7 6 42 48 

Proje Yöneticisi 1 0 1 1 

PVC Doğramacı 1 2 0 2 

Radyoloji Teknisyeni-Radyodiagnostik 1 1 0 1 

Rehber Öğretmen (Psikolojik Danışman) 1 1 0 1 

Reklam Tabelacı 1 0 1 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 2 1 1 2 

Reyon Görevlisi 7 4 8 12 

Saça Geçici ve Kalıcı Şekil Verme 

Teknikleri Uygulayıcısı 

1 1 0 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 73 54 60 114 

Satış Elemanı (Perakende) 10 21 37 58 

Satış Temsilcisi (Endüstriyel Ürünler) 2 2 0 2 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 

Sekreter 48 15 36 51 

Servis Komisi 4 2 2 4 

Sıhhi Tesisatçı 1 1 0 1 

Sınıf Öğretmeni 4 1 4 5 

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 2 0 2 

Sigortacılık Meslek Elemanı 9 2 7 9 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakım 

Onarımcısı 
1 1 0 1 

Şarküteri Ürünleri Satış Elemanı 4 2 2 4 

Şef Garson 1 1 0 1 
Tarım Alet ve Makineleri Kullanımı 

Teknisyeni / Makine Teknisyeni (Tarım) 
1 1 0 1 

Tatlı Ustası Yardımcısı 1 1 0 1 

Teknik Ressam 2 2 0 2 

Teknik Servis Elemanı 1 1 0 1 

Tekstil Mühendisi 1 1 1 2 

Tekstil Terbiye İşçisi 4 6 3 9 

Tekstil Terbiye İşçisi (Apre) 7 9 3 12 

Tekstil Terbiye İşçisi (Baskı) 1 0 1 1 

Tekstil Terbiye İşçisi (Boya) 4 6 1 7 

Telefon Santral Operatörü 4 2 3 5 

Temel İmalat (Talaşlı) ve Montaj 

Elemanı 
2 13 6 19 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı  2 19 10 29 

Terzi 1 1 0 1 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 0 1 1 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve Sekreter 6 3 6 9 

Tıbbi Görüntüleme Teknikeri/Radyoloji 

Teknikeri 
2 0 2 2 

Tıbbi Laboratuar Teknikeri 5 1 5 6 

Tıbbi Sekreter 1 0 1 1 

Türk Dili Ve Edebiyat Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 0 1 1 

Türkçe Öğretmeni 1 1 1 2 

Unlu Mamüller Paketleme İşçisi 1 0 1 1 

Ustabaşı/Postabaşı/Formen/Atölye 

Sorumlusu 
1 1 0 1 
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Üretim Planlama Memuru 7 4 4 8 

Ürün Dolum Makinesi Operatörü 

(Kozmetik) 

3 7 3 10 

Ürün Geliştirme Elemanı (Tekstil) 10 8 9 17 

Ütücü 1 1 0 1 

Veri Giriş Kontrol İşletmeni 1 0 2 2 

Veri Giriş Operatörü 1 1 0 1 

Yapı Denetim Yardımcılığı Teknikeri 1 1 0 1 

Yapı Öğretmeni 1 1 0 1 

Yardımcı Klinik Elemanı (Diş) 3 0 4 4 

Yazılım Mühendisi 1 0 1 1 

Yazılım ve Veri Tabanı Uzmanı 1 0 1 1 

Yem Dolum ve Paketleme Makinesi 

Operatörü 

1 0 1 1 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 

Ziraat Mühendisi 3 4 0 4 

TOPLAM 1.135 1.006 1.605 2.611 

   KAYNAK:İŞKUR,2017 

  *2018 yılında devam etmektedir. 

 

Yukarıda İşbaşı Eğitim Programı kapsamında açılan kurslara ilişkin verilerin derlendiği Tablo 

24 b’ye göre; 274 farklı meslekte toplam 1.135 İşbaşı Eğitim Programı açılmıştır. Bu programlara 

toplam 2.611 kişi katılmıştır. 

 
Tablo 25: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması  

Temininde Güçlük Meslekler Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Makineci (Dikiş) İEP 14 15 64 79 7 35 42 

Beden İşçisi (Genel) - - - - - - - - 

Brode Makinesi Operatörü / Brodeci - - - - - - - - 

Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) - - - - - - - - 

Dokuma Makineleri Operatörü /Dokumacı İEP 10 13 15 28 7 11 18 

Plastik İşlemeci İEP 11 9 46 55 0 19 19 

İplik Eğirme Operatörü (Ring/Vater/Vargel) İEP 1 0 4 4 0 2 2 

Mekanik Bakım Onarımcısı İEP 2 2 0 2 2 0 2 

Makine Bakımcısı - - - - - - - - 

Gaz Altı Kaynakçısı - - - - - - - - 

KAYNAK:İŞKUR,2017 

 

2016 yılı İşgücü Piyasası Araştırması (İPA) sonuçları ile 2017 yılındaki İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu kararları sonucunda açılan kurslar karşılaştırıldığında; İPA raporunda yer alan yukarıdaki 

mesleklerde 38 adet İşbaşı Eğitim Programı (İEP) açıldığı, bu İEP’lere 168 kişinin katıldığı, İşbaşı 

Eğitim Programı nedeniyle işverenlerin istihdam garantili kurs başvurusunda bulunmadığı 

değerlendirilmektedir. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

      Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

112 70 

 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 8 6 14 

 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

75 2.014 630 2.644 

 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı* Kursiyer Sayısı* 

11 250 

       * Kurs programında cinsiyet ayrımı yapılmamasına rağmen sadece Kadınların katıldığı kurs bilgileridir. 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1.006 1.605 2.611 

 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 

mıdır? 

X Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  



 

30 

 

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 

       Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı?  X Evet   Hayır 
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