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AFYONKARAHİSAR İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2017 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

Dünyadaki bütün ülkelerin Gelişmişlik seviyeleri ne kadar yüksek olursa olsun ortak 

sosyoekonomik sorunu “işsizlik” tir. İşsizliğin bu denli önemli olduğu günümüzde temel ilke 

yeni istihdam alanları yaratmak olmalıdır. Buna istinaden Afyonkarahisar ilinde İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu’nun 2017 yılı içerisinde gerçekleştirdiği toplantılarda alınan kararlar ile 

kurumumuzun İşgücü Yetiştirme Kursları İşgücü Piyasası ile ilgili izleyeceği yol belirlenmiştir. 

Toplantılara katılım Sayın Valimizin de desteği ile tam kapsamlı olarak gerçekleşmiştir. Kurul 

üyeleri ilimizde işsizlikle mücadele konusunda kendileri ile ilgili konularda görüş bildirmişlerdir. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2017 yılında dört (4) olağan toplantı düzenlemiştir. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun kolları olan Yürütme ve Denetleme Kurulları da görev 

ve sorumluluklarını yerine getirmek için büyük çaba sarf etmişlerdir. Yürütme kurulu, toplantılar 

öncesi bir araya gelerek kurulda görüşülecek kurs mesleklerinin, projelerin ve diğer Milli Eğitim 

alan açılış-kapanışlarını inceleyerek kurul toplantısının gündemini belirler. Denetleme kurulu ise 

ildeki tüm mesleki eğitim faaliyetlerini bizzat yerlerinde ziyaret ederek incelemiştir. Kurul 

toplantıları il basınında da hak ettiği geniş yeri almaktadır. 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı 

(‰) 

 
Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

 

İl Toplamı 
354458 360065 714523 54995 52091 107086 266818 266632 533450 32645 41342 73987 7,7 

1 
Başmakçı 5050 5102 10152 675 600 1275 3651 3588 7239 724 914 1638 -13,1 

2 
Bayat 3874 4071 7945 592 604 1196 2790 2798 5588 492 669 1161 -13,8 

3 
Bolvadin 22418 22121 44539 3317 3103 6420 16994 16396 33390 2107 2622 4729 -0,2 

4 
Çay 15630 16093 31723 2299 2161 4460 11705 11739 23444 1626 2193 3819 -11,6 

5 
Çobanlar 7144 7083 14227 1598 1535 3133 5150 5078 10228 396 470 866 11,2 

6 
Dazkırı 5471 5465 10936 742 693 1435 4099 3817 7916 630 955 1585 -6,7 

7 
Dinar 23569 23723 47292 3326 3174 6500 17467 16986 34453 2776 3563 6339 -0,4 

8 
Emirdağ 18456 18589 37045 2258 2220 4478 13711 13456 27167 2487 2913 5400 -5,4 

9 
Evciler 3711 3744 7455 523 462 985 2679 2608 5287 509 674 1183 -9,6 

10 
Hocalar 4847 4937 9784 631 616 1247 3503 3472 6975 713 849 1562 -31,2 



11 
İhsaniye 13842 13867 27709 2318 2221 4539 10134 9961 20095 1390 1685 3075 -5,2 

12 
İscehisar 12201 12112 24313 2394 2369 4763 8986 8717 17703 821 1026 1847 0,1 

13 
Kızılören 1148 1261 2409 97 82 179 803 805 1608 248 374 622 -22,2 

14 
Merkez 144337 146369 290706 24164 22706 46870 111896 113502 225398 8277 10161 18438 

26,4 

15 
Sandıklı 27183 28587 55770 3829 3577 7406 19950 20501 40451 3404 4509 7913 1,0 

16 
Sinanpaşa 19843 20276 40119 2812 2774 5586 14474 14337 28811 2557 3165 5722 -14,4 

17 
Şuhut 18326 18674 37000 2641 2462 5103 13480 13371 26851 2205 2841 5046 

-9,2 

18 
Sultandağı 7408 7991 15399 779 732 1511 5346 5500 10846 1283 1759 3042 

-1,9 

 

 

Afyonkarahisar ilimizin nüfus yapısına baktığımızda; 

 1.İlin nüfusunun geçen yıla göre arttığını, 

2.Merkezde ‰ 26,4 nüfus artışının olduğu ve bunun yanında nüfusun arttığı diğer ilçenin 

Çobanlar, İscehisar ve Sandıklı olduğu, 

 3.Nüfusu en çok azalan ilçe ise ‰ 31,2 ile Hocalar olduğu görülmektedir. 

 

 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Afyonkarahisar 149.180 147.492 296.672 210.885 

 
206.966 

 
 

417.851 360.065 354.458 714.523 

 

 

TUİK Hane Halkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim; nüfusu 20.001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20.000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

        1. Afyonkarahisar ilimizin toplam nüfusuna bakıldığında kadın ve erkek nüfusunun birbirine 

yakın olduğu, 

        2.Nüfusun büyük çoğunluğunun kentte yaşadığı görülmüştür. 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

22.467 24.400 -1.933 -2,7 

  

 

Tabloya bakıldığında Afyonkarahisar ilinin göç veren bir il olduğu görülmektedir. 

 

 



1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Bilgi ve İletişim   +  

Hizmet Sektörü +    

Maden ve Taş Ocakçılığı +    

İnşaat Sanayi  +   

Gıda Sanayi +    

İmalat Sanayi  +   

Turizm +    

Oteller ve Lokantalar +    

Enerji +    

  

          İlimizdeki rekabet gücü yüksek sektörlere baktığımızda; Hizmet Sektörü , Madencilik ve 

Taş Ocakçılığı, Gıda Sanayi, Turizm ve Oteller ve Lokantalar sektörlerinin birinci sırada yer aldığını 

görmekteyiz., İnşaat Sanayi, İmalat Sanayi ve Enerji sektörleri ise diğer rekabet gücü yüksek 

sektörlerdendir. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı(TL) 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam(Kişi) 

01 – Tarım Bitkisel Üretim 11 92.000.000   290 

  Hayvancılık 1 3.000.000   5 

02 - Madencilik  İstihraç ve İşletme 21 136.000.000   319 

  Dokuma ve Giyim 1 19.000.000   30 

 Cam 2 16.000.000  77 

  Gıda ve İçki 5 29.000.000 
 

163 

03 – İmalat Çimento 1 21.000.000 
 

25 

   Lastik-Plastik 1 1.000.000   17 

  Makine İmalat 2 7.000.000   19 

  
Diğer 1 1.000.000   7 

Kimya 2 19.000.000  36 

04 – Enerji  Enerji 122 560.000.000   125 

  
 Altyapı – Belediye 

Hizmetleri 
11 63.000.000   17 

05 – Hizmetler Diğerleri 0 0   0 

 Sağlık 1 4.000.000   

 Ticaret-Depolama 2 13.000.000  30 

  Eğitim 6 41.000.000   165 

  Turizm 5 82.000.000   246 

TOPLAM   195 1.106.000.000   1571 

 



2.İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Afyonkarahisar 58,8 5 55,8 

 

      Afyonkarahisar ilinde iş gücüne katılma oranının düşük olduğu görülmektedir. Bunun nedeni 

nüfusun büyük çoğunluğunun tarım ve hayvancılıkla uğraşmasıdır. 

      Ancak işsizlik oranına baktığımızda Afyonkarahisar ilinin işsizlik oranının %11,1 olan 

Türkiye oranından düşük olduğu görülmektedir. Afyonkarahisar ilinin İşgücüne Katılım Oranı ve 

İstihdam Oranı Türkiye ortalamasından yüksektir. 

 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2017 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 14.779 24.310 39.089 

İşsiz    

Diğer    

AÇIK İŞ   20.573 

Kamu   84 

Özel   20.489 

İŞE YERLEŞTİRME 3.419 6.910 10.329 

Kamu 4 69 73 

Özel 3.415 6.841 10.256 

Normal 3.296 6.811 10.107 

Kamu 4 67 71 

Özel 3.292 6.744 10.036 

Özürlü 10 47 57 

Eski Hükümlü 0 2 2 

KAYITLI İŞGÜCÜ 15.347 23.360 38.707 

KAYITLI İŞSİZ 10.347 11.785 22.132 

 

         2017 yılı içinde il müdürlüğümüze yapılan başvuru 39.089 kişi ve açık iş sayısının 20.573 

olduğu görülmektedir. 

        Ayrıca kurumumuz tarafından, özel sektör ve kamu olmak üzere toplam 10.329 kişi işe 

yerleştirilmiştir. Kayıtlı işgücü 38.707 kişi ve bunların 22.132’i işsizdir. İşsizlerin çoğunluğunu 

erkekler oluşturmasına rağmen 2016 yılında kadınlarında iş için kurumumuza başvurusu oldukça 

artmıştır. 



Tablo 8: İş Arayanların Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Yaş Grubu Erkek  Kadın Toplam 

15-19 2325 1229 3554 

20-24 5051 3425 8476 

25-29 4170 2325 6495 

30-34 3378 2251 5629 

35-39 3046 2400 5446 

40-44 2125 1757 3882 

45-49 1738 1074 2812 

50-54 907 551 1458 

55-59 449 231 680 

60-64 124 73 197 

65+ 47 31 78 

Genel Toplam   : 23360 15347 38707 

 

 

           Tabloya bakıldığında iş arayanların yaş olarak 20 ile 44 yaş arasında yoğunlaştığı 

görülmektedir. Ancak 2017 yılında 20-24, 25-29, 30-34 ve 35-39 yaş aralıklarında iş arayan bayan 

sayısında gözle görünür bir artış olmuştur. 

 

 

 

Tablo 9: İş Arayanların Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 
Öğrenim Durumu Erkek  Kadın Toplam 

Okur Yazar Olmayan 273 418 691 

Okur Yazar 138 186 324 

İlköğretim 12270 7325 19595 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 7172 4024 11196 

Önlisans 1741 1595 3336 

Lisans 1687 1724 3411 

Yüksek Lisans 77 73 150 

Doktora 2 2 4 

Genel Toplam   : 23360 15347 38707 

 

            Veriler incelendiğinde iş arayanların eğitim durumuna göre sıralanışı sırasıyla: İlköğretim, 

Ortaöğretim (Lise Dengi), Lisans, Ön Lisans,  Okur Yazar Olmayan, Okur Yazar, Yüksek Lisans ve 

Doktoradır. Eğitim durumuna göre en çok işsizin bulunduğu eğitim düzeyi ilköğretimdir.



 

 

Tablo 10: İş Arayanların Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İş Arayanlar 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYENLER 
100 58 158 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 

1595 2375 3970 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
4204 2862 7066 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 

7870 6248 14118 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 

SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

551 578 1129 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
987 1364 2351 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 

2791 768 3559 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ 

MESLEKLER 

16 1 17 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

1590 739 2329 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 

3484 276 3760 

YÖNETİCİLER 
172 78 250 

Toplam 
23360 15347 38707 

 

 

Kurumumuza kayıtlı iş arayanların mesleki dağılımına bakıldığında yaklaşık üçte birinin 

nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar olduğu görülmektedir. Bunu sırasıyla hizmet ve satış 

elemanları, büro hizmetlerinde çalışan elemanlar, tesis ve makine operatörleri ve montajcılar, 

sanatkârlar ve ilgili işlerde çalışanlar, teknisyenler, teknikerler ve yardımcı profesyonel meslek 

mensuplar takip etmektedir. 
 

 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

  EĞİTİM DURUMU 

 İktisadi Faaliyet Kodları 

OKUR-

YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-

YAZAR 

LİSE 

ALTI 

OKUL  

MEZUNU 

LİSE 

VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 

VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 2 0 103 15 22 0 142 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 41 17 8 0 66 

İmalat 1 3 684 188 81 2 959 



Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
1 0 9 9 8 0 27 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 
1 0 19 4 4 0 28 

İnşaat 4 9 357 115 52 1 538 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
7 2 338 273 110 1 731 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 4 262 94 64 2 426 

Bilgi ve iletişim 1 0 3 10 6 0 20 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 10 8 15 1 35 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 6 5 2 0 13 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 24 23 33 1 82 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 3 1 352 164 70 2 592 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal 

güvenlik 
0 0 2 0 2 0 4 

Eğitim 0 0 13 13 25 7 58 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 0 15 15 18 0 48 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 8 6 6 1 21 

Diğer hizmet faaliyetleri 2 2 95 53 32 0 184 

Hanehalklarının işverenler olarak 

faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım 

yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

0 0 2 0 0 0 2 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin 

faaliyetleri 
0 0 3 0 2 0 5 

TOPLAM 23 24 2525 1097 580 18 4267 

 

          2017 yılında işsizlik sigortasından yararlananların yarıdan fazlasını Lise Altı Okul 

Mezunları oluşturmaktadır. Bunun yanında İktisadi faaliyet kolları bakımından işsizlik 

sigortasından yararlananların başında imalat sektörü gelmektedir. Toplamda 2017 yılında 4267 

kişi işsizlik sigortasından yararlanmıştır.  

 

 

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

4574 4092 8666 3862 4584 8446 - - 5020 

Genel Toplam 
  

8666 
  

8446 
  

5020 

 

 



 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 

1 2824 0 1 693 498 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
1 2493 1 0 401 809 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 

61 10832 1 3 1543 4573 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

4 121 0 4 32 47 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
0 734 0 0 287 182 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 

0 1674 0 0 194 302 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

1 543 0 1 71 60 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 

16 1252 2 60 190 369 

YÖNETİCİLER 
0 16 0 0 4 1 

Toplam 
84 20489 4 69 3415 6841 

 

Tabloya bakıldığında hem açık işlerin hem de işe yerleştirmelerin nitelik gerektirmeyen 

mesleklerde yoğunlaştığını görmekteyiz. 2017 yılında kurumumuz tarafından toplam 20.573 açık 

iş ilanı alınmış ve açık işlere toplamda 10.329 işsiz istihdam edilmiştir. 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

3419 6910 10329 281 605 1100 1035 1279 2314 593 1249 1842 520 1160 1680 482 1099 1581 293 673 966 214 852 1066 1 2 3 

 

            Tabloya baktığımızda kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin çoğunluğu erkektir. İşe yerleşenlerin yaş aralığı olarak 20-34 

yaşlar arasında yoğun olduğu görülmüştür. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
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3419 6910 10329 5 8 13 9 5 14 1611 4310 5921 1008 1761 2769 437 513 950 344 295 639 9 13 22 0 1 1 

 

 

            2017 yılında işe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumuna göre yarısından fazlasını ilköğretim mezunları oluşturmaktadır. Ayrıca 

kurumumuz tarafından bu yıl geçen yıla oranla lisans ve yüksek lisans mezunlarından da işe yerleşenlerin sayısında artış olduğu 

görülmüştür



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Kamu Özel Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 2 467 469 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 116 116 

İmalat 0 1784 1784 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 180 180 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 2 35 37 

İnşaat 2 385 387 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 63 607 670 

Ulaştırma ve depolama 1 779 780 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 
502 

503 

Bilgi ve iletişim 2 50 52 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 40 40 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 5 5 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 72 72 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 1523 1523 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 1 1 

Eğitim 0 83 83 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 147 147 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 44 44 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 3436 3436 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

0 

0 

0 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 

Genel Toplam  : 73 10256 10329 

 

            İşe yerleşenlerin sektörel dağılımına baktığımızda çoğunluğun hizmet sektöründe olduğu 

görülmektedir. 

 

 

 



Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 26 14 

Kapanan İşyeri Sayısı 0 0 

Toplam 26 14 

 

 

 2017 yılında ilimize kayıtlı 10+ işçi çalıştıran 26 adet; 50+ işçi çalıştıran 14 adet yeni işyeri açılmıştır. Bunun yanında 10+ ve 

50+  işçi çalıştıran işyerlerinden kapanan olmamıştır.  İşyeri sayısının artmış olması güzel ama yetersizdir. 

 

 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 4547 2992 3299 3678 2944 3473 4095 3289 3736 2447 1957 x 37212 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
257 1130 2127 364 1015 506 706 380 294 1272 1102 1105 10256 

Etki Oranı  5,65 37,77 64,47 9,90 34,48 14,57 17,24 11,55 7,87 51,98 56,31 x 27,56 

 

 

       Kurumumuz tarafından 2017 yılında özel işyerlerine 10.256 kişi işe yerleştirilmiş ve etki oranı 27,56 olarak gerçekleşmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir 

ildeki Üniversite veya yüksek okula 

kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
ad
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rk

ek
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o
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m
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rk
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o

p
la

m
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o
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K
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ek
 

T
o
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K
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o
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o
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K
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ek
 

T
o

p
la
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2017 13.300 13.014 26.314 2017 5.447 5.012 10.459 7.853 8.002 15.855 2017 3.945 3.667 7.612           

        
Fark olarak görülen 15.855 öğrenciden 248’i 

hiçbir yere kayıt yaptırmamıştır. Kalan 15.607 

öğrenci ise diğer iller ve açık liseye kayıt 

yaptırmıştır. 

              

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

MESLEK YÜKSEKOKUL PROGRAMLARININ 

2013 – 2016 YILLARI ARASI MEZUNLAR VE YENİ KAYIT LİSTESİ 

 

S.NO BÖLÜMLER  

MEZUN YILI  
YENİ KAYIT OLAN 

ÖĞR.SAY. 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017 

KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK  

1  Ağaç işleri  
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

2  Aşçılık  
 

39 27 32 30 29 28 55 44 

3  Bankacılık ve Sigortacılık  
 

188 67 145 72 163 37 92 53 

4  Bilgi Yönetimi  
 

0 0 0 0 0 1 0 0 

5  Bilgisayar Operatörlüğü  
 

0 2 2 1 70 113 0 0 

6  Bilgisayar Programcılığı 
 

84 209 77 191 3 15 30 81 

7  Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 
 

0 1 0 0 0 1 0 0 

8  Bilgisayarlı Tasarım ve Üretim  
 

0 0 0 0 10 97 0 0 

9  Biyomedikal Cihaz Teknolojisi  
 

2 45 2 73 0 0 26 44 

10  Bilgisayar Teknolojisi 
 

1 1 4 17 2 15 0 8 

11  Büro Yönetimi ve Sekreterlik  
 

1 0 0 0 0 0 0 0 

12  Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 
 

95 71 98 57 62 41 109 139 

13  Büyük ve Küçük Baş Hayvan Yetiştiriciliği 
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

14  Coğrafi Bligi Sistemi  
 

0 3 0 0 0 0 0 0 

15  Çocuk Gelişimi  
 

88 0 92 2 102 1 171 12 

16  Dış Ticaret 
 

119 79 80 54 54 47 8 5 

17  Doğal Taş Dekorasyonu 
 

0 0 0 1 3 2 0 0 

18  Doğal Yapı Taşları Teknolojisi  
 

3 6 0 7 0 0 0 2 

19  Doğalgaz, Isıtma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi  
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

20  Doğal Gaz ve Tesisat Teknolojisi  
 

0 34 0 28 0 26 0 5 

21  Elektrik  
 

0 129 1 128 1 97 1 28 

22  Elektronik Teknolojisi 
 

2 53 0 49 0 59 1 6 

23  Elektonörofizyoloji 
 

9 3 8 2 21 16 31 2 

24  Endüstriyel Elektronik  
 

0 2 0 1 0 0 0 0 

25  Et Endüstrisi  
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

26  Et ve Ürünleri Teknolojisi  
 

2 3 1 1 1 1 0 0 

27  Fizyoterapi 
 

54 6 35 7 55 14 96 35 

28  Gaz ve Tesisatı Teknolojisi  
 

0 6 0 2 0 1 0 0 

29  Gıda Teknolojisi  
 

107 30 102 33 119 27 42 11 

30  Halkla İlişkiler ve Tanıtım 
 

0 0 0 0 0 0 24 23 

31  Halıcılık ve Kilimcilik  
 

0 0 1 0 0 0 0 0 

32  Harita Kadastro 
 

55 95 62 82 67 117 33 86 

33  Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı 
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

34  Hidroterapi 
 

2 0 0 1 0 0 0 0 

35  İklimdirme ve Soğutma Teknolojisi  
 

3 27 0 18 0 2 0 0 

36  İnsan Kaynakları Yönetimi  
 

48 11 29 13 25 12 8 4 

37  İnşaat Teknolojisi  
 

20 64 96 86 12 70 11 105 

38  İnşaat  
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

39  İş Makineleri Operatörlüğü 
 

0 31 0 47  46 0 9 

40  İşletme Yönetimi  
 

125 95 107 64 70 92 19 32 

41  İşletmecilik  
 

0 0 0 1 0 0 0 0 

42  İşletme  
 

1 3 0 2 0 0 0 0 



43  Kaynak Teknolojisi  
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

44  Kimya Teknolojisi  
 

20 4 15 4 3 12 7 1 

45  Kuyumculuk ve Takı Tasarım 
 

5 3 2 3 1  2 4 

46  Laborant ve Veteriner Sağlık  
 

32 24 47 31 45 22 60 83 

47  Makine Resim ve Konstrüksiyon  
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

48  Makine 
 

0 141 3 88 1 90 2 10 

49  Mekatronik 
 

1 63 2 61 2 29 1 10 

50  Mermer Teknolojisi 
 

0 0 0 0 0 0 0 0 

51  Mimari Restorasyon  
 

17 14 15 4 20 5 47 47 

52 Mobilya ve Dekorasyon 
 

1 18 1 23 2 28 2 3 

53 Moda Tasarım 
 

10 0 19 1 22 1 8 4 

54 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
 

109 72 129 88 75 50 43 50 

55 Muhasebe 
 

0 1 0 1 0 1 0 0 

56 Ortopedik Protez ve Ortez 
 

12 11 9 11 19 10 31 11 

57 Otobüs Kaptanlığı 
 

1 29 2 27 1 28 1 15 

58 Otomotiv Teknolojisi  0 51 0 34 0 32 0 2 

59 Pazarlama  16 26 8 19 6 8 2 9 

60 Protez ve Ortez  0 0 0 0 0 0 0 0 

61 Radyo ve Televizyon Programcılığı 11 5 6 5 6 9 12 19 

62 Radyo ve Televizyon Teknolojisi  0 0 0 1 0 0 0 0 

63 Radyo ve Televizyon Yayımcılığı  1 0 0 0 0 0 0 0 

64 Radyoloji 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 Raylı Sistemler 0 0 0 0 0 0 2 27 

66 Restorasyan  0 0 0 0 0 0 0 0 

67 Sağlık Kurumları İşletmeciliği  18 7 12 8 4 5 30 15 

68 Seramik, Cam ve Çinicilik  0 0 0 0 0 0 0 0 

69 Seramik  1 1 0 0 0 0 0 0 

70 Takı Tasarım ve Süs Taşı İşletmeciliği  0 0 0 0 0 0 0 0 

71 Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 7 0 0 0 0 0 0 0 

72 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik  40 16 57 21 58 44 84 47 

73 Tıbbi Görüntüleme Teknikleri  8 20 14 10 10 21 28 25 

74 Tıbbi Labaratuvar Teknikleri  27 12 15 26 35 4 76 28 

75 Tıbbi ve Aromatik Bitkiler  11 2 12 4 10 1 1 1 

76 Tıbbi Labaratuvar  1 2 1 0 0 0 0 0 

77 Turizm ve Otel İşletmeciliği 64 65 34 35 31 33 18 46 

78 Turizm ve Seyahat Hizmetleri  19 20 0 11 5 13 0 0 

79 Turizm ve Seyahat İşletmeciliği  0 0 7 1 0 0 6 23 

80 Yapı Denetimi  18 32 18 48 14 36 1 5 

81 Yaşlı Bakım 11 9 7 4 15 7 26 14 

82 Yerel Yönetimler  51 33 37 36 43 40 40 91 

 Toplam  1558 1784 1446 1675 1296 1507 1287 1324 

  Genel Toplam  3342 3121 2803 2611 

 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

  

İl AFYONKARAHİSAR 

  

Yıl 2017 Dönem OCAK 

  

1.Olağan Toplantı (AFYONKARAHİSAR) 24/01/2017 

Karar No 1 Karar Konu Çocuk İşçiliği  

Karar İçeriği 

Toplumsal cinsiyet eşitliği, genç istihdamı, çocuk işçiliği konuları ve Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları konusunda görüşü alınmak ve bu alanda yapılabilecek 

faaliyetleri belirlemek üzere Tarım İl Müdürlüklerinin yılda en az bir kez İl İstihdam ve Mesleki eğitim Kurulları toplantısına katılımının sağlanması,  önerilerin toplantı  
gündemine alındı ve gerekli çalışmaların yapılması onayı, 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

1.1 Çalışma ve İş Kurumu Çalışma ve İş Kurumu,Esnaf 

ve Sanatkârlar Odaları Birliği 

24.01.2017 31.12.2017 Toplumsal cinsiyet eşitliği, 

genç istihdamı, çocuk işçiliği 
konuları ve Tarımsal alandaki 

gelişmeler ve istihdam 

olanakları konusunda görüşü 
alınmak ve bu alanda 

yapılabilecek faaliyetleri 

belirlemek üzere Tarım İl 
Müdürlüklerinin yılda en az bir 

kez İl İstihdam ve Mesleki 

eğitim Kurulları toplantısına 
katılımının sağlanması,  

önerilerin toplantı  gündemine 

alındı ve gerekli çalışmaların 
yapılması onayı 

Gerçekleşti 

Karar No 2 Karar Konu Kadın İstihdamı 

Karar İçeriği 

Kadın istihdamı ile ilgili birincisi, kadın istihdamının artırılması için kadınlara mesleki beceriler kazandırılması ve işe yönlendirilmesi; ikincisi ise kadınların işgücü piyasasına 

erişim olanaklarının artırılması ile ilgili konularda görüş ve önerilerin alınması ve gerekli çalışmaların yapılması onayı 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

2.1 Çalışma ve İş Kurumu,Ticaret 

ve/veya Sanayi Odası,Esnaf ve 
Sanatkârlar Odaları 

Birliği,Kalkınma Ajansı ,Kadın 

STK  

Çalışma ve İş Kurumu,Ticaret 

ve/veya Sanayi Odası,Esnaf ve 
Sanatkârlar Odaları Birliği,İşçi 

Konfederasyonları 

24.01.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 3 Karar Konu İİMEK İdari İşlemleri 

Karar İçeriği 

Afyonkarahisar Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 2016 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet Raporu Kurul onayı 

Faaliyet 



Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

3.1 Çalışma ve İş Kurumu Milli Eğitim,Çalışma ve İş 

Kurumu,Ticaret ve/veya 
Sanayi Odası,Üniversite 

01.01.2016 31.12.2016   Gerçekleşti 

Karar No 4 Karar Konu Aktif İşgücü Programları 

Karar İçeriği 

İlin İşgücü ihtiyaçları göz önüne alınarak 2017 yılı içerisinde rapor eki İş Kurumu İşgücü Eğitim onayı 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

4.1 Çalışma ve İş Kurumu Belediye,İl Özel İdaresi,Milli 

Eğitim,Çalışma ve İş 
Kurumu,Ticaret ve/veya 

Sanayi Odası,Esnaf ve 

Sanatkârlar Odaları 
Birliği,Üniversite 

01.01.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 5 Karar Konu İİMEK İdari İşlemleri 

Karar İçeriği 

Performansla alakalı çalışmaların devam edilmesi onayı 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

5.1 Çalışma ve İş Kurumu Çalışma ve İş Kurumu 01.01.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 6 Karar Konu Alan ve Dalların Açılması  

Karar İçeriği 

a) Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü'nün 16.11.2016 tarihli 12939030 Sayılı yazısı gereği; Mesleki eğitime olan farkındalığın arttırılması hedefiyle; bölgemizin 

ihtiyaç duyduğu eğitilmiş iş gücünün sağlanmasında önemli rol oynayacak belirli alanda markalaşmış mesleki ve teknik Anadolu Lisesinin öncelikle hayata geçirilmesi 
amacıyla bir alanda ihtisaslaşmış Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi için ilimiz Organize Sanayi bölgesinde, Milli Eğitim Bakanlığına tahsisi yapılan 22k-3A Pafta, 139 Ada, 3 

No?lu Parseldeki 14.309.73 m² arsada inşaatı devam eden okulun 2017-2018 eğitim öğretim yılından itibaren ?Afyonkarahisar /Merkez/ Makine Teknolojisi/Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi? olarak açılması ve Makine Teknolojisi alanında ?Bilgisayarlı Makine, Makine Bakım onarım ve Mermer İşleme? Dalı açılması  teklifinin uygun  görüldüğü , 
           b) Bayat Kaymakamlığı?nın 10.11.2016 Tarihli ve 12690460 sayılı yazıları gereği;  İlimiz Bayat İlçesinde faaliyet sürdüren Bayat Çok Programlı Anadolu Lisesinin 

fiziki kapasitesinin uygun olduğu, öğrencilerin ve velilerin istekleri doğrultusunda 2016-2017 Eğitim Öğretim yılından itibaren ?Gıda Teknolojisi ? alanının açılması teklifinin 

uygun  görüldüğü 
         c) Dinar Kaymakamlığı?nın 110.11.2016 Tarihli ve 12770532 sayılı yazısı gereği;  İlimiz Dinar ilçesinde faaliyet sürdüren Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezi bünyesinde 

bulunan ? Giyim Üretim Teknolojisi?  Alanı rağbet görmediğinden, söz konusu alanın 2017-2018 eğitim öğretim yılında itibaren kapatılması teklifinin uygun  görüldüğü 

    d)Çay Kaymakamlığı?nın 29.11.2016 Tarihli ve 13439158 sayılı yazısı gereği;  İlimiz Çay ilçesinde faaliyet sürdüren Çay Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin 
fiziki kapasitesinin uygun olduğu, öğrencilerin ve velilerin istekleri doğrultusunda 2016-2017 Eğitim Öğretim yılından itibaren ?Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri? 

alanının açılması teklifinin uygun  görüldüğü 

  e) Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 18.01.2017 tarihli ve 70 sayılı yazısı gereği; okulun müdürlüğünün raporu doğrultusunda ve okulun fiziki 
kapasitesinin uygun olduğu, öğrencilerin ve velilerin istekleri doğrultusunda 2017-2018 Eğitim Öğretim yılından itibaren  "Gazetecilik" alanı, alanında "Sayfa Sekreterliği" dalı 

ile "Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri" alanının açılması teklifinin uygun  görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

6.1 Milli Eğitim Milli Eğitim 01.01.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

  

Yıl 2017 Dönem NİSAN 

  

2.Olağan Toplantı (AFYONKARAHİSAR) 28/04/2017 

Karar No 1 Karar Konu Mesleki Eğitim 

Karar İçeriği 



2017 yılı Yıllık İşgücü Eğitim Planının güncellenmesi İl istidam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

1.1 Çalışma ve İş Kurumu   28.04.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 2 Karar Konu İİMEK İdari İşlemleri 

Karar İçeriği 

Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odası Genel Sekreteri Ali ŞENOL?un İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu asil, Genel Sekreter Yardımcısı Ferah BEKTEŞ?in 

yedek üyeliğinin onayının uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

2.1 Ticaret ve/veya Sanayi Odası   28.04.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 3 Karar Konu Toplum Yararına Programlar 

Karar İçeriği 

2017 yılında gerçekleştirilecek olan 1650 kişilik Toplum Yararına Programların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

3.1 Çalışma ve İş Kurumu Belediye,İl Özel İdaresi,Milli 

Eğitim,Çalışma ve İş Kurumu 

28.04.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 4 Karar Konu Denetim 

Karar İçeriği 

Denetin Kurulunca gerçekleştirilen denetimlerin İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

4.1 Çalışma ve İş Kurumu Milli Eğitim,Ticaret ve/veya 

Sanayi Odası,Esnaf ve 

Sanatkârlar Odaları Birliği 

28.04.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 5 Karar Konu Alan ve Dalların Açılması  

Karar İçeriği 

a)3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu?nu 18. Maddesi, Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği?nin 136., 137., 139., 140., 141., ve 142. Maddelerinde 

belirtilen hükümleri doğrultusunda SGK ve  Türkiye İş Kurumundan alınan listeler ile eğitim kurumları tarafından gönderilen işletme listeleri İl Valilik Makamının 03.03.2017 
tarih ve 90380401-250.01-E.2849452 sayılı olurları gereği oluşturulan İşletme Belirleme Komisyonunca incelenmiş olup; komisyon  kararı gereği ek-1 deki listede 1163 adet iş 

yerinin ve ilimizde bulunan Milli Eğitim Bakanlığına bağlı ve bünyesinde Anasınıfı bulunan kurumlarının, belediyelerin ve tüm resmi kurumların işletme olarak belirlenmesi 

teklifinin uygun  görüldüğü  
 

    b) Emir Murat Özdilek Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü?nün 29.11.2016 Tarihli ve 13439158 sayılı yazısı gereği;  Ortaöğretim Kurumları yönetmeliğinin 9. 

Maddesinin 4)(Değ: 28/10/2016-29871 RG) fıkrası ?İşletmelerdeki mesleki eğitimin gündüz yapılması esastır. Ancak 22.5.2003 tarihli ve 4857 sayılı İş Kanununun 73 
maddesine göre sanayiye ait işlerin dışındaki diğer sektörlerde mesleki eğitim, sektörün ve program türünün özelliği ile iklim şartları ve yılın belli zamanlarında çalışan 

işletmeler dikkate alınarak il istihdam ve mesleki eğitim kurulunun kararıyla günde 8 saati ve saat 22:00?yi geçmemek üzere gece de yapılabilir? denilmekte olup; bu madde 

gereğince İşletmelerdeki mesleki eğitime giden İlimizdeki Mesleki ve Teknik Anadolu liseleri öğrencilerinin saat 22: 00? ye kadar çalıştırılması teklifinin uygun  görüldüğü , 
 

   c) Özel Eğitim ve Rehberlik Şube Müdürlüğü?nün 06.03.2017 Tarihli ve 2944471 sayılı yazısı gereği; Özel Eğitim ve Rehberlik Genel Müdürlüğüne bağlı İlimizde Özel 

eğitime muhtaç öğrencilere yönelik faaliyetini sürdüren Özerler Özel Eğitim Mesleki Eğitim Merkezi (Okul)?unun fiziki kapasitesinin uygun olduğu, öğrencilerin ve velilerin 
istekleri doğrultusunda 2017-2018 eğitim öğretim yılından itibaren ?Konaklama ve Seyahat? alanın ve alanında ?Kat Hizmetleri? dalının açılması teklifinin uygun  görüldüğü , 

 

  d) Emir Murat Özdilek Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 09.03.2017 tarihli ve 130 sayılı yazısı gereği; İlimizde şifalı su kaynakları çevresinde kurulan termal 
otel işletmelerinde müşteri ihtiyaçlarına, Konaklama ve Seyahat Hizmetlerinin Alanı ile birlikde Okulun fiziki kapasitesinin uygun olduğu ve özel sektör temsilerin talepleri 

doğrultusunda 2017-2018 eğitim öğretim yılından itibaren ?Termal Turizm Alanı? açılması ile ilgili söz konusu alanın oluşturulması, öğretim programının hazırlanmışı ve 

modül oluşturulmasına yönelik çalışmaların yapılmasının Milli Eğitim Bakanlığına teklif edilmesinin uygun görüldüğü, 



 

  e)Yusuf Özer Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 03.04.2017 tarihli ve  159 sayılı yazısı gereği; okulun müdürlüğünün raporu doğrultusunda ve okulun fiziki 
kapasitesinin uygun olduğu, öğrencilerin ve velilerin taleplerine istinaden  2017-2018 Eğitim Öğretim yılından itibaren  ?İnşaat Teknolojileri Alanı?, okulun bünyesinde 

Anadolu Meslek (AMP) bulunan  Harita Tapu Kadastro Alanında ?Haritacılık? Dalı  ve 2018-2019 Eğitim Öğretim yılından itibaren ?Harita Tapu Kadastro Alanın? Anadolu 

Teknik (ATP) programının Açılması teklifinin uygun  görüldüğü , 
   Ancak,  ?Hasta ve Yaşlı Hizmetleri? Alanının Aile ve Sosyal Politikalar il müdürlüğünden alanın 11.sınıf ile 12. Sınıf Öğrencilerine yönelik beceri eğitimi için uygun görüş ve 

talep alınmadığından açılmasının uygun olmadığı; 

 
f) a maddesinde belirlenen işletmelerin ve resmi kurumların 3308 Sayılı Yasa kapsamında Öğrencilere beceri eğitimi yaptırmasına, şartları uymasına rağmen öğrencilere beceri 

eğitimi yaptırmayan işletmelerin/kurumların/kuruluşların/iş yerlerinin 3308 Sayılı kanunun 24. Maddesi gereği saymanlık hesabına para yatırmaları gerektiğinden, bu konuda 

işlem yapılabilmesi için, beceri eğitimi/staj için öğrenci kabul etmeyen işletme/kurum/kuruluşların il milli eğitim müdürlüğünce il defterdarlığına ve/veya Sosyal Güvenlik İl 
Müdürlüğüne bildirilmesi, defterdarlıkça ödeme için gerekli takibin ve tahsilatın yapılması, sonuçlandırılması teklifinin uygun  görülmediği , 

 

g) Alan/dallarla ilgili olarak Milli Eğitim Bakanlığının takvimi söz konusu olduğundan zaman kaybına uğramamak için ilimizde açılacak/ kapanacak alan dallarla ilgi taleplerin 
İl İstihdam Mesleki Eğitim Kurulu kararı alınmaksızın Milli Eğitim Bakanlığına il milli eğitim müdürlüğünce önerilebileceği ve takip eden toplantıda  İl İstihdam Mesleki 

Eğitim Kurulu kararına bağlanması hususunun uygun  görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

5.1 Milli Eğitim   28.04.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

  

Yıl 2017 Dönem TEMMUZ 

  

3.Olağan Toplantı (AFYONKARAHİSAR) 13/07/2017 

Karar No 1 Karar Konu Mesleki Eğitim 

Karar İçeriği 

2017 yılı Yıllık İşgücü Eğitim Planının güncellenmesi İl istidam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

1.1 Çalışma ve İş Kurumu   13.07.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 2 Karar Konu Aktif İşgücü Programları 

Karar İçeriği 

Yılda iki adet yerel etki analizi çalışması yapılması, üniversitelerin bu alanda teşvik edilmesi ve karar altına alınması için İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun 
görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

2.1 Çalışma ve İş Kurumu Üniversite 13.07.2017 31.12.2017   Devam Ediyor 

Karar No 3 Karar Konu Denetim 

Karar İçeriği 

Denetim Kurulunca gerçekleştirilen denetimlerin İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

3.1 Çalışma ve İş Kurumu Milli Eğitim,Ticaret ve/veya 

Sanayi Odası,Esnaf ve 

Sanatkârlar Odaları Birliği 

13.07.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

  

Yıl 2017 Dönem EKİM 

  



4.Olağan Toplantı (AFYONKARAHİSAR) 25/10/2017 

Karar No 1 Karar Konu Mesleki Eğitim 

Karar İçeriği 

2017 yılı Yıllık İşgücü Eğitim Planının güncellenmesi İl istidam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

1.1 Çalışma ve İş Kurumu   25.10.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 2 Karar Konu Toplum Yararına Programlar 

Karar İçeriği 

Toplum Yararına Programların 3 ay uzatılması ve yeni eklenen programların açılmasının İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

2.1 Çalışma ve İş Kurumu Belediye,İl Özel İdaresi,Milli 
Eğitim 

25.10.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 3 Karar Konu Denetim 

Karar İçeriği 

Denetim Kurulunca gerçekleştirilen denetimlerin İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

3.1 Çalışma ve İş Kurumu Milli Eğitim,Ticaret ve/veya 

Sanayi Odası,Esnaf ve 
Sanatkârlar Odaları Birliği 

25.10.2017 31.12.2017   Gerçekleşti 

Karar No 4 Karar Konu Alan ve Dalların Açılması  

Karar İçeriği 

Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü?nün 02.10.2017    tarihli ve 15466113 sayılı yazısı gereği; Okulun bina, araç, gereç ve personel durumu ile alanların 
çevremizdeki iş istihdam imkanları ve öğrencilerin ilgileri ile öğrenci potansiyeli göz önüne alınarak,  2018?2019 eğitim öğretim yılından itibaren okulun bünyesinde mevcut 

olan Anadolu Teknik Programı (ATP) Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanında ?Elektrik Tesisatları ve Pano Montörlüğü? dalının açılması teklifinin İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunca uygun  görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

4.1 Milli Eğitim   25.10.2017 31.12.2017   Devam Ediyor 

Karar No 5 Karar Konu Alan ve Dalların Açılması  

Karar İçeriği 

2018?2019 eğitim öğretim yılından itibaren okulun bünyesinde mevcut olan Anadolu Teknik Programı (ATP) Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanında ?Elektromekanik 

Taşıyıcılar Bakım Onarım? dalının Kapatılması ile donanım yetersizliği, işletmelerde Mesleki Eğitim için yeteri kadar işletme olmaması ve öğrenciler tarafından tercih 

edilmeyen  Anadolu Meslek Programı (AMP) Bilişim Teknolojisi alanında ? Ağ işletmenliği? dalı, Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanında (Bobinaj, Elektromekanik 
Taşıyıcılar Bakım Onarım, Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servisi) dalları, Makine Teknolojisi alanında (Mermer İşleme) dalı, Metal Teknolojisi alanında (Çelik Konstrüksiyon, 

Isıl İşlem) dalı, Mobilya ve İç Mekan Tasarımı alanında (Mobilya İskeleti ve Döşemesi, Ahşap Doğrama Teknolojisi) dalları ile Motorlu Araçlar Teknolojisi alanında (Otomotiv 

Boya, Otomotiv Gövde ) dallarının kapatılması  teklifinin İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca uygun  görüldüğü 

Faaliyet 

Faaliyet No Sorumlu Kuruluş İş Birliği Kuruluş Başlangıç 

Tarihi 

Bitiş Tarihi Açıklama Gerçekleşme 

Durumu 

5.1 Milli Eğitim   25.10.2017 31.12.2017   Devam Ediyor 



 

4.2 Kurslar 
 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK/İstihdam Garantisiz 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 
1 26 0 26    

Badem Yetiştiricisi 
1 24 1 25    

Ceviz Yetiştiricisi 
1 25 0 25    

Çeyiz Ürünleri Hazırlama Elemanı 
1 15 0 15    

Çilek Yetiştiricisi 
1 24 1 25    

Dekoratif Ev Aksesuarları Hazırlama Elemanı 
1 0 14 14    

Dış Ticaret Meslek Elemanı 
3 29 19 48    

Düz Kirkitli Dokuma Ustası 
1 10 5 15    

El Nakışçısı 
1 20 0 20    

El Ve Makine Nakışçısı 
1 25 0 25    

Kadın Dış Giysileri Dikim Elemanı 
2 49 0 49    

Keçe Aksesuarları Yapımcısı 
2 33 0 33    

Mantar Yetiştiricisi 
1 24 1 25    

Mermerci Ve Süsleme Taşçısı 
1 25 0 25    

Mis Sabun Üretim İşçisi 
1 15 0 15    

Örtü Altı Domates Yetiştiricisi 
1 21 0 21    

Örtü Altı Sebze Yetiştiricisi 
1 23 2 25    

Peynir İmal İşçisi 
1 25 0 25    

Sır Üstü Dekorlamacı 
1 13 0 13    

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler Yetiştiricisi 
1 26 1 27    

Tahıl Yetiştiricisi 
1 24 0 24    

Toplam 
25 490 30 520    

 

 

 

 



Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Erkek Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 69 0 69 61 0 61 

Toplam 1 69 0 69 61 0 61 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar / Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  51 574 637 1211 0 0 0 

Toplam 51 574 637 1211 0 0 0 

 
 

 

 

 

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam - - - -    

 



Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- -       

Toplam -       

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 -       

 -       

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- -       

Toplam -       

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 240 2051 2162 4213 2051 2162 4213 

Toplam 240 2051 2162 4213 2051 2162 4213 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK / Özel Politika 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Arıcı 
1 13 9 22    

Aşçı Yamağı (Çırağı) 
2 52 0 52    

Çeyiz Ürünleri Hazırlama Elemanı 
3 65 0 65    

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı (Küçükbaş Hayvan) 
2 0 36 0    

Dekoratif Ahşap Süslemeci 
1 20 0 20    

Dekoratif Ev Aksesuarları Hazırlama Elemanı 
2 41 0 41    

Dokuma Konfeksiyon Makineci 
1 25 0 25    

Düz Kirkitli Dokuma Ustası 
1 25 0 25    

El Nakışçısı 
2 32 0 32    

Erken Çocukluk Eğitim Elemanı/ Öğretmen 

Yardımcısı 1 26 0 26    

Evde Çocuk Bakım Elemanı 
2 50 0 50    

Halı Dokuyucu (El Tezgahı) 
1 22 0 22    

Kadın Giysileri Dikim Elemanı( Düz Dar Etek- 

Kadın Pantolonu-Bluz- Elbise-Fantezi Elbise) 1 24 0 24    

Keçe Aksesuarları Yapımcısı 
2 41 0 41    

Makine Nakışçısı 
1 20 0 20    

Örtü Altı Sebze Yetiştiricisi 
1 25 0 25    

Sepet Örücü 
1 1 9 10    

Yaş Pasta Yapımcısı 
1 25 0 25    

Toplam 26 507 54 561    

 

 

 

Tablo 22 i : Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşbaşı Eğitim Programı / Staj 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

    Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 925 1585 1410 2995 699 548 1247 



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

MEK/İstihdam Garantisiz 25 490 30 520    

İstihdam Garantili Kurslar 1 69 0 69 61 0 61 

Girişimcilik 51 574 637 1211 0 0 0 

Özürlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

İşsizlik Sigortası Kapsamında 

Açılan Kurslar 
- - - - - - - 

TYP 240 2051 2162 4213 2051 2162 4213 

MEK / Özel Politika 26 507 54 561 - - - 

İşbaşı Eğitim Programı 925 1585 1410 2995 699 548 1247 

Toplam 1268 5276 4290 9566 2811 2710 5521 

 

Veriler incelendiğinde 2017 yılında kurumumuz tarafından 1268 adet kurs ve program 

açılmış; bunların büyük çoğunluğunu İşbaşı Eğitim Programı ve Toplum Yararına Programlar 

oluşturmaktadır. 

 

2017 yılında kurslara katılımın büyük çoğunluğunu kadınlar oluşturmaktadır. Ayrıca bu 

yıl kurslarımıza toplam 9566 kişi katılmış ve 5521 kişi istihdam edilmiştir. 


