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ZONGULDAK CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU
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3 Nolu Karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu tarafindan hazidanan 2016 Temmuzayi degerlendirme raporu
Kurula sunuldu. Raporda yeralan;

1)

1)

V)

V1)

Kdz.Eregli Fiziksel Engelliler Dernegi tarafindan agilmasi teklif edilen;

a)Dokuma Konfeksiyon Makineci,

b)Bilgisayarli Muhasebe Elemani, mesleklerinin e gitim modl strelerinin uzunlugu ve 2016 yil
ihtiyagc Duyulan Meslekler Listesinde ayniveya yakin mesleklerde yeralmasi nedeniyle uygun
gorilmediginden reddinin,

¢)50 kisilik Lojistik Eleman,

d)50 kisilik Satin AlIma Sorumlusu mesleklerinin ise, ilgili mesleklerde agik isglicl talebi
nedeniyle 2016 yili Meslekler Listesine eklenmesinin uygunluguna, (Ek kontenjan talep
edildiginde Merkez ilgeden de sayi artirilabilir)

2016 yil1 Egitim Planinda 20 kisilik olarak belirlenen “ETLIK VE DAMIZLIK TAVUK
YETISTIRICILIGI” mesleginde yetistirilecek kursiyer sayisinin Gokcebey ve Caycuma Halk
Egitim Merkezi Midirliklerinden gelen yeni kurs teklifleri nedeniyle 100 kisiye
¢ikarilmasinin uygunluguna,

Aktif isgiicii Ydnetmeliginin 99.maddesi kapsamina giren Ozel Politika Gerektiren

Gruplara(heryastakikadinlar, gengler, uzun sireli issizler, Eski hikimliler, Engelli bireyl
ve aileleri, Romanlara) yénelik baslatilan “SEBZE FIDESiI URETICiSI” mesleginde 2016 yil
egitim planinda belirlenen 20 kisilik kursiyer sayisinin 50 kisiye ¢ikarilmasinin uygunlugun

Engelli ve Eski Hukimlii Calistirmayan isverenlerden Kesilen idari Para Cezasini Kullanmaya
Yetkili Komisyonun 2016/2 sayili Karari ile kabul edilen;

Engellilere yonelik;

-On Muhasebe mesleginin 296 saat ve 50 kisilikolarak 2016 Meslekler Listesine eklenmesinin,
-Kege Aksesuar Yapimi mesleginin 576 saat ve 50 kisilik olarak 2016 yil1 egitim 2016 yili
Meslekler Listesine eklenmesinin uygunluguna,

Caycuma ilge Tarim Midiirltig i ve ISKUR isbirliginde Bakanliklararasi protokol kapsaminda
acilan “BiTKi ZARARLILARIILE MUCADELE” Mes|eginin 64 saat siireli ve 20 kisilik olarak 2016
yili Meslekler Listesine eklenmesinin uygunluguna,

Kozlu Halk Egitim Merkezi Midurliigiinden gelen “Taki Cizimi ve Uretimi” mesleginde 240
saatsireli ve 15 kisilik kurs teklifinin uygunluguna,

-l istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu




3 Nolu Kararin
Devami

Vil Engelli ve Eski Hikiimli Calistrmayan isverenlerden Kesilen idari Para Cezasini Kullanmaya
Yetkili Komisyona sunulmak lizere Temmuz/2016 ayi icinde iSKUR il MudirlGgiince
degerlendirilen;

FiZiKSEL ENGELLILERE YONELIK
-Dokuma Konfeksiyon Makineci
-Satin Alma Gorevlisi

ZiHINSEL ENGELLILERI YONELIK
-Makroma Nazarlik yapma

-Ozel giin ve Nikah Sekeri Hazirlama
-Dekoratif Tablo Yapimi

KARMA ENGELLILERE YONELIK

-Misteri Hizmetleri Satis ve Hizmet Yetkilisi
Projelerinin ilimizdeki engellibireyleri topluma kazandirma ve Engelli istihdamini artirllmasina katkisi
olacagina,

VIil) il Milli Egitim Mudirligiinden gelen 20/06/2016 tarihli ve 6742863 sayili yazilarinda
“Yiritme Kurulunda gériisilmis olupilgili mesleklerin uygun gériisle il istihdam ve Mes|d
Egitim Kurulu tarafindan da degerlendirilmesinin uygun olacagina,

1X) Tirkiye isKurumu Genel Miid iirliigii istihdam Dairesi Bagkanhginin 14.04.2016 tarihli ve 14003
saylliyazisinda Ozetle;

Resmi Gazetenin 30.05.2014 tarih ve 29015 sayisinda yayimlanan Ulusal istihdam
Stratejisi Belgesinin “tedbirler” kisminda Tiirkiye isgiicii Piyasasina ydonelik uygulanmasi
amaclananeksenler, politikalar ve tedbirler kapsaminda il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullarinda gorisiilmesi istenilen;

-Toplumsal cinsiyet esitligi ve gengistihdamikonularininyilda enaz birkez Kurul glindemine
alinmasi,

-Cocuk isciligi konusunun yilda en az bir kez Kurul glindemine alinmasi,

-Tarimsal alandaki gelismeler ve istihdam olanaklar konusunda goris alinmak ve alanda
yapilabilecekfaaliyetleri belirlemek (izere Tarim il Miid iirliiklerinin yilda en az bir kez Kurul
toplantilarina davet edilip ilgili konularin taraflariile beraber il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda giindeme getirilmesine,

X) il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Denetim Kurulunca Mayis, Haziran ve
Temmuz-2016aylarindayapilan denetimlerde tespit edilen eksiklik ve aksakliklarla ilg
taraflara gerekli bildirimler yapildigi ve boylece uygun denetimlerin yapildigina,

-l istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu

4 Nolu Karar

Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Gengistihdamiileilgiliolarak Calisma ve is Kurumu il Midirl Ggi ve Aile ve
Sosyal Politikalar il MudirlGigii isbirligi ile Mesleki Egitim Kurslarn diizenlenmekte olup bu ¢alismalarinin
devamina, gengistihdamina yénelikolarakise lise mezunu kayith issizlerin i sbasi Egitim Programi kapsaminda
is piyasasina katilimlarinin saglanmasina, gcocukisdilerileilgili Ciraklik Egitim Kanunu ¢ikariimasi durumunda
gerekli calismalarin yapilabilecegine ve ilimizdeki Tarimsal alanlarda Tarimfaaliyetlerinin artirimasina yénelik
olarak ise Aktif Tarim Politikalarinin arttinlarak devam ettirilmesinin uygunluguna

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu




5 Nolu Karar

il istihdam ve Mesleki Egitim alt Kurulu olan Denetim Kurulunun Nisan, Mayis ve Haziran aylarinda yapilan
kurs, isbasi egitim programi ve toplum yararina programlarin denetim raporlarinin uygunluguna,

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu

6 Nolu Karar

Engelli ve Eski Hiikiimli Calistrmayan isverenlerden Kesilen idari Para Cezasini Kullanmaya Yetkili Komisyona
sunulmak tGzere Yiritme Kurulunca yapilan degerlendirmelerin uygunluguna,

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu

7 Nolu Karar

il Milli Egitim MidirlGgiine bagli Kurumlardan gelen taleplerin degerlendirilmesi neticesinde;

- Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezlerinde Alan ve Dallarn Agilmasi” konulu
alan/dal agilmasi/kapatilmasi taleplerinin uygunluguna,

- Milli Egitim Bakanligl, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel MidurlGgiiniin, Ozel Egiti
ve Mesleki Egitim Merkezlerinden gelen ekteki listede yeralan mesleklerdeki
alan/dal agma/kapatma tekliflerinin uygunluguna,

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Kurul Giyesi Kamu Kurum ve Kuruluslar ve Sosyal taraflardan gel
taleplere gore;

il Milli Egitim Midurligi tarafindan Kurula sunulan ek giindem dogrultusunda;

- 2016 yiliigin Denetim Kurulu'nun, Merkez-Kozlu-Kilimliilgeleri igin Midiir Yardimcisi Ercan
KAHYA’nin asil Sube Midird Nusret PARLAK'In ise yedek ve Devrek-Caycuma- Gokgebey
ilceleriiginise Miidir Yardimcisi Aslan DERIN’in asil, Sube Miidiirii Mehmet ARAN’inise yedek
Uye olarak degistirilmesinin uygunluguna,

- Caycuma ilgesi Filyos Melek ve Ahmet Sanli Cok Programli Anadolu Lisesi binyesinde, Yiyecek
icecek Hizmetleri alaninda Pastacilik ve Mutfak Dallarinin agilmasinin uygunluguna,

Tirkiye Sakatlar Konfederasyonu Zonguldak Sube MidlrlGginin glindeme getirdigi engelli
istihdami konusu dogrultusunda; Ozel sektdrisyerlerinin Engellicalistirmalarina yonelik tesvikler

konusunda bilgilendirilmek Gizere basin agiklamasi yapilmasinin uygunluguna,

Oybirligi ile karar verilmistir. 28.07.2016

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu
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