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VAN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2016 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

 4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanununun 13 üncü maddesi uyarınca, ilin işgücü piyasasında, istihdamı ve mesleki eğitim 

ihtiyacını tespit etmek/ettirmek veya yerel bazda işgücü arz ve talebinin belirlenmesine yardımcı olmak, geleceğe yönelik mesleki ve 

teknik eğitim kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam sağlanırlığı konularında verimliliği artırmak ya da bu 

konularda etkinlikler düzenlemek, aynı zamanda yerel düzeyde politikalar oluşturmak, planlar yapmak, uygulanırlık sağlamak ve İlgili 

kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları oluşturulmuştur. Van İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulları toplantılarında yerelde yapılan işgücü piyasası araştırma sonuçları neticesinde elde edilen veriler, ihtiyaç 

duyulan işgücü ve meslekler görüşülerek değerlendirilmiştir. 

 2017 yılının işgücü ihtiyacının tespiti için 2016 yılında yapılan işgücü piyasa analizinin sonuçlarına göre ön plana çıkan Meslekler 

Beton Asfalt Serme (Finişer-Serici) Makinesi Operatörü, Satış Danışmanı, Ön Muhasebeci, Pazarlamacı, İş Makineleri Operatörü,   

Elektrik Teknisyeni, Kurumsal İletişim Uzmanı, Aşçı,  El Ve Makine Nakışçısı ve Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) eğitim planına 

eklenmesi için İl İstihdam ve Meslek Eğitim Kurulları toplantısında yukarıda adı geçen meslekler kabul görerek karara bağlanmak üzere 

kuruluşların üye katılımcılarının görüşlerine sunularak onaylanmıştır. Bu doğrultuda; 

 İlimizin işgücü piyasasına yönelik yapılan analizler sonucunda, il genelindeki işsizlik ve işveren taleplerine karşılık yapılacak 

hizmetler, kitle iletişim araçları ile kamuoyuna duyurulmaktadır. Buna karşın Hizmet sağlayıcı konumundaki kuruluş/işletmelerin meslek 

edindirme/geliştirme kurs talep dosyalarından uygun görülenler için kurslar açılarak, açılan kurslarda hangi meslekte ne kadar katılımcı 

sağlandığı ve bunların istihdam edinirlik durumları aşağıdaki tablolarda yansıtılmıştır. Aynı zamanda toplum yararına programı (TYP) 

kapsamında da kurumlara/işletmelere geçici istihdam şeklinde eleman temini sağlanarak işsizliğin dönemsel anlamında azaltılmasına 

katkı sağlanmıştır. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 NÜFUS 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 
 

  Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 
hızı 

(‰) 

İl ve ilçeler Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl toplamı 535.917 560.480 1.096.397 195.765 204428 400193 318458 338780 657238 21694 17272 39046 14,42 

Bahçesaray 7.774 7.845 15.619 3.126 3336 6462 4282 4202 8484 366 307 673 -47.74 

Başkale 27.189 29.179 56.368 10.695 11102 21797 15441 17289 32730 1053 788 1841 -26.37 

Çaldıran 31.815 34.171 65.986 13.880 14343 28223 16850 18987 35837 1085 841 1926 0.8 

Çatak 10.487 11.293 21.860 4.052 4245 8297 5908 6664 12572 527 384 991 -41.60 

Edremit 58.892 59.894 118.786 20.400 21089 41489 36283 37155 73438 2209 1650 3859 80.50 

Erciş 83.779 90.016 173.795 31.910 33952 65862 48209 53084 101293 3660 2980 6640 15.87 

Gevaş 14.407 14.394 28.801 4.393 4583 8976 9032 9107 18139 982 704 1686 -22.69 

İpekyolu 141.161 144.111 285.272 47.092 49705 96797 88284 89846 178130 5785 4560 10345 17.31 

Gürpınar 18.166 18.692 36.858 6.725 6563 13288 10593 11433 22026 848 696 1544 -40.06 

Muradiye 24.922 26.059 50.981 10.141 10303 20444 13748 14946 28694 1033 810 1843 -3,4 

Özalp 34.214 35.843 70.057 14.408 14866 29274 18562 19951 38513 1244 1026 2270 -23.94 

Saray 10.552 11.598 22.150 4.160 4277 8437 6010 6975 12985 382 346 728 -4.87 

Tuşba 72.559 77.385 149.944 24.783 26064 50847 45256 49141 94397 2520 2180 4700 50.82 

                 Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 

Nüfusun yaş gruplarına göre dağılımına baktığımızda 0-14 yaş grubunda 400.193 kişinin, aktif nüfus olarak nitelendirilen 15-64 
yaş grubunda 657.238 kişinin ve 65 yaş üstü grubunda ise 39.046  kişinin olduğu görülmektedir. Yaş grubu ve cinsiyet dağılımında 0-14 

ve 15-64 yaş grubunda, erkek nüfusun kadın nüfustan fazla olduğu fakat 65+ yaş grubunda ise kadın nüfusun daha fazla oranda olduğu 
görülmektedir. İlin Nüfus artış hızında ise, Tuşba, Edremit ve Erciş ilçelerinde en fazla nüfus artışına sahipken en fazla göç verenler ise 
Çatak, Gürpınar ve Bahçesaray ilçeleridir. Bunun en önemli nedenlerinden biri Merkez ilçeler ile Erciş ilçesinin göç almasıdır. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

VAN 0 0 0 535917 560480 1096397 535917 560480 1096397 

                                              Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

                                              TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

                                              Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

                                              Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

2013 yılı itibariyle Van ili Büyükşehir olduğundan dolayı nüfusun kır-kent dağılımı Türkiye İstatistik Kurumu tarafından 

yapılmamaktadır.  

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 
 

 

 

 

                                                            

                                                Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 
  

     Van ilinin aldığı göç verdiği göçten az olduğu görülmektedir. Bunun sebebi Van ilindeki iş olanaklarının yeterli olmamasından 

dolayı diğer illere göç vermesi daha fazladır. 

 

 

 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

30.492 
 

48.061 
 

-17.569 
 

-15,90 
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1.2. EKONOMİ 
 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Enerji 
Buhar ve 

İklimlendirme 

Ana şebeke 

Üzerinden Gaz 

Yakıtlarının 

Dağıtımı 

Elektrik Enerjisinin 

Dağıtımı 

Ana Şebeke 

Üzerinden 

Gaz Ticareti 

Madencilik 
Süsleme Yapı 

Taşları Ocakçılığı 

Çakıl  ve kum 

ocaklarının 

Faaliyetleri 

Başka Yerde 

Sınıflandırılmamış 

Diğer Madencilik 

ve Taş Ocakçılığı 

 

İmalat 

İnşaat Amaçlı 

Beton Ürünlerinin 

İmalatı 

Ekmek Taze 

Pastane Ürünleri 

ve Taze Kek 

İmalatı 

Diğer Ulaşım 

Ekipmanlarının 

Bakım ve Onarımı 

Öğütülmüş 

Hububat ve 

Sebze 

Ürünleri 

İmalatı 

Hizmetler 
Binaların Genel 

Temizliği 

Diğer Temizlik 

Faaliyetleri 

Özel Güvenlik 

Faaliyetleri 

Çevre 

Düzenlemesi 

ve Bakımı 

Faaliyetleri 

Tarım Karma Çiftçilik 
Tatlı Su Ürünleri 

Yetiştiriciliği  
Deniz Balıkçılığı  

 

                                         Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

        Van İlinin ekonomik yapısında enerji, madencilik, hizmet, tarım, imalat sektörleri öncelikli konumda yer almaktadır. Tarım 

sektöründe küçükbaş hayvancılık büyük önem arz etmektedir.. Tarımda özellikle organik tarıma yönelik üretim çalışmaları bölgenin 

rekabet gücünde önemli yere sahip olacaktır. İmalat sektöründeki canlılık tekstil kentin kurulmasıyla hareket kazanacaktır. 
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım 1 2 15 47 47 

02 - Madencilik 2 3 7 54 54 

03 – İmalat 4 31 289 1233 1233 

04 – Enerji 0 0 0 0 0 

05 – Hizmetler 2 11 34 415 415 

                                             

                                              Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:                               

                                              http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 
 

       İktisadi faaliyet kolları için 2016 yılı itibariyle il yatırım teşvikleri farklı değişkenler için farklı sonuçlar vermektedir. Yatırım tutarı 

dikkate alındığında en fazla yatırım teşviki 289 milyon TL ile imalat sektörüne yapılırken, imalat yatırımlarını 34 milyon TL ile hizmetler 

sektörü izlemektedir. Söz konusu dönemin gerçekleşen istihdam açısından değerlendirilmesi sonucunda imalat sektörü 1233 kişilik 

istihdam ile ilk sırada yer aldığı görülmektedir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 
İşsizlik Oranı İstihdam Oranı  

 
TRB2 49.5 9.6 44.8 

 
                                     Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 

 
 

 TÜİK İşgücü istatistikleri veri tabanından 2016 yılsonu itibari ile elde edilen verilere göre; Türkiye genelinde İşgücüne Katılım 

Oranı % 49,5, İşsizlik Oranı % 9,6 İstihdam Oranı ise % 44.8 olarak gerçekleşmiştir. Bu veriler ışığında 2013-TÜİK kaynaklı Van ili 

bazında iş gücü göstergelerinde; ilin genel nüfusu olan 1.096.397 kişi açısından bakıldığında; toplam il nüfusunun %49,5’i işgücüne 

katılım oranını gösterirken, %44.82’i istihdam edilmesi sonucunda %9.6 oranında işsizlerin olduğu görülmektedir. 

Van ilinin dahil olduğu TRB2 bölgesel işsizlik oranının Türkiye ortalamasından daha düşük olduğu gözlenmiştir. 
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2016 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU       

İşsiz 11.273 25.158 36.431 

Diğer 0 0 0 

AÇIK İŞ 

   Kamu   3.622 

Özel   3.872 

İŞE YERLEŞTİRME 

   Kamu 918 2.691 3.609 

Özel 305 1.673 1.978 

Normal 

   
Kamu 918 2.672 3.590 

Özel 304 1.645 1.949 

Özürlü 1 37 38 

Eski Hükümlü 0 10 10 

KAYITLI İŞGÜCÜ 13.075 35.281 48.356 

KAYITLI İŞSİZ 11.273 25.158 36.431 

YURTDIŞI BAŞVURU 1 13 14 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
                                                                      Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

             2016 yılı itibariyle İl Müdürlüğümüze toplam başvuru 36.431 kişi olup bu sayının 11.273’ i kadın 25.158’i erkektir. 7.494 açık iş 

sayısına paralel olarak işe yerleştirme sayısı 5.587 kişidir. Kamu işe yerleştirme sayısı 3.609 kişi olmakla birlikte bu sayının büyük 
çoğunluğunu Toplum Yararı Programı oluşturmaktadır. Geri kalan işe yerleştirme sayısı da 1.978 kişi ile özel sektöre yönlendirme 

sonucunda gerçekleşen istihdamdır. 2016 yılı içerisinde gerçekleştirilen işe yerleştirme sayısının 38’ini engelliler 10’unu eski hükümlü 
istihdamı oluşturmaktadır. Geriye kalan 5.530  işe yerleştirmenin 1.988’sı kadın istihdamı, 7.803’ünüde erkek istihdamı oluşturmaktadır.
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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11273 25158 36431 631 771 1402 2975 4271 7246 2296 5262 7558 1597 4096 5693 1645 3814 5459 1014 2606 3620 1092 4214 5306 23 124 147 
 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

         

 

               2016 yılı itibariyle İl Müdürlüğümüze 36.431 kayıtlı işsiz bulunmaktadır. Kayıtlı işsizlerin yaşa göre dağılımı yapıldığında işsizlerin 

çoğunluğunu 7.558 kişi ile 25-29 yaş aralığı oluşturmaktadır. Bunu sırasıyla 7.246 kişi ile 20-24 yaş grubu, 5.693 kişi ile 30-34 yaş grubu, 5.459 kişi 

ile 35-39 yaş grubu, 5.306 kişi ile 45-64 yaş grubu, 3.620 kişi ile 40-44 yaş grubu,  1.402 kişi ile 15-19 yaş grubu ve son olarak ta 147 kişi ile 65 yaş 

üstü grubu takip etmektedir.  Kadın işsizlerin büyük çoğunluğunu 20-29 yaş grubu oluşturmaktadır. Erkeklerde işsiz sayısının yoğun olduğu yaş 

aralığında 20-29 yaş grubu olduğu görülmektedir. 
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Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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11273  25158  36431 858 1125  1983 1304 2071 3375 4265 14370 18635 2279 4751 7030 1216 1449 2665 832 1365 2197 19 26 45 0 1 
 

 1 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

 

         2016 yılı itibariyle il müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin dağılımı yapıldığında en fazla işsizliğin yaşandığı eğitim seviyesi 18.635 sayı 

ilköğretim mezunu işsizler oluşturmaktadır. Bunu sırasıyla 7.030 kişi ile ortaöğretim mezunları, 3.375 kişi ile okuryazar olanlar, 2.665 kişi ile ön 

lisans mezunu, 2.197 kişi ile lisans mezunu, 1.983 kişi ile okuryazar olmayanlar, 45 kişi ile yüksek lisans mezunu kayıtlı işsizler oluşturmaktadır. 

Kadınlarda da en fazla işsizlik yine ilköğretim mezunlarında olduğu görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar  1946 1525 3471 

Hizmet ve Satış elemanlığı 1318 2554 3872 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 5668 13006 18674 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri 

çalışanları 
10 248 

258 

Profesyonel meslek mensupları 1048 1099 2147 

Sanatkarlar ve ilgili işte çalışanlar 465 2129 2594 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı 

profesyonel meslek mensupları 
584 1287 

1871 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 207 3203 3410 

Yöneticiler 26 103 129 

Bilinmeyen 1 2 3 

Silahlı kuvvetler ile ilgili meslekler  0 2 2 

Toplam 11273 25158 36431 

                                                     NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

               İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizin mesleki dağılımında;  ilk sırada 13.006 erkek 5.668 kadın olmak üzere toplam 18.674 kişinin Nitelik 

Gerektirmeyen Meslek grubunda olan vasıfsızların oluşturduğu, ikinci sırada 2.554 erkek 1.318 kadın olmak üzere toplam 3.872 kişinin Hizmet 

ve Satış elemanlığı, 1.525 erkek 1.946 kadın olmak üzere toplam 3.471 kişinin  Büro hizmetlerinde Çalışan Elemanlar olduğu meslek grubundaki 

kayıtlı İşsizlerdir 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek 

okulu 

mezunu 

Yüksek 

Okul 

veya 

Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

lisans 

veya 

Doktara 

mezunu 

Toplam 

Tarım ,Ormancılık ve Balıkçılık 1 6 69 19 14 0 109 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 1 6 1 3 0 11 

İmalat 15 15 237 93 36 1 396 
Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 

Üretim ve Dağıtımı 
0 1 8 9 6 0 24 

İnşaat 19 24 281 117 59 0 500 

Toptan ve Perakende Ticaret 20 13 211 160 52 0 456 

Ulaştırma ve Depolama 7 12 146 54 19 1 239 

Konaklama ve yiyecek faaliyetleri 13 11 137 47 14 0 222 

Bilgi ve iletişim 3 2 14 15 5 0 39 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 15 19 48 1 83 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 2 25 3 2 0 32 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 2 18 34 33 3 91 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 7 34 280 124 37 1 483 
Kamu yönetimi ve savunma: Zorunlu sosyal 

güvenlik 
0 0 0 0 2 0 2 

Eğitim 2 7 78 53 157 0 297 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 3 79 109 85 0 277 
Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 

faaliyetleri 
2 0 6 5 7 0 20 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 16 29 328 121 38 0 532 

Su Temini  0 0 4 3 4 0 11 

Uluslararası Örgütler ve Tem. Faaliyetleri 0 0 0 1 2 2 5 

GENEL TOPLAM 107 162 1941 987 623 9 3829 
                               NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
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            İl Müdürlüğümüzde 2016 yılı sonu itibariyle İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına göre 

sayısal dağılımlarına bakıldığında; ilimizde faaliyet gösteren birçok iş kollarında çıkışların olduğu ancak birkaç iş kollarında işten çıkışların fazla 

olduğu görülmektedir. İktisadi faaliyet kollarında işten çıkarmalarını ilk üç sırası; 532 kişi Diğer Hizmet Faaliyetleri, 500 kişi ile İnşaat, 483 kişi ile 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri kollarında olduğu görülmektedir. İşten çıkartılanların eğitim durumlarında ise, en fazla ilköğretim ile lise 

mezunlarından oluştuğu, eğitim seviyeleri düşük olan grubun sayısal oranlarının az olması niteliksiz kişilerin işgücü piyasasında en çok işsiz 

kaldıkları gözlemlenirken, eğitim düzeyi yüksek olanların işten çıkarılmalarının az olduğu sonucu açıkça görülmektedir. 

 

 
 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

5500 9908 15408 3231 5370 8601 2542 9880 12422 

                                  NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

 
             2016 yılı itibariyle il müdürlüğümüze kayıtlı işsizlere bakıldığında 0-6 ay arası süredir bekleyen kişiler kayıtlı işsizlerin toplamının % 

42.3’ ünü oluşturduğu görülmekte, 12 ay ve daha üstü süredir bekleyen kişiler ise % 34.1’lik dağılımlara sahiptir.6-12 ay bekleme süreli işsizler 
ise % 23,6’ lık kısmı oluşturmaktadır. 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİ 0 180 0 0 38 47 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 0 418 0 0 46 148 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKSLER 30 1528 3 18 86 1080 

NİTELİKLİ TARI, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
75 75 0 75 0 1 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 160 0 0 48 42 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞTE 

ÇALIŞANLAR 
1 736 0 1 40 57 

TEKNİSYEN , TEKNİKER VE YARDIMCI 

PROIFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
0 172 0 0 29 42 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 
6 638 0 2 20 265 

YÖNETİCİLER 0 3 0 0 0 0 

TOPLAM 112 3910 3 96 307 1682 

                                         NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

          

               İl Müdürlüğümüzde 2016 yılı sonu itibariyle kamu ve özel sektörden alınan açık işler kamu sektörü (TYP hariç) ve  özel sektörden olmak 

üzere toplam 4.022  adet açık iş alınmıştır. Açık işlerin meslek gruplarına göre dağılımı yapıldığında ilk üç sırada1.558 kişi ile nitelik gerektirmeyen 

işlerde, bunu sırasıyla 737 Sanatkarlar Ve İlgili İşte Çalışanlar işlerinde çalışanlar, 644 kişi Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcıları işlerde 

çalışanların olduğu talepler takip etmektedir. 

             2016 yılı içerisinde Kurumumuzca 3 kadın, 96 erkek olmak üzere toplam 99 kişi kamu kesimine; 307 kadın ve 1.682 erkek olmak üzere 

toplam 1.989 kişi de özel sektör işyerlerinde işe yerleştirmesi yapılmıştır. Bu yerleştirmelerde en fazla 1.187 kişi nitelik gerektirmeyen işlerde 

çalışanlar olurken, en az da Yöneticilerde 3 kişi ile işe yerleştirmesi yapılmıştır. Kamu ve özel kesimlerine yapılan yerleştirmeler genellikle nitelik 

gerektirmeyen işlerde çalışanların istihdam edildiği söylenebilir 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–49 Yaş 

Grubu 

 50–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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310 1778 2088 31 45 76 114 229 343 72 293 365 40 342 382 16 329 345 12 140 152 5 137 142 0 4 4 
 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

 

 

                İl Müdürlüğümüz de 2016 yılı içerisinde işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımında; 31 kadın, 45 erkek 15-19 yaş grubunda 

toplam 76 kişi bulunmaktadır.114 kadın 229 erkek olmak üzere 20-24 yaş grubunda toplam 343 kişi bulunmaktadır. 72 kadın 293 erkek olmak üzere 

25-29 yaş grubunda toplam 365 kişi bulunmaktadır.  40 kadın 342 erkek olmak üzere 30-34 yaş grubunda toplam 382 kişi.  16 kadın 329 erkek 

olmak üzere 35-39 yaş grubunda toplam 329 kişi. 12  kadın  140  erkek olmak üzere 40-49 yaş grubunda toplam 152 kişi,5 kadın 137 erkek olmak 

üzere 50-64 yaş grubunda toplam 142 kişi bulunmaktadır.  65+, yaş grubunda ise toplamda 4 kişi işe yerleştiği görülmektedir. Yaş ilerledikçe işe 

yerleştirilmede düşüş olduğu gözlenmektedir. Bu yerleştirmelerde kadınlardaki düşüş fazlayken erkeklerdeki düşüş kadınlara göre daha azdır. 
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Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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310 1778 2088 12 70 82 32 238 270 108 999 1107 93 361 454 36 64 100 29 46 75 0 0 0 0 0 0 

     NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

 
              01.01.2016 -31.12.2016 tarihleri arasında il Müdürlüğümüze 36.431 kayıtlı işsiz arasından işe yerleştirilenlerin sayısı 2.088’dir. İşe 

yerleştirilenlerin eğitim durumuna göre dağılımı yapıldığında; okuryazar olmayanların 12’si kadın 70’i erkek toplamda 82 kişi, okur yazar olanların 

32’si kadın 238’si erkek toplam 270 kişi, İlköğretim mezunu olanların 108’si kadın 999’u erkek toplam 1.107 kişi, Ortaöğretim mezunu olanların 

93’ü kadın 361’i erkek toplam 454 kişi, Ön lisans mezunu olanların 36’sı kadın 64’i erkek toplam 100 kişi, lisans mezunu olanların 29’u kadın 46’sı 

erkek toplam 75 kişi işe yerleştirilmiştir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 1 

Tarım, Avcılık, Ormancılık,Balıkçılık 1 

Sanayi 155 

Madencilik ve Taşocakçılığı 24 

İmalat Sanayi 131 

İnşaat 199 

Hizmetler 1733 

Toptan ve Perakende Ticaret 436 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 64 

Finans ve Sigorta Hizmeti Faaliyetleri 14 

Kültür,Sanat, Eğlence, Dinlence ve Spor 8 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 2 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 44 

İnsan Sağlığı ve Sosyal hizmet Faaliyetleri 132 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 454 

Bilgi İletişim Hizmetleri 10 

Su temini  7 

Mesleki, Bilimsel ve Teknişk Faaliyetler 101 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 399 

Ulaştırma ve Depolama Faaliyetleri 24 

Eğitim 112 

Toplam 2088 

                                                                            Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.- 

  2016 yılı içerisinde toplam işe yerleştirmede ilk 3 sektör sırasıyla 454 kişi ile Diğer Hizmet Faaliyetleri sektörü, bu sektörü 436 kişi ile Toptan ve 
Perakende Ticaret sektörü, bu sektörü ise 399 kişi ile İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri sektörü takip etmektedir 
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 16 3 

Kapanan İşyeri Sayısı 11 1 

Toplam 27 4 

                                                                           NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
 

Kuruluş tarihi itibari ile 01.01.2000- 31.12.2016 tarihleri arasında 2016 yılı içerisinde 10-49 arası işçi çalıştıran işyerlerinin 11 tane işyeri 

kapanmıştır. Buna istinaden 10-49 arası işçi çalıştıranların 16’sı, 50 ve daha fazla işçi çalıştıran 3’ü yeni açılmıştır. 

 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
2779 

 

1352 

 

2174 

 

2666 

 

2255 

 
1997 

1655 

 

5148 

 

2641 

 

1517 

 

999 

 

- 

 
25183 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 

208 

 

146 

 

69 

 

48 

 

504 

 

228 

 

182 

 

67 

 

19 

 

55 

 

44 

 

48 

 
1618 

Etki Oranı  
7,48 

 

10,8 

 

3,2 

 

15,3 

 

22,4 

 

11,4 

 

11 

 

1,3 

 

0,7 

 

3,6 

 

4,4 

 

- 

 
7,9 

        Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

          İl müdürlüğümüzün 2016 yılında işe yerleşenler ve üzerindeki etki oranlarına baktığımızda; toplamda 25.183 kişilik yerleştirme yapıldığı, 

yılın her ayında iniş çıkışlarla süreklilik arz ettiği ve bu yerleştirmelerden 1.618  kişinin Kurumumuz tarafından yapıldığı ve toplamda %7.9’luk bir 

etki oranına sahip olduğu, aylar itibariyle en yüksek etki oranının %22.4 ile Mayıs ayında olduğu, en az etkinin ise, %0.7 ile Eylül ayında 

gerçekleştiği ve toplam oranda Kurumumuz belirlediği hedefe ulaşmadığı;  belirlenen hedefleri gerçekleştirmek için daha planlı, işverenle diyaloglu 

ve pazar talep piyasası ile işgücü piyasasını doğru bilgiyle değerlendirilmesiyle belirlenen hedeflere ulaşılacağı söylenebilir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Mezuniyet Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
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p

la
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2009-2010 8.672 11.924 20.596 2010-2011 5.312 7.707 13.019 3.360 4.217 7.577 2009-2010 2.,376 4.083 6.459 

2010-2011 8.208 10.307 18.515 2011-2012 6.794 8.578 15.372 1.414 1.729 3.143 2010-2011 630 765 1.395 

2011-2012 9.801 11.672 21.473 2012-2013 7.828 8.918 16.746 1.973 2.754 4727 2011-2012 604 652 1.256 

2012-2013 9.801 11.672 21.473 2013-2014 7.828 8.918 16.746 1.973 2.754 4.727 2012-2013 788 755 1.543 

2013-2014 10.738 12.306 23.044 2014-2015 10.560 11.884 22.444 178 422 600 2013-2014 1.793 1.685 3.478 

2014-2015 10.981 12.534 23.515 2015-2016 8.774 9.328 18.102 2.207 3.206 5.413 2014-2015 1.498 1.276 2.774 

2015-2016 9.895 11.413 21.308 2016-2017 7.984 8.734 16.718 1.911 2.679 4.590 2015-2016 5.300 4.591 9.891 

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
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               İl Milli Eğitim Müdürlüğü verileri kapsamından; 2009-2010 yılı eğitim öğretim döneminde 8.672 kadın 11.924 erkek olmak üzere 20.596 

öğrenci ilköğretimden mezun olurken bu mezunlardan 5.312 kadın 7.707 erkek olmak üzere 13.019 öğrenci bir ortaöğretime kayıt yaptırmıştır. 

3.360 kadın ve 4.217 erkek olmak üzere toplam 7.577 öğrenci ise ilköğretimden sonra eğitime devam etmediği görülmektedir 

            2010-2011 yılı eğitim öğretim döneminde 8.208 kadın 10.307 erkek olmak üzere 18.515 öğrenci ilköğretimden mezun olurken bu 

mezunlardan 6.794 kadın 8.578 erkek olmak üzere 15.372 öğrenci bir ortaöğretime kayıt yaptırmıştır. 1.414 kadın ve 1.729 erkek olmak üzere 

toplam 3.143 öğrenci ise ilköğretimden sonra öğretime devam etmediği görülmektedir.  

            2012-2013 yılı eğitim öğretim döneminde 9.801 kadın 11.672 erkek olmak üzere 21.473 öğrenci ilköğretimden mezun olurken bu 

mezunlardan 7.828 kadın 8.918 erkek olmak üzere 16.746 öğrenci bir ortaöğretime kayıt yaptırmıştır. 1.973 kadın ve 2.754 erkek olmak üzere 

toplam 4.727 öğrenci ise ilköğretimden sonra ortaöğretime devam etmediği görülmektedir.  

        2013-2014 yılı eğitim öğretim döneminde 10.738 kadın 12.306 erkek olmak üzere 23.044 öğrenci ilköğretimden mezun olurken 2014-

2015 Eğitim öğretim döneminde ise 10.560 kadın 11.884 erkek olmak üzere toplam 22.444 öğrenci bir orta öğretime kayıt yaptırmıştır.  

 2014-2015 yılı eğitim öğretim döneminde 10.981 kadın 12.534 erkek olmak üzere 23.515 öğrenci ilköğretimden mezun olurken 2015-

2016 Eğitim öğretim döneminde ise 8.774 kadın 9.328 erkek olmak üzere toplam 18.102 öğrenci bir orta öğretime kayıt yaptırmıştır. 

 2015-2016 yılı eğitim öğretim döneminde 9.895 kadın 11.413 erkek olmak üzere 21.308 öğrenci ilköğretimden mezun olurken 2016-

2017 eğitim öğretim döneminde ise 7.984 kadın 8734 erkek olmak üzere 16.718 öğrenci bir orta öğretime kayıt yaptırmıştır. 
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                         Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı  
 

Bölümler 

Mezun olan öğrenci sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek 

Beden Eğitimi ve Spor Öğr. 30 51 17 23 14 27 16 28 

Antrenörlük Eğt.Böl. - - - - - - 15 24 

Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksek Okulu Toplam 

30 51 17 23 14 27 31 52 

          
    

Biyoloji Öğr. 26 7 23 7 17 10 20 1 

Fen Bilgisi Öğr. 49 41 49 29 30 19 36 7 

Fizik Öğr. 2 15 11 14 5 10 0 0 

İlöğretim Matematik Öğr. 14 30 23 31 26 22 16 33 

Kimya Öğr. 6 13 7 12 10 10 11 10 

Matematik Öğr. 16 21 7 17 7 12 13 12 

Müzik Öğr. 13 11 14 16 10 12 11 19 

Okul Öncesi Öğr. 41 16 38 20 46 14 61 34 

Resim İş Öğr. 27 38 27 51 11 22 21 20 

Sınıf Öğr. 49 110 54 88 40 40 44 37 

Sosyal Bilgiler Öğr. 22 40 20 33 20 40 37 24 

Tarih Öğr. 9 12 8 17 7 19 12 9 

Türk Dili ve Edebiyatı Öğr. 16 19 15 26 20 15 13 9 

Türkçe Öğr. 34 57 23 30 27 28 22 22 

Bilgisayar ve Öğretim Tek 
Öğr 

24 36 11 29 14 20 9 25 
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İngilizce Öğr. - - - - 17 9 3 4 

Eğitim Fakültesi Toplamı 
348 466 330 420 307 302 329 266 

          
    

Matematik  40 41 54 48 11 20 10 13 

Biyoloji 37 32 18 9 5 11 8 8 

Fizik 7 16 2 5 3 2 0 0 

Kimya  27 22 14 12 2 3 0 0 

Moleküler Biyoloji ve 
Genetik 

- - - - 
  

19 15 

Fen Fakültesi Toplamı 
111 111 88 74 21 36 37 36 

          
    

İngiliz Dili ve Edebiyatı 27 28 37 15 30 25 51 40 

Sanat Tarihi 37 58 40 57 24 48 43 40 

Tarih  30 33 21 34 25 43 42 34 

Coğrafya 10 38 16 45 14 36 32 37 

Sosyoloji 42 30 39 29 48 21 56 26 

Antropoloji 12 18 12 13 16 11 18 24 

Arkeoloji 12 19 18 14 9 19 17 26 

Halk Bilimi  - - - - - - 0 0 

Psikoloji - - - - - - 0 0 

Türk Dili ve Edebiyatı 55 78 60 75 49 41 68 28 

Alman Dili ve Edebiyatı 8 8 9 4 3 3 0 0 

Felsefe - - - - - - 31 17 

Edebiyat Fakültesi Toplamı 
233 310 252 286 218 247 358 272 
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İşletme 14 16 19 19 21 18 32 28 

Erciş İşletme Fakültesi 14 16 19 19 21 18 32 28 

          
    

Deniz Ulaştırma ve İşl. Müh. - - - 10 - - 2 9 

Denizcilik Fakültesi - - - 10 - - 
  

          
    

İlahiyat 5 13 70 100 84 93 202 146 

İlköğretim Din Kültürü ve 
Ahlak Bilgisi 

- - - - 34 66 1 2 

İlahiyat Fakültesi Toplamı 
5 13 70 100 118 159 203 148 

          
    

Bahçe Bitkileri 9 21 9 16 7 23 4 9 

Zootekni 8 19 2 3 0 4 0 0 

Tarla Bitkileri 5 16 6 19 7 22 2 21 

Bitki Koruma 11 17 10 15 12 29 14 23 

Bitkisel Üretim - 1 - - - 1 0 0 

Hayvansal Üretim - - - - - - 0 0 

Ziraat Mühendisliği - 2 - - - 1 0 0 

Toprak Bilimi ve Bitki Bes. 7 21 13 25 3 2 0 0 

Tarımsal Biyoteknoloji - - - - - - 0 0 

Ziraat Fakültesi Toplamı 
40 97 40 78 29 82 20 53 

          
    

Su ürünleri mühendisliği 2 4 3 6 3 3 0 0 
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Su Ürünleri Fakültesi 2 4 3 6 3 3 
  

          
    

Eczacılık Fakültesi - - - - - - 28 22 

          
    

Veteriner Fakültesi 16 92 21 102 18 123 21 76 

          
    

Tıp Fakültesi 11 26 20 48 18 42 103 141 

          
    

Jeoloji Müh. 9 28 22 37 6 22 0 0 

Mimarlık 3 1 11 6 10 19 25 53 

Kimya Müh. 7 11 5 8 13 13 0 0 

Gıda Müh. 36 26 33 31 24 22 12 4 

Çevre mühendisliği - - - -  
 

6 1 

Elektrik Elektronik Müh. 6 10 - 13 6 16 13 54 

İnşaat Müh. 4 12 3 23 8 24 6 62 

Makine Mühendisliği - - - - - - 11 42 

Mühendislik-Mimarlık Fak. 
Toplamı 

65 88 74 118 67 116 73 216 

          
    

Resim 6 7 2 5 3 9 8 8 

Sinema Televizyon 5 11 1 10 7 15 9 23 

Güzel Sanatlar Fak. Toplamı 
11 18 3 15 10 24 17 31 

          
    

İktisat 59 69 46 88 71 81 51 51 

İşletme 60 67 48 81 64 78 57 51 
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Kamu Yönetimi 37 40 38 50 35 63 48 44 

Uluslar arası İlişkiler - - - - - - 31 36 

İktisadi ve İdari Bilimler Fak. 
Toplamı 

156 176 132 219 170 222 187 182 

          
    

Diş Hekimliği Fakültesi Top. - - 5 9 8 10 20 25 

          
    

YÜKSEK OKUL BÖLÜMLERİ         
    

Organik Tarım 26 35 23 28 24 34 37 54 

Turizm ve Otel İşl. 10 14 27 14 19 13 51 38 

Konaklama işletmeciliği B. - - - - 
  

17 22 

Geleneksel Türk Müziği B. - - - - 
  

18 36 

Mülkiyet Koruma ve Güv.B. - - - - 
  

10 20 

İnşaat 1 - - - 
  

11 104 

Makine - 36 - 35 1 19 3 53 

Mobilya ve Dekorasyon - 13 - 24 0 10 5 25 

Turizm Rehberliği 21 6 9 10 11 8 11 26 

İşletme Yönetimi 15 18 16 20 11 17 13 29 

Mimari Restorasyon 13 2 11 9 8 3 7 26 

Otomotiv Tek. - 28 - 43 0 31 1 50 

Elektronik Tek. - - - 17 
  

3 30 

Radyo ve TV Programcılığı 7 15 6 12 10 12 14 16 

Ebelik 82 0 82 - 84 0 97 0 

Hemşirelik(Hemşir) 33 91 51 77 64 79 57 52 
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Çocuk Gelişimi 51 - 49 - 51 3 36       8 

Çocuk bakımı ve gençlik hiz. - - - - 
  

32 6 

İlk ve Acil Yardım 26 8 38 24 111 68 63 40 

Perfüzyon Teknikeri     - - 4 2 15 6 

Radyoterapi - - 7 6 6 9 9 14 

Tıbbi Dök. ve Sek. 26 9 25 16 12 11 24 27 

Tıbbi Görüntüleme Tek. 11 22 6 24 5 27 20 37 

Tıbbi Lab. Tek. 70 69 57 44 66 53 87 46 

Yaşlı Bakım 20 13 15 9 13 14 36 16 

Anastezi 11 30 13 3 13 12 34 12 

Diyaliz - - - - 2 2 15 7 

Laborant ve Veteriner Sağlık - - 13 9 21 7 19 27 

Bilgisayar Prog. 91 138 73 108 59 80 106 132 

Büro Yön. ve Yön Asis. 20 18 18 20 17 27 30 20 

Elektrik 1 117 4 114 2 92 6 122 

Geleneksel El Sanatları 20 - 16 - 
  

24 6 

Bahçe Tarımı 7 20 2 5 8 11 11 15 

Gıda Teknolojisi 17 7 21 4 25 10 27 9 

Bankacılık ve Sigortacılık 121 92 105 104 101 75 92 64 

Muhasebe ve Vergi Uyg 119 159 96 121 119 80 133 142 

Biyomedikal Cihaz Tek. - - 2 15 1 27 15 25 

Gaz ve Tesisat Tek. - 7 1 18 0 19 0 35 

Elektronik Haberleşme Tek. - 28 9 45 7 25 6 38 

Türk Halk Oyunları - - - - - - 20 18 
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Tarla Bitkileri 3 6 11 10 15 11 3 12 

Dış Ticaret - - 15 16 10 17 10 27 

YÜKSEK OKULLAR TOPLAMI 
822 1.001 821 1.004 900 908 1228 1492 

 

                            

 

                İlimizde Yükseköğretim açısından değerlendirme yapıldığında; yukarıdaki tabloda yıllar itibariyle halen devam eden öğrenc i sayıları 

toplamının yaklaşık 20000 civarında olduğu görülmektedir. Bu sayının ilin sosyo-ekonomik ve kültürel açıdan gelişmesine pozitif anlamda büyük 

oranda etki etmektedir. Üniversite bünyesinde açılan yeni fakültelerin öğrenci almasıyla bu etki artmaktadır.  

              İlimizde 2016 yılı itibariyle en fazla yeni kayıt alan ilk üç fakülte sırasıyla 630 öğrenciyle Edebiyat Fakültesi yer alırken, bunu 595 öğrenciyle 

Eğitim Fakültesi ve 369 öğrenciyle İktisadi ve İdari Bilimler Fak. takip etmektedir.  

             Yüksekokullar arasında da karşılaştırma yaptığımızda en fazla yeni kayıt alan bölümler sırasıyla 275 öğrenci ile Muhasebe Ve Vergi Uygul. 

238 öğrenci ile Bilgisayar Programcılığı bölümüne öğrenci alınmıştır. Yüksekokullara Toplam yeni kayıt öğrenci sayısı ise 2720’dır. 

            2015-2016 Eğitim ve Öğretim döneminde en fazla mezun veren ilk üç fakülte sırasıyla 609 mezun ile Eğitim Fakültesi 465 mezun ile Edebiyat 

Fakültesi ve son olarak 392 mezun ile İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi takip etmektedir. 

            2015-2016 Eğitim ve Öğretim döneminde Yüksekokullarda en fazla mezun veren bölüm ise 199 mezun ile Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

bölümüdür.  

           2016-2017 Eğitim yılında üniversiteye toplam 5.738 yeni kayıt yapılmıştır. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

 
 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili Kuruluş 

Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu Sorunlar 

2016/1 

1 

Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne 
bağlı olarak Van İl ve ilçelerinde bulunan mesleki ve teknik Anadolu 
liseleri bünyesinde alan ve dal açılmasına 

 

Çalışma ve İş Kurumu 
İl Müdürlüğü 

Genel 
Kurulca 

Uygunluğu
na 

2016 

  

2 

Engellilere yönelik sunulan hibe desteği kapsamında aşağıda belirtilen  
projelerin   onaylanmasına 

 
a)-İlimiz İpekyolu ilçesinde bulunan Baran BABAT adlı proje 
sorumlusu kişinin Cep Telefonu, Yedek parça ve Aksesuar Alım 

satımı adlı projenin onaylanmasına, 
 

 b)- İlimiz Başkale ilçesinde bulunan Ekrem GÜLER adlı proje 
sorumlusu kişinin Hayvan Yemi Üretim ve Satışı adlı projenin 
onaylanmasına 

 

İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 

Genel 
Kurulca 

Uygunluğu
na 

2016 
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3  

EK-1 tablodaki mesleklerin Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 2016 yılı 
eğitim planı olarak onaylanmasına 

İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 

Genel 
Kurulca 

Uygunluğu
na 

2016 

  

4 

 

EK-2 tabloda denetim kurulu üyelikleri için belirlenen isimlerin, 2016 yılı 
içinde açılacak kurs ve programları Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
personeli ile birlikte denetlemelerinin sağlanmasına; 
 

İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 

Genel 
Kurulca 

Uygunluğu
na 

2016 

  

5 

 

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) nın belge zorunluluğu getirilen 
meslekler için kurumlara yazı yazılmasına 
 

 

Çalışma ve İş Kurumu 
İl Müdürlüğü 

Genel 
Kurulca 

Uygunluğu
na 

2016 

  

6 
 
2015 İşgücü Piyasası Araştırmasında  (İPA) öne çıkan mesleklerde kurs 

açılmasına; 

 

Çalışma ve İş Kurumu 
İl Müdürlüğü 

Genel 
Kurulca 

Uygunluğu
na 

2016 

  

7 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kurullarının 2.ci olağan toplantısının  

27.04.2016 tarih ve saat 14.00’de valilik toplantı salonunda yapılmasına, 
 

İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 

Genel 
Kurulca 

Uygunluğu
na 

2016 
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Toplantı ve Karar 
No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

2016/2 

1 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 2016 yılı Eğitim Planına 8 grup 200  
Kişiye yönelik “Kadım Giyim Modelist Yardımcısı” mesleğinin eklenerek  
onaylanması 

 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 

Kurulu 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

2 

 

İlimizde 2016 yılı içerisinde 08.04.2016-06.05.2016 tarihleri arasında yapılan 
İşgücü piyasası araştırması (İPA) alan çalışması sonucunda elde edilecek 

verilerin kitap olarak basılması  ve kitaplardan birer adet başta kurul üyeleri 
olmak üzere işyerlerine ve  sivil toplum kuruluşlarına dağıtılması 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

3 

Milli Eğitim Bakanlığı Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel 
Müdürlüğüne Bağlı Erciş Özel Eğitim ve Mesleki Eğitim Merkezi 
bünyesinde, İpekyolu ilçesinde Konya Beyhekim Mesleki Eğitim Merkezi 

bünyesinde, Çatak ilçesinde Çatak Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde 
olmak üzere toplam 8 alan ve 16 dalın açılması, 

 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

4 

 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kurullarının 2.ci olağan toplantısının 

27.07.2016 tarih ve saat 14.00’de valilik toplantı salonunda yapılması 
 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 

Kurulu 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   
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Toplantı ve Karar 
No 

  
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

2016/3 

1 

Altı Nokta Körler Derneğinin “Büro Sekreterliği “ mesleğindeki engelli  
mesleki eğitim kursu projesinin onaylanması 
 

 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 

Kurulu 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

2 

İlimizde çocuk işçiliğinin önüne geçilmesi amacıyla alınacak tedbirlerin ve 
yapılacak çalışmaların görüşülmesi bakımından ilgili kurum ve kuruluşlardan 

oluşan alt çalışma grubunun oluşturulması ve ve gerekli çalışmaların 
başlatılması 
 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016  

3 

Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne bağlı 

olarak Erciş ilçesinde “Kocatepe Çok Programlı Anadolu Lisesi bünyesinde” 
“Tarım” alanının kapatılması, “Alaköy Fatih Belediyesi Çok Programlı 
Anadolu Lisesi bünyesinde” “Çocuk Gelişimi” alanının açılması, İpekyolu 

ilçesinde “Konya-Beyhekim Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde” 
“El Sanatları, Tekstil Teknolojisi” alanlarının kapatılması, 
 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

4 

 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kurullarının 4 üncü olağan toplantısının 
26.10.2016 tarih ve saat 14.00’de valilik toplantı salonunda yapılması 

 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 

Kurulu 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   
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Toplantı ve Karar 
No   

Sorumlu/İlgili 
Kuruluş 

Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

2016/4 

1 

Toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün 

bugüne kadar vatandaşlara göstermiş olduğu eşitlik ilkesine ilişkin hassasiyetin 

devam ettirilmesi ve gençlerin istihdama yönelmelerinin teşvik edilmesi, 

 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

2 

İlimizde şiddet mağduru kadınların sosyo-ekonomik konumlarının 

güçlendirilmesi ve istihdamının artırılması bakımından, iş başvurusu için 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne yapacakları müracaatlarında, öncelikli 

olarak kendilerinin uygun mesleki eğitim kurslarına yönlendirilmesi veya kısa 

adı TYP olan Toplum Yararına Programları kapsamında istihdam edilmelerinin 

sağlanması, 

 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

3 

 

İlimizde 08.04.2016-06.05.2016 tarihleri arasında yapılan işgücü piyasası 
araştırması (İPA)  alan çalışması analizi sonucunda, hazırlanacak raporun 

kitapçık haline getirilerek, başta kurul üyeleri olmak üzere, meslek odaları ile 
sivil toplum kuruluşlarına dağıtımının yapılması, 

 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016  

4 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kurullarının 1 inci  olağan toplantısının 
25.01.2017 tarih ve saat 14.00’de Valilik toplantı salonunda yapılması 

 

İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 

Kurulu 

Genel Kurulca 
Uygunluğuna 

2016   

 

          İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kurulu toplantısı her yıl belirli dönemlerde dört defa toplanmaktadır. Bu toplantılarda alınan kararlar 
yukarıdaki tabloda  belirtilmiştir.                                             
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4.2 Kurslar 
 

                                                                                      Tablo 22: Kurslara İlişkin Veriler 
 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel(İstihdam Garantisiz, Özel Politika ) 

MESLEK Açılan kurs 
sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

  E K T E K T 

Ahşap Süslemecisi 1 15 2 17 0 0 0 

Bahçıvan 2 15 19 34 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Muhasebe 

Görevlisi 

1 8 17 25 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan) 

1 24 0 24 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 1 0 26 26 0 0 0 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 0 25 25 0 0 0 

Ebruzen 1 0 25 25 0 0 0 

El Nakışçısı 4 0 111 111 0 0 0 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 1 0 10 10 0 0 0 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı( 
Düz Dar Etek- Kadın Pantolonu-

Bluz- Elbise-Fantezi Elbise) 

4 0 118 118 0 0 0 

Sekreter 2 9 44 53 0 0 0 

Toprak İşleme İşçisi 1 28 0 28 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 3 0 78 78 0 0 0 

Toplam 23 99 475 574 0 0 0 
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                                                                                         Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 
                                                                                                  İstihdam Garantili Kurslar 

MESLEK Açılan Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

  E K T E K T 

Aşçı Yardımcısı 2 19 7 26 9 3 12 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve Yönetici 
Asistanı 

1 6 12 18 0 2 2 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 4 42 68 110 13 20 33 

Erkek Üst Giysileri Dikim Elemanı 2 12 38 50 0 0 0 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri Elemanı 1 1 16 17 1 5 6 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 16 154 287 441 7 56 63 

Kasa Sorumlusu/Şefi 1 6 5 11 6 1 7 

Makine Nakışçısı 1 14 7 21 0 0 0 

Meyve Bahçesi İşçisi 1 4 8 12 3 3 6 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 10 0 10 6 0 6 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 4 45 11 56 19 3 22 

Toplam 34 313 459 772 64 93 157 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-        

Toplam        

 
 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 

Kurs Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar 
İşletmeni 

- - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

 

 
 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 
 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 
 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 
 

TYP 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel-Temizlik) 16 915 2595 3510 915 2595 3510 

Toplam 16 915 2595 3510 915 2595 3510 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 
 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci (Genel) 40 254 745 999 - - - 

Toplam 40 254 745 999 - - - 

 

 

 
 

Tablo 23a: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 
 

Meslekler 
Açılan 
kurs 

sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

E K T E K T 
Ahşap Süslemecisi 1 15 2 17 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 19 7 26 9 3 12 

Bahçıvan 2 2 32 34 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Muhasebe Görevlisi 1 8 17 25 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici Asistanı 

1 6 12 18 0 2 2 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 
(Küçükbaş Hayvan) 

1 24 0 24 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 1 0 26 26 0 0 0 
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Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 1 0 25 25 0 0 0 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 4 42 68 110 13 20 33 

Ebruzen 1 0 25 25 0 0 0 

El Nakışçısı 4 0 111 111 0 0 0 

Erkek Üst Giysileri Dikim Elemanı 2 12 38 50 0 0 0 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 
Elemanı 

1 1 16 17 1 5 6 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 1 0 10 10 0 0 0 

Kadın Giyim Modelist Yardımcısı 17 154 287 441 7 56 63 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı( Düz Dar 
Etek- Kadın Pantolonu-Bluz- Elbise-

Fantezi Elbise) 

4 0 118 118 0 0 0 

Kasa Sorumlusu/Şefi 1 6 5 11 6 1 7 

Makine Nakışçısı 1 14 7 21 0 0 0 

Meyve Bahçesi İşçisi 1 4 8 12 3 3 6 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 10 0 10 6 0 6 

Sekreter 2 9 44 53 0 0 0 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 4 45 11 56 19 3 22 

Toprak İşleme İşçisi 1 28 0 28 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 3 0 78 78 0 0 0 

Toplam 58 399 947 1346 64 93 157 
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      İl Müdürlüğümüzce 2016 yılı içerisinde İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nda görüşülüp değerlendirme sonucunda karara bağlanan ve yılı 

içerisinde uygulanan, meslek edindirme,  istihdam garantili, özürlü ve hükümlülere yönelik kurslar ile Toplum Yararı Programları (TYP) hariç birçok 

alanda kurslar uygulanmış ve yıl boyunca aktif işgücü faaliyetlerimiz devam etmiştir. Bu faaliyetler kapsamında; Meslek edindirme kursları 23 adet 

574 kursiyer ve %50 İstidam Garantili kurslar 34 kurs 772 kursiyer olmak üzere toplam 57 adet kurs düzenlenmiş olup 1.346 kursiyer eğitim 

görmüştür. Bu kursiyerlerden kurs sonunda 157 kişinin 2016 da istihdamları sağlanmıştır. Van ilinde deprem afetinin yaşanması nedeniyle 2011 

yılında başlamış olup 2012-2013-2014-2015 ve 2016yılı içerisinde alımına devam edilen Toplum Yararına Programı bünyesinde 3.510 kursiyer 

alınarak geçici istihdamları ile hem kendilerine maddi imkan verilmiş, hem de ilin toplum yararına değişik alanlarda güzel ça lışmaların yapılması 

sağlanmıştır. 

Tablo 23b: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların Karşılaştırılması  

Temininde Güçlük 
Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Pazarlamacı 31 - - - - - - - - 

Satış danışmanı 30 - - - - - - - - 

Aşçı 18 - - - - - - - - 

Ön muhasebeci 17 - - - - - - - - 

Makineci (dikiş) 11 - - - - - - - - 

Dikiş makinesi operatörü-
kumaş 

10 - - - - - - - - 

Çağrı merkezi müşteri 
temsilcisi 

10 - - - - - - - - 

Direksiyon eğitmeni 9 - - - - - - - - 

Tır-çekici şoförü 9 - - - - - - - - 

Ağır kamyon şoförü 8 - - - - - - - - 

              2016  İşgücü Piyasası Araştırması sonucunda kurul kararı ile temininde güçlük çekilen meslekler doğrultusunda kurs açılması planlanmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 
1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 
Sayısı 

Açılan Kurs Sayısı 

 57 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları  arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok * Orta  Az  Hiç 
3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 
- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 
16 915 2595 3510 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

 315 
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8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 
Kadın Erkek Toplam 

686 1.170 1.856 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 
*Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 
 Evet  * Hayır 

 
İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 
* Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 
* Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 
* Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet * Kısmen  Hayır  
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

* Evet  Kısmen  Hayır  
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç a nalizleri 

sonuçlarına göre mi yapıldı? 
 Evet  * Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  
1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

*Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  * Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 
1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

* Evet   Hayır 
4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  * Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

*Evet   Hayır 
 
 
 


