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2016/2 

Nisan 

 

Karar No:1 

 

 

A) SAKARYA ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU İL MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN; 

 
1.) 2016 yılı güncel eğitim planı aşağıdaki şekilde uygun görülmüştür: 

SIRA NO MESLEĞİN ADI 
KURSİYER 

SAYISI  

1 Arı Yetiştiriciliği 200 
 

2 Çağrı Merkezi Elemanı 450 
 

3 Çilek Yetiştiriciliği 50 
 

4 Diğer İplik İşçileri ve Sarıcıları 400 
 

5 Domates Yetiştiriciliği 50 
 

6 Fındık Yetiştiriciliği 200 
 

7 Gaz altı Kaynakçısı 1200 
 

8 Kalite Kontrol Elemanı 240 
 

9 Koyun Yetiştiriciliği 50 
 

10 Kültür Mantarı Yetiştiriciliği 25 
 

11 Meyve Ağaçlarında Aşılama 25 
 

12 Meyve Ağaç
arında Budama 25 
 

13 Penye Makineci 60 
 

14 Süt sığırı Yetiştiriciliği 100 
 

15 Temel  Dış Mekan Bit. Yetiştiriciliği 25 
 

16 Temel İmalat ve Montaj Elemanı 1550  

17 Temel Metal Şekillendirme Elemanı 100  

18 Yüzey Boyama Elemanı 750 
 

19 Girişimcilik Eğitimi (İşletmeci Mesleğinde) 1200 
 

20 İşbaşı Eğitim Programları (Muhtelif Mesleklerde) 7000 
 

21 
Tehlikeli ve Çok Tehlikeli İşler Kapsamında 

Açılacak Kurslar  (Muhtelif Mesleklerde) 
500 

 

TOPLAM 14.200 
 

Sakarya Çalışma 

ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü / 

Adapazarı Halk 

Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü / 

Diğer ilgili 

Kuruluşlar 

 

Mevzuat 

çerçevesinde 

eğitimlerin ve 

programların 

öngörülen 

zamanda 

başlatılması için 

görüşmeler 

yapılıp 2016 yılı 

içerisinde 

başlatılması 

sağlanmıştır.  

Kurs ve 

programlar 

imzalanan 

protokoller 

kapsamında 

belirlenen 

tarihlerde 

başlatılmış, 

sonraki 

tarihlerde 

başlayacak 

olanlarda 

planlama 

içerisinde 

başlatılmaya 

devam 

edecektir. 

_____ 
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Karar No:2 

 

             2.) İstihdam Fuarı Çalışması: 
 

        Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü, Büyükşehir Belediyesi kapsamında olan 
bütün İllerde İstihdam Fuarlarının düzenlenmesini hedef olarak belirlemiştir. Bu 
nedenle, 12/13/14 Mayıs 2016 tarihleri arasında kamu ve özel Kuruluşlarının 

işbirliğinde İstihdam Fuarı düzenlenmesi teklif edilmiştir. 
        SAGİF-2016 adıyla düzenlenecek olan İstihdam Fuarının; 

a)   Daha fazla iş arayanı, işvereni ve öğrencileri bir araya getirebilmesi ve istifade 
edilebilmesi bakımından gerekli izinlerin İl Müdürlüğünce alınmış olduğu 
dikkate alınarak Sakarya Kent Meydanında düzenlenmesi, 

b)   Katılımcı kamu ve özel kuruluşlar ile sivil toplum kuruluşlarının sayısı dikkate 
alınarak yeteri kadar standın kurulumunun bedelinin hizmet satın alma yoluyla 

Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce karşılanması, 
c)   Yine, Fuar açılışı töreni protokol ve katılımcılar için ikram giderleri ile etkinlik 

sonrası yapılan çalışmaların ve katılan firmaların stantlarının da yer aldığı dergi 

çalışması yapılarak 1.000 adet’ e kadar basımının ve dağıtımının yaptırılması,  
 

        teklifi yapılarak, düzenlenecek etkinliğin, istihdam artırıcı ve koruyucu tedbirler 

kapsamında  

olduğu dikkate alınarak, yukarıda belirtilen giderlerin Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünün bütçesinden yaptırılması ve Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünün söz konusu çalışmalar ile ilgili olarak yetkilendirilmesi 

kararlaştırılmıştır. 

 
Çalışma ve 

İş Kurumu İl 

Müdürlüğü/ 
Satso / Sakarya 

Üniversitesi ve 

Diğer İlgili 

Kurum- 

Kuruluşlar  
 

Fuarla ilgili tüm 

kurum ve 

kuruluşlar 

belirlenen iş ve 

işlemleri 

zamanında 

eksiksiz yerine 

getirecektir. 

 

Fuar, belirlenen 

tarihlerde 

gerçekleştirilece

ktir. 

_____ 
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        3.) Hükümlü Projesinin Onaya Sunulması; 

        Engelli ve E. Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 4857 Sayılı İş Kanunu’ nun 101. 

Maddesi uyarınca Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair 
Yönetmeliğin 5. Maddesi gereğince oluşturulan Komisyona sunulmak üzere, Sakarya Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğüne teslim edilen 1 adet T.C. Geyve Cumhuriyet Başsavcılığı Muhabere 
Bürosunca sunulan, Geyve Açık Ceza İnfaz Kurumunda Hükümlülere yönelik düzenlenecek 
«Bilgisayar İşletmenliği» Meslek kursu proje belgeleri incelenmiş ve projelerin tamamının 

evraklarında herhangi bir eksiklik ve hata görülmediğinden İl Müdürlüğünce gerekli 
değerlendirme yapılmış olup, aşağıda kısa özeti bulunan projenin uygun görüşle bildirilmesi 

kararlaştırılmıştır 
Proje Adı Hükümlülere Yönelik Meslek Edinme Kursu  

Proje Sahibinin Adı - Unvanı Geyve Açık Ceza İnfaz Kurumu Müdürlüğü 

Konusu Bilgisayar İşletmenliği Meslek Kursu 

Hedef Kitle 30 kişilik Hükümlü ve Tutuklu 

Amacı 
Meslek öğrenerek, İnfaz bitim sonrası kendi işyerinde veya 

işletmelerde çalışma imkanı sağlama. 

Uygulanacağı İl/İlçe Sakarya/Geyve 

Proje Bütçesi 12.282,00- TL 

Proje Hakkında Yapılan İl 

Müdürlüğü Değerlendirme ve 

Açıklamaları 

Projenin, Geyve Ceza ve İnfaz Kurumunda bulunan tutuklu veya 

hükümlülerin özellikle hâlihazırda dışarıdan devam ettikleri orta, 

lise ve yüksek öğretimlerini destekleyeceği gibi kişisel gelişimlerine 

katkı sağlayarak istihdam edilebilirliklerinin artacağı 

değerlendirilmiştir.. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sakarya 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü / 

Geyve Açık 

Ceza İnfaz 

Kurumu 

Müd. 
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

Mevzuat 

çerçevesinde 

Proje onay 

için Türkiye İş 

Kurumu 

Genel 

Müdürlüğüne 

gönderilecekti

r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 Yılı 

sonuna 

kadar 

peojenin 

uygulanma

sına 

çalışılacaktı

r.. 

 

____ 
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           4.) Toplum Yararına Programlar (TYP) ile ilgili olarak; 

 

           İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 31.10.2012 tarih ve 2012/7 sayılı kararının A/d 

maddesi gereğince tahsis edilen ödenekler dikkate alınarak Toplum Yararına Programların 
düzenlenmesi konusunda Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü yetkilendirilmiştir. 
          Yapılan yetkilendirme gereği, Kuruma sunulan ve aşağıdaki tabloda proje yüklenicisi, konusu, 

katılımcı sayısı ve süresi belirtilen Toplum Yararına Programların işbirliği kapsamında düzenlenmesi 
uygun görülmüştür. 

 

Sıra 

No 

PROJE 

KONUSU 
YÜKLENİCİS İ 

KATILI

MCI 

SAYISI 

TAHSİS 

EDİLEN 

YAKLAŞ IK 

KAYNAK (TL) 

SÜRESİ 

1 
Ağaçlandırma,  

Fidan Dikimi, 

Bakımı ile Fidan 

Üretimi 

Akyazı Orman İşletme Müdürlüğü 15 179.570 

6 ay 
2 Geyve Orman İşletme Müdürlüğü 30 359.130 

3 Hendek Orman İşletme Müdürlüğü 10 121.060 

4 Sakarya Orman Fidanlık Müdürlüğü 50 598.550 

5 

Genel Çevre 

Temizliği ve 

Düzenlemesi 

Akyazı Belediye Başkanlığı 25 255.560     5 ay 

                                                                        TOPLAM         130           1.513.870   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü

/ Çizelgede 

yazılı 

kuruluşlar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programların 

bazıları Nisan 

ayı içerisinde 

başlatıldı. 

Diğerleri de 

planlanan 

tarihlerde 

başlatılacak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programlar 

gerçekleşm

esi gereken 

süreler 

kadar 

devam 

edecektir. 

 

 

 

 

 

 

_____ 
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            5.) Yeni Oluşturulan Denetim Kurulunun onaya sunulması: 

 

            Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ nün yapmış olduğu kurs ve programların 

sayısal olarak artması nedeniyle, yapılacak denetimlerde aksamalar yaşanmaması için İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkındaki Yönetmeliğin 13. maddesi 

çerçevesinde, 01 Mayıs 2016 tarihinden geçerli olmak üzere aşağıdaki tabloda yer alan kişilerden 
oluşan 1 grup daha Denetim Kurulu oluşturulması önerilmiştir.  
 

 

3. ASİL DENETİM KURULU 

Adı Soyadı Unvanı Kurumu Üyelik Durumu 

İshak   

AYDINCI 

Şef Sakarya Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Asil Üye 

Ufuk Ali 

AYGEN 
Makine 

Mühendisi 
SATSO Asil Üye 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve 

İş Kurumu 

İl 

Müdürlüğü 

/ SATSO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İlgili kişiler 

2016/ Mayıs 

ayı itibariyle 

görevlerine 

başlayıp, her 

ay düzenli 

şekilde 

denetleme 

görevlerini 

yapacaklardır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Denetimler 

her ay 

düzenli 

devam 

edecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

_____ 
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            6.) İşgücü Piyasa Araştırması İşlemlerinin Onayı: 

 

                 4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunu ve Kurumun 2013-2017 Stratejik Planı gereği 
yerel düzeyde yılda en az bir defa işgücü piyasası yapılması gerekmektedir. Bu bağlamda, 16 Mart-

30 Nisan 2016 tarihleri arasında İlimizde İşgücü Piyasası Analiz çalışması yapılması istenilmiştir. 
Ayrıca, İŞKUR Genel Müdürlüğünce bu araştırma kapsamında kullanılmak üzere İlimize şoförlü 2 
araç kiralaması için imkân sağlanmıştır.  

 
     Sakarya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından talep araştırmasına ilişkin  

anket çalışmasına başlanıldığı, İşgücü piyasası analiz çalışmasının yapılma amacı faydaları 
hususunda Kurula bilgi verilmiştir. Ayrıca, İl Müdürlüğünün ihtiyacı doğrultusunda, Kamu İhale 
Kanunu 22/ı bendi kapsamında doğrudan temin usulü şoförlü 2 adet hizmet aracı kiralamasının 

yapılması uygun görülmüştür. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve 

İş Kurumu İl 

Müdürlüğü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Belirlenen 

işyerleri ile 

Mayıs ayının 

ilk haftasına 

kadar yapılan 

görüşmeler ile 

anketler 

tamamlanıp 

sonraki 

aşamada bilgi 

derlemeleri 

yapılacaktır. . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşyeri 

görüşmelerin

in sonuna 

gelinmiştir. 

En kısa 

sürede 

işlemler 

tamamlanaca

ktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____

_ 

 
 

 

 


