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EK-2 

 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU                                                        

(2016 yılı 4’ncü üç aylık EKİM-KASIM-ARALIK)) 

 

TOPLANTI  

ve  

KARAR NO 

KARAR 
SORUMLU/İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 
SORUNLAR 

EKİM2016 
(Olağan) 

Toplantısı 
Karar No:5 

İşkur İl Müdürü 21/10/2008 tarih ve 

27031 sayılı Resmi Gazetede 
Yayımlanan İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve 
Esasları Hakkındaki Yönetmeliğin 9. 
Maddesi kapsamında 01/01/2017 

tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle 
görev yapacak Yürütme Kurulu 

Üyelerinin Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünden, İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünden, Kırıkkale Ticaret ve 

Sanayi Odasından, Kırıkkale 
Üniversitesinden ve Hak-İş 
Sendikasından bir asil ve bir yedek üye 

olmak üzere 5 Asil, 5 Yedek Üyenin 
belirlenmesine oy birliği ile karar verildi 

 

 
 

 
 
 

 
 

Kırıkkale Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

Kamu Kurum ve 
Kuruluşları-Sivil Toplum 

Kuruluşları vakıflar, 
Dernekler vb 

01.01.2017 Tarihinden 

itibaren 2 yıl 
 

Karar No:6 

05/02/2010 tarih ve 27484 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulü hakkında 

Kanun ile Bazı Kanunlarda Değişiklikler 
yapılması hakkındaki Kanunun 9. 
Maddesinde, 4904 sayılı Türkiye İş 

Kurumu Kanunun 13. Maddesinde 
yapılan değişiklikle, Mesleki Eğitim 

Kurslarının denetlenmesi için Denetleme 
kurulunun 2 üyeden oluşması hususu 
‘İşgücü Yetiştirme Faaliyetleri ve 

sonuçları Denetim Kurulu Tarafından 

Kırıkkale Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

Türkiye İş Kurulunca 

Genel Müdürlüğüne 

 

01.01.2017 tarihinden 
itibaren 2 yıl geçerlidir. 

 



 2 

Denetlenir. Denetim Kurulu, Kurul 
Başkanının Onayı ile bir Kurum 
Temsilcisi, Diğeri Kurul üyesi diğer 

kurum ve kuruluş temsilcileri arasından 
seçilecek bir üye olmak üzere 2 üyeden 

oluşur.’ denilmektedir. 
Bu bağlamda İşkur İl Müdürlüğünce 
01/01/2017 tarihinden itibaren açılacak 

Mesleki Eğitim Kurslarının denetlenmesi 
için 4 Grup Denetleme Kurulunun 

oluşturulmasına, 1.grup Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü ve Milli Eğitim 
Müdürlüğünden, 2. Grup Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğünden ve Bilim, 
Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden, 

3.Grup Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünden ve İl Özel İdaresinden, 
4. Grup Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünden ve Belediyeden olmak 
üzere; Denetleme Kurulunda bulunan 

kurumların araç görevlendirmelerine ve 
her Grup için 2 asil, 2 yedek üyenin 
belirlenmesine oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

Karar No:7 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 
2016 yılı faaliyet raporu Üniversite 

temsilcisinin desteği ile hazırlanmasına 
başlanması oy birliği ile kabul edilmiştir. 

Kırıkkale Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

Kırıkkale Üniversitesi 

26.10.2016 tarihinden 
itibaren (2016 Faaliyet 

Raporunda Üniversiteden 
herhangi bir temsilci 
desteği olmamıştır.) 

 

Karar No:8 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 
2016 yılında açılması planlanan Mesleki 
Eğitim Kurslarıyla ilgili Yıllık Eğitim 

Planına Kadın Giysileri Dikim Elemanı, 
Mobilya Döşeme Kesim İşçisi, Aşçı 

Yardımcısı, Kat Hizmetleri Elemanı ve 
Trikotajcı mesleklerinin ilave edilmesi 
hususu kurul üyelerinin bilgisine 

sunulmuş olup, oy birliği ile kabul 

Kırıkkale Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

5 MESLEK DALINDA 
PROJE PLANLANMIŞ  

5 meslek dalında 7 grup 
proje başladı. 102 kişi 

faydalandı. 
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edilmiştir. 

Karar No:9 

2017-2018 Eğitim-Öğretim yılında 
Delice Çok Programlı Anadolu Lisesi 

Müdürlüğü bünyesinde Adalet alanında 
Zabit Kâtipliği ile İnfaz ve Koruma 
dallarının açılmasına İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulunca oybirliğiyle 
karar verildi. 

Milli Eğitim Müdürlüğü 
Mesleki ve Teknik Eğitim  

Genel Müdürlüğü 

2017-2018 
Eğitim-Öğretim 

Yılı 
 

Karar No:10 

2016-2017 Eğitim-Öğretim yılında staja 

gidemeyen 450 ortaöğretim 
öğrencilerinin staj ücretlerinin 
karşılanması hakkında; kamu kurum ve 

kuruluşlarının asgari düzeyde stajyer 
almaları ve özel sektör işyerlerinin staj 

ücreti vermek istememeleri nedeniyle 
öğrencilerin staj yapamadığı Milli Eğitim 
Müdürlüğünce belirtilmiştir. Staj 

ücretlerinin Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünce karşılanabilmesi yönünde 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğüne 
öneri olarak sunulmasına oy birliğiyle 
karar verilmiştir. 

Kırıkkale Çalışma ve İş 
Kurumu İl Müdürlüğü 

Türkiye İş Kurulunca 
Genel Müdürlüğüne 

Mevzuat sebebiyle uygun 
görülmedi. 

 

 

 
 

Türkiye İş Kurumu Kırıkkale İl Müdürlüğü 
Hamit AKSU 
Şube Müdürü 

 
 

 

 

 


