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ISPARTA iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU
2016 YILI FAALIYET RAPORU

GIRiS

Il diizeyinde; isthdam ve mesleki egitim politikalarmmn olusturulmasm, isthdamu koruyucu, gelistirici ve
issizligi Onleyici tedbirler ile uygulanacak aktif isglicii programlarmm belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin
ve mesleki egitim uygulamalarmmn izlenmesi Ve degerlendiriimesine yonelk c¢ahsmalar ile Milli Egitim
Miidiirliiginden gelen liselerde bolim/alan/dal agma veya kapama talepleri her 3 ayda bir yapilan il
Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantiarmda goriisiilerek karara baglanmaktadr. Ayrica Aktif Isgiicii
Programlarinin (AIP) kapsaminda sunulan projeler de degerlendirilmektedir.

Alman kararlardan 6zellikle Toplum Yararma Programlari (TYP) ve 0Ozel sektor igverenleri ile isbirligiyle
diizenlenen kurslar ilimizdeki isthdam oranmm artmasm saglamakta ve igsizlik oranmmn disiiriilmesinde

biliyik bir rol oynamaktadr. Bu baglamda alman karalar dogrultusunda yapilan cahsmalar ve ilin genel
durumunu bu faaliyet raporunda degerlendirilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagihm
. TOPLAM NUFUS 0-14 YAS 15-64 YAS 65+ YAS Niifus
Hg:e‘in Artis Hiz1
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam (%0)
1l Toplanu | 214604 | 212720 | 427324 | 26207 | 27890 | 54097 | 160250 | 162582 | 322832 | 28147 | 22248 | 50395 13
Merkez | 121069 | 120654 | 241723 | 15827 | 17053 | 32880 | 94917 | 94895 | 189812 | 10325 | 8706 | 19031 25,9
Aksu 2344 2352 4696 200 184 384 1474 1628 3102 670 540 1210 -27,4
Atabey 2784 | 2726 | 5510 | 299 | 324 623 1972 | 2055 | 4027 | 513 | 347 860 -19,2
Egirdir 16198 | 16607 | 32805 | 2028 | 2168 | 4196 | 11667 | 12532 | 24199 | 2503 | 1907 | 4410 15
Gelendost | 8225 7702 | 15927 | 907 891 1798 5743 5627 | 11370 | 1575 | 1184 2759 6,8
Gonen 3656 | 3674 | 7330 | 388 | 409 797 2536 | 2709 | 5245 | 732 | 556 1288 -11,2
Kegiborlu | 7045 | 7162 | 14207 | 642 | 726 1368 4832 | 5227 | 10059 | 1571 | 1209 | 2780 10,9
Senirkent | 6169 | 5923 | 12092 | 702 | 727 1429 4087 | 4205 | 8292 | 1380 | 991 2371 -18,6
Siitgtiler | 5381 | 5404 | 10785 | 469 | 506 975 3374 | 3675 | 7049 | 1538 | 1223 | 2761 -26,4
S.karaagag | 12998 | 12360 | 25358 | 1445 | 1499 | 2944 9229 | 9070 | 18299 | 2324 | 1791 | 4115 -1
Uluborlu | 3369 | 3644 | 7013 | 308 | 343 651 2387 | 2801 | 5188 | 674 | 500 1174 -12,2
Yalvag 24294 | 23310 | 47604 | 2914 | 2991 5905 17310 | 17265 | 34575 | 4070 | 3054 7124 -3,4
Y.Bademli | 1072 | 1202 | 2274 78 69 147 722 893 1615 | 272 | 240 512 36

Kaynak: TUIK (2016)

Merkez ve ilgelerin niifus dagimlar1 incelendiginde Isparta’nmn niifusunun yarismdan fazlasmm merkezde
yasadi@i gorilmektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimm

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1
Kadn | Erkek Toplam Kadmn Erkek | Toplam Kadmn Erkek | Toplam

Isparta 60719 59443 120162 153885 | 153277 | 307162 | 214604 | 212720 | 427324
Kaynak:TUIK

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Isparta niifuisunun %71,8°1 kentlerde yasamaktadir.
Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Goc Net Go¢c Hiza
19.899 17.240 2.659 6.24
Kaynak:TUIK

Isparta ili, son TUIK verilerine gore go¢ alan bir il konumuna gelmistir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4:

Rekabet Giicii Yiikksek Sektorler

. Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore o jnfl "e a g:linc“u "e a .
Sektorl Giicii Yiikksek [Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
ektorler . . ..
Oncelikli Sektor |{Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Aromatik . .
Tarim Seracihk Bitkiler Kesme Cicekeilik
Madencilik Mermer Ocakgiligi| Micir Ocakeiligi | Barit Madenciligi
Kereste,
. Tekstil Uriinleri L e Deri Isleme,
Imalat . Mobilya Imalat1 [ Giilyag1 Uretimi | Kati Yakith
Imalati
Kazan
Uretimi
Enerii Hidroelektrik Giines enerjisi Riizgar Enerjisi
J Enerji Santralciligi| santralciligi Santralciligi
Hizmetler

Kaynak:Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigii

Rekabet giicii olarak tarrmda bahge bitkileri, madencilikte mermer, mmalat alannda tekstil, hizmetlerde ise
saghk hizmetleri bas1 ¢ekmektedir. Enerji sektoriinde iiretim ve kaynak eksikliginden rekabetin olmadig

degerlendirilmektedir.
Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle Il Yatinm Tesvikleri
Sektor Alt Sektor Belge Sayis1 Yatlrlm Tutart O.ngorulen Gefrg:.eklesen
(milyon TL) Istihdanm Istihdam

01 — Tarim

02 — Madencilik 4 37 285
03 — fmalat 5 121 106
04 — Enerji 44 206 132
05 — Hizmetler 5 162 212

Kaynak: Ekonomi Bakanligi



Isparta ilinde yatrimlar hizmetler ve enerji sektoriine biiyiik Olcekte yapimaktadir.

2. ILIN iISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

flin Ads isgiiciine issizlik istihdam
mn Katilim Oranm Oram Oran
ISPARTA 54,2 8,7 49,5

Kaynak:TUIK (2013 verilerine gre)

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2016 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU

Issiz * 39.390

Diger
ACIK iS

Kamu * 299

Ozel * 20623
iSE YERLESTiRME

Kamu * 253

Ozel * 13232
Normal

Kamu * 244

Ozel * 12954
Engelli * 262
Eski Hiikiimlii * 3
KAYITLI iSGUCU * 31891
KAYITLI iSSiz * 19199
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

Kaynak:ISKUR
Kamu ve 0Ozel sektdre yapilan yerlestimeler dikkate almdigmda; o6zel sektore yapilan yerlestirmelerin ¢ok
daha fazla oldugu goriilmektedir. Kamuda isthdam kadn ve erkek sayisnda paralelik gosterirken; 6zel
sektorde erkek isthdami kadm istthhdamina gore iki kattan daha fazladr.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimm

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 654+

Toplam

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
slx | Elslx|Els|x|Els|xs|E|lslx|Elslx B lslxs|Els|x|E|=s|x|E
s | =2 s g2l |2l ls2lgslg|l=2leslalZ2lesls|Z2le|lsl=2|2 8=
N, L 2 Mo W 2 M| W 2 Mo W 2 M| W 2 MW 2 MW 2 M| W 2 M| W 2

J
(6]
(6]

11388 781119199 | 312 | 272 | 584 2299 | 2026 | 4325 | 1870 | 1563 | 3433 | 1697 | 1007 | 2704 | 1746 | 909 | 2655 | 1463| 752 | 2215|1973 | 1255| 3228 | 28 | 2

Kaynak:ISKUR

Kayith issizler arasmda kadm issizlerin sayis1 daha fazladr. Bunda kadm iscilerin dzellikle TYP faaliyetlerinin de etkisi ile ISKUR’a daha ¢ok kayit yapmalar1 ve
birgok sektdrde kadmn ¢alisan tercih edimemesinden kaynaklandigi tahmin ediimektedir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar el Ortadgretim (Lise - . .. .
Toplam Okur Yazar Ilkégretim grefin ( On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan Dengi)

IS IS S IS S IS S IS S
Sl |Elglslslgl€|E|g|s|E|eg|s|Elg|ls|s|cs|€|s5|e|s|flc|=
& << = s | 2|28 |2 |2 & << = & << = s | = = s | = = s 2|28 |2 |2
¥ |0 | @ | |O | (¥ |Tm || ¥ |T S | |Wm|Q |¥|Wd|o ¥ |Wm|o |¥|W|S | |Wm|p

1138 7811 19199 58 31 89 113 | 44 157 | 5428 |3400 |8828 |3230 |2548 |5778 |1285|767 |2052 (1238|978 |2216 (34 37 71 2 6 8

Kaynak:ISKUR

ISKUR’a kayith issizler icinde ilkdgretim ve ortadgretim diizeyi agmlktadir.



Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilimu

Meslekler Kayith Issizler

Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 2 0 2
Biiro hizmetlerinde cahsan elemanlar 2387 867 3254
Hizimet ve satis elemanlari 1897 1396 3293
Nitelik gerektirmeyen meslekler 5370 2731 8101
Nitelikli tarmm-ormancilik ve su tiriinleri 62 68 130
Profesyonel meslek mensuplar1 856 608 1464
Sanatkarlar ve ile ilgili islerde c¢alisanlar 173 690 863
Silahli kuvvetler il ilgili meslekler 0 6 6
Teknisyenler-teknikerler yardimci profesyonel 454 683 1137
meslek mensuplari
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 157 717 874
Yoneticiler 30 45 75
Toplam 11388 7811 19199

Kaynak:ISKUR

Nitelk gerektrmeyen meleklerde calsanlar ile biiro islerinde ve hizmet ve satis elemanlar1 mesleklerinde
calsanlarin sayisi ¢ogunluktadir.



Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

EGITIM DURUMU

IKTISADI FAALIYET KOLLARI Okur Okur | Lise Alt: | Lise veya | Yiiksek Yiiksek TOPLAM
(NACE) Yazar Yazar Okul Meslek | Okul veya | Lisans veya
Olmayan Mezunu Okulu Fakiilte Doktora
Mezunu Mezunu Mezunu

A| Tarm, ormancilik ve balik¢ihik 0 0 45 13 7 0 65
B [ Madencilik ve tas ocak¢ihigi 3 0 84 15 8 0 110
C | imalat 0 2 421 174 71 1 669
D | Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme

iretimi ve dagitinu 1 0 3 4 2 0 10
E [ Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi

ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 3 3 1 0 7
F | Insaat 2 4 233 61 22 0 342
G | Toptan ve perakende ticaret; motorlu

kara tasitlarmin ve motosikletlerin

onarmi 6 2 198 203 9% 0 503
H| Ulastrma ve depolama 1 0 105 45 21 0 172
I | Konaklama ve yiyecek hizmeti

faaliyetleri 0 0 162 84 73 2 321
J | Bilgi ve iletigim 0 0 17 16 7 0 40
K| Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 2 5 5 0 12
L | Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 12 3 3 0 18
M| Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 16 24 32 0 72
N [ Idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 0 171 61 28 0 261
O | Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu

sosyal glivenlik 0 0 3 3 0 0 6
P | Egitim 0 0 28 30 136 3 197
Q| Insan saghg1 ve sosyalhizmet

faaliyetleri 0 0 11 23 15 0 49
R [ Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 5 2 0 0 7

Diger hizmet faaliyetleri 0 0 84 56 17 1 158

GENEL TOPLAM:| 14 8 1607 826 562 7 3024

Kaynak:ISKUR

Isparta ilinde en ¢ok faaliyet gdsteren imalat, insaat ve toptan ticaret sektorlerimde cahsan sayisma bagh
olarak issizlik maasmdan daha fazla kisi yararlanmaktadir.

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilinm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Genel Toplam | 19199 [ 5291 | 3031 | 8322 | 2760 | 2220 | 4980 0 0 0
Kaynak:ISKUR

Issizlerin bekleme siireleri incelendiginde, 12 ay ve {istii siirelerde is bekleyenlerin sayis1 ¢ok fazladr.




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin | Erkek
Biiro hizmetlerinde c¢alisan elemanlar 1 2170 1 0 845 418
Hizmet ve satis elemanlart 1 3628 0 0 569 1171
Nitelik gerektirmeyen meslekler 294 10384 134 66 1779 5903
Nitelikli tarim-ormancilik-su iiriinleri 0 11 0 0 1 9
Profesyonel meslek gruplarn 1 649 0 0 127 83
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢ahganlar 2 1619 0 0 116 761
Silahli kuvvetler ile ilgili meslekler 0 0 0 0 0 0
Izl:lr;ljl))/lealrlller-telqlﬂ(erler yardimc1 profesyonel meslek 0 856 0 0 74 335
Tesis ve makine opr. ve montaj 0 1273 0 3 218 595
Yoneticiler 0 33 0 0 2 8
Toplam 299 20623 135 69 3731 9283

Kaynak:ISKUR

Isgiicii istem tipi "Tescil" olan ise yerlestirmeler dahil edilmemistir.

Nitelik gerektirmeyen mesleklerde daha ¢ok agik is ilani verilmekte ve buna bagh olarak da daha ¢ok ise

yerlestirme yapimaktadir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45—-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
S 1S S S IS IS IS 1S IS
SIElg 5|82zl 2|28 (2|28 2218|2218 )215|8 213/8|2
N L 2 TR A A 2 M| oW 2 N[ 2 Mo oW 2 A T 2 M| oW A 2 TR IS
3866|9352 (13218 | 103|345|448|625( 1689|2314 | 635| 1885|2520 | 757| 1654 {2411 | 740| 1543 | 2283 | 564 | 1063|1627 | 440| 1163 |1603| 2 | 10 | 12
Kaynak:ISKUR
20 ve iizeri yas kisilerin ise yerlesmesi daha coktur. Yas biiyiidiikce ise yerlesme sayis1 diismektedir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilim
Toplam Okur Yazar Okur Yazar IIkégretim Ortadgretim (Lise| 5 | 1. ons Lisans Yiksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans
IS IS IS S IS IS S IS S
AERENHE N I R A R R R R E A R A L A R R A R L R R A
M |0 | @ |[M|Om|e|¥|d || ¥ |0 |8 |¥ Wb | S |¥|dm|e | |d|e|&|d|le|¥|d|e
3866 (9352(13218| 3 | 22| 25|19 [241|260|1824|5226|7050|1142|2839|3981|473|666|1139(396(340|736| 9 |18 (27| 0| 0 | O
Kaynak:ISKUR

[Ikdgretim ve ortadgretim mezunlar1 ise daha cok yerlestirilmektedir. Ogrenim seviyesi arttik¢a ise yerlestirme sayisit diismektedir. Bunun nedeni olarak;
Ogrenim seviyesi yiiksek olan kisilerin kendi igini yapmalari, kamuya atanmalar1 ve kendilerinin is bulmasi sralanabilir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Aveilik, Ormancilik
Tarim, ormancilik ve bahkgilik 54
Sanayi
Madencilik ve Tas ocak¢ihigi 222
Imalat 1545
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitmm 204
Insaat 3516
Hizmetler
Bilgi ve iletigim 457
Diger hizmet faaliyetleri 2227
Egitim 126
Finans ve sigorta faaliyetleri 16
Gayrimenkul Faaliyetleri 1
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 2996
Insan saghg1 ve sosyalhizmet faaliyetleri 139
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 87
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyeti 841
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 182
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 2
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarmin ve motosikletlerin
onarimi 402
Ulastirma ve depolama 198
Uluslararas: orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0
Toplam 13218
Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi
10+ 50+
Agilan Isyeri Sayis1
Kapanan lisyeri Sayis1
Toplam
KaynakISKUR

Yeni acilan 50+ igyerlerini kamu hizmetlerini gerceklestiren taseron firmalar olusturmaktadir.




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Toplam

Ise Yerlestirme Sayis1 (A) 13014

Kurum Tarafindan Ise Yerlestirme Sayisi(B) | 19945

Etki Oram (B/A*100) 65,25

Kaynak:ISKUR

Isparta’da ise yerlestirme orannda Isparta Cahsma ve Is Kurumu 11 Midirliigii % 65,25°lk bir paya sahiptir.

3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri
ikéretim Ortaésretim Ortaésretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
1 1 .
& & & Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Topl
Mezun Says Yeni Kayit Sayisi Fark (i.) Mezun Saysi Yeni Kayit Sayis1|  Fark (0.5) opramt
Mezuniyet Kayit Mezuniyet Kayit
i | £ | 515 |vn| £ |55 2|5 E| v | £ %5 |vm| 5|55 2|25 |z]x]&
ih AR e E AR AR AR o S €|l | ™2 €3 |E|al|ElEle
N L = N L 2 M I 2 M L 2 N | 2 Mol WL < | & 2
2016 2538 | 2601 | 5339 | 2016 | 2788 [ 3365|6153 | -250 | -564 | -814 2016 2367 | 2067 | 4434 | 2016 | 1466 | 1353 | 2819 | 901 | 714 | 1615 | 651 | 150 | 801
2015 2632 | 2863 | 5695 | 2015 | 3007 | 3468 | 6475 | -375 | -605 | -980 2015 2592 [ 2433 (5025 | 2015 | 1657 | 1586 | 3243 | 935 | 847 [ 1782 | 560 | 242 | 802
2014 3300 | 3450 | 6750 | 2014 | 3466 | 3460 | 6926 | -166 | -10 | -176 2014 2306 |2114 (4420 [ 2014 | 1612 | 1381 | 2993 | 694 | 733 | 1427 | 528 723 | 1251
2013 3303 | 3504 | 6807 | 2013 | 3277 (3245|6522 | 26 | 259 | 285 2013 2202 | 2230 | 4432 | 2013 | 1447 | 1313 | 2760 | 755 | 917 | 1672 | 781 | 1176 | 1957

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.9)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
Kaynak: 11 Milli Egitim Miidiirligi

[kdgretim muzunu saysindan daha fazla ogrenci ortadgretim kismma kayt yaptrmustr. Bu da ilin ortadgretim kisminda disardan Ogrenci  aldigm
gostermektedir. Ortadgretimden mezun olan 6grencilerin ise yaklagik yarisindan fazlasi herhangi bir timiversiteye kayit yaptrmistir.
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Tablo 20: Béliimler itibaryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayis1 olan 68renci
Boliimler sayisi
2013-2014 2014-2015 |[2015-2016 Yali (2016-2017 Yili

Erkek Kiz Erkek | Kiz Toplum Toplum
1- Adalet M.Y.O. 10 11 2 1 146 163
2- Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan M.Y.O. 77 139 2 3 295 271
3- Atabey M.Y.O. 205 100 0 0 380 451
4- Egirdir M.Y.O. 119 171 0 1 415 447
5- Gelendost M.Y.O. 78 241 38 114 327 297
6- Gonen M.Y.O. 208 379 3 7 492 482
7- Isparta M.Y.O. 284 385 8 12 2441 2302
8-Isparta Saghk Hizm. M.Y.O. 89 188 0 3 758 805
9- Keciborlu M.Y.O. 250 76 28 12 529 447
10- Senirkent M.Y.O. 419 286 31 40 752 622
11- Siitciiler M.Y.O. 184 98 1 0 405 397
12- Sarkikaraaga¢c M.Y.O. 102 188 3 7 337 446
13- Teknik Bilimler M.Y.O. 425 143 54 17 1706 1591
14- Uluborlu Selahattin Karasoy M.Y.O. 353 158 53 27 724 668
15- Uzaktan Egitim M.Y.O. 91 119 7 9 227 225
16- Yalva¢ M.Y.O. 142 252 0 1 525 485
17- Yalva¢ Teknik Bilimler M.Y.O. 133 65 4 3 323 284
18- Yenisarbademli M.Y.O. 194 28 0 0 216 196
19. Egirdir Saghk Hizmetleri MYO 0 0 0 0 314 357
ONLISANS TOPLAMI 3363 | 3027 234 | 257 11312 10936

Kaynak SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
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4.iL ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

. Sorunun
Tonplant.l Sorun(i Karar Kararin Gerekgesi | Ger¢eklesme Karsﬂllafllan Coziimiine
Donemi ) Durumu Giigliik
Katkis1
21.01.2016/1|2016/1| 1- Isparta il Milk Egitim

Midiirligi’ niin;

- Isparta Merkez Tiimay-Yavuz Ali Ergiin
Mesleki ve  Teknik Anadolu Lisesi
Miidiirkigiinde, Anadolu Teknik
Programi, Hasta ve Yash Alannda, Hasta
Bakmu Dalnin agiimasina,

- Isparta Merkez Tiimay-Yavuz Ali Ergiin
Mesleki ve  Teknik Anadolu  Lisesi
Miidiirliigiinde, Anadolu Teknik
Programi, Tapu Kadastro  Alaninda,
Haritacilk Dalnmn kapatiimasina,

- Isparta Egirdir Nafiz Yiirekli Mesleki ve
Teknikk Anadolu Lisesi Miidiirligiinde,
Mesleki Teknik Lise Programi, Muhasebe
ve Finansman Alaninda, Bilgisayarh
Muhasebe Dalnin ag¢imasina,

- Isparta Merkez IMKB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Miudiirligiinde,
Anadolu Teknik Programi, Yenilenebilir
Enerji  Teknolojileri Alaninda, Riizgar
Enerjisi Sistemleri Dalmin agilmasina,

- Isparta Merkez IMKB Meslkeki ve
Teknik  Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu  Teknik Programi, Yenilenebilir
Enerji  Teknolojileri  Alaninda,  Giines
Enerjisi Sistemleri Dalmin agiimasina,

- lIsparta Uluborlu Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Miidiirligiinde, Anadolu
Meslek  Programi,  Yenilenebilir  Enerji
Teknolojileri Alannda,  Riizgar Enerjisi
Sistemleri Dalnin agilmasina,

- lIsparta Uluborlu Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Midiirliglinde, Anadolu
Meslek  Programi,  Yenilenebilir  Enerji
Teknolojileri  Alaninda, Giines Enerjisi
Sistemleri Dalnin agilmasina,

- Isparta Kegciborlu Siilleyman Demirel
Cok Programh Anadolu Lisesi
Midiirkigiinde, Anadolu Meslek
Programi,  Giyim  Uretim  Teknolojisi
Alaninda, Kadmn Terzligi Dalnmn
kapatilmasina,

- Isparta Keciborlu Sileyman Demirel
Cok Programl Anadolu Lisesi
Miidiirligiinde, Anadolu Meslek
Programi, Muhasebe ve Finans Alanmnda,

iL MILLIi
EGITIM
MUDURLUGU
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Bilgisayarh Muhasebe Dalnin
kapatimasina,

- lIsparta Merkez Sanayi Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu Meslek Programi, Mobilya ve I¢
Mekan Tasarmu Alannda, I¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi Dalnn
kapatimasina,

- lIsparta Merkez Sanayi Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu Meslek Programi, Mobilya ve I¢
Mekan  Tasarmm  Alannda, Ahsap
Dograma Teknolojisi Dalinin
kapatiimasina,

- Isparta Merkez Sanayi Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Miidirliginde,
Anadolu Teknik Programi, Mobilya ve I¢
Mekan Tasarmm Alannda, I¢ Mekan ve
Mobilya Teknolojisi Dalinmn
kapatiimasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu Meslek Programi, Ugak Bakm
Alannda,  Ucak  Elektronigi ~ Dalnm
acimasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu Meslek Programi, Ucak Bakmm
Alaninda, Ucak-Govde Motor Dalnin
aciimasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknik  Anadolu Lisesi Midiirligiinde,
Anadolu Meslek Programu, Itfaiyecilk ve
Yangn Giivenligi Alannda, Itfaiyecilik
ve Yangn Giivenligi Dalnin agiimasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Miudiirligiinde,
Anadolu  Meslek  Programi,  Motorlu
Araclar Teknolojileri Alannda, Otomotiv
Elektromekanik Dalnin agiimasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu Teknk Programi, Ucak Bakmm
Alannda, = Ucak  Elektronigi = Dalnmn
aciimasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigiinde,
Anadolu Teknik Programu, Ugak Bakmm
Alaninda, Ucak Go6vde-Motor Dalinin
acilmasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknikk Anadolu Lisesi Miidiirligiinde,
Anadolu Teknik Program, Itfaiyecilik ve
Yangn Giivenlizi Alannda, Itfaiyecilik
ve Yangn Giivenligi Dalnin agiimasina,

- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve

iL MiLLi
EGIiTIiM
MUDURLUGU
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Teknikk Anadolu Lisesi Miidiirligiinde,
Anadolu  Teknk  Programi,  Motorlu
Araclar Teknolojileri Alaninda, Otomotiv
Elektromekanik Dalnin ag¢imasina,

21.01.2016/1

21.01.2016/1

2016/1

2016/1

2- 11 Isthdam ve Mesleki Egitim
Denetim Kurulu'nun 2015 Yii 4. Donem
(Ekim-Kasm- Aralk) Denetim
Raporlarmm yeni Denetim Kurulu {iye
listesinin uygun goriilmesine,

3- 2015 Yih Ilsgicii Egtim Plannmn
‘Mantar ~ Yetistiriciligi ~ Meslegi’  ilave
edilerek, revize edimesi 2016 Y Isgiicii
Egitim Planmim onaylanmasina,

4- Isparta Cabsma ve Is Kurumu il
Midiirligii, Cevre ve  Sehircilk 1l
Miidiirligi, Milli Egitim 11 Miidiirkig,
Isparta Ticaret ve Sanayi Odas1 ve
Siileyman Demirel ~ Universitesi  isbirligi
ile  Mesleki Yeterlilik belge zorunlulugu
getirilen mesleklere ilisgkin ortak cahsma
yapiimasina,

5-  Toplum Yararma Program
kapsammnda 2016 yl icin Isparta Iline
tahsis edilecek biitcenin Cahsma ve Is
Kurumu 11 Midirhigince  kullanimas:
konusunda yetki verilmesine,

6- Isparta Ili 2015 faaliyet raporunun
onaylanmasina

IIMEK
KURULU

IIMEK
KURULU

ISKUR,
CEVRE VE
SEHIRCILIK
iL MUD., MEB
iL MUD.
ISPARTA
ITSO, SDU

IIMEK
KURULU

IIMEK
KURULU

21.04.2016/2

2016/2

1) Isparta il Milli Egitim
Midiirligli’ niin;

- Isparta Senirkent Cok Programh
Anadolu Lisesi Miidirliginde, Anadolu
Teknik Programi, Adalet Alannda, Zabit
Katipligi ~ Dalnn  acimasmm,  Milli
Egitim Bakanhgi'nca istenen Ogrencilerin
staj yapacag isyerlerine iliskin protokoliin
olmamas1 nedeniyle talebin reddine,

- Isparta Senrrkent Cok Programh
Anadolu Lisesi Mudiirliiginde, Anadolu
Teknik Programi, Adalet Alannda, Infaz
ve Koruma Dalnn ac¢ilmasmm, Milli
Egitim Bakanh@i’'nca istenen Ogrencilerin
staj yapacag igyerlerine ilisgkin protokoliin
olmamas1 nedeniyle talebin reddine,

ilj iLLi
EGITIM _
MUDURLUGU
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2) 11 Isthdam ve Mesleki Egitim Denetim
Kurulw'nun 2016 Yih 1. Dénem (Ocak-
Subat-Mart) Denetim Raporlarmn ve
Denetim  Kurulima Cabsma ve Is
Kurumu Isparta I Midiirligii
personellerinden: Latif SEVEN, Serap
ERKOL ve Vesile Serpil
SEMERCInin  eklenmesinin  uygun
gortilmesine,

3) 2016 Yih Isgici Egitim Planmm
revize edilmesinin onaylanmasina,

IiMEK
KURULU

IiIMEK
KURULU

28.07.2016/3

2016/3

1- Isparta il Milli Egitim
Midiirligi’ niin;

Isparta  Egirdir Mavigol Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Miudiirliigiinde,
Anadolu  Meslek  Programi,  Halkla
Iliskiler Organizasyon Hizmetleri
Alannda, Halkla  lliskiler =~ Dalnmn
acilmasina,

- Isparta Egirdir Mavigél Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Miudiirliigiinde,
Anadolu  Meslek  Programi,  Halkla
Iliskiler Organizasyon Hizmetleri
Alanmnda, Misteri Temsilciligi Dalnmn
acimasma,

- Isparta Merkez IMKB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirligiinde,
Anadolu Teknik Programu, Yenilenebilir
Enerji Teknolojileri Alaninda, Riizgar
Enerjisi Sistemleri Dalmin agilmasina,

- Isparta Merkez IMKB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu Teknik Programi, Yenilenebilir
Enerji  Teknolojileri  Alaninda,  Giines
Enerjisi Sistemleri Dalnin agiimasina,

- Isparta Merkez IMKB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu  Teknk  Programi,  Insaat
Teknolojisi Alannda, I¢ Mekan Teknik
Ressamligi Dalnin agilmasina,

- Isparta Merkez IMKB Mesleki ve
Teknik  Anadolu Lisesi Midiirligiinde,
Anadolu  Teknik  Programi,  Insaat
Teknolojisi  Alannda,  Yap1  Yaltmu
Dalnin acgiimasina,

- Isparta Merkez IMKB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Miudiirliigiinde,
Anadolu  Teknik Program, Insaat
Teknolojisi ~ Alannda, = Mimari  Yap1
Teknik Ressamligi Dalnin agimasina,

- Isparta Merkez IMKB Meslkeki ve
Teknik Anadolu Lisesi Miudiirliigiinde,
Anadolu  Meslek  Progranu,  Insaat
Teknolojisi Alannda, I¢ Mekan Teknik
Ressamligr Dalnin ag¢ilmasina,

iLyuiLLi
EGITIM _
MUDURLUGU
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- Isparta Merkez IMKB Meslkeki ve
Teknik  Anadolu Lisesi Miidiirliigiinde,
Anadolu  Meslek  Programu,  Insaat
Teknolojisi  Alannda,  Yapir  Yaltmu
Dalnin agiimasina,

- Isparta Merkez IMKB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirligiinde,
Anadolu  Meslek  Programu,  Insaat
Teknolojisi  Alanmda, = Mimari  Yap1
Teknik Ressamligi Dalnin agiimasina,

- Isparta Gonen Cok Programh Anadolu
Lisesi Midiirliginde, Cok Programh
Programmda, Hasta ve Yash Hizmetleri
Alaninda, Yash Bakmu Dalnmn
acimasna,

- lsparta Uluborlu Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Miidiirliigiinde, Anadolu
Meslek Programi, Harita- Tapu-Kadastro
Alamnda, Haritacilk Dalnin ag¢ilmasina,
- lIsparta Uluborlu Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Midiirliglinde, Anadolu
Meslek  Programi, Harita- Tapu-Kadastro
Alaninda, Tapuculuk Dalnin acimasina,
- Isparta Merkez TOBB Mesleki ve
Teknk Anadolu Lisesi Midiirliigiinde,
Anadolu Meslek Progranmu, Glizellk Sag
Bakim Hizmetleri Alannda, Sa¢ Bakmu
Dalnin acgiimasina,

2- 21 Ekim 2008 Tarih ve 27031 Sayih
Resmi Gazete’de yaymlanan Il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calsma Usul
ve Esaslart Hakkmdaki Yonetmeligin
Uciincii Bolim 9. Maddesine gore 11
Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme
Kurulu Uyeligine; Isparta Ticaret ve
Sanayi Odasi, Bati Akdeniz Kalkinma
Ajans1 ve Siileyman Demirel
Universitesinden {iyenin yiiriitme
kuruluna iiye vermesine,

3- 2016 Yih Isgiicii Egitim Planmin
revize edilmesine,

4- Isparta Cabsma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigii, Cevre ve Sehircilik 11
Miidiirkigii, Milli Egitim il Midiirkigii,
Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi ve
Siilleyman Demirel Universitesi isbirligi
ile Mesleki Yeterlilik belge zorunlulugu
getirilen mesleklere iliskin ortak ¢aligma
yapilmasina,

iL MiLLi
EGITIM |
MUDURLUGU

IiIMEK
KURULU

IIMEK
KURULU

ISKUR

16




5- Toplum Yararma Program
kapsammnda 2016 yili i¢in Isparta Iline
tahsis edi.lecek biitcenin Calsma ve Is iSKUR
Kurumu [l Miidiirliigiince kullanilmasi
konusunda yetki verilmesine,

6- Isparta Ili 2015 faaliyet raporunun IIMEK
onaylanmasina,

27.10.2016/4 |12016/4

1) 1l isthdam ve Mesleki Egitim Denetim
Kurulu’nun Ek-1’deki 2016 Yih 3.
Donem (Temmuz- A gustos-Eyliil)
Denetim Raporlarinin ve Isparta ISKUR
Calsma ve Is Kurumu il Miidiirligii
personellerinden: Hasan TUNC,
Neslihan TEKIN ve Omiir
KARAKUS’ un Denetim Kuruluna
eklenmesinin uygun goriilmesine,

2) Ek-2’de yer alan 2016 Yil Isgiicii IiIMEK
Egitim Plannm revize edilmesine,

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karan ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalan basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gdstergeler goz oniinde bulundurularak ifade
edilecektir.

Herhangi bir alanda sorun yasanmamustir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi fse Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
CALISANLARIN MESLEKI
e . . 15 - 399 399 - - -
EGITIMI
MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ 22 92 123 215 - 7 7
MEK/OZEL POLITIKA 9 70 108 178 1 1 2
UMEM PROJESI/IEP - - - - - - -
UMEM PROJESI/MEK 10 118 81 199 45 29 74
Toplam 56 280 711 991 46 37 83
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Miisteri Hizmetleri Gorevisi 13 161 103 264 52 33 85
Trikotaje1 — Endiistriyel Ormeci 2 40 - 40 - - -
Toplam 15 201 103 304 52 33 85
Tablo 22 c¢: Kurslara Iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi fse Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
ISLETMECIi (GENEL) 2 212 344 556 - - -
Toplam 22 212 344 556
Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam

2016 yilinda engellilere yonelik herhangi bir kurs agilmamus tir.
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Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliillere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

2016 yilinda eski hiikiimliilere yonelik he rhangi bir kurs acilmamus tir.

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Sayis1
Ahsap Kalipci 12 0 190 190 0 1 1
Ahsap Stislemecisi 1 16 2 18 0 0 0
Akrilik Tplik Uretim Isgisi 1 15 8 23 0 0 0
Alg1 Siva Uygulayicisi 2 0 29 29 0 0 0
As¢1 Yardimeist 2 13 18 31 0 0 0
Bag Budama Is¢isi 2 17 11 28 1 0 1
Betonarme Demircisi 8 0 103 103 0 6 6
Bitki Bakim Ve Koruma Makineleri 4 6 70 76 0 0 0
Bakim Ve Onarimcisi
Cagn Merkezi Miisteri Temsilcisi 4 52 35 87 23 16 39
Coban/Siirii Yonetim Elemani 1 14 11 25 0 0 0
(Kiiciikbag Hayvan)
Deri Dikici (Saraciye)-Elle 1 25 1 26 0 0 0
Fayans, Seramik Ve Karo 2 0 28 28 0 0 0
Doésemecisi
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 14 0 14 0 0 0
Insaat Boyacisy/Boyaci 2 0 31 31 0 0 0
Kadm Ust Giysileri Dikim Elemani 2 39 0 39 0 0 0
Mermer Islemeci 1 5 8 13 0 0 0
Miisteri Hizmetleri 4 46 30 76 22 13 35
Gorevlisi/Asistani
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 1 10 4 14 0 0 0
Elemani)
Sepet Oriicii 1 8 15 23 0 1 1
Sivaci 2 0 55 55 0 0 0
Tas ve Tugla Duvarcisi/Yap1 62
Duvarcisi 2 0 62 0 0 0
Toplam 56 280 711 991 46 37 83

Aktifisgiicii programlarn kapsaminda a¢ilan kurs/programlar bu kapsamda acilmaktadir.

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BEDEN iSCiSi (GENEL) 35 812 779 1591 812 779 1591
Toplam 35 812 779 1591 812 779 1591
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Tablo 22 §: Kurslara Iliskin Veriler

Staj

ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Kurs
MESLEKLER Sayis1 | Kadin| Erkek Toplam| Kadin | Erkek | Toplam
Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Agac Bicme Makinesi
Operatorii (Hizarci-
Keresteci) 1 0 1 1 0 1 1
Agac Isleme Tezgahl Ayarci
Ope ratorii 2 0 5 5 0 0
Ahsap Mobilya imalatgtls 1 1 0 1 1 0 1 1
Akaryakit Satis Elemam
(Pompacr) 9 0 13 13 0 8 8
Ambalajlama isc¢isi (el ile) 1 1 0 1 0 0 0
Ambar/Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Ameliyathane Hizmetleri
Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Amonyum Nitrath Giibre
Imal Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Anestezi Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Ara¢ Muayene Istasyonu
Te knisyeni 1 0 2 2 0 2 2
Arsiv Destek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Asansor Bakim ve Onarim
Iscisi 2 0 2 2 0 1 1
As¢l 11 10 2 12 3 1 4
As¢1 Yardimcisi 31 21 14 35 6 5 11
Avukat 1 0 1 1 0 1 1
Bahge Bakim Ele mam(Park
Bahce ve Korularin Bakimi) | ¢ 1 7 ) 0
Bayan Kuaforii 4 2 2 4 0 1 1
Beden Egitimi ve Spor
Ogretmeni 1 1 0 1 0 0
Belletici 2 0 2 2 0 1 1
Beyaz Esya Yedek Parca
Satis Ele mam 1 0 1 1 0 0 0
Bilet Satis Elemam
(Gise/banko) 5 1 4 5 0 1 1
Bilgisayar Bakim Ve
Onarimcisi 1 0 2 2 0 0 0
Bilgisayar Bilgi Yonetim
Ele mam 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Destekli Reklam
ve Tasarnnm Ele mam 1 0 1 1 0 0 0
Bilgis ayar Programcihigi
Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Teknik
Serviscisi/Bilgisayar
Donanim Teknisyeni 2 0 2 2 0 0 0
Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
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Bilgisayar Yazihm
Teknisyeni

Bilgis ayarh M uhasebe
Ele mam

Buhar Kazam
Operatorii/Kazan Atescisi

Biiro Iscisi

Biiro Memuru (Genel)

Biiro Memuru (Kantar)

Biiro Memuru (Sevk Ve
Teselliim)

Biiro Memuru (Ucret
Hesaplama)

Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Biiro Yonetimi
Ve Yonetici Asistani

Cam Balkon Sistemleri
Montajcisi

Cilt Bakim Ve Giizellik
Meslek Elemani

Ciltei (Miicellit)

CNC Plazma Kesim
Operatorii

Cocuk Bakicis/Cocuk
Bakim Ele mam

Cocuk Gelisim Ele mam

Cocuk Gelisimi Meslek
Ele mam

Cocuk Gelisimi ve EZitimi
Elemam

Corap Burun M akinesi
Operatorii

Dekoratif Cam Imal Iscisi

Demir Dogramaci

Depo Gorevlisi (Gida)

SN T [N T

o |0 (O |-

~N || O

N |w e

o |[Oo|o|o

w o [N |Oo

w|Oo [N O

Depo
Gorevlisi(Tamamlanms
Uriin)

Depo Sorumlusu

Deri Iscisi

Deri Tekstil Kalite Kontrol

Dis Lastik Tamircisi

Diger Agac Islem Iscileri

RPlR|k|k|P|w

N |O[O|O|O|O

OIN|F (NP |W

NN P[NP W

R [O|O|OC|O|O

ool |k

= |O |0 (O ||k

Diger Firincilar, Pastacilar
Ve Sekerleme Imalat Iscileri

Diger Saghk Personeli(Isyeri
Hemsiresi)

Dijital Baski Operatorii
(Reklam)

Direksiyon Egitmeni

Dis Hekimi Yardimcisi

Dis Protez Teknikeri

NP |-

N|FR|[O |-

N[ [~

ol |O|O

o|lo|o |o

Dis Protez Yardimci
Personeli

Dizgici (Baski Oncesi
Isle mcisi)

Doner Ustasi
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Ebe

Eczac1 Kalfas1

N W

Eczane Iscisi

Egitim Danis mam

Ekmek Satis Elemam

Ekmek Ustasi

Elektrik Miihendisi

Elektrik Teknikeri

Elektrik Teknisyeni

Elektrik¢i (Genel)

O|O(O|C (O | |01 O |N|W

WOk |k |dM|jlO|O|(M]|O|O

WO |||~ O

O|O|O|OC|O|OC|O |k |+ |O

R[I[N|[O|O|O|O|O |~ |O|O

RIN|[O|O|O|[O|O|N |- |O

Elektrik-Elektronik
Miihe ndisi

Elektrik-Elektronik
Teknisyeni

Elektrikli M otor B akim-
Onarimecisi

Elektronik Teknisyeni

Elektronik Teknolojisi
Teknikeri/Elektrik-
Elektronik Teknikeri

12

12

Endiis triyel Mutfak Uriinleri
Imal Iscisi

Eneriji Sistemleri Miihendisi

Erkek Berberi/Erkek
Kuafori

Et Ve Et Uriinleri Isle mecisi

Et Ve Et Uriinleri Satis
Ele mam

Fast Food Hazirlayicisi-
Hamburger, Tost, Sandvi¢
Vb.

Fen Bilgisi Ogretmeni-
IlIk6gretim

w

=

=Y

N

Firinci Ustasi-Unlu
Mamuller

Fizyoterapist

Forklift Operatorii

Fotografci

NN | [0l

NN |- [

Garson (Servis Elemani)

N

7

Gaz Alt1 Kaynakcisi

Gida Miihendisi

Gida Teknolojisi Teknikeri

Goziikc¢ii-Optik

Grafik Tasarimcis1

P Wk WIN

OlRr[PIW|IO|O|O|O |O |

R IN[O|O]|N

OO |0 |k, |O|lW|O|O |O |O

P IkP[[O|IO|IFR|C|OIN (K |-

Rk lo|lr|r|lo|lo|N |k |-

Giil Mamulleri Dolum Iscisi
(Kozmetik Uriinler)

Giizellik Hizmetleri
Elemany/Es tetisyen

Giizellik ve Sa¢ Bakim
Hizmetleri Elemam

Halkla Iliskiler Gore vlisi

Hamurkar

Harita Teknikeri

Harita Teknisyeni

Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi

Helva Ustasi

Rloa|lkr|kr|oa|N |-

o|N|o|(r|r [N |-

R[NP |[O]|O® |O|O

Rlolkr|kR[~]IN (|-

O|IN|O|O|O |+ |O

O ||, |O|Fr|O|O

OIN|IFP|O]|F |- |O
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Hemgsire 6 18 2 20 2 0 2
Hukuk Sekreteri 1 1 0 1 0 0 0
Isicam Imal Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Isitma ve Dogalgaz I¢

Tesisatgis1 1 0 1 1 0 0 0
Izgara Ustasi 2 1 1 2 0 0 0
Ilan Ve Reklam Isleri

Sorumlusu 2 1 1 2 0 0 0
i'_lkiigre tim Matematik

Ogretmeni 1 0 1 1 0 0 0
Imalat Miihe ndisi/Uretim

Miihe ndisi 1 1 0 1 0 0 0
Ingilizce Ogretmeni 2 0 2 2 0 0 0
Insaat Direktorii 1 0 1 1 0 1 1
Insaat Miihendisi 4 0 4 4 0 0 0
Insaat Teknolojisi Teknikeri | 6 1 10 11 0 2 2
Ip Biikiim Makinesi

Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
Iplik Egirme Operatorii

(Ring/vater/vargel) 1 0 1 1 0 0 0
Is Saghg Ve Giivenligi

Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Jeoloji Miihendisi 2 1 1 2 0 0 0
Kahve Ve Kakao

Hazirlayicis1 (Barista) 2 0 2 2 0 0 0
Kameraman 1 0 1 1 0 0 0
Kantin Goérevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Kapah Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Kasap 2 0 2 2 0 2 2
Kasiyer 22 18 7 25 5 3 8
Kat Hizme tleri Ele mani/Kat

Gorevlisi 8 9 5 14 1 1 2
Kaynakei (Oksijen Ve

Elektrik) 1 0 1 1 0 0 0
Kesimci (Konfeksiyon) 1 2 0 2 1 0 1
Klinik Destek Elemam 1 0 1 1 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 6 27 4 31 9 2 11
Kuafor 2 1 1 2 1 0 1
Kurye 9 1 9 10 0 6 6
Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Laminasyon Makinesi

Operatorii 1 0 3 3 0 3 3
Maden Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Makine Bakim Onarim

Teknisyeni/Makine Bakim

Onarimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Makine Nakiscisi 1 1 0 1 0 0 0
Makine Teknolojisi

Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Makine ci (Dikis) 4 17 0 17 9 0 9
Matbaa Iscisi 2 0 2 2 0 1 1
Matbaa Iscisi (Baski Sonrasi)| 1 1 0 1 0 0 0
Mate matik Ogretmeni-

Ortadgretim 1 2 0 2 0 0 0
M ate matikci 1 0 1 1 0 0 0
Mermer Ebatlandirma Iscisi | 4 4 4 8 0 1 1
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Mermer Islemeci 1 4 3 7 0 0 0
Metal Mamuller Montaj

Iscisi 2 2 3 5 1 0 1
Metal Sac Isleme Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Mimar 1 0 1 1 0 1 1
Mobil Iletisim Cihazlar/Cep

Telefonu Bakim Onarimcis1 | | 0 1 1 0 1 1
Mobilya Montaj Ustasi 2 0 2 2 0 2 2
Mobilya Satis Ele mam 1 1 1 2 0 0 0
Mobilyaci 3 0 3 3 0 0 0
Muhabir 3 3 1 4 0 1 1
Muhasebe Meslek Elemam | 25 13 15 28 2 2 4
Muhasebe Yardimci Elemam | 1 1 1 0 1 1
Muhasebeci 4 3 4 0 1 1
Miisteri Hizme tleri

Gorevlisi/Asistani 3 72 25 97 0 0 0
Miis teri Te msilcisi 3 3 0 3 1 0 1
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto

Mekanikeri) 3 0 3 3 0 1 1
Oto Lastigi Ve Jant Satis

Elemam 1 0 1 1 0 1 1
Oto Yedek Parc¢a Satis

Ele mam 2 0 2 2 0 0 0
Otobiis Isletmeciligi Meslek

Elemam 1 0 1 1 0 0 0
Otobiis Ve Troleybiis

Biletcisi 1 0 2 2 0 1 1
Otomotiv Boya Ustasi 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Elektrikgisi 2 0 2 2 0 1 1
Otomotiv Kaporta Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Lastik Satis Servis

ve Onarimcisi 1 0 2 2 0 0 0
Otomotiv Servis Damsmam | 1 0 1 1 0 0 0
Oyun Parki Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
On Muhasebeci 48 28 21 49 14 6 20
Paketleme is cisi 2 3 0 3 0 0 0
Pasac1 (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0
Pastaci Yardimcisi 4 3 2 5 2 0 2
Pazarlamaci 22 6 24 30 1 9 10
Perakende Satis Elemam

(Gida) 2 5 2 7 3 1 4
Pide Ustasi 6 0 6 6 0 2 2
Pisirici (Simit) 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Dograma Montaj

Ele mam 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Dogramaci/PVC

Dograma-Imalat Ve

Montajcisi 2 0 2 2 0 0 0
Proje Danig mam 1 1 0 1 0 0 0
Proje Yazma Elemam 1 1 0 1 0 0 0
Psikolog 1 1 0 1 0 0 0
PVC Dogramaci 3 0 4 4 0 1 1
Reklamci 4 2 3 5 1 0 1
Resepsiyon Gorevlisi (On

Biiro Ele mani) 1 1 0 1 0 0 0
Reyon Gorevlisi 8 9 6 15 3 2 5
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Satis Danigmam 86 61 43 104 32 22 54
Satis Elemam (Perakende) |g 15 21 36 2 6 8
Satis Koordinatorii (Insaat) |1 0 1 1 0 0 0
Satis Temsilcisi (Medikal ve

Eczacilik Uriinleri) 1 0 1 1 0 1 1
Satis Temsilcisi/ Plasiyer 1 1 0 1 0 0 0
Saya¢c Okuma Elemani (Su) |1 0 1 1 0 0 0
Sayfa Sekreteri 1 2 0 2 0 0 0
Sekreter 12 11 1 12 5 0 5
Serigrafi ve Tampon Baski

Operatorii / Serigraf 1 2 0 2 0 0 0
Sihhi Tesisatci 2 0 2 2 0 0 0
Sigortacihk Meslek Elemam | 5 3 2 5 1 2 3
Simit Imalat Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Soguk Hava Depo Gorevlisi |1 0 1 1 0 0 0
Soguk hava depo iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Sogutma ve Iklimlendirme

Teknisyeni 1 0 1 1 0
Son Utiicii 1 1 0 1 0
Sosyal Bilgiler Ogretmeni

(Ilkogre tim) 1 1 0 1 0 0 0
Stilist 1 1 0 1 0 0 0
Siit Toplama Iscisi 3 0 4 4 0 2 2
Sehir Plancis1 2 2 0 2 1 0 1
Sekerleme Imal Iscisi

(Makineyle) 1 0 1 1 0 1 1
Sofor-Yiik Tasima 7 0 8 8 0 4 4
Tanm Iscisi-Karma Ciftcilik

(Bitkisel Uretim Ve Hayvan

Yetistiriciligi) 1 2 0 2 0 0 0
Tath Ustas1 Yardimcisi 1 0 2 2 0 0 0
Teknik Servis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Tibbi Dokiimantasyoncu Ve

Sekreter 1 1 0 1 0 0 0
Tornaci (Torna Tezgah

Iscisi) 2 0 2 2 0 1 1
Tornaci (Torna Tezgah

Operatorii) 1 0 1 1 0 0 0
Traktor Bakim Onarimeist | 0 1 1 0 0 0
Tiirkce Ogretmeni 2 3 0 3 0 0 0
Utiicii 2 2 0 2 2 0 2
Yabanci Dil Uzman

Ogreticisi 1 0 1 1 0 0 0
Yap1 Denetim Yardimcihgi

Teknikeri 4 3 4 7 0 0 0
Yap1 Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Yap1 Yalitimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Yardime1 Klinik Ele mam

(Dis) 2 2 0 2 0 0 0
Yazih Basin Muhabiri 1 0 1 1 0 0 0
Yazihm Tasarimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Yazilim ve Veri Tabam

Uzmam 1 0 1 1 0 0 0
Yonetici Sekreter/ Asistan |1 1 0 1 1 0 1
Yufka Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
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Yumurta Paketleme iscisi |1 0 1 1 0 0 0
Yurt Yonetim Memuru 4 0 5 5 0 1 1
Ziraat Miihendisi 3 1 2 3 1 0 1
Zirai Uriinler Satis Elemam | 2 0 2 2 0 1 1
TOPLAM 772 550 579 1129 144 177 321
T
Tablo 23: Kurslara Iliskin Veriler Toplam
Genel Toplam (a,b,c,¢,de,f,g,8)
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
KENDI iSINI KURACAKLARA
YONELiK KURSLAR 22 212 3 556
ENGELLILERE YONELIK ] ] ] ] ] ] ]
KURSLAR
ESKI HUKUMLULERE
YONELIiK KURSLAR
HUKUMLULERE YONELIK
KURSLAR
TYP 35 812 779 1591 812 779 1591
AL LARIN MESLEKI
CALISAN < .N . 15 - 399 399 - - -
EGITIMI
MEK/ISTIHDAM GARANTISiZ 22 92 123 215 7 7
ISTIHDAM GARANTILI 15 201 103 304 52 33 85
MEK/OZEL POLITIKA 9 70 108 178 1 1 2
UMEM PROJESI/iEP - - - - - - -
UMEM PROJESI/MEK 10 118 81 199 45 29 74
ISBASI EGITIM PROGRAMI 772 550 579 1129 144 177 321
Toplam 900 2055 2516 4571 1054 1026 2080

Kaynak ISKUR.
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Tablo 24: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan ile Kurul Kararlan Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilas tirllmasi
Ihtiya¢ Katilan Kursi S fse Yerlestirilen
Temininde Giicliik Cekilen Duyulan KAg::lar;} Aéllran an Bursiyer Sayist Kursiyer Sayisi
Meslekler Eleman u“sg urs
Sayisi Tiiri Sayist | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
AGAC BICME MAKINESI Isbas1
OPERATORU (HIZARCI- 4 Egitim 1 0 1 1 0 1 1
KERESTEC) Programi
Isbas1
AKARYAKIT SATIS ELEMANI S
(POMPACI) 7 1)Egmm 9 0 13 13 0 8 8
rogrami
Isbas1
ASCI 6 Egitim 11 10 2 12 3 1 4
Program
BEDEN ISCISI (INSAAT) 2 - - - - - - - -
BICKI MAKINESI OPERATORU 1 i i i i i i i i
(BICKICI)
BILGISA YAR TEKNIK Isbasi
SERVISCISi/BILGISA YAR 2 Egitim 2 0 2 2 0 0 0
DONANIM TEKNISYENI Programi
BIYOLOJi OGRETMENI- 1
ORTAOGRETIM i i i i i i i i
COGRAFYA OGRETMEN]- ) i i i i i i i i
ORTAOGRETIM
CORAP ORME MAKINESI 3 ) ) ) ) ) ) ) )
OPERATORU
DEGIRMEN ISCISI (HUBUBAT) 3 - - - - - - - -
Isbas1
DERI ISCiSI 5 Egitim 1 0 2 2 0 0 0
Program
DERI ISLEMECISI/DERI 9 ) ) ) ) ) ) ) )
ISLENTI OPERATORU
DIGER BOYACILAR (INSAAT 3 ) ) ) ] ) ) ) )
VE BAKIM HARIC)
DIS PROTEZ TEKNISYENT 4 - - - - - - - -
Isbas1
ELEKTRIK MUHENDISI 2 Egitim 1 0 1 1 0 0 0
Programu
Isbas1
ELEKTRIK TEKNIKERI 3 Egitim 1 0 1 1 0 0 0
Programu
Isbas1
ELEKTRIK TEKNISYENI 1 Egitim 5 0 6 6 0 2 2
Program
Isbas1
ELEKTRIKCI (GENEL) 2 Egitim 3 0 3 3 0 1 1
Programu
ELEKTRIKLI EV ALETLERI 5 ) ) ) ] ) ) ) ]
BAKIM VE TAMIRCISI
ENGELLI BAKIM ELEMANI 2 - - - - - - - -
FiZIK OGRETM ENI- 1 ) ) ) ) ) ) ) )
ORTAOGRETIM
Isbas1
FORKLIFT OPERATORU 3 Egitim 2 0 2 2 0 2 2
Programu
Isbasi
GARSON (SERVIS ELEMANI) 4 Egitim 27 9 27 36 3 5 8
Programu
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Isbasi

GAZ ALTI KAYNAKCISI 1 Egitim 2 2
Programu
Isbas1
GIDA MUHENDISI 1 Egitim 0 3
Programu
GIDA TEKNIKERI 1 - - -
Isbas1
HAMURKAR 3 Egitim 6 7
Programu
Isbas1
ISICAM IMAL iSCisi 4 Egitim 1 1
Program
Isbas1
ISITMA VE SIHHI TESISATCI 1 Egitim 1 1
Programu
Isbas1
INGILIZCE OGRETMENI 2 Egitim 2 2
Programu
Meslek
INSAAT BOYACISI/BOYACI 1 Edindirme 31 31
Kursu
Isbas1
INSAAT MUHENDISI 3 Egitim 4 4
Programu
KAPI MONTAJ ISCiSi 1 - - -
KARO IMAL ISCISi 2 - - -
KATRAK MAKINESI 3 i i i
OPERATORU (MERMER)
KAYNAKCI (OKSIJEN VE - E}’.f?‘ L 1
ELEKTRIK) Sitim
Programu
KERESTE TASIMA MAKINESI 2
OPERATORU i ) )
KIMYA TEKNIKERI 1 - - -
Isbas1
MAKINE BAKIMCI 7 Egitim 1 1
Programu
MAKINE TEKNISYENI- 1
OTOMOTIV ) i i
MERMER BLOK KESME 11 i i i
MAKINESI OPERATORU
Isbas1
MIMAR 1 Egitim 1 1
Programu
MOBILYA DOSEME ISCisi 10 - - -
Isbas1
MOBILYA MONTAJ USTASI 1 Egitim 2 2
Programu
Isbas1
MOBILYACI 3 Egitim 3 3
Programu
MOTORSIKLETLI KURYE 6 - - -
Isbas1
MUHABIR 1 Egitim 1 4
Program
Isbas1
MUHA SEBECI 2 Egitim 3 4
Programu
OTO YIKAMA ELEMANI 2 - - -
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Isbas1
OTOMOTIV BOYA USTASI 1 Egitim 1 0 1 1 0 1 1
Programu
Isbas1
OTOMOTIV KAPORTA ISCiSi 3 Egitim 1 0 1 1 0 0 0
Programu
Isbas1
ON MUHA SEBECI 6 Egitim 48 28 21 49 14 6 20
Programu
PAKETLEMECI (CORAP) 3 - - - - - - - -
Isbas1
PASACI (EKMEK) 2 Egitim 1 0 1 1 0 0 0
Program
Isbas1
PAZARLAMACI 8 Egitim 22 6 24 30 1 9 10
Programu
Isbas1
PIDE USTASI 2 Egitim 6 0 6 6 0 2 2
Programu
PISIRICI (EKMEK) 1 - - - - - - - -
POLISTREN YALITIM 1 i i i i i i i i
MALZEMESI IMAL iSCisi
REHBER OGRETMEN 5 ) ) ) ) ) ) ) )
(PSIKOLOJIK DANISMAN)
Isbas1
SATIS DANISMANI 4 Egitim 86 61 43 104 32 22 54
Program
Isbas1
SATIS TEMSILCISI / PLASIYER 3 Egitim 1 1 0 1 0 0 0
Programu
Isbas1
SEKRETER 1 Egitim 12 11 1 12 5 0 5
Programu
SEVKIYAT GOREVLISI 3 - - - - - - - -
SOGUK DEMIRCI 1 - - - - - - - -
Isbas1
SOFOR-YUK TASIMA 8 Egitim 7 0 8 8 0 4 4
Programu
TARAK FIRCACI-TEKSTIL 4 - - - - - - - -
TEMIZLIK GOREVLISI 1 - - - - - - - -
VATER TAKIMCI 10 - - - - - - - -
VINC OPERATORU 1 - - - - - - - -

Not: Veriler ISKUR [l Miidiirliigiinden alinacaktr.
Isparta ilinde genel olarak ihtiyag duyulan meslekler imalat ve hizmet sektdriindedir. Buna

cogunlukla isbasi egitim programlar1 hizmet ve imalat sektorlerinde uygulanmaktadir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs says1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

181 93

Acilan kurslarin konular ile bolgenin isgilici piyasasi ihtiyaclar1 arasmdaki baglant1 diizeyi nedir?

JTam ~Cok [1Orta 1Az [l Hi
Engellilere yonelik kag kurs aciimis ve katilimc1 sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadmn Erkek | Toplam

Hiikiimlilere yonelik ka¢ kurs agiimis ve katilhmc1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist

Sayist Kadmn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs acimig ve katihmc1 sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayis1 Kadmn Erkek | Toplam

Kag tane TYP agilmis ve katihmc1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayist Kadmn Erkek | Toplam

35 812 779 1591

Yalmzca kadmlara yonelk kac kurs acimig ve katihmci sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayisi

2 40

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

550 579 1129
Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet \ Kismen '] Hayr

Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler var
nmudir?
1 Evet v Hayrr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

3.

Alnan kararlarda isgiicli piyasast analizi yapimasina iligkin karar var mi?

\ Evet '] Kismen U] Hayr

Alnan kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapildi nu?

\ Evet [ Kismen '] Hayrr

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar1 tespit edildi mi?

\ Evet [ Kismen "l Hayrr

Kargilanmasinda giiclik cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
\ Evet ] Kismen "l Hayr

Isgiici piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildr?

\ Evet ] Kismen '] Hayr

fide mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve dallarm
belirlenmesi iggilicti ihtiyag analizleri sonuglarma gore mi yapildi?
1 Evet \ Hayrr
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Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?

\ Evet U] Hayr
2. Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
\ Evet U] Hayrr
3. Alnan kararlarda eski hilkkiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
\ Evet " Hayrr
4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
\ Evet ] Hayrr
5. Alnan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
\ Evet '] Hayr
6. Alman kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
\ Evet 'l Hayr
7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan ydnlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi
mi?
\ Evet '] Hayr

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 mi?

\ Evet '] Hayr
2. Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi nmu?
) Evet \ Hayr
3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
}/ Evet [l Hayr
4. Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
\ Evet " Hayrr

5. Craklk ve mesleki egitin kapsamui dismda ¢ocuk cabstrdmasmmn Oniine gegilmesine yOnelik
kararlar alind1 mi?
\ Evet " Hayrr
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