
EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

 
 
 
 

2016/2 

1 

 

Denetim Kurulu raporları görüşüldü ve denetimlerin 

aksatılmadan yapılmasına karar verildi. 

Hakkari   Milli  
Eğitim Müdürlüğü  

Hakkari Çalışma 
ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü 

Genel Kurulca 

Uygunluğuna 
2016  

 

 

 
 

 

 

2016/2 

 

2 

 
Dış Mekan Bitkileri Yetiştiricisi, Süs Bitkileri Fidesi Yetiştiricisi, 

Yumurtacı Tavuk Yetiştiricisi ve Arıcılık Mesleki Eğitim 
Kursları Hakkari Gıda, Tarım ve Hayvancılık İl Müdürlüğü ile 
Kurumumuz işbirliği çerçevesinde açılması oybirliği ile karar 

altına alındı.  
 

Hakkari Gıda, 
Tarım ve 

Hayvancılık İl 
Müdürlüğü 

Genel Kurulca 

Uygunluğuna 
2016  

3 

 
İşaret Dili Tercümanı Mesleki Eğitim Kursu kurul tarafından 

değerlendirildi ; Hakkari Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü 
ile Kurumumuz işbirliği çerçevesinde açılması oybirliği ile 
karara bağlandı. 

Hakkari Aile ve 
Sosyal Politikalar 

İl Müdürlüğü 
Genel Kurulca 

Uygunluğuna 
2016  

 

 

 
2016/2 4 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 3. Olağan Toplantısı 

29.07.2016 tarihinde ve saat 14:00’ de  Valilik toplantı salonunda 

yapılmasına oybirliğiyle karar verildi. 

 

Hakkari Çalışma 
ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 

Genel Kurulca 

Uygunluğuna 
2016  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

2016/2 

 
5 

 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü ‘nün 91550395-300-10669 

sayı ve 21.03.2016 tarihli Makam Oluruna istinaden 

düzenlenmesi uygun bulunan TYP programının Doğa Koruma ve 

Milli Parklar Hakkari İl Müdürlüğü ile işbirliği çerçevesinde ve 

TYP alım yöntemi yüzde yüz liste yöntemi olarak    yapılmasına 

oybirliğiyle karar verildi. 

. 

Hakkari Çalışma 
ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü ile 
Doğa  Koruma ve 

Milli Parklar 
Hakkari İl 
Müdürlüğü 

Genel Kurulca 

Uygunluğuna 
2016  

 

 

 
 

2016/2 

6 

 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü ‘nün 91550395-300-10329 

sayı ve 18.03.2016 tarihli Makam Oluruna istinaden 

düzenlenmesi uygun bulunan TYP programının Orman İşletme  

Hakkari İl Müdürlüğü ile işbirliği çerçevesinde düzenlenmesi ve 

TYP alım yöntemi yüzde yüz liste yöntemi olarak  yapılmasına 

oybirliğiyle karar verildi 

Hakkari Çalışma 

ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü  ile 
Orman İşletme  

Hakkari İl 
Müdürlüğü 

Genel Kurulca 

Uygunluğuna 
2016  



                                                   Üye   

                  

                            Hakkari Belediye Başkanı  V. 

   Fatma YILDIZ 

 

Üye 

  

İl Özel İdaresi Genel Sekreteri  V. 

                                              Mehmet TUNÇ 

Üye 

Hakkari Üniversitesi Rektörlüğü 

Prof. Dr. Battal ASLAN  

 

Üye 

İl Milli Eğitim Müdürü  

Veysel DURGUN 

 

Üye 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdür  

Ahmet KIZILKAYA 

Üye 

Bilim Sanayi ve Teknoloji Müdürü V. 

Cihan DEMİR 

 

Üye 

Hakkari Ticaret ve Sanayi Odası 

Fikret KESKİN 

 

Üye 

Türkiye Sakatlar Konfederasyonu Temsilci 

Ali Mesut KESKİN 

Üye  

TÜRK-İŞ Sendikası Temsilcisi 

Seyfullah AKIN 

 

 

Üye 

Esnaf Sanatkarlar Odaları Birliği Bşk. 

İrfan SARI 

Üye 

Ticaret İl Müdürü V. 

Ahmet SEVEN 

 

 

Üye 

HAK-İŞ Temsilcisi 

İsmail DİKÇE 

KATILMADI 

 

 
Üye 

Doğu Anadolu Kalkınma Ajansı 

Hilal TURGAY 

 

Üye 

İşveren Sendikası Temsilcisi 

M. Feyat ZEYDAN 

 

 

                                                                                                             18.04.2016 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Başkanı 

Yakup CANPOLAT 

                                                                                                                  VALİ                                                                                                                                                                                                  

 

 



 

 

 
 


