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EK-2 

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 

Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleş-
me Durumu 

Sorunlar 

2016-4/1 
Açılış ve Yoklama: Açılış Vali İsmail USTAOĞLU tarafından yapılarak yoklama alındı ve 
ardından gündemin 2. maddesine geçildi. 

İİMEK Üyeleri Toplantı Gerçekleşti - 

2016-4/2 

2016 Yılı çalışmalarının değerlendirmesi: 2016 yılı ocak-eylül kurum çalışmalarının 

değerlendirmesi İl Müdürü V. H.İbrahim COŞKUN tarafından yapılarak kurul üyeleri 
bilgilendirildi 

İŞKUR Toplantı Gerçekleşti - 

2016-4/3 

Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesinde belirlenen tedbirler kapsamında; 

- Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı 
- Çocuk İşçiliği ve 

- Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları konularında ilgili kurum/kuruluşlar 
açıklamalar yaptılar. 

 

İl Gıda Tar.ve 

Hayv.Müd., 
Aile ve 

Sos.Pol.İl 

Müd., 
Bayburtlu 

Kadınlar Dern. 

 - 

2016-4/4 
Denetim Raporlarının görüşülmesi ve onaylanması: Dönem denetim raporları İl Müdürü 
V. H.İbrahim COŞKUN tarafından okundu. Okunan denetim raporları kurul tarafından oy 

birliği ile kabul edildi. 

İİMEK Üyeleri Toplantı Gerçekleşti - 

2016-4/5 

Görüş ve Öneriler: İl Müdürü V. H.İbrahim COŞKUN; Kurumumuzca her yıl 
gerçekleştirilmekte olan işgücü piyasası araştırmaları, aktif işgücü uygulamalrı ile ilgili 

yenilikler, engelli proje başvuruları v.b. konularda değerlendirmeler yaparak kurula bilgi 
verdi. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

- Gerçekleşti - 

2016-4/6 
Bir sonraki toplantı tarihinin belirlenmesi: Bir sonraki İl istihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısının …/01/2017 günü saat 14:00 da yapılması kararlaştırıldı. 
İİMEK - - - 

2016-4/7 
Dilek ve Temenniler: Kurul Başkanı olarak Vali İsmail USTAOĞLU başka söz almak 
isteyen olmadığından toplantıya katılımlarından dolayı bütün katılımcılara teşekkür etti. 

- - - - 

2016-4/7 Kapanış: Kurul başkanı tarafından toplantı sonlandırıldı. - -   

İmza 

Sorumlu Kuruluş 

 


