


BARTIN iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2016 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 Sayh Tiirkiye Is Kurumu Kanunun degisik 13.Maddesi uyarmca, “ Ilin isgiici,
isthdam ve mesleki egitim ihtiyacim tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul
ve kurumlar1 ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve isthdam konularmda etkinlk ve
verimliligi artrmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar
almak, ilgili kurum ve kuruluglara goriis ve oOnerilerde bulunmak iizere il Isthdam ve Mesleki
Egitim Kurulw” olusturulmustur. 2016 yilinda “Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurullart Hakkmnda
Yonetmelikk” kapsammnda gereken kurullar, kurul baskanmmn onayr ile yeniden olusturularak, yil
icerisinde aktif bir sekilde cabstrilmistir.

Il Midirligimiizce Isgiicii Piyasast Analiz Cahsmasi sonuclari ile yillk egitim planmm
hazirlanmasma esas teskil edecek, ilimizde faaliyet gosteren Egitim Kurumlar, Sivii Toplum
Kuruluglar, Ticaret Sanayi Odasi, c¢esith meslek kuruluslart ve yerel kamu kurum ve
kuruluglarmmn  gortsleri dogrultusunda, ilin isgiicli piyasasmmn ihtiyac duydugu meslek alanlarmm
tespit edilerek, Ocak/2016 aymda toplanan Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulunda goriisiilerek
onaylanmistr.  Onaylanan  yilhk  isgiici  eg8itim plannda yer alan mesleklerm  biiylik
cogunlugunda yil icersinde kurslar diizenlenmistir.

[limizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlart ile ilgi hem i merkezinde, hem de ilce ve
beldelerde bulunan igsiz kisilerin yararlanmasm saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak kurs
duyurulart yapims, bu kapsamda; 3 adet Ozel Politika Kursu, 1 adet Istihdam Garantili Kurs, 7
adet Istihdam Garantisiz Kurs, 16 adet Cahsanlara yonelik kurs, 12 adet Uygulamah Girisimcilik
Egitimi, 15 adet Toplum Yararma Programu ve 330 adet Isbasi Egitim Progranmu diizenlenmistir.
Bu programlardan 2.170 kisi yararlanmis; 356 kisi kurs ve IEP sonucunda ise yerlesmis, 403 kisi
de Toplum Yarart Programlarma almarak hem gecici istihdamlari saglanmug, hem de Okullar,
Camiler, Kur'an Kurslar,, Yollar, Mezarlklar gbi kamu alanlarmm temizlifi, bakim ve
onarminin yapilmasi saglanmistir.

[timiz “fl isthdam ve Mesleki Egitim Kuruli® 2016 yih icin ilimiz agismdan ydnetmelik
kapsaminda olan gorevlerini aktif bir sekilde yerine getirmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagihinu
Niifus
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu ?;;tzlls
(%0)
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
il Toplamu | 96.199 | 93.206 | 189.405 | 16.776 | 17.710 | 34.486 | 66.161 | 64.678 | 130.839 | 13.262 | 10.818 | 24.080 | 1,4
0 | Merkez 73.966 | 71.264 | 145.230 | 13.551 | 14.395 | 27.946 | 51.770 | 49.967 | 101.737 | 8.645 | 6.902 | 15547 | 6,6
1| Amasra 7591 | 7.785 | 15376 | 1.319 | 1.394 | 2.713 | 5.061 | 5433 | 10494 | 1211 | 958 2.169 2,3
2 | Kurucasile | 3.388 | 3.456 | 6.844 464 509 973 2121 | 2291 | 4412 803 656 1459 | -30,5
3| Ulus 112541 10.701 | 21.955 | 1442 | 1412 | 2854 | 7.209 | 6.987 | 14.196 | 2.603 | 2.302 | 4.905 | -22,7

Kaynak: TUIK ADNKSS 2014

[limizde niifisun yas, cinsiyet ve ilce daghmm inceledigimizde; ildeki toplam niifusun
%50,8’1 kadn,%49,2’si erkektir. Yas gruplarma gore dagihmda kadmlarm 15-64 ve 65+ yas
gruplarmda erkeklerden oransal {stiinligii s6z konusuyken, erkeklerin 0-14 yas grubunda oransal
tistiinliigii (%51,4) goriilmektedir. ildeki toplam niifuisun %23,3’ii Amasra, Ulus ve Kurucasile
ilcelerimizdedir. Ildeki niifus artis hzr %o 1,4 olurken; en yikksek niifis artis hizz %o 6,6 il
merkez ilgede goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagihm

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
lin Ach
Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
Bartin 57.767 56.553 114.320 38.432 36.653 75.085 96.199 93.206 189.405
Kaynak: TUIK ADNKSS 2014
[limizde niifisun yerleskeye gore dagihmm inceledigimizde toplam niifusun  %60,4 iinii

kirsal niifusun olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

flin Aldig1 Gog

flin Verdigi Gog

Net Gog

Net Go¢ Hiza

7.79%

8.9

03

-1.109

-5,84

Kaynak: TUIK ADNKSS 2014

[limizin gd¢ oranlarmi inceledigimizde; net gd¢ hmmnn %o -5,84 oldufunu dolaysiyla da
limizin go¢ veren bir il oldugunu soyleyebiliriz.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore

Birinci Rekabet likinci Rekabet Giicii

Uciincii Rekabet

Sektorler Giicii Yiiksek  [Yiiksek Oncelikli Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor [Sektor Oncelikli Sektor
Kimya, Komiir ve Plastik KOmiir Otomobil hortumlar1  [PVC Uriinleri
Tas ve Topraga Dayal Cimento/Kireg Seramik/Vitrifiye Tugla/Kiremit Mermer
. . . . Tekstil Ve :
Tekstil Ve Konfeksiyon Tekstil Hazir Giyim Konfeksiyon Tekstil
Metal
Celik ) Esya
Metal Esya Makine Techizat Minare/Prefabrik Biiro Mobilyalar Demir Urlinleri MZkine
elikE
(elikEv Techizat
Orman Uriinleri Ve Mobilya Kereste Ev Mutfak Mobilyalart [El Aletleri
Diger IAyakkabi1 Saya

Not: Veriler Bilim Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alnmustr.

[lin ekonomik yapismi belirleyen ana unsurlar madencilk, sanayi, tarm, ticaret, turizm ve

Ormanciliktir.

Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle 11 Yatnm Tesvikleri

Sektor Alt Sekor sB:yl?si Y?'f'/lfl‘;‘;nﬁtf)r ! ?s“tfl‘l’;:ll]fl“
03 — fmalat Cimento 1 4 0
Deri ve Kosele 1 1 50
05 — Hizmetler | Altyap1 - Belediye Hizmetleri 2 1 0
Turizm 3 45 63

Kaynak: 02.12.2015 tarihli 01.01.2015 - 30.11.2015 Tarihleri Arasinda Diizenlenen Yatirim Tegvik Belgeleri

Ekonomi Bakanhg’'nn web sitesimden edmilen bilgilere gore ilimize 2015 yilinda toplam
51 miyon TL yatrm tesviki verildigi ve bu tesviklerin % 88,2 si Turizm sektoriine verildigi
goriimektedir. Tesvikler sonucunda ilde 113 kisinin istihdanu hedeflendigini ve ildeki bir kisi
icin istthdam maliyetinin 451 bin TL oldugunu sdyleyebiliriz.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

o Isgiiciine Issizlik Istihdam
llin Adh Katilim Oram Oram Oram
Bartn 58,5 6,2 53,4

Kaynak:TUIK Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri, 2013

TUIK’in 2013 verilerine gbre ilimizde isthdam ve isgiiciine katihm

igsizlik oram ise diistiktiir.

oranlar1 yiiksek,




Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2016 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 4026 5333 9359
ACIK iS 4439
Kamu 139
Ozel 4905
iISE YERLESTIRME 843 1273 2113
Kamu 11 58 69
Ozel 832 1212 2044
Normal 832 1217 2049
Kamu 11 58 69
Ozel 821 1159 1980
Oziirlii 5 48 53
[Eski Hiikiimlii 6 5 11
IKAYITLI iSGUCU 5863 7826 13689
KAYITLI iSSiz 3911 3512 7423
'YURTDISI BASVURU - - -
'YURTDISI GONDERME - - -

Kaynak: ISKUR

2016 yiinda ISKUR’ a 9359 kisi basvuru yapmustr. Bagvurularin % 43,01’ini kadmlarin

olusturdugu goriilmektedir.




Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
x| g| E|lx|eg|E|lx|e|E|lx|eg|E|lx|e|E|lx|e|E|lx|eg|E|x|es|E|lx|g]|E
MR IR I A I B A A A A A
W | 2 |W|M Sl |2 W[ 2 |U| |2 (w2 |W|x|2 |Ww|x| 2 (w|lx| S

o

3512 | 3911 | 7423 [ 134 | 106 | 240 | 725 | 753 | 1478 | 667 | 614 | 1281 | 560 | 612 | 1172 | 532 | 673 | 1205 | 384 | 600 | 984 | 504 | 550 | 1054 | 6 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almnustir.

2016 yinda ISKUR’a kayth 7423 issiz bulunurken, kayith issizerin % 52,68’inii kadmlarm,% 47,32’sini erkeklerin
olusturdugu gorilmektedir. Kuruma kayith igsizlerin % 19,91’ini 20-24 yas grubundaki igsizlerin olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar P Ortaégretim - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkégretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
AERERHEIE R H R R R E R E R R EIE R EE
X | B2 |X|Bl2o|X|(B |2 |B|2|X|3|2|xX|3B |2 |B|2|(x|3|2|xX|3|=
I M |9 W | M |9 W | M |9 Ll M |9 Ll M lg W | M |2 w | |9 w | ™ lg W | M |9
3512 | 3911 7423 | 3 5 8 |10 | 17 | 27 | 2045 | 2414 | 4459 (938 | 814 | 1752 | 243 | 359 | 602 | 265 | 294 | 559 | 7 8 (15| 1 0 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizdeki Kurumumuza kayith issizleri egitim ve cinsiyete gore inceledigimizde % 60,07’lik dilimini ikdgretim mezunu
igsizlerin olusturdugu, bu igsizlerin de % 52,68’min kadmlardan olustugu goriilmektedir.



Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Issizler
Kadin Erkek Toplam

BURO HiZMET LERINDE CALISAN ELEMANLAR 475 245 720
HIZMET VE SATISELEMANLARI 846 463 1309
NITELIK GEREKTIRMEYENMESLEKLER 1727 1086 2813
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 208 35 243
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 266 191 457
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE CALISANLAR 97 633 730
SILAHLI KUVVET LERLEILGILIMESLEKLER 0 1 1
E/I ]IEEIgEé ?(Y'\EAII\EII':IES{J{,P{EEI%\IIH(ERLER VE YARDIMCIPROFESYONEL 127 266 303
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 145 571 716
YONETICILER 20 21 41
Toplam 3911 3512 7423

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

Kayith issizleri mesleklerine gore daglmm incelediimizde; issizlerin % 37,89’{iniin
Nitelk Gerektirmeyen Meslekler grubunda oldugu goriilirken; bu meslek grubunu igsizlerin
%17,63’tinii Hizmet ve Satiy Elemanlari meslek grubunun takip ettifi goriimektedir. Kayith
igsizleri cinsiyet bazinda ele aldigmizda Biro Hizmetlerinde Calsan Elemanlar meslek
grubundaki issizlerin - %65,97’sinin  kadmlardan olustugu, Tesis Makine Operatorleri ve
Montajcilar meslek grubunda ise issizlerin %79,74’iniin erkeklerden olustugu goriilmektedir.



Tablo 11: Issizik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollan ve Egitim
Durumlarina Gore Sayis1

iktisadi faaliyet kollari

Egitim Durumu

Okur Ortadgretim
(NACE) Yazar |Okur (Lise we Yiiks ek
Olmayan | Yazar|ilkégretim| Dengi) |Onlisans | Lisans |Lisans |[Doktoral| TOPLAM
Bilgi ve iletisim 0 0 16 8 7 37 0 0 68
Diger hizmet faaliyetleri 0 0 19 24 10 5 0 0 58
Egitim 1 0 11 6 4 38 0 0 60
Hektrik, gaz, buhar e
iklimlendirme iiretimi ve 0 0 4 3 0 1 0 0 8
dagi1tim
Finans e sigorta faaliyetleri 0 0 3 2 1 2 1 0 9
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 24 7 0 0 0 0 31
Hanehalklarinin isverenler
olarak faaliyetleri;
hanehalklar1 tarafindan kendi
kullammlarina yonelik olarak 0 0 1 0 0 0 0 0 1
ayrim yapilmanmms mal ve
hizmet iiretim faaliyetleri
ldari ve destek hizmet 1 | o 66 29 8 15 ] 0| o 119
faaliyetleri
imalat 2 1 354 90 22 7 1 0 477
'lnsan sagllglve. sosyal 0 0 6 10 3 3 0 0 22
hizmet faaliyetleri
ins aat 1 0 132 29 10 6 0 0 178
Kamu yonetlmj ve ‘savunma; 0 0 0 3 0 0 0 0 3
zorunlu sosyal giivenlik
Konaklama e yiyecek o | o 90 24 6 18| 0| o 138
hizmeti faaliyetleri
- Kiiltiir, sanat eglence, 0 0 1 2 1 2 0 0 6
dinlence e spor
Madencilik ve tas ocak¢iligi 0 0 29 8 1 0 0 0 38
I\/_Iesleki, bilimsel ve teknik 0 0 5 8 7 5 0 0 25
faaliyetler
Su temini; kanalizasyon, atik
yonetimi ve iyilestirme 0 0 6 0 0 0 0 0 6
faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve
balikeilik 0 0 21 4 0 1 0 0 26
Toptan e perakende
ticaret; motorlu karfa\ . 1 0 81 90 26 13 0 0 211
tagitlarinin ve motosikletlerin
onarimi
Ulastirma ve depolama 0 0 25 29 2 5 0 0 61
Toplam 6 1 894 376 108 158 2 0 1545

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alnmustir.




2016 yih icinde issizlik sigortasmdan yararlanan kisi sayst 1545°dir.Bu kisileri ayrildiklari
son sektdrleri ve egitim durumlarma gore inceledigimizde; Imalat Sektdriinden ayrianlar toplam
yararlanict  sayismm  %30,87’sini olusturdugu ve bu sektorden ayrilanlarm %74,84’(inin lise alt1
egitim seviyesinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay w daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Genel
1697 1100 2797 824 908 1732 1390 1504 2894
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinnustir.

Kurumda kayth toplam 7423 kisnin %38,98’sini 12 ay ve daha stiindeki issizler
olusturmaktadwr. Bunlar1 %37,68 ile 0-6 ay grubundaki bekleyenler ve son swrayr da %23,33 ile 6-

12 ay arasindaki igsizler olusturmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik fsler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO HiZMETLERINDE GALISAN ELEMANLAR 3 215 1 1 75 44
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 19 837 0 17 148 231
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 49 1.495 6 17 197 562
EJ/LTLEI;TI\IL&Q:MM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 1 3 0 0 1 0
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 15 75 3 19 17
ISANATKARLAR VE ILGILi iSLERDE CALISANLAR 16 591 0 85 155
'I'\'/I;ZIIE(SI\iIESIZI;Z\L\IEI.'S?LJLIELIZI\FI{IIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 4 376 1 0 136 109
TESIS VE MAKINE OPERATORLER| VE MONTAJCILAR 32 604 0 13 171 92
YONETICILER 0 14 0 0 0 2
Toplam 139 4.210 11 58 832 1212

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmugtir.

2016 yihinda Kurumumuzca toplam 4349 ack is alndig; ack islerin %3,19°unu kamu
sektorii islerin, %96,81’ini 6zel sektor islerin olusturdugu goriilmektedir. Ozel sektorde en faza
acik ism % 35,51 ile Nitelk Gerektirmeyen Mesleklerde oldugu, bu meslek grubunu % 19,88 mi

Hizmet ve Satis Elemanlar1 meslek grubundaki agik islerin izledigi goriilmektedir.

2016 yiinda Kurumumuzca 2113 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirmelerin % 96,73’iinii
Ozel sektorde % 3,27°si kamu sektorinde gerceklesmisti. Kamu sektoriinde ise yerlestirilenlerin
% 84,05’min Ozel sektdrde ise yerlestirilenlerin % 59,29’unun erkek oldugu goriilmektedir.
I[sthdamm en fazla gerceklestisi meslek en fazla ack isin alndizi Nitelik Gerektirmeyen
Mesleklerde oldugunu ve %37’lik bir isthdam sagladigi goriilmektedir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Sl s |EizlelelzislE|zls|s|z|cleizlelelzielslzlalglnls
w b WM 2w MW || W || iW || W | |2 |W|¥ |2 |lWw|lx|°
1359 | 843 | 2113 | 95 | 56 [ 151 | 256 [ 153 | 409 | 253 | 176 | 429 [ 230 | 154 | 384 [ 223 | 151 [ 374|128 | 93 (221 | 84 | 60 | 144 | 1 0 1
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.
2016 yinda ise yerlestirilenlerm %39,89’unu  kadmlarm,% 60,11°mi erkeklerin olusturdugu goriilmektedir. En fazla

yerlestirmenin  %20,3 ile 25-29 yas grubunda oldugu goriimektedir. Tim yas gruplarmda ise yerlestirmede erkeklerin kadmlara
oransal Ustiinliikk sagladigini sdyleyebiliriz.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlanna Gére Dagilim

Okur Yazar e L Ortadogretim | . . . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikoégretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
AERERFEIEEE R ER R E B E R E I E
X1 3|2 2|3 223|223 | 2|23 | 2|23 |2|2|3|2|X|3|2|2|8|=2
G2 | e |0\ |e@|Z|e|@| 2| e |0 |d|e|d| 2o b2\ po|d|d e
1270 | 843 | 2113 | 1 | 1 | 2 | 2 | O | 2 |711| 523 | 1234 | 410|166 |576| 90 |102| 19255 |51 |106| 1 [0 [ 1 [ O [ O | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustr.

2016 yilinda ise yerlestirilenlerin % 584’tinii ilkogretim mezunlarmm olusturdugu, bunu %27,25’le ortadgretim mezunlarmm,% 9 ile de
Onlisans mezunlarmmn takip ettigi goriilmektedir.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihimm

Sektorler Kadin | Erkek Toplam
Tarim, Ormancihik, Balik¢ihik 11 1 12
Tarim, Ormancilik, Balkg¢ihk 11 1 12
Sanayi 398 415 813
Madencilik ve Tas ocak¢ihigi - 4 4
Imalat 398 411 809
insaat 41 151 192
Hizmetler 393 703 1096
Toptan ve Perakende Ticaret 51 135 186
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 75 49 124
Ulagtirma ve Depolama 4 9 13
Bilgi ve Iletigim 2 5 7
Kamu Yoénetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Giivenlik 5 4 9
Egitim 24 15 39
Insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 9 3 12
Diger Hizmet Faaliyetleri 140 178 318
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 3 1 4
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 58 286 344
Kiiltiir, Sanat, Eglence, Dinlence ve Spor 1 - 1
Mesleki, Bilimsel, Teknik Faaliyetler 21 14 35
Elektrik, Gaz, Buhar ve Iklimlendirme Uretimi ve Dagitmu - 4 4
Toplam 843 1270 2113

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustr.

2016 yilnda ise yerlestirmelerin %38,47°si Sanayi Sektoriinde, %351,86’i Hizmetler
Sektoriinde, %9,08’1 Insaat Sektdriinde %0,56°ti Tarm, Ormanciik, Balkeik Sektdriinde oldugu
gorilimektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Baznda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10-49 50+
Agcilan Isyeri Sayis 12 3
Kapanan Isyeri Sayis 2 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizde 1-9 cabsam olan isyeri sayiss1 446, 10-49 cahsam olan isyeri says1 301, 50+
calsani olan igyeri sayis1 67°dir. 2016 yih icerisinde ilimizde 10-49 cahsana sahip agilan isyeri
sayist 12 iken, kapanan isyeri sayis1 2°dir.50+ c¢alisana sahip agilan igyeri sayist 3 iken kapanan
isyeri 4’diir.
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Tablo 18: iISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 1065 1188 1311 | 1162 | 1128 1374 1332 1696 1462 | 1378 | 860 - 13956
Kurum Tarafindan Ise | 455 | 208 | 146 | 99 | 173 | 305 97 58 62 | 119 | 151 | 226 | 2044
'Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 37,56 | 17,51 | 11,14 | 8,52 | 15,34 | 22,20 7,28 3,42 4,24 | 8,64 | 17,56 - 14,65
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

2016 yih icinde ilimizde 13956 kisi ise yerlesmis oldugu, 2044 kisinin ise Kurumumuzun yonlendirmesi sonucu ise yerlestigi
gorlimektedir. Y1 icinde Kurumumuzun ise yerlestirmeye etkisinin %14,65 oldugu gorilmektedir. Kurumumuzun ise yerlestirmeye
etkisini aylar baznda inceledigimizde, en fazla etkiyi %37,56 ile Ocak aymda gosterdigi goriilmektedir.
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3. EGiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

e e L e e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

lkogretim Ortatgretim Orta6gretim Universite veya yilksek okula kayit olan Farklar
- - . - . . Toplamu
o Mezun Sayisi E Yeni Kayit Sayis1 Fark (i.0) o Mezun Sayisi ;E Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
= - €= =
S Sl 3|E || E 3|55 3|5 |87 £ |3 |82 |5 3|5 |5|s|5|5|3/|=%
= |Sla|g|®|g|a|g|g|a|g]|= S la|g|*|g|alg|dla|lg|L|al|@

= = = = [ = =

© ~ © N~
S S S S OSYM'NIN VERILERINI ACIKLAMASINDAN
N N N N
% 1394 (1307|2701 & 1232(1402|2634|-162| 95 | -67 % 1.049 | 993 | 2042 & SONRA BELLI OLACAKTIR
o o o o
N N N N

Fark (i.6)= Ilk dgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirligiinden alnmstir.

2015-2016 yih egitim 6gretim yilinda 1.394 kiz, 1.307 erkek olmak iizere toplam 2.701 6grenci ikogretim okullarmdan mezun
olurken, 2016-2017 yih egitim 6gretim yiinda 1.232 kiz, 1.402 erkek olmak iizere toplam 2.634 kisi bir orta 6gretim kurumuna kayit
yaptrmstr.  2015-2016 o6gretim yiinda ortadgretin kurumundan 1.049 kiz, 993 erkek olmak iizere toplam 2042 6grenci mezun

olmustur.
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Tablo 20: Boliimler Itibanyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1

Yeni Kayit

- . . Olan 2016-2017

Bolimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ogrenci Yil Meveut
Sayis1 Ogrenci
2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 2016;121017 Sayilan

Erkek | Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz | Erkek Kiz Erkek Kiz

1-Bilgisayar programciligi (N.O) 22 |13 | 23 |17 | 21 6 30 10 86 33
2-Bilgisayar programcihgi(1.0) 21 | 3| 26 | 5 | 20 31 8 99 25
3-Bilgisayar programciligi (U.O) 14 | 2 4 - 2 - - 12 1
4-Gemi Insaati 20 | - | 20 | - | 24 42 4 140 7
5-Giyim Uretim Teknolojisi 1 4 1 16 | 1 13 3 18 11 o7
6-Grafik Tasarm(N.O) 12 21 | 14 | 23 | 29 12 60 69
7-Grafik Tasarm(i.O) - - 14 8 15 3 13 17 48 31
%ﬂ%ﬂ“ﬁ&ﬂg)w Orman 24 | - |12 | -|23| 0|4 | 1 |142]| 6
9-Ormancilik ve Orman Uriinleri(1.0) - -1 26 | 6|28 1| 31 7 71 15
10- Organik Tarm (N.O.) - - - - 0 0 9 4 19 11
11-Yat Isletme(N.O) 17 | 5| 15 | - | 32 | 4 | 32 4 78 8
12-Halkla iliskiler ve Tantim(N.O) 10 | 22| 15 | 27| 9 23 23 27 53 74
13-Halkla iliskiler ve Tantim(i.O) 14 | 24| 22 [ 19| 19 | 16 | 20 28 60 54
14-Isletme Yonetimi(N.O) 14 | 22 | 24 |27 | 16 | 21 | 29 30 167 | 106
15-Isletme Yonetimi(1.0) 20 (20| 7 5|19 | 11| 21 10 95 41
16-Mobilya ve Dekorasyon 20 - 6 - 11 0 20 - 90 3
17-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 31 | 27| 24 | 27| 13 | 29 | 24 35 138 | 108
18-Peyzaj ve Siis Bitkileri ) 9 4 14 | 3 7 9 11 41 48
19-Siis Bitkileri Yetistiriciligi - - - - - - - - 6 6
20-Seracilk - - - - - - - - 1 1
21-Turizm ve Otel Isletmeciligi(N.O) 28 (20| 20 | 20 | 21 | 11 | 40 21 144 98
22-Turizm ve Otel Isletmeciligi(1.0) 10 7 7 3 2 3 22 3 78 18
23- Turizm ve Seyahat Hizmetleri - - - - - - 32 20 58 38
24-Deniz ve Liman Isletmeciligi - - 110 | 3|23| 5 | 31 8 72 18
25-Yash Bakmu (N.O) 8 15| 11 (13| 10 | 13 | 14 32 25 54
26-Yash Bakmu (1.0) - - 8 16 16 9 33 19 64
27-Cocuk Gelisimi(N.O) - - - - 22 2 49 5 93
28-Cocuk Gelisimi(1.0) - - - - 20 | 3 48 5 95

29-Tibb1 Dokiimantasyon ve
Sekretertk(N.0) y - - - - |6 | 14| 19| 32 | 37| 64
30-Tibb1 Dokiimantasyon ve

Sekretertk(LO) Y - |- - | -]122]|2 |2 | 28 | 3 | 46
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31-Evde Hasta Bakmu(N.O) - - 9 11 | 16 9 15 33 33 57
32-Evde Hasta Bakmi(1.0) - - 19 | 11| 13 | 14 | 14 34 27 60
33- ik ve Acil Yardm (N.O) - - - - - - 22 31 35 51
34- 1k ve Acil Yardm (1.0.) - - - - - - 28 25 49 42
35-Optisyenlik(N.O) - - 10 7 4 15 | 22 28 36 49
36-Optisyenlik(1.0) - - 8 7 | 16 | 10 | 17 36 27 63
37-Tibbi Tanitim ve Pazarlama(N.O) - - 4 7 4 8 23 21 45 48
38-Tibbi Tanitim ve Pazarlama(i.0) - - 6 4 6 7 22 24 45 46
39-Orman Endiistri Miih. 69 |46 | 40 | 12 8 - - 24 6
40-Orman Miihendisligi 72 | 30| 62 | 34| 51| 36 | 19 5 146 36
41-Peyzaj Mimarlig1 31 | 43| 21 |27 | 15 | 45 | 13 11 64 67
42- Felsefe (N.O.) - - - - - - 15 45 23 85
43- Felsefe (1.0.) - - - - - - 14 47 31 76
44-Sosyoloji(N.O) - - 5 12 33 8 58 29 182
45-Sosyoloji(U.O) - - - - 20 - - 6 11
46-Tirk Dili ve Edebiyati((N.O) - - 20 | 27 | 18 | 27 | 13 49 56 169
47-Tiirk Dili ve Edebiyati(1.0) - - - - 16 | 22 | 21 42 81 148
48-Tiirk Dili ve Edebiyati(U.O) - - - - 5 | 14 - - 13 8
49-Tarih(N.O) - - - - | 10| 16 | 23 39 83 | 107
50-Tarih(1.0) - - - - 18 4 35 28 105 | 106
51-Fen bilgisi Ogretmenligi - - 8 16 | 15 | 33 | 16 47 49 153
%Zg'rleﬂ;fj?g Matematik |- - | -|sa| 15|15 55 |66 | 136
53-Smif 6gretmenligi - - 9 25| 28 | 10 | 15 48 53 159
54-Sosyal Bilgiler Ogretmenligi(N.O) - - 20 4 | 25 | 17 | 18 46 78 111
55-Tiirkge Ogretmenligi(N.O) - - - - - - 18 48 68 | 137
lsjzniﬁ)ﬁﬂt ve Psikolojik i ) i i i i 29 a1 39 77
57-Matematik(N.O) - - - - 1 - - - 5 3
58-Matematik(1.0) - - - - - - - - - -
59-Molekiiler Biyoloji ve

Gonstk(N.O) voll -l - | - | -|2] 9|2 | 25 | 49 | 137
60-Molekiiler Biyoloji ve

Gonetk(L.O) 1yolo) A e R 7 S 2 49 | 93
61-1ktisat(N.O) 26 |36 | 10 |28 | 25 | 39 | 42 38 121 | 181
62-1ktisat(1.0) 18 30| 28 | 23| 28 | 40 | 40 37 144 | 142
63-Isletme(N.O) 26 | 31| 17 | 27| 23 | 35 | 36 43 | 156 | 153
64-Isletme(1.0) 29 (21| 32 | 26| 20 | 21 | 51 27 164 | 135
65-Siyaset Bilimi ve Kamu

Yéne?/imi N.O) 27 30| 29 | 32| 18 | 26 | 30 48 119 | 169
66-Siyaset Bilimi ve Kamu 29 |30 | 27 | 26| 38| 25| 30 | 38 |165| 126
Yonetimi(1.O)
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67-Yonetim Bilisim Sistemleri(N.O) 27 |26 | 15 | 20| 31 | 19 | 39 26 134 | 126
68-Yonetim Bilisim Sistemleri(i.0) 27 |22 | 24 |14 | 27 | 25 | 44 18 162 97
69-Tkogretim Din Kiiltirt ve Ahlak | |1 95 |43 /93 (24 | - | 1 |32 | 17
Bilgisi Ogretmenligi

70-Cevre Miihendisligi(N.O) 14 |14 | 15 |20 | 10 | 22 | 11 2 150 77
71-Cevre Miihendisligi(1.0) 4 4 16 |11 | 18 | 12 - 1 53 22
72-Makine Miihendisligi(N.O) 19 4 | 41 3 | 28 8 58 13 252 47
73-Makine Miihendisligi(1.0) 20 3 28 4 | 48 4 59 11 271 37
74-Metalurji ve Malzeme Miih.(N.O) | 17 6 34 6 | 21| 14 | 11 4 159 35
75-Metalurji ve Malzeme Miih.(1.0) 31 8 32 4 | 18 5 5 1 122 15
76-Insaat Miih.(N.O) 18 - 28 9 | 29 | 13 | 54 18 238 64
77-Insaat Miih.(1.0) 16 | 4 | 28 | 9 | 45| 7 | 62 11 | 246 | 33
78-Tekstil Miih. - - - - 1 5 - - 8 8

79-Rekreasyon(N.O) - - - - - - 37 19 124 55
80-Rekreasyon(1.0) - - - - - - 39 19 | 125 | 44
81- Antrenérliikk(N.O) - - - - 24 | 12 | 43 18 166 77
82- Antrenérlik(1.0) - - - - |30 | 19 | 42 16 145 74
83-Beden Egitimi ve Spor

O grotme nhg%l P - | - | 28 | 14|39 | 20 |43 24 | 176 | 91
84-Makine Miih.(Lisans Ustii) 2 1 - - 4 - 7 1 70 10
1.ELSt-ﬁI;/Ietalurjlve Malzeme Miih.(Lisans 9 ) 9 1 1 i 5 5 12 6

EIBJGS:[Snnan Endiistri Miih.(Lisans 5 9 3 9 5 12 7 7 77 97
87-Orman Miih.(Lisans Ustii) 2 2 6 5 | 13 7 17 6 130 40
88-Peyzaj Mimarhgi(Lisans Ustii) - 3 2 1 1 4 5 15 52 49
89-Isletme(Lisans Ustii) - 1 3 - - 2 | 27 7 77 36
90-iktisat(Lisans Ustii) - - 1 - 1 2 1 3 25 19
91-insaat Miih.(Lisans Ustii) - - - - - - 11 2 30 5

92-Tekstil Miih. (Lisans Ustii) - - - - - 2 1 6 12 16
%?;j[u’.f)wk Dili ve Edebiyati(Lisans ) i 4 ) 1 1 7 4 34 39
%t:[;; asam Boyu Ogrenme(Lisans i ) 13 1| 1 5 12 6 42 a1
95-Egitim Programlar1 ve Ogretim

(Lisafs Osti & & - | -]1 46|86 1 | 29 | 19
96- Fen Bilgisi Egitimi ( Lisans Ustii) - - - - - - 4 5 12 13
97.-I]k6gy‘eti.r‘n Matematik Egitimi i ) i i i i 1 4 3 9

(Lisans Ustii)

98-Smif Egitimi (Lisans Ustii) - - - - 4 7 21 19
99-Molekiiler Biyoloji ve Genetik i ) 1 i i i i i i i

(Lisans Ustii)
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100-Beden Egitimi ve Spor

Ogretmenligi(Lisans Usti)(N.O) ] ] L S| ® L v > 41 o
101- Beden Egitimi ve Spor i ) i i

Oretmenligi(Lisans Ustii)(L.0) S I N S
102-Matematik (Lisans Ustii) - - 1 - - - |- - 1 1
103-Yonetim Biligim

Sistemler(Lisans Ustii) 1 127112 2 %0 2
104-Siyaset Bilimi Ve Kamu

Yonetimi(Lisans  Ustii) i i i i i i > 2 21 14
105-Temel Islami Bilgiler(Lisans

Ustii) - - - - - - 3 - 25 15
106-Islami ilimler(N.O) - - - - - - 44 107 | 138 | 244
107- Islami Ilimler(1.0) - - - - - - 43 47 110 | 130
103- Bijrf) Yonetimi ve Yonetici i ) i i i i 16 23 16 23
Asistanli g1

109- Arkeoloji - - - - - - 13 14 13 14
110- Cagdas Tiirk Lehgeleri ve i ) i i i i

Edebiyatlar1 8 33 8 33
111- Cagdas Tiirk Lehgeleri ve i ) i i i i

Edebiyatiar1 (1.0) 141 26 | 141 26
112- Resim- is Ogretmenligi - - - - - - 7 17 7 17
113- Istatistik - - - - - - 7 3 7 3
114- Biyoteknoloji - - - - - - 13 17 13 17
115 - Biyoteknoloji (1.0) - - - - - - 4 1 4 1
116- Spor Yoneticiligi - - - - - - 26 14 26 14
117- Spor Yoneticiligi (1.0) - - - - - - 27 14 27 14
118- Turizm lsletmeciligi - - - - - - 23 16 26 16
119- Turizm fsletmeciligi (1.0) - - - - - - 9 4 9 4
120- Biyoloji ( Lisans Ustii) - - - - - - 2 1 3 7
121- Sosyal Bilgiler Egitimi - - - - - - 2 5 2 4
TOPLAM 814 | 602 | 1047 | 754 |1310| 1128|2261 | 2232 | 8013 | 6502

NOT:Veriler Bartin Universitesinden almnustr.

[limizde egitim veren Bartm Universitesi 2008 yinda kurulmus olup, Bartm Universitesi
Kurulmadan énce Zonguldak Karaelmas Universitesine bagh Bartm Orman Fakiiltesi ve Bartm MYO
olarak faaliyet gostermekte idi. Bartn tniversitesinden 2013-2014 yiinda 814 erkek 602 kiz olmak
lizere toplam 1.416, 2014-2015 yinda 1.047 erkek 754 kiz olmak iizere toplam 1.801, 2015-2016
yilinda 1.310 erkek 1.128 kiz olmak iizere toplam 2.438 6grenci mezun olmustur. 2016-2017 Ggretim

yilinda ise 2.261 erkek 2.232 kiz olmak fiizere toplam 4.493

Ogrenci yeni kayit yaptrmustr. Son

donemde fazla sayida kayt olmasmm nedeni Universite biinyesinde yeni fakiiltelerin agimis olmasidrr.
2016-2017 ogretim yilinda 14.515 6grenci 6grenim gbérmektedir.
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4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 BARTIN iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU 2016 YILI KARARI VE GERCEKLESMELERI

Toplanti
ve Karar
No

Karar

Sorumlw/lgi
li Kurulus

Planlannus Faaliyetler

Gerceklesme Durumu

Sorunlar

2016-1

1-Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
Mesleklerde oncelikli olmak
iizere n MYK  tarafindan
belirlenen mesleklerde
cahsanlarn MYK
tarafindan  yetkilendirilmis
kuruluslarca smavlan
yapilarak basanh olanlarn
MYK sertifikasmna sahip
olmas1 sarttir.

ilimizde bu
cahsanlarin
sekilde egitime
alimarak  belge  smavina
dahil edilmesi
gerekmektedir. Bu noktada
bilgilendirme ve
duyurularin yapimasma ve
en kisa siirede egitimlere
baslamlmasina;

Bu nedenle
mesleklerde
hizh  Dbir

-iL MiLLi
EGITIM
MUDURLU
GU

-ISKUR IL
MUDURLU
GU

-TSO

Ticaret ve Sanayi Odasinda yapilan 2
toplantida Isverenler, 01.01.2017
tarihi itibariyle calisanlann MYK
belgesinin olmasmin zorunlu oldugu
hususunda bilgile ndirilmislerdir.

-Bartin TSO
Baskanhginin
calismalan sonucunda
59 Kisinin
belgelendirmesi
yapilmus tir.

Yoktur.
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2- Bartin Merkezde yapimm
tamamlanan ve 2015/2016

egitim ogretim yilinin
2.yansinda agilmast flimizde yapim tamamlanan ve 2015-
planlanan  Bartm Kz 2016 egitim d@retim yihnm ikinci Milli Egitim Bakanhg
Mesleki ve Teknik Anadolu yansinda acilmasi planlanan Bartin  [Mesleki ve Teknik
lisesi Biinyesinde Adalet|iL MILLI Kiz Mesleki ve Teknik Anadolu Egitim Genel
2016-1 |AlanvZabit Katipligi Dah-[EGITIM  |Lisesinde Adalet Alam-Zabit Miidiirliigiiniin Noktur
Biyomedikal AlanyTibbi | MUDURLU |Katipligi Dah, Biyomedikal Alam- 04.02.2016 tarih ve '
Gériintiile me Sistemleri GU Tibbi Gii.riintl'ile me Sistemleri Dal, 130?797 sa_ylll yazsi ile
Dali-Yiyecek icecek Yiyecek Icecek Alam-Mutfak Dal, teklif  edilen dallar
. ] Hasta Yash Bakim Alam-Yash Bakim [ac¢ilmstir.
Hizmetleri Alan/Mutfak Dalinm acilmast,
Dah, Hasta Yash Bakimm
Alan/Yash  Bakim  Dah
Acilmasini;
3- Amasra Ilce Milli Egitim
Miidiirliigiine Bagh Amasra
CPAL  Meslek  Lisesi Amasra flce Milli Egitim (o poe po
biinyesinde 2016/2017 Miidiidiigiine bagh Amasra CPAL|MiI Egitim Bakanhgi
L .o . .y . Mesleki ve Teknik
Egitim  Ogretim  yihndan (j; jy o~ |Meslek Lisesi binyesinde 201620171 poj; ) Genel
itibaren Bilisim | vpjpLL Egitim  Ogretim — yilinda  Bilisim | \ 1% i i iiniin
2016-1 | Teknolojileri alam ve bu|EGITIM iTelk?OIOJi'lsi{fMaml;; bu alana b;glliA.l% 23.03.2016 tarih ve |Yoktur.
al_an_a bagh Ag _i§letme_ci_ligi, MUD URLU Ssele'v?slie cvegl\’7Veb Proggl::r{lifllgl daellanrlm 3343476 sayih yazsi ile
Bilgisayar Teknik Servisi ve | GU kapatlmas1 ve teklif edilen Adalet dalillz.']fl " l:;.'lpatllmg ”V ¢
Web Programcihg Alam-Zabit Katipligi dalnmn | © ll ¢ ediien  daflar
dallanmin kapatilmasma; ve acilmasi, agrimistir.
Aym okulda Adalet
Alany/Zabit Katipligi

dalinin a¢ilmasia;
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4- Kurucasile TIlce Milli
Egitim Miidiiriigiine bagh
Kurucagile = Halk  Egitim
Merkezi ve ASO

Miidiirliigiiniin ilcede yeni is
kurmak isteyen potansiyel
Girisimcilerin bulundugu ve

03.10.2016
tarihinde iki grup
icin kursiyer

bu kisilerin KOSGEB| ;. 5 .
desteklerinden faydalanmak ILALCE segmesinin
.. oo | MILLI Cee efNe yapilmasina
amaciyla Girisimeilik | _ -, . Egitici/Ogretici ile
: O EGITIM karsm,
Belgesi almak istedikleri ve - = |anlasma o
bu nedenle ilcede ISKUR- MUDUR saglanmus olup Kurucasile Tige
2016-1 o . LUGU- .. | Gerceklesmedi. Milli Egitim
KOSGEP destegi ile kurs| ; kurs acma tarihi A
. . - ISKUR . Miidiiriigii
acmak istediklerinden ,Hem . belirlenmeye .
e e IL «kursun yeterli
ve ASO  Miidiirliigiiniin - | calisiimaktadir.
4 MUDUR duyurusunun
KOSGEB Hizmet LUGU apilamadi@inp
Merkezinin kabul edecegi yap o .
ce e o Cere e gerekce gostermis
Girisimeilik egitimi
. .. ve kurslar
verebilecek diizeyde aclamams b
Egitici/Ogretici temin ¢ Sar
edildigi takdirde ISKUR I
Miidiirliigii  ile  Isbirligi
kapsaminda Kursun
acillmasina;
Kozcagiz CPL
5- Bartin Merkez Kozcadiz bunyesinde e
C. .. . 2016/2017 egitim
CPL  Lisesi biinyesinde . e e ot peegs < .
<o Ao, IL ogretim yilinda Milli Egitim Bakanhg1 Mesleki ve
2016/2017 Egitim Ogretim P . oo e deo
2016-1 I icerisinde Avakkabi ve MILLI |Ayakkah ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiiniin Yoktur
A Y eknoloiis; | EGTIM  [saraciye 23.03.2016 tarih ve 3343476 sayih '
y NOTOISH vy, [Te knolojisi yaasi ile teklif edilen dal acilmstir.
Alan/Ayakkabi Uretimi
Dal’mn Alan/Ayakkabi
Uretim Dah
acilmasi,
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2016-1

6- Bartin merkez Serife Bac
Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Miidiifiigiiniin
Isletmelerde  Beceri  Egitim
yapan ogrencilerinin staj
ucretlerinin 6denmedigi, eksik
veya ge¢ oOdendigi yoniinde
sikayetlerinin Bartin Ticaret ve
Sanayi Odasi Baskanhg1
tarafindan mevcut isletmeler ile
yazsma yapilarak bu iicretlerin
zamaninda ve eksiksiz olarak
odenmesi hususunda
uyarilmasina;

BARTIN
TiCARET
VE SANAYI
ODASI
BASKANLI
GI-iL
MILLI
EGITIM
MUDURLU
GU

Serife Bac1i Mesleki ve Teknik
Anadolu  Lisesi  Miidiirliigiiniin
Isletmelerde beceri egitimi yapan
ogrencilerin staj iicretlerinin
isletmelerce 6denmedigi, eksik veya
ge¢  oOdendigine dair  olusan
sikayetlerin giderilmesi, egitimim
ogrencilerin daha saghkh ve
nitelikli beceri ve egitimi
yapilabilmesi adima o6grencilerin
staj siiresinin disinda gec¢ saatlere
kadar cahstinlmasimin uygun ve
kanuni olmamasmma ragmen hafta
sonlarinda isletmeye
cagnnlmamasmn  saglanmas1  i¢in
ilgili isletmelere uyarn mahiyetinde
kurul olarak yazh  bildirimde
bulunulmas,

Bartim ve Ticaret Sanayi
Odas1 Baskanhg1 tarafindan
mevcut isletmeler yazh ve
s0zlii olarak uyarlmustir.

Yoktur.
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2016-1

7- Bartin Ziraat Odalan Birligi-
il Gida Tanm ve Hayvancilik
Miidiiriigiiniin hazirlanms
olduybu ve ISKUR Genel
Miidiirliigiince = kabul edilen
“Tannmsal Niifus Genglesiyor
Projesi “kapsamunda hazirlanan
kurslarnnnin 2016 yih icerisinde
acllmasimmn uygun olduguna;

Bartm 11 Gida, Tanm ve
Hayvanciik Miidiirliigiiniin
ISKUR 11 Miidiidiigii ile Tsbirligi
Kapsaminda 3(iic) grup Siit

Sigin  Yetistiricisi,1  (bir)grup

kurs taleplerinin yapilacak
planlama dogrultusunda il
genelinde belilenen koylerde
acllmasina;

ISKUR iL
MUDURLU
GU-iL GIDA
TARIM VE
HAYVANCI

LIK
MUDURLU
GU-BARTIN

ZIRAAT

ODALARI

BIiRLiGi-iL
MILLI
EGITIM
MUDURLU
GU

-  Tanmsal Niifus Genclesiyor
Projesi kapsamunda Siit Sigin
Yetistiricisi Meslegindeki kurslar;
Epciler, Akaga¢ ve Akcamescit
koylerinde diizenle nmistir.

- Isbirligi kapsamundaki Siit Sigin

Yetistiricisi kurlan; Hanyeri,
Aydmlar ve Zafer Kkoylerinde
diize nle nmis tir.

- Domates Yetistiricisi Kkursu

koyiinde,

- Findik Yetistiricisi kursu
Giizelcehisar koyiinde
diize nle nmis tir.

Tamamlandi.

Yoktur.
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2016-1

8- ISKUR tarafindan teklif
edilen;4 grup Dokuma
Konfeksiyon Makineci,1 grup
Ayakkab1 Montajcisi,1 grup
Sayaci,1 grup Kaynakgei-
3,1grup CNC Tornaci,1 grup
Servis Elemam Yardimcisi,1
grup As¢1 Yardimeisy,1 grup
PVC Dogramaci

1 grup Dogalgaz i¢ Tesisatcisi,2
grup Bilgisayar Destekli
Muhasebe,1 grup Satis
Gorevlisi,1 grup Ahsap Montaj

Eleman,12  grup Girisimcilik
Egitimi,
Cahsanlarn  mesleki Egitimi

Kapsamunda 1 grup Monoray
Operatorii, 1 grup

Is  Makineleri  Operatorii
(Beko-Looder),1 grup
Kaldirma, Tasima Rayh Sistem
Tavan Vin¢ Operatorii,1 grup
Galeri ve Tiinel Acma Makinesi

Operatorii,2  grup  Seramik
Sanayiinde Dokiimcii ve
Sirlamaci ,1 grup Ayakkab

Imalatcis1 (saya)

Ortopedik Engellilere Yonelik 2
grup Tel Kirma,2 grup Bahk
St Hasir Orme ve 685
katihmecrya yonelik Muhtelif
mesleklerde IEP (isbas1 egitim
program) diizenlenmesine;

ISKUR iL,
MUDURLU
GU

-Mesleki Egitim Kurslan
isveren talepleri
dogrultusunda acilacaktir.
-Girisimcilik kurslan i¢in
hizmet almm kapsaminda
sO0zlesme imzalanmus tir.
-Cahsanlann Mesleki
Egitimi Kkurslan, isveren
talepleri dogrultusunda
acilacaktir.

-Normal kurslardan Asc1
yardimeihgi ve Bilgisayarh
Muhasebe kursu acilmus, diger
kurslar talep olmadig1 icin
acllamamus tir.

-Calhsanlara yonelik; 3 grup
Monaray Operatorii, 1 grup

Kaldirma, Tasima Rayh Sistem
Tavan Vin¢ Operatori, 2 grup
Galeri A¢ma Operatorii, 2 grup
Seramik Sirlama Makinesi
Operatorii, 1 grup Erkek Ust
Giysileri Dikim Elemam ve 1
grup Mobilyac1 mesleklerinde
kurslar diizenle nmistir.

-Diger Kkurslar isveren
olmadig: icin acilamanus tir.
-Ortopedik Engellilere Yonelik 2
grup Tel Kirma,2 grup Bahk Sirti
Hasir Orme mesleklerinde yeterli

talebi

basvuru olmadigindan  Kkurslar
baslatilamanus tir.
-12 grup Girisimecilik  kursu
diizenlenmistir 300  katihmci
faydalanmus tir.
-isbasi  Egitim  Programlan

kapsaminda 868 Kisinin katildig
330 program baslatilnus tir.

Yoktur
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Egitim  Plam, ISKUR
9. ISKUR il Miidiiriigii tarafindan Genel — Mudiidiigiine
) bildirilmis, 2016 yil
hazirlanan ve karanmz ekinde mevcut 42| . : ; . c .
R .| ISKUR IL |Isveren talepleri icerisinde
2016-1 |9urup 910 kursiyeri kapsayan Mesleki] \onivpy i dogrultusunda programlar |[-39 grup Kkurs programuna |Yoktur.
Egitim Kursu ve 685 IEP (staj) programu e . . '
. GU baslatilmaktadir. 899 Kkisi,
katihmecisim kapsayan ISKUR 2016 yih . R
. pegs -330 isbasi egitim
Mesleki Egitim Plamnin onaylanmasina; . .
programina 868 kisi
katilmms tir.
10- Ulus Oziiiller Dernegi tarafindan| ISKURIL
. . ... | MUDURLU . . .
hazirlanan 11 Ortopedik Engelliye yonelik CGU-ULUS Proje, Engelli ve Eski
640 (altr yiiz Kirk ) saat/modiillii Pastal —jy o |Hikimli Cabstirmayan
Yapmu ve Sunumu Mesleki Egitim|  wMiLLi {)sverecnler(llen Tahsil Edilen
s - oS ara Cezalanm . R
2016-1 Pl'O]CSfIllIl Kur:ulu.l.nu“zca“uygun goriisle EQITIM . |kullanmaya Yetkili Proje G.enel .M.udurluk(;e voktur
Engelli ve Eski Hiikiimlii Cahstirmayan | MUDURLU . .. kabul edilme mis tir.
. ) ’ e Komisyona sunulmak iizere
isverenlerden  Tahsil  Edilen  Para| GU-ULUS |5
v ISKUR Genel
Cezalanm Kullanmaya Yetkili Komisyona OZURLUILE. Miidiirliigiine
ul ; R DERNEGI Gonderilmistir.
sunulmasina; BASKANLI stir.
Oy birligi ile karar verildi; CI
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Milli Egitim Bakanhgi
Mesleki Teknik Egitim
Genel Miidiirliigiiniin
05/02/2016  tarihli  ve
1'. T“fg“t IS IK l\i[ .?Sle.l.( Lve T eknik Anadolu 01 istihdam ve Mesleki .13.5§837 sayih yazsi “1le
Lisesi Miidiiriigii biinyesinde 2016/2017 Esiti ilgili alanda yiiz yiize
e e . : P gitim Kurulu kararlan SN
Egitim Ogretim yihnda Mesleki Ac¢ik| IL MILLI . egitime acillan Bartin
Y .. S, 13.05.2016 tarih ve 5395856 .
2016-2 Ogretim Lisesi Kapsaminda uygulanan| EGITIM savili vaz ile Bakanhtimiz Hayme  Ana Mesleki Yoktur
ders programlarma Hasta ve Yash| MUDURLU yliya anisn Teknik Anadolu Lisesi var '
. . . . . e Meslekive Teknik Egitim
Hizmetleri Alam dahil edilmesi ve bu GU v pee peens olan Hasta ve Yash
R R Genel Miidiirliigiine . . e e
alanda yiiz yiize egitim alam ac¢ilmasma ; o ae et e Hizmetleri alam i¢erisinde
bildirilmis tir. . .
olmasi1 nedeni ile bu dahn
bu lisede olmasmin daha
uygun olacagindan dolay:
teklif uygulamaya
konmanus tir.
2. Ulus Tigesi Sehit Erlfan .YALS;IN .COk -iIL MILLi |il istihdam ve Mesleki Bilisim Teknolojileri Alam
Programh én.adouhvl .Llses1 bunyesinde EGITIM  |Egitim Kurulu kararlan ve Giyim Uretim
2016/2017 egitim 6gretim yihnda baslamak [ M{JDURLU |13.05.2016 tarih ve 5395856 | Teknolojisi Alanlan
2016-2 izere  Harita-Kadastro  Bolimi/Alam| GU _ |sayih yaz ile Bakanhgumz |kapatimis  olup, Harita- | Yoktur.
acllmasma ve Bilisim Teknolojileri alam ve -I§KQR IL Mesleki ve Teknik Egitim Kadastro Boliimii/Alam
Giyim  Uretim  Teknolojisi  alammm| MUDURLU [Genel Miidiirliigiine agllmasi kabul
kapatilmasina; GU bildirilmistir. edilme mis tir.
3. Milli Egitim Bakanh@g Hayat Boyu| . .+ |1l istihdam ve Mesleki Sats Elf.:ma.nll.g.l U.zn.lanllk
o b eges e e -IL MILLI <o Dallan ile ilgili Milli
Ogrenme Genel Miidiirliigiiniin Satis EGITIM Egitim Kurulu kararimn Esitim Bakanhsé: Havat
2016-2 Elemanhgi Uzmanhk Dallan ile ilgili e | Mesleki ve Teknik Egitim sitim _® &1 Hay Yoktur.
e el . | MUDURLU v e g Boyu Ogrenme Genel
yazlannin  goriisiilmiis  olup  talebin o Genel Miidiirliigiine 5 e diow s o .
. GU e . Miidiidiigiine bilgi
reddine; bildirilmesi.

verilmis tir.
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Milli Egitim Bakanhg1
Mesleki ve Teknik

4. Ulus ilcesi Abdipasa Cok il istihdam ve Mesleki Esiti
R gitim Genel
Programh Anadolu Lisesi Egitim Kurulu kararlan et yee pres s s
R e o ]13.05.2016 tarih ve 5305856 | M udurliginin
2016-2 biinyesinde ~ 2016/2017  egitim| f, MILLI EGITIM savili vaz ile Bakanhsumg | 13072016 tarih ve NoKtur
ogretim yihnda baslamak iizere| MUDURLUGU Mzsle’{d e Tebonil Eggiﬁm 7513151 sayih yazsi ile '
Yiyecek Icecek Hizmetleri Alam Genel Miidiirliigiine Ylyecel; Igcxk
agilmasma; bildirilmistir. Hizmetleri Alam
acilmasi1 kabul
edilme mis tir.
5. Bartin Halk Egitim Merkezi ve
A:r?u(t)ull\:l:(;:ﬂ;?i:gtnmiamn e IL MILL EGITIM Kurslar, kursiyer
2016-2 mesleklerden Bez Dokuma, Tel Mlils)ggﬁlljg U- Eﬁl;;sli?:necelzgll'6 ytlinda bulunulamadigindan Yoktur.
Kirma, Hasir Orme ve Filografi MUDURLUGT ) acllamamistir .
mesleklerinde Kurs a¢ilmasi
tekliflerinin kabul edilmesine;
1 grup halinde 06-
6. Bartin Kapah ve A¢ik Cezaevi| _gARTIN ACIK 16.06.2016 t.ar'.hk?f!
20162  |Miidiirliigiiniin Girisimeilik | KAPALI CEZA Evi [rsinaa - wbwieh) okt
Egitimi Kursu teklifinin kabull MUDURLUGU [ APSamunGa < wemen’s Gereiiest oKt
edilmesine; -ISKUR

hiikiimliiniin tamam belge
almaya hak kazanmustir.
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7. Bartin ilinde Hizarci mesleginde
ticari faaliyette bulunan Ozbartin
Insaat Taah.ve Orman Uriinleri
San.Tic.Ltd.Sti Firmasi ve
Doénmez Orman Uriinleri Turizm
San.ve Tic.Ltd.Sti firmalarinin

Milli Egitim Miidiirliigii

Asac Bieme MakinesiOveratorii | . - o« .. .  |tarafindan Agac Bicme figili alanda Ilimizde | Modiil Yazzlma
2016-2 ga¢ bt : per: iL MILLi EGITIM |Makinesi Operatorii Modiil  haarlayacak |talebi

(Hhzarci-Keresteci) Mesleginde g .

Kurs eitim modiilii hazrlanmas: MUDURLUGU | (Hizarc1-Keresteci) personel karsilanamanusti

srm | cer mesleginde kurs egitim bulunmamaktadir. .

talepleri degerlen(!mlmls olup modiilii hazrlanacakr:

Kurs mediiliiniin 11 Milli Egitim )

Miidiirliigii tarafindan Alan

Ogretmenlerince hazirlanip onay

icin Hayat Boyu Ogrenme Genel

Miidiirliigiine gonderilmesine;

8. Bartin Toplum ve Ruh Saghg

Merkezinde tedavi goren Engelli| o ApTIN TOPLUM Kurs egitmenlerinin

bireylere yénelik Tel Kirma, El| VE RUH SAGLICI SGK primlerinin
2016-2 Yapmm  Sabun  Uretimi, FElde| MERKEZI-iSKUR fi(.}lrsli?r 1?16 yihinda odenn(liesmde I_IIIIEM Kl:lrSIar “

Kurdele fisi ve Geleneksel EI| ILMILLI EGiTIM |ftZ¢Meneceidtr agismndan soruniar agramamistr.

Nakislann mesleklerinde kurslarnn
acilmasina;

MUDURLUGU-

ciktigindan kurslar
acilmamus tir.
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9. ISKUR tarafindan teklif edilen;

Cahsanlann Mesleki  Egitimi
Kapsaminda Tehlikeli ve Cok
Tehlikeli Islerde Mobilya

Imalatcisi, Seramik Teknolojileri
alam Modelci ve Cok Parcah

Kurslar egitim planmna

-Cahsanlara yonelik 1
grup Mobilya
Imalatcis1 Kursu
diizenlenmis olup,
diger kurslarda
Isletmelerin kursiyer

2016-2 Kahpc;l , Tehlikeli ve Cok Tehlikeli ISKUR ILV ) eklenmis olup, yil icerisinde listelerini voktur
Islerde Elektrik (Yeralty)- Tehlikeli MUDURLUGU diizenlenmeye sndermemesi ve kurs '
ve Cok Tehlikeli Islerde Kazn cahsilacaktir. gonde h
Tahkimat (yeralt) -Tehlikeli ve 3&‘1‘1‘:1{12Sla$deni e
Cok Tehlikeli islerde Mekanik | . y
Bakim Onanm  mesleklerinde ?}g lz?,u,ln(;ls )
kurslarn agilmasna; dee'er%;l:ldimecektir
Oy birligi ile karar verildi; & )
1. Bartin Cevre ve Sehircilik 11
Miidiirliigii tarafindan Tehlikeli
ve Cok Tehlikeli simfta yer alan Kurslar icin
Yap1 Sektoriinde cahsanlarn . ‘ Kurslann acilabilmesi Cevre ve
mesleki  egitimi  kapsamunda;| Calisma ve Is Kurumu 11 icin yeterli sayida Sehircilik il
Betonarme Demirci mesleginde |-ISKUR Miidiidiigii, 11 Milli Egitim |kursiyer Miidiidiiziine
120, Ahsap Kahpcis1 mesleginde |-Milli Egt. Miidiirligii ve Cevre ve bulunulamadigindan b rulg
2016-3  |180, Seramik Karo Kaplamacisi|Miid. Sehircilik il Miidiidiigii sadece 3 grup asvl“ ar
mesleginde 60, Duvarci |-Cevre ve isbirligi kapsaminda Betonarme Demircisi iap ! malzlzlglara
mesleginde 60, Alc1 Siva | Sehircilik kurslann acilabilmesi icin | mesleginde kurs k:trlsl:nm
Uygulayicis1 mesleginde 30, Isi|Il Miid. koordineli olarak baslatilabilmis ancak 2

Yahtimcis1 mesleginde 30, Sivaci
mesleginde 30, Insaat Boyacisi
mesleginde 30 Kisi olmak iizere
540 kisiye mesleki egitim vermek
teklifinin kabuliine,

cahsmalara baslammslardir.

grubu
tamamlanabilmistir.

yapilmamakta ve
kurslar
acllamamaktadir.
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2. Hattat Enerji ve Maden A.S.
firmasinda Tehlikeli ve Cok
Tehlikeli mesleklerde c¢ahsanlara
yonelik Galeri A¢cma Makinesi

-Hattat Enerji ve

Bakin ve Operatodiigi ile -IS_KUR Kurslar Hattfalt Enerji ve MadgnAS_. den.
2016-3 . -Muilli Maden A.S.nin taleplerine |kursiyer listeleri Yoktur.
Monoray, Kulikar e . e . oo
. | Egt.Miud. gore diizenlenecektir. gelmediginden
ve Ving Operatorliigii acilamamistir.
mesleklerinde kurs acilmasi
tekliflerinin kabuliine,
Karar verilmistir.
- .. Mesleki ve Teknik Yaygin
1. 20162017 Egitim Ogretim Egitim Okullar/Kurumlan
ylllnda Mesleki ve Teknik ile tarafindan Tam Gun Tam
Yaygimn Egitim| Yil kapsanunda acilmasi Talep edilen tiim
2016-4 Okullar/Kurumlan tarafindan | -Il/llce Milli Egitim | ¢eklif edilen kurslarn kurslanmz 2017 yih Yoktur
Tam Giin-Tam Yil Uygulamas:|Miidiirlikleri acilmasi icerisinde a¢ilmaya '
kapsamunda acilmasi teklif edilen baslanms tir.
meslek kurslan a¢ilmasimin uygun
olduguna,
2. Bartm SMMMO tarafindan i\I/ISI;UIIQIL K tamaml
iskur ile fsbirigi Kapsamnda| ;" U vSY Kurs 17.10.2016- | S amananms
R : - .. |-11 Milli Egitim .. |olup, kursiyerlerin
%30 Istihdam Garantili 20 issize | ... ... 16.12.2016 tarihleri |. - .
2016-04 snelik Biloi Destekli Miidiirliigii da diizenlenmi 19 istihdam edilme | Yoktur.
yoneli ilgisayar estekli (Halk Egitim arasmnda diizenlenmis ve cahsmalan devam

Muhasebe Elemam Kkurs teklifinin
kabuliine,

Merkezi ve ASO
Miid)

kursiyer mezun olmustur.

etmektedir.

28




3308 Sayih Kanun

kapmasinda

Isletmelerde cirak

statiisiinden
3. 3308 Sayih Kanun kapsaminda cahsanlarn . ol .
isletmelerde ¢irak statiisiinde | -1 Milli haftada bir giin Il\;ili;.iiirliilt/:;lscl:klkonfg;;::m i illiVI i{il;iﬁ
calisanlann haftada bir giin Mesleki | Egitim mesleki egitim Tekstil énes Teksil. Pinal digTekstiI ve
Egitim Merkezinde verilmesi | Miidiirliigii(C1 |merkezinde Tarhan' Saya i,Ie 4 protokol

2016-04 |gereken egitimlerinin, isletmenin |raklik Egitim |verilmesi gereken|. I I ioili Kul Yoktur.

talep etmesi ve egitim icin yasal|Merkezi) egitimlerin imzalanmiy - oup, 18 okwun
sartlan yerine getirmesi halinde [-Bartin TSO |isletmenin talep ogr.en.cﬂen stajlarm . yukarida
. . <. . . . o . -... |belirtilen isletmelerde
isyerinde egitim verilmesinin uygun | Baskanhgi etmesi ve egitim yapmaktadiar
olduguna, icin yasal sartlan )

yerine getirmesi

halinde isyerinde

egitim verilmesinin

uygun olduguna

Al¢c1 Model Kaliper

mesleginde kurs

-ISKUR 11 01.11.2016-
4. Bartin Seramik San. A.S. ¢ nin|Miidiirliigii 14.12.2016 tarihleri
calhisanlarina yonelik “Ale1 | -11 Milli arasmda, Seramik
Sekillendirici ve  Kahpcis1 ile | Egitim Sirlama Makinesi
2016-04 | iy skiimeii/Silamaci®  mesleklerinde | Miidiirigii | Operatorii Tamamland. Yoktur.
Kurs diize nleme taleplerinin | (Halk Egitim |mesleginde kurs
kabuliine, Merkezi ve 01.11.2016-
ASO Miid 18.11.2016 tarihleri

arasida
diize nle nmis tir.
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2016-04

5. TIMEK Yiiriitme Kurulunun:
Bartin  Cahsma ve Is Kurumu 1l
Miidiidiigii, 11  Milli  Egitim
Miidiirliigii, Bilim Sanayi Teknoloji
Il Miidiirliigii, Bartin Universitesi ve
Bartin TSO tarafindan belirlenecek
iiyelerden olusturulmasina,

Karar verilmistir.

-ISKUR IL
Miidiirliigii
-1 Milli
Egitim
Miidiirligii
-Bartin
Universitesi
Rektorliigii
-il Bilim
Sanayi ve
Tekn.Miid.
-Bartin TSO
Baskanhgi

Tigili kurumlara
yaz yazld.

Bartin Cahsma ve Is Kurumu il
Miidiiriigii;
- Asil iiye; Muhsin BAYRAK
- Yedek iiye; Ozgiir
TANRIVERDI
i1 Milli Egitim M iidiiriigii;
- Asil iiye; Ozkan YILDIRIM
- Yedek iiye; Zeki TAS
Bilim Sanayi Teknoloji i1 Miidiirliigii;
- Asil iiye; Omer CICEKCI
- Yedek iiye; Elmas AKBAL
Bartin Universitesi Rektorliigii;
- Asililye; Yavuz COMARLI
- Yedek iiye; Halil ibrahim
YILDIZ
Bartin Ticaret ve Sanayi Odasi;
- Asil itye; Mustafa SOYAL
- Yedek iiye; Seda Bahk
SARIGOCMEN, olarak
belirle nmis tir.

Yoktur.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
y Program 16.12.2016
Bilgisayarli Muhasebe Elemam 1 14 6 20 4 Y
BBy tarihinde bitmig olup,
Toplam 1 14 6 20 isthdam stireci halen devam
etmektedir.
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
UMEM Kurslan
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis1
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
'\D/Ioliqma_ Konfeksiyon 10 1 11
aKinecl Program 2015 yiindan sarkmustr.
Toplam 10 1 11
Tablo 22 c: Kurslara Iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslan-MEK/OZEL POLITIKA
Acilan Katilan Kursiyer Says1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Siit Sigin Yetistiricisi 3 58 1 59 0 0 0
Toplam 3 58 1 59 0 0 0

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslan-- MEK/ISTIHDAM GARANTISIiZ

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Meslekler ‘1‘(9;1;“ Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Arici 1 20 4 24 0 0 0
Asct Yardimeisi 1 10 6 16 0 0 0
Domates Yetistiricisi 1 o5 0 25 0 0 0
Fmndik Yetistiricisi 1 23 0 23 0 0 0
Siit Sigir1 Yetistiricisi 3 61 4 65 0 0 0
Toplam 7 139 14 153 0 0 0
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Isletmeci 12 142 158 300 0 0 0
Toplam 12 142 158 300 0 0 0
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslari- CALISANLARIN MESLEKI EGITiMi
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Al¢1 Model Kalipe1 1 0 24 24 0 0 0
Betonarme Demircisi 3 0 89 89 0 0 0
Erkek Ust Giysileri Dikim
Elemant 1 15 11 26 0 0 0
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 0 20 20 0 0 0
Galeri A¢ma Operatorii
(Maden Ocag) 2 0 40 40 0 0 0
Kaldirma, Tasma Rayh Sistem
Tavan Ving Operatorii ! 0 14 14 0 0 0
Mobilyac1 1 1 11 12 0 0 0
Monaray Operatorii 3 0 63 63 0 0 0
%era@ “Slrlama Makinesi 3 19 60 79 0 0 0

peratoru
Toplam 16 35 332 367 0 0 0

(Not: Betonarme Demircisi meslegindeki
katilmadiklarindan iptal edilmistir.)

1 grup kursun kursiyerleri, kursun 3. giinii itibariyle kursa
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Toplum Yararmma Programlar (TYP)

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayis1

Sayis1 | Kadim | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Cevre temizligi 4 51 74 125 51 74 125
Cevre temizligi, Kamusal 6 31 37 6 31 37
altyapmin yenilenmesi
Cevre temizligi, MEB bakim 1 22 1 23 22 1 23
onarm ve temizlik
Kamusal altyapinin yenilenmesi 7 25 83 108 25 83 108
MEB gewe diizenlemesi, MEB 1 98 12 110 98 12 110
bakim onarm ve temizlik

15 202 201 403 202 201 403

Toplam

(Ayrica; 2015 yiinda baslatilan

ve 2016 yilma sarkan 18 TYP programma 1722 kisi katimistir.)

Tablo 22 g: Kurslara Iliskin Veriler

Isbas1 Egitim Programm

Meslekler

Acilan
Kurs
Sayis1

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayis1

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Agac Tornacist

3

N

2

Ahsap Dograma Montaj
Eleman1

[

o

N

N

o

N

N

Ahsap Mobilya Imalatgis

Ahsap Montaj Elemani

Ahsap Sekillendirmeci

Akaryakit Satis Elemant
(Pompaci)

AWl

oO|Oo|o|o

~N| B

NIFNIENEN

oO|Oo|o|o

NIO|O|F

NIO|O|F-

Alg1 Dekorasyoncu
(Kartonpiyer)

[

o

[

[

o

o

o

Aliiminyum Dogramaci

Ambar/Depo Gorevlisi

Anestezi Teknisyeni

Antrenor

Asansdr Montaj Iscisi

Asc1

Asct Yardimeisi

[EEY

Ayakkabi Imalatgis1 (Sayaci)

RPIOINFINFPIFPW

0| O[O |O|O|O

[EEN

SOk ko

[

NIWINININ[F(F|O1

Wl

O|Oo|o|o|o|o|o|o

OoO|Oo|o|o|o|o|o|

[elle]le] o] le] o] le) )
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Ayakkab1 Uretim (Fora- 4 20 34 54 6 11 17
Freze-Gazuma) Elemani

Bayan Terzisi 1 1 0 1 0 0 0
Beko Loder (Kazci - 2 0 2 2 0 0 0
Yikleyici) Operatorii

Beton Ve Betonarme 1 0 1 1 0 0 0
Kalipgist

Bilet Satis Elemani 2 1 2 3 0 1 1
(Gise/banko)

Bilgisayar Destekli Reklam 1 0 1 1 0 0 0
ve Tasarm Elemani1

Bilgisayar Satig Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe 20 18 4 22 3 3 6
Elemani

Boya Uretim Operatdrii 2 0 2 2 0 0 0
Boyaci (Celik Insaat Ve 2 0 5 5 0 2 2
Gemi)

Biiro Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 17 16 16 32 5 2 7
Biiro Memuru (Hukuk) 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve 2 1 0 1 0 0 0
Sekreterlik/Biliro YOnetimi Ve

Yonetici Asistani

Cep Telefonu Ve 1 1 1 2 0 0 0
Aksesuarlar1 Satis Elemani

CNC Torna Tezgahi 1 0 2 2 0 0 0
Operatori

Camasrrhane Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Canta Imalatgis1 ve 1 1 1 2 0 0 0
Saraciyeci

Cevre Miihendisi 2 1 1 2 1 0 1
Cicek Diizenleyicisi 1 0 1 1 0 1 1
Cig Kofte Uretimi On 1 1 0 1 0 0 0
Hazrlik Elemani

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakm 1 1 0 1 0 0 0
Elemani

Cocuk Bakim Elemani (Ozel 1 1 0 1 1 0 1
Egitim Gerektiren Bireyler)

Depo Gorevlisi (Gida) 2 0 2 2 0 0 0
Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 0 2 2 0 0 0
Depo Sorumlusu 2 0 2 2 0 0 0
Dikis Makinesi Operatorii- 3 39 28 67 0 0 0
Kumas

Dis Hekimi Yardimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Dogalgaz Tesisat Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
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Dogrultma Isgisi-Metal 1 0 7 7 0 0 0
(Soguk Haddehane)

Diiz Dokuma Kumas Iscisi 2 29 0 29 19 0 19
Elektrik Ark Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0
(Makine Ile)

Elektrik Teknikeri 2 0 2 2 0 0 0
Elektrik Tesisat¢isi-Bina 3 0 3 3 0 1 1
Elektrik¢i (Genel) 3 0 6 6 0 2 2
Elektrik-Elektronik 1 0 1 1 0 0 0
Miihendisi

Elektrik-Elektronik 1 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni

Elektrikli Ev Aletleri Bakim 2 0 3 3 0 0 0
ve Tamircisi

Elektrikli Ev Aletleri Teknik 3 0 3 3 0 2 2
Servis Teknisyeni

Elektronik Haberlesme 1 0 3 3 0 0 0
(Telekomiinikasyon)

teknikeri

Engelli Bakim Elemani 1 2 0 2 0 0 0
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 1 0 1 1 0 0 0
Etlik ve Damizlik Tavuk 1 0 1 1 0 0 0
Yetistiricisi

Garson (Servis Elemani) 15 6 11 17 0 0 0
Gida Kurutma Firm 1 2 0 2 2 0 2
Operatorii

Guda Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Gozleme Ustasi 2 2 0 2 1 0 1
Grafiker 1 0 1 1 0 0 0
Giivenlik Gorevlisi 2 1 2 3 0 1 1
Halkla iliskiler ve 1 0 1 1 0 0 0
Organizasyon Hizmetleri

Elemani

Harita Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Hasta ve Yash Bakim 2 2 1 3 0 0 0
Elemani

Hazir Giyim Model 9 67 43 110 5 3 8
Makineciligi Teknisyeni

Hemsire-Klinik 3 3 2 5 1 0 1
Hukuk Sekreteri 1 1 0 1 0 0 0
Is1 Yahtimcis1 1 0 1 1 0 0 0
Istma ve Dogalgaz I¢ 1 0 1 1 0 0 0
Tesisat¢is1

Isitma Ve Sihhi Tesisatg1 3 0 5 5 0 0 0
I¢ Mimar 1 1 0 1 0 0 0
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Insaat Boyacisi/Boyaci

Insaat Direktori

Insaat Kalfas1 (Genel)

Ingaat Teknolojisi Teknikeri

Kasiyer

Kat Hizmetleri ElemanvKat
Gorevlisi

N Y3, 1IN Y Y

N[O O|O| O

LI EN YIRS

o] IENI N = P ™

R[N O|O|Oo|O

[ele]} V] fe]ie] o)

I[N O|O|O

Kaynake1 (Oksijen Ve
Elektrik)

SN

o

(e}

(o0}

o

w

w

Konfeksiyon Is¢isi

Kontrol Teknisyeni-Insaat

Kuafor

Kurye

Kuvvetli Akim Tesisat¢is1

Lojistik Elemani

Makine Bakim Onarm
Teknisyeni/Makine Bakmm
Onarimcisi

N

O O|Oo|r|O|O

RO OIFN

RINOIN| PN

Ol OO |O|O

[l dlé el le] o] o]

OIN|O1| O[O O

Makineci (Dikis)

100

Mermer Iscisi

N

Mobilya Déseme Dikim Isgisi

Mobilya Montaj Ustasi

Mobilya ve Dekorasyon
Montaj Is¢isi

Rk k|

oO|o(o|o|~

RRRr|N| o

R

O|Oo(o|o|N

oO|o|o|o|-

[e]lle]le] o] oo

Model Makineci (Dokuma
Hazir Giyim ve Ev Tekstili)

o1

N
(2]

(BN
o

w
(o]

oo

N

1

o

Motosiklet Bakim Onarimcisi

Muhasebe Meslek Elemani

Muhasebe Yardimei Elemani

Miidiir (Ogrenci Yurdu)

Miisteri Temsilcisi

Odyometrist

Oto Yikama Elemani

Otomotiv
Elektromekanikeri/Otomotiv
Diagnostik (Ariza Tespit Ve
Giderme)
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Plastik Dogramact /PVC 5 1 6 7 0 2 2
Dograma-Imalat Ve
Montajcisi
Plastk Islemeci 1 0 4 4 0 0 0
Reklam Tabelaci 1 0 1 1 0 1 1
Resepsiyon Gorevlisi (On 4 3 1 4 0 0
Biiro Elemani)
Reyon Gorevlisi 5 2 4 6 0 1 1
Satis Danigmant 6 3 5 8 0 3 3
Satis Elemani (Perakende) 22 20 18 38 4 6 10
Satis Elemani (Toptan) 2 0 3 3 0 0 0
Satis Gorevlisi 1 1 1 2 1 1 2
Sekreter 6 5 2 7 1 1 2
Seramik Imal Iscisi 2 5 29 34 3 10 13
Sevkiyat Gorevlisi 2 0 2 2 0 0 0
Sihhi Tesisatg1 1 0 1 0 0 0
Stvi Dolum Makinesi 1 0 1 1 0 0
Operatorii
Sigortaciik Meslek Elemanti 2 2 0 2 1 0 1
Sterilizasyon Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Sofor (Yolcu Tasima) 1 0 1 1 0 1 1
Takograf Tamircisi (Motorlu 1 0 1 1 0 1 1
Tastt)
Yat Kaptan 1 0 1 1 0 1 1
Yogurt Imal Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Yufka Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
2015 yihndan sarkan programlardan isthdam edilen kisi sayist 115 72 187
Toplam 330 422 446 868 189 156 345

Not 1: 266 kadin ve 235 erkek olmak iizere toplam 501 Kkisinin katildig1 149 isbagi Egitim Progranu

2017 yihina sarkmus tir.

Not 2: 38 kadin ve 77 erkek olmak iizere toplam 115 kisinin katildig1 94 Isbas1 Egitim Program

iptal e dilmis tir.
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Tablo 23:

Kurs ve Programlara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e.f,g)
Agllan | Katilan Kursiyer Sayis Ise Y? rlestirilen
Meslekler Kurs Kursiyer Sayisi

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
2015 yiindan sarkan IEP programlaridan istihdam edilen kisi sayist 115 72 187
Agac Tornacist 2 0 3 3 0 2 2
Ahsap Dograma Montaj 1 0 5 5 0 2 2
Eleman
Ahsap Mobilya Imalatcist 4 0 4 4 0 1 1
Ahsap Montaj Elemamn 1 0 1 1 0 0 0
Ahsap Sekillendirmeci 3 0 4 0 0 0
Akaryakit Satis Eleman 5 0 7 7 0 2 2
(Pompaci)
Alg1 Dek_orasyoncu 1 0 1 1 0 0 0
(Kartonpiyer)
Alc1 Model Kalipe1 1 0 24 24 0 0 0
Aliminyum Dogramaci 3 0 5 5 0 1 1
Ambar/Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Anestezi Teknisyeni 1 0 1 0 0 0
Antrenor 2 1 1 0 0 0
Arict 1 20 4 24 0 0 0
Asansor Montaj Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Asci 2 1 1 2 0 0 0
Asc1 Yardimceisi 1 10 6 16 0 0 0
Asc1 Yardimcisi 10 8 5 13 0 0 0
Ayakkabr Imalatgis1 (Sayaci) 1 18 14 32 0 0 0
Ayakkab1 Uretim (Fora- 4 20 3 54 6 1 17
Freze-Gazuma) Elemam
Bayan Terzisi 1 1 0 1 0 0 0
Beko Loder (Kazict -
Yiikleyici) Operatorii 2 0 2 2 0 0 0
Beton Ve Betonarme 1 0 1 1 0 0 0
Kalipgist
Betonarme Demircisi 3 0 89 89 0 0 0
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Bilet Satis Elemant

(Gise/banko) 2 1 2 3 0 1 1
Bilgisayar Destekli Reklam 1 0 1 1 0 0 0
ve Tasarm Eleman

Bilgisayar Satis Elemam 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe 21 3 10 42 3 3 6
Elemamn

Boya Uretim Operatérii 2 0 2 2 0 0 0
Boya_01 (Celik Insaat Ve 2 0 5 5 0 2 2
Gemi)

Biiro Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 17 16 16 32 5 2 7
Biiro Memuru (Hukuk) 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro Y 6netimi 2 1 0 1 0 0 0
Ve Yonetici Asistam

Cep Telefonu Ve

Aksesuarlar1 Satig Elemamn 1 1 1 2 0 0 0
CNC Tf)I}la Tezgalm 1 0 9 2 0 0 0
Operatorii

Camagrrhane Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Canta_ Ima_llatg:lsl ve 1 1 1 5 0 0 0
Saraciyeci

Cevre Miihendisi 2 1 1 2 1 0 1
Cevre temizligi 4 51 74 125 51 74 125
Cevre tem]zhg.l, Kam}lsal 5 6 31 37 6 31 37
altyapmm yenilenmesi

Cevre tern]zhgl', .MEB bakim 1 29 1 23 29 1 23
onarim ve temizlik

Cicek Diizenleyicisi 1 0 1 1 0 1 1
Cig Kofte Uretimi On

Hazirhk Eleman ! ! 0 ! 0 0 0
Cocuk BakicisyCocuk Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Eleman

Cocuk Bakim Elemam (Ozel 1 1 0 1 1 0 1

Egitim Gerektiren Bireyler)
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Depo Gorevlisi (Gida) 2 0 2 2 0 0
Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 0 2 2 0 0
Depo Sorumlusu 2 0 2 2 0 0
Dikis Makinesi Operatdrii- 3 39 28 67 0 0
Kumasg
Dis Hekimi Yardmmcisi 1 1 0 1 0 0
Dogalgaz Tesisat Teknisyeni 1 0 1 1 0 0
Dogrultma Iscisi-Metal
(Soguk Haddehane) ! 0 ! ! 0 0
Dokuma Konfeksiyon

L 10 11
Makineci Program 2015 yiindan sarkmugtir.
Domates Yetistiricisi 1 25 0 25 0 0
Diiz Dokuma Kumas Iscisi 2 29 0 29 19 19
Elektrik Ark Kaynakgisi
(Makine {le) ! 0 ! ! 0 0
Elektrik Teknikeri 2 0 2 2 0 0
Elektrik Tesisatgis-Bina 3 0 3 3 0 1
Elektrik¢i (Genel) 3 0 6 6 0 2
Elektrik-Elektronik
Miihendisi ! 0 ! ! 0 0
EIektrik-E!ektronik 1 0 1 1 0 1
Teknisyeni
Elektrlk_h _E_V Aletleri Bakim 2 0 3 3 0 0
ve Tamircisi
Elekt_rlkll Ey Ale_tlerl Teknik 3 0 3 3 0 5
Servis Teknisyeni
Elektronik Haberlesme
(Telekomiinikasyon) 1 0 3 3 0 0
teknikeri
Engelli Bakim Elemamn 1 2 0 2 0 0
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 1 0 1 1 0 0
Erkek Ust Giysileri Dikim 1 15 11 % 0 0
Eleman
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 0 20 20 0 0




Etlk ve Damizhik Tavuk

Y etistiricisi ! 0 1 ! 0 0 0
Findik Yetistiricisi 1 23 0 23 0 0 0
Galeri A¢gma Operatorii

(Maden Ocag) 2 0 40 40 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 15 6 11 17 0 0 0
Cida Kurutma Firm 1 2 0 2 2 0 2
Operatorii

Gida Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Gozleme Ustasi 2 2 0 2 1 0 1
Grafiker 1 0 1 1 0 0 0
Giivenlik Gorevlisi 2 1 2 3 0 1 1
Halkla Iliskiler ve

Organizasyon Hizmetleri 1 0 1 1 0 0 0
Eleman

Harita Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Hasta ve Yagh Bakim 2 5 1 3 0 0 0
Elemam

Hazr Giyim Model

Makineciligi Teknisyeni d 67 43 110 > 3 8
Hemgire-Klinik 3 3 2 5 1 0 1
Hukuk Sekreteri 1 1 0 1 0 0 0
Is1 Yaltimcis1 0 1 0 0 0
Is1trpa ve Dogalgaz I¢ 1 0 1 1 0 0 0
Tesisatcisi

Isitma Ve Sihhi Tesisatc1 3 0 5 5 0 0 0
¢ Mimar 1 1 0 1 0 0 0
Insaat BoyacisyBoyac1 1 0 1 1 0 0 0
Insaat Direktorii 1 0 1 1 0 0 0
Insaat Kalfas1 (Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Insaat Teknolojisi Teknikeri 4 0 4 4 0 2 2
Isletmeci 12 142 158 300 0 0 0
Kaldirma, Tasmma Rayh

Sistem Tavan Ving Operatorii . 0 14 14 0 0 0
Kamusal altyapmin

yenilenmesi 7 25 83 108 25 83 108
Kasiyer 5 4 3 7 2 0 2
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Kat Hizmetleri ElemanvKat

Gorevlisi 4 ! 1 8 1 0 1
Kaynakg¢1 (Oksijen Ve

Elekirik) 4 0 8 8 0 3 3
Konfeksiyon Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Kontrol Teknisyeni-Insaat 1 0 1 1 0 0 0
Kuafor 1 1 0 1 1 0 1
Kurye 2 0 2 2 0 0 0
Kuvvetli Akim Tesisat¢ist 1 0 5 5 0 5 5
Lojistik Elemant 1 1 1 2 1 1 2
Makine Bakim Onarmm

Teknisyeni/Makine Bakmm 1 0 1 1 0 0 0
Onarmcist

Makineci (Dikis) 9 74 26 100 7 1 8
MEB cevre diizenlemesi,

MEB bakim onarm ve 1 98 12 110 98 12 110
temizlik

Mermer Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
qugya Doseme Dikim 1 0 1 1 0 0 0
Iscisi

Mobilya Montaj Ustasi 1 0 1 1 0 0 0
Moblly.a‘ ve Dekorasyon 1 0 1 1 0 0 0
Montaj Iscisi

Mobilyac1 1 1 11 12 0 0 0
Model Makineci (Dokuma

Hazir Giyim ve Ev Tekstili) > 26 10 36 8 2 10
Monaray Operatorii 3 0 63 63 0 0 0
Motosiklet Bakim Onarmmcisi 1 0 1 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemam 3 0 3 3 0 0 0
Muhasebe Yardimci Eleman 1 0 1 1 0 0 0
Miidiir (Ogrenci Yurdu) 1 1 0 1 0 0 0
Miisteri Temsilcisi 1 1 0 1 0 0 0
Odyometrist 1 1 1 2 0 0 0
Oto Yikama Elemam 1 0 1 1 0 0 0
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Otomotiv
Elektromekanikeri/Otomotiv

Diagnostik (Ariza Tespit Ve ! 0 ! ! 0 0 0
Giderme)

\(,)(:(glll(::m (I;lasllstik Satig Servis 1 0 1 1 0 0 0
On Muhasebeci 10 7 4 11 0 1 1
Pastact Yardimcisi 2 2 1 3 0 0 0
Pastrma Imal Is¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Pazarlamaci 9 3 9 12 0 0 0
Peynir imal Is¢isi 1 0 5 5 0 2 2
Plastik Dogramaci /PVC

Dograma-Imalat Ve 5 1 6 7 0 2 2
Montajcist

Plastik islemeci 1 0 4 4 0 0 0
Reklam Tabelac1 1 0 1 1 0 1 1
Reyon Gorevlisi 5 2 4 6 0 1 1
Satis Damgmant 6 3 5 8 0 3 3
Satis Elemam (Perakende) 22 20 18 38 4 6 10
Satis Elemam (Toptan) 2 0 3 3 0 0 0
Satis Gorevlisi 1 1 1 2 1 1 2
Sekreter 6 5 2 7 1 1 2
Seramik Imal Iscisi 2 5 29 34 3 10 13
(S)el)r:rrjllilgrglrlama Makinesi 3 19 60 79 0 0 0
Sevkiyat Gorevlisi 2 0 2 2 0 0 0
Sthhi Tesisatc1 1 0 1 1 0 0 0
(s;;;r];‘(.’jlr‘gn Makinesi 1 0 1 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 2 2 0 2 1 0 1
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Sterilizasyon Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0

Siit Sigir1 Yetistiricisi 6 119 5 124 0 0 0
Sofér (Yolcu Tagima) 1 0 1 1 0 1 1
Takograf Tamircisi (Motorlu 1 0 1 1 0 1 1
Tastit)
Yat Kaptan 1 0 1 1 0 1 1
Yogurt Imal Isgisi 1 1 0 1
Yufka Ustasi 1 1 0 1

TOPLAM 384 1012 1158 2170 401 358 759

I Miidirligiimiizce 2016  yih icerisinde Il isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu”nda
gorilisiilip karara baglanan ve yil boyunca uygulanan; Isthdam Garantili Kurslar, Ozel Politika
Kurslarl, Isthdam Garantisiz Kurslar, Girisimcilk Egitimleri, Cabsanlarm Mesleki  Egitimi,
Isbas1 Egitim Programlar ve Toplum Yararma Programlart olmak tiizere bir ¢ok program
uygulanmig ve yil boyunca isglicii yetistrme faaliyetleri aktif olarak kullamimugtr. Kurs tiirleri
bakmmdan yapilan Isgiicii Yetistrme faaliyetleri;

ISTIDAM GARANTILI KURSLAR: Isthdam garantili kurslar kapsammnda yil icersinde 1
kurs diizenlenmis, bu kursa 14 kadm ve 6 erkek olmak ilizere 20 kisi katimis olup, kurs
16.12.2016 tarihinde bitmis ve kursiyerlerin istihdam edime cahsmalar1 halen devam etmektedir.

OZEL POLITIKA KURSLARI: 3 grupta aclan kurslara 58 kadm 1 erkek olmak iizere
toplam 59 kisi katimistur.

ISTIHDAM GARANTISIZ KURSLAR: 7 grupta agilan kurslara 139 kadm 14 erkek olmak iizere
toplam 153 kursiyer katimustir.

UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMLERI: Bu alanda 12 kurs agimis, bu kurslara
142 kadm ve 158 erkek olmak iizere toplam 300 kisi istirak etmistir.

CALISANLARIN MESLEKI EGITIMI: Bu kapsamda 16 kurs acimus, bu kurslara 35
kadm ve 332 erkek olmak iizere toplam 367 kisi katimistr.

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR: Y1 igersinde Okullar, Camiler, Kur'an Kurslari,
Yollar, Mezarlk gibi kamu alanlarmn temizligi, bakim ve onarmmmn yapimasi konularmda 15
proje baslatimis, bu projelere 202 kadm , 201 erkek olmak iizere toplam 403 kisi katimustir.
ISBASI EGITIM PROGRAMLARI : Ozel firmalarla, 422’si kadm 446’s1 erkek olmak iizere
toplam 868  kisinin katildign 330  igbast egitim programu diizenlenmis olup, programlarm
sonucunda 189 kadm 156 erkek olmak iizere toplam 345 kisi isthdam edimistir.
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Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Aragtirma Sonuclan Ile Kurul Kararlan Sonucunda Acilan Kurslarn

Karsilas tirilmasi

Temininde Gii¢lik Meslekler

Ihtiyag
Duyulan
Eleman
Sayist

Acilan Kursun Tiirii

Agilan
Kurs
Sayis1

Katilan Kursiyer

Sayis1

Ise Yerlestirilen

Kursiyer Sayis1

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek | Toplam

MAKINECI (DIKi$)

67

IEP

9

74

26

100

7

1

8

UTOCU

35

RECMECI/RECME MAKINESI
OPERATORU

32

OVERLOK MAKINESI
OPERATORU (OVERLOKCU)

32

DUZ DOKUMA KUMAS iSCiSi

25

IEP

29

29

19

19

KESIMCI (KONFEKSIYON)

20

ORTACI/AYAKCI (TEKSTIL)

15

PLASTIK iSLEMECI

10

IEP

MODEL MAKINECI (DOKUMA
HAZIR GIYIM VE EV
TEKSTILI)

10

IEP

26

10

36

10

SOGUK DEMIRCI

PLASTIK DOGRAMACI /PVC
DOGRAMA-IMALAT VE
MONTAJCISI

IEP

IS MAKINELERI OPERATORU

KAYNAKCI (OKSIJEN VE
ELEKTRIK)

IEP

GAZ ALTI KAYNAKCISI

KASAP

ZIHINSEL ENGELLILER
OGRETMENI-OZEL EGITIM

O o]~ I |

INSAAT ELEMANLARI
KALIPCISI (ELLE)

(o))

FAYANS, SERAMIK VE KARO
DOSEMECISI

SIVACI

CIMENTO URETIM ELEMANI

MERMER iSCiSi

IEP

KALITE KONTROLCU-
TEKSTIL

g lonjorjol]

KALITE KONTROLORU-
KUMAS

5

BETON VE BETONARME
KALIPCISI

5

IEP

1

0

1

1

0

0

TOPLAM

339

107,

322

196

518

84

45

129

Not: Veriler ISKUR 1l Miidiirliigiinden alnnustir.

2016 yiinda yapilan Isgiicii Piyasasi Arastrma Sonuglart ile tespit edilen temininde

glclik cekilen meslekler icin ihtiyag duyulan eleman sayismn %32 oraninda kisi igbast egitim

programlarindan faydalanmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kactir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayis1

90 39

Acilan kurslarm konulart ile bolgenin isglicii piyasasi ihtiyaglar1 arasmdaki baglanti diizeyi
nedir?

‘JTam [1Cok X Orta [1Az []Hi

Oziirliilere yonelk kag kurs aciimis ve katihmci1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
0
Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilhmci sayist nedir?
Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin Erkek | Toplam
1 0 25 25
Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs agimis ve katihme1 sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek [ Toplam
0
Kag tane TYCP acimis ve katihmec1 sayisi1 nedir?
Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
15 202 201 403
Yalmzca kadmlara yonelik ka¢ kurs agilmis ve katihmci sayist nedir?
Acilan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
6 131

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

422 446 868
Alnan kararlarda gd¢ edenlerin isgiicli piyasasma entegrasyonu konusuna yer veridi mi?
[ Evet '] Kismen Xl Hayr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararast kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var midir?
[ Evet X Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapimasina ilisgkin karar var nu?

U Evet L] Kismen X Hayr

Alman kararlar dogrultusunda isgiicli piyasast analizi yapildi m?

X Evet 1 Kismen | Hayr

Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar1 tespit edildi mi?

X Evet 1 Kismen | Hayr

Karsillanmasinda giiclik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet ] Kismen ] Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

X Evet ] Kismen "] Hayr

Iide mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarm belirlenmesi isgiicli ihtiya¢c analizleri sonuglarma gore mi yapildi?
X Evet "] Hayr
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda Ozirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet '] Hayr

2. Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
[ Evet X Haymr

3. Alnan kararlarda eski hiikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
U Evet X] Hayr

4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet | Hayrr

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
U Evet X Hayrr

6. Alnan kararlarda uzun siireli issizlere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Haywr

7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen igsizlere yonelk faaliyetlere yer
verildi mi?
T Evet X Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planlandi nu?

[ Evet X Hayrr
2. Almnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?
T Evet X Hayrr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
X Evet '] Hayr
4. Tlde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
T Evet X Hayir

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu dismda cocuk cahstriimasmm Oniine gecilmesine yonelik
kararlar alndi nu?
U Evet X Hayr
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GENEL DEGERLENDIRME

Il diizeyinde; isthdam ve mesleki egitim politikalarmmn olusturulmasm, istihdanmu koruyucu,
gelistirici ve igsizlifi Onleyici tedbirler ile wuygulanacak aktif isgilicii programlarmm belirlenmesi,
isthdam etkinliklerinin ve mesleki egitim uygulamalarmm izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
cabsmalari yapmak iizere 4904 sayih Tirkiye Is Kurumu Kanununun 13. maddesi uyarmnca
olusturulan 11 isthdam ve Mesleki Egitim Kurulunun icra orgam Yiiriitme Kuruludur.

Yiiritme Kurulunca, 2016 yilm kapsayan faaliyetler hakkinda hazrlanan raporda, ISKUR
verilerine gbre 1 senelik isthdam ve mesleki egitim verileri yer almaktadwr. S6z konusu veriler
degerlendirildiginde, 2016 yilinda;

-ISKUR’ a kayith 7.423 issiz oldugu, yil icinde kayit icin 9.359 Kkisinin is icin miiracaat ettigi, 2.113
Kisinin ise yerlestirildigi,

-Ise yerlestirilenlerin %99’u agrlkl1 olarak hizmet, sanayi ve insaat sektdriinde ise yerlestigi,

-Kayith igsizlerin % 48’1 ve ise yerlestirilenlerin % 65’min erkek oldugu,

-Mesleki  egitim  faaliyetlerine  bakildignda ise, isglicii uyum faaliyetlerinden 2.170  kisinin
yararlandig1 ve bunlarm %47’snin kadm oldugu tespit edilmigtir.

2016  yih Genel Degerlendirme Raporunun Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kuruluna
sunulmasina karar verilmistir. ..../01/2017

YURUTME KURULU

Muhsin BAYRAK Ozkan YILDIRIM Mustafa SOYAL
ISKUR 11 Miid. Yrd. Sube Miidiirii BTSO Genel Sekreteri Yrd.
(Baskan) Il Milli Egitim Miid. (Uye)
(Baskan Yardmmcisi)
Omer CICEKCI Yavuz COMARLI
Sube Miidiirti Bartm Universitesi
i1 Bilim, Sanayi ve Teknoloji Idar.ve Mal.islDair. Bsk.
Miidiirligi (Uye)
(Uye)
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