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GİRİŞ 

Dünyadaki bütün ülkelerin Gelişmişlik seviyeleri ne kadar yüksek olursa olsun ortak 

sosyoekonomik sorunu “işsizlik” tir. İşsizliğin bu denli önemli olduğu günümüzde temel ilke 
yeni istihdam alanları yaratmak olmalıdır. Buna istinaden Afyonkarahisar ilinde İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulu’nun 2015 yılı içerisinde gerçekleştirdiği toplantılarda alınan kararlar ile 

kurumumuzun İşgücü Yetiştirme Kursları İşgücü Piyasası ile ilgili izleyeceği yol belirlenmiştir. 
Toplantılara katılım Sayın Valimizin de desteği ile tam kapsamlı olarak gerçekleşmiştir. Kurul 

üyeleri ilimizde işsizlikle mücadele konusunda kendileri ile ilgili konularda görüş bildirmişlerdir. 
İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2016 yılında dört (4) olağan  toplantı düzenlemiştir. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun kolları olan Yürütme ve Denetleme Kurulları da görev 

ve sorumluluklarını yerine getirmek için büyük çaba sarf etmişlerdir. Yürütme kurulu, toplantılar 
öncesi bir araya gelerek kurulda görüşülecek kurs mesleklerinin, projelerin ve diğer Milli Eğitim 

alan açılış-kapanışlarını inceleyerek kurul toplantısının gündemini belirler. Denetleme kurulu ise 
ildeki tüm mesleki eğitim faaliyetlerini bizzat yerlerinde ziyaret ederek incelemiştir. Kurul 
toplantıları il basınında da hak ettiği geniş yeri almaktadır. 

 
 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı 

(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 356.001 350.370 706.371 79.278 83.573 162.851 236.925 235.596 472.521 39.798 31.201 70.999 - 1,1 

0 Merkez 137.915 136.724 274.639 32.974 35.220 68.194 95.586 94009 189.595 9.355 7.495 16.850 23 

1 Başmakçı 5.262 5.174 10.436 975 1.003 1.978 3.373 3.446 6.819 914 725 1.639 - 10 

2 Bayat 4.205 4.207 8.412 929 924 1.853 2.623 2.773 5.396 653 510 1.163 15,9 

3 Bolvadin 22.428 22.670 45.098 4.845 5.225 10.070 15.046 15.455 30.501 2.537 1.990 4.527 - 13,4 

4 Çay 16.609 15.988 32.597 3.437 3.594 7.031 11.020 10.823 21.833 2.152 1.581 3.733 - 22,7 

5 Çobanlar 6.987 7.041 14.028 2.317 2.377 4.694 4.237 4.306 8.543 433 358 791 -5,5 

6 Dazkırı 5.542 5.562 11.104 1.076 1.138 2.214 3.529 3.786 7.315 937 638 1.575 -8 

7 Dinar 24.052 23.837 47.889 5.031 5.259 10.290 15.578 15.940 31.518 3.443 2.638 6.081 -16,4 

8 Emirdağ 19.312 18.957 38.269 3.517 3.631 7.148 12.936 12.885 25.821 2.859 2.441 5.300 -18,5 



9 Evciler 3.826 3.808 7.634 742 814 1.556 2.422 2.507 4.929 662 487 1.149 -26,5 

10 Hocalar 5.164 5.020 10.184 1.047 1.075 2.122 3.286 3.240 6.526 831 705 1.536 -32 

11 İhsaniye 14.106 14.147 28.253 3.445 3.659 7.104 9.021 9.103 18.124 1.640 1.385 3.025 -17,9 

12 İscehisar 12.093 12.132 24.225 3.572 3.628 7.200 7.535 7.676 15.211 986 828 1.814 -5,7 

13 Kızılören 1.314 1.212 2.526 143 170 313 778 782 1.560 393 260 653 -44 

14 Sandıklı 29.125 27.583 56.708 5.784 5.921 11.705 18.896 18.345 37.241 4.445 3.317 7.762 -8,8 

15 Sinanpaşa 20.764 20.240 41.004 4.409 4.532 8.941 13.210 13.196 46.406 3.145 2.512 5.657 -21,7 

16 Sultandağı 8.344 7.644 15.988 1.185 1.193 2.378 5.477 5.253 10.730 1.682 1.198 2.880 -29,8 

17 Şuhut 18.953 18.424 37.377 3.850 4.210 8.060 11.286 11.177 22.463 2.731 2.133 4.864 -18 

 

 
Afyonkarahisar ilimizin nüfus yapısına baktığımızda; 

 1.İlin nüfusunun geçen yıla göre azaldığını, 
2.Merkezde ‰ 23 nüfus artışının olduğu ve bunun yanında nüfusun arttığı diğer ilçenin 
Bayat olduğu, 

 3.Nüfusu en çok azalan ilçe ise ‰ 44 ile Kızılören olduğu görülmektedir. 
 

 
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Afyonkarahisar 153.244 150.886 304.130 202.757 199.484 402.241 356.001 350.370 706.371 

 

 
TUİK Hane Halkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 
Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
 

        1. Afyonkarahisar ilimizin toplam nüfusuna bakıldığında kadın ve erkek nüfusunun birbirine 
yakın olduğu, 

        2.Nüfusun büyük çoğunluğunun kentte yaşadığı görülmüştür. 
 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

22,200 26,799 -4,599 -6,48 

  
 

Tabloya bakıldığında Afyonkarahisar ilinin göç veren bir il olduğu görülmektedir. 



1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Bilgi ve İletişim    + 

Hizmet Sektörü +    

Maden ve Taş Ocakçılığı +    

İnşaat Sanayi  +   

Gıda Sanayi +    

İmalat Sanayi  +   

Turizm +    

Oteller ve Lokantalar +    

Enerji  +   

  

          İlimizdeki rekabet gücü yüksek sektörlere baktığımızda; Hizmet Sektörü , Madencilik ve 
Taş Ocakçılığı, Gıda Sanayi, Turizm ve Oteller ve Lokantalar sektörlerinin birinci sırada yer aldığını 

görmekteyiz., İnşaat Sanayi, İmalat Sanayi ve Enerji sektörleri ise diğer rekabet gücü yüksek 
sektörlerdendir. 
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı(TL) 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam(Kişi) 

01 – Tarım Bitkisel Üretim 4 23.000.000   89 

  Hayvancılık 1 15.000.000   50 

02 - Madencilik  İstihraç ve İşletme 8 23.000.000   68 

  Dokuma ve Giyim 2 5.000.000   116 

  Gıda ve İçki 27 25.000.000   3 

03 – İmalat Kimya 1 6.000.000   30 

   Madeni Eşya 0 0   0 

  Makine İmalat 1 3.000.000   20 

  Orman Ürünleri 0 0   0 

04 – Enerji  Enerji 82 661.000.000   180 

  
 Altyapı – Belediye 

Hizmetleri 
7 9.000.000   15 

05 – Hizmetler Diğerleri 0 0   0 

  Eğitim 1 3.000.000   25 

  Turizm 4 61.000.000   80 

TOPLAM   138 834.000.000   676 

 



2.İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Afyonkarahisar 54,1 5,6 51,1 

 

      Afyonkarahisar ilinde iş gücüne katılma oranının düşük olduğu görülmektedir. Bunun nedeni 

nüfusun büyük çoğunluğunun tarım ve hayvancılıkla uğraşmasıdır. 
      Ancak işsizlik oranına baktığımızda Afyonkarahisar ilinin işsizlik oranının %11,3 olan 
Türkiye oranından düşük olduğu görülmektedir. Afyonkarahisar ilinin İşgücüne Katılım Oranı ve 

İstihdam Oranı Türkiye ortalamasından yüksektir. 
 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2016 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 9772 15497 25269 

İşsiz    

Diğer    

AÇIK İŞ   16716 

Kamu   65 

Özel   16651 

İŞE YERLEŞTİRME 3024 8251 11275 

Kamu 7 53 60 

Özel 3017 8198 11215 

Normal 3010 8215 11225 

Kamu 5 52 57 

Özel 3005 8163 11168 

Özürlü 14 35 49 

Eski Hükümlü 0 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 12752 23726 36478 

KAYITLI İŞSİZ 7963 10492 18455 

YURTDIŞI BAŞVURU 2 17 19 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 

 

         2016 yılı içinde il müdürlüğümüze yapılan başvuru 25269 kişi ve açık iş sayısının 16716 
olduğu görülmektedir. 
        Ayrıca kurumumuz tarafından, özel sektör ve kamu olmak üzere toplam 11275 kişi işe 

yerleştirilmiştir. Kayıtlı işgücü 36478 kişi ve bunların 18455’i işsizdir. İşsizlerin çoğunluğunu 
erkekler oluşturmasına rağmen 2016 yılında kadınlarında iş için kurumumuza başvurusu oldukça 

artmıştır. 



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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7963 10492 18455 287 463 750 1703 2327 4030 1431 1976 3407 1215 1503 2718 1229 1514 2743 934 1046 1980 1147 1635 2782 17 28 45 

 
           Tabloya bakıldığında işsizlerin yaş olarak 20 ile 44 yaş arasında yoğunlaştığı görülmektedir. Ancak 2016 yılında 20-24, 25-29 ve  

30-34 yaş aralıklarında iş arayan bayan sayısında gözle görünür bir artış olmuştur. 
 
 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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7963 10492 18455 151 145 296 60 35 95 3989 5658 9647 1977 2906 4883 900 798 1698 856 911 1767 30 37 67 0 2 2 

 
            Veriler incelendiğinde işsizlerin eğitim durumuna göre sıralanışı sırasıyla: İlköğretim, Ortaöğretim (Lise Dengi), Ön Lisans, Lisans, Okur 
Yazar Olmayan, Okur Yazar, Yüksek Lisans ve Doktoradır. Eğitim durumuna göre en çok işsizin bulunduğu eğitim düzeyi ilköğretimdir.



 
 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYENLER 0 7 7 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 
1342 718 2060 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1373 1702 3075 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 3185 3413 6598 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
360 285 645 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 802 630 1432 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
286 1323 1609 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ 

MESLEKLER 
0 6 6 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

472 832 1304 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 
116 1463 1579 

YÖNETİCİLER 27 113 140 

Toplam 7963 10492 18455 

 

 
Kurumumuza kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında yaklaşık üçte  birinin 

nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar olduğu görülmektedir. Bunu sırasıyla hizmet ve satış 
elemanları, büro hizmetlerinde çalışan elemanlar, tesis ve makine operatörleri ve montajcılar, 
sanatkârlar ve ilgili işlerde çalışanlar, teknisyenler, teknikerler ve yardımcı profesyonel meslek 

mensuplar takip etmektedir. 
 



50151Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 
Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

 
Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

            

Okur 

Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Yüksek Lisans 

veya Doktora 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 5 0 151 40 12 0 
208 

Madencilik ve taş ocakçılığı 2 1 87 17 15 0 
122 

İmalat 4 4 944 238 99 1 
1290 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 
0 1 19 11 7 0 

38 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 
0 0 14 9 3 0 

26 

İnşaat 4 5 309 88 49 1 
456 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

2 0 333 269 95 2 
701 

Ulaştırma ve depolama 3 0 171 78 20 0 
272 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
9 0 227 78 54 2 

370 

Bilgi ve iletişim 0 0 9 18 9 0 
36 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 13 9 23 0 
46 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 7 3 3 0 
13 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
1 0 9 39 45 0 

94 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 3 1 209 143 54 2 
412 

Kamu Yönetimi ve Savunma; 

Zorunlu Sosyal Güvenlik 
0 0 0 1 0 0 

1 

Eğitim 1 1 39 41 161 3 
246 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
1 0 9 20 22 0 

52 

Kültür, sanat, eğlence, dinlence ve 

spor 
0 0 5 9 4 0 

18 

Diğer hizmet faaliyetleri 3 1 109 48 35 0 
196 

Uluslararası Örgütler ve 

Temsilciliklerinin Faaliyetleri 
0 0 2 1 0 0 

3 

TOPLAM 38 15 2666 1160 710 11 
4600 



          2016 yılında işsizlik sigortasından yararlananların yarıdan fazlasını Lise Altı Okul 

Mezunları oluşturmaktadır. Bunun yanında İktisadi faaliyet kolları bakımından işsizlik 

sigortasından yararlananların başında imalat sektörü gelmektedir. Toplamda 2016 yılında 4600 

kişi işsizlik sigortasından yararlanmıştır.  

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

3407 3968 7375 2640 2778 5418 1916 3746 5662 

Genel Toplam     7375     5418     5662 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 
0 4002 0 0 978 834 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1 1697 1 7 301 638 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 
53 7731 2 33 1334 5696 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
1 37 0 1 16 24 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 420 0 0 116 87 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
1 1323 1 3 48 284 

TEKNİS YENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFES YONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

3 509 3 1 67 129 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 
6 914 0 8 155 505 

YÖNETİCİLER 0 18 0 0 2 1 

Toplam 65 16651 7 53 3017 8198 

 

Tabloya bakıldığında hem açık işlerin hem de işe yerleştirmelerin nitelik gerektirmeyen 

mesleklerde yoğunlaştığını görmekteyiz. 2016 yılında kurumumuz tarafından toplam 16.716 açık 

iş ilanı alınmış ve açık işlere toplamda 11.275 işsiz istihdam edilmiştir. 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3024 8251 11275 193 372 565 844 1347 2191 548 1508 2056 481 1466 1947 401 1461 1862 287 908 1195 270 1177 1447 0 12 12 

 

            Tabloya baktığımızda kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin çoğunluğu erkektir. İşe yerleşenlerin yaş aralığı olarak 20-34 

yaşlar arasında yoğun olduğu görülmüştür. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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3024 8251 11275 0 11 11 11 32 43 1327 5234 6561 1023 2230 3253 398 488 886 258 245 503 7 10 17 0 1 1 

 

 
            2016 yılında işe yerleştirilen işsizlerin eğitim durumuna göre yarısından fazlasını ilköğretim mezunları oluşturmaktadır. Ayrıca 

kurumumuz tarafından bu yıl geçen yıla oranla lisans ve yüksek lisans mezunlarından da işe yerleşenlerin sayısında artış olduğu 
görülmüştür



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 32 423 455 

Sanayi 428 1415 1843 

Madencilik ve Taşocakçılığı 12 22 34 

İmalat Sanayi 412 1376 1788 

Elektrik, Gaz, ve Su 4 17 21 

İnşaat 35 529 564 

Hizmetler 2529 5884 8413 

Toptan ve Perakende Ticaret 254 558 812 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve 

İyileştirme Faaliyetleri 
5 266 271 

Ulaştırma ve Depolama 73 601 674 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyeti 167 600 767 

Bilgi ve İletişim 9 26 35 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 13 7 20 

Gayrimenkul Faaliyetleri 1 1 2 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 153 502 655 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 1036 1361 2397 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal 

Güvenlik 
0 2 2 

Eğitim 59 20 79 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 60 53 113 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 1 3 4 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 698 1884 2582 

Uluslararası Örgütler ve Temsilciliklerinin 

Faaliyetleri 
0 0 0 

Toplam 3024 8251 11275 

 
            İşe yerleşenlerin sektörel dağılımına baktığımızda çoğunluğun hizmet sektöründe olduğu 
görülmektedir. 

 
 

 
 
 

 
 

 



Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 
 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 23 5 

Kapanan İşyeri Sayısı 2 0 

Toplam 25 5 

 

 

 2016 yılında ilimize kayıtlı 10+ işçi çalıştıran 23 adet; 50+ işçi çalıştıran 5 adet yeni işyeri açılmıştır. Bunun yanında 10+ işçi 
çalıştıran işyerlerinden 2 tanesi kapanmıştır.  İşyeri sayısının artmış olması güzel ama yetersizdir. 

 
 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 5628 3179 4116 3590 3326 3377 3227 3253 3552 3072 2390   

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
584 844 1574 141 1123 432 434 1008 139 397 1653 2886  

Etki Oranı  % 10,38 % 26,55  % 38,24 % 3,93 %33,76 % 12,79 % 13,43 % 30,99 %3,91 % 12,92 % 69,16 % % 

 

 
       Veriler incelendiğinde kurumumuzun işe yerleştirdiği işsiz sayısının fazla olduğu aylar sırasıyla: Eylül, Ağustos Ekim ve 

Kasım’dır. Kurumumuz tarafından 2016 yılında özel işyerlerine 11275 kişi işe yerleştirilmiş ve etki oranı  olarak gerçekleşmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2016 5223 5492 10715 
2016-
2017 

4071 4574 8645 1152 918 2070 2016 3662 3435 7097           

                         

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 
MESLEK YÜKSEKOKUL PROGRAMLARININ 

2013 – 2016 YILLARI ARASI MEZUNLAR VE YENİ KAYIT LİSTESİ 

 

S.NO BÖLÜMLER  
MEZUN YILI  

YENİ KAYIT OLAN 

ÖĞR.SAY. 

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016 

KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK KIZ ERKEK  

1 Ağaç işleri  2 35 0 0 0 0 0 0 

2 Aşçılık  32 31 39 27 32 30 36 45 

3 Bankacılık ve Sigortacılık  164 60 188 67 145 72 209 129 

4 Bilgi Yönetimi  1 1 0 0 0 0 0 0 

5 Bilgisayar Operatörlüğü  3 10 0 2 2 1 0 0 

6 Bilgisayar Programcılığı 122 303 84 209 77 191 136 314 

7 Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 2 3 0 1 0 0 0 0 

8 Bilgisayarlı Tasarım ve Üretim  1 17 0 0 0 0 0 0 

9 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi  6 80 2 45 2 73 43 77 

10 Bilgisayar Teknolojisi 0 0 1 1 4 17 12 32 

11 Büro Yönetimi ve Sekreterlik  8 4 1 0 0 0 0 0 

12 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 141 88 95 71 98 57 139 113 

13 Büyük ve Küçük Baş Hayvan Yetiştiriciliği 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 Coğrafi Bligi Sistemi  0 4 0 3 0 0 0 0 

15 Çocuk Gelişimi  86 0 88 0 92 2 109 7 

16 Dış Ticaret 139 159 119 79 80 54 36 49 

17 Doğal Taş Dekorasyonu 1 5 0 0 0 1 0 0 

18 Doğal Yapı Taşları Teknolojisi  3 5 3 6 0 7 1 23 

19 Doğalgaz, Isıtma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi  0 3 0 0 0 0 0 0 

20 Doğal Gaz ve Tesisat Teknolojisi  0 5 0 34 0 28 0 45 

21 Elektrik  3 238 0 129 1 128 1 198 

22 Elektonik Teknolojisi 0 74 2 53 0 49 0 102 

23 Elektonörofizyoloji 8 2 9 3 8 2 24 10 

24 Endüstriyel Elektronik  0 4 0 2 0 1 0 0 

25 Et Endüstrisi  1 0 0 0 0 0 0 0 

26 Et ve Ürünleri Teknolojisi  2 6 2 3 1 1 0 0 

27 Fizyoterapi 40 4 54 6 35 7 93 28 

28 Gaz ve Tesisatı Teknolojisi  0 22 0 6 0 2 0 0 

29 Gıda Teknolojisi  144 45 107 30 102 33 211 52 

30 Halıcılık ve Kilimcilik  85 23 0 0 1 0 0 0 

31 Harita Kadastro 121 175 55 95 62 82 72 159 

32 Hayvan Yetiştiriciliği ve Sağlığı           0 0 0 

33 Hidroterapi 0 2 2 0 0 1 0 0 

34 İklimdirme ve Soğutma Teknolojisi  1 44 3 27 0 18 0 16 

35 İnsan Kaynakları Yönetimi  66 21 48 11 29 13 39 13 

36 İnşaat Teknolojisi  23 102 20 64 96 86 23 163 

37 İnşaat  1 2 0 0 0 0 0 0 

38 İş Makineleri Operatörlüğü 0 30 0 31 0 47 0 47 

39 İşletme Yönetimi  247 207 123 95 107 64 76 96 

40 İşletmecilik  146 69 0 0 0 1 0 0 

41 İşletme  0 1 1 3 0 2 0 0 

42 Kaynak Teknolojisi  0 0 0 0 0 0 0 0 



43 Kimya Teknolojisi  21 11 20 4 15 4 20 9 

44 Kuyumculuk ve Takı Tasarım 4 3 5 3 2 3 6 7 

45 Laborant ve Veteriner Sağlık  0 0 32 24 47 31 42 51 

46 Makine Resim ve Konstrüksiyon  0 0 0 0 0 0 0 0 

47 Makine 2 125 0 141 3 88 1 120 

48 Mekatronik 2 68 1 63 2 61 8 77 

49 Mermer Teknolojisi 0 1 0 0 0 0 0 0 

50 Mimari Restorasyon  22 8 17 14 15 4 23 53 

51 Mobilya ve Dekorasyon  0 36 1 18 1 23 1 41 

52 Moda Tasarım      10 0 19 1 25 3 

53 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları  175 108 109 72 129 88 91 107 

54 Muhasebe 2 4 0 1 0 1 0 0 

55 Ortopedik Protez ve Ortez 10 13 12 11 9 11 20 13 

56 Otobüs Kaptanlığı 0 25 1 29 2 27 1 35 

57 Otomotiv Teknolojisi  0 50 0 51 0 34 0 59 

58 Pazarlama  21 56 16 26 8 19 12 47 

59 Protez ve Ortez  0 0 0 0 0 0 0 0 

60 Radyo ve Televizyon Programcılığı 16 6 11 5 6 5 19 13 

61 Radyo ve Televizyon Teknolojisi  1 11 0 0 0 1 0 0 

62 Radyo ve Televizyon Yayımcılığı  0 0 1 0 0 0 0 0 

63 Radyoloji 0 0 0 0 0 0 0 0 

64 Restorasyan  0 0 0 0 0 0 0 0 

65 Sağlık Kurumları İşletmeciliği  24 7 18 7 12 8 25 14 

66 Seramik, Cam ve Çinicilik  1 1 0 0 0 0 0 0 

67 Seramik  0 1 1 1 0 0 0 0 

68 Takı Tasarım ve Süs Taşı İşletmeciliği  0 0 0 0 0 0 0 0 

69 Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 13 2 7 0 0 0 0 0 

70 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik  53 17 40 16 57 21 76 46 

71 Tıbbi Görüntüleme Teknikleri  14 15 8 20 14 10 30 12 

72 Tıbbi Labaratuvar Teknikleri  23 8 27 12 15 26 64 19 

73 Tıbbi ve Aromatik Bitkiler  18 1 11 2 12 4 11 4 

74 Tıbbi Labaratuvar  1 0 1 2 1 0 0 0 

75 Turizm ve Otel İşletmeciliği 61 54 64 65 34 35 49 90 

76 Turizm ve Seyahat Hizmetleri  15 23 19 20 0 11 9 28 

77 Turizm ve Seyahat İşletmeciliği  2 2 0 0 7 1 0 0 

78 Yapı Denetimi  7 13 18 32 18 48 30 63 

79 Yaşlı Bakım 17 7 11 9 7 4 21 9 

80 Yerel Yönetimler  72 61 51 33 37 36 69 67 

  Toplam  2196 2621 1558 1784 1446 1675 1913 2705 

  Genel Toplam  4817 3342 3121 4618 

 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

Toplantı ve Karar No Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış 

Faaliyetler 

Gerçe

kleşme 

Duru

mu 

Sorunlar 

1.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/1 

KARAR NO:1 

Afyonkarahisar Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 2015 yılı İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet Raporu Kurul onaylanması, 
Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

  

 

1.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/1 

KARAR NO:2 

İlin İşgücü ihtiyaçları göz önüne alınarak 2016 yılı içerisinde rapor eki İş 

Kurumu İşgücü Eğitim Planı’nda belirtilen mesleklerde İşgücü Eğitim 

Planı’nın onaylanması Ek-a 

Çalışma Ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

  

 

1.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/1 

KARAR NO:3 

2 Yıllık bir süre için  İl istihdam ve Mesleki  Eğitim Yürütme 
Kurulunda görev yapacak Kurum temsilcilerinin  seçilmesi  ile  

bilahare tespit edilecek kişilerin onaylanması; 

2016-2017 YILLARI İÇİN TEKLİF EDİLEN 

KURUMLAR 

1 Afyonkarahisar Çalışma ve İşkur İl Müdürü 

2 Afyonkarahisar İl Milli Eğitim Müdürü 

3 Afyon Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı 

4 Afyon Kocatepe Üniversitesi Temsilcisi 

5 Zafer Kalkınma Ajansı 
 

Çalışma Ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/1 

KARAR NO:4 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Kurulda görüşmeye sunduğu; 

a-) İbrahim Evren Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü’nün 
18.12,2015 tarihli ve 1590 sayılı yazısı gereği; Okulun bina, araç, gereç 

ve personel durumu ile alanların çevremizdeki iş istihdam imkanları ve 
öğrencilerin ilgileri ile öğrenci potansiyeli göz önüne alınarak,  2016–

2017 eğitim öğretim yılından itibaren okulun bünyesinde mevcut olan 
Anadolu Meslek Programı (AMP) Bilişim Teknolojileri Alanında “Veri 
Tabanı Dalı” açılması uygun görülmüştür.  

 
 

b-) MEB Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü’nün 25.01.2016 tarih 
ve 858439 sayıları gereği, istihdam alanı kalmayan ve güncelliğini 
kaybeden aşağıda isimleri belirtilen alan ve dalların 3308 Sayılı 

Mesleki Eğitim Kanununa göre Çıraklık Eğitimi Uygulamaları 
kapsamından çıkarılması ve aşağıda isimleri belirtilen alan ve dalların 

3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu Çıraklık Eğitimi Uygulamaları 
kapsamına alınması uygun görülmüştür. Ek-b 
 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Afyonkarahisar İl 
Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 

 

 

 

 

 



Toplantı ve Karar No Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planlan

mış 

Faaliyet

ler 

Gerç

ekleş

me 

Duru

mu 

Sorunla

r 

2.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/2 

KARAR NO:1 

İlin İşgücü ihtiyaçları göz önüne alınarak 2016 yılı içerisinde rapor eki İş Kurumu 
İşgücü Eğitim Planı’nda 1. İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim Kurulu’unda kabul 
edilen mesleklere ek olarak belirtilen mesleklerde İşgücü Eğitim Planı’nın onayı 

teklifi onayı ;EK1  

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

  

 

2.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/2 

KARAR NO:2 

Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı konuları ilgili görüşülmüş ve bununla 

ilgili çalışma yapılması teklifi onayı; 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

  

 

2.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/2 

KARAR NO:3 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün uhdesine düşen görevlerle ilgili olarak;  

a)3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’nu 18. Maddesi, Milli Eğitim Bakanlığı 
Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği’nin 136., 137., 139., 140., 141., ve 142. 

Maddelerinde belirtilen hükümleri doğrultusunda İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 
18.03.2016 tarih ve 90380401-105.01-E3187413 sayılı olurları gereği oluşturulan 
İşletme Belirleme Komisyonunca belirlenen , Ek de SGK ve  Türkiye İş 

Kurumundan alınan listede yer alan ve almayan, Milli Eğitim Bakanlığına bağlı ve 
Bünyesinde Anasınıfı bulunan kurumlarının, belediyelerin ve tüm resmi kurumların 
3308 Sayılı Yasa kapsamında Öğrencilere beceri eğitimi verebilecek işletmeler 

listesinde yer almasına ve mesleki eğitim yaptıracak ek listede incelenen  1166 iş 
yerinin  işletme olarak belirlenmesi teklifi onayı, 

b) Sinanpaşa  Kaymakamlığı’nın 21.01.2016 Tarihli ve 722945 sayılı yazıları 

gereği; okullarının fiziki şartlarının uygunluğu ve Taşoluk fatih Ortaokulu 8. sınıf 

öğrenci velilerinin talepleri doğrultusunda, İlimiz Sinanpaşa  ilçesi Taşoluk Çok 

Programlı Anadolu Lisesi Müdürlüğünün bünyesinde 2016–2017 eğitim öğretim 

yılından itibaren İmam Hatip Lisesi Programı açılması teklifi onayı;   

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/2 

KARAR NO:3 

c) Şuhut Kaymakamlığı’nın 02.01.2016 Tarihli ve 1179583 sayılı yazıları 

gereği; okullarının fiziki şartlarının uygunluğu ve öğrenci velilerinin talepleri 

doğrultusunda ilimiz Şuhut ilçesi Limak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

Müdürlüğünün bünyesinde,  2016–2017 eğitim öğretim yılından itibaren “Hasta ve 

Yaşlı Hizmetleri” Alanı ve söz konusu alanda “Hasta Bakımı Dalı ile Yaşlı Bakımı 

Dalı” açılması, okul bünyesinde bulunan şimdiye kadar öğrenciler tarafından tercih 

edilmeyen “ Anadolu Teknik Programını” ve program içersinde bulunan   “Bilişim 

Teknolojisi Alanın”  kapatılması teklifi onayı, 

d) Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 25.01.2016 

Tarihli ve 134 sayılı yazıları gereği; okullarının fiziki şartlarının uygunluğu ve 

sektör temsilcilerinin görüş yazıları da dikkate alınarak 2016–2017 eğitim öğretim 

yılından itibaren “Yenilenebilir Enerji Teknolojileri”  Alanı açılması teklifi onayı; 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 



2.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/2 

KARAR NO:3 

 

  e) Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 05.04.2016 

Tarihli ve 538 sayılı yazıları gereği;  2016-2017 eğiti öğretim yıllından itibaren 

ilimiz Yusuf Özer Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü tarafında 

kapatılması için teklif edilen “Tasarım Teknolojileri”’nin, okullarının fiziki 

şartlarının uygunluğu ve okulda Makine Teknolojisi Alanı, Bilgisayar Destekli 

Makine Ressamlığı Dalı ve alana ait öğretmenleri bulunduğundan; Tasarım 

Teknolojileri Alanı modüllerinin Makine Teknolojisi Alanı modülleri ile ilişkisi 

olması nedeniyle, ilimizde Yusuf Özer Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde 

kapatılması teklif edilen“Tasarım Teknolojileri”’ alanının merkez Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü bünyesinde 2016-2017 eğitim öğretim yıllından 

itibaren açılarak devam etmesi, (g) maddesinde de açıklandığı üzere öğrenci ve 

donanımının Yusuf Özer Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nden Merkez Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesine aktarılması teklifi onayı;  

f) İbrahim Evren Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün  

29.03.2016 Tarihli ve 399 sayılı yazısı gereği; okullarının fiziki şartlarının 

uygunluğu, iş  isdihtam  imkanları ile öğrenci ilgileri  ve okul müdürlüğünün görüş 

yazıları da dikkate alınarak 2016–2017 eğitim öğretim yılından itibaren “Radyo 

Televizyon”  Alanı ve “Radyo –Televizyon Programcılığı” Dalı açılması teklifi 

onayı, 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 



2.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/2 

KARAR NO:3 

g)Yusuf Özer Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün  01.04.2016 

Tarihli  ve 172 sayılı yazısı gereği;  2016–2017 eğitim öğretim yılından itibaren 

okul bünyesinde mevcut bulunan alanlardan Biyomedikal Cihaz Teknolojileri 

Alanında “Fizyolojik Sinyal İzleme Teşhis ve Kayıt Cihazları” Dalı ve “Yaşam 

Destek ve Tedavi Cihazları” Dalı Açılması, Elektrik Elektronik Teknolojileri 

Alanında “Görüntü ve Ses Sistemleri” Dalı ve “Güvenlik Sistemleri” Dalı 

Açılması, Harita Tapu Kadastro Alanında “Tapuculuk” Dalı ve “Kadastroculuk” 

Dalı ile okullarının fiziki şartlarının uygunluğu ve sektör temsilcilerinin görüş 

yazıları da dikkate alınarak 2016–2017 eğitim öğretim yılından itibaren açılması; 

 “Hasta ve Yaşlı Hizmetleri” Alanının okuldaki diğer alanlar dikkate alındığında 

açılmasının    uygun olmadığı; 

Okul bünyesinde halen bulunan “Tasarım Teknolojileri” alanının okulun fiziki 

konumu, ulaşım imkanları dikkate alınarak Yusuf Özer Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesinde kapatılıp, tüm donanım, mevcut öğrenci ve taşınırları ile birlikte Merkez 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesine taşınması teklifi onayı; 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 



2.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/2 

KARAR NO:3 

h) Sandıklı Kaymakamlığı’nı 29.02.2016 Tarihli ve 2298144 sayılı yazısı 

gereği;  Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Okullarının bünyesinde bulunan ve 

öğrenci sayısı az olan alan/dalların fiziki kapasitesi yeterli olan okulların 

bünyesinde birleştirilmesi hususu ile ilgili olarak ilimiz Sandıklı ilçesinde 

oluşturulan Komisyonun 09/11/2015 tarihinde yapmış olduğu toplantıda alınan 

kararlara istinaden, Sandıklı Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesindeki Bilişim Teknolojileri ve Yiyecek Hizmetleri bölümünün kadameli 

olarak kapatılması; Bilişim Teknolojileri bölümünün Sandıklı Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesinde, Yiyecek İçecek Hizmetleri Bölümünün ise Sandıklı Hüdai 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde 2016-2017 eğitim öğretim yıllından itibaren 

devam etmesi teklifi onayı; 

ı)Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün  

29.03.2016 Tarihli  ve 205 sayılı yazıları gereği; okullarının fiziki şartlarının 

uygunluğu ve okul müdürlüğünün görüş yazıları da dikkate alınarak 2016–2017 

eğitim öğretim yılından itibaren “Gazetecilik”  Alanı  ve “Yazılı Basın 

Muhabirliği” Dalı açılması teklifi onayı; 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 



2.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/2 

KARAR NO:3 

i) Sultandağı Kaymakamlığı’nın 07.04.2016 Tarihli ve 3954739 sayılı yazısı 

yazıları gereği;  2002 depreminde ilçemiz Sultandağı Şehit Yılmaz Tankül 

Mesleki ve Teknik Anadolu lisesi Müdürlüğü bünyesinde bulunan, atölyesi 

yıkılmış olan ve yeniden atölye yapılmadığı için “Metal Teknolojisi” alanı ile okul 

bünyesinde bulunan şimdiye kadar öğrenciler tarafından tercih edilmeyen ve Çocuk 

Gelişimi Alanında kadrolu öğretmenin bulunmamsı nedeniyle “Çocuk Gelişimi ve 

Eğitimi “alanın 2016-2017 eğitim öğretim yıllından itibaren kapatılması teklifi 

onayı; 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 

 

 

Toplantı ve Karar No Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planla

nmış 

Faaliy

etler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

3.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/3 

KARAR NO:1 

Çocuk İşçiliği konusu  ilgili görüşülmüş ve bununla ilgili çalışma 

yapılması onayı; 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

  

 

3.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/3 
KARAR NO:2 

Performansla alakalı çalışmaların devam edilmesi onayı; 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

  

 



3.OLAĞAN TOPLANTI 2016/3 

KARAR NO:3 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün uhdesine düşen görevlerle ilgili olarak;  

a) Çobanlar Kaymakamlığının 19.04.2016 tarihli ve 4391619  sayılı yazısı 
gereği; ilçede faaliyet buluna Çok Programlı Anadolu lisesi bünyesinde bulunan 
“Muhasebe ve Finansman” alanı ile “Bileşim Teknolojileri” alanın rağbet 
görmediğinden söz konusu alanların 2016-2017 eğitim öğretim yılında itibaren 

kapatılması; aile ve çocuk eğitimi konusunda ilçede ihtiyaç bulunduğu için kız 
öğrencilere yönelik “Çocuk Gelişimi ve Eğitimi” Alanı ile ilçede sanayi 
alanında motorlu tarım aletinin üretimi yapıldığı ve motor tamir atölyelerinin 
bulunduğu, öğrencilerin ve velilerin istekleri doğrultusunda okullarının fiziki 
şartlarının uygunluğu dikkate alınarak 2016–2017eğitim öğretim yılında itibaren 
“Motorlu Araçlar Teknolojisi” ve “Elektrik - Elektrik Teknolojisi” alanı 
açılması teklifinin uygun görüldüğü; 

b) Sinanpaşa Kaymakamlığının 11.05.2016 tarihli ve 5277076 sayılı yazısı 
gereği;  ilçede faaliyet buluna Tınaztepe Çok Programlı Anadolu lisesi 
bünyesinde öğrencilerin ve velilerin istekleri doğrultusunda okullarının fiziki 
şartlarının uygunluğu dikkate alınarak 2016–2017eğitim öğretim yılında itibaren  

“Elektrik - Elektrik Teknolojisi” alanı açılması teklifinin uygun görüldüğü; 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 

 c) Sandıklı Kaymakamlığı’nın 12.07.2016 tarihli ve 7471023 sayılı yazısı 

gereği; okul bünyesinde mevcut bulunan Motorlu Araçlar Teknolojisi alanının 

da 2016–2017 eğitim öğretim yılından itibaren “Otomotiv Elektromekanik” 

dalının açılması teklifinin uygun görüldüğü; 

d) Çay Kaymakamlığı’nın 25.07.2016 tarihli ve 7896803 sayılı yazısı gereği;  

ilçede faaliyet buluna Çok Programlı Anadolu lisesi bünyesinde bulunan “İnşaat 

Teknolojisi” alanının rağbet görmediğinden, öğrenci ve veli talebinin 

olmamasının nedeniyle söz konusu alanların 2016-2017 eğitim öğretim yılında 

itibaren kapatılması teklifinin uygun görüldüğü; 

 

  

 

 



Toplantı ve Karar No Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Planla

nmış 

Faaliy

etler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

4.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/4 

KARAR NO:1 

Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları konusu  ilgili 

görüşülmüş ve bununla ilgili çalışma yapılması onayı; 
 

Çalışma ve İş 
Kurumu İl 
Müdürlüğü 

  

 

4.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/4 

KARAR NO:2 

İlin İşgücü ihtiyaçları göz önüne alınarak 2016 yılı içerisinde rapor eki İş 
Kurumu İşgücü Eğitim Planı’nda 2. İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim 

Kurulu’unda kabul edilen mesleklere ek olarak belirtilen mesleklerde 
İşgücü Eğitim Planı’nın onayı;EK1  

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

  

 

4.OLAĞAN TOPLANTI 

2016/4 

KARAR NO:3 

Performansla alakalı çalışmaların devam edilmesi onayı; 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

  

 



4.OLAĞAN TOPLANTI 
2016/4 

KARAR NO:4 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün uhdesine düşen görevlerle ilgili olarak;  

a) Dinar Kaymakamlığı’nın 04.08.2016 tarihli ve 8311460 sayılı yazısı 

gereği;  İlimiz Dinar ilçesi Tatarlı Çok Programlı Anadolu Lisesi 

bünyesinde mevcut bulunan Muhasebe ve Finansman alanının da 2016–
2017 eğitim öğretim yılından itibaren “Bilgisayarlı Muhasebe” dalının 
açılması teklifinin uygun görüldüğü; 

b) Şuhut Kaymakamlığı’nın 25.08.2016 tarihli ve 9095021 sayılı yazısı 

gereği; İlimiz Şuhut ilçesi Limak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

bünyesinde mevcut bulunan Yiyecek İçecek Hizmetleri alanının da 

2016–2017 eğitim öğretim yılından itibaren “Mutfak, servis ve 

Pastacılık” dalının açılması teklifinin uygun görüldüğü; 
  
c) Sinanpaşa Kaymakamlığının 14.10.2016 tarihli ve 11322829 sayılı 

yazısı gereği;  ilçede faaliyet buluna Tınaztepe Çok Programlı Anadolu 
lisesi bünyesinde bulunan “Çocuk Gelişimi ve Eğitimi” Alanın rağbet 

görmediğinden söz konusu alanın 2016–2017 eğitim öğretim yılında 
itibaren kapatılması teklifinin uygun görüldüğü; 
Öğrencilerin ve velilerin istekleri doğrultusunda okullarının fiziki 

şartlarının uygunluğu dikkate alınarak 2017–2018 eğitim öğretim yılında 
itibaren  “İmam Hatip Lisesi Programı ”  açılması teklifinin uygun 

görüldüğü; 
 
d)Ahi Evran Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün 

17.10.2016 tarihli ve 529 sayılı yazısı gereği; okul bünyesinde bulunan  
iki yıldır öğrenciler tarafından tercih edilmeyen “Pazarlama ve Perakende 

Alanını ve Alanın Satış Elamanlığı dalının ” 2017-2018 öğretim yılında 
itibaren kapatılması teklifinin uygun görüldüğü; 
 
 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

  

 

 



 
 

4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 1 24 0 24 0 0 0 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı 1 24 0 24 0 0 0 

Ev Tekstili Ürünleri Hazırlama 

Elemanı 
1 0 25 25 0 0 0 

Turistik ve Hediyelik Eşya 

Yapımcısı 
1 15 0 15 0 0 0 

Evde Çocuk Bakımı 2 50 0 50 0 0 0 

Folklorik Bebek Yapımcısı 1 25 0 25 0 0 0 

Çeyiz Ürünleri Hazırlama Elemanı 1 14 0 14 0 0 0 

Bağ Fidanı Yetiştiricisi 1 15 5 20 0 0 0 

Dekoratif Ahşap Süslemeci 1 23 0 23 0 0 0 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 24 0 24 0 0 0 

Keçe Aksesuar Yapımcısı 1 15 0 15 0 0 0 

Meyve Fidanı Üreticisi 1 25 0 25 0 0 0 

El Ve Makine Nakışçısı 1 25 0 25 0 0 0 

El Nakışçısı 1 20 0 20 0 0 0 

Sabun İmalatçısı 1 11 4 15 0 0 0 

Mantar Yetiştiricisi 1 24 1 25 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 1 0 19 19 0 0 0 

Örtü Altı Sebze 1 25 0 25 0 0 0 

Yapay Çiçek Yapım İşçisi 1 14 0 14 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 1 25 0 25 0 0 0 

Toplam 23 398 54 452 0 0 0 

 

 
 

 

 

 

 



 
 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- -       

Toplam -       

 
 

 

 
 

 

 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar / Girişimcilik  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  28 239 460 699 0 0 0 

Toplam 28 239 460 699 0 0 0 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam - - - -    

 
Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- -       

Toplam -       

 



 
 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Seracı 3 - 73 73    

Elektrik Ark Kaynakçısı 1 - 17 17    

Arı Kovanı Ve Bal Çıtası Yapım 

İşçisi 
1 - 13 13    

Tesisat Teknolojisi ve 

İklimlendirme Teknisyeni 
1 - 23 23    

Toplam 6  126 126    

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- -       

Toplam -       

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- -       

Toplam -       

 
 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK / Özel Politika 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makine Nakışçısı 1 14 0 14 0 0 0 

Evde Çocuk Bakımı 3 75 0 75 0 0 0 

Kadın Elbise Dikimcisi 1 12 0 12 0 0 0 

El Ve Makine Nakışçısı 1 16 0 16 0 0 0 



Hasta Ve Yaşlı Refakatçısı 1 25 0 25 0 0 0 

Keçe Aksesuarları Yapımcısı 1 14 0 14 0 0 0 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 25 0 25 0 0 0 

Mantar Yetiştiricisi 1 25 0 25 0 0 0 

Çeyiz Ürünleri Hazırlama Elemanı 1 25 0 25 0 0 0 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı 1 25 0 25 0 0 0 

Dekoratif Ev Aksesuarları 

Hazırlama Elemanı 
2 43 0 43 0 0 0 

Dikim İşçisi (Bahçecilik) 1 25 0 25 0 0 0 

Mermer Süsleme Taşcısı 2 47 0 47 0 0 0 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele) 
1 13 0 13 0 0 0 

Örtü Altı Sebze 2 50 0 50 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 
1 25 0 25 0 0 0 

Toplam 22 459 0 459 0 0 0 

 

Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK / UMEM Projesi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Montaj Elemanı 1 0 21 21 0 0 0 

Doğalgaz Tesistaçısı 1 0 16 16 0 0 0 

Güvenlik Sistemleri Montaj 

Elemanı 
1 0 16 16 0 0 0 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 1 6 10 16 0 0 0 

Çoklu Ortam Sistemleri Bakım 

Onarımcısı 
1 6 10 16 0 0 0 

Mobilya Tasarımcısı 1 0 12 12 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 8 7 15 0 0 0 

Temel İmalat ve Montaj Elemanı 1 0 15 15 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 2 7 25 32 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 

Tamircisi 
1 6 13 19 0 0 0 

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 0 20 20 0 0 0 

Elektrik Dağıtım Şebekesi İşletme 

Bakım Görevlisi 
1 0 18 18 0 0 0 

Müşteri Hizmetleri Görevlisi 31 292 231 523 188 128 316 



Üç Boyutlu Grafik Animasyoncu 

(3Ds Max) 
2 13 16 29 0 0 0 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı 1 0 16 16 0 0 0 

Otomasyon Sistemleri Destek 

Elemanı 
1 0 12 12 0 0 0 

Servis Elemanı 4 25 36 61 0 0 0 

Web Tasarımcısı 1 4 8 12 0 0 0 

Toplam 53 367     502 869 188 128 316 

 

 
 

 

Tablo 22 ı : Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşbaşı Eğitim Programı / Staj 

Meslekler 
Açılan 

Kurs Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

    Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 630 708 802 1510 209 236 445 

 

 

İşbaşı Eğitim Programı / Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

    Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

            

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1     Halkla İlişkiler Görevlisi 14 

Anestezi Teknisyeni 1     Hasta Kabul Görevlisi 1 

Acil Tıp Teknisyeni 1     Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 2 

Antrenör 1     Harita Teknikeri 1 

Aşçı Yardımcısı 9     Harita Mühendisi 1 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1     Havuz Görevlisi 1 

Asfalt İşçisi 1     Hemşire 3 

Arşivci 1     Izgara Ustası 1 

Aşçı 7     İmam 1 

Bahçıvan 6     İngilizce Öğretmeni 1 

Bayan Kuaförü 2     
İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı 
1 

Basınla İlişkiler Görevlisi 1     İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 

Bekçi 1     İş Güvenliği Ve Güvenliği Teknikeri 1 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 1     İnşaat Mühendisi 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1     Kamyon Şöförü 2 

Bilgisayar Programcısı 3     Kalite Kontrolcü 19 

Bilgisayar Programcılığı Teknikeri 1     Kapalı Depo Görevlisi 2 

Biyolog 1     Kantin Görevlisi 2 

Boyacı-Metal 1     Kantin İşletmecisi 1 



Bulaşıkçı 13     Kameraman 1 

Börek Ustasu 1     Kasiyer 11 

Büro İşçisi 17     Kat Hizmetleri Elemanı 45 

Büro Memuru (Genel) 62     Kimya Teknolojisi Teknikeri 2 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik 2     Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 5 

Cam Mamul İşçisi 1     Kimyager 1 

Cep Telefonu Ve Aksesuar Satış 

Elemanı 
1     Kimya Mühendisi 1 

Cilt Bakım Ve Temel Makyajcısı 1     Kurumsal İletişim Uzmanı 1 

Çevre Sağlığı Teknikeri 1     Kurye 2 

Çamaşırhane Görevlisi 2     Laborant 2 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
8     Lokum ustası 1 

Çamaşırhane Görevlisi 2     Makineci (dikiş) 10 

Danışma Memuru 1     Masaj Uygulayıcısı / Masör 3 

Depo Görevlisi (Gıda) 3     Makine Teknoloji Teknisyeni 1 

Destek Personeli 1     Makine Bakımcı 3 

Direksiyon Eğitmeni 1     Mekanik Bakım Onarımcı 1 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Elle) 3     Metal Teknolojisi Teknisyeni 1 

Döner Ustası 2     Mobilya Montaj Ustası 1 

Drama Öğretmeni 1     Montajcı 1 

Düz Dikiş Makineci 1     Malzeme Mühendisi 1 

Eczane İşçisi 5     
Makine Resim Konstrüksiyon 

Teknikeri 
2 

Eczacı Kalfası 2         

Eğitim Danışmanı 1     Muhasebe Meslek Elemanı 16 

El Sanatları Ürünleri Satış Elemanı 1     Muhasebeci 13 

Elektrikçi 12     Mutfak Görevlisi 1 

Erkek Berberi 1     Müşteri Temsilcisi 6 

Elektronik Teknisyeni 3     Müşteri Hizmetleri Görevlisi/Asistanı  2 

Elektronik Teknolojisi Teknikeri 1     Nakış Öğretmeni 1 

Elektrik Elektronik Mühendisi 2     Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 

Fatura Ve Hesap Tahsilatçısı 1     Otomotiv Kaporta İşçisi 1 

Fırıncı Ustası 4     Oto Yıkama Elemanı 2 

Fotoğrafçı 1     Otomotiv Elektrikçisi 1 

Gassal 1     Oto Bakım Onarımcı 3 

Garson (Servis Elemanı) 51     Oto Kuaför Elemanı 6 

Güvenlik Görevlisi 4         

Gıda Teknikeri 3     Ortopedik Protez Ve Ortez Teknisyeni  1 

Gıda Mühendisi 1     Oto Yıkama Elemanı 2 

Grafiker 3     Otopark Görevlisi 1 

Grafik Tasarımcısı 1     Ön Muhasebeci 38 

Kümes Bakım İşçisi 1     Ön İplik Operatörü 2 

Grafiker 3     Pastacı Yardımcısı 1 

Paketleme İşçisi (El İle) 2     Saya Hazırlayıcı 5 

Plastik Doğramacı 2     Sekreter 9 

Pazarlamacı 11     Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 3 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 1     Seyahat İşletmeciliği 1 

Pişmaniye İmalat İşçisi 2     Servis Komisi 3 

Peynir İmal İşçisi 1     Simit İmalat Ustası 2 



Parke Ve Bordür Taşıma İma İşçisi 1     
Sıhhi Tesisatçı / Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 
2 

Pompacı 1     Sigortacılık Meslek Elemanı 6 

Program Yapım Yardımcısı 1     Sosyal Bilgiler Öğretmeni 1 

Pide Ustası 3     Soğutucu Ev Aletleri Bakım Onarımı 1 

Psikolog 1     Şef Garson 1 

Plastik/PVC Doğramacı 4     Şöför-Yük Taşıma 5 

Peyzaj Mimarı 2     Şöför Yolcu Taşıma 1 

Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı 4     Tatlı Ustası Yardımcısı 3 

Reçmeci / Reçme Makinesi 1     Tarihçi 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
19     Tercüman( Fransızca) 1 

Reklam Tabelacı 1     Üretim Şefi 1 

Restoran Müdürü 1     Tatlı Ustası 1 

Restorasyon Ve Konservasyon 

Teknikeri 
1     Tatlı Ustası Yardımcısı 3 

Reyon Görevlisi 9     Telefon Santral Operatörü 2 

Rehber Öğretmen 1     Tekstil Mühendisi 2 

Süt Toplama İşçisi 1     Tıbbi Sekreter 6 

Satıl Alma Sorumlusu 3     Veteriner Hekim 1 

Satış Danışmanı 40     Veterinerlik Hizmetleri İşçisi 1 

Sayaç Okuma Elemanı 1     Veri Giriş Kontrol Elemanı 3 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 9     Yönetici Sekreter / Asistan 1 

Sayaç Okuma Elemanı 2     
 

  



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşgücü Yetiştirme Kursları / Genel 23 398 54 452 0 0 0 

İstihdam Garantili Kurslar - - - - - - - 

Girişimcilik 28 239 460 699 0 0 0 

Özürlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar - - - - - - - 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 6 - 126 126 - - - 

İşsizlik Sigortası Kapsamında 

Açılan Kurslar 
- - - - - - - 

TYP - - - - - - - 

MEK / Özel Politika 22 459 0 459 0 0 0 

MEK / UMEM 53 367 502 869 188 128 316 

İşbaşı Eğitim Programı 630 708 802 1510 209 236 445 

Toplam 762 2171 1944 4115 397 364 761 

 

Veriler incelendiğinde 2016 yılında kurumumuz tarafından 762 adet kurs ve program 

açılmış; bunların büyük çoğunluğunu İşbaşı Eğitim Programı ve Girişimcilik oluşturmaktadır. 
 

2016 yılında kurslara katılımın büyük çoğunluğunu kadınlar oluşturmaktadır. Ayrıca bu 

yıl kurslarımıza toplam 4115 kişi katılmış ve 761 kişi istihdam edilmiştir. 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 
Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çağrı Merkezi Görevlisi 463 - - - - - - - - 

Mermer İşçisi 202 - - - - - - - - 

Makineci (Dikiş) 69 İşbaşı Eğitim Programı 1 1 0 1 1 0 1 

Mermer Blok Kesme Makinesi 

Operatörü 
65 - - - - - - - - 

Garson (Servis Elemanı) 65 İşbaşı Eğitim Programı 2 0 4 4 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen – Elektrik) 53 - - - - - - - - 

Plastik Doğramacı/Pvc Doğrama-

İmalat Ve Montajcısı 
45 - - - - - - - - 

Şoför – Yolcu Taşıma 32 - - - - - - - - 

Isıcam İmal İşçisi 32 - - - - - - - - 

Alüminyum İmal İşçisi 31 - - - - - - - - 

Şoför – Yük Taşıma 29 - - - - - - - - 

Satış Danışmanı 25 İşbaşı Eğitim Programı 5 5 1 6 2 1 3 

Ön Muhasebeci 22 MEK / İstihdam Garantisiz 1 11 23 34 0 0 0 

  İşbaşı Eğitim Programı 4 2 2 4 2 1 3 

Oto Bakım Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
21 - - - - - - - - 

Aşçı 20 - - - - - - - - 

Pazarlamacı 18 - - - - - - - - 

Mermer Ebatlandırma İşçisi 16 - - - - - - - - 

Elektrikçi (Genel) 16 - - - - - - - - 

Boyama Makinesi Operatörü – 

Tekstil 
15 - - - - - - - - 

Komi (Garson Yardımcısı) 15 İşbaşı Eğitim Programı 6 4 4 8 0 0 0 

 

İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçlarına göre temininde güçlük meslekler sırasıyla; Çağrı 

Merkezi Görevlisi, Mermer İşçisi,  Makineci (Dikiş),  Garson(Servis Elemanı), Mermer Blok 

Kesme Makinesi Operatörü ve Garson (Servis Elemanı) meslekleridir. 
     Bu mesleklerde açılan kurslarımız tabloda gösterilmiştir. 



 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

600 809 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 
düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 5 5 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 0 45 45 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

-    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

263 1278 2761 4039 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

16 281 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

580 629 1209 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  



5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 
dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 
yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 
yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 
 
 

 

  
 

 

 


