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ZONGULDAK CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU

Alnan Kararlara iliskin Faaliyetlerin izZleme Ve Degerlendirme Tablosu
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28.10.2015 tarih

2015/04 olagan
toplanti
3 nolu karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiritme Kurulu tarafindan hazidanan 2015 Ekim ayi degerlendirme raporu
Kurula sunuldu. Raporda yeralan;

1) 25.08.2015 tarih ve 29456 sayili Resmi Gazete de yayinlananilistihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelikte yapilan degisiklik ile Yiritme Kurulunun ayda bir kez
toplaniimasina, ancak yeterli gindem olmamasihalinde yapilacak olan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
toplantisi 6ncesinde veya ihtiyag duyulmasi halinde bir toplanti yapilmasinin uygunluguna,

I) Kurs taleplerinde yer alan;

a)

b)

c)

Zonguldak Mesleki Egitim Merkezi Miidirliguinin talebinde yeralan, UMEM kapsaminda Elektrik
Tesisatgisi mesleginde, 600 saatlik, 20 kisilik kurs agilmasina,

AlapliHalk Egitim Merkezi MidUrluglnintalebinde yeralan, 336 saatlik TekstilMakinedligi (Diz
Dikis Makineci) meslegin yillik egitim planina dahil edilmesine,

Zonguldak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Madurliginin talebinde yer alan, UMEM projesi
kapsaminda 600 saatlik, 20 kisilik, Servis Elemani Yardimciligi mesleginde kurs agilmasina,

Kdz. Eregli Mesleki Egitim Merkezi Mudirliigiinden gelen, istihdam garantisiz Ozel Politika
Gruplariigin Bilgisayar Destekli ki Boyutlu Cizim(AUTOCAD) mesleginde 240 saatlik kurs
acilmasina,

Kilimli Halk Egitim Merkezi Miid irlGginiin Zonguldak Aile ve Sosyal Politikalar il MadirlGgi
isbidiginde agimakistenen Kadin Giyim Modelist Yardimciligi mesleginde 584 saatlik kurs
acilmasina,

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu




4 nolu karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Temmuz 2015 3. Olagan toplantisinda alinan kararlarin degerlendirmesi
sonucunda;

Toplumsal Cinsiyet Esitligine atifla, Calisma ve is Kurumu tarafindan uygulanan Mesleki Egitim
Programlarinin 6zellikle Ozel Politikalar biitce kaleminden daha ¢ok kadinlara yonelik Mesleki Egitim
Programlarinin diizenlenmesine, yine Geng istihdamina yénelik olarak da UMEM, UMEM/IEP ve isbasi Egitim
Programlarinin artirlmasiicgin gerekli 6zen ve gayretin gésterilmesine,

Cocuk isciler konusunda; Ciraklik Egitime yoénlendirilmesi ve 6zendirilmesiile ilgili Bati Karadeniz
Kalkinma Ajansi ve Biilent Ecevit Universitesi ishirligi ile yapilan Ar-ge ¢alismasi sonucu;

-ilin 8-14 yas grubu bireylerin sayisive dagilimi, giiniimiize kadar giraklikla ilgili yapilan galismalarin
arastinimasi,

-Cocuklarin mesleki egitime yonlendirilmesi igcin yapiimasi gerekenler,

-Ciraklik egitimindeki cocuklarin yas gruplar ve ailelerin gelir diizeylerinin arastirlmasi,

-Ciraklik egitimi i¢in uygulama alanlarinin tespiti,

-Cirakliktan gelerekkendiislerinin patronu olan kisilerin ve bunlarin gegmisinin arastirilarak
incelenmesi,

-Giraklik e gitiminin Ulke Ekonomisindeki &nemi ve yeri gibi konularda calismalarin devam etmesi ve
ilin bahse konu krokisinin gikarilmasinin faydali olacagina,

ilimizdeki Tarimsal alandaki gelismeler ve istihdam olanaklar noktasinda, Asilama ve Meyve
Agaclan Budamacisi mesleklerinde Mesleki Egitim Kurslari agilmasina,

Engellive Eski Hukimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini Kullanmaya
Yetkili Komisyon Kaynakli Projelerinin sonuglarininilgili taraflara teblig edilmesine,

Yoresel sanatlar kategorisinde yerverilen; 600saat streli 15 kisilik Ahsap Teknolojileri/Ahsap
Hediyelik Esya Yapimcisi(Sandalye), 608 saat stireli 20 kisilik Bez Bebek Yapimi kurslarinin agilmasinin
uygunluguna,

Zonguldak Fatih Halk Egitim Mudrliglile gorismeleri devam eden ve roman vatandaslardan
olusturulmasi planlanan “Mehter Takimi” kursu ile ilgili ¢alismalarin hizlandiriilmasina,

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu

5 Nolu Karar

il istihdam ve Mesleki Egitim alt Kurulu olan Yiiriitme Kurulunun Calisma ve is Kurumu il MidiirlGgi temsilcisi
Sube Mudiri Secim UYSAL'In asil, Memur Meliha AYYILDIZ'in yedek Giye olmasina,

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu




6 Nolu Karar

Calisma ve is Kurumu il MadirlGgi tarafindan Kurula sunulan ek giindem dogrultusunda;
Kurulu sunulan ek kurs taleplerinden;

- Kilimli Halk Egitim Merkezi MidurlGginin talebi dogrultusunda 896 saatlik As¢i Yardimcisi,

- Kdz. Eregli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Midirligiinin talebi dogrultusunda 600 saatlik
Benzinli Otomotiv Mekanikerligi,

- Zonguldak Mesleki Egitim Merkezinin talebi olan, 1048 saatlik Firinlama(Pisirici),

- Zonguldak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin talebi olan, 160 saatlik Bliro Yonetimi ve Sekreterlik,

- Alapli Halk Egitim Merkezi MudirlGginin talebi olan, 608 saatlik Bebek Yapimi,

- Zonguldak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinintalebi dogrultusunda, 864 saatlik Cep Telefonu
Bakim Onarimcisi mesleklerinin, Yillik Mesleki Egitim Planina dahil edilmesine,

il istihdam ve Mesleki Egitim alt Kurulu olan Denetim Kurulunun Agustos, Eyliil, Ekim aylarinda yapilan
denetim raporlarinin uygunluguna,

Zonguldak Calisma ve is Kurumu tarafindan Aktif isgiici Programlar((Toplum Yararina
Programlar(TYP),isbasi Egitim Programlari(iEP),Mesleki Egitim Kurslari)) kapsaminda ilimizde diizenlenen
program ve projelerinetki ve faydaanalizinin birarastirma sirketi araciligiile 6l¢lil mesi yoniinde
galismalarn baslatiimasina,

Oybirligi ile karar verilmistir. 28.10.2015

-il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu

Goniill DEMIRSU
Il Miidiiria




