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İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2015 Nisan ayı değerlendirme raporu Kurula sunuldu. 
Raporda yer alan;  
  

a) 2015 yılı mesleki eğitim programlarına ilave olarak 100 kişilik Girişimcilik Eğitim Programının 2015 yılı eğitim planına 
alınmasının uygunluğuna, 
 

b) 2015 yılında uygulanacak meslekler listesine 640 saat süreli 50 kişilik Pasta Yapımı Elemanı, 400 saat süreli 50 kişilik 
Engelli Bakım Elemanı, 560 saat süreli 50 kişilik Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı mesleklerinin işbirliği ile yapılacak kurslar 
listesine eklenmesinin uygunluğuna,  
 

c) UMEM kapsamında düzenlenecek eğitimlere ilişkin Ticaret Sanayi Odası Başkanlığı öncülüğünde Çalışma ve İş Kurumu 
Müdürlüğü ve Milli Eğitim Müdürlüğü işbirliği içinde çalışmalar yapılmasının uygunluğuna,  
 

d) İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı Kurumlardan gelen taleplerin değerlendirilmesi neticesinde;  
 
i. Çaycuma ilçesine bağlı Perşembe Filiz Rıfat Güpgüpoğlu Ç.P.L. 'nin Tesisat Teknolojisi alanı ve bu alanda Yapı Tesisat 

Sistemleri dalı ile İklimlendirme Sistemleri dalının açılması talebinin uygunluğuna, Bahçecilik alanının tüm dalları ile 
birlikte kapanma talebinin Okul tarafından sunulacak ayrıntılı rapora göre sonraki  Kurul toplantısında 
değerlendirilmesine, 
 

ii. Çaycuma Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün Anadolu Teknik bölümünde Bilişim Teknolojileri alanının 
tüm dalları ile birlikte kapatılması talebinin Okul bünyesinde aynı alandan bulunması nedeniyle uygunlu ğuna, 
 

iii. Yayla Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğünün Anadolu Teknik Programında Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 
alanının ve bu alanda Erken Çocukluk Eğitimi Dalı ve Özel Eğitim Dalı açılması talebinin uygunluğuna, Anadolu Teknik 
Programında Yiyecek ve İçecek Hizmetleri alanının ve bu alanda Mutfak dalı ile Servis dalının açılmasının 
uygunluğuna, Anadolu Meslek Programında Eğlence alanının tüm dalları ile birlikte kapanma talebinin Okul 
tarafından sunulacak ayrıntılı rapora göre sonraki Kurul toplantısında değerlendirilmesine, 

 

-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 
 

  

 



4 nolu karar 
 

 

 
 
 

 
 

 

 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluna katılacak Kadın Sivil Toplum Kuruluşunun belirlenmesi için Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğünün çalışma yapmasının uygunluğuna,  

-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu  

  

 

5 Nolu Karar  

26-29 Mayıs 2015 tarihleri arasında Çalışma ve İş Kurumu koordinatörlüğünde düzenlenecek olan “Mesleki Tanıtım 
Günleri” etkinliğinde görev alacak Alt Çalışma Grubu üyelerinin İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl Sağlık Müdürlüğü, Bülent Ecevit 
Üniversitesi ve Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünden oluşmasına,  
 
 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

6 Nolu Karar 2015 yılı Mesleki Eğitim Kursu açma talebi olan Halk Eğitim Merkezlerinin ilgili mesleklerinin değerlendirilmesi sonucunda İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü ve Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü işbirliğinde ilgili mevzuatlar çerçevesinde kursların 
açılmasının uygunluğuna, 
 
 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

7 Nolu Karar İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşlar ve Sosyal taraflardan gelen taleplere göre;  
 

İlimiz Kdz. Ereğli İlçesi Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 'nin Güzellik ve Saç Bakımı Hizmetleri 
alanı ve bu alandaki Kuaförlük dalının kapanması talebinin Okul tarafından sunulacak ayrıntılı rapora göre sonraki Kurul 
toplantısında değerlendirilmesine,  
 
Oybirliği ile karar verilmiştir. 16.04.2015  
 

-İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 
  

 

 

    Gönül DEMİRSU 
                   İl Müdürü 

 


