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TEKİRDAĞ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
2015 YILI FAALİYET RAPORU  

 
 

 

GİRİŞ 

4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun değişik 13. maddesi uyarınca “ İlin işgücü, istihdam 

ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile 

işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla 

yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş 

ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” oluşturulmuştur. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik gereğince oluşturulan Yürütme 

Kurulu ve Denetleme Kurulları gerekli zamanlarda yapmış olduğu toplantı ve denetlemelerle 

görevlerini yapmışlardır.    

2014 yılında yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları, ilimizde faaliyet gösteren Eğitim 

Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları, Ticaret ve Sanayi Odaları, Organize Sanayi Bölgeleri gibi meslek 

kuruluşları ve kamu kurum ve kuruluşlarının da görüşleri alınarak ilin işgücü piyasasının ihtiyaç 

duyduğu meslek alanları tespit edilerek, 2015 yılı İşgücü Eğitim Planı hazırlanmıştır. 

Hazırlanan işgücü eğitim planı/planları İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek 

onaylanmıştır. 

2015 yılında, 32 meslekte 86 Mesleki Eğitim kursu; Girişimcilik programı kapsamında 21 

program; İş Başı Eğitim Programı kapsamında 336 meslekte 1.496 program; UMEM-İEP kapsamında 

8 meslekte 18 program düzenlenmiştir.  

Oluşturulan Yürütme Kurulu, aylık olarak yapmış olduğu çalışmaları ve almış olduğu kararları 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek karara bağlanmıştır. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği Toplum Yararına Programı 

projeleri uygulamaya konulmuştur. 2015 yılında İl Müdürlüğümüzce 77 adet Toplum Yararına 

Programı düzenlenmiş olup, 3.392 kişinin Toplum Yararına Programlar kapsamında geçici olarak 

istihdamları sağlanmıştır. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği İlimiz iş piyasasında ihtiyaç 

duyulan mesleklerin ve Ticaret ve Sanayi Odaları, Organize Sanayi Bölge Müdürlükleri, İşveren 

Dernekleri ve sanayi kuruluşlarının taleplerinin tespit edilebilmesi için 2015 yılında bir defa İşgücü 

Piyasa Araştırması, 4 defa da Açık İş Çalışması yapılmıştır. Elde edilen sonuçlara göre 2016 yılı eğitim 

planı hazırlanacaktır. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve İlçeler Toplam Nüfus  0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus 

artış 

hızı 

(‰)  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 439.776 466.956 906.732 93.233 99.099 192.332 308.124 336.716 644.840 38.419 31.141 69.560 3,7% 

1 Çerkezköy 58.903 64.216 123.119 16.014 17.145 33.159 40.693 45.372 86.065 2.196 1.699 3.895 8,8 

2 Çorlu 114.556 121.074 235.630 25.519 27.020 52.539 81.650 88.379 170.029 7.387 5.675 13.062 4,5 

3 Ergene 27.741 29.872 57.613 6.010 6.450 12.460 19.117 21.430 40.547 2.614 1.992 4.606 1,5 

4 Hayrabolu 16.027 17.461 33.488 2.495 2.655 5.150 10.884 12.660 23.544 2.648 2.146 4.794 -1,0 

5 Kapaklı 44.128 47.875 92.003 11.962 12.931 24.893 30.362 33.521 63.883 1.804 1.423 3.227 7,1 

6 Malkara 25.859 27.155 53.014 4.063 4.138 8.201 17.450 19.509 36.959 4.346 3.508 7.854 -0,5 

7 Marmaraereğlisi 11.231 12.245 23.476 2.152 2.309 4.461 7.576 8.439 16.015 1.503 1.497 3.000 2,9 

8 Muratlı 
13.156 13.665 26.821 2.358 2.536 4.894 9.202 9.976 19.178 1.596 1.153 2.749 0,2 

9 Saray 23.298 24.224 47.522 4.503 4.699 9.202 16.301 17.551 33.852 2.494 1.974 4.468 0,7 

10 Süleymanpaşa 89.172 93.350 182.522 15.800 16.757 32.557 64.279 69.125 133.404 9.093 7.468 16.561 1,8 

11 Şarköy 
15.705 15.819 31.524 2.357 2.459 4.816 10.610 10.754 21.364 2.738 2.606 5.344 5,1 

KAYNAK: TÜİK, 2014 

*TÜİK 2015 verileri yayınlanmamıştır. 

 

 Adrese dayayalı nüfus kayıt sistemi sonuçlarına göre Tekirdağ ilinin toplam nüfusu 2014 

yılında 906.732’ye ulaşmıştır. Nüfus Çorlu, Süleymanpaşa ve Çerkezköy’ de yoğunlaşmıştır. Tekirdağ 

ili 2013 yılı ile karşılaştırıldığında %3,7’lık bir nüfus artışına sahiptir. Nüfusu 750 bini geçen 13 ilin 

büyükşehir olmasının yasalaştırılmasından sonra, 13 il arasında yer alan illerden biri de Tekirdağ’dır. İl 

sınırları içindeki tüm ilçe ve belde belediyeleri büyükşehir belediyesine bağlı olacağından, 2013 yılında 

Tekirdağ iline Kapaklı, Ergene ve Süleymanpaşa ilçeleri de dahil olmuştur. 

 Çorlu ve Çerkezköy gibi bu iki ilçedeki nüfus artışının başlıca nedeni bu bölgelerde yoğunlaşan 

sanayi tesislerinin yarattığı istihdamdır. Bölgedeki göçün temel nedeni istihdam olduğu için, Bölgenin aldığı 

ve verdiği göçün büyük kısmı İstanbul ile ilişkilidir. 

Tekirdağ ili %71,1’lik faal nüfus yapısına sahip olup bu yapı istihdama da yansımaktadır. 

Kurumsal olmayan çalışma çağındaki nüfus olarak kabul edilen faal nüfus, 15-64 yaş gurubu arasındaki 

nüfusun toplamı 644.840 (336.716 erkek, 308.124 kadın) düzeyine ulaşmıştır.  
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus  

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Tekirdağ-2013 - - - 424.326 450.149 874.475 424.326 450.149 874.475 

Tekirdağ-2014 - - - 439.776 466.956 906.732 439.776 466.956 906.732 

 KAYNAK: TÜİK, 2014 

*TÜİK 2015 verileri yayınlanmamıştır. 

 

 

Kentsel nüfus ağırlıklı yapı aynı zamanda istihdam piyasalarına da yansımaktadır. İl sınırları 

içindeki tüm ilçe ve belde belediyeleri büyükşehir belediyesine bağlı olacağından belde/köyler 

kaldırılarak il/ilçe merkezleri olarak değerlendirilmeye alındığından 2013 ve sonrası yıllarda kır 

nüfusuna erişilemeyecektir. 2014 yılı il/ilçe toplam nüfusu 906.732 dir. 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

52.994 31.266 21.728 24,2 

KAYNAK: TÜİK, 2014 

*TÜİK 2015 verileri yayınlanmamıştır. 

 

            Tekirdağ ili (%3,6)’lık nüfus artış hızı ile Türkiye ortalamasının (%1,8) üzerinde bir orana sahiptir. 

Nüfus artışının en büyük nedeni aldığı göçlerdir. En fazla göçü 26.667 kişi ile İstanbul, Edirne ve 

Kırklareli gibi komşu illerinden almıştır. Göç aldığı komşu olmayan iller sıralandığında ise Samsun, 

Tokat, Erzurum, Van ve Ankara dikkat çekmektedir. 

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

TARIM VE GIDA Süt ve Süt ürünleri Üzüm ve Üzüm Ürünleri - 

İMALAT SANAYİ Tekstil Elektrikli Ev Aletleri Kauçuk ve Plastik Ürünleri 

HİZMET Lojistik Turizm Ticaret 

KAYNAK: Trakya Kalkınma Ajansı; Trakya Bölgesi Rekabet Analizi  

Tekirdağ ilindeki sanayi merkezlerini temel alan raporlar, rekabetçilik bağlamında bölgede 

yapılan önemli çalışmalar arasındadır. Bu çalışmalarda birinci rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler; 

süt ve süt ürünleri, tekstil, lojistik, ikinci rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler; üzüm ve üzüm 
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ürünleri, elektrikli ev aletleri, turizm, üçüncü rekabet gücü yüksek öncelikli sektörler kauçuk ve plastik 

ürünleri ve ticaret gibi sektörler öne çıkmaktadır. 

Tekirdağ aynı zamanda stratejik konumu dolayısıyla içinde bulunduğu bölgenin lojistik üssü 

konumundadır. Havaalanı, demiryolu bağlantılı limanı ve yapımı devam eden uluslararası çapta 

konteyner limanı ile yükleme boşaltma ve taşıma alanında cazip avantajlar barındırmaktadır.  

 Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 

Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 

 

Öngörülen İstihdamı  

01 – İmalat Cam 2 10 31 

 Demir Çelik 1 3 12 

 Demir Dışı Metaller 3 30 35 

 Deri ve Kösele 2 12 50 

 Diğerleri 2 32 50 

 Dokuma ve Giyim 25 164 628 

 Elektrikli Makinalar 1 4 50 

 Gıda ve İçki 4 43 47 

 Kimya 3 165 165 

 Lastik-Plastik 6 29 65 

 Madeni Eşya 4 28 141 

 Makina İmalat 7 115 112 

 Orman Ürünleri 3 22 92 

02 – Enerji Enerji 3 130 0 

03 – Hizmetler Altyapı - Belediye Hizmetleri 7 79 47 

 Diğerleri 1 10 20 

 Eğitim 3 9 122 

 Sağlık 2 27 250 

 Ticaret - Depolama 1 131 530 

Genel Toplam  80 1.044 2.447 

KAYNAK: Ekonomi Bakanlığı; Teşvik Uygulama Ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü, 2015  

 

 Tekirdağ ili toplam 1.044 (Milyon TL) yatırım tutarıyla 2.447 kişilik istihdam sağlayacak 

80 adet yatırım belgesine sahiptir. Genel olarak imalat sektörü ağırlıklı bir yatırım görülmektedir. 

İmalat sektörü 63 adet belge sayısına, 658 (Milyon TL) yatırım tutarına ve 1.478 kişilik istihdam ile 

büyük bir orana sahiptir. 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

Tablo 6: TÜİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı İşgücüne Katılım Oranı (% ) İşsizlik Oranı (% ) İstihdam Oranı (% ) 

Tekirdağ  56,7  7,2  52,6 

KAYNAK: TÜİK, 2014 

*TÜİK 2015 verileri yayınlanmamıştır. 

 

 TÜİK verilerine göre Tekirdağ ilinde işgücüne katılma oranı 2014 yılı ortalamasında %56,7 

düzeyinde gerçekleşirken, istihdam oranı %52,6 ve işsizlik oranı da %7,2 düzeyinde seyretmiştir. İldeki 
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ortalama işsizlik oranının ise Türkiye ortalamasının (%9,7) altında seyrediyor olması, genel olarak il 

düzeyinde başarılı bir istihdam politikasının yürütüldüğünün kanıtı niteliğindedir.   

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 2015 YILI  

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 19.822 23.077 42.899 

AÇIK İŞ - - 37.744 

Kamu - - 31 

Özel - - 37.713 

İŞE YERLEŞTİRME 4.943 8.141 13.084 

Kamu 4 27 31 

Özel 4.939 8.114 13.053 

Normal 4.844 7.687 12.531 

Kamu 3 22 25 

Özel 4.841 7.665 12.506 

Özürlü 99 450 549 

Kamu 1 1 2 

Özel 449 98 547 

Eski Hükümlü 0 1 1 

TMY (Terörle Mücadelede Malul Sayılmayacak Derecede Yaralan) 0 3 3 

KAYITLI İŞGÜCÜ 42.571 52.859 95.430 

KAYITLI İŞSİZ 17.038 15.101 32.139 

 KAYNAK: İŞKUR, 2015 

 

 Tekirdağ ilinde 2015 yılına ait istihdama ilişkin temel göstergeler değerlendirildiğinde; Kuruma 

toplamda 42.899 başvurunun yapıldığını, bu başvuruların 19.822’nin kadın, 23.077’nin erkek olduğu 

görülmektedir. 

 Dönem içerisinde 4.943’nün kadın olmak üzere toplamda 13.084 kişi işe yerleştirilmiştir. 

Başvuru sahipleri ağırlıklı olarak özel sektör işverenlerince işe yerleştirilmişlerdir. 2015 yılı içerisinde 

kamu sektöründe 31 kişi işe yerleştirilmişken, bu rakam özel sektörde 13.053 düzeyinde 

gerçekleşmiştir (4.939 kadın, 8.114 erkek).  

 2015 yılı içerisinde kuruma başvuran 1.190 engelli vatandaşlarımızdan 549’u kamu ve özel 

sektörde, kuruma başvuran 43 eski hükümlü vatandaşımızdan 1’i kamu sektöründe işe yerleştirilmiştir. 

Kayıtlı işgücü 95.430 kişi iken, kayıtlı işsiz sayısı 32.139 düzeyinde gerçekleşmiştir.   
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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KAYNAK: İŞKUR, 2015 

               İldeki 32.139 işsizin yaş ve cinsiyet faktörleri dikkate alınarak dağılıma bakıldığında, 15-19 yaş grubundaki işsiz sayısının 

toplam 995 kişi olduğu, bunun 458’nin kadın, 537’nin erkek olduğu; 20-24 yaş grubundaki işsiz sayısının toplam 6.081 olduğu, bunun 

3.108’nin kadın, 2.973’nün erkek olduğu; 25-29 yaş grubundaki işsiz sayısının toplam 6.262 olduğu, bunun 3.402’nin kadın, 2.860’nın 

erkek olduğu; 30-34 yaş grubundaki işsiz sayısının toplam 5.068 olduğu,  bunun 2.887’nin kadın, 2.181’nin erkek olduğu,35-39 yaş 

grubundaki işsiz sayısının toplam 4.560 olduğu, bunun 2.607’nin kadın, 1.953’nün erkek olduğu; erkek ve kadın işsiz sayılarının 

birbirine yakın olduğu, işsiz sayısının yaş grubuna bağlı olarak 15-19 ile 65+ yaş gruplarında düşük olduğu görülmektedir.  

              Tablo 8’deki veriler bize açıkça kayıtlı işsizlerin, esasen genç işsizliğe işaret ettiğini ortaya koymuştur. En fazla kayıtlı işsizin 

25-29 yaş grubunda olduğu görülmektedir. Kadın ve erkek işgücü arasındaki işsizlik konumlarına bakıldığında esas itibariyle işsiz 

kadın ve erkekler arasında toplamda bir dengenin var olduğu ancak 25-39 yaş grubu arasında farkın biraz daha fazla olduğunu 

söyleyebiliriz. Bununla birlikte 65 ve üzeri yaş grubu arasındaki işsiz erkek sayısı, işsiz kadın sayısının yaklaşık yüzde 20’ sine yakın 

durumdadır (kadın 19, erkek 94).   

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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KAYNAK: İŞKUR, 2015 
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Eğitim seviyesi ile işsizlik arasındaki ilişki istihdam politikalarının belirlenmesi ve geliştirilmesi yönünde önemli veriler 

sunmaktadır. Tekirdağ ili bazında kayıtlı toplam 32.139 işsizin, 745'nin Okur-azar olmadığı, 285 kişinin Okur-yazar olduğu, 16.704 

işsizin İlköğretim derecesine, 8.439 işsizin Ortaöğretim(Lise ve Dengi), 2.929 işsizin Ön lisans ve 2.974 işsizin ise Lisans öğrenim 

derecesine sahip olduğu görülmüştür. Yüksek lisans seviyesinde eğitim almış olan işsizlerin sayısı toplamda 62 iken, doktoralı 

işsizlerin sayısı ise 1 olarak gerçekleşmiştir.  

Veriler genel olarak değerlendirildiğinde kayıtlı işsizlerin büyük çoğunluğunu ilköğretim ve ortaöğretim grubu oluşturmaktadır. 

Nitekim toplam 32.139 işsizin 25.143’ü ilköğretim veya ortaöğretim derecesine sahip olup, bu gruba dahil olanlar toplam işsizlerin % 

78,2’sine denk gelmektedir. Böylelikle Tekirdağ’daki kayıtlı işsizlerin esas itibariyle eğitim düzeyi düşük olarak nitelendirilebilecek 

bir yapıya sahip oldukları görülmektedir.  

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Gruplarına Göre  Dağılımı 

Meslek Grupları Erkek Kadın Genel Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1.248 3.288 4.536 

Hizmet ve Satış Elemanları 1.706 2.254 3.960 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 5.053 6.643 11.696 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 163 14 177 

Profesyonel Meslek Mensupları 827 1.273 2.100 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 1.891 967 2.858 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 5 0 5 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 1.523 1.175 2.698 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 2.489 1.335 3.824 

Yöneticiler 193 88 281 

Diğer Meslek Grupları 3 1 4 

KAYNAK: İŞKUR, 2015 

Meslek gruplarına göre en fazla işsiz erkeklerde 5.053 ve kadınlarda 6.643 kişi ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerdedir 

(11.696). Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunu sırasıyla; Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar (4.536), Hizmet ve Satış 

Elemanları (3.960), Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları (3.824) izlemektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

  

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Ve Dengi) Önlisans  Lisans 

Yüksek 

Lisans Doktora 

Genel 

Toplam 

Bilgi Ve İletişim 0 0 12 18 7 6 0 0 43 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 6 1 297 206 43 50 3 0 606 

Eğitim 1 0 38 41 25 181 5 0 291 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 

Üretimi ve Dağıtımı 
1 0 28 34 14 13 0 0 90 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 0 7 20 12 19 1 0 59 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 29 16 1 3 1 0 50 

Hanehalklarının İşverenler Olarak 

Faaliyetleri; Hanehalkları Tarafından 

Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak 

Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet 

Üretim Faaliyetleri 

0 0 5 0 0 0 0 0 5 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 3 1 239 159 39 38 0 0 479 

İmalat 68 25 4.594 2.250 428 402 20 0 7.787 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet 

Faaliyetleri 
0 0 30 48 22 21 0 0 121 

İnşaat 15 4 435 200 40 42 0 0 736 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu 

Sosyal Güvenlik 
0 0 3 3 0 0 0 0 6 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri 
5 0 211 94 27 24 0 0 361 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 0 0 21 9 2 4 0 0 36 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 1 0 102 49 8 15 2 0 177 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 2 1 59 109 51 67 6 0 295 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi 

ve İyileştirme Faaliyetleri 
1 0 47 18 1 5 0 0 72 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 1 0 37 9 1 7 1 0 56 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu 

Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin 

Onarımı 

11 3 490 428 111 100 1 0 1.144 

Ulaştırma ve Depolama 4 0 170 132 26 22 1 0 355 

Uluslararası Örgütler ve 

Temsilciliklerinin Faaliyetleri 
0 0 2 0 1 1 0 0 4 

KAYNAK: İŞKUR, 2015 

 

 Tekirdağ ilinde 2015 yılında işsizlik sigortasından faydalanan kişi sayısı 12.773’ tür. En fazla işsizlik sigortası hizmetlerinden 

yararlanan 4.594 kişi ile İmalat sektöründedir. İmalat sektörü içerisinde işsizlik sigortasından yararlananların %87,9’u ilköğretim ve 
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ortaöğretim mezunudur. İşsizlik sigortasından yararlananların tüm sektörler içerisinde %83,8 oranı ile ilköğretim ve ortaöğretim 

mezunları oluşturmaktadır. 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  0 - 1 Ay 1 - 2 Ay 2 - 3 Ay 3 - 4 Ay 4 - 5 Ay 5 - 6 Ay 6 - 7 Ay 7 - 8 Ay 8 - 12 Ay 1 - 2 Yıl 2 - 3 Yıl 3 - 4 Yıl 

4 Yıl Ve 

Üzeri 

Genel 

Toplam 

Erkek 1.323 937 845 624 546 490 526 435 2.134 3.426 1.503 696 1.616 15.101 

Kadın 1.020 981 1.277 826 732 584 611 545 2.737 3.878 1.664 684 1.499 17.038 

Toplam 2.343 1.918 2.122 1.450 1.278 1.074 1.137 980 4.871 7.304 3.167 1.380 3.115 32.139 

KAYNAK: İŞKUR, 2015 

 Kurum kayıtlarında ki işsizler bekleme sürelerine göre incelendiğinde; 1-2 yıl arasında bekleyen işsiz sayısı erkeklerde 3.426 

ve kadınlarda 3.878 kişi ile büyük bir orana sahiptir. Toplamda 7.304 kişi 1-2 yıl arasında işsiz olarak beklemektedir. 

Tablo 13:  Sektörlere Göre Alınan Açık İşler  

Sektörler Açık İş Sayısı İşe Yerleştirme 

Bilgi ve iletişim 1.219 192 

Diğer hizmet faaliyetleri 2.970 1.589 

Eğitim 179 38 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 749 34 

Finans ve sigorta faaliyetleri 53 16 

Gayrimenkul faaliyetleri 54 6 

Hane halklarının işverenler olarak faaliyetleri; hane halkları tarafından kendi kullanımlarına 

yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
3 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1.728 621 

İmalat 24.167 8.866 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 343 122 

İnşaat 861 122 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 202 17 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 841 140 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 120 14 

Madencilik ve taş ocakçılığı 64 6 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 534 164 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 116 17 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 93 19 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 2.253 663 

Ulaştırma ve depolama 1.195 438 

Genel Toplam 37.744 13.084 

KAYNAK: İŞKUR, 2015 
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Tablo 13’e göre Tekirdağ ilinde işverenlerden 37.744 açık iş alınmış olup ve 13.084 kişinin işe yerleştirmesi yapılmıştır. Açık 

işlerin %34,7‘si karşılanmıştır. En fazla açık iş İmalat sektöründe olup işe yerleştirmede en fazla İmalat sektöründe gerçekleşmiştir. 

İlin gelişmiş sanayi yapısı bu sonucu anlaşılır kılmaktadır. “Diğer hizmet faaliyetleri” sektöründe 2.970 açık iş için 1.589 işe 

yerleştirme yapılmış olup, bu sektör işe yerleştirmede en yüksek orana sahiptir. 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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KAYNAK: İŞKUR,2015 

Tablo 14'de istihdam edilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı yer almaktadır. İstihdam edilen 13.084 kişinin 8.141’i erkek 
iken, 4.943’ü kadındır. İstihdam edilen erkeklerin 4.738’i 20-34 yaş grubunda yer almaktadır. Tablo kadınlar açısından irdelendiğinde 
ise istihdam edilenler arasındaki yoğunlaşmanın 3.009 kişi ile yine 20-34 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

Tablo, cinsiyet ayrımı yapılmaksızın değerlendirildiğinde görülmektedir ki 40 yaş sonrası istihdam edilen kişi sayısı neredeyse 
yarı yarıya düşmektedir. İstihdam edilen kişi sayısı açısından en çok yoğunlaşma 20-24, 25-29 ve 30-34 yaş gruplarındadır. 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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KAYNAK: İŞKUR, 2015 

 

 



 

11 
 

İşe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımının yer aldığı Tablo 15’e göre, işe yerleştirilen 13.084 kişiden 8.281’i 

ilköğretim mezunu olup, yoğunluk olarak ilk sırada yer almaktadır. İkinci yoğunluk grubunu ise 3.300 kişi ile ortaöğretim mezunları 

oluşturmaktadır. İşe yerleştirilen 365 kişi okuma yazma bilmezken, 24’ü okur-yazar, 688'i ön lisans, 415'i lisans, 10'u yüksek lisans ve 

1’ i ise doktora derecesine sahiptir.  

Cinsiyet bazında değerlendirildiğinde, işe yerleştirilen toplam 4.943 kadından 3.029'u ilköğretim derecesine sahip olduğu 

görülmektedir.  Eğitim durumu açısından işe yerleştirilen erkeklerin de ağırlıklı olarak yer aldığı grup ilköğretimdir. Eğitim seviyesi 

yükseldikçe işe yerleştirilenlerin de göreceli olarak azaldığı görülmektedir. 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
Sektörler Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 96 96 192 

Diğer hizmet faaliyetleri 1.303 286 1.589 

Eğitim 14 24 38 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 32 2 34 

Finans ve sigorta faaliyetleri 10 6 16 

Gayrimenkul faaliyetleri 5 1 6 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım 

yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
0 0 0 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 410 211 621 

İmalat 5.147 3.719 8.866 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 36 86 122 

İnşaat 88 34 122 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 16 1 17 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 66 74 140 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 5 9 14 

Madencilik ve taş ocakçılığı 6 0 6 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 98 66 164 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 14 3 17 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 16 3 19 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 374 289 663 

Ulaştırma ve depolama 405 33 438 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerin in faaliyetleri 0 0 0 

KAYNAK: İŞKUR, 2015 
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Sektörlere göre işe yerleştirme en fazla erkeklerde 5.147 ve kadınlarda 3.719 kişi ile İmalat sektöründe gerçekleştirilmiştir. 

İmalat sektörünü sırasıyla Diğer hizmet faaliyetleri, İdari ve destek hizmet faaliyetleri ve Ulaştırma ve depolama faaliyetleri 

izlemektedir. Kadınların işe yerleştirmelerde erkeklerden daha fazla olduğu sektörler ise; Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri, 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor, Eğitim, İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleridir. Bilgi ve iletişim sektöründe ise erkek ve 

kadınlarda işe yerleştirmeler eşit sayıdadır. 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 140 28 

Kapanan İşyeri Sayısı 33 2 

Toplam 173 30 

KAYNAK: İŞKUR, 2015 

 Tablo 17 Özel sektör bazında açılan-kapanan işyeri sayısını göstermektedir. Kurum kayıtlarında Tablo 17'da yer alan verilere 

göre 2015 yılında on ve üzeri kişi çalıştıran 140 işyeri ile elli ve üzeri kişi çalıştıran 28 işyeri açılırken, on ve üzeri kişi çalıştıran 33 

işyeri ile elli ve üzeri kişi çalıştıran 2 işyeri kapanmıştır. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos  Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Özel Sektör Tarafından İşe 

Alınan Sayısı 
12.135 9.648 10.617 10.032 9.695 12.379 10.598 11.454 8.724 10.942 8.504 3 114.731 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
351 1.808 1.603 1.500 2.124 1.058 823 1.056 483 377 480 1.390 13.053 

Etki Oranı  2.89 18.74 15.1 14.95 21.91 8.55 7.77 9.22 5.54 3.45 5.64 46333.33 11.38 

KAYNAK: İŞKUR,2015 

 

Kurumun işe yerleşenler üzerindeki etki oranı incelendiğinde; Tablo 18’de açıkça göstermektedir ki 2015 yılı içerisinde il bazında 

işe yerleşmelerin yaklaşık % 11.38'i Kurum tarafından gerçekleştirilmiştir. 

3.EĞİTİM 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2014-2015 5.933 6.500 12.433 2015-2016 5.286 5.804 11.090 647 696 1.343 2014-2015 4.497 4.668 9.165 2015 2.698 2.800 5.498 1.799 1.868 3.667 2.446 2.564 5.010 

KAYNAK: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü'nden elde edilen ilin eğitimi ile ilgili verilerinin yer aldığı Tablo 19'e göre, 2014-2015 yılı içerisinde 

toplam 12.433 kişi ilköğretimden mezun olmuş, bu 12.433 kişinin 11.090'ı ortaöğretime kaydolmuştur. İlköğretimden mezun olan 5.933 

kadından 647'si ortaöğretime kaydolmamıştır. Bu rakamlar ülke bazındaki genel eğilimin Tekirdağ il bazında da kendini hissettirdiğini 

göstermektedir.  
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni Kayıt Olan Öğrenci Sayısı 

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 2 5 27 56 33 99 186 320 

TIP FAKÜLTESİ      8  6 5 16 60 59 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 117 99 139 131 137 151 164 155 

ÇORLU MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 141 78 195 108 289 133 594 219 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ         13   18 109 159 

GÜZEL SANATLAR, TASARIM VE MİMARLIK FAKÜLTESİ 8  11  6 13 3 9 59 66 

VETERİNERLİK FAKÜLTESİ       68 73 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ             22 15 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU 11 39 6 52 12 73 40 100 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU             35  16  

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 191 275 208 256 279 324 540 394 

SOSYAL BİLİMLER MYO 322 188 415 185 306 151 1078 330 

TEKNİK BİLİMLER MYO 272 174 301 234 248 167 387 207 

ÇORLU MYO 116 75 121 75 101 63 220 73 

HAYRABOLU MYO 112 107 106 85 97 79 162 89 

MALKARA MYO 84 79 91 70 83 83 116 77 

ŞARKÖY MYO 181 191 166 140 167 182 218 180 

ÇERKEZKÖY MYO 72 100 92 133 87 70 95 89 

MARMARA EREĞLİSİ MYO 121 140 106 134 96 78 110 88 

SARAY MYO 21 65 40 54 32 62 54 52 

MURATLI MYO 21 118 20 172 27 135 39 221 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 39 34 43 42 43 59 81 98 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (YL) 14 5 7 8 6 4 7 8 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (DR) 1  1  3 5  5 9 16 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (YL)            1 2 2 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (DR)  1  1 5 6 9 11 35 35 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ (YL) 2  89 69 70 61 66 21 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ (DR)         1  1  4 4 

Toplam 1.849 1.785 2.191 2.032 2.149 2.035 4.560 3.166 

KAYNAK:NamıkKemalÜniversitesi,2015 
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 Bölümler itibarıyla yükseköğrenimde kayıtlı ve mezun öğrenci sayısına ait son üç yıllık 

verilerin derlendiği Tablo 20'ye göre, ildeki üniversitede her bir eğitim döneminde mezun olan öğrenci 

sayısı yıllara göre dalgalanma gösterirken, 2015 itibariyle yeni kayıt olan öğrenci sayısı da toplamda 

7.726 kişi olarak gerçekleşmiştir. Yeni kayıt olan öğrenciler 1.408 kişiyle Teknik Bilimler MYO' da 

yoğunlaşırken, Sosyal Bilimler MYO 934 kişiyle ikinci sıraya yerleşmiştir. Kadınlar açısında dikkat 

çekici nokta, en çok tercih edilen eğitim biriminin 394 kişiyle Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu'nun 

olmasıdır. 

4.KURSLAR 

 

Tablo 21 a: Kurslara İlişkin Veriler  (Meslek Edindirme Kursları)  
 

Meslekler Açılan Kurs Sayısı 
Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 3 22 25 

Bilgisayar İşletmeni 1 9 14 23 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 2 9 45 54 

Cam Süsleyicisi (Elle) 1 0 21 21 

Çanta İmalatçısı ve Saraciyeci 1 0 31 31 

Çelik Konstrüksiyon (Yapılandırmacı) 

Teknisyeni 
2 42 5 47 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 1 0 22 22 

Engelli Bakım Elemanı 2 1 39 40 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 10 1 279 280 

Forklift Operatörü 2 24 0 24 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi 3 0 81 81 

Kadın Dış Giysileri Dikim Elemanı 1 0 25 25 

Keçe Aksesuarları Yapımcısı 1 5 5 10 

Ön Muhasebeci 1 5 18 23 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 1 0 28 28 

Saç Bakım ve Yapımcısı 2 0 39 39 

Temizlik Görevlisi 3 3 79 82 

Yaşlı Refakatçisi 1 0 25 25 

Toplam 36 102 778 880 

    KAYNAK:İŞ KUR,2015 

Tablo 21 a’da gözüktüğü üzere 2015 yılında Kurum tarafından 18 meslekte 36 Meslek 

Edindirme kursu açılmış ve kurslara 880 kişi katılmıştır. Meslek edindirme kurslarına katılanların % 

88,4’ü kadındır. 

  
 
 
 
 



 

16 

 

 
 

 

Tablo 21 b:Kurslara İlişkin Veriler (İstihdam Garantili Kurslar)  

 
Meslekler Açılan Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

 

 

Erkek Kadın Toplam 

 

 

Kadın İç Giysileri Dikimi Elemanı 1 1 19 20 

 

 
Dokuma Konfeksiyon Makineci 3 13 62 75 

 

 

Engelli Bakım Elemanı 1 5 23 28 

 

 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 3 24 27 

  Toplam 6 22 128 150  

   KAYNAK:İŞ KUR,2015 

İstihdam garantili kurslara ilişkin bilginin derlendiği Tablo 21 b'ye göre;  Kadın İç Giysileri 

Dikimi Elemanı, Dokuma Konfeksiyon Makineci, Engelli Bakım Elemanı ve Çağrı Merkezi Müşteri 
Temsilcisi mesleğindeki kurslarında 6 adet kurs açılmış, bu kurslara toplamda 150 kursiyer katılmıştır. 

Tablo 21 c: Kurslara İlişkin Veriler (Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar-Girişimcilik) 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

İşletmeci (Genel) 21 254 283 537 

Toplam 21 254 283 537 

KAYNAK: İŞKUR,2015 

Kendi işini kurmak isteyen Girişimci adayları için 2015 yılı içerisinde Tekirdağ Süleymanpaşa, 

Çorlu, Çerkezköy ilçelerinde 21 Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi düzenlenmiştir. Eğitimlere 537 kişi 

katılmış olup, kursiyer seçimlerinde iş hayatına katılımını sağlamak amacıyla kadınlara öncelik 

verilmiştir. 

Tablo 21 d: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı (UMEM Beceri 10) 

 
Meslekler 

Açılan 

Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

 

 

Erkek Kadın Toplam 

   Denim (Jean) Kumaş Yıkama* 15 152 102 254 

  Depo İşçisi(Elleçleme)* 7 140 0 140  

  Isıtıcı ve Pişirici Cihazlar Üretim Operatörü 7 24 82 106 

   Panel Radyatör İmalatçısı 2 34 0 34 

   NC/CNC Tezgah Operatörü* 2 26 0 26 

   Satış Görevlisi 2 14 11 25 

   Sert Çekirdekli Meyve Yetiştiricisi* 1 5 7 12 

   Argon Kaynakçısı(Tığ Kaynakçısı) 2 26 0 26 

   Makineci(Dikiş) 1 4 25 29 

   Dokuma Makineleri Operatörü/Dokumacı  1 0 15 15 

   Akrilik İplik Üretim İşçisi* 3 0 61 61 

   Dokuma Konfeksiyon 1 1 25 26 

   Toplam  44 426 328 754 
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KAYNAK: İŞKUR,2015      

*2016 yılında devam etmektedir. 

 

    Yukarıda UMEM Projesi kapsamında açılan kurslara ilişkin verilerin derlendiği tabloda ilk 

olarak göze çarpan nokta gerek açılan kurs sayısı, gerekse katılan kursiyer sayısı 254 kişi ile Denim 

(Jean) Kumaş Yıkama meslek grubunun en fazla yoğunluğa sahip olmasıdır. Açılan kursların Depo 

İşçisi(Elleçleme) kursuna 140 kursiyer katılmıştır. Bu kursu sırasıyla 106 kişiyle Isıtıcı ve Pişirici Cihazlar 

Üretim Operatörü, 61 kişiyle Akrilik İplik Üretim İşçisi, 34 kişiyle Panel Radyatör İmalatçısı, 29 kişiyle 

Makineci(Dikiş),26 kişiyle  Argon Kaynakçısı(Tığ Kaynakçısı), Dokuma Konfeksiyon ve NC/CNC 

Tezgah Operatörü ,25 kişiyle Satış Görevlisi,15 kişiyle Dokuma Makineleri Operatörü/Dokumacı ve 12 

kişiyle Sert Çekirdekli Meyve Yetiştiricisi kursları izlemektedir.   

UMEM kapsamında açılan kursları başarıyla bitirenlerin % 71’nin istihdamı sağlanmıştır. 

(Kurslar sistemde kapatılamadığından dolayı sisteme yansımamıştır. Ocak ayının sonunda sisteme 

yansıyacaktır.) 

Tablo 21 e: Kurslara İlişkin Veriler (TYP) 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Çevre Temizliği* 19 137 376 513 

MEB Bakım Onarım Ve Temizlik* 48 278 1334 1612 

Ağaçlandırma* 10 647 620 1267 

Toplam 77 1.062 2.330 3.392 

  KAYNAK: İŞKUR,2015 

*2016 yılında devam etmektedir. 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda uygun görülen 77 adet Toplum Yararına Program 

düzenlenmiş olup, 3.392 kişinin istihdamı sağlanmıştır. Kabul edilen projelerin 48’i Milli Eğitim 

Müdürlükleri ile düzenlenmiştir. Düzenlenen programlarda kamu yararı gözetilmekte olup, işsizler 

belirli bir süre istihdam edilmektedir. 

     Tablo 21 f: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı (UMEM-İEP) 

  
Meslekler 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

  
Erkek Kadın Toplam 

  

Depo İşçisi(Elleçleme) 5 88 0 88 

  

Makineci (Dikiş) 1 5 22 27 

  

Isıtıcı ve Pişirici Cihazlar 

Üretim 
5 17 53 70 

  
Panel Radyatör İmalatçısı 1 8 0 8 

  
Satış Görevlisi* 2 14 10 24 

  

Argon Kaynakçısı            

(Tığ Kaynakçısı) 
2 17 0 17 

  NC/CNC Tezgah Operatörü 1 8 0 8 

  
Dokuma Makineleri 

Operatörü/Dokumacı 
1 0 15 15 

  

Toplam: 18 157 100 257 
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KAYNAK: İŞKUR,2015 
 
Tablo 21 g: Kurslara İlişkin Veriler  (İEP) 

 

Meslekler 

 

Açılan 

Program Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni* 1 1 0 1 

Adalet Meslek Elemanı* 1 0 1 1 

Ahşap Ambalaj İşçisi* 1 2 0 2 

Ahşap Doğrama Montaj Elemanı* 1 1 0 1 

Ahşap Mobilya İmalatçısı* 5 6 0 6 

Ahşap Montaj Elemanı 1 2 0 2 

Akaryakıt Satış Elemanı(Pompacı) * 7 7 0 7 

Alüminyum imalat işçis i 2 4 0 4 

Ambalajcı (Makine İle) * 1 0 1 1 

Ambar/ Depo Görevlisi* 1 0 1 1 

Antrenör(Spor Eğitimcisi) * 2 0 2 2 

Arge Elemanı* 4 1 3 4 

Asansör Bakım Ve Onarım İşçisi* 4 4 0 4 

Aşçı* 10 7 6 13 

Aşçı(Özel Hizmet) 1 1 0 1 

Aşçı Yardımcısı *                                                      

Onarımcısı Onarımcısı 

26 10 22 32 

Aşçı Yamağı (Çırağı) 1 0 1 1 

Avukat*                                                                   

Elektronik Teknikeri 

2 1 1 2 

Bayan Kuaförü* 3 0 3 3 

Bekçi* 1 1 0 1 

Belletici* 1 1 0 1 

Benzinli Otomotiv Mekanikeri* 1 1 0 1 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı* 3 3 0 3 

Bilgisayar Bilgi Yönetim Elemanı* 1 1 0 1 

Bilgisayar Destekli Grafik Tasarım 

Operatörü 

1 0 1 1 

Bilgisayar Destekli Makine 

Ressamı*/Makineressamı Ressamı 

 

1 1 0 1 

Bilgisayar İşletmeni* 

 

3 3 0 3 

Bilgisayar Mühendisi* 

 

1 1 0 1 

Bilgisayar Operatörü(Çizim 

Programları) * 

 

3 2 1 3 

Bilgisayar Programcılığı Teknikeri* 

 

2 2 0 2 

Bilgisayar Programcısı 

 

1 1 0 1 

Bilgisayar Program Teknisyeni 1 1 0 1 

Bilgisayar 

Teknik Servisçisi/Bilgisayar 

Donanım Teknisyeni 

 

3 3 0 3 

Bilgisayar Teknisyeni 

 

1 1 0 1 

Bilgisayarlı Makine İmalatı 

Teknisyeni* 

 

1 1 0 1 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı* 

 

10 1 9 10 

Bilgisayar Mühendisi 1 1 0 1 

Bilişim Teknolojileri Teknisyeni 

 

1 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri* 2 2 0 2 

Biyosistem Mühendisi 1 0 1 1 

Bobin-Katlama-Büküm Makine 

Operatörü* 

4 0 5 5 

Boya Üretim Operatörü 14 22 2 24 

Buhar Kazanı Operatörü/Kazan 

Ateşçisi 

1 1 0 1 

Büro İşçisi* 1 1 0 1 

Büro Memuru(Dış Ticaret) * 2 2 0 2 

Büro Memuru(Genel) * 107 38 108 146 

Büro Memuru(İdari İşler) * 1 1 0 1 
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Büro Memuru(Stok Kayıt) * 2 2 0 2 

Büro Yönetimi Elemanı 3 0 3 3 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yöneticisi Elemanı* 
3 0 3 3 

Cam Süsleyicisi(Elle) * 

 

1 1 0 1 

Cer Makinesi Operatörü-Tekstil 

 

1 1 0 1 

Ceviz Yetiştiricisi 

 

5 4 1 5 

Cilt Bakım Elemanı 1 0 1 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik Meslek 

Elemanı* 
2 0 2 2 

CNC Apkant Pres Tezgahı 

Operatörü 
1 1 0 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü* 1 1 0 1 

CNC Lazerle Kesme Operatörü 1 1 0 1 

CNC Torna Tezgahı Operatörü* 6 20 0 20 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 0 1 1 

Çamaşırhane Görevlisi* 1 0 1 1 

Çevre Mühendisi* 16 4 10 14 

Çiklet İmal İşçisi 2 2 0 2 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı* 
2 0 2 2 

Çocuk Gelişim Elemanı 10 0 15 15 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 4 0 5 5 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi Elemanı 3 0 4 4 

Çözelti Hazırlama Elemanı 1 0 3 3 

Danışma Görevlisi-Otel 1 0 1 1 

Danışma Memuru* 1 0 1 1 

Denim(Jean) Kumaş Yıkama İşçisi* 5 7 21 28 

Depo Görevlisi(Gıda) 1 1 0 1 

Depo Görevlisi(Yarı Mamul) 4 4 0 4 

Depo Görevlisi (Tamamlanmış 

Ürün) * 

4 4 0 4 

Depo Sorumlusu* 2 10 0 10 

Desinatör(Tekstil) 3 0 4 4 

Dış Ticaret Meslek Elemanı* 3 1 2 3 

Diğer Elektrik Montörleri* 2 0 12 12 

Diğer Elektrikli Cihazlar Montörleri 3 1 11 12 

Diğer Elektrik Tesisatçıları 1 1 0 1 

Diğer Sıhhi Tesisat İşçileri Ve Boru 

Tesisatçıları 

1 1 0 1 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş* 13 27 90 117 

Diş Hekimi Sekreteri* 2 0 2 2 

Diş Hekimi Yardımcısı* 2 0 2 2 

Diş Protez İmalat İşçisi Ve 

Tamircisi* 
2 1 2 3 

Diş Protez Tesfiyecisi 2 4 1 5 

Diş Protezcisi 4 2 10 12 

Dizel Otomotiv Mekanikeri* 1 1 0 1 

Doğal Gaz Sayaç Sökme Takma 

Elemanı* 

2 3 0 3 

Doğal Gaz Tesisatçısı* 1 1 0 1 

Dokuma Konfeksiyon Makineci* 6 5 18 23 

Dokuma Makineleri 

Operatörü/Dokumacı* 
12 18 29 47 

Dokuma Makineleri Operatörü Ve 

Ayarcısı 
2 2 1 3 

Döküm Ocakçısı 1 4 0 4 

Döner Ustası 1 1 0 1 

Eczacı Kalfası* 7 2 5 7 

Eczane İşçisi* 23 7 16 23 

Elektrik Ark Kaynakçısı(Makine 

İle)* 
1 1 0 1 

Elektrik Dağıtım Şebekesi Hat 

Bakım Teknisyeni 
1 5 0 5 

Elektrik Mühendisi* 1 1 0 1 

Elektrik Pano Elemanı* 8 13 0 13 
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Elektrik Tamircisi* 1 1 0 1 

Elektrik Teknikeri* 4 4 0 4 

Elektrik Tesisat Proje Çizim 

Elemanı* 
1 1 0 1 

Elektrik Tesisat Ustası 2 2 0 2 

Elektrik Tesisatçısı-Bina* 4 5 0 5 

Elektrikçi(Genel) * 7 13 0 13 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi 

Teknisyeni 
1 1 0 1 

Elektronik Teknolojisi 

Teknikeri/Endüstriyel  

Elektronik Teknikeri* 

 

1 1 1 2 

Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis 

Teknisyeni 
1 1 0 1 

Elektronik 

Haberleşme(Telekomünikasyon) 

Teknikeri 

1 3 0 3 

Elektronik Montörü(Genel) * 1 1 0 1 

Elektronik Pano Montajcısı 1 1 0 1 

Elektronik Teknolojisi Teknikeri* 1 1 0 1 

Elektronik Ve  Haberleşme 

Mühendisi 
1 1 1 2 

Endüstri Mühendisi* 3 3 1 4 

Endüstriyel Bakım Onarım 

Teknisyeni/Endüstriyel Elektronik 

Teknisyeni 

2 2 0 2 

Endüstriyel Bakım-Onarım 

Elektrikçisi 

1 1 0 1 

Endüstriyel Kalıpçı 1 1 0 1 

Endüstriyel Mekanik Teknisyeni* 1 1 0 1 

Endüstriyel Yuvarlak Örme 

Operatörü* 
3 5 5 10 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü* 5 5 0 5 

Erkek Dış Giysileri Dikimi Elemanı 1 2 4 6 

Fast Food Hazırlayıcısı-

Hamburger,Tost,Sandaviç Vb. * 
1 0 1 1 

Fatura Ve Hesap Tahsilatçısı* 1 0 1 1 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim* 
1 0 1 1 

Filit İşçisi (Haşere İlaçlama) * 2 3 0 3 

Fitil Makinesi Operatörü* 3 5 0 5 

Fitnıs Eğitmeni(Fitnees Eğitmeni) 2 1 1 2 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim* 1 0 1 1 

Forklift Operatörü* 3 3 0 3 

Fuaye Elemanı* 1 1 0 1 

Garson (Servis Elemanı) * 44 36 18 54 

Gayrimenkul Değerleme Uzmanı 1 0 1 1 

Gaz Altı Kaynakçısı* 1 1 0 1 

Gıda Mühendisi* 4 3 2 5 

Gıda Teknikeri* 4 0 4 4 

Giyim Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 

Grafik Tasarımcısı* 3 3 0 3 

Güvenlik Sistemleri Montaj ve 

Bakım Onarımcısı* 
3 3 0 3 

Halı Yıkama İşçisi* 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi* 2 1 1 2 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon 

Hizmetleri Elemanı* 
3 0 3 3 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı* 
5 1 4 5 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Uzmanı* 1 0 1 1 

Harita Mühendisi 1 1 0 1 

Hasta Danışmanı* 25 25 145 170 

Hasta Kabul Görevlisi* 7 0 18 18 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi* 5 2 7 9 

Hasta Refakatçisi 1 0 1 1 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı* 5 3 5 8 
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Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi* 9 11 26 37 

Izgara Köftecisi* 1 1 0 1 

Izgara Ustası Yardımcısı 1 1 0 1 

İlaç Tanıtım-Satış Mümessili 

(Reprezantı) 
1 1 0 1 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 

Mücadele) 
3 3 0 3 

İmalat Mühendisi/Üretim 

Mühendisi* 
1 1 0 1 

İngilizce Öğretmeni* 1 0 1 1 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek* 

Elemanı 
21 7 23 30 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 1 1 0 1 

İnşaat Mühendisi 1 1 0 1 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 0 1 

İplik Eğirme Operatörü 

(Ring/vater/vargel) * 
20 10 34 44 

İplik-Elyaf Boyama Makinesi 

Operatörü* 
6 8 0 8 

İş Etüdü Memuru 1 0 1 1 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli 

Sınıf-C) * 
5 6 0 6 

İş Güvenliği Uzmanı (Tehlikeli 

Sınıf-B) * 
2 2 0 2 

İş Makineleri Motor ve Aktarma 

Organları Bakım ve Onarımcısı* 
1 1 0 1 

İthalat-İhracat Sorumlusu* 2 1 1 2 

Kablo Montaj İşçisi 1 0 7 7 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı* 

(Barista) 
2 1 1 2 

Kalibrasyoncu* 2 1 1 2 

Kalite Kontrolcü 1 1 0 1 

Kalite Kontrolcü (Metal) 1 1 0 1 

Kalite Kontrolcü-Tekstil* 24 40 125 165 

Kantin Garsonu* 1 0 1 1 

Kantin Görevlisi* 3 0 3 3 

Kargo Takip Görevlisi 1 1 0 1 

Kasiyer* 31 9 33 42 

Kat Şefi ( Floor Supervisior) * 1 0 1 1 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) * 5 9 0 9 

Kesimci (Konfeksiyon) * 4 4 0 4 

Kimya Laboratuvarı Görevlisi* 5 1 5 6 

Kimya Laboratuvarı Teknisyeni 2 0 3 3 

Kimya Mühendisi* 1 0 1 1 

Kimya Proses Operatör Yardımcısı* 5 3 5 8 

Konfeksiyon Kontrolörü* 1 1 5 6 

Konfeksiyon Ürünlerini* 

Katlama/Paketleme İşçisi   

1 0 1 1 

Kozmetik Ürünleri Satış Elemanı* 2 0 2 2 

Kuaför* 1 1 0 1 

Kuruyemiş Paketleme İşçisi* 11 6 21 27 

Kuruyemiş Satış Elemanı* 1 1 0 1 

Kurye* 1 1 0 1 

Laborant (Tekstil) * 6 0 7 7 

Laborant-Boya* 2 3 6 9 

Lahmacun Ustası 2 2 0 2 

Lastik Üretim Operatörü (Motorlu 

Taşıtlar) * 
1 1 0 1 

Laminasyon Makinesi Operatörü 1 2 0 2 

Lojistik Elemanı* 11 14 6 20 

Makam Şoförü* 1 1 0 1 

Makine Bakım Yardımcı Elemanı* 1 1 0 1 
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Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı* 
2 5 0 5 

Makine Mühendisi* 10 9 1 10 

Makine Nakışçısı* 1 0 1 1 

Makineci (Dikiş) * 37 6 64 70 

Manav* 1 1 0 1 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim* 2 1 2 3 

Matbaa İşçisi (Baskı Sonrası) 1 1 0 1 

Mekan Süsleme Elemanı 1 0 1 1 

Mekanik Bakım Onarımcısı* 1 1 0 1 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı 

(Motorlu Taşıtlar Hariç) * 
4 4 0 4 

Mermer İşleme Teknisyeni* 1 1 0 1 

Metal Teknolojisi Teknisyeni 1 1 0 1 

Metalurji Ve Malzeme Mühendisi 1 0 1 1 

Meyve Ağaçları Budamacısı 1 0 1 1 

Mimar 1 1 0 1 

Mobilya Montaj Ustası* 2 2 0 2 

Mobilya ve Dekorasyon Montaj 

İşçisi* 
1 1 0 1 

Moda Tasarım Teknisyeni* 2 0 4 4 

Moda Tasarımcısı* 1 0 1 1 

Motor Yenileştirmeci* 1 1 0 1 

Muhabir* 1 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı* 60 21 37 58 

Muhasebe Yardımcı Elemanı* 4 1 3 4 

Muhasebe Yetkili Yardımcısı 2 0 2 2 

Muhasebeci* 12 7 5 12 

Mutfak Görevlisi 4 0 5 5 

Mutfak Şefi* 1 1 0 1 

Müdür (Öğrenci Yurdu) * 1 1 0 1 

Müracaat Görevlisi 1 0 1 1 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
1 1 0 1 

Müşteri Temsilcisi* 4 1 3 4 

Noter Katibi 2 0 2 2 

Numune Alma Elemanı* 2 0 2 2 

Operasyon Elemanı (Turizm) * 1 0 1 1 

Organizasyon Sorumlusu 1 1 0 1 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
1 2 0 2 

Oto Boya Karoseri Doğrultma 

Teknikeri 

1 2 0 2 

Oto Kiralama Danışmanı* 1 1 0 1 

Oto Lastiği Ve Jant Satış Elemanı* 1 1 0 1 

Otomotiv Boya İşçisi* 1 1 0 1 

Otomotiv Boya Ustası* 1 1 0 1 

Otomotiv Mekanik Servis 

Danışmanı 

1 1 0 1 

Ön Düzen Ve Balans Ayarcıs ı* 2 2 0 2 

Ön Muhasebeci*                78               23               60               83 

Örgü Makinası Operatörü* 6 7 0 7 

Paketleme İşçisi (Gıda)* 9 6 4 10 
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Pastacı Yardımcısı*  1 1 1 2 

Pazarlamacı   14 13 2 15 

Pazarlamacı (Telefonla)* 1 1 0 1 

Pazarlamacı 2 0 2 2 

Perde Ve Jaluzi Montaj Ustası*  2 2 0 2 

Plastik Ekstrüzyon Makinesi 

Operatörü (Ekstrüder)  

1 2 0 2 

Plastik İşlemeci  14 12 8 20 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi  2 0 9 9 

Programlanabilir Lojik Kontrol 

(PLC) İşçisi 
1 1 0 1 

Proje Yöneticisi  1 1 1 2 

Psikolojik Danışman  1 0 1 1 

PVC Doğramacı 1 1 0 1 

Reklam Tabelacı  1 1 0 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı)  

5 5 0 5 

Reyon Görevlisi* 3 3 0 3 

Satın Alma Görevlisi  1 0 1 1 

Satın Alma Sorumlusu  3 3 0 3 

Satış Danışmanı* 106 55 82 137 

Satış Elemanı (Perakende) * 2 2 0 2 

Satış Görevlisi* 3 2 2 4 

Satış Temsilcisi (Endüstriyel 

Ürünler)* 

2 1 1 2 

Satış Temsilcisi / Plasiyer  8 10 0 10 

Sekreter* 64 3 83 86 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı* 

2 1 1 2 

Servis Komisi* 8 18 3 21 

Sevkiyat Görevlisi* 8 8 0 8 

Seyahat Acentesi Satış Görevlisi 1 0 1 1 

Sıcak Mutfak Aşçısı 1 0 1 1 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 

1 1 0 1 

Sınıf Öğretmeni* 1 0 1 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı* 7 1 6 7 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar 

Bakım Onarımcısı 

1 1 0 1 

Sterilizasyon Görevlisi 1 0 1 1 

Süttozu İmal İşçisi* 1 1 0 1 

Şablon Operatörü (Tekstil) 1 1 0 1 

Şef Garson* 2 2 0 2 

Tabldot Aşçısı* 1 0 1 1 

Tarım Alet ve Makineleri Kullanımı 

Teknisyeni / Makine Teknisyeni 

(Tarım)  

1 1 0 1 

Tarım İşçisi (Tarla Ürünleri)* 4 9 2 11 

Tarım İşletmeciliği Ve Pazarlama 

Meslek Elemanı* 

1 1 0 1 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim* 1 1 1 2 

Teknik Ressam* 5 4 2 6 

Teknik Servis Elemanı* 3 3 0 3 

Tekstil Mühendisi* 5 9 4 13 

Tekstil Teknikeri* 3 3 1 4 

Tekstil Terbiye İşçisi (Apre)*               26 27 15 42 

Tekstil Terbiye İşçisi (Boya)* 5 6 0 6 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı 23 48 32 80 

Temel İmalat ve Montaj Elemanı*                4                9 0                  9 

Telefon Santral Operatörü               1 

1 

               0 1                  1 
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Tıbbi Laboratuar Teknikeri* 1 1 0 1 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü)*  1 1 0 1 

Traktör Şoförü* 1 1 0 1 

Tur Operatörü* 1 0 1 1 

Üretim Müdürü (İmalat Sanayi)* 1 1 0 1 

Üretim Planlama Memuru* 7 4 5 9 

Ütücü* 5 4 2 6 

Varyant (Baskı Boya Mutfağı)* 2 0 2 2 

Vater-Bobin Makinesi Operatörü 1 0 2 2 

Veri Giriş Kontrol İşletmeni* 2 0 3 3 

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı)* 1 0 1 1 

Yardımcı Klinik Elemanı (Diş)* 2 0 2 2 

Yazılım Geliştiricisi* 1 1 0 1 

Yazılım Mühendisi* 2 2 0 2 

Yer Döşemeleri Satış Elemanı  1 1 0 1 

Yoğurt İmal İşçisi  1 1 0 1 

Yönetici Sekreter / Asistan* 3 2 1 3 

Zayıf Akım Tesisatçısı (Çağırma - 

Haberleşme - *Güvenlik),    

2 2 0 2 

Ziraat Mühendisi* 7 3 4 7 

Ziraat Mühendisi (Bitkisel Üretim) 1 1 0 1 

Ziraat Mühendisi (Zootekni)* 1 0 1 1 

Züccaciye Satış Elemanı* 2 0 2 2 

TOPLAM 1.496 1.030 1.489 2.519 

   KAYNAK:İŞ KUR,2015 

  *2016 yılında devam etmektedir. 

 

 

Tablo 22: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı  

Meslekler 

 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

Akrilik İplik Üretim İşçisi* 3 0 61 61 

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı)  2 26 0 26 

Aşçı Yamağı (Çırağı)  1 3 22 25 

Bilgisayar İşletmeni  1 9 14 23 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  2 9 45 54 

Cam Süsleyicisi (Elle)   1 0 21 21 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi  1 3 24 27 

Çanta İmalatçısı ve Saraciyeci  1 0 31 31 

Çelik Konstrüksiyon (Yapılandırmacı) Teknisyeni  2 42 5 47 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 1 0 22 22 

Denim (Jean) Kumaş Yıkama İşçisi*  15 152 102 254 

Depo İşçisi (Elleçleme)* 7 140 0 140 

Dokuma Konfeksiyon Makineci*  4 14 87 101 

Dokuma Makineleri Operatörü / Dokumacı   1 0 15 15 

Engelli Bakım Elemanı  3 6 62 68 

Evde Çocuk Bakım Elemanı  10 1 279 280 

Forklift Operatörü  2 0 24 24 

Hasta ve Yaşlı Refakatçisi  3 0 81 81 

Isıtıcı ve Pişirici Cihazlar Üretim Operatörü  7 24 82 106 

Kadın Dış Giysileri Dikim Elemanı  1 0 25 25 

Kadın İç Giysileri Dikimi Elemanı  1 1 19 20 

Keçe Aksesuarları Yapımcısı 1 5 5 10 

Makineci (Dikiş)  1 4 25 29 

NC/CNC Tezgah Operatörü  2 26 0 26 

Ön Muhasebeci  1 5 18 23 
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Panel Radyatör İmalatçısı  2 34 0 34 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı  1 0 28 28 

Saç Bakım ve Yapımcısı* 2 0 39 39 

Satış Görevlisi  2 14 11 25 

Sert Çekirdekli Meyve Yetiştiricisi  1 5 7 12 

Temizlik Görevlisi  3 3 79 82 

Yaşlı Refakatçisi  1 0 25 25 

Toplam 86 550 1.234 1.784 

KAYNAK:İŞ KUR,2015 

*2016 yılında devam etmektedir. 

 

 
Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Makineci (Dikiş) 376 UMEM Projesi/MEK 1 4 25 29 0 0 0 

Depo İşçisi (Elleçleme) 58 UMEM Projesi/MEK 7 140 0 140 44 0 44 

Temizlik Görevlisi 51 

MEK/İstihdam Garantisiz 1 0 24 24 0 0 0 

MEK/Özel Politika 2 3 55 58 0 0 0 

Forklift Operatörü 32 MEK/İstihdam Garantisiz 2 24 0 24 0 0 0 

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 19 UMEM Projesi/MEK 2 26 0 26 0 0 0 

Dokuma Makineleri Operatörü / Dokumacı 17 UMEM Projesi/MEK 1 0 15 15 0 0 0 

NC/CNC Tezgah Operatörü 15 UMEM Projesi/MEK 2 26 0 26 4 0 4 

Ön Muhasebeci 8 MEK/İstihdam Garantisiz 1 5 18 23 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 2 MEK/Özel Politika 1 0 22 22 0 0 0 

KAYNAK:İŞ KUR,2014 

 

          2014 yılı İşgücü Piyasası Araştırma sonuçlarından elde edilen verilere göre; İşverenlerle yapılan 

görüşmeler neticesinde, işverenlere eleman temininde güçlük çektiği meslekler sorulduğunda, alınan 

yanıtlar doğrultusunda eleman temininde güçlük çekilen mesleklerden 9 meslekte açılan 20 kursa 387 

kişi katılmıştır. Katılan kişilerin 48’i istihdam edilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 



 

26 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

      Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

142 85 

 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 
nedir? 

 

 Tam X Çok  Orta  Az  Hiç 

 
3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 5 5 10 

 
 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

 
 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

 
 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

77 2.330 1.062 3.392 

 
 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı* Kursiyer Sayısı* 

30 729 

       * Kurs programında cinsiyet ayrımı yapılmamasına rağmen sadece Kadınların katıldığı kurs bilgileridir.  

 

 
8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1.030 1.489 2.519 

 
 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 
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 Evet X Kısmen  Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 

mıdır? 

 Evet  X Hayır 

 İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

 
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 
       Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 
3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 
4. İlde Kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet  X Hayır 
5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı?   Evet  X Hayır 
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