
Toplantı ve Karar No Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar

2015/2

Gündem 1

Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın H. İlyas 

SARIYERLİ tarafından 2015 yılı ilk 4 ayında açılan ve 

açılması planlanan kurs/programlar hakkında bilgi 

aktarıldı.

Muğla Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır.

2015/2

Gündem 2

2015 yılı eğitim planı ve 2015/1 ek eğitim planında yer 

almayan Dekoratif El Sanatları, Kilim Dokuyucusu(El 

Tezgahı), Pasta Yapımı ve Su Ürünleri Gıda İşlemecisi 

kurslarının düzenlenmesi, 2015 eğitim planında 1 grup 

planlanan Su Ürünleri İşlemecisi kursunun 1 grup daha 

eklenmesi, 2015/1 ek eğitim planında 1 grup planlanan 

Jel Mum Yapımcısı kursunun 1 grup daha eklenmesi ve 

2015 eğitim planında 80 kişilik planlanan Evde Çocuk 

Bakıcısı kursuna 75 kişi, 20 kişilik planlanan Bar Servis 

Elemanı kursuna 20 kişi, 15 kişilik planlanan Tıbbi 

Aromatik Bitki Yetiştiriciliği kursuna 50 kişi daha 

eklenmesine oy birliği ile karar verilmiştir.

Muğla Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır.

2015/2

Gündem 3

2015 yılı I. Dönem İşgücü Piyasası Araştırması’nın 

(İPA) alan çalışması İl Müdürlüğümüzce 16 Mart-30 

Nisan 2015 tarihleri arasında gerçekleştirildiği bilgisi 

aktarıldı.

Muğla Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır.

2015/2

Gündem 4

Bakanlar Kurulu’nun ilgili kararı ve Genel 

Müdürlüğümüzün 8823 sayı ve 05/03/2015 tarihli 

Makam Oluruna istinaden Orman Genel Müdürlüğü ile 

Toplum Yararına Program düzenlenecektir. Bu 

kapsamda Muğla Orman Bölge Müdürlüğü ile 

01/04/2015-31/05/2015 tarihleri arasında 1500 kişilik 

(2+4 aylık) Toplum Yararına Programın 

düzenlenmesine karar verildi.

Muğla Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır.

24 NİSAN İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU OLAĞAN TOPLANTISI

Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme ve Değerlendirme Tablosu



2015/2

Gündem 5

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 

Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona Dair Yönetmelik gereğince engelli ve eski 

hükümlülerin kendi işini kurmaları halinde (Kendi İşini 

Kurma projelerinden uygun görülenlere) 36 bin TL 

hibe destek verilmektedir. "İŞKUR Engelli KİK 

Projeleri"'den faydalanarak kendi işyerini açan 

engellilerin işletmenin kuruluşuna ilişkin oda kayıt ve 

tescil ile ilgili gider kalemlerinin işletme kurulum 

giderinden çıkartıldığı bilgisi aktarıldı

Muğla Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır.

2015/2

Gündem 6

Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği’nde yer alan İşbaşı 

Eğitim Programı kursiyer cep harçlığı 25 TL den 36,5 

TL ye çıkarıldığı bilgisi aktarıldı

Muğla Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü

Herhangi bir sorun 

bulunmamaktadır.

2015/2                             

Dilek ve Temenniler

2015 Yılı Eğitim Planında yer alan mesleklerde 

kaynakların   etkin kullanılması amacıyla Aktif İşgücü 

Hizmetleri Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri 

çerçevesinde kursların olabildiğince kursiyer sayısı 

maksimum sınırda tutularak açılmasına özen 

gösterilmesine karar verilmiştir. Büyükşehir Belediyesi 

Zabıta Daire Başkanı Sayın Şevket GÜLEN seracılığın 

ürün çeşitlendirmesi ile 12 aya yayılması ve bu sektörde 

çalışan kişilerin bilinçlendirilmesi amacıyla seracılıkla 

ilgili kursların çeşitlendirilmesi talepleri üzerine İl 

Müdürümüz Sayın H. İlyas SARIYERLİ tarım ve 

seracılık ile ilgili kurslarımız hakkında bilgi aktardılar. 

Türkiye Sakatlar Konfederasyonu İl Temsilcisi Sayın 

Necdet YAMAN Özel Eğitim ve Rehabilitasyon 

Merkezlerinde Kız Meslek Liselerinin ve Meslek 

Yüksekokullarının ilgili bölümlerinden mezun olan 

öğrenciler için İşbaşı Eğitim Programı ile çalışma 

imkanı sağlanması önerisinde bulundular. Bu öneri 

üzerine İl Müdürümüz Sayın H. İlyas SARIYERLİ 

talep edilmesi halinde mevzuat hükümleri çerçevesinde 

6 aya kadar İşbaşı Eğitim Programından 

faydalanılabileceğini belirttiler. 


