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GIRIS

Mardin Cahsma ve Is Kurumu II Miidirligi olarak 2015 yinda isgiicii uyum
faaliyetlerine  yogunluk  vermis, genel ekonomik duruma yonelk yapilan faaliyetler
cercevesinde  ilimize aktarlan tiim kaynag gerektigi  gbi  kullanmaya  gahsmustir.
Kurumumuzca gergeklestirilen 68 kurs, 504 IEP ve TYP ile 8.252 kisinin bu hizmetlerden
faydalanmasmi  saglanmustr.  Kisilere bir meslek edindiritken, mesleklerini  gelistirmelerine
katki saglarken ayrica ginliik ihtiyaglart iginde kanunlar ve yonetmelikler cergevesinde
ticretler 6denmistir. Issiz kalan kisilere is ararken daha rahat hareket etmelerini saglamak,
kendilerini idame etmeleri i¢cin igsizlik sigortast kanunu kapsammnda 2015 yiinda 3.390 kisiye
igsizlik sigortasi 6demesi yapimustr. Bunlarm yam swra 2044’1 6zel sektor, 18’1 Kamu olmak
izere 2.062 kisiyi ise yerlestirmistir.

Raporun birinci boliiminde Mardin ilinin sosyo-ekonomik  durumuna — deginimistir.
Mardin’in niifus yapisi, kiwr-kent dagilm, go¢ durumu, rekabet giicii yilksek sektorler ve
yatrim tesvikleri incelenmisti. Bu yapilan c¢alismann amaci, ilin isthdam politikalarma ve
mesleki egitimlere karar verirken ilin Oncelikle demografik yapismm nasil oldugunu gérmek
ve ona gOre calgmalar yapmak, kir-kent niifis dagimma gore hizmeti sunmak, alman
yatrmm tesviklerine gore gerekli calismalar1 yapmaktir.

Ikinci boliimde; Mardin ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmisti. Bu boliimde ildeki
igsizlik ve isthdam oranlar1 belirtimis ve bu oranlant artwrp azaltma yoniinde caligmalar
yapilacaktr. Yine bu bolimde ildeki is arayanlarm yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrmmlar, mesleki dagilimlari belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar verirken gerek
isverenlerle yapilacak bilgi ahgverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktr. Bu bolimdeki agik
is ve isthdam saylarinin artrilmas1 yoniinde ¢ahgmalar yapilacaktir.

Ucgiincii  bolimde; ilin egitim verileri incelenmis, ikogretimde, ortadgretinde ve yiiksek
ogretimde Mardin ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir {list 6grenim seviyesine gegciste
ne kadar kayip var konulart arastwrimstr. Bu baglamada bir ist 6grenim seviyesine devam
etmede yasanan kayiplart azaltma yoninde ve ilin egitim seviyesini yikseltme yoniinde
calsmalar yapilacaktr. Son bolimde ise il Isthdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Calsmalari
aciklanmug, kurul kararlarma ilisgkin bilgiler verilmis, acilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi
sayllar1  incelenmis, kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtimistir. Isgiicii piyasasi
aragtrmalarina gore ihtiya¢ dahilinde agilan ve aglamayan kurslar bu bolimde belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde ve dogru kisi ya da kuruluslara ulastrmak birincil amacmmizdir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm

il Toplan 396708|400932| 797640 |[138734|145152| 283886 |233627|237755(471382 |24347)|18025| 42372 9,6
00 ARTUKLU | 77203 | 79457 | 156660 [ 26129 ( 27712 | 53841 | 47334 | 48820 | 96154 [ 3740 | 2925 | 6665 =
01 KIZILTEPE |117750]119944| 237694 | 43180 | 45227 | 88407 | 69110 | 70841 [139951| 5460 | 3876 [ 9336 -
02 NUSAYBIN | 57020 | 56574 | 113594 | 18815 | 19624 | 38439 | 34483 | 34295 | 68778 | 3722 | 2655 | 6377 =
03 MIDYAT 52835 | 53117 | 105952 | 17299 | 17864 | 35163 | 31245| 31946 | 63191 | 4291 | 3307 | 7598 -
04 MAZIDAGI | 16683 | 17247 | 33930 | 6266 | 6783 | 13049 | 9372 | 9655 | 19027 | 1045 | 809 1854 -
05 DERIK 31881 | 31343 | 63224 | 11932 | 12331 | 24263 | 17663 | 17454 | 35117 | 2286 | 1558 | 3844 -
06 OMERLI 7077 | 7408 | 14485 [ 2294 | 2435 | 4729 | 4021 | 4363 | 8384 | 762 | 610 1372 =
07 DARGECIT | 14126 | 13596 | 27722 | 5080 | 5315 | 10395 | 8003 | 7498 | 15501 | 1043 | 783 1826 -
08 SAVUR 14131 | 13996 [ 28127 | 4681 | 4830 | 9511 | 7943 | 8077 | 16020 | 1507 | 1089 | 2596 =
09 YESILLI 8002 | 8250 | 16252 | 3058 | 3031 | 6089 | 4453 | 4806 | 9259 | 491 | 413 904 -
10 -

NOT:TUIK 2011 yili ADNK niifus verilerinden yararlanilmustir.

Yas gurubu ve cinsiyet dagihmmda 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadm niifusundan daha
cok olmasma ragmen ilerleyen donemlerde 50 yas ve lzeri gruplarda kadmlarm daha fazla
oranda olduklar goriilmektedir. Niifusun yas gruplarma gore dagilimma baktigimizda 0-14 yas
grubunda 283886 Kkisinin, ¢alisma hayati agisimdan aktif niifus olarak nitelendirilen 15-65 yas
grubunda 471382 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 42372 kisinin oldugu goriilmektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilinm

MARDIN | 161609 | 163322 324931 235099 | 237610 472709 396708 | 400932 797640

Verilere http://www.tuik.gov.tradresinde yeralan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapt meniisinden ulagilmistir. TUiK Hanehalki Anketine
gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

Mardin Il toplam niifusunun % 59,3 niin Kentte yasadigi geriye kalan % 40,7’lik kismmnmn
ise kwsalda yasadigi goriilmektedir. Kadn ve erkek niifis ayrnmnda hem kwsalda hem de
kentte yasayan erkek niifisunun kadmlardan daha fazla oldugu gdze carpmaktadr. Ilge ve
beldelere gore toplam niifus daghmmnda da Mardin Artuklu ilgesi merkez ilge olmasma
ragmen 237694 kisilik niifusa sahip Kuwzltepe ilgesinden sonra en kalabalk ikinci ilge olurken,
14485 kisi ile en az niifusu olan ilce ise Omerli olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu

24255 34592 -10337 -12,9

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap: meniisinden ulagilmistir.

Mardin, disartya go¢ veren, yani net gO¢li negatif olan illerimizden biridir. Bunun yam sira
aciklanan sonuglarda Mardin’de ikamet eden ancak diger illerin niifuslarma kayith olanlarin
oranlarma bakildignda Mardin’"de en fazla ikamet eden Swnak niifisuna kayith olan
vatandaglar yer aldi dikkate almrsa Mardin ilinin civar illerinden fazla go¢ almadigi sonucu
cikarllabilir. Ancak komsu {lilkemiz olan Suriye’de yasanan i¢ savastan dolayr ilimizn go¢
alma sayis1 artmaktadir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

HiZMET Turizm Saglik
TARIM ve HAYVANCILIK Hububat
SANAYive MADENCILIK Cimento Fosfat Tas Ocakligi Tekstil
Uriinleri
- Karayolu
LOJISTIK Tasmacilik

Not: Veriler Mardin Ticaret ve Sanayi Odasi Baskanligindan alinmistir.

Mardin ilinin 6ncii sektorleri olarak Hizmetler, Imalat, Madencilik, Tarm, Hayvancik ve
Lojistik olarak belirlenmigtir. Ilin 6zellkle son yillardaki yatrmlari da bu sektorlerde
yogunlastig1 gorlilmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatinm Tesvikleri

01 — Tarim
Bitkisel Uretim 1 1.370.000
Hayvancilik 5 20.396.000
02 - Madencilik
03 — imalat
Guda ve Icki 8 14.315.500
Lastik-Plastik 1 560.000
Deri ve Kosele 1 1.050.958
Makine Imalat 1 1.014.579
Dokuma ve Giyim 9 19.020.541
Orman Uriinleri 2 2.925.000
Pismis Kil ve Cim. Ger. 2 3.560.000
Elektrikli Makinalar 2 5.584.000
Kagit 1 54.200.000
04 — Enerji
Enerji 1 3.000.000
05 — Hizmetler
Altyapi- Belediye Hizmetleri 5 25.265.000
Digerleri 1 2.854.000
Egitim 6 31.409.477
Turizm 9 72.841.708
Saglk 1 8.900.000
Ticaret-Depolama 2 3.000.000

Not: Veriler Dicle Kalkinma Ajansindan alinmistir.

2015 yihinda alnan Yatmm Tesvik Belgelerine bakildiginda; DIKA kapsammnda ilimizin 6ncii
sektorlerine yatmmlarm yapildigi goriimektedir. Ozellikle 2010 yili ve sonrasmda Bélgesel
ve Sektdrel Tesvik Uygulamalari ile Tarm, imalat Enerji ve Hizmetler Sektoriine
yapimistir.



2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

MARDIN 37,4 24,0 28,2

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam lssizlik,Ucret meniisiinde yer alan 2010 y1l I1 Diizeyinde
Temel Isgiicli Gostergeleri linkinden alinmustr.

TUIK tarafindan 2013 yih istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz
gostergeleri dahil edilerek issizlik verileri bulunmustur.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU 8.683 29.549 38.232
Issiz 6.432 9.816 16.248
Diger 2.251 19.733 21.984

ACIK iS 4262
Kamu 8
Ozel 4254

ISE YERLESTIRME 615 1.447 2062
Kamu 1 18 18
Ozel 614 1430 2.044

Normal 601 1360 1961
Kamu 1 14 15
Ozel 600 1347 1947

Oziirlii 13 85 98

Fski Hiik iimlii - 2 2

KAYITLI iSGUCU 13.125 31.464 44.589

KAYITLI iSSizZ 11.692 19.782 31.474

YURTDISI BASVURU - - -

YURTDISI GONDERME - - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2015 yih icerisinde Mardin Cabsma ve Is Kurumu il Miidiirkigine degisik nedenlerle 38232
Kisi basvurmustur. Kurumumuz 2015 yilinda 4262 agk is ilam alms olup bunlarm 2062 ini
ise yerlestirmistir. Yil sonu itibariyle kayith isgiictimiiz 44589 olup, kayith issiz

saymiz ise 31474 kisiye yiikselmistir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilinm

Sl 3|8 |5|3|s|E|ls|8|s|S|s|s|3|S|5|s|5|5|s|s|s5|3|c|£|8|<
S < = s | = = S - = 3 — = S =< = S = = 3 < = S = S | s =< =
Slao|g|gla|g|e|a|lgls|lalg|d|o|g|g|a|g|e|a|g|S|a|lg|d|la]|g
11.692(19.782 [31.474 | 581 | 935 | 1516 | 3118 | 4751 | 7869 | 2308 | 4179 | 6487 | 1571 | 2904 | 4475 | 1638 | 2473 | 4111 | 1105 | 1400 | 2505 | 1306 [ 3001 | 4307 | 65 | 139 | 204

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2015 yih sonu itbariyle 11 Miidirligiimiizde kayth 11692 kadm, 19782 erkek olmak iizere 31474 issizin yas ve cinsiyete gdre dagiimma
baktigmizda ;581 kadm 935 erkek olmak tizere 1516 kisinin 15-19 yas gurubunda olan issizleri olusturduklari, 3118 kadn 4751 erkek olmak
tizere 7869 kisinin 20-24 yas grubunda olan issizler,2308 kadm, 4179 erkek olmak iizere 6487 kisinin 25-29 yas grubunda olan issizler, 1571
kadm 2904 erkek olmak tizere 4475 kisnin 30-34 yas grubunda olan igsizler ,1638 kadmn 2473 erkek olmak iizere 4111 kisinin 35-39 yas
grubunda olan igsizler, 1105 kadm,1400 erkek olmak iizere 2505 kisinin 40-44 yas grubu issizler, 1306 kadm, 3001 erkek olmak iizere 4307
kisinin 46-64 yas grubunda olan igsizler ve 65 kadmn,139 erkek olmak {iizere toplam 204 igsizinde 65 iizeri yas grubunda olanlardan olustugu
gorlimektedir. Kadm issizlerin yas gruplarma gore dagihmma baktigimizda geng yaslarda ozellikle 15-29 yas grubu arasmda gegen yillara oranla
kayith igsiz sayisinda artiy oldugu, 20-34 yas grubu yogunluklu olmak {izere her yas grubunda is arayan kadmlarm mevcut oldugu goriimektedir.
Erkek kayith issizler agismdan durum kadmlarm daglmmndan farkh olup her yas grubunda is arayanlarm oranmm birbirine yakmn seyrettigi
ancak 44 yasmdan sonra azalmaya basladigi sOylenebilir. Yas gruplarmdaki en c¢ok birkimin hem kadm issizler hem de erkek issizler agismdan
20 ia 29 yas arasmda yogunlastiZi ve dolayisiyla ilimizin geng issiz niifisa sahip oldufu soylenebilir. Isthdam artrma egiliminde olan
isverenlerle goriismeler yapilip geng istihdamina yonelik tesvik tedbirleri anlatilmali ve geng isthdamu tesvik edilmelidir.




- -

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

= ~ S = X~ S = X S = ~ S = ~ 1S = ~ = = ~ S = | x| € = | x| €
T | £ = |[E|¥|2|E |2 2|2 | &£ |2 || | 2|2 |f|cs|s|f|2|23|x\a|E|f|s
o w 2 M w 2 e w S N w 2 i L 2 M w 2 v w 2 MW |2 MW Qo
11.692 | 19.782 | 31.474| 353 | 491 | 844 |2361 (1833 | 4194 | 5239 | 12073 | 17312 2112 | 3947 (6059 | 1085 | 798 |1883|535| 624 |1159| 7 | 15|22 | O 111

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmugtir

2015 yili sonu itibariyle il Miidiirligiimiizde kayth 11692 kadm, 19782 erkek olmak iizere 31474 issizin Egitim durumlarma gdre dagihmma
baktigmizda ;353 kadmn 491 erkek olmak flizere 844 kisinin okur yazar olmayan issizleri olusturduklary, 2361 kadmn 1833 erkek olmak iizere
4194 kisinin okur yazar olan issizler,5239 kadm, 12073 erkek olmak iizere 17312 kisinin Ilkdgretim mezunu olan issizler, 2112 kadm 3947 erkek
olmak iizere 6059 kisinin Ortadgretim ( Lise ve Dengi Okul) mezunu olan issizler ,1085 kadm, 798 erkek olmak iizere 1883 kisinin On lisans
Mezunu olan issizler, 535 kadn ve 624 erkek olmak lizere 1159 kisinin Lisans Mezunu olan issizler, 7 kadm,15 erkek olmak iizere 22 kisinin
Yiksek Lisans mezunu olan issizler, 0 kadm, 1 erkek olmak lizere 1 kisinin doktora mezunu issizlerden olustugu goriilmektedir. Kadm igsizlerin
Egitim durumlarma gore dagihmma baktigimizda egitim seviyesi yikseldikge i3 arama, ise yerlesme egiliminin yikseldigi gozlemlenirken,
okuma yazma bilmeyen ile okur yazar olanlarm daha az is aradiklar, ilkégretimi bitiren kadmlarm toplam kadm issizler icersindeki oranmmn
diger egitim seviyelerinden daha yiiksek oldugu, ancak yikksek lisans ve lisans mezunlarmmn da toplam igersinde goz ardi edilmeyecek bir orana

sahip olduklari sdylenebilirken, Erkek miiracaatgilarda yogunlugun ilkogretim ve ortadgretimde oldugu ve toplam kayith issiz erkekler igersinde %80’den
daha fazla bir orana sahip oldugu, onlisans ve daha yukari egitim seviyelerinde olanlarm oranm ise %8’de seyrettigi sdylenebilir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilini

BILINMEYEN 8 0 8
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1598 746 2344
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1106 1659 2765
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 6277 12224 18501
INITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 99 258 357
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 833 769 1602
SANATKARLAR VE iLGILI iSLERDE CALISANLAR 57 950 1707
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILIi MESLEKLER 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 535 884 1419
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 439 2 2654
YONETiCILER 40 77 117
Toplam 11692 19782 31474

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

Il Midirligimiizde 2015 sonu itbariyle kayth 31474 issizden meslek gruplarma gore
dagihmma baktigimizda; ik swrada 6277 kadmn, 12224 erkek olmak iizere 18501 kisinin
“Nitelik ~Gerektirmeyen Islerde Calsanlar” diye bilinen vasifz, herhangi bir meslegi
olmayan kayithlarm olugturdugu, bunu ikinci srada 439 kadn 2215 erkek olmak iizere 2654
kisi ile “Tesis ve Makine operatorleri ve montajcilart’’nin olusturdugu goriilmektedir. Diger
meslek grubunda olanlarm yiizdelerinin bu iki meslek mensubunda olanlardan ¢ok daha az
oldugu, ozellkle vasifsiz kayithlarm sayismm tiim kayith issizlerin yarisma yakmn bir oram
olusturmasi, ilde aktif isthdam tedbirlerinin daha yogunluklu olarak uygulanmasi ve meslek
edindirme egitimlerinin artrilmast gerektigi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarn Iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim
Durumlarna Gore Sayisi

Tarim, ormancilik ve balikgilik 1 2 12 3 2 0 20
Madencilik ve tas ocak¢iligi 0 0 0 0 0 0 0
Imalat 5 7 98 42 12 0 164
Elektrik, .gaz,_ bghar veulkllmlendlrme 0 0 5 9 3 0 17
iretimi ve dagitim
Su temini; lfana!lzasyon,.atlk y.6net1ml 0 0 0 2 1 0 3
ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 5 17 205 74 44 0 345
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarmin ve motosikletlerin 8 5 67 60 15 0 155
onarimi
Ulastrma ve depolama 3 5 120 25 6 0 159
Konaklama ve ylyegek hizmeti 0 5 68 42 9 0 121
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 1 1 0 15
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 6 0 10
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 0 5 4 11 1 23
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 2 6 88 45 9 0 150
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu 0 0 0 5 0 0 2
sosyal giivenlik
Egitim 0 0 23 11 79 1 114
Insan sagligi ve sosyal hizmet 0 4 3 17 13 0 37
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve 0 0 1 5 2 0 5
spor
Diger hizmet faaliyetleri 0 13 55 41 18 1 128
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 10 1 0 0 11
TOPLAM 26 62 764 393 231 3 1479

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustur.

i1 Miidiirliigiimiize 2015 yih icerisinde kendi kastt ve kusuru disnda bir nedenle issiz kalip issizlik
O0deneginden yararlanmak iizere bagvuranlardan issizlk oOdenegi almaya hak kazanan issizlerin
ayrildiklar1 igyerlerinin iktisadi faaliyet kollar1 itibariyle irdelendiginde ilimizde faaliyet gosteren
hemen hemen biitiin is kollarmda ¢ikiglarm oldugu , ancak baz is kollarnda ¢ikislarm daha yogun bir
sekilde gergeklestigi sOylenebilir. Bu ig kollarmdan isten ayrilan ve/veya ¢ikisi verilen is¢i sayilari
bakimmndan srralamasi yapildiginda ilk bes swayr srastyla 345 kisi ile insaat sektorii isyerleri,164 kisi
ile imalat sektoriindeki igyerleri, 159 kisi ile Ulastrma ve Depolama, 155 kisi ile de Toptan ve
Perakende Ticaret,150 kisi Idari ve destek hizmet faaliyetleri isyerleri almaktadir.

Isten ¢ikartilanlarm egitim diizeyleri itibariyle sralamasi yapildiginda lise alti mezuniyette olanlar ile
lise mezunlarmm toplammmn toplam c¢ikiglarm yarismdan fazlasmi olusturdugu, niteliksiz iggiliciiniin
daha fazla igsiz kaldigy, egitim diizeyi yiikseldik¢e isten ¢ikarmalarm daha az oldugu sonucuna varmak
miimkiin olmaktadir




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

3.848 4.483 8.331 1.630 2.639 4.269 0 0 0

Genel

Toplam 8.331 4.269 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir

Mardin ilindeki Kurumumuza kayith issizlerin 12 ayda is bulamamalari halinde Kurum kayilari
aktiften pasife diistligii icin is arayan statiileri kalkiyor, bu durumda 12 ay ve iizeri bekleyen igsiz
sayismm, toplam issiz sayisi tlizerindeki orani bulmay1 engelliyor.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

BILINMEYEN 0 0 0 0 0 0

BURO HiZM ETLERINDE CALISAN ELEM ANLAR 0 220 0 0 41 43

HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 395 0 0 42 83

NIiTELIK GEREKTIRM EYEN M ESLEKLER 1 807 0 3 51 346

NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 1 0 0 0 1

URUNLERI CALIS ANLARI

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 3 125 0 1 26 58

SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE

CALIS ANLAR 0 1104 0 0 112 346

SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER 0 0 0 0 0 0

TEKNIS YENLER, TEKNIKERLER VE

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 4 307 1 12 38 171

MENS UPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE

MONTAJCILARI 1 1290 0 1 303 382

YONETICILER 0 5 0 0 1 0
TOPLAM 8 4254 1 17 614 1430

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2015 yil icerisinde i1 Miidiirligiimiize 8 kamu kesiminden, 4254’(i 6zel sektrden olmak iizere
toplamda 4262 adet acik is alnmis, bu agik islerin mesleklere gore dagiimma bakacak olursak; 1290
kisi ile Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar1 ihtiyacm ilk srasmda yer aldigi bunu
srrastyla,1104 kisi ile Sanatkarlar ve Ilgili islerde Calsanlar, 807 kisi Nitelik Gerektirmeyen
Meslekler, 395 kisi ile Hizmet ve Satis Elemanlari, 307 kisi ile Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci
Profesyonel Meslek Mensuplar,220 kisi ile Biiro Hizmetlerinde Cahlsan Elemanlar taleplerinin
sralandig1 goriilmektedir. . En az acik isin 1 kisi ile Nitelikli Tarmm Ormanciik ve Su Uriinleri
Cahganlar1 mesleginde almdig1 ve Vasifsiz isciligin yam sra diger meslek dallarmm bir ¢ogunda talep
alndig1 goézlemlenmektedir.

2015 yihnda 11 Miidiirliigiimiizce 1’i kadm, 17 si erkek olmak iizere toplam 18 kisi kamu kesimine ,
614 kadmn ve 1430 erkek olmak lizere 2044 kiside 6zel sektor igyerlerine yerlestirme yapimistr. Bu
yerlestirmelerden 382 kisisi Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar1 mesleginde yapilirken

geriye kalan yerlestirmeler meslekli is¢ilikle ilgili alanlara olmustur.



ve Cinsiyete Gore Dagihimm

-
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615 | 1447 | 2062 | 151|148 | 299 | 227 | 373 [ 600 | 127 | 277 [ 404 | 49 | 211260 | 32 (173 (205 | 22 |1111|133 | 6 (144|150 | 1 7 8

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstur..

1l Miidiirligiimiizce 2015 yihnda yapilan ise yerlestirmelerin 1 kadm, 7 erkek olmak iizere en az 65+ yas grubunda oldugu,en ¢ok yerlestirmenin ise 227 kadm, 373 erkek
olmak tizere 600 kisi ile20-24 yas grubu ve 127 kadmn, 277 erkek olmak tizere toplam 404 kisi ile 25 - 29 yas grubunda gergeklestigi, yas ilerledikce kadin ve erkek igsizlerden
ise yerlestirmelerin diistiigli ve hatta baz1 yas gruplarmda hi¢ olmadigi, yerlestirmelerin yogun olarak 15-19, 20-24 ,25-29 ve 30-34 yas grubunda yogunlastig1 goriilmektedir.
Erkek ise yerlestirme sayilarina bakildiginda kadin yerlestirmelerinden daha ¢ok oldugu, kadmn istihdaminin artirilmasi1 yoniinde ¢ahgmalar yapilmasmmn i arama gayesi ile

kay1t yaptiran kadinlarm kurumuzdan bekledikleri hizmetlerin verilmesi ve cesitlendirilmesi gerekir.

Kadm
Erkek
Toplam
Kadm
Erkek

Toplam
Kadm

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimu

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

615 | 1447 | 2062 | 9 | 23
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustr.
2015 yili igersinde yapilan yerlestirmelerden okuma yazma bilmeyenlerde 9 Kadin ve 23 Erkek olmak tizere 32 kigi, 111 kadin,109 erkek olmak {izere toplam 210 Kiginin okur

yazar olanlardan, 337 kadin 909 erkek olmak tlizere 1246 kisinin ilkdgretim mezunu olanlardan, 93 kadin,274 erkek olmak iizere toplam 367 kisinin ortadgretim mezunu
olanlardan,35 kadn, 72 erkek olmak tizere toplam 107 kiginin 6nlisans mezunu olanlardan ,302 kadn, 57 erkek olmak {izere 87 kiginin lisans mezunu olanlardan ise yerlestigi
goriilmektedir. Erkeklerde en fazla yerlestirmenin 909 kisi ilkogretim olanlardan oldugu gozlenirken, yine kadinlarda en fazla yerlestirmenin 337 kisi ile ilkdgretim mezunu

oldugu goriilmektedir




Tablo 16: ii e Yerle i tirilenlerin Sektorel Dai' imi

Tarim, Aveilik, Ormancilik - - -
Tarim, Avcilik, Ormancilik 1 2 3
Sanayi - i,
Madencilik ve Tasocakg¢iligi 0 10 10
malat Sanayi 302 695 997
Elektrik, Gaz, ve Su 0 175 175
Insaat 0 445 445
Hizmetler - -
Toptan ve Perakende Ticaret 23 80 103
Oteller ve Lokantalar 25 12 37
Tasima, Depolama ve Haberlesme 20 66 86
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 5 5 10
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - - -
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 35 36 71
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 20 54 74
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 15 32 47
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 4 - 4
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi - - -
Toplam 460 1602 2062

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir

i1 Miidiirliigiimiizce 2015 yilinda yapilan 2062V ise yerlestirmenin sektdrel dagihmma baktigimizda; 3
kisi ile en az yerlestirmenin Tarmm, Avciik, Ormancilik sektoriine yapilirken, en fazla yerlestirme
1182 kisi ile Sanayi sektoriindeki igyerlerine yapilmustir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1

Agilan isyeri Sayis 32 2
Kapanan Isyeri Sayisi 13 5
Toplam 45 71

NOT :Verilerwww.iskur.gov.tr

2015 yil igerisinde kurum kayitlarma gore 32 adet 10+ istihdamli ve 2 adet 50+ isthdamh &zel igyeri
yeni tespit edilerek kurum kayitlarma alnirken, 13 adet 10+ ve 5 adet de 50+ istihdamh igyeri olmak
iizere 18 adet isyerinin de kapandig1 goriilmektedir.



Tablo 18: iISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

ise Yerlestirme Sayisi 2010 1630 (2044 2188 1917 1172 1521 1709 1538 1916 1335 986 19966

Kurum Tarafindan ise

. 66 192 106 50 89 218 81 157 218 318 216 291 2062
'Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 3,28 11.65 5,18 2,28 4,64 23,42 5.12 9,18 1417 | 1764 | 16,17 29,51 10,11

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir

[l Midiirligiimiiz hizmet alannda faaliyet gosteren isyerlerinin 2015 yii igersinde toplamda 19966 kisilk yerlestirme yapidig, bu
yerlestirmelerin yilm her aymda aym oranda olmazsa da siirekliik arz ettigi, bazi aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha fazla
oldugu, ozellkle ihaleli i3 yapan firmalarm ihale donemmnin bitimi ve yeni ihalelerde yeni sirket unvanlart ile girip thale kazandiklari ve bu
sekilde yeni isthdam olarak kurum kaytlarma yansidiyi gozlemlenirken, bu yerlestirmelerden 2062’°sinin i1 miidirigiimiiz tarafindan yapildig
ve toplamda % 10,11’lik bir etki oranma sahip oldugu , aylar itibariyle en fazla etki oranmmn %29.51 ile Aralk aymnda yakalandigi , en az etkinin
ise %2,28 ile Nisan aymda gergeklestigi ve toplamda elde edilen bu orann kurumumuzca belirlenen hedefe yakm oldugu ancak belirlenen hedefe
ulagilabilmesi icin yeni acilan igyerleri ile daha sk irtibatta gecilerek agik is ve yerlestirmelerin kuruma yonlendirilmesi gerekmektedir


http://www.iskur.gov.tr/

3. EGiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

2012-2013 [8391|9086 | 17477 | 2012-2013 | 5792|7260 | 13052 | 2599 | 1826 | 4425 | 2012-2013 |[5792|7260|13052 | 2012-2013
2013-2014 [8551|9470|18021 | 2013-2014 |5950 | 7118 | 13068 | 2601 | 2352 | 4953 | 2013-2014 |[5950 (711813068 | 2013-2014
2014-2015 |8391|9454 (17845 | 2014-2015 | 7977|8372 | 16349 | 414 | 1082 | 1496 | 2014-2015 |[7977|8372 (16349 | 2014-2015 | BAKANLIGIMIZC A ACIKLANMAMISTIR

Fark (i.0)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kay1t sayisi }
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT :Veriler Mardin il Milli Egitim Miidiirliigiinden ahnmstir.

Mardin ilinin egitim verileri incelendiginde 2012-2013 yih igerisinde Ilkdgretimden 17477 dgrenci mezun olmus, bunlardan 13052’si ortadgretim
Kurumlarma kaydolmustur.4425°1 ise herhangi bir Ortadgretim Kurumuna kaydmi yaptrmamistr. Yine 2012-2013 yillarmda Ortadgretim kurumlarmdan
13052 o6grenci mezun olmug, mezun olan bu dgrencilerden bir Gist 6gretim kurumuna gecen kisi sayisma ulasilamamistir. Yine 2014-2015 yih igerisinde
ilkogretimde 17845 Ogrenci mezun olmus, bunlardan 16349’u ortadgretime kayit yaptrmustr. 1496 kisi ise herhangi bir Ortadgretim kurumuna kayit
yaptrmamustrr. Yine aym yillarda ortadgretimden 16349 kisi mezun olmustur.2014-2015 yilinda Yiiksek ogretime kayit yaptranlarm verileri olmadigmndan
herhangi bir yorum yapilamamugtir.



Tablo 20: Béliimler Itibaryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1

EDEBIYAT FAKULTESI - - - - - - 170 234
GUZEL SANATLAR FAKULTESI _ _ _ - _ _ 13 11
[KT.VE IDARI BIL. FAK. - - _ - - - 47 34
ILAHIYAT BIL. FAK. - - - . = - 51 65
MUH-MIM. FAK. 10 8 16 10 15 6 16 13
SAGLIK Y.O. 7 20 29 28 24 25 35 83
TURIZM Y.O. - - - - - - 27 8
KIZILTEPE M.Y.O. ; - - - 12 6 31 26
MESLEK Y.O. 239 52 283 106 282 115 491 137
MIDYAT M.Y.O. 22 55 49 79 84 64 144 133
INUSAYBIN M.Y.O. . - - - - - 31 14
SAGLIK HiZ. M. Y.O. _ _ 11 28 57 110 132 238
FEN BIL. ENSTITUSU . - - - - - 8 12
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU . _ _ - 4 1 36 16
TURKIYEDE YASAYAN DiL.

ENST. - - 3 - 308 99 308 92
GENEL TOPLAM 278 135 391 251 786 426 1540 1116

NOT :Veriler Artuklu Universitesinden alinmistir.

Universitemiz 2007 yilnda yiiksekdgretim kurumlarmda yapilan diizenleme ile kurulan 17 yeni devlet
iiniversitesinden biridir. Mardin ilinde Artukogullar1 ddnemine ait yapilarm yogun olmasi ve ilin tarihi
ve kiiltiirel yapismdan_dolayr bu Artuklu isim verilmistir.2007 — 2008 egitim-6gretim yilinda 6grenci
almarak 83 ogrenci ile egitim-6gretime baslanmustir. 2011-2012 Egitim-6gretim yilinda Kiirt Dili ve
Edebiyat1 lisans programma 20 &6grenci alarak, Tiirkiye'de ik defa lisans diizeyinde Kiirtge egitim
veren akademik kurulustur.

Artuklu Universitesi 6 Fakiilte ,3 Yiiksek Okul, 5 Meslek Yiiksek Okulu, , 3 Enstitii olmak iizere
toplam 17 egitim kurumu ile hizmet vermektedir. Artukiu Universitesine 2012-2013 yih icersinde 391
erkek, 251 kiz o6grenci olmak tiizere toplam 642 kisi kayit yaptrmustr. 2014-2015 yih igerisinde
Ogrenci says1 artmug  fakiilteler, yiiksekokullar ve enstitiiler 6grenci alabilmistir.



4.iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan

2015/1
KARAR NO:1

Tablo 21: Kurul Kararlarina fliskin Bilgiler

2014 yih {lin Niifus, Egitim, Isgiicii istihdam oranlarindan yararlamilarak hazirlanan faaliyet raporunun
degerlendirilmesi hakkinda kurul iiyelerine bilgi verilmistir.

Mardin Caliyma ve is Kurumu il Mii diirliigiince hazirlanan 2015 yih Yilhik isgiicii Egitim Plami
giincellenerek onaylanmasi kararastirilmistir.

Gergeklesti.

2015/1
KARAR NO:2

Engelli Egitim ve Koruma Demekleri projelerinin yerel bazda daha etkin ve ilin isgiicii piy asasinin
ihtiyaclari dogrultusunda hazirlanmasi amaciyla asagidaki projeler goriisiiliip kararabaglanmstir.

a)Nusaybin Engellileri Egitim ve Koruma Dernegi’nin talep ettigi Giizellik ve Sa¢ Bakimi Hizmetleri konuluj
proje degerlendirilerek, gerekli egitimin verilmesi kararlastirilmistir.

b)Midyat Engellileri Egitim ve Destekleme Dernegi’nin talep ettigi Pasta Yapimi ve Sunumu konulu proje
degerlendirilerek, gerekli egitimin verilmesi kararlastirilmistir.

2015/1
KARAR NO:3

il istihdam Yiiriitme Kurulu Proje Onerileri

a)Ulkemizde veilimizde ileri sanayi toplumunun ve uygarligin olusmasinda katkida bulunacak yeterli bilgi,
beceri ve davranislar kazanmis teknik insan ara giiciinii karsilamak amactyla 6zellikle mesleki teknik egitim
kurumlarinda  grenim gdren dgrencilerimizin gerek resmi ve gerekse de 6zel isyerlerinde **Isletmelerde Meslek
Egitimi’’ kapsaminda staj yapmak iizere bagvurduklari kurum, kurulus ve isletmelerin s6z konusu stajyerlik
egitimine basvuru sahiplerine 6denmesi gereken stajyerlik ticreti 6deme zorunlulugu dolayistyla sicak
bakmamaktadirlar. Bu durum 6zellikle mesleki egitim alan dgrencilerimizin uygulama egitimi safhasinda
motivasyon bozuklugu yasamalarinasebep olmaktadir. Bubaglamda kurum, kurulus ve isletmelerin stajyerlik
egitimine kabul edecekleri dgrencilere ddemek iizere ilgili makamlara konu ile ilgili ddenek talebine
bulunmalar1 ve dolayistyla kaynak temin etmeleri mesleki egitimin uygulama sathasinda istendik sonuglara
ulasma oranini arttiracaktir. Bu baglamda kurum, kurulus ve isletmelerin, soz konusu stajyerlik egitimine kabull
edecekleri oOgrencilere Odemek iizere, Odenek talebinde bulunmalari konusunda bilgi verilmesi
kararlastirilmistir.

b)ilimizin turizm potansiyeli dikkatealindiginda ilimizde faaliyet gosteren Evliya Celebi Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinin (Turizm ve Otelcilik Lisesi) Mardin’deki turizm faaliyetlerine 6nciiliik eden gesitli sosyal ve
kiiltiiler faaliyetlerle turizm potansiyeline hizmet edip oncii bir egitim kurumu olmasi gerekirken ozellikle
bulundugu mevkiden miitevellit 6 grenci sikintisi gekmektedir. S5z konusu okulun bir cazibe merkezi olmasi ve
turizm faaliyetlerinin yonlendiren bir noktaya gelebilmesi adina yeni bir binaya ve 6zellikle uygulama oteline
ihtiya¢ duyulmaktadir. Ancak Mardin’de bu ihtiyaci karsilayacak bir bina mevcut olmadigindan, Yatirim|
Programina alinmasi i¢in ilgili bakanliga talepte bulunulmasi kararlastiriimistir.




Mardin Cahsma ve Is Kurumu Il Mii diirliigiince hazirlanan 2015 yili Yallik Isgiicii Egitim Planina
asagidaki degisikliklerin yapilmasi kararlastirnlmistir.

a) El ve Makine Dikis¢isi meslegi eklenerek kontenjan sayist 20 olarak belirlenmistir.
b) Trikotaj Meslek Elemani meslegi eklenerek kontenjan sayist 200 olarak belirlenmistir.

KAR%gJI-QS/I\% 01 ¢). Makrome Orgii Yapmmi meslegi eklenerek kontenjan sayist 20 olarak belirlenmistir
: d) Ipek Hali Dokuma meslegi eklenerek kontenjan sayisi 20 olarak belirlenmistir.
e) Zayif Akim Tesisatcist meslegi eklenerek kontenjan sayisi 25 olarak belirlenmistir.
f) Altin/Giimis Isleme meslegi eklenerek kontenjan sayisi 25 olarak belirlenmistir.
Engelli Egitim ve Koruma Demekleri projelerinin yerel bazda daha etkin ve ilin i sgiicii piyasasinin
ihtiyaclar1 dogrultusunda hazirlanmasi amaciyla asagidaki projeler goriisiiliip karara baglanmstr.
KARZXIIQS/NZ 0:2 a)MezopotamyaEgitim ve Kiiltiir Dernegi’nin talep ettigi Muhasebe Yardimeisi konulu proje degerlendirilerek,|
: gerekli egitimin verilmesi kararlagtirilmistir.
2015/2
KARAR NO:3 [11stihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun organlarindan olan Denetim Kuruluna 20 14 y1linda belirlenen asil iye
olarak ISKUR Il Miidiirliiginden Sef Mehmet BAYSAL ile 11 Milli Egitim Miidiirliigii Halk Egitim Merkezi
Miidiir Vekili Mehmet Mahsum BICEN; Yedek tiye olarak ISKUR Il Miidiirliigiinden Sef v. Umut ORMAN ile
Biiyiiksehir Belediyesinden Sef Vahit TITIZ’in devam etmesi kararlastirilmist1. Asil tiye olan Il Milli Egitim
Miidiirliigi Halk Egitim Merkezi Miidiir Vekili Mehmet Mahsum BICEN yerine I1 Milli Egitim Miidiirligi
Halk Egitim Merkezi Miidiir Bagyardimcist Ahmet GONENC, Yedek iiye Biiyiiksehir Belediyesinden Sef Vahit
TITIZ’in yerine, I1 Milli Egitim Mudiirliigii Halk Egitim Merkezi Midiir Vekili Mehmet Mahsum BICEN
olarak degistirilmesi kararlagtirilmistir.
2015/2 Kamer Vakfi Mardin Subesi’nin kurula iiye olma talebi bir sonraki toplantida giindeme alinmasi
KARAR NO:4 kararlastirilmistir.
2015/2
KARAR NO:5 Kiziltepe ibn-i Sina Mesleki ve Te knik Anadolu Lisesi Biinyesinde;
a)Hasta Yash Bakim Hizmetleri Alaninda; Yash Bakimi Dalinin agilmasi kararlastirilmistir.
b)Hasta Yasli Bakim Hizmetleri Alaninda; Hasta Bakim1 Dalimin agilmasi kararlastinlmistir
Ulkemizde ve Ilimizde ileri sanayi toplumunun ve uygarhgimn olusmasinda katkida bulunacak yeterli bilgi,
beceri ve davraniglar kazanmis teknik insan ara giiclinii kargilamak amactyla mesleki teknik egitime duyulan
2015/2 onem gittikceartmaktadir. Ulkemizin veIlimizin hizla gelismesine ve kalkinmasina bagli olarak istihdam alam
KARAR NO:6 genis olan meslekler artmaktadir.2013-2014 egitim & gretim y1lindan itibaren genel liselerin sona ermis

olmasindan 6tiirii de 6zellikle istihdamalani olan ve giiniimiizde gelisen mesleki teknik alan/dallaraolan talep
hizla artis gostermektedir. Mardin’de mesleki egitim gelismesi amaciyla mesleki ve teknik Anadolu liselerinde

boliimii bulunan veya yapilan isgiicii piyasasi analizleri neticesinde agilmasimin fayda goriilen ve Mardin




Artuklu Universitesi biinyesinde a¢ilmasi 6ngoriilen b liimler; Is1 Yalitim ve Izolasyonu Boliimii, Is S aghg:
ve Giivenligi Boliimii, Yesil Bina Damsmanhg B oliimii, Harita ve Kadastro Béliimlerinin agilabilmesi igin|

Artuklu Universitesine yazi yazilmast kararlastinimistir.

2015/2
KARAR NO:7

11 Milli Egitim Midirliigiimiiz binyesindeki Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerimizve Cok Programli
Anadolu Liselerimizde 6grenim goren 6 grenciler, 6 gretmenler ve yoneticilerile Mardin Artuklu Universitesi
Meslek Yiksek Okullarinda 6grenim goren 6grenciler, egitimciler ve yoneticiler arasinda rehberlik ve
isbirliginin gelistirilmesi amacrylamesleki bulusmalarin yap1labilmesi icin I1 Milli Egitim Miidiirliigii ve
Artuklu Universitesi’nden birer personel gorevlendirilmesi kararlagtimlmistir.

2015/2
KARAR NO:8

Midyat Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Biinyesinde;
a)Saglik Hizmetleri Alaminda; Hemsire Yardimciligi Dalinin agilmasi kararlastinnlmistir.
b)Saglik Hizmetleri Alaninda; Ebe Yardimciligi Dalinin agilmasi kararlastirimistir.

2015/2
KARARNO:9

Midyat Mesleki ve Te knik Anadolu Lisesi Biinyesinde;

a) Hasta Yash Bakim Hizmetleri Alaninda; Hasta Bakim1 Dalinin a¢ilmasi kararlastirilmistir.
b) Hasta Yash Bakim Hizmetleri Alaninda; Yash Bakimi Dalinin agilmasi kararlastirilmistir.
c)Hasta Yasl Bakim Hizmetleri Alaninda; Engelli Bakim1 Dalinin agilmasi kararlastirilmistir.
d)Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Alaninda; Sa¢ Bakimi Daliin agilmasi kararlastirilmistir.

2015/2
KARAR NO:10

Dargecit Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Biinyesinde;

a)Saghk Hizmetleri Alaminda; Hemgire Yardimeiligi Dalinin agilmasi kararlagtirilmigtir.
b)Adalet Alaninda; Infaz ve Koruma Memurlugu Dalinin agilmasi kararlastirilmustir.
c)Adalet Alaninda; Zabit Katipligi Dalinin agilmasinikararlastinlmistir.

2012/2
KARAR NO:11

Darge ¢it Nizamiil Miilk Mesleki ve Te knik Anadolu Lisesi (Yeni acilacak okul);

a)Insaat Teknolojisi Alaminda; Mimari Yap1 Teknik Ressamligi Dalinin agilmast kararlastirilmustir.
b)insaat T eknolojisi Alaninda; I¢ Mekan Teknik Ressamligi Dalinin agilmast kararlastimlmistir.
c)Elektrik Elektronik T eknolojileri; Bobinajcilik Dalinin agilmasi kararlagtirilmigtir.

d)Elektrik Elektronik Teknolojileri; Elektrik T esisatlarive Pano Monitorliigii Dalinin agilmasi
kararlastimlmstir.

e)Elektrik Elektronik T eknolojileri; Yiksek Gerilim Sistemleri Dalinmn agilmasi kararlastirilmustir.
f)Bilisim T eknolojileri Alaninda; Web T asarimi ve Programlama Dalinin agilmasi kararlastirilmstir.
2)Bilisim Teknolojileri Alaninda; Teknik Servis Dalinin agilmasi kararlastirilmistir.

2015/2
KARAR NO:12

Nusaybin Akarsu Cok Programh Anadolu Lisesi Biinyesinde;
a)Hasta Yasli Bakim Hizmetleri Alaninda; Yash Bakimi Dalinin agilmasi kararlastiriimistir.

b)Hasta Yasli Bakim Hizmetleri Alaninda; Hasta Bakimi Dalinin agilmasi kararlastirilmistir.




2015/2

Kiziltepe Mimar Sinan Mesleki ve Te knik Anadolu Lisesi Biinyesinde;

KARAR NO:13 a)Anadolu T eknik Lise Biinyesindeki Bilisim T eknolojileri Alani; Web Tasanmciligt Dalinin Kapatilmasi
kararlastinlmstir.
Mardin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Biinyesinde;
2015/2 a)Insaat Teknolojisi Alani ile Bilisim Teknolojileri Alanina ait Anadolu Meslek Programinin kapatilmas:
KARAR NO:14 kararlagtirilmistir.
2015/2 Savur Yesilalan C.0k Programli Anadolu Lisesi Bﬁqyesinde;
. a)Laboratuvar Teknikeri Alaninda; Laboratuvar Teknikeri Dalinin agilmasi kararlastirilmistir.
KARAR NO:15 b)Mobilya T eknolojisi Alaninda; Mobilya Dekorasyon Dalinm agilmasi kararlastirilmistir
Midyat Sogiitlii Cok Programli Anadolu Lisesi Biinyesinde;
a)Giyim Uretim Teknolojisi Alan1 ve Kadin Giysi Tasarim1 Dalinin kapatilmasi kararlastirilmistir.
2015/2 b)Elektrik-Elektronik Alaninda; Elektrikli Ev Aletleri Dalinin agilmasi kararlastirilmistir.
KARAR NO:16
2015/2 Kiziltepe Senyurt Cok Programli Anadolu Lisesi Biinyesinde;
KARAR NO:17 a)Cocuk Geligimi Alaninda; Erken Cocukluk Dalinin acilmast kararlagtiriimisty
b)Bilisim Teknolojileri Alaninda; Web Programciligi Dalinin agilmasi kararlastirilmistir
Organize Sanayi Bolgesinden bulunan Andritz Hydro Meslek Edindirme Okulu 20.03.2015 tarihinde Mesleki
Egitim Merkezi Miidiirliigiine mevcut donanimiyla devredilmistir. S6z konusu Meslek Edindirme Okulunda
Makine, Elektrik, Kaynak¢ilik meslek dallarinda egitim vermekteydi. Mevcut olan alanlarin donanimlarnm atil
2015/2 kalmamasi i¢in Mesleki Egitim Merkezi Midiirliigii, Mardin Mesleki ve T eknik Anadolu Lisesi, Halk Egitim
KARAR NO:18 Merkezi Miidiirliigii, Calisma ve Is Kurumu I1 Miidiirliigii, Organize Sanayi Baskanligi ve Artuklu Universitesi
isbirliginde acilabilecek kurslar konusunda isbirligi yapilmasi kararlastiriimistir.
Mardin Cahsma ve Is Kurumu Il Miidiirligiince hazirlanan 2015 yili Yillik Isgiicii Egitim Planina
asagidaki degisikliklerin yapilmasi kararlastirilmistir.
a) Plastik Camur ve Alg1 Sekillendirme meslegi eklenerek kontenjan sayist 25 olarak belirlenmistir.
b) Peynir Uretimi meslegi eklenerek kontenjan sayisi 25 olarak belirlenmistir.
KAF?gleSﬁO 1 ¢)Sabun imalat¢ist meslegi giincellenerek kontenjan sayist 50 olarak belirlenmistir

d) Saraciye Montajcilik meslek elemant giincellenerek kontenjan sayisi 50 olarak belirlenmistir.
e) Taki Tasarimi ve Imalatgist meslegi giincellenerek kontenjan sayisi 150 olarak belirlenmistir.
) Ipek Hali Dokuma meslegi giincellenerek kontenjan sayist 50 olarak belirlenmistir.




Engelli Egitim ve Koruma Demekleri projelerinin yerel bazda daha etkin ve ilin isgiicii piy asasinin

ihtiyaclari dogrultusunda hazirlanmasi amaayla asagidaki projeler goriisiiliip k arara baglanmstir.
a)Mezopotamya Toplumsal Insiyatifi Olusturma Dernegi’nin talep ettigi Maket Hali Uretim konulu proje
degerlendirilerek, gerekli egitimin verilmesi kararlagtirilmistir.

a)Derik Engellileri Dernegi’nin talep ettigi Yiizey Siislemecisi konulu proje degerlendirilmistir. Ancak dernek
biinyesinde egitim devam ettiginden, yeni bir kurs i¢in gerekli egitimin verilebilmesinde egitim yerinin yetersiz

2015/3 oldugu kararlagtirilmigtir.

KARAR NO:2 b)Midyat Engellileri Egitim ve Koruma Dernegi’nin talep ettigi Minyatiir konulu proje degerlendirilmistir.
Ancak dernek biinyesinde egitim devam ettiginden, yeni bir kurs igin gerekli egitimin verilebilmesinde egitim
yerinin yetersiz oldugu kararlastirilmistir.
c)Midyat Engelliler Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Dernegi’nin talep ettigi Pasta Yapimi ve Sunumul
konulu proje degerlendirilerek, gerekli egitimin verilmesi kararlagtirilmigtir.

Engellilerin mesleki e itim ve rehabilitasyonlar: ileistihdamlarini temel gérev olarak goren ISKUR
tarafindan engellilerin k endi islerini kurmalarina yonelik hibe destegi verilmektedir. Bu dogrultuda
hazirlanan asagdaki sahis projeleri goriisiiliip karara baglanmstir;

2015/3 a)Abdulhalik CECEN’in Market Kurma konulu proje degerlendirilerek, uygun bulunmustur.

KARAR NO:3 b)Cinnet UGURLU’nun Cocuk Evi (Kres) konulu proje degerlendirilerek, uygun bulunmustur.
c¢)Mehmet Besir ARSLAN’in Giimiis T elkari Atdlyesi konulu proje degerlendirilerek, uygun bulunmustur.
Mardin Artuklu Universitesi,

“’ISKUR’un organize ettigi isbasi egitimi kapsammda istihdam saglanmasinay6nelik program kapsaminda
iiniversitemiz Turizm [sletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu &grencilerinin il igindeki turizm isletmelerinde
2015/3 okul devamlarini engellemeyecek sekilde istihdam edilmelerinin uy gun olacagi ve buyolla kentteki hizmet

KARAR NO :4 kalitesinin artmasi saglanarak sektor-okul isbirligini giiglendirecek bir yapilanmaortaya ¢ikacagt
diisiniilmektedir.”” talebinin kurulun goriisiine sunulmus olup; konuylailgili Mardin Calisma ve ISKUR’umu I
Midiirligii ile Artuklu Universitesi isbirliginde ¢alisma yiiriitilmesi kararlastirilmustir.

2015/3 11 Milli Egitim Mii diiriigii’niin h azirlamis oldugu unutulmaya yiiztutmus meslekler listesinin ilgili

KARAR NO ‘5 Bakanliga sunulmasi kararlastirilmistir.

2015/ Nusaybin Ke mal Gozii Mesleki ve Te knik Anadolu Lisesi Biinyesinde;
015/3 a) Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri B6 liimiiniin kapatilmasi kararlastirilmgtir

KARARNO :6
Engelli Egitim ve Koruma Demekleri projelerinin yerel bazda daha etkin ve ilin isgiicii piy asasimin
ihtiyaclari dogrultusunda hazirlanmasi amaciyla asagidaki projeler goriisiiliip karara baglanmistir.
a)Derik Engellileri Dernegi’nin talep ettigi Yiizey Siislemecisi konulu proje degerlendirilmistir. Degerlendirme

2015/4 sonucu proje onay gormemistir.
KARARNO:1

b)Midyat Engellileri Egitim ve Koruma Dernegi’nin talep ettigi Minyatiir konulu proje degerlendirilmistir.
Degerlendirme sonucu proje onay gormemistir.




Giines 1s181ndan yararlanma potansiyeli yliksek olan Mardin ilimizde, heniiz yenilenebilir enerji sektorii i¢in
teknik eleman yetistiren bir meslek okulu bdlimii bulunmadigindan; bu eksikligi gidermek adina ilimizdeki

2015/4 meslek liselerinde 6rnek Alternatif Enerji Kaynaklan Teknolojisi/Y enilenebilir Enerji Teknolojileri bd liimiiniin
KARAR NO :2 acilmast hususu kurulun goriisiine sunuldu ve bu blimiin agilmasi onay gérmemistir.

[limizin mesleki egitime dayali istihdam alaninda meveut durumunu yerinde tespit etmek, hangi branslarda ara
eleman ihtiyacioldugunu belirlemek ve mesleki egitime dayali istihdam alaninda projeler gelistirmek igin; 11
Istihdam Yiiriitme Kurulunca Ekim ve Kasim ayi icerisinde Mardin Organize Sanayii Bolge Miidiirliigi,
2015/4 Mardin Ticaret ve Sanayii Odasi, Mardin Esnaf ve Sanatkarlar Odasi ve birka¢ meslek lisesine ziyaret
KARAR NO :3 gerceklestirilmesi talebi kurulun goriistine sunuldu ve konuyla ilgili ziyaretlerin gergeklestirilmesi karan alind.|

Kiziltepe Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Biinyesinde;

* Elektrik - Elektronik Teknolojisi Alani, Bobinaj dalinin kapatilmast,

* Elektrik - Elektronik Teknolojisi Alani, Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis dalinin kapatilmast,

* Elektrik - Elektronik Teknolojisi Alani, Goriintii ve Ses Sistemleri dalinin kapatilmasi,

* Mobilya ve i¢ Mekan Tasarim Alam, Ahsap dograma Teknolojisi daliin kapatilmasi,

* Metal T eknolojisi Alan, Metal dogramadalinin kapatiimasi talepleri kurulun goriisiine sunuldu ve
maddelerdeki tiim dallarin kapatilmasi kararlastirildi.

2015/4
KARAR NO:4

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalart basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gdstergeler gdz dniinde bulundurularak ifade e dilecektir.

llimizde 2015 yili ierisinde 4 olagan Il isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapinus, kurula tiyelerin biiyiik bir
cogunlugunun katilhmi saglanmis ve alman kararlar yil igerisinde uygulanmaya konulmustur. Ancak kurul sadece ISKUR tarafindan

belirlenen sorun ve program dahilinde toplantilarint yapmus, diger katihme1 kuruluslarin fazlaca bir katkisi olmamistr. Kurulun daha
etkin ¢abstirilip daha etkin kararlar almas1 gerekir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara fliskin Veriler

Erkek Ust Giysileri Dikim elemant 1 15 5 20 0

El Nakiggis1 7 132 0 132 0
Saraciye Montajcis1 5 78 0 78 0 0 0
Kadin Giyim Modelist Yardimeis1 1 23 4 27 0 0 0
El ve Makine Nakis¢is1 2 37 0 37 0 0 0
Yoresel Kilim Dokuyucusu 3 52 0 52 0 0 0
e | 1 | w [ o [ w | o | o | o
Kuyumcu 1 10 5 15 0 0 0
Kasiyer 1 19 7 26 0 0 0
Zayif Akim Tesisat¢is1 1 5 12 17 0 0 0
Kadm Ust Giysileri Dikim Elemani 2 44 2 46 0 0 0
Sabun Imalatcisi(Geleneksel) 2 39 0 39 0 0 0
Mubhasebe Yardimer Elemani 1 18 7 25 0 0 0
Hali Dokuyucu (El Tezgéahi) 1 15 0 15 0 0 0
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 3 52 0 52 0 0 0
Makrome Orgiicii 1 17 0 17 0 0 0

Dokuma Konfeksiyon 1 18 0 18

Taki Tmalatcis1 1 20 7 27 0 0 0
Evde Cocuk Bakim Elemani 1 22 0 22 0 0 0
Péf&‘eggﬁz s gsl‘if“ 1 2 0 2 0 0 0
Makine Nakis¢ist 1 16 0 16 0 0 0
Coban Siirii :;;5;1;31 (Kiiciikbag 1 0 20 20 0 0 0
Kuyumcu-Altm ve Giimiis Isleme 1 76 0 76 0 0 0
TOPLAM 46 855 69 924 0 0 0




Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

Dokuma Konfeksiyon Makineci 2 32 12 44 10 5 15
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 1 34 23 57 15 0 15
Ahsap Dograma Montaj Eleman1 1 0 10 10 0 4 4

Cicil (Cegil) Peynir Imalatgist 1 3 22 25 0 0 0

Trikotajc1 /Endiistriyel Ormeci 3 36 66 102 10 25 35

Kadm Ust Giysileri Dikim Elemani 2 64 48 112 20 15 35
Kadm Giysileri "Dikim Eleman1 2 2 19 53 6 3 9
(Diiz)

Mubhasebe Yardimer Elemani 1 7 5 12 1 0 1
Kesimci (konfeksiyon) 1 61 21 82 20 5 25
Ahsap Montaj Eleman1 1 0 12 12 0 0 0

Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani 1 11 8 19 2 4 6
Dokuma Konfeksiyon 2 35 11 46 10 3 13
Toplam 18 317 257 574 94 64 158

Tablo 22 c: Kurslara fliskin Veriler

Toplam




Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Ahsap Sekillendirici 1 8 14 22 - - -
Yiizey Siislemecisi 1 8 12 20 = - -
Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 1 17 0 17 - - -
Toplam 3 33 26 59 - - =

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Toplam = - - - - - -

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Toplam = - > = > - -

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Toplam - - - : - - -




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

Bakim ve Onarm 20 430 1500 1930 430 1500 1930

Agaglandirma 4 460 1540 2000 460 1540 2000

Cevre Temizligi 12 528 900 1428 528 900 1428

Restorasyon,Tarihi ve Kiiltiirel 5 37 105 142 37 105 142
Mirasm Korunmasi

TOPLAM 38 1455 4045 5500 1455 | 4045 5500

Isletmeci

Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

101

Toplam

101

Tablo 22 h : Kurslara iliskin Veriler

Toplam




Tablo 22 1-1 : Kurslara fliskin Veriler

Insaat Tekn. Teknisyeni

Resepsiyon Gorevlisi

Oto Bakim Onarimcisi

Pizza Ustas1

Servis Biiro Elemani

Tarm Teknikeri
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Lojistik Meslek Elemani

Kuafor

Tursucu

Mobilya Satis Elemani

Kalorifer Tesisatgis1

Bilgisayar Bakim Onarim

Helva Ustasi

Depo Sorumlusu

Montajci

Mobilya Dest. Ustas1

Elektrike¢i

Paketleme Makine Operatorii(Un)

Ziraat Teknikeri

Harita Kadastro Teknikeri

Telekominikasyon Teknisyeni

Muhasebe Meslek Eleman1

Basm Yaym Teknikeri

Dikis Makine Operatdrii

Sihhi Tesisatg1

Mermer Doseyici

Pvc Plastik Dograma

Diyaliz Teknikeri

Gazeteci

Un Paketleme Iscisi

Klima Sistemleri Teknisyeni

Mekaniker
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Hasta ve Yaslh Bakim Elemani

Mek. Bakim ve Onarmu

Oto Boya Isg¢isi

Arag Filo Sorumlusu

Uretimde Kalite Teknikeri

Ziraat Mithendisi
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Hasta Kayit Kabul

Pompaci
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Tablo 22 1-2: Kurslara iliskin Veriler

Veteriner Saglik Teknikeri

Bar Servis Elemani

Matbaa Baski Montajci
Halkla Iliskiler
Satis Danigmani 31 20 29 49
Cocuk Bakim Elemani1 6
Gazete Muhabiri 3
Kalite Kontrol 1
1
1

Wk |kR|k |~

1 0
1 0
Fayans Karo Doseme 1 0
1 0
7 5

[N
o

Gida Laboratuvari Elemani

Kazan Atescisi
Garson 20
Reyon Gorevlisi 5
Kasiyer 5
Cocuk Gelisgimi Meslek Elemani 19 26 0 26
Eczac1 Kalfas1 21
Tas Oyma Iscisi
Elektrik Giiv. Montaj
Boyaci
Miisteri Kabul Gorevlisi
Bilgi Islem Destek Elemani
Ev Aletler Bakim Onarim
Dis Protez Yardimc1 Personeli
Ziraat Miihendisi (Tarla Bitkileri)
Kantarci
Bilgi Teknoloji Tekn.
Kargo Takip Gorevlisi
Paketleme Is¢isi (Gida)
Insaat Miihendisi

Topograf Fot.
Elektirkli Ev Aletleri Bakim
Bulgur Imal Iscisi
Bobinaj
Grafiker
Giivenlik Gorevlisi
Reklamct
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Saya¢ Okuma

Firn Ustas1
Yufka Ustasi
Organik Tarm Teknikeri
Elektrik Elektronik Miihendisi
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Tablo 22 1-3 : Kurslara iliskin Veriler

Is Giivenligi Is Saglig1 Sah. EL 1 0 1 1 0 1 1
Biomedikal Cihaz Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Mimar 2 1 1 2 1 0 1
Konfeksiyon Iscisi 2 0 3 3 0 1 1
Konfeksiyon Kontrol 1 0 1 1 0 1 1
Mobilyact 3 0 5 5 0 1 1

On Muhasebe 102 44 98 142 10 30 40

Terzi 27 181 157 338 46 52 98

Biiro Memuru 87 66 88 154 39 35 74

Asc1 Yardimeisi 12 11 9 20 2 2 4
Sigorta Meslek Eleman1 6 4 2 6 1 1 2
Hasta Bakim Elemani 1 3 2 5 1 1 2
Sekreter 29 20 16 36 0 0 0
TOPLAM 504 498 641 1139 124 182 306




Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

46

855

69

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

924

Istihdam Garantili Kurslar

18

317

257

574

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik
Kurslar

Orziirliilere Yonelik Kurslar

33

26

59

Eski Hiikiimliilere Y6nelik Kurslar

Hiikiimliilere YoOnelik Kurslar

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda
Acilan Kurslar

TYCP

1455

4045

5500

Girisimeilik

34

67

101

Umem projesi/Umem projesi-iep
kurslar

Isbas1 Egitimi (staj) kapsaminda
agilan kurslar

502

494

639

1133

124

182

306

TOPLAM

608

3400

5103

8291

1673

4291

5964

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alnnmugtir.

[limizin ihtiya¢c duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de ilge ve
daha iicra yerlerde bulunan igsiz kisilerin yararlanmasm saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak
kurs teklifleri toplanmus, bu kapsamda 46 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslar1 ve Ozel politika
kapsammdaki kurslar, 18 adet istihdam garantili kurs, 3 adet engellilere yonelik kurs,38 adet Toplum
Yararma Programlari, 504 adet de Isbasi egitim programi(staj) , 1 adet girisimcilik progranu kurslar
diizenlenmistir. Bu kurslara katilan kisilere katildiklari meslek alanlarmda egitim alarak milli egitim
miidiirligli onayh sertifika almaya hak kazanwken, 464 kisi kurslar sonucunda ise yerlesmistir,
Toplum Yararma calisma programma almanlarm hem gegici istihdamlar1 saglanmig, hem de ilimizin
ihtiyac1 olan kamuya ait yapilmasi gereken Agaglandirmadan, ¢evre diizenlemesine, kamusal alt
yapmm yenilenmesinden, park —bahge yapm isine kadar degisik alanlarda caligmalar yapilmasi

saglanmustir.



http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan fle Kurul Kararlann Sonucunda A¢ilan Kurslarin
Karsilas tirilmasi

Makineci (Dikis) 60 - - - - - - - -
Satis Danigmani 50 - - - - - - - -
Muhasebe 50 - - - - - - - -
Kaynake1 20
Elektrikli ev al_etleri teknik 10
Servis
Garson 30

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmustir.

[limiz 2015 yih iginde yapilan Isgiicii piyasasi analiz anketi cahsmasi sonucunda temininde
giclik c¢ekilen ik {i¢ meslek swrasiyla Makineci (Dikis), Satis Damsmam ve Muhasebe
meslekleridir.



GENEL DEGERLENDIRME
Aktif sgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

68

2. Acilan kurslarm konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglari arasmdaki baglant1 diizeyi
nedir?
[JTam xCok [1Orta [1Az []Hig

3. Oxiirliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilme1 sayis1 nedir?
3 33 26 59
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs aciimis ve katiimc1 sayis1 nedir?
5. Eski hiikkiimlillere yonelik ka¢ kurs acimis ve katihmc1 sayisi nedir?
6. Kag tane TYCP agilmis ve katilime1 sayisi nedir?

38 1455 4045 5500
Yalmzca kadmlara yonelik kac kurs agimis ve katiime1 sayisi nedir?

8. Isbasiegitim yapilan kisi sayis1 nedir?
494 639 1133
9. Almnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicti piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[1 Evet [J Kismen x Hayrr
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var mudir?
x Evet [] Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapiimasma iligkin karar var ni?

[ Evet x Kismen [ Hayr
2. Alnan kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasi analizi yapildi m?
x Evet [ Kismen [l Hayr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar: tespit edildi mi?
x BEvet UJ Kismen U Hayr
4. Karsillanmasmda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
x Evet [ Kismen [l Hayr
5. Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
x Bvet [J Kismen [J Hayrr

6. lIlde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarm belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarma gére mi yapildi?
[1 Evet x Hayr



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alnan kararlarda ozirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayrr
Alnan kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet [l Hayrr

Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayrr

Alnan kararlarda hikkiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

- BEvet x Hayr

Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayrr

Alman kararlarda uzun stireli issizlere yonelk faaliyetlere yer veridi mi?
x Evet '] Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardm kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

) Evet x Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mui?

" Evet x Hayr

Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi nu?

] Evet x Hayrr

Alnan kararlarda girisimeiligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mu?

x Evet [l Hayrr

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitilmekte midir?
x Evet U] Hayr

Craklk ve mesleki egitim kapsamu disinda cocuk calistriimasmmn Oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m?
I Evet x Hayrr



