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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş  Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/4 Gündemin 4. maddesi ile ilgili 

olarak; 

Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği 

ve UMEM Genelgesi doğrultusunda 

Vestel Elektronik aş. İşletmesi için 

Çağrı Merkezi mesleğinde 40 kişilik 

en az %50 istihdam garantisi vermiş 

olup; UMEM Kursları için Kurs 

Yönetimi 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Eğitim Planının revize 

edilmesi. 

Eğitim planı revize 
edilmiştir. 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş  Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/5   Ocak-Haziran 2015 Dönemine 

ait İİMEK Denetim Kurulu üyelerince 

hazırlanan Denetim Kurulu 

Raporlarında tespit edilen ve aşağıda 

belirtilen eksiklikler ile ilgili; Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 

yüklenicilerin yazılı ve sözlü olarak 

uyarıldığı ve Mevzuat çerçevesinde 

aşağıda belirtilen eksikliklerin 

takibinin yapılarak giderildiği bilgisi 

verildi. 

 

İİMEK, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Denetim Kurulu 

Raporlarında tespit edilen 

eksikliklerin  hizmet 

sağlayıcılar yazılı olarak 

bildirilmesi. 

Eksiklikler yapılan 
yazışmalar sonucunda 
Mevzuatımız 
doğrultusunda 
giderilmiştir. 

İİMEK, Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü 

  



2015 Temmuz  İİMEK’te Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 
 

3 
 

 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş  Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/5-1 Ayrıca, 2015/Ocak ayı İİMEK 

kararı ile Denetim Kurulu üye 

değişikliği ile ilgili Yürütme 

Kuruluna devredilen yetki ile;   

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünün talepleri üzerine 

İİMEK Denetim Kurulu üyelerinden;  

Akhisar Hizmet Merkezinde görevli 

İş ve Meslek Danışmanı Ramazan 

TAŞ’ın asıl üye, Salihli Hizmet 

Merkezinde görevli VHKİ Ümmet 

SAĞLAM  asıl üye, Şube Müdürü  V. 

Huriye ÖZCAN’ın yedek üye olarak 

görevlendirilmesine; 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü, 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Denetim Kurulu Üye 

değişiklikleri yapılması 

Denetim Kurulu Asıl ve 
yedek üye atama işlemleri  
, asıl yedek üye 
değişiklikleri yapılmıştır. 

 

  



2015 Temmuz  İİMEK’te Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

 
 

4 
 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış Faaliyetler 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 

2015/5-2 İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

talepleri üzerine İİMEK Denetim Kurulu 

üyelerinden; Cengiz GÜLDOĞDU’nun 

yerine Yunusemre İlçesi Mesleki Eğitim 

Merkezi Müdür Yardımcısı Kemal Devren 

GÖKÇEN asıl üye, Akhisar ve  Salihli’de 

devam eden Projelerin artması sebebiyle 

Akhisar İlçe Milli Eğitim Şube Müdürü 

Mükremin KARASU asıl üye, Akhisar İlçe 

Milli Eğitim Şube Müdürü Mehmet ŞAHİN 

yedek üyeli, Salihli Hafsa Sultan Mesleki ve 

Teknik A.L Müdür Yardımcısı Emin 

AKTAŞ asıl üye ve Salihli Ahmet Yesevi 

Mesleki ve Teknik A.L Müdür Yardımcısı 

Sermin TANER yedek üye olarak 

görevlendirilmesine;  

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Denetim Kurulu Üye 

değişiklikleri yapılması 

Denetim Kurulu Asıl 
ve yedek üye atama 
işlemleri  , asıl yedek 
üye değişiklikleri 
yapılmıştır. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş  Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/6 Engelli Projeleri ile ilgili 

olarak; 
Altı Nokta Körler Derneği Manisa 

Şubesinin Büro Yönetimi Sekreterlik 
mesleğindeki  bir grupta 5 kişilik 2 
grup halindeki 10 kişilik projesi İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulunca değerlendirilmiştir. 

Toplam proje maliyeti 113.950,00 tl 
lik projenin maliyetinin çok yüksek 
olması sebebiyle ilgili derneğin idari 

gider (16.000,00 TL) başta olmak 
üzere proje kalemlerinde revizyon 

yaparak proje maliyetinin düşürülmesi 
koşuluyla ilgili komisyona 
sunulmasına  
 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 

İlgili Komisyonda 

Görüşülmesi için Genel 

Müdürlüğe Bildirilmesi 

Komsiyana iletilmek üzere 
Genel Müdürlüğe Resmi 
yazı ile bildirildi. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/6-2 Hakkı Çelik tarafından hazırlanan Seracılık 

mesleğindeki kendi işini kurmaya yönelik proje İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca değerlendirilmiş 

adı geçen kişinin seracılık mesleğini icra edebilecek 

arazisinin olup olmadığı, ne kadar arazi üzerinde 

seracılık yapacağı ve üretilen ürünlerin Pazar payının 

olup olmadığı konusunda Gördes ilçe tarım 

müdürlüğünden görüş istenilmesi doğrultusunda ilgili 

komisyona sunulmasına 

Mustafa ESMERKOL tarafından hazırlanan Kuaförlük 
mesleğindeki kendi işini kurma projesi   Aylık kira 
bedeli 500,00 tl   çıkarılarak donanım için 5.000,00 tl 
işletme içi dizayn ve dekor için 10.000,00 tl  ödenek 
taleplerinin İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 
uygun görüşle sunulmasına 
Sezgin KÖKBİBER tarafından hazırlanan Emlak 
Danışmanlığı mesleğindeki kendi işini kurma projesi 
demirbaş niteliğinde ofis malzemesi gideri yüksek 
olduğu, ofis kurulumu için demirbaş ekipman donanım 
listesinin gözden geçirilmesi maliyet artışına sebep olan 
kalemlerin çıkarılması koşuluyla ilgili komisyona 
sunulması  
 

Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü 

İlgili Komisyonda 

Görüşülmesi için Genel 

Müdürlüğe Bildirilmesi 

Komsiyana iletilmek üzere 
Genel Müdürlüğe Resmi yazı 
ile bildirildi. 
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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/7 İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 12.06.2015 

tarih ve 6019116 sayılı Bakanlık onayı ile Gördes 

ilçesi Gördes Mesleki ve Teknik A.L Müdürlüğünde 

açılan Kimya Teknolojisi alanı proses dalının 

Gördes Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezi 

Müdürlüğü bünyesine açılması teklifinin kabülüne; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce MEB’e 

bildirilmesi. 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü.  
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Toplantı ve 

Karar No 

 

 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/8 2015-2016 Eğitim - Öğretim yılında 

İşletmelerde Mesleki Eğitime gönderilecek 

öğrenci ve işletme sayılarının ile ilgili İl Milli 

Eğitim Müdürlüğünün hazırlamış olduğu tablonun 

kabul edilmesine; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce MEB’e 

bildirilmesi. 
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Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2015/9 İl Milli Eğitim Müdürlüğünce Hayat Boyu Öğrenme 

Genel Müdürlüğüne sunulmak üzere kaybolmaya yüz tutmuş 

mesleklerin belirlenmesine yönelik hiç kurs açılmayan, yılda 

1-5 kurs açılan ve yılda 5-20 kurs açılan meslekler ile ilgili 

çalışma raporu değerlendirilmiştir. Ekli tablodaki meslekler 

için Çalışma ve İş Kurumuna kayıtlı işsizler sorgulanmış 

yapılan değerlendirmede tamamen kaybolan meslekler (hiç 

kurs açılmayan) listesinde yer alan Halı, Kilim ve Bez 

dokuma mesleklerinde Kuruma kayıtlı (halıcılık 

mesleğinde1000 Manisa bezi dokuma mesleğinde 251 

)yeterince kişi olması sebebiyle  çıkarılması, tamamen 

kaybolmamış ancak az sayıda kurs açılan meslekler (yılda 1-

5 kurs) listesinde yer alan Bez dokuma  mesleğinin 

çıkarılması koşuluyla ekli tablodaki diğer mesleklerin 

kabulüne 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Hayat boyu öğrenme 

Genel Müdürlüğüne 

bildirilmesi 

İlgili bildirim 
yapılmıştır. 
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Ek-1: Denetim Raporları 

HİZMET SAĞLAYICI 
TESPİT EDİLEN 
UYGUNSUZLUK  

UYGUNSUZLUĞUN 
GİDERİLİP/GİDERİLMESİĞİ 

Manisa ve Demirci Orman 
İşletme Müdürlüğü 

Tanınırlık kurallarına riayet 
etmeme 

Sözlü uyarı yapıldı, sorun giderildi. 

Karabulut Tekstil Ltd. Şti. Kurs saatlerine riayet etmeme Yazılı uyarı yapıldı, takibi yapılmaktadır.  

İlçe Müftülük Müdürlükleri 
Tanınırlık kurallarına riayet 

etmeme 
Sözlü uyarı yapıldı, takibi yapılmaktadır. 

Türk Telekom A.Ş Manisa  
Tanınırlık kurallarına riayet 

etmeme 

Sözlü uyarı yapıldı, takibi yapılmaktadır. 

Asuman DİLŞEN 
Tanınırlık kurallarına riayet 

etmeme 
Sözlü uyarı yapıldı, takibi yapılmaktadır. 

Murat TEKNİK 
Tanınırlık kurallarına riayet 

etmeme 
Sözlü uyarı yapıldı, takibi yapılmaktadır. 

İtina Bilgisayar 
Tanınırlık kurallarına riayet 

etmeme 
Sözlü uyarı yapıldı, takibi yapılmaktadır. 

Uğur HASACAR 
Tanınırlık kurallarına riayet 

etmeme 
Sözlü uyarı yapıldı, takibi yapılmaktadır. 

 


