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KASTAMONU İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2015 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2015 Yılı Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim aylarında 
olağan toplantısını gerçekleştirmiş, bu toplantılara üst düzeyde katılım sağlanmıştır. Olağanüstü 
herhangi bir toplantı gerçekleşmemiştir.     

          Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararlar 
çerçevesinde 2015 yılında işgücü uyum faaliyetleri kapsamında Toplum Yararına Programlar 

(TYP), İşgücü Yetiştirme Kursları ile İşbaşı Eğitim Programlarına (Staj) yoğunluk verilmiş, genel 
ekonomik hareketliliği sağlamaya yönelik yapılan faaliyetler çerçevesinde İlimize aktarılan tüm 
kaynağın kullanılmasına azami özen gösterilmiştir. Kurumumuzca gerçekleştirilen 35 Kurs,  190 

TYP, 5 Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi ve 396 İşbaşı Eğitim Programından 6.122 kişinin 
faydalanması sağlanmıştır. 35 kursun içerisinde istihdam garantili, istihdam garantisiz, özel 

politika ve UMEM projesi eğitimleri gerçekleştirilmiştir. Kişilere bir meslek edindirirken, 
mesleklerini geliştirmelerine katkı sağlarken ayrıca günlük ihtiyaçları içinde kanunlar ve 
yönetmelikler çerçevesinde ücretler ödenmiştir. Ayrıca işsizlerin istihdam garantili kurslar ve 

İşbaşı eğitimler sayesinde istihdam edilmeleri sağlanmıştır.  
          Aynı dönemde 3.447’si özel sektör, 112’si kamu sektöründe olmak üzere 3.559 kişi işe 

yerleştirilmiştir.  
          İşsiz kalan kişilere, iş ararken daha rahat hareket etmelerini ve kendilerini idame etmelerini 
sağlamak için işsizlik sigortası kanunu kapsamında işsizlik maaşı ödenmektedir. Bu kapsamda 

2015 yılında işsizlik ödeneği için başvuran 3.725 kişi içerisinden 1.805 kişi işsizlik maaşı hak 
etmiş ve ödemesi yapılmıştır.  

          Raporun birinci bölümünde Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiştir. 
Kastamonu ilinin nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu ve rekabet gücü yüksek sektörler 
incelenmiştir. Bu yapılan çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki eğitimlere karar 

verilirken ilin öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre çalışmalar 
yapmak, kır- kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmaktır. 

          İkinci bölümde; Kastamonu ilinin işgücü piyasası verileri incelenmiştir. Bu bölümdeki 
veriler ışığında 2016 yılı için ildeki işsizliğin azaltılıp ve istihdam oranlarının arttırılması yönünde 
çalışmalar yapılabilecektir. Yine bu bölümde ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve 

cinsiyetlerine göre ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiş ve gerek mesleki eğitimlere karar 
verirken gerek işverenlerle yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler ön planda tutulacaktır. Ayrıca 

açık iş ve istihdam sayılarının artırılması yönünde çalışmalar yapılabilecektir.  
          Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretimde, ortaöğretimde ve 
yükseköğretimde Kastamonu ilinde ne kadar öğrenci eğitim almakta olduğu, bir üst öğrenim 

seviyesine geçişte ne kadar kayıp olduğu konuları araştırılmıştır. Bu bağlamda bir üst öğrenim 
seviyesine devam etmede yaşanan kayıpları azaltma yönünde ve ilin eğitim seviyesini yükseltme 

yönünde çalışmalar yapılacaktır.  
          Son bölümde ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları açıklanmış, Kurul 
kararlarına ilişkin bilgiler verilmiş, açılan kurslar ve bu kurslara katılan kişi sayıları incelenmiş, 

kurslar sonucunda işe yerleşenler belirtilmiştir. İşgücü piyasası araştırmalarına göre ihtiyaç 
dâhilinde açılan kurslar bu bölümde değerlendirilmiştir.  

          İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların yerine getirilmesi amacı ile azami 
gayret sarf edilmektedir. 2015 yılı işgücü eğitim planı çerçevesinde programlarımız 
gerçekleştirilmiştir. Yürütme Kurulumuz her ay düzenli olarak toplanmaktadır. İki ayrı denetim 

kurulu ise kurs ve programların denetimini yerinde ve mevzuatlar çerçevesinde yerine 
getirmektedir.            

         Rapordaki veriler ve incelemeler doğrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi doğru 
yerde, doğru kişi ve kuruluşlara ulaştırmak birincil amacımızdır.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı (2015) 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 188.048 184.585 372.633 20.938 21.697 42.635 132.234 135.311 267.545 34.876 27.577 62.453 (‰)10 

00 Merkez 71.106 69.838 140.944 8.971 9.196 18.167 54.050 54.978 109.028 8.085 5.664 13.749  

01 Abana 2.212 2.003 4.215 162 196 358 1.564 1.401 2.965 486 406 892  

02 Ağlı 1.480 1.423 2.903 141 182 323 909 935 1.844 430 306 736  

03 Araç 9.559 9.302 18.861 943 932 1.875 6.162 6.340 12.502 2.454 2.030 4.484  

04 Azdavay 3.448 3.437 6.885 289 323 612 2.119 2.195 4.314 1.040 919 1.959  

05 Bozkurt 4.563 4.578 9.141 389 464 853 3.039 3.122 6.161 1.135 992 2.127  

06 Cide 11.818 12.020 23.838 1.158 1.168 2.326 7.750 8.310 16.060 2.910 2.542 5.452  

07 Çatalzeytin 3.337 3.167 6.504 248 283 531 2.079 2.046 4.125 1.010 838 1.848  

08 Daday 4.558 4.325 8.883 396 475 871 3.026 3.016 6.042 1.136 834 1.970  

09 Devrekani 6.273 6.113 12.386 673 718 1.391 4.189 4.303 8.492 1.411 1.092 2.503  

10 Doğanyurt 3.148 3.061 6.209 381 414 795 2.236 2.135 4.371 531 512 1.043  

11 Hanönü 1.981 1.917 3.898 159 184 343 1.229 1.275 2.504 593 458 1.051  

12 İhsangazi 2.967 2.972 5.939 271 268 539 2.119 2.270 4.389 577 434 1.011  

13 İnebolu 10.948 11.196 22.144 1.341 1.363 2.704 7.639 8.228 15.867 1.968 1.605 3.573  

14 Küre 3.070 3.335 6.405 368 418 786 2.101 2.432 4.533 601 485 1.086  

15 Pınarbaşı 2.733 2.873 5.606 187 184 371 1.630 1.752 3.382 916 937 1.853  

16 Seydiler 1.969 1.944 3.913 207 221 428 1.330 1.377 2.707 432 346 778  

17 Şenpazar 2.507 2.669 5.176 253 268 521 1.682 1.807 3.489 572 594 1.166  

18 Taşköprü 19.646 18.607 38.253 2.152 2.137 4.289 13.458 13.357 26.815 4.036 3.113 7.149  

19 Tosya 20.888 19.642 40.530 2.249 2.303 4.552 14.086 13.869 27.955 4.553 3.470 8.023  

 Kaynak: TUİK 

 

2015 yılı nüfus sayımına göre Kastamonu ilinin nüfusu 372.633’dir. Toplam il nüfusunun  
%50,5’i kadın,  %49,5’i erkektir. Aktif Nüfus olarak tanımlanan 15-64 yaş arası çalışma çağındaki 
nüfus (267.545) İl nüfusunun %71,8’ini oluşturmaktadır. Aktif nüfusun  %50,6’sı erkek, %49,4’ü 

kadınlardan oluşmaktadır. Kastamonu ilinin nüfus artış hızı incelendiğinde 2015 yılı nüfus artış 
hızı ‰10 olarak gerçekleşmiştir. İlin Merkez haricindeki diğer ilçelerine bakıldığında ise en fazla 

nüfusu olan ilçeler sırasıyla Tosya, Taşköprü ve Cide’dir. 
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Nüfusun Kır-Kent Dağılımı (2015) 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KASTAMO NU 74.090 71.675 145.765 113.958 112.910 226.868 188.048 184.585 372.633 

Kaynak: TUİK 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Kastamonu ilinde Kent Nüfusu 226.868 iken, kırsal nüfus 145.765’dir. Toplam nüfusun 
%60,9’unu kent nüfusu, %39,1’ini kırsal nüfus oluşturmaktadır. İlde kırsal nüfusun yüksek 

olmasının nedenlerinden bazıları, hizmet ve sanayi sektörlerinin yeterince gelişememesi sonucu 
tarımla uğraşının halen önemli olması, orman alanlarının fazla olması ve sonucunda ormancılık 

faaliyetleridir. 

Göç Durumu (2014) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

17.539 18.163 - 624 - 1,69 

                         Kaynak: TUİK 

 

2014 yılı itibariyle net göç hızına bakıldığında Kastamonu %-1,69 değeri ile göç veren iller 
arasında gelmektedir.  

1.2. Ekonomi 

Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Orman Endüstrisi 

Ağaç, mantar, kamış ve 

örgü malzeme ürünü 

imalatı  

Ağaçların biçilmesi ve 

planyalanması 

Mobilya imalatı - 

Tekstil 
Takım Elbise İmalatı Diğer Konfeksiyon 

Ürünleri İmalatı 

- - 

Hayvancılık Et Besiciliği Süt Besiciliği - - 

Madencilik 
Bakır Madeni İstihraç ve 

İşleme  

Doğaltaş İstihraç ve 

İşleme 

Krom İstihraç ve 

İşleme 

- 

Turizm 

Kış Turizmine Yönelik 

Konaklama ve Diğer 

Hizmetler 

Eko Turizme Yönelik 

Konaklama ve Diğer 

Hizmetler 

Öğrenci Yurtları - 

Sağlık Özel Sağlık Hizmetleri - - - 

İnşaat 
Baraj,Tünel,Köprü,Yol 

Yapım ve Taahhüt İşi 

İkamet Amaçlı Binaların 

İnşaatı 

- - 

Ticaret İthalat ve İhracat  Toptan Ticaret Perakende Ticaret - 

     Kaynak: KATSO 
            İlin zengin orman dokusu hammadde açısından, Orman Endüstrisi ve ilgili sektörleri 

rekabet gücü en yüksek sektörler haline getirmiştir. Ahşap ve türevlerinden elde edilen ürünler, ili 
yalnızca Türkiye’de değil dünyada da tanınır hale getirmeye adaydır. Konfeksiyon ürünleri üretimi 
konusunda ülke çapında büyük firmaların varlığı tekstil sektörünü hatırı sayılır bir güç haline 

getirmiştir. Hayvancılık, Madencilik, Turizm, Sağlık, İnşaat ve Ticaret sektörleri de ilin rekabet 
gücü yüksek sektörleri olarak öne çıkmaktadır. 
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İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 
Yatırım Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

01-Tarım     

02-Madencilik İstihraç ve İşleme 2 6.120.200 TL 6 

03-İmalat Orman Ürünleri 4 6.730.960 TL 74 

 Dokuma ve Giyim 4 11.639.915 TL 395 

 Makine İmalat 1 9.208.700 TL 41 

04-Enerji Enerji 3 97.697.500 TL 10 

05-Hizmetler Altyapı-Belediye Hizmetleri 4 12.760.000 TL  

 Ticaret-Depolama 1 2.000.000 TL 15 

 Eğitim 1 6.867.453 TL 70 

 Turizm 1 32.029.000 TL 40 

TOPLAM 21 185.053.728 TL 651 

                         Kaynak: KUZKA 

 

           2015 yılı yatırım teşviklerine bakıldığında ilde 21 yatırım belgesi için 185.053.728,00 
TL’lik yatırım görülmektedir. 2015 yılı için en fazla yatırım teşvik belgesi Orman Ürünleri, 
Dokuma ve Giyim ve Altyapı – Belediye Hizmetleri için alınmış olup, en yüksek yatırım tutarı 

Enerji sektöründedir. Alınmış olan yatırım teşvikleri için öngörülen en fazla istihdam ise Dokuma 
ve Giyim sektöründedir.   

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

Yıllar  
Türkiye                                       

Kastamonu 

İşgücüne 

Katılma 

Oranı                   

(% ) 

İşsizlik 

Oranı                                    

(% ) 

İstihdam 

Oranı                      

(% ) 

2015-Ekim 

  

2013 

TÜRKİYE 51,6 10,5 46,2 

Kastamonu 47,2 6,2 44,2 

                           Kaynak: TUİK 

 

          2013 yılında Kastamonu ilinde nüfusun %47,2’sinin işgücüne katıldığı ve işsizlik oranının 

%6,2 olduğu görülmektedir. TÜİK verilerine göre bölgede toplam işgücünün %44,2’si istihdam 
edilmiştir.  
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İŞKUR Temel Göstergeleri 

Durum 
2015 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 5.003 5.392 10.395 

AÇIK İŞ   8.447 

Kamu   169 

Özel   8.278 

İŞE YERLEŞTİRME 1.340 2.219 3.559 

Kamu 14 98 112 

Özel 1.326 2.121 3.447 

Eski Hükümlü İşe Yerleştirme - - - 

Kamu - - - 

Özel - - - 

Engelli İşe Yerleştirme 18 52 70 

Kamu - - - 

Özel 18 52 70 

KAYITLI İŞGÜCÜ 10.752 16.076 26.828 

KAYITLI İŞSİZ 5.059 4.315 9.374 

YURTDIŞI BAŞVURU 1 - 1 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

                                Kaynak: İŞKUR 

 
2015 yılı içerisinde Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne iş aramak için 

10.395 kişi başvurmuştur. Daha önceki yıllardan başvuranlarla birlikte toplam 26.828 kişi 

sistemimizde iş arayan statüsünde kayıtlıdır. İş arayan statüsündeki kayıtlılar içerisinde daha iyi 
şartlarda iş arayan ve emekli olanlar hariç 9.374 kişi kayıtlı işsiz statüsündedir. 2015 yılında 8.447 

kişilik iş talebi alınmıştır. Alınan açık iş talepleri sonucu 3.559 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe 
yerleştirilen bu kişilerden 70’i engelli statüsündedir. 
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İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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5059 4315 9374 162 201 363 1086 1191 2277 925 849 1774 751 566 1317 782 529 1311 595 377 972 744 585 1329 14 17 31 

            Kaynak: İ ŞKUR 
 İl Müdürlüğümüze kayıtlı 9.374 işsizin % 54’ü kadın % 46’sı erkektir. Yaş grupları açısından en fazla kayıtlı işsiz %24,3 ile 20-24 yaş 
grubundadır. Bu yaş grubunu 25-29 yaş grubundaki ve 45-64 yaş grubundaki işsizler takip etmektedir. İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin %0,3’ü 65 

yaş üstünde iken, % 3,9’u 15-19 yaş grubunda yer almaktadır. 2014 yılında kayıtlı işsiz sayısı 13.433 iken 2015 yılında kayıtlı işsiz sayısı %30,2 
azalmış ve 9.374 olmuştur.  
 

 
 

İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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5059 4315 9374 87 46 133 84 40 124 2516 2205 4721 1245 1330 2575 616 368 984 497 322 819 14 4 18 0 0 0 

           Kaynak: İŞKUR 

 

 Öğrenim durumları açısından değerlendirildiğinde kayıtlı işsizlerin % 50,4’lük kısmının İlköğretim mezunu, % 27,5’inin Ortaöğretim 

mezunu, % 19,4’ünün yükseköğrenim mezunu olduğu görülmektedir. İŞKUR’a kayıtlı kadın işsizlerin % 49,7’si İlköğretim mezunu, % 24,6’sı 
ortaöğretim mezunudur.  Erkek işsizlerin % 51,1’i ilköğretim mezunu, % 30,8’si ortaöğretim mezunudur.  
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Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 914 343 1257 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1016 699 1715 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 2044 1393 3437 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 19 47 66 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 458 216 674 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 148 324 472 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 2 2 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 260 345 605 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 172 919 1091 

YÖNETİCİLER 28 27 55 

Toplam 5.059 4.315 9.374 

                                  Kaynak: İŞKUR 
 

 
Meslekleri açısından incelenecek olursa İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin % 36,7’sinin Nitelik Gerektirmeyen Mesleklere sahip olduğu, 

%18.3’ünün Hizmet ve Satış Elemanları grubundaki mesleklere sahip olduğu, % 13,4’ünün Büro Hizmetlerinde Çalışan elemanlar olarak kayıtlı 
olduğu görülmektedir. 
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İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

O kur Yazar 
O lmayan 

O kur-Yazar 
Lise Altı O kul 

Mezunu 

Lise veya 
Meslek Okul 

Mezunu 

Yüksekokul 
veya Fakülte  

Mezunu 

Yüksek Lisans 
veya Doktora 

Mezunu 
Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 0 58 13 1 1 73 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 0 46 14 2 0 62 

İmalat 4 9 300 133 30 0 476 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 0 48 10 7 0 65 

Su Temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri  0 0 0 0 2 0 2 

İnşaat 4 2 195 94 32 0 327 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının onarımı 1 1 67 66 15 0 150 

Ulaştırma ve depolama 0 0 47 26 5 1 79 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 0 69 30 29 0 129 

Bilgi ve iletişim 0 0 0 3 1 0 4 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 1 3 2 1 7 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 13 1 1 0 15 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 6 25 19 0 50 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 1 82 51 15 0 150 

Eğitim 0 0 11 5 90 1 107 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 0 6 15 8 0 29 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 35 28 17 0 80 

Genel TOPLAM 11 13 984 517 276 4 1.805 

   Kaynak: İŞKUR 
2015 yılında toplam 3.725 kişi işsizlik ödeneğine başvurmuş ve 1.805 kişi işsizlik ödeneği almaya hak kazanmıştır. İşsizlik ödeneği almaya 

hak kazananların % 54,5’i Lise altı okul mezunu, % 28,6’sı Lise veya Meslek Okulu mezunu, % 15,5’i Yükseköğretim mezunudur.  

 En son çalışılan işin faaliyet koluna bakıldığında işsizlik ödeneği alanların % 26,4’ünün İmalat sektöründen, % 18,1’inin İnşaat sektöründen, 
% 8,3’ünün Toptan ve Perakende Ticaret sektöründen yine % 8,3’ünün İdari Destek ve Hizmet Faaliyetleri sektöründen ve % 7,2’sinin Konaklama 

ve Yiyecek İçecek Hizmetleri sektöründen çıktıkları görülmektedir.  
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İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

1780 1264 3044 938 755 1693 2341 2296 4637 

                    Kaynak: İŞKUR 
 

             İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin %49,4’ü 12 aydan daha uzun süredir , %32,5’i 6 aydır ve %18,1’i 6ay ile 12 ay arasında işsiz bekledikleri 
görülmektedir. 

Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 3 513 2 3 230 386 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 12 2031 0 5 336 868 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 38 2543 9 39 358 1242 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 56 7 0 19 0 1 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 3 265 0 3 33 60 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 3 918 2 3 144 335 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 49 336 1 11 28 96 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 4 1657 0 29 197 459 

YÖNETİCİLER 1 8 0 0 0 0 

Toplam 169 8278 14 98 1326 2121 

                    Kaynak: İŞKUR 

 

 

2015 yılında İl Müdürlüğümüzce 169’u kamu sektörüne, 8.278’i özel sektöre yönelik olmak üzere toplam 8.447 kişilik açık iş talebi 
alınmıştır. Meslek grupları bazında bakıldığında en fazla açık iş talebinin % 30,6 ile Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda, % 24,2 ile Hizmet 

ve Satış Elemanları grubunda ve % 19,7 ile Tesis ve Makine Operatörleri grubunda yer aldığı görülmektedir.  
Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2015 yılında 3.559 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin % 36’sı Nitelik 

Gerektirmeyen Meslekler grubundaki işlere yerleştirilmiş, % 24,5’i Hizmet ve Satış Elemanları meslek grubundaki işlere, % 13,7’si de Tesis ve 
Makine Operatörleri ve Montajcılar meslek grubundaki işlere yerleştirilmiştir.  
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İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
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1340 2219 3559 77 122 199 250 435 685 242 483 725 232 409 641 201 383 584 162 227 389 175 157 332 1 3 4 

             Kaynak: İŞKUR 

 

             İl Müdürlüğümüzce 2015 yılında işe yerleştirilen toplam 3.559 kişinin % 37,7’si kadın, % 62,3’ü erkektir. İşe yerleştirilenlerin % 20,4’ü 25-
29 yaş grubunda, %19,3’ü 20-24 yaş grubundadır.   

 
 
 

İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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1340 2219 3559 4 22 26 5 10 15 775 1104 1879 344 825 1169 136 187 323 73 68 141 3 3 6 - - - 

         Kaynak: İŞKUR 
  

  2015 yılında işe yerleştirilenlerin % 52,8’i İlköğretim mezunu, % 32,9’u Ortaöğretim mezunu ve %13,2’si Yükseköğretim mezunudur.  
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İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kamu Özel Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 25 4 29 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı - 37 37 

İmalat 3 812 815 

Elektrik, gaz, iklimlendirme üretim ve dağıtımı 6 17 23 

Su Temini, Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme 35 2 37 

İnşaat 16 109 125 

Toptan ve Perakende Ticaret - 450 450 

Ulaştırma ve Depolama - 43 43 

Konaklama ve Yiyecek İçecek Hizmetleri 5 135 140 

Bilgi ve İletişim - 29 29 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri - 2 2 

Gayrimenkul faaliyetleri - 4 4 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - 174 174 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 7 362 369 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik - 10 10 

Eğitim 9 20 29 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri - 12 12 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor - 9 9 

Diğer hizmet faaliyetleri 6 1216 1222 

Toplam 112 3447 3559 

          Kaynak: İŞKUR 

 

         İŞKUR tarafından 2015 yılında işe yerleştirilenlerin % 96,9’u özel sektörde, % 3,1’i kamu 
sektöründe işe yerleştirilmiştir. Kamu sektöründe en fazla işe yerleştirme ‘Su Temini, Kanalizasyon, 

Atık Yönetimi ve İyileştirme’, ‘Tarım, Avcılık, Ormancılık’, ve ‘İnşaat’ sektöründe gerçekleşmişken; 
özel sektörde en fazla işe yerleştirmenin ‘Diğer Hizmet Faaliyetleri’, ‘İmalat’, ve ‘Toptan ve 
Perakende Ticaret’ sektöründe olduğu görülmektedir. 2015 yılında işe yerleştirmelerin % 34,3’ü 

“Diğer Hizmet Faaliyetleri” sektöründe olmuştur.  

Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

İL ADI 

2015 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 2014 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 

KURULAN TASFİYE KAPANAN KURULAN TASFİYE KAPANAN 
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KASTAMONU 95 9 87 12 22 14 14 69 77 9 136 17 13 20 7 100 

TÜRKİYE 60.583 824 41.957 9.963 1.413 10.285 1.377 17.151 52.395 934 62.261 12.424 1.832 11.688 1.573 18.991 

Kaynak: Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

 
           

          Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinin 2015 Kasım ayı verilerine göre Kastamonu ilinde 
Ocak-Kasım arasında 182 şirket ve gerçek kişi ticari işletmesi kurulmuş, aynı dönemde 83 şirket 

ve gerçek kişi ticari işletmesi kapanmıştır. 
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Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı (2015) 

 

 AÇILAN İŞYERİ SAYISI KAPANAN İŞYERİ SAYISI 

KASTAMONU 806 622 

                                                                 Kaynak: KESOB 

             Kastamonu Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanlığının 2015 yılı verilerine göre Kastamonu ilinde 2015 yılı içerisinde 806 işyeri 

kurulmuş, aynı dönemde 622 işyeri kapanmıştır. 
 
 

İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Özel Sektör İşe 

Yerleştirme Sayısı 
1723 1166 2100 2309 2201 2086 1803 2144 1662 2137 1116 1858 22305 

Kurum Tarafından Özel 

Sektör İşe Yerleştirme 

Sayısı 

650 506 78 71 298 118 220 294 208 238 579 187 3447 

Etki Oranı  (% ) 37,72 43,4 3,71 3,07 13,54 5,66 12,2 13,71 12,52 11,14 51,88 10,06 15,45 

            Kaynak: İŞKUR 

 

2015 yılının Ocak-Aralık döneminde özel sektör tarafından 22.305 kişi işe yerleştirilmiştir. Aynı dönemde Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü tarafından 3.447 kişi özel sektörde işe yerleştirilmiştir. 2015 yılı İŞKUR’un işe yerleştirme etki oranı % 15,45 olarak gerçekleşmiştir. 
Özel sektörde işe yerleşen her 100 kişiden 15’inin İŞKUR aracılığı ile iş bulduğu anlamına gelen bu istatistikte en yüksek etki oranı Kasım ayında 

gerçekleşmiştir. Şubat, Ocak ve Ağustos aylarında da Kurumun etki oranı yüksektir.  
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3. EĞİTİM 

 

Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı  

Mezun Sayısı  

Kayıt Yılı  

Yeni Kayıt Sayısı  Fark (o.ö) 
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2015 2.225 2.420 4.645 2015 1.971 2.183 4.154 254 237 491 2015 1.667 1.843 3.510 2015 - - 2.783 - - 727 - - 1.218 

2014 2.333 2.470 4.803 2014 2.143 2.264 4.407 190 206 396 2014 1.677 1.714 3.391 2014 - - 2.467 - - 924 - - 1.320 

   Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

   Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

   Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

    

 
Kastamonu’da 2015 yılı içerisinde ilköğretimden 4.645 öğrenci mezun olmuştur. 2015 yılında ortaöğretimden 3.510 kişi mezun olmuştur. Mezun 

olan bu öğrencilerin % 79,3’ü herhangi bir ildeki üniversite veya yüksekokula kaydolmuştur. Üniversitelere kayıtta kadın erkek ayrımlı istatistik ÖSYM 

tarafından verilmemekte olup toplam rakam verilmiştir. 
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Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2012–2013 2013–2014 2014–2015 2015 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ADALET         34 50 46 56 

ANTRONÖRLÜK EĞİTİMİ             61 41 

AVCILIK VE YABAN HAYATI         49 4 74 8 

BANKACILIK VE SİGORTACILIK 7 20 14 15 19 31 37 61 

BASIM VE YAYIN TEKNOLOJİLERİ     11 9 7 10 23 17 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR ÖĞRETMENLİĞİ 23 27 53 28 51 31 57 35 

BESLENME VE DİYETETİK             27 54 

BETON TEKNOLOJİSİ 42 3 51 5 19 2 40 2 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 163 76 169 76 153 65 223 77 

BİYOMEDİKAL CİHAZ TEKNOLOJİSİ 13 4 79 6 124 8 85 13 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI     17 39 21 21 21 47 

ÇOCUK GELİŞİMİ (İÖ) 0 59   58   54 2 58 

DENİZ VE LİMAN İŞLETMECİLİĞİ         12 3 39 13 

DIŞ TİCARET     8 8 14 18 20 17 

DOĞALGAZ VE TESİSATI TEKNOLOJİSİ         7   19 0 

ELEKTRİK 73 0 68 1 81 1 179 3 

ELEKTRİK ENERJİSİ ÜRETİM, İLETİM VE DAĞITIMI 0 0 12 1 18   50 1 

ELEKTRONİK HABERLEŞME TEKNOLOJİSİ             28 5 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ 66 1 74 2 52 3 78 0 

ENDÜSTRİ ÜRÜNLERİ TASARIMI         1 2     

ENDÜSTRİYEL KALIPÇILIK         4       

ENGELLİ BAKIMI VE REHABİLİTASYON         19 41 27 54 

ESER KORUMA         8 2 20 4 

EVDE HASTA BAKIMI     19 25 25 39 29 53 

GİYİM ÜRETİM TEKNOLOJİSİ           5 1 20 

GRAFİK TASARIMI 8 22 10 33 12 24 37 38 

HARİTA VE KADASTRO         30 26 47 31 

HEMŞİRELİK 17 59 20 55 19 64 43 79 

İLK VE ACİL YARDIM     23 14 14 24 34 48 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 37 136 46 155 29 113 69 119 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ 40 11 60 6 54 3 118 21 
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Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Yeni kayıt 

olan öğrenci 

sayısı  

2012–2013 2013–2014 2014–2015 2015 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

İŞ  MAKİNALARI OPERATÖRLÜĞÜ             38 0 

İŞLETME YÖNETİMİ 52 68 38 44 44 54 67 39 

KAYNAK TEKNOLOJİSİ 29 0 39   14   47 0 

KONTROL VE OTOMASYON TEKNOLOJİSİ     4   9   17 1 

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI         4 3 8 15 

LABORANT VE VETERİNER SAĞLIK         7 16 28 52 

LOJİSTİK         15 16 21 18 

MAKİNE 20 3 52 2 70   71 0 

MEDYA VE İLETİŞİM             24 17 

MEKATRONİK 49 0 50 1 47 1 74 3 

MOBİLYA VE DEKORASYON 3 0 0   4 1 23 1 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI 121 123 66 118 48 67 74 59 

ORGANİK TARIM         4 2 9 7 

ORMANCILIK VE ORMAN ÜRÜNLERİ 25 2 28 0 86 4 92 9 

RADYO VE TELEVİZYON  TEKNOLOJİSİ 39 16 53 24 17 9 49 15 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ             77 23 

TIBBİ DOKÜMANTASYON VE SEKRETERLİK 0 0 31 35 101 143 113 168 

TIBBİ TANITIM VE PAZARLAMA 0 0 3 14 7 9 32 40 

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ 20 14 21 11 17 5 17 7 

YAPI DENETİMİ         24 14 60 13 

YAŞLI BAKIMI         9 47 22 58 

TOPLAM 847 644 1119 785 1403 1035 2497 1520 

GENEL TOPLAM 9850 

Kaynak: Kastamonu Üniversitesi 

 

           Kastamonu Üniversitesi Yüksekokullarında yer alan 52 bölüme 2015 yılında 2.497 
erkek, 1.520 kız olmak üzere toplam 4.017 öğrenci kayıt yaptırmıştır. Bölümler itibariyle 

bakıldığında 2015 yılında en çok kayıt toplam kayıt yaptıranların %7,5 ile Bilgisayar 
Programcılığı bölümüne yapılmıştır. Bunu %7 ile Tıbbi Dokümantasyon Ve Sekreterlik 

bölümü ve %4,7 ile İnsan Kaynakları Yönetimi bölümü izlemektedir. Kastamonu Üniversitesi 
Yüksekokullarından 2015 yılında 1.403’ü erkek, 1035’i kız olmak üzere toplamda 2.438 kişi 
mezun olmuştur. Mezun olan öğrencilerin %10’u Tıbbi Dokümantasyon Ve Sekreterlik 

bölümünden mezun olmuştur. Bu bölümü %8,9 ile Bilgisayar Programcılığı bölümü 
izlemektedir. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

4.1 Kurul Kararları 

Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar 
Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 
Sorunun Çözümüne Katkısı 

- - - - - - - 

 

Kurula intikal eden, görüşülen ve karara bağlanan herhangi bir sorun olmadığından 
tablo boş bırakılmıştır. 

4.2 Kurslar 

Kurslara İlişkin Veriler 

Mesleki Eğitim Kursları – İstihdam Garantisiz 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 4 87 2 89 0 0 0 

Diğer Dokuyucular,kontrolörler, 

Onarıcılar 
1 31 0 31 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 1 25 0 25 0 0 0 

Anketör 2 25 16 41 0 0 0 

Ahşap Montaj Elemanı 1 0 24 24 0 0 0 

Ahşap Doğrama CNC Makinesi 

Operatörü 
1 0 16 16 0 0 0 

Ceviz Yetiştiricisi 2 25 7 32 0 0 0 

TOPLAM 12 193 65 258 0 0 0 

 

Mesleki Eğitim Kursları - İstihdam Garantili 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 1 15 1 16 2 1 3 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 10 0 10 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 2 25 2 27 3 1 4 

Makineci (Dikiş) 2 22 5 27 6 4 10 

Yaşlı Refakatçisi 1 10 0 10 0 0 0 

TOPLAM 7 82 8 90 11 6 17 
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Mesleki Eğitim Kursları – Özel Politika 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 1 12 0 12 0 0 0 

Bayan Kuaförü 1 21 0 21 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 2 30 0 30 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 
1 11 4 15 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 4 63 0 63 0 0 0 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 2 49 0 49 0 0 0 

Ceviz Yetiştiricisi 1 6 13 19 0 0 0 

Sarımsak Yetiştiricisi 1 0 25 25 0 0 0 

TOPLAM 13 192 42 234 0 0 0 

 

Mesleki Eğitim Kursları – UMEM Projesi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Garson (Servis Elemanı) 1 6 9 15 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 1 22 0 22 0 0 0 

Endüstriyel Hava Yastığı İmal 

İşçisi 
1 12 10 22 4 4 8 

TOPLAM 3 40 19 59 4 4 8 

 

 

Toplum Yararına Program (TYP) 

Meslek 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 190 1665 2936 4601 1665 2936 4601 

Toplam 190 1665 2936 4601 1665 2936 4601 

 

İşbaşı Eğitim Programı (Staj) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaç Kurutma İşçisi 2 3 0 3 0 0 0 

Ağız ve Diş Sağlığı Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Ahşap Doğramacı 1 0 1 1 0 0 0 
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Ahşap İşleme CNC Makinesi Operatörü 1 0 6 6 0 5 5 

Ahşap İşleme Makineleri Operatörü 9 9 35 44 0 16 16 

Ahşap Kaplama Pres Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Ahşap Şekillendirmeci 1 2 0 2 0 0 0 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 1 0 1 1 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 30 42 9 51 9 2 11 

Avukat 2 1 1 2 0 0 0 

Ayakkabı, Deri Ve Yan Ürünleri Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek Elemanı 1 0 2 2 0 0 0 

Bayan Kuaförü 2 2 0 2 0 0 0 

Beden Eğitimi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Ağı Yöneticisi 1 0 1 1 0 0 0 

Boyacı (Fırça İle) (İnşaat Hariç) 1 0 1 1 0 0 0 

Büro İşçisi 4 4 0 4 1 0 1 

Büro Memuru (Genel) 34 25 12 37 2 0 2 

Büro Memuru (Hukuk) 4 1 4 5 1 0 1 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış Elemanı 1 0 1 1    

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 2 3 0 3 1 0 1 

Çocuk Gelişim Elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Çocuk Gelişimi Meslek Elemanı 4 5 0 5 1 0 1 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Diğer Bıçkıcılar, Kontrplak İmalatçıları Ve İlgili Ağaç 

İşlem İşçileri 
1 0 4 4 0 2 2 

Din Kültürü Ve Ahlak Bilgisi Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 0 0 0 

Döner Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Ebe 1 1 0 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası 10 4 6 10 0 2 2 

Eczane İşçisi 3 3 0 3 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 
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Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve Tamircisi 1 0 1 1 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Haberleşme (Telekomünikasyon) teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Emlakçı 1 0 1 1 0 1 1 

Fen Bilgisi Öğretmeni-İlköğretim 1 0 1 1 0 0 0 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0 

Forklift Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

Fotoğrafçı 1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 25 21 10 31 4 0 4 

Gıda Mühendisi 1 1 0 1    

Gıda Teknikeri 4 5 0 5 1 0 1 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 2 2 0 2 0 0 0 

Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 2 0 2 2 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri Elemanı/Estetisyen 1 1 0 1 0 0 0 

Haberleşme Tesisatı Bakım Ve Onarımcısı 2 0 6 6 0 2 2 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri Elemanı 3 14 1 15 0 0 0 

Harita Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Harita Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

Harita ve Kadastro Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 1 1 2 0 0 0 

Hemodiyaliz Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Hemşire 2 3 2 5 0 0 0 

Hukuk Sekreteri 4 2 3 5 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Kalite Kontrolcü 1 0 1 1 0 1 1 

Kantin Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kasiyer 7 16 2 18 6 1 7 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 7 7 0 7 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 0 0 0 
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Konfeksiyon İşçisi 23 170 32 202 23 8 31 

Kuran Öğreticisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kuru Temizlemeci 1 1 0 1 0 0 0 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı 2 0 17 17 0 11 11 

Makineci (Dikiş) 2 5 0 5 0 0 0 

Manifaturacı 1 1 0 1 1 0 1 

Mobil İletişim Cihazları/Cep Telefonu Bakım Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Mobilya Montaj Ustası 3 0 3 3 0 0 0 

Mobilyacı 1 0 1 1 0 0 0 

Motor Yenileştirmeci 1 0 1 1 0 0 0 

Motorlu Araçlar Teknolojisi/Otomotiv Teknolojisi 

Teknisyeni 
1 0 1 1 0 0 0 

Mubayaacı 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 18 9 9 18 1 2 3 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 2 1 1 2 0 0 0 

Muhasebeci 4 1 3 4 0 0 0 

Oto Yedek Parça Satış Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Lastik Satış Servis ve Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Mekanikçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Servis Danışmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 17 10 7 17 1 1 2 

Paketleme işçisi (el ile) 1 1 0 1 0 0 0 

Pasta Yapım ve Sunum Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Pastacı Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı 1 0 1 1 0 0 0 

Pişirici (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0 

Pişmaniye İmalat İşçisi 1 3 0 3 2 0 2 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 3 0 3 3 0 0 0 

Pompacı (Petrol Rafinesi) 1 0 1 1 0 0 0 

Proje Danışmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Proje Yazma Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Radyoloji Teknisyeni-Radyodiagnostik 1 0 3 3 0 0 0 
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Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 2 0 2 2 0 1 1 

Restorasyon Ve Konservasyon Teknikeri 2 1 1 2 1 0 1 

Satış Danışmanı 15 7 11 18 0 1 1 

Satış Elemanı (Perakende) 27 29 23 52 5 3 8 

Satış Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 12 11 2 13 2 0 2 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Servis Rehberi (Okul) 2 1 1 2 1 0 1 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 3 1 2 3 1 0 1 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni (İlköğretim) 1 1 0 1 0 0 0 

Sosyal Hizmetler Yardımcı Elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 0 1 1 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 2 0 3 3 0 0 0 

Telefon Santral Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Tıbbi Dokümantasyoncu Ve Sekreter 2 2 0 2 0 0 0 

Tıbbi Laboratuar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 3 5 2 7 0 0 0 

Türkçe Öğretmeni 2 2 0 2 0 0 0 

Un İmal İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Yapı Denetim Yardımcılığ ı Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 3 3 0 3 0 0 0 

Ziraat Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ziraat Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

TOPLAM (122 Meslek) 396 466 280 746 67 63 130 
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Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam 

Program 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

MEK – İstihdam Garantisiz 12 193 65 258 0 0 0 

MEK – İstihdam Garantili 7 82 8 90 11 6 17 

MEK – Özel Politika 13 192 42 234 0 0 0 

MEK – UMEM Projesi 3 40 19 59 4 4 8 

Kurs Toplam 35 507 137 641 15 10 25 

Toplum Yararına Program 190 1665 2936 4601 1665 2936 4601 

İşbaşı Eğitim Programı (Staj) 396 466 280 746 67 63 130 

Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi 5 78 56 134 0 0 0 

GENEL TOPLAM 626 2716 3406 6122 1747 3009 4756 

Kaynak: İŞKUR 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2015 yılında 35 Kurs, 190 
Toplum Yararına Program, 396 İşbaşı Eğitim Programı düzenlenmiştir. Bu programlardan bazıları 

devam etmektedir. Kurumca uygulanan projelere toplam 6.122 katılımcı ve kursiyer katılmış olup, 
bunun % 44,4’ü kadın, % 55,6’sı erkektir.  
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İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci (Dikiş) 217 

Makineci (Dikiş) 

Makineci (Dikiş) (İEP) 

Konfeksiyon İşçisi (İEP) 

4 

2 

23 

52 

5 

170 

5 

0 

32 

57 

5 

202 

6 

0 

23 

4 

0 

8 

10 

0 

31 

Garson (Servis Elemanı) 74 
Garson (Servis Elemanı) 

Garson (Servis Elemanı) (İEP) 

1 

27 

6 

21 

9 

12 

15 

33 

0 

4 

0 

0 

0 

4 

Mobilya İmalatçısı 

Marangoz 
114 

Ahşap Doğrama CNC Makinesi Operatörü 

Ağaç Kurutma İşçisi (İEP) 

Ahşap Doğramacı (İEP) 

Ahşap CNC Makinesi Operatörü (İEP) 

Ahşap İşleme Makineleri Operatörü (İEP) 

Ahşap Kaplama Pres Operatörü (İEP) 

Bıçkıcılar, kontrplak imalatçıları  

ve ilgili ağaç işlem işçileri  (İEP) 

Mobilya Montaj Ustası (İEP) 

Mobilyacı (İEP) 

 

1 

2 

1 

1 

9 

1 

 

1 

3 

1 

 

0 

3 

0 

0 

9 

0 

 

0 

0 

0 

16 

0 

1 

6 

35 

1 

 

4 

3 

1 

16 

3 

1 

6 

44 

1 

 

4 

3 

1 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

5 

16 

0 

 

2 

0 

0 

0 

0 

0 

5 

16 

0 

 

2 

0 

0 

TOPLAM 405  77 266 125 391 33 35 68 

Kaynak: İŞKUR 
 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2014 yılında yapılan İşgücü 
Piyasası Anketi Sonuçlarına göre Kastamonu ilinde işverenlerin; Makineci (Dikiş), Garson (Servis 

Elemanı), Marangoz ve Mobilya İmalatçısı mesleklerinde işçi bulmakta zorlandıkları tespit 
edilmiştir. Bu mesleklerle ilgili Kurumumuzca 2015 yılında 77 kurs/işbaşı eğitim programı 
açılarak 391 kişinin yararlanması sağlanmış ve 68 kişi istihdam edilmiştir.   
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GENEL DEĞERLENDİRME 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

67 35 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 
nedir? 

■ Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

190 1665 2936 4601 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

15 273 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 
Kadın Erkek Toplam 

466 280 746 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen ■ Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 
projeler var mıdır? 

 Evet  ■   Hayır 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 
dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

■ Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 
yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

■ Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

■ Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 
yönelik kararlar alındı mı? 

■ Evet   Hayır 
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