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4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun 13. Maddesi uyarınca İl İstihdam 
ve Mesleki Eğitim Kurulu icra organı olarak oluşturulan Denetim 
Kurulunun raporları kurul üyelerince incelenerek, Kurs ve Programlarının 

denetimi sırasında hiç bir olumsuzluğun yaşanmadığı ve kurs 
programlarının sağlıklı bir şekilde yürütüldüğü görüldü. 

 
Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü (İş Ve Meslek Danışmanlığı Dairesi 

Başkanlığı) nın 27.03.2015 tarih ve 11216 sayılı yazısına istinaden, 4904 

Sayılı Kanun kapsamında değerlendirilen, Meslek Tanıtım Günleri 

Düzenlenmesi ve planlanmasına, ilgi rehberde başlıklar halinde belirtilen 

faaliyetlerle ilgili, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce ileri bir tarihte, 

kendi bünyesinde koordinasyon toplantısı düzenleyerek, alt  çalışma 

gurubu oluşturması, Tarafların görev tanımlarının belirlenmesi, etkinlik 

için uygun mekan seçimi gibi faaliyetlerin planlanmasına ve Meslek 

Tanıtım Günlerinin İİMEK ile paylaşılmasına karar verildi. 

 

 Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği’nin 9. Maddesinin 3. fıkrasında 

“Planda yer almayan bir meslek için işbirliği yöntemi ile kurs 

düzenlenebilir. Ancak kurs düzenlenen bu meslek, İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulunun yapılacak ilk toplantısında plana eklenir .” 

Denilmektedir. Ayrıca, Yürütme Kurulunun 19.01.2015 tarihli kararına 

istinaden ilgi tarih itibarıyla, 

-İl Milli Eğitim Müdürlüğü İle işbirliği kapsamında Merkezde 1-15 

kursiyerle Otomotiv Kontrol, Test ve Ayar İşçisi 2 - Tuzluca İlçesi 15 

kursiyerle Arıcı, 3- Tuzluca ilçesinde 15 kursiyerle Alabalık 

Yetiştiriciliği, 4- Tuzluca İlçesinde 15 kursiyerle Bakım ve Onarım 

Elektrikçisi/Endüstriyel Bakım, 5-Tuzluca İlçesinde 15 kursiyerle 

Yumurtacı Tavuk Yetiştiricisi mesleklerinde istihdam  garantisiz kurslar 

açılmıştır. 

  

-Özel Politikalar Kapsamında, İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile yapılan 

projelere istinaden İl Merkezinde,  Bedensel Engelliler Derneği ile 10 

kursiyerle Ahşap Süsleme kursu,   Yeşil Iğdır Engelliler Spor Kulübü 

Derneği ile  10 kursiyerle Ahşap Süsleme kursu, Tuzluca İlçesinde engelli 

ve diğer vatandaşlar için El Sanatları (Yapay çiçek) yapımı kursu, Aralık 

İlçesinde 15 kursiyerle Elektrik Tesisatçısı Kursu, Aralık İlçesinde 12 

kursiyerle iş ve sosyal hayatta iletişim (Sözleşme aşamasında) açılan 

kurslar. 

 

-İl Müdürlüğümüz İle İşverenler arasında işbirliği kapsamında Pratik 

İthalat İhracat Gıda Sanayi ve T icaret Limited Şirketi İle 10 kursiyerle 

Çay Paketleme kursu, Aycil İnşaat Tah.Harf.Mad.Taş.Gıda Tarım ve 

Hay.Otom.San.Tic.Ltd.Şti. ile 10 kursiyerle Beton Parka Üretimi 

Makinesi Operatörü kursu, Kipaş Gıda Sanayi ve T ic.Ltd.Şti. ile 20 

kursiyerle Servis Elamanı (Garson) Yardımcısı kursu, Movsan Metal 

Plastik Mad.İth.İhr. Nak.San. ve T ic.ltd.Şti. ile 10 kursiyerle Gaz Altı 

Kaynakçısı kursları %50 istihdam garantili olarak açılmıştır. 

-UMEM kurs yönetiminin kararına istinaden, 16 kursiyerle Zehra İnşaat 
Uluslar Arası Taşımacılık Gıda Turizm Hayvancılık Hizmet Sanayi Ve 
T icaret Limited Şirketi ile kasiyer mesleğinde,  Mire Mimarlık İnşaat 

Madencilik Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi  6 kursiyerle Beton Parka 
Üretimi Makinesi Operatörü,  Kafkas Mobilya ile 5 kişili bir kursiyerle 
Mobilya İmalatçısı mesleğinde % 50 istihdam garantili kurslar açılmıştır. 

Bu Kursların programların 2015 yılı İşgücü Planına eklenmesine karar 
verildi. 
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1275 kişilik bir 

katılımcıyla 

    başlatıllan 

TYP 
15.06.2015 

tarihinde sona 

erecektir. 

01.01.2015 

tarihi itibarıyla 
9 Adet işbirliği 

kapsamında 

istihdam 

garantili kurs  

açılmıştır. 
7 adet Özel 

Politikalar 

Kapsamında 

kurs açılmıştır 

.Ayrıca, İl 
Gıda, Tarım ve 

Hayvancılık 

Müdürlüğü ile 

Özel Politika 

kapsamında 
5adet kurs 

açılmıştır. 

Özel işyerleri il 

e4 adet % 50 

İstihdam 
Garantili kurs 

açılmıştır.  

96 işverenle 

sözleşme 

yapılarak 103 
kişi ile işbaşı 

eğitimi 

açılmıştır. 
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