
 1 

İL İSTİHDAM ve MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
       EK-2                                                              Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme ve Değerlendirme Tablosu      07.01.2015 

Toplantı  
ve  

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

2015/1-1 

Erzurum Vali Yardımcısı Sayın Ertuğrul EGEMEN  kısa 

bir konuşma ile 2015 yılı 1. İİMEK toplantısını açmış, 

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Ahmet Tacettin 

ÖTÜGEN tarafından 2014 yılı  kurs ve programları 

hakkında istihdam boyutu ile birlikte İl Müdürlüğümüzün 

tüm çalışmaları hakkında istatistiksel bilgiler komisyona 

sunulmuştur. İş ve işlemlerin İŞKUR mevzuatı 

doğrultusunda devam edilmesine, 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

Diğer kamu 

kurum/kuruluşları ile 

STK’lar 

Belirlenen yıllık işgücü eğitim 

planının 2015 yılı içerisinde, 

İİMEK, Yürütme Kurulu, 

Denetleme Kurulu kararları, 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 

2015/1-2 

Yürütme kuruluna katılacakların tam isimlerin dikkate 

alınması yürütme kuruluna 2 yıllık süreyi dolduran 

üyelerin görevlerini 2 yıl daha devam ettirmeleri kararı 

alındı. 

Asil: Halit TOPÇU (İşkur il müdürlüğü) 

Asil: M. Dursun KAYA(Atatürk Üni.) 

Asil: Mehmet Emin ÖZ(Büyükşehir Belediye) 

Asil: Samih KIR(İl miili eğitim müdürlüğü) 

Asil: Recai KAYA(Türk-iş) 

Yedek: Münir AKTEPE (İşkur il müdürlüğü) 

Yedek: Menşure  KOLÇAK(Atatürk ÜNİ.) 

Yedek: Muzaffer ŞAHİN(Büyükşehir Belediye) 

Yedek: Mücahit FAYETÖRBAY(İl milli eğitim 

müdürlüğü) 

Yedek: Aydın ÖCALAN(Türk-iş) 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

Diğer kamu 

kurum/kuruluşları ile 

STK’lar 

- 
Ocak-2015 

Aralık-2016 
- 
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2015/1-3 

1-2015 yılı denetleme kurulunun aşağıda isimleri belirtilen  kişiler tarafından 

oluşturulmasına ve kurul başkanının aylık( İşkur Personeli dahil) onayı ile 

denetim programlarının uygulanmasına karar verilmiştir. 

2- Denetim kurulları tarafından İşkur il müdürlüğünün denetim yetkisi saklı 

kalmak şartıyla TYP ‘ nin 3 ayda bir, İşbaşı eğitim ve diğer aktif işgücü 

programlarının ise her ay denetlenmesine karar verilmiştir. 

 

DENETLEME PERSONELLERİ 

1 ERZURUM TİCARET İL MÜDÜRLÜĞÜ 

  
Muhammet GÜNEŞ 
Hakan BAL 

VHKİ 
Denetmen 

(Asil) 
(Yedek) 

2 ERZURUM TİCARET VE SANAYİ ODASI 

  
Derya ÇİZMELİ 
Adnan AYHAN 

Akreditasyon Sorumlusu 
Kapasite ve Raic Memuru 

(Asil) 
(Yedek) 

3 ERZURUM ESNAF VE SANATKARLAR ODASI BİRLİĞİ 

  
Ömer KAPLAN 
Taner Turgut LÖMENLER 

Denetmen 
Memur 

(Asil) 
(Yedek) 

4 ERZURUM İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

  

Mücahit  FAYETORBAY 
Cevat GÜNDOĞAN 
Dursun Hamit ÜSTÜN 
Kamile AKYÜREK 

Şube Müdürü 
Şef 

VHKİ 
VHKİ 

(Asil) 
(Asil) 

(Yedek) 
(Yedek) 

5 ERZURUM VALİLİĞİ 

  
Nazmi ASLAN 
Mehmet GÜNEY 

Şef 
VHKİ 

(Asil) 
(Yedek) 

6 ERZURUM İŞÇİ SENDİKALARI KONFEDERASYONU 

  
Rami KAYA 
Murat HORA 

Yol İş Send. 2 Nolu Şube 
Şeker İŞ Sendikası 

(Asil) 
(Yedek) 

7 ERZURUM BÜYÜK ŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

  

Mustafa KELEŞ 
Elif TAŞDEMİR 
Enis KIRILALPOĞLU 
Abdullah YAVUZ 

Kültür Müdürü 
Eğitim Müdürü 

Memur 
Memur 

(Asil) 
(Asil) 

(Yedek) 
(Yedek) 

8 ERZURUM İL SANAYİ MÜDÜRLÜĞÜ 

  

Mehmet Selim ULULAŞ 
Aytekin GÜLCEN 

Şube Müdürü 
Ölçü Ayar Memuru 

(Asil) 
(Yedek) 

 

 

 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

 

 

 

  Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 
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2015/1-4 

2015 yılı yıllık eğitim planı Ek-1 de belirtilen mesleklerde 

onaylanmış olup ,işkur  il müdürlüğünün iş hacmi ve 

personel durumu ile  ve İşücü piyasasında ortaya 

çıkabilecek değişiklik dikkate alınarak uygulanmasına 

karar verilmiştir. 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

- 
Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 

2015/1-5 

 Yürütme kurulu tarafından hazırlanan işkur 2014 yılı 

faaliyet raporu kurulda görüşülerek oy birliği ile 

onaylanmıştır. 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü  
- 

Ocak 2015 

Aralık 2015 - 

2015/1-6 

2014 yılı denetleme kurulu raporları üzerinde görüşmeler 

yapılmış ve arızi aksaklıklara rağmen işkur faaliyetlerinin 

sağlıklı bir şekilde mevzuat hükümlerine uygun 

yürütüldüğü, mevzuata uygun olmayan, işin yürütümünü 

engelleyecek nitelikte bulunmayan hususlarda ise kurum 

tarafından gerekli uyarıcı ve önleyici tedbirlerin alındığı 

anlaşılmıştır. 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 
- 

Ocak 2014 
Aralık 2014 

- 

2015/1-7 

Kurulda görüşülen 2 ayrı engelli projesi kabul edilmiştir 

1.Proje:Girişimci engelliler derneği; Büro yönetimi ve 

sekreterlik mesleğinde engellilere yönelik mesleki eğitim 

programı 

2.Proje:Doğal SÜLÜKER; Evcil hayvanların (kuş, kedi, 

köpek  balık vs.)yemleri, yaşam alanları ve ihtiyaç 

duydukları teknik ekipmanların satışı.  

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 
 

Ocak 2015 
Aralık 2015 

 

 

2015/1-8 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün ,Palandöken ilçesi Rıfkı 

Salim Burçak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ne ait alan 

/dal açılması ve kapatılması kurul tarafından onaylandı.  

 

Erzurum İl Milli Eğitim             

Müdürlüğü 

 

Açılacak/Kapatılacak  

Alan/Dal ve Program  

Tam Gün Tam Yıl 

Eğitim Uygulaması 

GERÇEKLEŞ M

E DURUMU 
SORUNLAR 

SIRA NO İLÇESİ KURUMU 
UYGULAMA 

KAPSAMI 

AÇILMASI/KAPATILMAS I TEKLİF EDİLEN 

talep - 

PROGRAM ALAN DAL 

1 
PALANDÖ

KEN 

RIFKI SALİM 

BURÇAK MESLEK VE 

TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

Alan/Dal 

Kapatılması 

Anadolu  Meslek 

Lisesi 
Büro Yönetimi  

   

2 
PALANDÖ

KEN 

RIFKI SALİM 

BURÇAK MESLEK VE 

TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

Alan/Dal          

Kapatılması 
 Kız Meslek Lisesi 

Muhasebe ve 
Finansman 

 talep  



 4 

3 
PALANDÖ

KEN 

RIFKI SALİM 

BURÇAK MESLEK VE 

TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

Alan/Dal          

Kapatılması 
Kız  Meslek Lisesi 

El Sanatları 

Teknoloji 
 talep  

4 
PALANDÖ

KEN 

RIFKI SALİM 

BURÇAK MESLEK VE 

TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

Alan/Dal 

Kapatılması 
Kız  Meslek Lisesi 

Grafik ve 

Fotoğrafçılık 
 talep  

5 
PALANDÖ

KEN 

RIFKI SALİM 

BURÇAK MESLEK VE 

TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

Alan/Dal Açılması 
Anadolu  Meslek 

Lisesi 
Adalet Zabit Katipliği Talep ve ihtiyaç  

6 
PALANDÖ

KEN 

RIFKI SALİM 

BURÇAK MESLEK VE 

TEKNİK ANADOLU 

LİSESİ 

Alan/Dal Açılması 
Anadolu  Meslek 

Lisesi 
Sağlık Hizmetleri 

Sekreterliği 
Tıbbi Sekreterlik Talep ve ihtiyaç  

         

2015/1-9 

2015 yılında yapılacak olan IPTA çalışmaları hakkında 

kurul üyelerine bilgi verildi. Kurul üyelerinden bu 

çalışmalar için gerekli destek istendi ve çalışmalara 

başlamadan önce basın duyurusuyla kamuoyunun 

bilgilendirilmesine karar verildi. 

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
- 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
- 

2015/1-10 

2015 Yılı içerisinde Erzurum ilinde bulunan eğitim 

kurumlarında İş ve Meslek Danışmanlarımızca iş arama 

becerileri, alan/dal, seçimi,  sınıf /grup görüşmeleri 

yapılması yönünde karar alındı. 

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
 

2015/1-11 

2015 Yılında Erzurum ilinde düzenlenecek olan istihdam 

fuarı , kariyer  günleri ve girişimcilik seminerleri hakkında 

kurul üyelerinin görüşleri alındı, yeri ve zamanı konusunda 

çalışmaların yapılmasına karar verildi.  

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 
 

Ocak 2015 

Aralık 2015 
 

2015/1-12 
Bir sonraki toplantının 15 Nisan 2015 Çarşamba Günü 

yapılmasına karar verildi. 
İİMEK Üyeleri - 15.04.2015 - 
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