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ELAZIG iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Tiirkiye Is Kurumu Elazig Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii olarak genel politikalar
ve alinan kararalar gergevesinde 2015 yilinda isgiicli uyum faaliyetlerine yogunluk verilmistir.

Kurumumuzca gergeklestirilen 128 kurs-TYP ile 6105 kisinin bu hizmetlerden
faydalanmas1 saglanmistir. Kisilere bir meslek edindirirken, mesleklerini gelistirmelerine
katki saglarken ayrica giinliik ihtiyaglar1 iginde kanunlar ve yoOnetmelikler ¢ergevesinde
iicretler 6denmistir. Issiz kalan kisilere bosluga diismelerini 6nlemek, is ararken daha rahat
hareket etmelerini saglamak, kendilerini idame etmeleri ic¢in issizlik sigortast kanunu
kapsaminda 2015 yilinda 3133 kisiye issizlik sigortasi 6demesi yapilmistir.

Bununla birlikte 4097’si 6zel sektor, 30’u Kamu olmak {izere toplam 4127 kisiyi ise
yerlestirmistir. 2015 yilinda kurumumuza kayitl igsiz sayist bir onceki yila gore 4782 kisi
azalmistir. Ayrica kayitl igsiz sayisi lizerinden ise yerlestirme oranma baktigimizda 2014
yilinda %8,41 iken, 2015 yilinda bu oran %19,23 olmustur. Kayitli isgilicli sayis1 iizerinden
ise bu oran 2014 yilinda %4,86 iken 2015 yilinda %8,01 olmustur.

Raporun birinci boliimiinde Elazig ilinin  sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir.
Elazig’in niifus yapisi, kir-kent dagilimi, gé¢ durumu, rekabet giicii yiiksek sektorler ve
yatirim tegvikleri incelenmistir. Bu yapilan ¢alismanin amaci; ilin istthdam politikalarina ve
mesleki egitimlere karar verirken ilin oncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek
ve ona gore caligmalar yapmak, kir-kent niifus dagilimmna gore hizmeti sunmak, alinan
yatirim tesviklerine gore gerekli ¢alismalar1 yapmaktir.

Ikinci boliimde; Elazig ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmistir. Bu béliimde ildeki
igsizlik ve isttihdam oranlar1 belirtilmis ve bu oranlar1 artirip azaltma yoniinde c¢alismalar
yapilacaktir. Yine bu boliimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrimlar1, mesleki dagilimlar1 belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar verirken gerek
isverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu boliimdeki acik
is ve istihdam sayilarinin artirtlmasi yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.

Ugiincii boliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksek
ogretimde Elaz1g ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir list 6grenim seviyesine gegiste ne
kadar kayip var konulari arastirilmistir. Bu baglamada bir iist §grenim seviyesine devam
etmede yasanan kayiplari azaltma yoniinde ve ilin egitim seviyesini ylikseltme yoniinde
calismalar yapilacaktir. Son boliimde ise Il Istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Calismalar:
aciklanmis, kurul kararlarina iliskin bilgiler verilmis, acilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi
sayilar1 incelenmis, kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtilmistir. Isgiicii piyasast
arastirmalarina gore ihtiya¢ dahilinde agilan ve agilamayan kurslar bu boliimde belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde ve dogru kisi ya da kuruluslara ulastirmak birincil amacimizdir.




1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilimi

il Toplam 287170 | 281583 | 568753 65650[69303| 134953 {194012/190498|384510|127508]21782| 49290 0.90
00 Merkez 208732 | 203488 | 412220 |48816/49748| 98564 (143964(170719]314683|17952/14004| 31956 0.04
01 AGIN 1471 | 1348 | 2819 | 186 | 181 | 367 764 | 747 | 1511 | 521 | 420 941 -0.02
02 ALACAKAYA | 3119 | 3566 | 6885 | 761 | 858 | 1619 | 2154 | 2390 | 4544 | 404 | 318 722 -0.04
03 ARICAK 7408 | 7898 | 15306 |2366|2411| 4772 | 4394 | 4975 | 9369 | 648 | 512 1160 -0.03
04 BASKIL 7436 | 7030 | 14466 [1391|1319| 2710 | 4769 | 4659 | 9428 1276|1052 | 2328 -0.17
05 KARAKOCAN | 14366 | 14518 | 28884 |3385|3547| 6932 | 7919 | 7996 [17940|1721|1384| 3105 -0.01
06 KEBAN 3669 | 3362 | 7031 | 678 | 626 | 1304 | 2322 | 2226 | 4548 | 669 | 510 1179 -0.14
07 KOVANCILAR| 20008 | 19782 | 39790 |5705|6027| 11732 |12881|10791|23672|1422|1155| 2577 -0.01
08 MADEN 6332 | 6128 | 12460 |1095|1180| 2275 | 4168 | 4036 | 8204 | 1069 | 912 1981 -0.21
09 PALU 9880 | 10155 | 20035 | 2475|2599 | 5074 | 6474 | 6792 | 11439| 931 | 764 1695 -0.13
10 SIVRICE 4549 | 4308 | 8857 | 792 | 807 | 1599 | 2862 | 2750 | 5612 | 895 | 752 1646 -0.20

NOT: TUIK 2014 yilt ADNK niifus verilerinden yararlanitmustir. 2015 verileri 29.01.2016 tarihinde aciklanacaktir.

Yas gurubu ve cinsiyet dagilimida 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadin niifusundan
daha ¢ok olmasina ragmen ilerleyen dénemlerde 50 yas ve {izeri gruplarda kadmlarin daha fazla
oranda olduklar1 goriilmektedir. Niifusun yas gruplarma gore dagilimma baktigimizda 0-14 yas
grubunda 134953 kisinin, ¢alisma hayati agisindan aktif niifus olarak nitelendirilen 15-64 yas
grubunda 384510 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 49290 kisinin oldugu gériilmektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

ELAZIG | 33984 33640 67824 252986 | 247943 500929 287170 | 281583 568753

Verilere www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmistir. TUIK Hane halki Anketine
gore:

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Elaz1g ili toplam niifusunun % 88,08 inin kentte yasadigi geriye kalan % 11,93’liik
kisminin ise kirsalda yasadigr goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda hem kirsalda
hem de kentte yasayan kadin niifusunun erkeklerden daha fazla oldugu gbze ¢arpmaktadir.
Ilge ve beldelere gore toplam niifus dagiliminda da Elazig merkez ilgeden sonra ilgeler
arasinda en fazla niifusu 39790 kisi ile Kovancilar olurken, 2819 kisi ile en az niifusu olan ilge
ise Agin olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu

19724 24162 -4438 1,8

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmustir.

2013-2014 TUIK verilerine gére Elazig, disaridan gog alan, yani net gogii negatif olan
illerimizden biridir. Bunun yani1 sira agiklanan sonuglarda Elazig’da ikamet eden ancak diger
illerin niifuslarina kayith olanlarin oranlarina bakildiginda Elazig’da en fazla ikamet eden
Bingol, Tunceli ve Diyarbakir niifusuna kayith vatandaglar yer aldig1 dikkate alinirsa Elazig
ilinin civar illerinden go¢ aldig1 sonucu ¢ikarilabilir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

o Hayvansal Kanath Hayvan  |Su Uriinleri
Tarmsal Urtinlerin. ~ fo ooy Yetistiriciligi - |Yetistiricilii-
TARIM Uretimi - Islenmesi vel; . [ SUSUNCIG retistnerig
Islenmesi ve Islenmesi ve Islenmesi ve
Pazarlanmast
Pazarlanmasi Pazarlanmasi Pazarlanmasi
Mermer Zengin ver
i Krom, Demir, Bakir, |Uriinlerinin Madencilige Dayali g
MADENCILIK . : . S alt1
Mermer Istihraci Islenmesi ve Makine Uretimi
Kaynaklarinin
Pazarlanmasi P
Uretimi
Tarim ve Mobilya ve
Mermer Uretimine  [Hayvancilik Gida Sanavine Plastik
IMALAT Y 6nelik Ekipman Uriinlerine Vonelik Uze tim Sektorlerine
Uretimi Y 6nelik Makine Y nelik
Uretimi Uretim
Enerji
. .. . .. Sektoriine
ENERJI Srentfif“ Enerji g;::fgr"g;ﬁ HES"ler Yonelik
] Makine
Uretimi
Hastane ve
Egitim
HiZMETLER Otelcilik Hastane Egitim Kurumlar1 |Kurumlarina
Y 6nelik
Imalatlar

Not: Elazig TSO- 2015 Yili 30 Kasim itibariyle (Ekonomi Bakanligi Tesvik Uygulama Genel Miidiirliigii)

Elaz1g Sanayi ve Ticaret Odasindan alinan verilerde Elazig ilinin oncii sektorleri olarak
Hizmetler, Imalat, Madencilik, Tarim ve Enerji olarak belirlenmistir. ilin 6zellikle son
yillardaki yatirimlari da bu sektorlerde yogunlastigr goriilmektedir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

01 — Tarim Su Uriinleri 1 2 Milyon TL 20 Kisi 0

02 - Madencilik istihdag ve isleme 3 |14MilyonTL| 30Kisi 0
2- Madeni Egya
1-Dokuma-Giyim
1-Gida-I¢gki
1-Kagit
1-Lastik-Plastik
1-Orman Uriinleri
1-Pigmis Kil-Cim.
1-Diger 9 26 Milyon TL 128 0
04 — Enerji Giinesten Enerji 1 2 Milyon TL 0 0
5- Altyapi-Belediye Hizmetleri
05 — Hizmetler  [3- Egitim

2-Turizm 10 0

03 — imalat

Not: Elaz1g TSO- 2015 YILI 30 KASIM ITIBARIYLE (Ekonomi Bakanlig1 Tesvik Uygulama Genel
Midiirligii)

2015 yilinda alinan Yatirnm Tesvik Belgelerine bakildiginda; en fazla tesvikin imalat
sektoriinde yapildig1 goriilmektedir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ELAZIG 53,1 7.8 48,9

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan 2013 yili il Diizeyinde
Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden almmustir.

TUIK tarafindan 2013 yili istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz
gostergeleri dahil edilerek igsizlik verileri bulunmustur.




Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU 7801 13646 21447
Issiz - - -
Diger - - -

ACIK iS 6542
Kamu 26
Ozel 6516

iSE YERLESTIRME 1006 3121 4127
Kamu 2 28 30
Ozel 1004 3093 4097

Normal 701 1441 2142
Kamu 2 24 26
Ozel 1001 3019 4020

Engelli 3 73 76

Eski Hiikiimlii 0 1 1

KAYITLI iSGUCU 16182 35317 51499

KAYITLI iSSiZ 8646 12812 21458

YURTDISI BASVURU - 7 7

YURTDISI GONDERME - - -

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinustir.

2015 yil igerisinde Elazig Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligine degisik nedenlerle
21447 Kisi basvurmustur. Kurumumuz 2015 yilinda 6542 agik is ilan1 almis olup 4127 kisiyi
ise yerlestirmistir. Yilsonu itibariyle kayith isgiiciimiiz 51499 kisi olup, kayitli issiz sayimiz
ise 21458 kisidir.




Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

o X~ = o | x £ = X~ S o x IS = X~ IS = X~ £ = | IS = x £ o | x| E
AR IE IR  EEE E EE EE Y A AE T A A A T  R A A-AA
v | S (M |Ww| 2 M | W |2 ¥ |W|° | M| W C || W| e M W2 ¥ |W° |~ W2

8646 | 12812 | 21458 | 303 | 536 | 839 | 1998 | 3168 | 5166 | 1704 | 2592 | 4296 | 1185 | 1733|2918 | 1258 | 1539 | 2797 | 973 | 1132|2105 | 1212 | 2066 | 3278 | 13 | 46 | 59

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinustir.

Kadin igsizlerin yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda geng yaslarda 6zellikle 15-29 yas grubu arasinda gegen yillara oranla kayitli igsiz
sayisinda artis oldugu, 20-39 yas grubu yogunluklu olmak tizere her yas grubunda is arayan kadinlarin mevcut oldugu goriilmektedir. Erkek
kayith igsizler agisindan durum kadinlarin dagilimindan farkli olup her yas grubunda is arayanlarin oraninin birbirine yakin seyrettigi ancak 44
yasindan sonra azalmaya basladigi soylenebilir. Yas gruplarindaki en ¢ok birikimin hem kadin issizler hem de erkek issizler agisindan 20 ila 29
yas arasinda yogunlastig1 goriilmektedir.




- -

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm

S S S S S S S £ S
Sl 25| Eg|3i2 515§l 8§l 2|3/ /2 8/ /213|¢818/5/:2./¢
M L 2 X | W 2 X | oW 2 o w 2 = (T} 2 < L 2 < L P - I T = I I T
8646 | 12812 | 21458 | 682 | 382 | 1064 | 373 | 322 | 695 | 3139 | 6189 | 9328 | 2245 | 3727 | 5972 | 1266 | 1075|2341 | 910 | 1095200530 |20 |50 | 1 | 2 | 3

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmstir.

2015 yil sonu itibariyle il Miidiirliigiimiizde kayith 8646 kadmn ve 12812 erkek olmak iizere 21458 issizin Egitim durumlarina gore
dagilimina baktigimizda; 682 kadin ve 382 erkek olmak iizere 1064 kisinin okuryazar olmayan issizler, 373 kadin 322 erkek olmak tizere 695
kisinin okuryazar olan issizler, 3139 kadin ve 6189 erkek olmak iizere 9328 kisinin Ilkdgretim mezunu olan issizler, 2245 kadin ve 3727 erkek
olmak iizere 5972 Kisinin Ortadgretim (Lise ve Dengi Okul) mezunu olan igsizler, 1266 kadin ve 1075 erkek olmak iizere 2341 kisinin On lisans
Mezunu olan issizler, 910 kadin ve 1095 erkek olmak iizere 2005 kisinin Lisans Mezunu olan issizler, 30 kadin ve 20 erkek olmak iizere 50
kisinin Yiiksek Lisans mezunu olan igsizlerden olustugu goriilmektedir. Kadin igsizlerin Egitim durumlarina gore dagilimina baktigimizda egitim
seviyesi ylikseldik¢e is arama, ise yerlesme egiliminin yiikseldigi gozlemlenirken, okuma yazma bilmeyen ile okur yazar olanlarin daha az is
aradiklari, {lkdgretimi bitiren kadmlar toplam kadm issizler igerisindeki oraninin diger egitim seviyelerinden daha yiiksek oldugu, ancak
Ortadgretim(Lise ve Dengi) Yiiksek Lisans ve Lisans mezunlarimin da toplam igerisinde goz ardi edilmeyecek bir orana sahip olduklari
soylenebilirken, Erkek miiracaat¢ilarda yogunlugun ilkdgretim ve ortaggretimde oldugu ve toplam kayith issiz erkekler igerisinde %80’e yakin orana sahip
oldugu, 6n lisans ve daha yukari egitim seviyelerinde olanlarin oranin ise %17’de seyrettigi sOylenebilir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihm

BILINMEYEN 0 3 3
BURO HiIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 2197 1456 3653
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1168 1446 2614
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER . 3653 4899 8552
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI M 4 186
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 889 756 1645
SANATKARLAR VE iLGILi ISLERDE CALISANLAR 81 1181 1262
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER 0 4 4
TOMSYILES TBOIGIKVS TN | g0 | e | e
TMESIEIST XJECI\I/II_iKRIINE OPERATORLERI VE o 1560 1652
YONETICILER 22 51 /3
Toplam 8646 12812 21458

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinmustir.

[l Miidiirliigiimiizde 2015 y1l sonu itibariyle kayith 21458 issizden meslek gruplarina gore
dagilimina baktigimizda; ilk sirada 3653 kadin ve 4899 erkek olmak iizere 8552 kiginin
“Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi
olmayan kayitlilarin olusturdugu, bunu ikinci sirada 2197 kadin 1456 erkek olmak tizere 3653
kisi ile “Biiro Eleman1 Meslek Mensuplar1’’nin olusturdugu goriilmektedir
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Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarina Goére Sayisi

Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 2 35 15 9 0 61
Madencilik ve tag ocakeiligt 2 4 83 26 13 0 128
Imalat 11 6 236 91 35 0 379
Elektrik, gaz, bL_Jhar veulkllmlendlrme 1 1 13 10 3 0 28
iretimi ve dagitimi
Su temlnlz k.anal.lzasyon,.atlk y§net1m1 0 4 8 3 0 0 15
ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 18 32 574 206 77 0 907
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin 5 4 150 131 51 1 342
onarimi
Ulastirma ve depolama 2 3 88 45 7 0 145
Konaklama ve ylyec_ek hizmeti 5 1 121 79 34 1 234
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 0 6 9 8 1 19
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 5 9 10 0 25
Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 1 0 1 0 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 14 24 19 0 57
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 2 3 140 94 26 1 266
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu 0 0 0 1 0 0 1
sosyal giivenlik
Egitim 1 4 17 13 156 9 200
Insan saglig ve sosyal hizmet 0 0 17 27 24 0 68
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve 0 0 5 1 5 0 5
spor
Diger hizmet faaliyetleri 8 6 153 56 25 1 249
Hanehalklarinin igverenler olarak
faaliyetleri; hanehalklari tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak 0 0 0 0 2 0 2
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iretim faaliyetler
TOPLAM 55 71 1663 833 497 14 3133

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmstir.

11 Miidiirliigiimiize 2015 y1l1 igerisinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik
Odeneginden yararlanmak iizere bagvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan igsizlerin
ayrildiklart igyerlerinin iktisadi faaliyet kollari itibariyle irdelendiginde ilimizde faaliyet gdsteren
hemen hemen biitiin is kollarinda ¢ikislarin oldugu, ancak bazi is kollarinda ¢ikislarin daha yogun bir
sekilde gerceklestigi soylenebilir.
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Bu is kollarinda isten ayrilan ve/veya ¢ikisi verilen is¢i sayilar1 bakimindan siralamasi yapildiginda
ilk bes siray1 sirastyla 907 kisi ile Insaat, 379 kisi ile Imalat isyerleri, 342 kisi ile Toptan ve perakende
ticaret, 266 kisi ile de idari ve destek hizmet faaliyetleri, 249 kisi Diger hizmet faaliyetleri isyerleri
almaktadir.

Isten ¢ikartilanlarin egitim diizeyleri itibariyle siralamasi yapildiginda lise alti mezuniyette olanlar
ile lise mezunlarinin toplaminin toplam c¢ikiglarin yarisindan fazlasimi olusturdugu, niteliksiz
isglicliniin daha fazla issiz kaldigi, egitim diizeyi yiikseldikge isten ¢ikarmalarin daha az oldugu
sonucuna varmak miimkiin olmaktadir.

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Da

-

i

3466

4215 | 7681 3654

7681 3654
Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinnustir.

1563 2091 3617 6506 10123

21458

Genel
Toplam

Elaz1§ lindeki Kurumumuza kayitli issizlerin % 41,38’inin 12 ay ve iizeri siiredir is aramak i¢in
kayitlarinin oldugu goriilmektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

0 0 0 0 0 0 0 0
BILINMEYEN
BURO HIZMETLERINDE CALISAN 0 1110 0 0 0 248 | 210 | 458
ELEMANLAR

0 743 0 0 0 168 298 466
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI

1 3422 1 2 3 572 2510 | 3082
INITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 7 0 0 0 0 1 1
URUNLERI CALISANLARI

0 213 1 0 1 6 6 12
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
SANATKARLAR VE iLGILI iSLERDE 3 386 0 2 2 2 15 17
CALISANLAR

0 0 0 0 0 0 0 0
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER
TEKNiSYENLER, TEKNIiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 16 296 0 8 3 8 6 14
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 6 268 0 21 2 0 46 46
MONTAJCILARI

0 119 0 0 0 0 1 1
'YONETICILER

TOPLAM 26 6564 2 28 30 1004 | 3093 | 4097

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmstir.
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2015 yili igerisinde 11 Miidiirliigiimiize 26 kamu kesiminden, 6564’ii 6zel sektérden olmak iizere
toplamda 6590 adet acik is alinmistir. Bu agik islerin mesleklere gore dagilimma bakacak olursak;
3423 kisi ile Nitelik gerektirmeyen meslekte ihtiyacin ilk sirada yer aldigi, bunu sirasiyla 1110 kisi ile
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar, en az agik isin 7 kisi ile Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su
Uriinleri calisanlar1 mesleginde talep alindig1 gézlemlenmektedir.

2015 yilinda il Miidiirligiimiizce 2 kadin , 28 erkek olmak tizere toplam 30 kisi kamu kesimine,
1004 kadimn ve 3093 erkek olmak tizere 4097 kiside 6zel sektor isyerlerine yerlestirme yapilmistir. Bu
yerlestirmelerden;3082 kigisi nitelik gerektirmeyen vasifsiz iglere yapilirken geriye kalan
yerlestirmeler meslekli is¢ilikle ilgili alanlara olmustur.

13



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

1006 | 3121 | 4127 | 1

©
)
oo
N
\l

147 | 211 | 358 | 166 | 322 | 488 | 211 | 517 | 728 | 197 | 704 | 901 | 144 | 664 | 808 | 122 | 671 | 793

o
N
S

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

[l Miidiirliigiimiizce 2015 yilinda yapilan ise yerlestirmelerde toplam yerlesenlerin %24,3 si kadin %75,7 i erkek olmustur. Yas gruplarinda ilk
sirada 901 kisi ile 35-39 yas grubu, ikinci sirada 808 kisi ile 40-44 yas grubunda gerceklesmistir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlaria Gore Dagilimi

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

1006 | 3121 | 4127 | 24 | 173|197 | 104 | 410 | 514 | 385 | 1448 | 1833 | 274 | 812 | 1086 | 136|193 | 329 | 7
Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinustir.

©
fo')
W
H
o
N
N
N
(o]
o
o
o

2015 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerde hem erkeklerde hem de kadinlarda en fazla yerlestirmenin toplam1833 kisi ile ilkdgretim mezunu
oldugu goriilmektedir. 2’nci sirada ise toplam 1086 kisi ile ortadgretim mezunlari yer almaktadir. En az ise 4 kadin ve 2 erkek olmak tizere
toplam 6 kisi ile yiiksek lisans mezunu olanlardan ise yerlestigi goriillmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dai“lllml

Bilgi ve iletisim 29 208 237
Diger hizmet faaliyetleri 510 1101 | 1611
Egitim 14 2 16
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 2 7 9
Finans ve sigorta faaliyetleri 5 22 27
idari ve destek hizmet faaliyetleri 194 | 584 778
imalat 12 96 108
insan saghi ve Sosyal hizmet faaliyetleri 40 12 52
ingaat 2 116 118
Konaklama ve Yiyecek hizmet faaliyetleri 9 17 26
Kiiltiir, sanat, eglence, dinlence ve spor faaliyetleri 0 4 4
Madencilik ve tas ocakciligi 0 3 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 5 12 17
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 67 743 810
Tarim, ormancilik ve bahk¢ihk 75 101 176
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarimin ve motosikletlerin 35 86 121
onarimi

Ulastirma ve depolama 6 7 13
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 1 0 1

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinmstir.

Il Miidiirliigiimiizce 2015 yilinda yapilan 4127 ise yerlestirmenin sektorel dagilimina baktiginmzda;
1 kisi ile en az yerlestirme, Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri sektdriine yapilirken,

en fazla yerlestirme 1611 kisi ile Diger Hizmet faaliyetleri sektoriindeki igyerlerine yapilmstir.
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Tablo 17: Ozel Sektéor Bazinda Ag:llan-Kaianan iSierlerinin Sais1

Acilan Isyeri Sayisi 44 9
Kapanan isyeri Sayis1 2 0
Toplam 46 9

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

2015 yili igerisinde kurum kayitlarina gore 44 adet 10+ istihdamli ve 9 adet 50+ istihdamli 6zel yeni
isyeri tespit edilerek kurum kayitlarina alinmustir. 2 adet 10+ istihdamli igyerinin de kapandigi
goriilmektedir.
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Tablo 18: iISKUR il Miidiirliii'iiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

ise Yerlestirme

. 5996 3350 3499 3865 2937 2936 2746 3318 2242 | 2913 | 1643 2 35447
Sayisi(IAS)
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayisi(iYS) 2293 1217 44 27 50 29 97 141 16 56 55 72 4097
Etki Oram(iYS/iAS*100) | 38,24 | 36,33 1,26 0,7 1,7 0,99 3,53 4,25 0,71 1,92 3,35 0 11,56

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

I1 Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gdsteren dzel sektdr isyerlerine 2015 yil icerisinde toplamda 35447 kisilik yerlestirme yapilmistir.
Bu yerlestirmelerden 4097 kisisinin il Miidiirliigiimiiz tarafindan yapildigi ve toplamda % 11,5611k bir etki oranina sahip oldugu gériilmektedir.
Avylar itibariyle en fazla etki oraninin %38,24 ile Ocak ayinda en az etki orani ise %0,7 ile Nisan ayinda ger¢eklesmistir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

2012-2013 | 4.526 | 4.765 | 9.291 | 2013-2014 | 4.523 | 5.042 | 9.565 | 3 =277 | -274 | 2012-2013 | 3.405 | 3.306 | 6.711 | 2013-2014 | 1.723 | 1.351 | 3.074 | 1.682 | 1.955 | 3.637 | 1.685 | 1678 | 3.363
2013-2014 | 4.584 | 4.835 | 9.419 | 2014-2015 | 4.839 | 5.106 | 9.945 | -255 | -271 | -526 | 2013-2014 | 3.202 | 3.393 | 6.595 | 2014-2015 | 1.524 | 1.639 | 3.163 | 1.678 | 1.754 | 3.432 | 1423 | 1483 | 2.906
2014-2015 | 4.756 | 4.851 | 9.607 | 2015-2016 | 4.372 | 4.634 | 9.006 | 384 | 217 | 601 | 2014-2015 | 3.588 | 3.604 | 7.192 | 2015-2016 0 3.588 | 3.604 | 7.192 | 3972 | 3821 | 7.793

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmustur.

Elaz1g ilinin egitim verileri incelendiginde 2013-2014 y1li igerisinde Ilkdgretimden 9419 6grenci mezun olmus ve 2014-2015 egitim-6gretim yilinda toplam
9945 kisi Ortadgretim Kurumlarina kaydolmustur. Yine 2013-2014 yillarinda Ortadgretim kurumlarindan 6595 6grenci mezun olmus ve bunlardan 3163 kisi
herhangi bir yiiksekdgretime kayit yaptirmistir.2014-2015 yilinda ilkdgretimden 9607 6grenci mezun olmus ve bunlarla birlikte 2015-2016 yilinda 9006 kisi

Ortadgretim kurumuna kayit yaptirmistir. 2014-2015 yilinda 7192 kisi Ortadgretimden mezun olmus ancak yliksekdgretime kayit yaptiranlarin verileri

olmadigindan herhangi bir herhangi bir yorum yapilamamustir.
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Tablo 20: Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

1-TIP FAKULTESI 50 38 54 35 61 37 77 70
2-VETERINER FAKULTESI 98 11 87 13 83 20 119 41
3-ILAHIYAT FAKULTESI 96 117 198 163 155 237 257 309
4-SU URUNLERI FAKULTESI 20 26 29 21 31 11 2 1
5-FEN FAKULTESI 165 191 136 235 135 190 7 5
O-TKT. VE IDAR. BIL. - - - - 114 136 252 253
7-INSANI VE SOSYL.BiL.FAK 262 205 213 300 243 272 262 408
8-TEKNOLOJI FAKULTESI - - 146 25 404 44 1216 194
9-TEKNIK EGITIM FAK. 489 91 218 23 85 9 - -
10-EGITIM FAKULT ESI 310 396 353 499 324 526 142 351
11-MUHENDISLIK FAKULLTESI 614 245 852 329 637 278 785 306
12-ILETISIM FAKULTESI 93 41 111 82 126 70 248 134
13-DEVLET KONSERVATUVARI 6 6 10 8 9 6 13 7
14-ELAZIG SAGLIK Y.OKULU
(SAG%IK BiFiMLERI 40 146 54 141 51 178 84 186
FAKULTESI)
1o SpOR B IMLER] 140 62 138 65 130 65 268 o1
16-SAGLIK BiL. M.Y. O 148 136 153 122 105 108 170 236
17-SOSYAL BIL. M.Y. O 224 282 275 342 258 320 373 346
18-TEKNIK BIL. M.Y. O 432 160 485 131 359 112 703 141
;j{;%g;@%iiigg;ﬁfﬁj 53 27 63 20 80 10 151 48
20-SIVRICE M.Y. O 77 29 86 37 90 59 119 69
21-KEBAN M.Y. O 104 41 81 49 57 28 58 43
22-KOVANCILAR M.Y. O 19 22 22 17 15 26 83 57
23-KARAKOCAN M.Y. O 26 9 6 6 14 8 29 55
24-BASKIL M.Y. O - - 6 3 7 3 7 7
25- EGITiM BILIMLERI ENS. 41 25 95 170 47 27 60 38
26- FEN BILIM LERI ENS. 95 67 106 83 94 78 180 85
27- SAGLIK BIiLIMLERI ENS. 17 25 24 13 25 20 52 21
28- SOSYAL BILIMLER ENS. 56 26 152 78 138 68 164 84
29-DiS HEKIMLIGI FAKULTESI - - - - - - 29 35
30-MIMARLIK FAKULTESI - - - - - - 31 33
TOPLAM 3675 2424 4153 3010 3877 2946 5941 3654
GENEL TOPLAM 6099 7163 6823 9595

NOT: Veriler Firat iiniversitesinden alinmigtir.

Firat Universitesi ;16 Fakiilte, 9 Meslek Yiiksek Okulu, 1 Devlet Konservatuari, 4 Enstitii ile egitim-6gretim
faaliyetine devam etmektedir. Firat Universitesine 2015-2016 y1l1 igerisinde 5941 erkek, 3654 kiz dgrenci olmak iizere
toplam 9595 kisi kayit yaptirmustir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Olagan
2015/1-1

Tablo 21: Kurul Kararlarina lligkin Bilgiler

Elazig Calisma ve Is Kurumu {1 Miidiirii
Vekili Yasemin Giiler tarafindan 2014 y1l1
Ekim ay1 Il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Toplantisinda alinan kararlarin
gerceklesme durumlari ve 2014 yili ISKUR
Faaliyetleri hakkinda kurul iiyelerine
bilgilendirme yapilarak, Elaz1g Milli Egitim
Midiirliigii Baskanliginda, Firat
Universitesi, Ticaret ve Sanayi Odast,
Organize Sanayi Bolge Midirligi ve
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince
olusturulan ¢alisma grubunun; Firat
Universitesi ve Milli Egitim Miidiirliigii
tarafindan diizenlenen staj programlarindan
yararlanan 6grencilerin yasadiklari staj yeri
bulma ve staj yaparken yasadiklari
sorunlarin tespitini ve bu sorunlar igin
yapilan ¢aligmalar1 aylik periyotlar halinde
raporlastirarak kurul sekretaryasina
bildirilmesi ve Nisan 2015 IIMEK
toplantisinda kurul iiyelerine sunulmasi

-1 Milli Egitim Miidiirligii

-Firat Universitesi

- Ticaret ve Sanayi Odasi
-Calisma ve Is Kurumu I1

Miidiirliga

- Organize Sanayi Bolge

Miidiirligi

Firat  Universitesi
ve Milli Egitim
Miidirliga
tarafindan
diizenlenen staj
programlarindan
yararlanan
Ogrencilerin
yasadiklar staj yeri
bulma ve  staj
yaparken
yasadiklart
sorunlarin tespitini
ve bu sorunlar igin
yapilan ¢aligmalari
aylik periyotlar
halinde

raporlastirarak
kurul sekretaryasina
bildirilmesi ve

Nisan 2015 [IMEK
toplantisinda  kurul
iiyelerine sunulmasi
kararlastirildu.

Gergeklesti
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2015/1-2

2014 Yili Yillik Faaliyet raporu Kurul Tarafindan
onaylandi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirliigi

Gergeklesti

2015/1-3

Elazig Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiince
Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonuglari gdz oniinde
bulundurularak hazirlanmis 2015 Yili Yillik Isgiicii
Egitim Plan1 kurul tarafindan onaylanda.

Elaz1g Calisma ve Is Kurumu
il Miidirliigii

Gergeklesti

2015/1-4

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii® niin
Engellilere yonelik Hibe Proje destegi kapsaminda
Elaz1g Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine
projelerini  sunan Tahire KILIC (Dikis-Nakis
Atolyesi), Mehmet ARIKAN (Yemek Fabrikasi),
Mustafa CELIKBAG (Aricilik) ve Idris AYDINLI
(Aricilik) projeleri IIMEK (il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu) iiyeleri tarafindan onaylanmis olup
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin
olusturdugu Komisyona sunulmasi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve Is Kurumu
il Mudiirliigii

Gergeklesti
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2015/1-5

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun
icra Organt olan Yiirlitme Kurulunda
Elaz1g Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
ve Elazi1g 11 Milli Egitim Miidiirliigii hari¢
2013 ve 2014 yilinda gorev yapan ve gorev
stiresi dolan kurum ve kuruluslarin yerine,
2015 ve 2016 yillar1 arasinda Yiiriitme
kurulunda gorev yapacak kurum ve
kuruluslar olarak Firat Universitesi, Elazig
Ticaret ve Sanayi Odas1 ve Elazig Esnaf ve
Sanatkarlar odasindan Temsilcilerin
alinmasi kurul tarafindan belirlenmistir.

- Elaz1g Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigii
- I1 Milli Egitim
Midirligi
- Firat Universitesi
- Ticaret ve Sanayi Odast
- Esnaf ve Sanatkarlar
odasi

Gergeklesti

2015/1-6

Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiine
kayith olan tiim isverenler in arayipta
bulamadifi isgiiciinii ISKUR  sistemi
(Www.iskur.gov.tr) tizerinden talep agmak
suretiyle  meslek  (okuldan,  kurstan,
pratikten) ,yas ve 6grenim seviyesi ne gore
se¢im yaparak sistem tizerinden SMS ile
goriisme i¢in ¢agirilmasi ve segtigi kisilerin
CV’sini sistem tlizerinden gorebilecegini
igsverenlere  tanmitilmast  i¢in  gerekli
calismalarin yapilmasi kararlastirildi.

Elaz1g Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliigii

2015/1-7

2015 yili i¢in tahsis edilen 200 kisilik TYP
Kontenjani i¢in zaman kaybini 6nlemek i¢in tekrar
katilimc1 bagvurusu alinmayip 2014 Ekim ayinda
yapilan TYP alimlarinda yedek listede bulunup
siras1 gelenden baslamak iizere kurumlara kisilerin
gonderilmesi kararlagtirildi.

Elaz1g Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliigii

Gergeklesti
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Olas Denetleme Kurulu ve Yiritme Kurulunun Gerceklesti
agan  Ifaaliyetleri ve Elazig Cahisma ve Is Kurumu il| ., . . gexies
e e e . .o | HMEK Kurul Uyeleri
Midiirligiiniin 3 aylik faaliyetlerine iligkin bilgi
2015/2-1 .
verildi.
Elaz1g _M}lll ].Eglt'lm Mﬁdﬁrlﬁgﬁ Baskgnllglnda, Blazi 11 Milli Bpitim
Firat Universitesi, Ticaret ve Sanayi Odasi, Miidiirlizi
Organize Sanayi Bolge Miidiirlugii ve Calisma ve|  pyrat Universitesi,
Is Kurumu 11 Mﬁdﬁrlqgﬁnce olugturulan ¢alisma| Ticaret ve Sanayi
Olagan |Komisyonunun; Firat Universitesi ve Milli Egitim Odasi, Mavis-Haziran
Midiirligi tarafindan diizenlenen staj| Elazig Organize aylsa ) 2 Gergeklesti
2015/2-2 | programlarindan yararlanan ogrencilerin Sanayi Bolge J
yasadiklar1 staj yeri bulma ve staj yaparken Miidiirligi
yasadiklar1 sorunlarin tespitini ve bu sorunlar i¢in R .
yapilan  caligmalari  raporlastirilarak  kurul Elazig Calisma ve Iy
Kurumu I1 Midiirligii

sekretaryasina bildirilmesi kararlastirildi.
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Toplum Yararma Programlar ve Ilcelerden gelen
Girisimcilik ve Meslek Edindirme Kurs teklifleri

Olagan degerlendirilerek ~ Yillik  Egitim  Planinin| Elaz:1g Calisma ve Is .
tincellenmesi kararlastirildi Kurumu 1 Miidiirliigii Gergeklesti
2015/2-3 |8 Fhridt. g
Olagan Elazig Calisma ve s
Elazig Ticaret ve Sanayi Odasinda ISKUR Kurumu I{/l;/ludurlugu Gergeklesti
2015/2-4 | Hizmet Noktasinin agilmasi kararlastirildi. Elazig TSO
Olas Firat Universitesi’'nde belirlenen Fakilte ve| Firat Universitesi
agan - I\feslek Yiiksek Okullarmin Boliimlerinde Is ve ve 2015 Yih Gereeklesti
2015/2-5 Meslek  Danigsmanlarinca, Isbast Egitim | Elazig Calisma ve Is | Sonuna Kadar croexiest
Programinin tanittminin yapilmasi kararlastirildi. | Kurumu Il Midirligi
Elazig Calisma ve Is
i Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin 1&32333'11
agan  177.03.2015 tarih ve 11216 sayili talimatlariyla Firat Uni ergsLiltesi 2015 Yih Gerceklesti
2015/2-6 okullarda Meslek Tanitim Giinleri diizenlenme V;] Sonuna Kadar croexiest
gortistilerek kararlastirilmistir. Elazig 1l Milli
Egitim Mudiirligii
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Olagan

2015/2-7

Gilindem dis1 olarak, 2014 yili igerisinde %80
istihdam garantisi sunarak Mermer Islemeciligi ve
Ahsap Dograma ve Montaj Elemani1 kursu agan ve
verilen istihdam garantisinin yerine getirilmemesi
sebebiyle yasakli durumda olan Elazig FEl
Sanatlar1 Egitim  Merkezinin  yasaklilik
durumunun  kaldirilmast  Kurul — Giindemine
almarak goriisiilmiis ve yasaklilik durumunun
devam etmesi kararlastirilmistir

[IMEK Kurul Uyeleri

Gergeklesti

Olagan

2015/2-8

11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin, [limiz merkez ve
ilgelerindeki Mesleki ve Teknik Egitim Anadolu
Liselerinde alan, dal acilmasi ve kapatilmasi ile
ilgili giindem maddesi gorisiilmiis ve Elazig
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin, Makine
Teknolojisi alaninda; Makine Bakim Onarim
dalinin agilmas1 i¢in gerekli arastirmalarin
yapilmast ve boliime ihtiya¢ duyulmasi halinde
bir sonraki toplantida Kurul giindemine alinmasi
ve diger boliimlerle alakali olarak giindeme
alindigt  sekilde kapanma ve agilmalar
kararlastirilmigtir.

11 Milli Egitim
Miidiirliigii

Gergeklesti
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Olagan

2015/3-1

Denetleme Kurulu Raporlari ve Nisan 2015 iIMEK
Toplantisinda alinan kararlarin gerceklesme durumlari
hakkinda bilgi verildi.

Elazig Calisma ve is
Kurumu il Madurltgi

Gergeklesti
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2015 Nisan ayi IIMEK toplantisinda alinan karar
tutanaginda yer alan glindemin 2. Maddesine
istinaden olusturulan, isletmelerde Mesleki Egitim
uygulamasinin denetim ve takibinin yapilmasiyla ilgili
olarak olusturulan “Calisma Komisyonu” tarafindan
hazirlanan  rapor  kurul Qyelerinin  gorisine

sunmustur.
OIaéan “ . ” i HIR =
Bundan sonra “Calisma Komisyonu”nun Il Milli Egitim o
Mudurliga  bunyesinde kurulmasina, isletmelerde EIa2|g|"I '\{“”_'_E?'t'm Gerceklesti
Mesleki Egitim uygulamasina giden 6grencilerle ilgili Mudurlaga
2015/3-2  |olarak; 3308 saylll Kanunun 25. maddesi geregi
o0grencilere kamu kurum ve kuruluslari tarafindan
o0denecek Ucretlerin Milli Egitim Bakanligi bitgesine
aktarilmasi ve 0Ogrencilere 6denmesiyle ilgili is ve
islemlerin  Milli  Egitim  Mduddurlikleri  tarafindan
gerceklestirilmesi hakkinda il Milli Egitim MudurlGgi
tarafindan  Milli ~ Egitim  Bakanligina  Oneride
bulunulmasina karar verilmistir.
Olagan 2015 yih Yilhk Isglct Egitim planinda Isbasi egitim
programi  icin  belirlenen  kursiyer  sayisinin . :
. . .| Elazig Calisma ve Is .
glncellenerek 500 kisiden 1000 ve 7 adet engelli S Gergeklesti
. . . . . Kurumu Il Madarlaga
projelerinin  degerlendiriimek (izere st kurula
2015/3-3

gonderilmesi kararlastirildi.
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il Milli Egitim Mudurligi tarafindan unutulmaya yiiz

Olagan
tutmus meslekler hakkinda hazirlanan rapor kurul e
. . . Elazig 1l Milli Egitim )
Uyelerinin goristne sunuldu. Unutulmaya yiz tutmus Miidiirlazi Gergeklesti
) adurlagi
meslekler ile ilgili planlamanin Il Milli Egitim &
2015/3-4 Mudurligu tarafindan yapilmasina karar verildi.
. ilimizde Kamu Kurumlarinda ve o&zel sektérlerde .
Olagan | ) o S 2015 Ekim iiMEK
istihdam edilen engelli kisi sayisi ve engelli acigi . .
. . . Elazig Calisma ve Is Toplantisinda .
bulunan kurum ve firmalar hakkinda Ekim 2015 [IMEK L Gergeklesti
. . . . | Kurumu Il Mudurligi sunulmasi
toplantisinda  Kurul lyelerine bilgi  verilmesi K lastinld
- ararlastirildi.
2015/3-5 kararlastirild. g
Guu.n.dem disi oIara?k yasa.l.<I|I.|.g|f:iue“varI1 eden El Sanautlarl Elazig Calisma ve is
Olagan Egitim  Merkezi  MUdUrlGgu’'niin ' yasakllllgmlp Kurumu il Madarlagi
kaldirilmasi hususunda Calisma ve Is Kurumu |l
Mudurligine resmi yazi gondermesi ve bu konu ve Gergeklesti
hakkinda il Miidirlugi tarafindan gerekli yazismalar
2015/3-6 El Sanatlari Egitim

yapilarak Tirkiye is Kurumu Genel Mudirligi’niin
goristiniin alinmasina karar verildi.

Merkezi Maduarlaga
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Olagan o i Gergeklesti
Ekim 2015 Tarihinde miracaatlari alinan 1400 kisilik Elazig C§I|§r.r.13“venlv§“
Toplum Yararina Programlar hakkinda Kurul Gyelerine Kurumu [F MUdtrligt
bilgi verildi.

2015/4-1

Olagan
Kasim 2015 ayi icerisinde yeni alim yapilacak olan Elazig (;?Ilgr?a"venl?" Gergeklesti
1300 kisilik Toplum Yararina Programlar hakkinda Kurumu Il MidurlGga

2015/4-2 | Kurul tiyelerinin gorist alind..
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Olagan

2015/4-3

Temmuz 2015 toplantisinda ilimizde  Kamu
Kurumlarinda ve 6zel sektorlerde istihdam edilen kisi
sayisi ve engelli acigl bulunan kurum ve firmalar
hakkinda Kurul (yelerine bilgi verildi. Engelli
Konfederasyonu Temsilcisi Refik TEMIiZ tarafindan
sorulan Elazig Veteriner Kontrol ve Arastirma
Enstitlisi Mudurligi’'nin engelli acigl olup olmadigl
hakkinda Ocak 2016 I(IMEK toplantisinda bilgi
verilmesi kararlastirildi.

Elazig Calisma ve s
Kurumu il Midarligi

Ocak 2016 IIMEK
Toplantisi

Olagan

2015/4-4

Sayin Valimizin istegi Uzerine ilimizde engelli acig
bulunan Kamu ve Ozel sektér isyerleri ve ilimizde
MBRD faaliyetleri kapsaminda ziyaret edilen 6rgiin ve
yaygin egitim kurumlari hakkinda bilgi verilmesi
kararlastirildi.

Elazig Calisma ve is
Kurumu il Madurlagi

Ocak 2016 IIMEK
Toplantisi
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Olagan Sayin Valimizin istegi izerine ilimizde Beceri egitimine
katilan 6grencilere licret 6demeyen Kurumlar ve| Elazig il Milli Egitim Ocak 2016 iIMEK
firmalar hakkinda il Milli Egitim Midurligi tarafindan Madarlagia Toplantisi

2015/4-5 | bilgi verilmesi kararlastirild.

2016 Yillik isgiicii Egitim Planinin hazirlanarak Ocak| Elazig Calisma ve is

- L R Ocak 2016 IIMEK
2015/4-6 | 2016 IIMEK toplantisinda Kurul tyelerinin goristne | Kurumu Il MudarlGga

. .. . Toplantisi
sunulmasi kararlastirildi. ve [IMEK Uyeleri

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalart basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.

[limizde 2015 yili igerisinde 4 olagan il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisi yapilmis, kurula iiyelerin biiyiik bir
¢ogunlugunun katilimi saglanmig ve alinan kararlar yil igerisinde uygulamaya konulmustur.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Agac Oymacisi/Ahsap 1 25 0 25
Ahsap Siislemecisi 1 31 0 31
Alabalik Yetistiricisi 1 21 4 25
Arict 4 53 21 74
Asma Yetistiricisi 1 25 0 25
Ase1 Yardimcisi 2 44 3 47
Bakir Isleme ve Siislemecisi 1 25 0 25
Coban/Siirii Yonetim Elemani
(Kii¢iikbas Hayvan) 2 2 — e
Deri Model Makineci 1 25 0 25
Domates Yetistiricisi 1 25 0 25
Elma Yetistiricisi 1 25 0 25
Kadm Giysileri Dikim Elemant
( Diiz Dar Etek- Kadin Pantolonu- 1 25 0 25
Bluz- Elbise-Fantezi Elbise)
Kuvvetli Akim Tesisatgisi 1 0 27 27
Meyve Agaclart Budamacisi 2 30 13 43
Meyve Bahgesi Giibreleme Is¢isi 2 19 7 26
Siit Ve Siit Uriinleri Islemecisi 1 8 4 12
Traktor Bakim Onarimcisi 1 7 17 24
Toplam 28 390 235 625

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmstir.

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

Toplam

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinmugtir.




Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Toplam = - - - - - -
Not: Veriler ISKUR il Miidiirligiinden alinnustir.

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Toplam - - - - - - -
Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinustir.

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Toplam - - - - - - -
Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Toplam -
Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinmustir.
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Toplam -
Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

BEDEN ISCISI(GENEL) 128 1755 4350 6105 - - -

TOPLAM 128 1755 4350 6105 = = -

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinmustir.
2015 yili igerisinde TYP kursuna katilanlarin %28,8 i Kadin , %71,2 i ise Erkek olarak
gerceklesmistir.

Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

ISLETMECI 11 118 193 311 - - -

Toplam 11 118 193 311 - - -
Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

2015 yilinda, kurumumuzca diizenlenen 11 girisimcilik kursuna 118’1 kadin olmak iizere
toplam 311 kisi katilmustir.

Tablo 22 h: Kurslara iliskin Veriler

Toplam - - - - - - -
Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinnustir.
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Tablo 22 1: Kurslara fliskin Veriler

Acil Tip Teknisyeni

1
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 1
Ambalajc1 (Makine ile) 1
Asansér Bakim ve Onarim Is¢isi 2

1
3

Asansor Bakim ve Onarim Ustasi

A|lO([O|,|ON

Asc1

[N
i
[N
[EEN
N
(S]

Ase1 Yardimcisi 16
Avukat

Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek
Elemani

2
1
Bayan Kuaforii 1
1
1

Bilet Satis Eleman1 (Gige/banko)
Bilgisayar Ag Sistemleri ve
Yonlendirme Elemani

Bilgisayar Destekli Grafik Tasarim
Operatorii

Bilgisayar Programciligi Teknikeri

o |Oo|lo| ©o (o

R, [O| O

1
1
Bilgisayar Programcisi 2
Bilgisayar Teknisyeni 1
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 31 21 16 37 6 7 13
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri
Teknisyeni
Biiro Memuru (Genel) 58 33 34 67 3 1 4
Biiro Yonetimi Elemamn 1 0 1 1 - - -
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro
Yonetimi Ve Yonetici Asistani
Cilt Bakimi, Epilasyon ve Masaj
Teknikleri Uygulayicisi
Ciltci ( Micellit )
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi

N
N
o
N

1

]

]

o
w
w
1
[EEN
[EEN

w
ol
IS
)
\l
\l

1

1

1

Cocuk Gelisim Elemani

Cocuk Geligsimi Meslek Elemant
Depo Sorumlusu

Dis Hekimi Sekreteri

Dis Protez Teknikeri

Dis Protez Teknisyeni

Dis Protez Tesfiyecisi

[N
[

Dis Protez Yardimci Personeli

RlR|lRr|lRrRrRr(M N w| -

[N S N N N N DS K R}
1
1
1

Dogal Gaz Tesisatgisi

[ERN
[ERN
[ERN
[ERN
[ERN
Ll W ol

Eczaci Kalfasi

Eczane Hizmetleri Teknikeri

Eczane Is¢isi

El Ve Makine Dikisgisi (Genel)
Elektrik Mithendisi

Elektrik Teknisyeni

Elektrik Tesisat Proje Cizim Eleman1

O OO, |ININOIO(RPR|O|(FR|(FRL|FL|O|01|©
RPINPIOlOI[O|O1|P|O(RP|O|O|OC[(NMN|O|O

RN Rk~
RN Rk~
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Elektrik¢i (Genel)

Elektrik-Elektronik Miihendisi

Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve
Tamircisi

Elektronik Teknolojisi
Teknikeri/Elektrik-Elektronik
Teknikeri

Enerji Sistemleri Mithendisi

Engelli Bakim Elemant

10

Epilasyon-Depilasyon Hizmetleri
Elemani

[EEN

Erken Cocukluk Egitim Eleman1/
Ogretmen Yardimcisi

-
o

10

Et Ve Et Uriinleri Islemecisi

N
oo

56

Fatura Ve Hesap Tahsilatgis1

Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller

==

Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)

[EE

Fotograf ve video ¢ekimcisi

NI

[N

Garson (Servis Elemani)

[EEN
w

[N
w

[EEN
~

Gazete Muhabiri

Gazeteci

Gida Miihendisi

Gozliik Cergeve Imalatgis

Gozliketi-Optik

Grafik Teknisyeni

Guvenlik Gorevlisi

Giizellik Hizmetleri
Elemani/Estetisyen

[ZN TSN IO TSN O [SEN) (RN I NS

W |[PIN|PIO|IO|O|O|d|O|O | |O

O (N O|O|W(Fk ||~

W | WIN|FRP|O|FR|FF >

Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri
Elemani

RN

[EEN

o

[EE

Halkla Tliskiler Gorevlisi

oo

Halkla iliskiler ve Organizasyon
Hizmetleri Elemani

[ERN

o

[ERN

Halkla Iliskiler Ve Tanitim Meslek
Elemani

Halkla Iliskiler ve Tanitim Uzman1

Hamurkar

Harita Teknikeri

==

o|o|o

R

Harita ve Kadastro Teknikeri

Hasta Bakimi Teknisyeni

Hasta ve Yash Bakim Elemani

wWlwlkr[kr[Rr|N| -

WIN([O|P B[O N

A

Ol

=N

Hemgire

N
~

=
o

Hukuk Sekreteri

Izgara Koftecisi

Iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojisi Teknikeri

Insaat Miihendisi

Insaat Teknolojisi Teknikeri

Internet ve Ag Teknolojileri
Teknikeri

Jeoloji Miihendisi

Kameraman

Kantin Isletmecisi

SN NS, 1 S IR N O IS ) TS I S O I T O IS, B I V)

OO~ ©O [P|IO| P |O|F

RlRlR| kM o (ko

RiRrO » (W[N] P R~
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Kasiyer

Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi

Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik)

Kimya Miihendisi

Koordinator-Eglence, Lokanta, Otel

Kozmetik Uriinleri Satis Elemani

Kuruyemis Satis Elemani

Kurye

Lahmacun Ustasi

S L R IR

PIPPOIO|OIFR,|IN| O

LN G R G I YR

Lojistik Elemant

[N
o

N
©

w
s

Maden Mithendisi

Makine Bakimci

Makine Montaj ve Bakim Onarimcisi

Makine Miihendisi

Makineci (Dikis)

Masor-Masoz

Matbaa Iscisi

Mobilya Montaj Ustas1

Mobilya ve Dekorasyon Montaj Is¢isi

OIN|FP(FRPIOCIOT RPN

NI I I k)

Mobilyaci

O|0O|0O|O|O|RP (PO~ |NOC|IOC|(FRP|(FPI[P|FP|IO|IFL|DN

[N
SN

Mozaik Kesici Ve Doseyici

[EEN
[EEN

Muhasebe Meslek Elemant

A NS, | TSN TN N SN S E N SN N

Muhasebeci

[N
o1

Miisteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani

Miisteri Temsilcisi

Noter Katibi

Optisyen

Oto Dosemecisi

Oto Yikama Elemani

Otomotiv Kaporta Iscisi

Otomotiv Servis Danigmani

NP N PR R~

ROO|O|CO([O|W|(FL|[OIN

RPN R(RR|lo|~NR|O

NIFRP|INFP|IFP|FP|[O]|O

On Muhasebeci

(@3]
(o]

w
oo

w
B

~
N

Pastac1 Yardimcisi

Pazarlamaci

Peyzaj Bahgivani

Pisirici (Ekmek)

Plastik Boru Imal Tscisi

Reklam Tabelaci

Reklamci

Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro
Elemani)

Restorasyoncu

Reyon Gorevlisi

Saat Satig Elemant

Saglik Memuru

[ I I Y I B R TSN e N = = o [

DO, [IN N [O0O|0O|0O|O|O|F

WP WO| & |[PINFRP|IFPIFP[O|O

OlR[MN| © |[P|INR|(RPR|RPR|O|F

Satis Danismani

I
o

D
oo

o
oo

Satig Elemani (Perakende)

105

141

246

Satis Reklamcist (Demonstrator)

Satig Temsilcisi / Plasiyer

Sekreter

115

34

149
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Servis Rehberi (Okul)

[EEN

[EEN

Servis Soforii(Okul)

[EEN

O

[y

Sigortacilik Meslek Elemant

[N
~

[N
w

[N
(o}

Sondaj Operatorii/Sondér

Sofor (Yolcu Tagima)

Sofor-Yiik Tagima

Tath Ustasi (Baklava)

Teknik Servis Elemam

Tekstil Teknikeri

Terzi

Topograf Yardimei Elemant

Tornaci (Torna Tezgah Iscisi)

Tiirk Dili Ve Edebiyat Ogretmeni-
Ortadgretim

Veteriner Hekim

Web Tasarimecisi

Yap1 Denetim Yardimeiligr Teknikeri

Yonetici (Toptan Ticaret)

RiRrRr(Rr| P[RR PRP W R|RP|PR|F

Yufka Ustasi

N NN

RPOO(O|(FR,| P |OIO|IN|P|IO|O|OC|OC|O

olk|lkr|lkr|lo| O |[k|lk|lo|lojw|k|kR|kR|lkR|lo|~|o

1

Toplam

687

651

637

1288

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmstir.
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ISGUCU YETISTIRME
KURSLARI(GENEL)

Tablo 23

28

: Kurslara iliskin Veriler Toplam

390

235

625

ISTIHDAM GARANTILI
KURSLAR

KENDI ISINI KURACAKLARA
YONELIK KURSLAR

ENGELLILERE YONELIK
KURSLAR

ESKi HUKUMLULERE
YONELIK KURSLAR

HUKUMLULERE YONELIK
KURSLAR

ISSIZLIK SIGORTASI
KAPSAMINDA ACILAN
KURSLAR

TYP

128

1755

4350

6105

GIRISIMCILIK

11

118

193

311

UMEM

ISBASI EGITIMI(STAJ)
KAPSAMINDA ACILAN
KURSLAR

687

651

637

1288

84

81

165

TOPLAM

854

2914

5415

8329

84

81

165

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alimustur.

[limizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de ilge
ve daha iicra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna
duyurulmus ve kurs teklifleri toplanmistir. Bu kapsamda 28 adet Genel isgiicii Yetistirme Kurslari,
128 adet Toplum Yararmna Program, 11 adet girisimcilik progranm ve 687 adet de Isbasi egitim
programi (staj) kapsaminda kurs diizenlenmistir. Bu kurslara katilan kisiler, katildiklar1 meslek
alanlarinda egitim alarak Milli Egitim Midirligii onayl sertifika almaya hak kazanmustir. Ayrica
Toplum Yararma Programi kapsaminda ige yerlesenlerin (6105 kisinin) hem gegici istihdamlar
saglanmis, hem de ilimizin ihtiyaci olan kamuya ait yapilmasi gereken agaclandirmadan, gevre
diizenlemesine, kamusal alt yapinin yenilenmesinden, park-bahge yapim isine kadar degisik alanlarda
caligmalar yapilmasi saglanmistir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Agir Kamyon Soforii 15 - - - - - - - -
Ascl 28 IEP 3 4 0 4 1 0 1
Elektrikgi (Genel) 14 iEp 5 0 7 7 ) ) )
Ekskavator(Kazima Ve Yiikleme)

Operatorii 14 j i i i i i i j
Gaz Alt1 Kaynakgisi 30 - - - - - - - -
Garson (Servis Elemant) 14 IEP 13 4 13 17 1 0 1
Mobilya Montaj Iscisi 15 IEP 5 0 6 6 - - -
Pazarlamaci 15 IEP 6 0 6 6 - - -
Satig Danismani 34 IEP 56 40 48 88 2 1 3

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmistir.

[limiz 2015 yili iginde yapilan Isgiicii piyasasi analiz anketi galismasi sonucunda,
temininde en fazla giicliikk ¢ekilen meslekler ’Gaz Alti Kaynakgisi’” ve ’Satis Danigsmani”’
olmustur.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kactir?

30 28

2. Agcilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
OTam xCok [Orta [Az [Hig

3. Engellilere yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilime1 sayist nedir?
4. Hikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?
5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?
6. Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
128 1755 4350 6105
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmig ve katilimei sayisi nedir?
8 206
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
651 637 1288

9. Alman kararlarda gd¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet X Kismen [l Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler

var midir?

x BEvet (] Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m?

[J Evet x Kismen [] Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m?
x BEvet [1 Kismen [] Hayir
3. Alinan kararlarda bdlgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
x BEvet [1 Kismen [] Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
x Evet [1 Kismen [1 Hayir
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
x Evet [1 Kismen [1 Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglaria gore mi yapildi?
7. [ Evet x Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet [l Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet x Hay1r

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet [l Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet U] Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

Alinan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi mi1?

x Evet [l Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

1 Evet x Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

x Evet U] Hayrr

[lde kay1t digt istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
x Evet U] Hayrr

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk c¢alistirilmasinin oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi mi1?
"1 Evet x Hay1r
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