
 

 

 

EK-4 

EDİRNE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2015 YILI FAALİYET RAPORU  
 

 

GİRİŞ 

 
Edirne Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2015 yılında gerçekleştirilmiş olan faaliyetler, istatistiki veriler yardımıyla Ek-4’te değerlendirilmiştir. 

Genel anlamda Edirne ilinin işgücü piyasası ve Edirne Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün işgücü piyasasına etkisi incelendiğinde, uygulanan politikaların 

sürdürülebilir olması göze çarpmaktadır. Özellikle kadın ve genç istihdamı konularında Türkiye geneline göre ortalamanın üzerinde faaliyetler gerçekleştiren 

Edirne Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda hazırlanan ve onaylanan politikalar sayesinde işgücü piyasası bağlamında 

pozitif yönlü bir eğilim içerisindedir. 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 

 

Edirne ilinin toplam 400 bin 280 kişidir. Toplam nüfusun yüzde 50,7’si erkek olup, nüfusun yüzde 41,5’i merkezde yaşamaktadır. 

Merkez ilçe dahil olmak üzere toplam 9 ilçesi vardır. Nüfusun merkezden sonra en yoğun olduğu ilçe Keşan’dır. Keşan toplam 

nüfusun yüzde 20’sini barındırmaktadır. Edirne ili toplam nüfusunun yaş aralıklarına göre dağılımını incelediğimizde yüzde 72’sinin 

15-64 yaş aralığında olduğu görülmektedir. Nüfus artış hızı ile ilgili olarak; genel artış hızı yüzde 0,14’tür. Nüfus artış hızının en fazla 

olduğu ilçe yüzde 26,99 ile İpsala’dır, en düşük olduğu ilçe ise yüzde -6,68 ile Süloğlu’dur.  
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 197.279 203.001 400.280 30.252 32.023 62.275 139.003 149.088 288.091 28.024 21.890 49.914 0,14 

00 Merkez 82.725 83.254 165.979 12.783 13.553 26.336 61.562 63.225 124.787 8.380 6.476 14.856 2,35 



01 Enez 5.607 5.596 11.203 783 805 1.588 3.681 3.803 7.484 1.143 988 2.131 6,53 

02 Havsa 10.036 9.940 19.976 1.180 1.286 2.466 6.870 7.159 14.029 1.986 1.495 3.481 -2,35 

03 İpsala 13.863 15.052 28.915 2.167 2.397 4.564 9.474 10.857 20.331 2.222 1.798 4.020 26,99 

04 Keşan 30.529 40.957 80.486 6.879 7.198 14.077 27.304 29.525 56.829 5.346 4.234 9.580 0,97 

05 Lalapaşa 3.347 3.730 7.077 441 499 940 2.178 2.645 4.823 728 586 1.314 -2,78 

06 Meriç 7.177 7.332 14.509 824 805 1.629 4.541 5.122 9.663 1.812 1.405 3.217 -5,57 

07 Süloğlu 3.210 4.613 7.823 494 518 1.012 2.057 3.574 5.631 659 521 1.180 -6,68 

08 Uzunköprü 31.785 32.527 64.312 4.701 4.962 9.663 21.336 23.178 44.514 5.748 4.387 10.135 -2,65 

 

 

Edirne nüfusunun Kır-Kent dağılımı incelendiğinde toplam nüfusun yüzde 70,9’u kentte yaşamaktadır. Kentte yaşayanların yüzde 

50,75’i erkektir. 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

EDİRNE 58.945 57.490 116.435 139.789 144.056 283.845 197.279 203.001 400.280 

 

Edirne nüfusunun göç durumu incelendiğinde ilin verdiği göç, aldığı göçten fazladır.  
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

16.431 17.108 -677 -1,69 

 

 

 

 



1.2. Ekonomi 

İlin rekabet gücü yüksek sektörleri incelendiğinde; ilin işgücü piyasası ile paralel olarak tarım, gıda, turizm sektörleri ön plana 

çıkmaktadır.  
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

TEKSTİL Tarım Gıda Turizm  

GIDA Tekstil Maden   

TARIM     

TURİZM     

MADEN     

 

Edirne ilinin iktisadi faaliyet kolları itibari ile il yatırım teşvikleri incelendiğinde toplam 150 adet belge sayısının olduğunu görülmektedir. Bu belgelerin 

sıralamasında yüksek bir oranla ilk sırayı yüzde 54 oranı ile alt yapı hizmetleri almaktadır. 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

01 – Tarım  - 7 87 293 

02 - Madencilik  İstihraç ve İşleme 3 8.000.000 33 

03 – İmalat  Lastik, Gıda, Pişmiş kil 55 321.000.000 2.780 

04 – Enerji  Enerji 4 336.000.000 33 

05 – Hizmetler  Altyapı Hizmetleri,Turizm  81 217.000.000 1.427 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Edirne ilinin işgücü piyasası bağlamında temel verileri incelendiğinde işgücüne katılım oranı yüzde 54,3, işsizlik oranı yüzde 7,8, istihdam oranı ise yüzde 

50,1’dir. 

  

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

EDİRNE 54,3 7,8 50,1 

 

 



 

 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğü’ne ait temel göstergeler incelendiğinde 13 bin 717 kişinin kuruma başvuru yaptığı görülmektedir. 

Başvuru yapanların cinsiyet bağlamında oranları birbirine yakın iken işe yerleştirme faaliyetleri kapsamında erkeklerin yüzde 57,5 bir 

çoğunluğunun olduğu göze çarpmaktadır. Kadınların işe yerleştirme sayılarının aktif işgücü politikaları sayesinde arttırılması gerekmektedir.  

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2015 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 6.908 6.809 13.717 

İşsiz   10.695 

Diğer   1.058 

AÇIK İŞ   11.339 

Kamu   36 

Özel   11.303 

İŞE YERLEŞTİRME 1.904 2.582 4.486 

Kamu 7 19 26 

Özel 1.897 2.563 4.460 

Normal 1.893 2.539 4.432 

Kamu 7 18 25 

Özel 1.886 2.521 4.407 

Özürlü 11 42 53 

Eski Hükümlü 1 1 1 

KAYITLI İŞGÜCÜ 13.048 14.406 27.454 

KAYITLI İŞSİZ 4.953 5.742 10.695 

YURTDIŞI BAŞVURU 1 5 6 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 93 93 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde; en çok kayıtlı işsizin 20-24 ve 45-64 yaş grupların olduğu 

görülmektedir. Bu iki yaş grubundaki kayıtlı işsizlerin toplam kayıtlı işsizler içindeki payı yüzde 38’dir. Kayıtlı işsizlerin genelinde kadınların oranı yüzde 53,7’dir. 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin eğitim durumu ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde; ilk sırada yüzde 50,9 ile ilköğretim mezunları yer 

almaktadır. İkinci sırada ise yüzde 25 ile ortaöğretim mezunları yer almaktadır. 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına göre dağılımı incelendiğinde; ilk sırada yüzde 

44,3 ile nitelik gerektirmeyen meslekler yer almaktadır. İkinci sırada ise yüzde 15,2 ile hizmet ve satış elemanları yer almaktadır. 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 

 
992 368 1.360 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 

 
756 867 1.623 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 

 
2.709 2.030 4.739 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

 
31 36 67 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

 
410 307 717 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 

 
159 360 519 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 

 
0 4 4 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 
MESLEK MENSUPLARI 

 
286 376 662 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 

 
380 555 935 

YÖNETİCİLER 

 
19 50 69 

Toplam 5.742 4.953 10.695 

 

 

 

 

 



 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğüne işsizlerin işsizlik sigortasından yararlananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim 

durumlarına göre dağılımı incelendiğinde; iktisadi faaliyet kollarına göre ilk sırada yüzde 19,5’i imalat sektörü, ikinci sırada 

yüzde 19,2 ile toptan ve perakende ticaret sektörü yer almaktadır. Eğitim durumlarına göre bir değerlendirme yapıldığında yüzde 

29,7 ile genel lise mezunları ilk sırada yer almaktadır. 

 

Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 0 20 4 0 2 26 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 2 74 11 0 5 92 

İmalat 3 288 119 0 44 454 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme 1 15 13 0 1 30 

Su Temini, Kanalizasyon 0 0 4 2 1 7 

İnşaat 5 159 54 0 26 244 

Toptan ve Perakende Ticaret 0 166 193 86 1 446 

Ulaştırma ve Depolama 3 82 31 8 1 125 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri 
2 110 43 28 1 184 

Bilgi ve İletişim 0 4 12 17 1 34 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 4 10 10 0 24 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 12 4 0 0 16 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik 

Faaliyetler 
1 24 47 37 3 112 

İdari ve Destek Hizmetleri Faaliyetleri 1 117 52 20 0 190 

Kamu Yönetimi ve Savunma 0 0 0 1 0 1 

Eğitim 0 14 18 106 2 140 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmetler 0 3 11 3 0 17 

Kültür, Sanat, Eğlence 0 5 5 1 0 11 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 1 90 59 22 0 172 

Uluslar arası Örgütler ve 

Temsilciliklerinin Faaliyetleri 
0 0 0 1 0 1 

TOPLAM 19 1.187 690 342 88 2.326 

 

 

 

 

 

 



 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğüne işsizlerin bekleme sürelerine göre dağılımı incelendiğinde; işsizlerin yüzde 33,9’u 

0-6 ay, yüzde 23,3’ü 6-12 ay, yüzde 42,8’i de 12 ay ve daha fazla beklemektedir. 

  
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

Toplam 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

5.742 4.953 10.695 2.009 1.621 3.630 1.429 1.060 2.489 2.304 2.272 4.576 

 

 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğüne Kamu ve özel sektörden alınan açık işlerin ve bu açık işlere gerçekleştirilen işe 

yerleştirmelerin meslek gruplarına göre dağılımı incelendiğinde; en çok açık iş alınan meslek grubu yüzde 31,1 ile tesis makine 

operatörleri ve montajcılar meslek grubudur. İkinci sırada 30,9 ile nitelik gerektirmeyen meslekler yer almaktadır. İşe yerleştirme 

faaliyetleri incelendiğinde ise ilk sırada yüzde 46,5 ile nitelik gerektirmeyen meslekler yer almaktadır. 
 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 

 
1 837 

1 0 110 287 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 

 
0 1.997 

0 0 492 258 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 

 
8 3.501 

8 5 1.418 658 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 

 
1 9 

1 0 1 2 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

 
0 170 

0 0 17 18 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 

 
1 1.121 

1 0 129 230 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 

 
0 0 

0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

 
1 145 

1 0 17 7 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

 
9 3.524 

7 2 373 434 

YÖNETİCİLER 

 
0 14 

0 0 6 3 

Toplam 21 11.318 19 7 2.563 1.897 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğünce gerçekleştirilen işe yerleştirmelerin yaş gruplarına ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde; işe yerleştirmelerin yüzde 57,5’i 

erkektir. En fazla işe yerleştirmenin yapıldı yaş aralığı ise yüzde 19,2 ile 25-29 yaş aralığıdır. Gençlerin işe yerleştirmeleri ise (15-24 yaş aralığı) yüzde 20,2’dir. 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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1.904 2.582 4.486 107 91 198 322 386 708 334 531 865 302 426 728 332 429 761 264 317 581 242 400 642 1 2 3 

 

 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğünce gerçekleştirilen işe yerleştirmelerin eğitim durumlarına ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde; ilk sırada yüzde 58,2 ile 

ilköğretim mezunları yer almaktadır. 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1.904  2.582  4.486  70  175  245   26 48   74 1.078  1.534   2.612  440  611 1.051   159 104  263   130  109  239  1  1  2 0 0  0  

 

 

 



 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğünce gerçekleştirilen işe yerleştirmelerin sektörlere göre dağılımı incelendiğinde; ilk 

sırada yüzde 25 ile diğer hizmet faaliyetleri sektörü yer almaktadır. İkinci sırada yer alan sektör ise yüzde 23,6 ile imalat 

sektörüdür.  Kadınların işe yerleştirme faaliyetlerinde ilk sırada yüzde 34,1 ile imalat sektörü, erkeklerin işe yerleştirme 

faaliyetlerinde ise ilk sırada yüzde 23,5 ile diğer hizmet faaliyetleri sektörü yer almaktadır. 

 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

BİLGİ VE İLETİŞİM 248 81 329 

DİĞER HİZMET FAALİYETLERİ 515 607 1.122 

EĞİTİM 1 2 3 

ELEKTRİK, GAZ, BUHAR, İKLİMLENDİRME 6 4 10 

FİNANS VE SİGORTA FAALİYETLERİ 0 1 1 

İDARİ VE DESTEK HİZMETİ FAALİYETLERİ 211 300 511 

İMALAT 649 411 1.060 

İNSAN SAĞLIĞI VE SOSYAL HİZMET FAALİYETLERİ 1 1 2 

İNŞAAT 20 343 363 

KONAKLAMA VE YİYECEK HİZMETİ FAALİYETLERİ 183 352 535 

KÜLTÜR, SANAT, EĞLENCE 7 19 26 

MADENCİLİK VE TAŞ OCAKÇILIĞI 0 82 82 

MESLEKİ, TEKNİK VE BİLİMSEL FAALİYETLER 4 28 32 

SU TEMİNİ VE KANALİZASYON 3 7 10 

TARIM ORMANCILIK VE BALIKÇILIK 4 13 17 

TOPTAN PERAKENDE VE TİCARET 49 101 150 

ULAŞTIRMA DEPOLAMA 3 230 233 

Toplam 1.904 2.582 4.486 

 

 

Özel sektörde açılan ve kapanan işyeri sayıları incelendiğinde genel toplamda Edirne ilinde faaliyet gösteren işyeri 

sayısında 41 işyeri artışı olmuştur. 

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 Şirket Kooperatif 
Gerçek Kişi Ticari 

İşletmeleri 

TOPLAM 

Açılan İşyeri Sayısı 129 10 107 246 

Tasfiye İşyeri Sayısı 13 22 - 35 

Kapanan İşyeri Sayısı 23 18 129 170 

 

 
Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğünce gerçekleştirilen işe yerleştirmelerin toplam işe yerleştirmeler içindeki payı 

incelendiğinde; ilk sırada kasım ayının yer aldığı görülmektedir. Kasım ayında Edirne ilinde 1071 kişi işe yerleştirilmiştir. Bu işe 

yerleştirmelerin yüzde 40,99’u Çalışma ve İş Kurumu Edirne İl Müdürlüğü tarafından yapılmıştır. 

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 3.960 1.419 1.596 1.832 1.994 2.005 1.859 1.642 1.683 1.702 1.071 - 20.763 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
313 55 146 81 779 951 383 210 116 118 439 869 4.460 



Etki Oranı  7,9 3,88 9,15 4,42 39,07 47,43 20,6 12,79 6,89 6,93 40,99 - 21,48 

 

 

 

 

 



3. EĞİTİM 

 
Edirne İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan veriler kapsamında son 5 yılda Edirne ilinde Milli Eğitim Bakanlığına 

bağlı okullarda eğitim gören öğrencilerin sayıları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. Tabloyu incelediğimizde öğrenci 

sayılarının yıllar itibariyle çok değişmediği görülmektedir. 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Farklar Toplamı  

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
 

Mezun Sayısı 

K
ad

ın
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rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
  

2015 2.044 2.303 4.347 2.118 2.410 4.528 74 107 181 2.058 2.130 4.188  

2014 2.174 2.482 4.656 2.137 2.631 4.768 -37 149 112 1.847 2.122 3.969  

2013 2.307 2.494 4.801 2.290 2.414 4.704 -17 -80 -97 1.918 1.876 3.974  

2012 2.387 2.614 5.001 2.327 2.809 5.136 -60 195 135 1.935 1.923 3.858  

2011 2.229 2.507 4.736 2.193 2.401 4.594 -36 -106 -142 1.975 1.966 3.941  

 

 

 

Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 
Yeni kayıt Mezun 

2014-2015 2014-2015 

Erkek Kız Erkek Kız 

1-Ortaöğretim 2631 2137 2122 1847 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 
. 

4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Anketör 2 13 15 28 - - - 

Çoban Sürü Yönetim Elemanı 3 3 57 60 - - - 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 25 25 - - - 

Elektrik Ark Kaynakçısı 1 0 25 25 - - - 

Elektrik Pano İşçisi 1 0 20 20 - - - 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri 

Elemanı 
1 15 0 15 - - - 

Hasta Refakatçisi 1 16 0 16 - - - 

Kadın Giysileri Dikim Elemanı 2 31 0 31 - - - 

Kadın Üst Giysileri Dikim Elemanı 1 18 0 18 - - - 

Keçe Aksesuarları Yapımcısı 1 15 0 15 - - - 

Makineci Dikiş 30 478 0 478 - - - 

Mehter Sanatçısı 2 0 37 37 - - - 

Mis Sabun Üretim İşçisi 5 75 0 75 - - - 

Ön Muhasebeci 1 18 2 20 - - - 

Saç Bakım ve Yapımcısı 1 16 0 16 - - - 

Toplam 54 713 185 898 - - - 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 18 348 111 459 97 27 124 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
2 40 21 61 0 0 0 

Ayıklama Bandı İşçisi Et/Balık 4 5 90 95 0 0 0 

Toplam 24 393 222 615 97 27 124 



 
 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 7 92 81 173 - - - 

Toplam 7 92 81 173 - - - 

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Plastik Çamur ve Alçı 

Şekillendirme 
1 6 6 12 - - - 

Toplam 1 6 6 12 - - - 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 - - - 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 - - - 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 0 0 0 0 - - - 

 

 



 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma 9 273 360 633 

Çevre Temizliği 63 397 441 838 

Diğer 9 91 31 122 

Kamusal Altyapının Yenilenmesi 1 6 11 17 

M.E.B. Bakım Onarım ve Temizlik 35 671 249 920 

Restoresyon, Tarihi ve Kültürel 

Mirasın Korunması 11 141 298 439 

Toplam 128 1579 1390 2969 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 1 1 0 1 
- - - 

Bayan Kuaförü 4 2 2 4 
- - - 

Bilgisayar Bakım Ve Onarımcısı 2 0 2 2 
- - - 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 1 0 1 
- - - 

Büro Memuru (Genel) 12 6 8 14 
- - - 

Büro Memuru (Hukuk) 2 1 1 2 
- - - 

Büro Memuru (İdari İşler) 8 4 6 10 
- - - 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 9 151 64 215 
- - - 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 1 1 0 1 
- - - 

Çocuk Gelişim Elemanı 3 3 0 3 
- - - 

Depocu (Giyim Üretim) 1 0 1 1 
- - - 

Diş Protezcisi 1 0 1 1 
- - - 

Döner Ustası 1 0 1 1 
- - - 

Eczane İşçisi 2 2 0 2 
- - - 

Elektrik Ark Kaynakçısı (Makine İle) 1 0 1 1 
- - - 

Elektrik Pano Elemanı 1 0 7 7 
- - - 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 
- - - 



Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis Teknisyeni 1 0 1 1 
- - - 

Endüstriyel Bakım-Onarım Elektrikçisi 1 0 1 1 
- - - 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 1 1 
- - - 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi 2 2 1 3 
- - - 

Et Ve Et Ürünleri Satış Elemanı 1 1 0 1 
- - - 

Felsefe Grubu Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 
- - - 

Fizyoterapi Teknikeri 1 1 0 1 
- - - 

Fizyoterapist 1 1 1 2 
- - - 

Fotoğrafçı 1 0 1 1 
- - - 

Fuaye Elemanı 1 1 1 2 
- - - 

Garson (Servis Elemanı) 13 0 13 13 
- - - 

Gıda Mühendisi 1 1 0 1 
- - - 

Gipe (Lastik) Makinesi Operatörü 1 2 0 2 
- - - 

Grafiker 5 3 4 7 
- - - 

Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri Elemanı 1 1 0 1 
- - - 

Haberleşme Tesisatı Bakım Ve Onarımcısı 3 0 3 3 
- - - 

Halkla İlişkiler Görevlisi 2 1 1 2 
- - - 

Izgara Ustası 1 0 1 1 
- - - 

İp Büküm Makinesi Operatörü 1 7 10 17 
- - - 

İplik Eğirme Operatörü (Ring/vater/vargel) 1 5 10 15 
- - - 

İşletmeci  1 0 1 1 
- - - 

Kameraman 1 0 1 1 
- - - 

Kantin İşletmecisi 1 0 1 1 
- - - 

Kasiyer 2 1 1 2 
- - - 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 
- - - 

Kimya Laboratuvarı Görevlisi 1 1 0 1 
- - - 

Konfeksiyon İşçisi 2 10 6 16 
- - - 

Kuaför 1 1 0 1 
- - - 

Laborant (Gıda) 1 0 1 1 
- - - 

Mağaza Sorumlusu/şefi 1 0 3 3 
- - - 

Makine Mühendisi 1 0 1 1 
- - - 



Makineci (Dikiş) 19 192 23 215 
- - - 

Matematik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 
- - - 

Mimar 2 0 2 2 
- - - 

Muhabir 2 0 2 2 
- - - 

Muhasebe Meslek Elemanı 2 1 1 2 
- - - 

Muhasebeci 4 2 2 4 
- - - 

Mutfak Görevlisi 1 3 0 3 
- - - 

Noter Katibi 2 2 0 2 
- - - 

Odyometrist 1 1 0 1 
- - - 

Ön Muhasebeci 11 6 6 12 
- - - 

Peyzaj Mimarı 1 0 1 1 
- - - 

Peyzaj Uygulama Ve Süs Bitkileri Teknikeri 1 0 1 1 
- - - 

Pizza Ustası 1 0 1 1 
- - - 

PVC Doğramacı 1 0 1 1 
- - - 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 3 1 2 3 
- - - 

Reyon Görevlisi 5 1 4 5 
- - - 

Satış Danışmanı 11 12 2 14 
- - - 

Satış Elemanı (Perakende) 6 4 3 7 
- - - 

Satış Görevlisi 1 0 1 1 
- - - 

Satış Nezaretçisi (Toptan Ticaret) 1 0 1 1 
- - - 

Satış Temsilcisi (Medikal ve Eczacılık Ürünleri) 3 0 3 3 
- - - 

Sekreter 1 1 0 1 
- - - 

Servis Komisi 1 0 1 1 
- - - 

Seyahat İşletmeciliği/ Turizm Ve Seyahat 
Hizmetleri Meslek Elemanı 

1 1 0 1 
- - - 

Sınıf Öğretmeni 1 1 0 1 
- - - 

Sigorta Memuru 1 1 0 1 
- - - 

Sosyal Hizmetler Yardımcı Elemanı 1 1 0 1 
- - - 

Tasarımcı (Dekor) 1 1 0 1 
- - - 

Tıbbi Araçlar Satış Elemanı 1 0 1 1 
- - - 

Türkçe Öğretmeni 1 1 0 1 
- - - 

Ütücü 1 3 2 5 
- - - 



Toplam 193 447 220 667 - - - 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 407 3.230 2.104 5.334 - - - 

 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci (Dikiş) 172 İEP 19 192 23 215 - - - 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 9 İEP 3 1 2 3 - - - 

Elektrikçi (Genel) 12 İEP 3 - 9 9 - - - 

Satış Danışmanı 22 İEP 11 12 2 14 - - - 

Garson (Servis Elemanı) 21 İEP 13 0 13 13 - - - 

 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

407 407 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam * Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 6 6 12 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

128 1.579 1.390 2.969 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

36 573 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

468 239 707 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi 

mi? 

 Evet  Kısmen * Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  * Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

* Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet * Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

* Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi 

belirlendi? 

* Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

* Evet  Kısmen  Hayır  



6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan 

ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

* Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik 

faaliyetlere yer verildi mi? 

* Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

* Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  * Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

* Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

* Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

* Evet   Hayır 

 

 


