EK-4

AKSARAY iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGITIiM KURULU
2015 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

[limiz i¢ Anadolu Bolgesinin dogu, bati, kuzey, giineyinde bulunan karayollarmmn kavsak
noktasmda yer alan 7802 kilometrelk bir alana ve merkez ve merkeze bagh 6 ilgesiyle birlikte
toplam 386.514 kisi niifusa sahip genellkle diiz bir araziye kurulmus karasal ikilimin hikkim
strdiigii sirn bir kentimizdir.

[limizde,

sektorel

bazda tarom ve

merkezlerinde sanayi ve hizmet sektoriinde de gelisme gostermektedir.
[limiz soysa - ekonomik yapisi, isthdam ve benzeri hususlara iliskin daha ayrmtih bilgiler
asagida belirtilmistir.

1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

hayvancilk ©6n plana c¢ikmakla birlikte kent

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihim

. . Nufus
Il ve ligeler Toplam Nufus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artig
hizi
Il Tool Toplam | Erkek | Kadin | Toplam| Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin |Toplam | Erkek | Kadin %

oplami
P 386.514 | 192.688 [ 193.826 | 65.906 | 33.669|32.237|287.412 | 144.644| 142.768| 33.196 | 14.375|18.821( 0,99
0 | Merkez 283.063|141.326 (141.737| 49.240 [ 25.162|24.078|212.923 [ 107.148| 105.775| 20.900 | 9.016 |11.884( 0,98
1|Adacoren | 8.467 | 4.175 | 4.292 | 1.039 537 502 5977 | 2993 | 2984 | 1.451 645 806 |-1,05
2 | Eskil 25.929 [ 13.019 | 12.910 | 5.378 | 2.738 | 2.640 | 18.620 | 9.466 | 9.154 [ 1.931 815 | 1.116 | -1
3 | Gllagac 19.334 | 9.678 | 9.656 | 3.247 | 1.661 | 1.586 | 13.946 | 7.078 | 6.868 | 2.141 939 | 1.202 |-1,02
4| Glzelyurt |11.710 | 5.871 | 5.839 | 1.793 886 907 8.317 | 4.263 | 4.054 | 1.600 722 878 |-1,04
5 | Ortakdy 33.113 | 16.193 | 16.920 | 4.730 | 2.425 | 2.305 | 24.151 | 11.945 | 12.206 | 4.232 | 1.823 | 2.409 |-1,03
6 | Sariyahsi 4.898 2.426 2472 479 260 219 3478 1.751 1.727 941 415 526 | 1,07

Not: Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisii

Yukaridaki tabloda; 2015 yih niifus sayisma gore ilimizin toplam niifusu 386.514 kisi olup
toplam niifus artis hizinin % 0,99 oldugu goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
llin Ad
Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
AKSARAY | 52.089 | 51.362 | 103.451 |141.737 | 141.326| 283.063 | 193.826 | 65.688 | 386.514

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisii
TUIK Hane halki Anketine gére:
Kentsel Kesim; niifusu 2001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir
Kirsal Kesim; niifusu 2000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmugtur.

2015 yih niifus sayisma gore, [limizin nifisunun %73,2’sinin kent merkezinde

yogunlastig1 goriimektedir.
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Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gég Hizi
11.936 14.577 -2.641 -6,8

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisii

Yukaridaki tablonun incelenmesinde 2014-2015 yih niifus verilerine gore; Ilimizin verdigi
goclin aldig1 gocten yiiksek oldugu goriimektedir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiikksek Sektorler

Birinci Rekabet Giicii Ikinci Rekabet Giicii Ugiincii Rekabet

iktisadi Faaliyet .. -- e . |Yiiksek Oncelikli Giicii Yiiksek Diger
Kollarina Gore Sektorler Yitksek Oncelikli Sek tor Sektor Oncelikli Sektor
Motorlu Kara Tasitlar1 o
. . Makina Imalat . . ]
SANAYiI ve Ekipmanlari axina ta Kimya Sanayi Seramik
e Sanayi
Sektori
Tarm ve Tarm Aricilik ve Siit
TARIM Sut ve Sut Urtinleri Aletleri ve Gida . Ormancilik
. Urtinleri
Sanayi
. . . [nan
HiZMET Otelcilik Turizm AVM 5
Turizmi

Not: Kaynak: Bilim, Sanayive Teknoloji Il Miidiirligii.

Yukaridaki tablodan anlagilacagy tizere rekabet giicii yiksek oncelikli sektdrlerin sanayide
Motorlu Kara Tasitlar1 ve Ekipmanlar Sektorii, tarimm da Siit ve Siit Uriinleri hizmette ise Otelcilik
sektorlermin oldugu goriilmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle i1 Yatinm Tesvikleri

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi Y?I\jllirll;(;r.lr E‘I.tl_a)" ?:t?hoJ:: In G(ie;gﬁtl;:?‘e n
01 - IMALAT 25 123 613
02 — HIZMET 11 95 404
03 — TARIM 0 0 0
04 - ENERJI 8 33 18
05 - MADENCILIK 2 6 36

Not:Hazine Miistesarhginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanilnstir.
http://www.ekonomi.gov.tr/portal/faces/oracle/webcenter/portalapp/pages/content/docListViewer.jspx?folder=/

Tabloda Ilimizin yatrim tesvikleri arasmda imalat ve hizmet sektoriiniin n planda oldugu
goriildiigiinden bu konudaki egitim talepleri dikkate alnacaktir.
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2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Adi isgiiciine Katilim Orani issizlik Orani istthdam Orani
TR 71
(Nigde, Aksaray, Kirsehir, 46,4 6,8 43,2
Kirikkale, Nevsehir)

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Igsizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulagabilirsiniz

TR71 Bolgesi olarak igsizlik oranm %6,8 isgiicline katima oram ise 46,4 oldugu goriilmekte
olup, isgilicii piyasasmn talepleri dogrultusunda meslek edindirme faaliyetleri planlanarak
isthdama katkismin saglanmasina c¢ahsilacaktir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2015 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2015 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 4.336 7.465 11.801
issiz 4.336 7.465 11.801
Diger - - -
ACIK IS 1.667 3.191 4.858
Kamu 6 48 54
Ozel 1.661 3.143 4804
ISE YERLESTIRME 603 1.845 2.448
Kamu 3 39 42
Ozel 600 1.806 2.406
Normal 592 1.753 2.345
Kamu 3 39 42
Ozel 589 1.714 2.303
Oziirlii 11 90 101
Eski Hiikiimlii 0 2 2
KAYITLI iSGUCU 6.654 13.212 19.866
KAYITLI iSSiz 3.977 7.355 11.332
YURTDISI BASVURU - 7 7
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir y1l verileri baz alinarak temel gostergeler hesaplanmustir.
Not: Kaynak:iskur veb sitesi www.iskur.gov.tr

Tablodaki temel gostergeler; 2015 yii Aralk ayr sonu itibariyle verileri baz ahlnarak
hesaplanmis olup aym tarih itibariyle kayith igsiz sayist 11.332 kisidir. Yil icerisinde 2.448  kisi
ise yerlestirilmistir.
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Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu |35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin | Erkek [ Toplam|Kadin|Erkek | Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin |Erkek | Toplam|Kadin [Erkek [ Toplam|Kadin|Erkek [ Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|
AKSARAY(3.612[5.097|8.709 [ 107 | 253 | 360 | 7051096 1801 | 686 [ 955| 1641|537 [775| 1312 (607 |629|1236 (493|499 992 |476|865(1.341| 1 [ 25| 26
Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

Tablodaki kayith issizlerin yas gruplar incelendiginde en fazla kayith issiz saysmi, swasiyla — 20-24, 25-29, 45-64 ve 30-34 yas
grubundaki igsizlerin  olusturdugu anlasiimaktadw. Mesleki egitimlerdeki katiimci se¢imlerinde yukarida belirtilen yas gruplarn
yiklenicilerinde talepleri dikkate almarak bu dogrultuda cahsmalar siirdiiriilecektir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm
o Toplam Ogrnr] g;;,?r Okur Yazar ilkégretim ortaag;tg?) (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam[Kadin [Erkek| Toplam[Kadin [Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|{Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam[Kadin [Erkek| Toplam
AKSARAY|3.612(5.097(8.709 | 29 | 46 75 93 | 44 137 |2.09713.383| 5.480 | 702 |1.064| 1.766 | 396 | 263 [ 659 | 280 | 290 | 570 15 7 22 0 0 0

NOT:Kaynak:iskur veb sitesi www.iskur.gov.tr adresi.

Tablodaki kayith igsizlerin 6grenim durumlari incelendiginde en fazla issiz sayismi, swrasiyla ikogretim, ortadgretim, on lisans ve
lisans mezunu grubunun olusturdugu goriilmektedir. Mesleki egitimlerdeki katihmer sec¢imlerinde yukarida belirtilen yas gruplar
yiiklenicilerinde talepleri dikkate almarak bu dogrultuda ¢algmalar siirdiiriilecektir.
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Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimu

Kayith igsizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen 2 2 4
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 621 294 915
Hizmet ve Satis Elemanlar1 491 605 1.096
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Cahsanlar 1.908 2.450 4.358
Nit?ﬁkli Tarm, Hayvancilik, Avcilk, Ormancilik ve 5 126 131
Su Uriinler1 Cahsanlar1
Profesyonel Meslek Mensuplari 264 178 442
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Cahsanlar 69 679 748
Silahlh Kuvvetlerle lgili Meslekler 0 3 3
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimc1 Profesyonel
Meslek Mensuplar1 189 329 >18
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari 47 397 444
Yoneticiler 16 34 50

TOPLAM 3.612 5.097 8.709

NOT: Kaynak:iskur veb sitesi www.iskur.gov.tr

Kayith issizlerin  biiyik c¢ogunlugu olan %50,04°1ii nitelik gerektirmeyen vasifSiz isciler
olusturmakta olup, bu meslegi Hizmet ve Satis Elemanlari, Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde
Cahlsan Elemanlar ile Sanatkarlar ve Ilgili islerde Cahsanlar takip etmektedir. S6z konusu tabloya
gore vasifSiz nitelik gerektirmeyen islerde calisanlarm meslek edindirme kurslart diizenlenerek

meslek sahibi olmalar1 saglanacaktrr.
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Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
; . YUKSEK
IKTISADI FAALIYET KOLLARI OKUR- | LISEALTI esiek | UL vevA LISANS
(NACE) MESLEK | UL VEYA
TOPLAM| YAZAR OKUL okuLu | FakocTe VEYA
OLMAYAN | MEZUNU Mezunu | MEZUNU DOKTORA

MEZUNU
A |Tar|m, ormancilik ve balikgilik 15 0 12 2 1 0
B |Madenci|ik ve tas ocakgiligi 16 1 11 2 2 0
C [imalat 432 2 237 148 42 1
D  |Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 15 1 6 6 2 0
E  |Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 27 0 25 1 1 0
F  |ingaat 180 2 124 36 16 1
G I:Z:,a,: Ive perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin 184 ) 104 5 19 0
H |Ulastirma ve depolama 54 1 31 19 3 0
| JKonaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 70 4 43 18 8 0
J  |Bilgi ve iletigim 7 0 0 6 1 0
K JFinans ve sigorta faaliyetleri 4 0 1 2 1 0
L JGayrimenkul faaliyetleri 3 0 1 2 0 0
M |Mes|eki, bilimsel ve teknik faaliyetler 29 1 9 9 9 1
N [idari ve destek hizmet faaliyetleri 127 0 87 28 12 0
P |Egitim 85 0 6 2 76 1
Q [insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 18 1 6 6 5 0
K |Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 0 1 0 0 0
S |Dider hizmet faaliyetleri 85 1 47 19 18 0
GENEL TOPLAM 1352 16 751 365 216 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almacak

Yukarida ki tablo icerigi dogrultusunda isgiicii piyasasmin ihtiya¢ duydugu alanlarda ilgili
sektorlerden meslek edindirme ve isthdam konusunda gerekli 6zen gosterilecektir.
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Tablo 12: igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Genel 1.728 2163 3.801 632 934 1.566 1.252 2.000 3.252
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr

adresinden alnacak

Tabloda da gorildiigii lzere kayith issizlerimizin biiylk ¢ogunlugu 0-6 ay bekleyen
igsizleri teskil etmektedir. Istihdamlari konusunda bekleme siirelerne gore issizlerin istthdamu

icin gerekli gayret gosterilecektir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan A¢ik Isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Szel Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
Bilinmeyen 0 0 0 0 0 0
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan 0 0 42 40
Elemanlar 0 260
Hizmet ve Satis Elemanlari 2 722 0 162 211
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Cahsanlar 36 2.330 39 212 1.000
Nitelikli Tarm, H%yvancﬂlk, Avellik, 0 1 0 0 0 L
Ormancilik ve Su Urlinleri Cahsanlar1
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 130 0 0 23 29
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Cahsanlar 1 692 0 0 37 242
Silahli Kuvvetlerde Calsanlar 0 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler ve Yard. 3 162 0 0 12 43
Tesis ve Makine Operatdrleri ve Montajcilari 12 466 0 0 100 225
Y Oneticiler 0 37 0 0 12 15
TOPLAM 54 4.810 3 39 600 1.806
Not:Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.
S6z konusu tablonun tabloda alman ac¢k iglerin biyik bir c¢ogunlugunun nitelik

gerektrmeyen islerde cablsanlar ile sanatkarlar ve ilgii islerde cahsanlar sektoriinde oldugu

gorilimektedir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Toplam|Kadin|Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam

Toplam|Kadin|Erkek

Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek{ Toplam(Kadin|Erkek
64 [179| 243 (161 (528| 689 [109(369| 478 | 89 (264 | 353

Kadin|Erkek
13

AKSARAY| 603 [1845| 2448

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

83 |187| 270 | 58 [130( 188 | 39 |175| 214 | O | 13

[ Midiirliigiimiizde Aralk 2015 sonu itbariyle ise yerlestirilenlerin yas gruplarma gore daglmmna bakildignda 20-24 yas grubu
arasindakilerin igse yerlestirme oranlarmm yiiksek oldugu, ise yerlestirme ¢aligmalarmda yas grup oranlarmmn genis tutularak diger

gruplarinda isthdammin saglanmasma calsilacaktir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Yiiksek Lisans Doktora

Okuma-
Okur-Yazar Pl e R A .
IL Toplam Yazman Olanlar llkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans
Bilmeyen
Kadin|Erkek |Toplam{Kadin|Erkek|Toplam{Kadin [Erkek|Toplam|Kadin [Erkek[Toplam|Kadin|Erkek|[Toplam|Kadin|Erkek| Toplam

Kadin|Erkek [Toplam [Kadin|Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
16 | 20 |3401.198(1.538|152(491| 643 | 67 [ 85 | 152 | 40

531 93 | 0| 2 2 0OfoO 0

AKSARAY 603 (1.845|2.448| 0 | O 0 4
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

11 Miidiirligiimiizce Aralk 2015 ay1 sonu itibariyle ise yerlestirilenlerin egitim durumuna bakildiginda, ikdgretim
mezunlarmin saysinin fazla oldugu, yapilan ise yerlestirmelerde diger egitim gruplarmin da ise yerlestirilmesi i¢in gayret

gosterileceketir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilim

SEKTORLER KADIN | ERKEK | TOPLAM
Bilgi ve iletisim 2 2 4
Diger hizmet faaliyetleri 87 371 458
Egitim 19 7 26
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi ve dagitmm 4 9 13
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 0 1
Gayrimenkul faaliyetleri 1 0 1
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 20 20
Imalat 289 959 1.248
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 17 6 23
Insaat 9 87 96
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 38 75 113
Madencilik ve tas ocakg¢ihgi 0 13 13
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 7 9
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 2 24 26
Tarm, ormanciik ve balkgihk 0 5 5
Toptar} ve pqrakende ticaret; motorlu kara tasitlarmm ve 114 126 240
motosikletlerin onarmm
Ulastrma ve depolama 18 134 152
TOPLAM 603 1.845 2.448

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi..-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagihmma bakildigmda imalat sektdriinde ise yerlestirmenin biiyik
bir cogunlugu teskil ettigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 121 5)
Kapanan Isyeri Sayis1 6 0
Toplam 127 5

NOT: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

Il Miidiirligiimiiz hizmet alam icerisinde 10+ isthdamh 121 adet, 50+ isthdamh 5 adet
igyeri acildig1 goriilmektedir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat | Mart|Nisan [Mayis|Haziran| Temmuz| Agustos Eylil | Ekim| Kasim|Aralik| Toplam

Ise

Yerlestirme 1.990 1.578 |[2.040| 1.181| 29 20.904
Sayisi
Kurum

Tarafindan
ise

Yerlestirme
Sayisi

2.409 1.631 |2.194| 2.231|1.963 | 1.947 1.711

117 187 182 | 179 | 315 252 335 159 111 79 129 | 403 2.448

7,03 3,87] 10,92 (1.389,| 11,71

Etki Orani % 4,86 11,47 8,30| 8,02 [16,05| 12,94 19,58 7,99

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr

Il Midiirkigiimiiz 2015 yih etki oram 11,71 olarak gerceklesmistir. [l Miidiirligiimiizde gorev yapan 14 adet Is ve Meslek
Danigmam ile igveren ve i arayanlarm takibi yapilarak I1 Miudirkigiimiizin isgilicli piyasast etki oranmin daha yiliksek seviyeye

cikarlmasi i¢in gerekli ¢alismalar yiiriitiilecektir.
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3. EGiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

fIko6gretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ortatgretim Ortatgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. . Toplamm
Mezun Sayisi Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6)
Mezuniyet Mezuniyet
il s | x | E|KwtV o 1 E 2| & | g Yil = | x | E|Kwe) o b o 1 E s E] 2| x| §
Tl x| = Tl || 3| x|= Tl X |2 Tl x| 2 |3|x|l2|B|x|e
y: L 2 ¥ L 2 N L = (¥ L = N L L[ Mju| 2|~ L 2
2012-2013 | 3.509 | 3.549 2013-2014 2.82115.510| 820 | 728 | 1.548| 2013-2014 |1.718]1.596 |3.314
2013-2014 | 3.378(3.597 2014-2015 2.90416.074| 208 | 693 | 901 2014-2015 |1.645|1.665 |3.310
2014-2015 | 3.337(3.367 2015-2016 3.26215.844 | 755 | 105 | 860 2015-2016 0 0 0
Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis1

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Kaynak il Milli Egitim Miidiirliigii
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Tablo 20: Béliimler itibanyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

BOLUMLER iTiBARIYLE YUKSEK OKULDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCI SAYISI

YENI KAYIT
MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI OLAN
BOLUMLER OGRENCi SAYISI
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2015
ERKEK [ KIZ | ERKEK | KIZ | ERKEK [ KIZ | ERKEK | KIZ
MUHENDISLIK FAKULTESI
CEVRE MUHENDISLIGI 21 12 28 6 6 14 38 30
CEVRE MUHENDISLIGI(i.0) 11 6 22 4 13 16 14 1
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 0 0 0 0 0 0 48 9
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGi(i.0) 0 0 0 0 0 0 41 12
ENDUSTRI MUHENDISLIGI 0 0 0 0 0 0 19 38
ENDUSTRI MUHENDISLIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 18 34
GIDA MUHENDISLIGI 0 0 0 0 0 0 18 39
GIDA MUHENDISLIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 29 23
HARITA MUHENDISLIGI 14 2 31 9 18 13 50 24
HARITA MUHENDISLIGI(i.0) 0 0 15 5 33 11 57 16
HIDROJEOLOJI MUHENDISLIGI 0 0 0 0 0 0 0 0
INSAAT MUHENDISLIGi 33 6 30 4 42 5 70 13
INSAAT MUHENDISLIGI(i.0) 18 3 18 1 40 6 63 11
JEOLOJIi MUHENDISLIGI 22 16 19 11 19 8 10 1
JEOLOJI MUHENDISLIGI(i.0) 15 4 19 6 11 7 0 0
MADEN MUHENDISLIGI 0 0 0 0 0 0 0 0
MAKINE MUHENDISLIGI 40 4 36 4 26 3 73 9
MAKINE MUHENDISLIGi(i.O) 17 4 24 2 33 4 77 4
EGiTiM FAKULTESI
BILGISAYAR VE TEKNOLOJILERI
OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 14 16
FEN BiLGISI OGRETMENLIGI 10 12 10 18 11 30 12 45
ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI 0 0 10 21 5 38 11 42
INGILIZCE OGRETMENLIGI 0 0 0 0 3 4 14 34
MUZiK OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 18 23
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 8 49
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK 0 0 14 22 13 33 19 39
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK(i.O) 0 0 0 0 12 23 21 38
RESIM-iS OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 9 34
SINIF OGRETMENLIGI 8 19 14 26 15 36 15 49
SINIF OGRETMENLIGI(i.0) 0 0 0 0 9 20 0 0
SOSYALBILGILER OGRETMENLIGI 14 12 24 22 16 23 19 37
SOSYALBILGILER OGRETMENLIGI(i.0) 0 0 0 0 1 0 0 0
TURKCE OGRETMENLIGI 0 0 0 0 0 0 15 26
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MEZUN OLAN OGRENCi SAYISI VENIKAYIT OLAN
_— OGRENCI SAYISI
BOLUMLER
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2015
ERKEK | KIZ | ERKEK Kiz ERKEK KIZ ERKEK KIZ
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
ARKEOLOJi 0 0 0 0 0 0 27 23
BIYOLOJI 0 17 4 24 11 25 1 0
BiYOLOJI(i.0) 0 0 3 17 11 9 0
BIYOTEKNOLOJI VE MOLEKULER
BIYOLOJI 0 0 0 0 0 0 15 39
FELSEFE 0 0 0 0 0 0 6 39
FiziK 7 1 1 11 4 2 0 0
INGILiZ DiLi VE EDEBIYATI 0 0 0 0 0 0 4 2
KIMYA 0 10 5 14 3 13 3 5
KIMYA(i.O) 0 0 2 5 0 8 0 0
MATEMATIK 0 0 8 12 9 23 15 21
MATEMATIK(i.0) 0 0 0 0 2 8 0 0
SOSYOLOJi 0 0 0 0 0 0 10 51
SOSYOLOJi(i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0
TARIH 0 0 20 13 24 24 34 30
TARIH(i.0) 0 0 0 0 13 27 37 24
TURK DILi VE EDEBIYATI 0 0 0 0 0 0 14 53
TURK DiLi VE EDEBIYATI(i.0) 0 0 0 0 0 0 27 39
iIKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
IKTISAT 0 0 0 0 0 0 33 43
IKTiSAT(i.0) 0 0 0 0 0 0 49 26
ISLETME 50 46 30 44 27 63 71 67
ISLETME(i.0) 25 31 29 39 49 34 81 56
MALIYE 0 0 0 0 0 0 11 38
MALIYE(i.O) 0 0 0 0 0 0 21 25
SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMI 13 33 29 32 29 35 46 54
SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMI(i.0) 19 30 16 28 23 42 50 37
YONETIM BiLiSIM SISTEMLERI 0 0 0 0 0 0 37 31
YONETIM BiLiSIM SISTEMLERI(i.0) 0 0 0 0 0 0 34 33
VETERINER FAKULTESI

VETERINER 0 0 0 0 0 0 20 5
TURIZM FAKULTESI
TURIZM ISLETMECILIGI 0 0 0 0 0 0 38 14
TURIZM iSLETMECILIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0
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MEZUN OLAN OGRENCi SAYISI YENI KAYIT OLAN
o OGRENCI SAYISI
BOLUMLER
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2015
ERKEK KIz ERKEK KIz ERKEK K1z ERKEK KIz
ISLAMI ILIMLER FAKULTESI
iLKOGRETIM DIN KULTURU VE AHLAK
BiLGiSI OGRETMENLIGi 0 0 0 0 0 0 0 0
iLKOGRETIM DIN KULTURU VE AHLAK
BiLGiSi OGRETMENLIGi(i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0
iSLAMI iLIMLER 0 0 0 0 0 0 74 99
ISLAMI iLIMLER(i.O) 0 0 0 0 0 0 41 53
BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK EGITiMI 22 13 19 12 37 21 34 17
ANTRENORLUK EGITiMI(i.0) 0 0 14 6 23 8 33 21
BEDEN EGIiTiMi VE SPOR OGRETMENLIGi 20 15 29 11 37 17 37 19
BEDEN EGITiMi VESPOR
OGRETMENLIGI(i.0) 1 0 0 0 0 0
SAGLIK YUKSEKOKULU
HEMSIRELIK 19 56 17 55 19 53 38 68
SAGLIK KURUMLARI YONETICILIGi 0 0 2 20 10 23 0 0
SAGLIK MEMURLUGU 2 0 0 0 0 0 0 0
SAGLIK YONETIMi 0 0 0 0 0 25 37
S.KOCHISAR UYGULAMALI TEKNOLOJi VE iSLETMECILIK YUKSEKOKULU

BANKACILIK VE FINANS 0 0 0 0 0 0 26 17
BANKACILIK VE FINANS(i.0) 0 0 0 0 0 0 19 22
ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK
YONETIMI 0 0 0 0 0 0 24 16
ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK
YONETIMI(i.0) 0 0 0 0 0 0 28 13
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BOLUMLER iTiBARIYLE MESLEK YUKSEK OKULDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCI SAYISI

YENI KAYIT
v . OLAN
SLOLER MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI BERENC
SAYISI
2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 2015
ERKEK | KIZ | ERKEK | KIZ| ERKEK |KIZ | ERKEK |KIZ
AKSARAY TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
BAHCE TARIMI 20 9 11 4 7 4 10 5
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI 21 3 30 10 24 6 19 12
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 27 4
CEVRE KORUMA VE KONTROL 4 6 8 6 10 8 19 16
ELEKTRIK 29 0 17 0 22 0 39 2
ELEKTRIK(i.0) 1 0 0 0 0 0 41 0
GAZ VE TESISATI TEKNOLOVJISI 28 0 36 0 34 0 36 0
ELENEKSEL TEKSTILLE E
\G/E £ é\ls TIE'JSRA ;Y gls\thlJ RIN KONSVERVASYONU 0 0 0 0 0 0 ; c
KIMYA TEKNOLOJISI 0 0 0 0 0 0 13 18
LABORANT VE VETERINER SAGLIK 0 0 0 0 0 0 11 10
MAKINE 12 0 11 0 20 0 40 1
MAKINE 0 0 0 0 0 0 31 2
MANTARCILIK 6 3 0 0 2 1 0 0
MANTARCILIK(i.O) 0 1 0 0 0 0 0 0
OTOMOTIV TEKNOLOVJISI 14 0 33 0 27 0 50 1
PEYZAJ VE SUS BITKILERI 5 20 2 6 6 11 3 5
SUT VEBESI HAYVANCILIGI 0 0 2 0 9 0 0
SUT VE URUNLERI TEKNOLOVJISI 11 21 13 18 15 20 21 23
SUT VE URUNLERI TEKNOLOJISI(i.0) 8 3 3 2 1 0 0 0
BUYUK VE KUCUKBAS HAYVAN YETISTIRICILIGI 4 0 0 0 0 0 0 0
TIBBI VE AROMATIK BIiTKILER 0 0 0 0 0 0 9 12
AKSARAY SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
BURO YONETIMIi VE YONETICI ASISTANLIGI 6 20 13 24 11 25 16 33
BURO YONETIMi VE YONETICi ASISTANLIGI(i.0) 9 13 10 13 12 13 26 17
HALKLA iLISKILER VE TANITIM 5 18 15 16 7 19 17 33
HALKLA iLiSKILER VE TANITIM(i.0) 6 15 6 11 12 14 27 24
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 15 17 10 15 6 18 21 20
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI(i.0) 5 5 3 7 12 14 22 15
OZEL GUVENLIK VE KORUMA 15 4 21 11 18 10 24 8
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi 10 5 13 16 14 8 19 12
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGi(i.0) 4 1 5 2 3 8 11 2
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BOLUMLER iTiBARIYLE MESLEK TUKSEK OKULDA KAYITLI VE MEZUN OGRENCI SAYISI

YENI KAYIT
MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI OLAN
BOLUMLER OGRENCI SAYISI
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2015
ERKEK | KIZ [ERKEK| KIZ |ERKEK| KIZ |ERKEK| KiIzZ
GUZELYURT MESLEK YUKSKEOKULU
ASCILIK 4 10 17 9 13 7 23 18
BITKi KORUMA 0 0 0 0 0 0 12 8
GELENEKSEL EL SANATLARI 3 12 4 12 1 9 4 15
GIDA TEKNOLOJISI 3 21 9 25 3 15 4 27
MiMARI DEKORATIF SANATLAR 0 0 0 0 0 0 19 17
MiMARI RESTORASYON 8 25 10 17 6 20 25 13
SERACILIK 4 0 0 1 0 0 0 0
SERAMIK,CAMVE CINICIiLiK 0 0 2 0 0 0 0
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI 16 4 9 7 8 4 9 13
ORTAKOY MESLEK YUKSEKOKULU
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 14 16 8 30 11 35 23 37
BANKACILIK VE SIGORTACILIK(i.0) 0 0 0 0 6 22 17 35
BURO YONETIMIi VE YONETICI ASISTANLIGI 14 23 17 23 11 35 20 24
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI(i.0) 0 0 0 0 0 0 23 15
ELEKTRONIK TEKNOLOJiSI 21 0 34 2 26 0 49 1
ELEKTRONIK TEKNOLOVJISI(i.0) 0 0 0 0 3 0 0 0
iSLETME YONETIMI 12 22 22 24 9 30 11 13
ISLETME YONETIMI(i.0O) 17 5 5 7 3 15 0 0
MAKINE 19 0 45 1 30 0 44 1
MAKINE(i.0) 30 0 0 0 0 0 0
MALIYE 0 0 7 24 16 22 22 38
MALIYE(i.O) 0 0 13 14 16 24 28 24
MEKATRONIK 0 0 22 1 27 0 58
MEKATRONIK(i.O) 0 0 0 0 29 1 19
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 20 15 21 28 19 30 31 25
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI(i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0
SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK 7 4 7 13 5 21 5 37
TIBBi LABORATUVAR TEKNIKLERI 8 17 7 14 4 10 12 19
YASLI BAKIMI 6 15 6 22 3 20 10 31
SEREFLIKOGHISAR B.C MESLEK YUKSEKOKULU
ISLETME YONETIMi 20 39 27 42 20 44 11 11
ISLETME YONETIMI(i.O) 0 0 0 0 3 2 0 0
PAZARLAMA 24 11 16 8 13 14 1

Sayfa 16 / 38




NOT:Kaynak Aksaray Universitesi,
Piyasanin ihtiyagc duyacag nitelkli eleman ihtiyaci i¢in {niversite tarafindan da Ogrenci

sayist  yillar itibariyle arttimn  goriilmektedir. Bu  gelisme  isgiicli  piyasast  ihtiyaclarmmn
kargilanmas1 noktasmda olumlu bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.
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4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina liskin Bilgiler

Sorunun
Toplantt Kararm | Gergeklesme | Karsilasilan e
. Sorun Karar : e 1 Coziimiine
Do6nemi Gerekgesi Durumu Giclik
Katkisi
2- Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirkigii tarafindan Ocak — Aralik 2014 tarihleri
arasinda ger¢eklestirilen Kurum faaliyetleri hakkinda bilgi verilmistir.
Ayrica 2015 yiliigerisinde isgiici piyasasmin ihtiyact olan nitelikli elemanin
karsilanmas1 amaciyla agagida belirtilen
isgiicii
S.NO ACILMASI PLANLANAN MESLEKLER Piyasasinca
ihtiyag
Duyulan Sayi
Dokuma ve Konfeksiyon Makineci/Giyim
1 . L 350
Uretim Teknolojileri .
2015 yih igerisind|
2 is MakinesiOperatérii/Dozer 50 eatici il istihdam ve
sgucu e
Sacve Metal Boyacis 50 piyasasinm Mesleki Egitim
27.01.2015 . ihtiyac Kurulu Kararmmca
(Ocak- 4 Mermerlglemeci 40 duydugu isgiicii piyasas1
Subat- 5 Kaynakgi(Oksijen ve Elektrik) 50 mes:e::!erde ihtiyaglari
Mart) _ mesieki dogrultusunda
6 On Muhasebed 50 egitimleri mesleki egitimleri
diizenlenmesi > .
Muhasebed/Bilgisayarli Muhasebe Elemani 50 gergeklestirilmesi
- saglanmistir.
8 Gaz Alti Kaynakgisi/MIG-MAG 100
9 Servis Elemani(Garson) 10
10 Ascl Yardimcisi 50
11 Satis Gorevlisi 100
12 Mobilya Montaj iscisi 50
13 CNC Tezgah Operatori/CNCTornaci 50
14 Paketleme iscisi/Paketlemeci 30
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Sorunun

Toplant1 Sorun Karar Kararm Gergeklesme | Karsiasilan Céziimiine
Donemi Gerekgesi Durumu Giiclik
Katkisi
15 YasliBakim Elemani 25
16 Bitki Zararilar ile Miicadele 20
17 Suird Yonetimi Elemani 250
18 An Yetistiridligi 20
19 Girigimcilik 100
20 isbasi Egitim Programi 350
belirlenen meslekler ile bu egitim plannda bulunmayip
da  Uzmanlasmus Meslek Edindirme Merkezleri Uygulama
Protokolii kapsammda diizenlenecek olan Aksaray Mesleki 2015 yil
ve Teknk Anadolu Lisesi ve diger meslek lisesi icerisinde il
Miidiirliklerinm  mevcut ve kurulacak bolimlerinde agilacak Istihdam ve
diger tim mesleki egitimlerin, Milli Egitim Modiiler | Isgict Mesleki ~ Egitim
27.01.2015 programlart ve Tirk Meslekler Soziiginde tanmlarmm fﬁtyi?;;mm I'z:rr:rlltr‘]ca
(Ocak- bulunmamas1 halinde Milli Egtim Modiiller programlari ve duy(:u%l . isgilicli piyasast
%‘:fg Tirk Meslekler Sozliiginde bu mesleklere yakm tanmu | 2°25 € | i doacian
bulunan meslekler baznda, ayrica Ulusal Meslek | cgitimleri dogrultusunda
Standartlan yeterliligi bulunan mesleklerde agilacak | dizenlenmesi | mesleki
bu standartlara egitimierin

kurslann egitim programlan, veya
ulusal yeteriliklere uygun olarak hazardandigi MEB
onayinda ayrnca belirtilecektir.

Isbas1 egitimleri (kurul kararmm onaymdan gecen
mesleklere bagh kalmaksizin isyerlernin faaliyet alanlar1 ve
Isbasi talepleri dikkate alnarak), Girisimcilk, Meslek
Edindirme  egitimleri  (Uzmanlasmug  Meslek  Edindirme
Merkezleri Uygulama Protokolii, Isthdam garantii ve
formel egitim), il Isthdam ve Mesleki Kurulun onayma
miiteakip, 2015 il igerisinde isbirligi protokoli ve 4734
saylh Kamu Thale kanununun ilgili maddeleri geregi hizmet
satm alma kapsammnda yeterli teklif intikal etmemesi ve

gergeklestirilme
sisaglanmustir.
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Toplant Kararm Gergeklesme K?rs.l.la stlan SOI‘UH UIj
Dénemi sorun Karar Gerekeesi Durumu Gighik I(éotzltunune
atkisi
ve gerekmesi halinde yapilacak duyuru ( ilan ) sonucunda
belirlenecek siire icerisinde ya da Aksaray Calisma ve Is Kurumu
[l Midiirligiince kabul edilmesi durumunda siireye bagh
kalinmaksizm intikal edecek olan tekliflerin, Aksaray Calisma ve
Is Kurumu I1 Midiirligiince ilgii mevzuatlar1 dogrultusunda
degerlendirilerek uygun bulunanlarm, tahsis edilecek kaynak,
Odenek ve kursiyer temini halinde Milli Egitim Bakanhginca
belirlenen mesleki egitimlerin asgari siiresi iizerinden
acilmasmna, gerek isbirlii ve gerekse hizmet satm alma
kapsaminda, teklif intikal etmemesi, kaynak, 6denek ve kursiyer
temin edilememesi halinde ise iptal edilmis sayimasma ve yine
ayni y1l igerisinde; 2015 yil
Toplum Yararma Programi kapsaminda; }zfglsdlgie VE
a- Cevre temizlig, isgiici Mesleki  Egitim
b- Kamusal altyapmm yenilenmesi, piyasasinin Kurulu
27.01.2015 c-Milli Egitim Bakanhigina bagh resmi okullarda g¢evre | ihtivag Kararinca
(s?‘%‘?;':_’ diizenlemesi, ?#eys(ilelﬁilerde isglicii piyasas
Mart) d- Milli Egitim Bakanligma bagh resmi okullarda bakim | mesjeki ihtiyaglar
onarim ve temizlik isleri yapiimasi, egitimleri dogrultusunda
e- Restorasyon, tarihi ve kiiltiirel mirasm korunmast, dizenlenmesi | mesleki
f- Agaglandlrma, egltlmlerm. .
gergeklestirilme

g- Park diizenlemeleri,

h- Vadi ve dere slal

i- Erozyon engelleme ¢ahsmalari,
alanlarmda yeterli teklif intikal etmemesi ve gerekmesi halinde
yapilacak duyuru ( ilan ) sonucunda belirlenecek siire icerisinde,
gerekse Genel Miidiirliigiimiizce diger Kamu Kurum ve
Kuruluslanyla yapilan protokol kapsaminda Aksaray Caligma
ve Is Kurumu II Miidiirligiince kamunun ortak kullanm
alanlarmda  uygulanmak tizere intikal ettirilecek  proje
tekliflerinin, Aksaray Calbsma ve Is Kurumu mevzuatlari
cercevesinde degerlendirilerek  uygun bulunmasi halinde
uygulamak {tizere yetkili kilnmasma,

sisaglanmustir.
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Toplant1
Doénemi

Sorun

Karar

Kararm
Gerekgesi

Gergeklesme
Durumu

Karsilagilan
Giiglik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

27.01.2015
(Ocak-
Subat-

Mart)

4- Engelllere proje destegi kapsammda isthdam
edilebilirliklerini  arttrmak  amaciyla, Engelli ve Eski
Hiikkiimli Cabstrmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarmi Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair
Yonetmelk ve bu yonetmelk dogrultusunda 20.10.2014
tarhinde Yaymlanan Engelllere Yonelk Proje Destegi
Bagvuru Rehberi (2015 Yih) dikkate almarak hazirlanan
Goniil Dostlart Zeka Oyunlarnt ve Zihin Sporlar1  Spor
Kuliibii tarafindan isthdam garantili 5 kisilk Isitme ve Dil -
Konugma Engelli Bireylere Yonelk Pasta Yapm Kursu,
kendi isini kurmaya yonelik olarak Mustafa CETIN’in
Yutka Uretim Tesisi Projesi ve yine kendi isini kurmaya
yonelik olarak ta Ferudun ERGUN’ iin X-Box Playstation
Oyun Salonu teklifleri kurul onayma sunularak mevzuatlar
dahilinde gerekli incelemenin yapilarak uygun bulunmasi
halinde Genel Mudiiriige gonderilmesine karar verilmistir.

5- 11 Midiirligiimiizce toplumsal cinsiyet esitligi ve
geng isthdam hakkmnda kurul tiyelerine bilgi verilmistir..

6- 11 Midirligimiz ile Aksaray Sosyal Giivenlik
Kurumu 11 Miidiiriigiinin 19.01.2015 tarih ve 952615 nolu
yazist ile 2014 i igerisinde g¢ocuk isciligi calstrma ile
ilgli herhangi bir tespitin yapimadi@g kurul {yelerine
bildirilmistir.

7- Gda, Tarm ve Hayvanciik 11 Miidiirligi
temsilcisi  tarafindan  kurul {yelerme Tarmsal alandaki
gelismeler ve  isthdam  olanaklarni  konusunda  bilgi
verilmistir.

Proje Genel
Midiirligiimiize
gonderilmigtir.

[IMEK
iyelerine  bilgi
verilmistir.
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Toplant1
Doénemi

Sorun

Karar

Kararm
Gerekgesi

Gergeklesme
Durumu

Karsilagilan
Giiglik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

21.04.2015
(Nisan
Mayis-

Haziran)

2- Calsma ve Is Kurumu Il Midiirti Biilen BEKIN tarafindan
Calsma ve Is Kurumu il Midiirliigiinin Ocak — Mart 2015
tarihleri arasmda gergeklestirilen Kurum faaliyetleri hakkinda
bilgi verilmigtir.

Diger taraftan Genel Miidiirigimiiz tarafindan 2015 yih
icerisinde uygulanmak {izere gonderilen 100 kisiik Toplum
Yararma Programm [l Midirligiimiize talepte bulunan
Kurumlarla sézlesme diizenlenerek baslatildigmai,

Yine Genel Midirligiimiiz tarafindan gonderilen 1000 kisilik
Agac Dikimi ve Bakmu hizmetlerinde c¢abstiriimak iizere Toplum
Yarart Programn Orman Isletme Midiirligiiyle 10.03.2015
tarihinde sozlesme imzalanarak 01.04.2015 tarihinde 700 kisi
merkez ilge smirlan igerisinde, 250 kisi Ortakdy ilgesi smirlar
icerisinde ve 50 kiside Sartyahsi ilge smirlari igerisinde bulunan
orman sahalarnda ¢ahstiriimak {izere baslatildigms,

Il istihdam Denetim Kurulunca Il Miidiirligiimiiz tarafindan
yiiriitiilen mesleki egitim, Isbasi Egitim ve Toplum Yararma
Programlarmm  denetimleri  sonucu  diizenlenen  “Denetim
Raporlar”  incelenmis  herhangi bir olumsuzlugun tespit
edilmedigini,

Kurulumuzun Ocak 2015 ay1 icerisinde yapilan toplantismda Is¢i
Konfederasyonu Hak Is temsilcisi tarafindan Aksaray ilinde
emekli olup tekrar ¢ahsan iscilerin saylar1 hakkmda bilgi
istenmis olup, Ilimiz Sosyal Giivenlik Kurumu il Miidiirligiinden
alman veriler dogrultusunda calisanlar icerisinde 3.916 kisinin
Sosyal Giivenlik Destek Primi ddeyerek calistiklari  komisyon
tiyelerine bildirilmistir.

Calsma ve Is Kurumu 11 Midiri Bilent BEKIN
faaliyetlerimizin artmasi nedeniyle 2’nci bir Denetim Kurulu
olusturulmasi  komisyonun  oylarma  sunulmus, komisyon
tarafindan da  s6z konusu denetim kurulunun Calisma ve Is
Kurumu I Midirligi ile 11 Milli Egitim Miidiirkigii
temsilcilerinden olusmasma karar verilmigtir.

2015 Yih
Yilhik
Isgiicii
Egitim
Plan1

Denetim
Kurulu

Belirlenen plan
dogrultusunda
mesleki  egitim,
isbast ve TYP
programlart

uygulanmustir.

[limizde 2’nci
bir Denetim
Kurulu

olusturulmustur.
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Toplant: Kararin Gergeklesme K.e.lrs.l.la silan SOI‘UH UIj
Dénemi | SOTUN Karar Gerekgesi Durumu Gl Coziimiine
Katkisi
3 - I Miidiirligimiiz hizmet alam icerisinde faaliyet
gosteren igyerlerinden Erogli  Giyim San.Tic.AS. isyeri
tarafindan ~ Uzmanlasnug  Meslek ~ Edindirme  Projesi
(UMEM) kapsaminda Giysi Tadilat¢is1 mesleginde  Ticaret
ve Sanayi Odas1 Baskanhgma vermis oldugu 4 grup 80
kisilik %50 isthdam garantili egitim talebinin 2015 yih i¢in
Kurulumuz  tarafindan  onaylanan  meslekler  arasmda | 2015 yin Izsoglgcﬁylh E;g;];
olmadigmdan  s6z konusu egitiminin 2015y egitim | Yillk planina ilgil
planma almmasni, Isglict meslekler
Yine Ozel Politka Gerektiren projeler kapsammda acilmus Elgal rtlllm eklenmigtir.
olan, Goniil Dostlar1 Zeka Oyunlart ve Zihin Sporlari Spor
Kulibii tarafindan dezavantajh gruplar igerisinde bulunan
Engellilere yonelk Servis Komisi Meslegnin de 2015 yih
21.04.2015 egitim plannda yer almamasi nedeniyle ilgli mesleginde
(Nisan 2015 egtim planma alnmasi komisyon {iyelerinin oylarm
Mayzs- sunulmug, s6z konusu mesleklerin 2015 yih egitim planmna
Haziran) dahil edilmesi kabul edilmistir.
4- Kurul Uyesi 11 Milli Egitim Miidiirii gindem dis1 soz
alarak merkez ilgeye bagh Topakkaya Cok Programh
Anadolu Lisesi Miidiirliigli tarafindan okullarmda Hasta ve
Yagsh Bakm Alannda Hasta Bakmu dalnn aciimasi i1 Ml Talep edilen
istenmis, s0z konusu ac¢ilmak istenen dal komisyonun Egitilml ilgili ~ alan /
oylarma sunulmus, komisyon tarafindan da Topakkaya Cok | nfigiriga | 9202
Programh Anadolu Lisesi biinyesinde Hasta ve Yash Bakim | niin talebi 3211}1?;?2: karar

Alannda Hasta Bakmmn dalnn ag¢iimasi komisyonca kabul
edilmistir.
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Toplants K Gorcekd Karsilagilan | Sorunun
ararin reeklesme . v e e
Dinemi | SOTUN Karar Gerekgesi Durumu Gliliik (Coziimiine
Katkisi
Il Miidiirliigiimiiz
tarafindan .
2 - Cabsma ve Is Kurumu Il Miidiirii Bilen BEKIN | 5. oiim Y}'i{}“ﬁl‘m mfst')e"'
taraﬁndan Cahsma ve I§ Kurumu 11 Mudurlw'gunun Ocak — | kurulu %glg-ltlimm’ ve TOSSE
Haziran 2015 tarihleri arasmda gergeklestirilen Kurum Yararina
faaliyetleri hakkmda bilgi verilmistir. . grog:?m,lamm
I Isthdam Denetim Kurulunca 11 Midiirligiimiiz me:fZLTtllarlmlz
tarafindan yiriitilen mesleki egitim, Isbas1 Egitim ve dogrultusunda
Toplum  Yararma  Programlarmm  denetimleri  sonucu zgfhléﬁ“isdir ve
diizenlenen ‘Dene‘FiIn .Rap(.)rl.ar.l” incelenmis  herhangi bir olumsugzluk tespit
olumsuzlugun tespit edilmedigini, edilmemistir.
3 - Epgellil?riq Kvendl Isini Kmya Yonelk Proje | ¢ Genel
27.07.2015 Kapsaminda 11 Mudurlugumuze_ Cengiz KAYA tarafindan | po|itika Midiiriigiimiize
(Temmuz sunulan  Mini  Bakkal projesi, ISKUR Genel Miidiirfiigiine | Kapsamind | proje
Agustos- gonderilmek  iizere kurul iiyelerine sunulmus ve kabul | aki projeler | gsnderimistir.
Exti) edilmistir.
4 - Ogrencilere ve meslek se¢imi asamasmdaki
genclere yonelikk olarak Meslek Tamtim Giinleri (MTG) nin
erceklestirilmesi, bu amacla olusturulacak alt cahsma | Mesleki Alt calisma
gercekles ¢l ! calism
grubunun Aksaray Calsma ve Is Kurumu II Mudirlkigi, 11 (T}irr‘]‘]te? grubu ilgili
Milli Egitim Miidirliigii e Aksaray Universitesinden kurumlaria
olusturulmustur.

olusturulmasina,
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Toplant K Gorcekd Karsilagilan | Sorunun
ararin reeklesme N v e e
Diénemi | SOTUN Karar Gerekeesi DUrUMU Gichik Cozlimiine
Katkisi
I Milli Egitim
Midirligi
; a o b qee geses , . tarafind
27.07.2015 5 - Il Mili Egtim Midirkigi tarafindan Aksaray’daki Kaybolmay bagﬁrgn::
(Temmuz Kaybolmaya Yiiz Tutmus Meslekler belirlenmis ve bununla |, vii, kaybolmaya yiiz
Agustos- ilgili gerekli tedbirlerin almmasi i¢in Mili Egitim Bakanhg | Tutmus tutmus
Eyliil) Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidirligine gonderiimesi | Meslekler | meslekler Hayat
kabul edilmistir. Boyu  Genel
Miidirligiine
gonderilmigtir.
Toplant: Karar K Goreckl Karsilagilan | Sorunun
ararin reeklesme N e
Donemi Sorun Gerekgesi Durumu Giighik 6o c
Katkisi
3 .1 Ozel Politika Kapsaminda dezavantajli engellilere yonelik agilan | 2916 iy 2016 Yih Yillk
trikotaj mesleginin ve Denetimli Serbestlk Midiirligiiniin Yakith | viuk isgici | 'S8 egitim
Kalorifer Atesciligi mesleginin yilhk isgiicii egitim planina dahil | Egitim Plan pl?llllll?a. dahil
edilmesi ile alakah kurul iiyelerine bilgi verilmistir cdilmistir.
3.2. 16 Mart-30 Nisan 2015 tarihleri arasinda, Ilimiz genelinde, Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan belirlenen 10 ve daha fazla kisi R
istihdam eden 688 isyeri ile goriigiilip isyeri bilgi formlan apor
. . S . o kitaplagtmilarak
uygulanmugtir. Isveren veya isveren temsilcileri ile yiiz yiize goriisme | 2015 yih b .
yonteminin uygulandig1 ziyaretler kapsaminda; isgiicii piyasasmnda [ Isgiicii basimlrm surect
16.10.2015 mevcut durum ve galigan sayilari, isgiicli piyasasinda ihtiyag duyulan | piyasas: aglatilmig trr.
(Ekim - meslekler, bu mesleklerde istenen beceriler, temininde giiglik ¢ekilen | Arastirma
Kasim- meslekler ile gelecek donem istihdam artis ve azahg egilimleri tespit | Raporu
Aralik) edilerek iggiicii piyasasi arastima raporu hazrlanarak kitaplastmilnustir. 2016 Yih Yillik
Raporun kitap olarak basim kurul iiyelerinin onayma sunulmustur. isgiicii egitim
3.3 Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan agilmasi planlanan is | 2016 yih planmna dahil
makinas1 operatorii (Dozer, Ekskavator, Silindir, Damperli Kamyon) | Yillik Isgicti | ogimictir.

yetistirme kurslan kurul {iyelerinin bilgisine sunulmustur.

3.4 Tiirkiye Isveren Sendikas1 Konfederasyonu il Temsilciligi tarafindan
bildirilen mevcut veya yeni acilacak olan Teknik ve Endiistri Meslek
Lisesi veya Ticaret Meslek Liselerinde “ Ulastrma ve Lojistik Bolimii”
acilmast ile ilgili talepleri kurul iiyelerinin bilgisine sunulmustur.

Egitim Plan

Il Alan /
Dal
agilmasi

2016 yili igin 1
Milli Egitim
Midiirligi
tarafindan  dal
acilacaktir.
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(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalan basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz niinde bulundurularak ifade e dilecektir.

Kurul kararlari geregi, isgiicii piyasasi talepleri dogrultusunda intikal eden meslek edindirme teklifleri ilgli mevzuatlar

cercevesinde incelenerek uygun bulunanlarla mutabakat saglanarak muhtelif mesleklerden kayith issizlerimize meslek kazandmilarak
mesleki egitim sertifikas1 verilmis istihdam taahhiit oranlari dogrultusunda o6zel sektore ise yerlestirmeleri saglanmustir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara lliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Tlaglamac1 (Bitki Zararhlan ile
Miicadele) ! ! 9 10 0 0 0
Asc1 Yardimcisi
(MEK/Oze] Politika) 1 23 2 25 0 0 0
Aricihk (Mek/Ozel Politika) 1 20 0 20 0 0 0
Servis Komisi (Mek/Ozel Politika) 1 1 4 5 0 0 0
Trikotajcy/Endiistriyel Ormeci
(Mek/Ozel Politika) ! 3 2 > 0 0 0
Giysi Tadilatgis1 (UMEM/MEK
Istihdam Garantili) 4 43 37 8 19 12 31
Dokuma Konfeksiyon Makineci
(UMEM/MEK istihdam Garantili) 2 2 2 %0 12 1 23
Dokuma Konfeksiyon Makineci
(MEK/Istihdam Garantili) ! 12 13 25 3 S 8
Coban/Siirii Yonetimi Elemani1
(Ozel Politika ) 11 2 243 245 0 0 0
Asc1 Yardimcisi
(MEK/Istihdam Garantisiz) 2 21 28 49 13 1 24
Garson (Servis Elemani)
(MEK/Istihdam Garantisiz) ! 3 6 10 0 0 0
Yash Bakim Elemani
(MEK/Istihdam Garantisiz) 1 2 2 25 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynake¢is1 (UMEM/MEK
Istihdam Garantili) 2 0 32 34 0 2 2
Toplam 29 177 403 583 47 41 88
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Giysi '_I'ac_jllatg|3| (UMEM/MEK 4 43 37 80 19 1 3
Istihdam Garantili)
Dokuma Konfeksiyon Makineci
(UMEM/MEK istihdam Garantili) 2 25 25 S0 12 1 23
Dokuma Konfeksiyon Makineci
(MEK/istihdam Garantili) 1 12 13 25 3 5 8
Gaz Alti Kaynakgisi
(UMEM/MEK istihdam Garantili) 2 0 34 34 0 2 2
Toplam 9 80 109 189 34 30 64
Tablo 22 c¢: Kurslara iliskin Veriler
Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara fliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Servis Komisi (Mek/Ozel Politika) 1 1 4 5 - - -
Trikotajcv/Endiistriyel Ormeci 1 3 5 c ] ] ]
(Mek/Ozel Politika)
Toplam 2 4 6 10 - - -
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsamunda Acilan Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - -
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Saysi Ise Yerles ;mlen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
TYP 77 1.155 1.203 2.358 692 786 1.478
Toplam 77 1.155 1.203 2.358 692 786 1.478
Tablo 22 §: Kurslara Iliskin Veriler
Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadim | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Isletmeci (Uygulamal
Girisimeilik Egitimi) 4 48 52 100 0 0 0
Toplam 4 48 52 100 0 0 0
Tablo 22 h : Kurslara iliskin Veriler
Is Bas1 Egitim
Agilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerles émlen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Acil Tip Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0
Ahsap Dogramaci 4 0 4 4 0 0 0
Asci 2 2 0 2 0 0 0
Asc1 Yardimeisi 14 7 7 14 0 0 0
B!Ig isayar Destekli Harita 1 1 0 1 0 0 0
Cizim Elemani
Bilgisayar Destekli Makine 3 5 1 3 0 0 0
Ressamu
Bilgisayarli Muhasebe 7 4 3 7 0 0 0
Elemani
Boya Uretim Operatdrii 2 0 12 12 0 0 0
Camci 1 0 1 1 0 0 0
CNC Freze Tezgah Operatori 3 0 6 6 0 0 0
Cevirmen/Terciiman 1 0 1 1 0 0 0
Cevre Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Bakm Elemani 3 7 0 7 0 0 0
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0 0 0

Danisma Memuru 1 1 0 1 0 0 0
g;l:r(];rrellltif Ev Tekstili Uretim 1 0 1 1 0 0 0
Depo Sorumlusu 2 0 5 5 0 0 0
I\D/I‘;‘;Li’r:‘gii Konfeksiyon 12 140 57 197 0 0 0
Eczac1 Kalfasi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Pano Elemani 1 0 2 2 0 0 0
Elektrik Tesisat Proje Cizim 1 0 1 1 0 0 0
Ef&(gs;? Haberlesme 1 0 4 1 0 0 0
Felsefe Grubu Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Fotograf Cekimci 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 4 4 3 7 0 0 0
Hah Onarici 2 0 2 2 0 0 0
Harita Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
g |t [0 [ 1 1o oo
shtermers bakm Onaran S L B B L L
Kalite Kontrolcii 2 25 20 45 0 0 0
IE(Izirtlrz;l;gl (Oksijen ve 5 0 9 9 0 0 0
Metal Dogramaci 1 0 6 6 0 0 0
Mimar 3 1 2 3 0 0 0
Mimari Yap1 teknik ressam 2 1 1 2 0 0 0
Mobilya Déseme Dikim Iscisi 2 0 2 2 0 0 0
Muhasebe Yardimci Elemani 26 14 14 28 0 0 0
Miisteri Temsilcisi 3 1 2 3 0 0 0
Noter Katibi 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Kaporta Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Paketleme Iscisi (Gida) 2 25 10 35 0 0 0
PVC Dogramacisi 3 0 5 5 0 0 0
Satm Alam Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
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Satis Elemani 45 51 42 93 0 0 0
Sekreter 26 25 10 35 0 0 0
Sigorta Meslek elemani 3 1 2 3 0 0 0
Siit Sigr1 Yetistiriciligi 3 0 7 7 0 0 0
Tiirkge Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Yazli Basm Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Veri Taban Programcisi 1 0 1 1 0 0 0
Temel Imalat ve Montaj 1 0 9 5 0 0 0
elemani
Yonetici Sekreteri / Asistant 1 1 0 1 0 0 0

Toplam 165 294 217 508 0 0 0

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam
Genel Toplam (a,b,c,¢,de,f,g,5h)
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Tlaglamac1 (Bitki Zararhlan ile
Miicadele) ! ! 9 10 0 0 0
Asc1 Yardimcisi
(MEK/Ozel Politika) 1 2 2 25 0 0 0
Aricihk (Mek/Ozel Politika) 1 20 0 20 0 0 0
Servis Komisi (Mek/Ozel Politika) 1 1 4 5 0 0 0
Trikotajcy/Endiistriyel Ormeci
(Mek/Ozel Politika) ! 3 2 > 0 0 0
Giysi Tadilat¢is1 (UMEM/MEK
Istihdam Garantili) 4 43 37 8 19 12 31
Dokuma Konfeksiyon Makineci
(UMEM/MEK Istihdam Garantili) 2 25 25 50 12 1 23
Dokuma Konfeksiyon Makineci
(MEK/Istihdam Garantili) ! 12 13 25 3 > 8
Coban/Siirli Yonetimi Elemani
(Ozel Politika ) 1 2 243 245 0 0 0
Asc1 Yardimcisi
(MEK/Istihdam Garantisiz) 2 21 28 49 13 1 24
Garson (Servis Elemant)
(MEK/Istihdam Garantisiz) ! 3 6 ; 0 0 0
Yash Bakim Elemani
(MEK/Istihdam Garantisiz) 1 23 2 25 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynake¢is1 (UMEM/MEK
Istihdam Garantili) 2 0 32 32 0 2 2
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TYP 77 1.155 1.203 2.358 692 786 1.478
g}f@ﬁfﬁﬁ}%ﬁﬁ?h 4 48 52 100 0 0 0
Acil Tip Teknisyeni 2 2 0 2 0 0 0
Ahsap Dogramaci 4 0 4 4 0 0 0
Asct 2 2 0 2 0 0 0
Asc1 Yardimeisi 14 7 7 14 0 0 0
(I?Siilé]iriiaggm[;flftekli Harita 1 1 0 1 0 0 0
gggésaeglar Destekli Makine 3 9 1 3 0 0 0
Eliiiﬁzarh Muhasebe 7 4 3 7 0 0 0
Boya Uretim Operatorii 2 0 12 12 0 0 0
Camc1 1 0 1 1 0 0 0
CNC Freze Tezgah Operatori 3 0 6 6 0 0 0
Cevirmen/Terciiman 1 0 1 1 0 0 0
Cevre Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Bakim Elemani 3 7 0 7 0 0 0
Danisma Memuru 1 1 0 1 0 0 0
glzlilgl'i[if Ev Tekstili Uretim 1 0 1 L 0 0 0
Depo Sorumlusu 2 0 5 5 0 0 0
I\Dﬂ‘;‘;‘i‘r‘:‘;‘ii Konfeksiyon 12 140 57 197 0 0 0
Eczac1 Kalfasi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Pano Elemani 1 0 2 2 0 0 0
Elektrik Tesisat Proje Cizim 1 0 1 0 0
Eleeli(r‘;rli)élf Haberlesme 1 0 4 4 0 0 0
Felsefe Grubu Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Fotograf Cekimci 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 4 4 3 7 0 0 0
Hah Onarict 2 0 2 2 0 0 0
Harita Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Is Giivenligi Uzmani (Az 1 0 1 1 0 0 0

Tehlikeli Smuf-C)
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il B N NN B NG B I
Kalite Kontrolcii 2 25 20 45 0 0 0
Ié:iﬁ;@ (Oksijen ve 5 0 9 9 0 0 0
Metal Dogramaci 1 0 6 6 0 0 0
Mimar 3 1 2 3 0 0 0
Mimari Yapi teknik ressam 2 1 1 2 0 0 0
Mobilya Déseme Dikim Iscisi 2 0 2 2 0 0 0
Muhasebe Yardimci Eleman: 26 14 14 28 0 0 0
Miisteri Temsilcisi 3 1 2 3 0 0 0
Noter Katibi 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Kaporta Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Paketleme Iscisi (Gida) 2 25 10 35 0 0 0

PVC Dogramacisi 3 0 5 5 0 0 0
Satm Alam Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Satis Elemani 45 51 42 93 0 0 0
Sekreter 26 25 10 35 0 0 0
Sigorta Meslek elemani 3 1 2 3 0 0 0
Siit Sigir1 Yetistiriciligi 3 0 7 7 0 0 0
Tiirkce Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Yazli Basm Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Veri Tabam Programcisi 1 0 1 1 0 0 0
'el'lirrzlilmlmalat ve Montaj 1 0 5 5 0 0 0
Yonetici Sekreteri / Asistan1 1 1 0 1 0 0 0

Toplam 319 1.700 1.910 3.610 739 827 1.566

Not: Kaynak: www.iskur.gov.tr adresi.

Kurul kararlann ve isgiicli piyasasmca intikal eden talepler dogrultusunda Oziirlii, normal ve
igsizlk Odenegine hak kazanan kayith issizlerimize meslek edindirme faaliyetleri ile toplum yararma
calisma programlar1 diizenlenerek kayith igsizlerimize gecici siirelerle istihdam imkani saglanmustir.
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Tablo 23: s giicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan ile Kurul Kararlann Sonucunda Acilan Kurslarmn

Karsilas tirllmasi
Dltltiﬁ/?:n Agilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giiglik Meslekler El gman Acilan Kursun Tiirii Kurs Say1si Kursiyer Sayisi
Sayis1
Sayis1 Y5 Kadm| Erkek Toplam|Kadm | Erkek | Toplam
Dokumave Konfeksiyon UMEM 2 25 25 50
Makineci/Giyim Uretim 350 — —
Teknolojileri MEK/Istihdam Garantili 1 12 13 25
is Makinesi
. 50
Operatérii/Dozer
Sac ve Metal Boyacisi 50
Mermerislemeci 40
Kaynakgi(Oksijen ve Elektrik) 50
On Muhasebeci 50
Muhasebeci/Bilgisayarl 50
Muhasebe Elemani
Gaz Alti Kaynakgisi/MiG-
MAG 100 UMEM 2 0 32 32
Servis Elemani(Garson) 10 MEK/istihdam Garantisiz 1 3 6 9
Ozel Politika Kapsam 1 23 2 25
Asci Yardimcisi 50 -
MEK/Istihdam Garantisiz 2 21 28 49
Satis Gorevlisi 100
Mobilya Montaj iscisi 50
CNCTezgah Operatori/CNC 50
Tornaci
Paketleme 30
iscisi/Paketlemeci
Yasli Bakim Elemani 25 MEK/Istihdam Garantisiz 1 23 2 25
Bitki Zararllariile Miicadele 20 Ozel Politika Kapsanu 1 1 9 10 0 0 0
Surl Yonetimi Elemani 250 Ozel Politika Kapsam 11 2 | 243 | 245
Ari Yetistiriciligi 20 Ozel Politika Kapsam 1 20 0 20
Girisimcilik 100 Girigimeilik 4 48 | 52 100
isbasi Egitim Programi 350 IEP 208 320 | 252 | 587

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinacaktir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kactir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayis1

20 235

Acilan kurslarm konulart ile bolgenin isglicii piyasasi ihtiyaglar1 arasmdaki baglanti diizeyi
nedir?

‘JTam X Cok [/Orta [1Az [IHi

Oziirliilere yonelk kag kurs aciimis ve katihmci1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1

Sayisi Kadm Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilhmci sayist nedir?

Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs agimis ve katihme1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayis1 Kadin Erkek [ Toplam

Kag tane TYP aciimis ve katilimc1 sayisi nedir?

Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

77 1.155 | 1.203 | 2.358

Yalmzca kadmlara yonelik ka¢ kurs agilmis ve katihmci sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayis1

0 0

Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

320 252 587

Alnan kararlarda gb¢ edenlerin isgiicii piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

U Evet ] Kismen X Hayrr

Kurum hizimetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var mudir?

U Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

3.

Almnan kararlarda isgilicii piyasasi analizi yapimasina iliskin karar var mi?

X Evet [ Kismen "] Hayr

Alman kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapildi m?

X Evet '] Kismen "] Hayr

Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar1 tespit edildi mi?

X Evet 1 Kismen | Hayr

Karsilanmasinda giiclik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gdére mi belirlendi?
X Evet " Kismen | Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildr?

X Evet ] Kismen ] Hayr

Iide mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuclarma gore mi yapildi?
X Evet " Hayrr
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alnan Kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

U Evet X Hayir

Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ *Evet X Hayir

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

U Evet X Hayir

Alnan kararlarda hitkkiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

T Evet X Hayir

Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?

U Evet X Hayir

Alnan kararlarda uzun stireli igsizlere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Hayr

Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarndan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

T Evet X Hayir

Politika Gostergeleri

1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planlandi nu?
X Evet '] Hayr
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi nu?
U Evet X Haywr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
X Evet U] Hayr
4. Tlde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
T Evet X Hayir
5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu digsinda ¢ocuk cahstiriimasmmn Oniine gecilmesine yonelik
kararlar alind1 mu?
U Evet X Hayir
BASKAN
IMZA
Seref ATAKLI
Vali
IMZA IMZA IMZA IMZA
Giiven KEMERKAYA  Yrd.Dog.Dr.M.Faruk Refik TEZCAN Biilent BEKiN
Belediye Bagkan Yrd. OZCINAR Bilim San.ve Teknoloji Cahsma ve Is Kurumu
Universite Temsilcisi 11 Miidiirii 11 Miidiirii
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..

IMZA
Ramazan KURT
11 Ticaret Miidiirligii
Sube Miidiirii
UYE
IMZA
Dogan CEYLAN
Esnaf ve Sanatkarlar
Odalan Birlik Bagk.
.
(KATILMADI)
Muhterem
TASDEMIR
T,Isci Sen,.Konf. Tiirk
Is Temsilcisi
KATILIMCI
(KATILMADI)
ismet CAGLAR

A.0.S.B.
Mudiirti

..

IMZA
Ramazan ALTUNDAG
Il Ozel Idaresi Genel
Sekreteri

UYE

(KATILMADI)

Ahmet KOCAS

Ticaret ve Sanayi Odasi

Baskam

.

IMZA

Yasin EMEKLI

T,Isci Send.Konf Hak Is

Temsilcisi Yardimcisi

KATILIMCI
IMZA
Hakan KOCAK

KOSGEB Hizmet
Merkezi Mudiiru

..

IMZA
Muhittin OZTURK
Milli Egitim
Yardmcisi
UYE
IMZA
Bekir KAYA
Tirkiye Engelliler Sube
Baskam
KATILIMCI
IMZA
Hatice SAHIN
Aksaray Kadmn
Girisimciler Dernek
Bagkam
KATILIMCI
IMZA
Saffet CALISKAN

Sosyal Giivenlik 11
Miidiirii

Miidiir

..

IMZA
Resul OLCAR
Ahiler Kalkkmma Ajansi
Koordinator

UYE

IMZA
Mahmut CIRAKOGLU
Tiirkiye Isveren Send.
Konf. Temsilcisi

KATILIMCI

IMZA

Bestami ZABUN

Gida, Tarm ve
Hayvancilik 11 Mudiirii
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