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İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından sunulan 2014 Nisan ayı değerlendirme 
raporunun incelenmesi sonucu; 

 
a- 2014 yılı mesleki eğitim programlarına Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün 

Zonguldak İli hedefleri çerçevesinde 200 kişiye yönelik Girişimcilik Eğitim Programının 
100 kişi Merkez, Çaycuma, Gökçebey ve Devrek ilçeleri, 100 kişi Kdz. Ereğli ve Alaplı 
ilçesi olmak üzere ilave edilmesinin uygun olacağına,  

 
b- UMEM kapsamında ilimizde faaliyet gösteren ve eğitim için Milli Eğitim Bakanlığı 

Standartlar Yönergesi 5. Maddesinde belirlenen uygun mekanları bulunan işverenlerin 
nitelikli eleman ihtiyaçlarının karşılanabilmesi için Milli Eğitim Bakanlığı mevzuatına 
uygun sertifika programları düzenlenmesi ve sertifikalandırılması ihtiyacının 
karşılanması için 240 saat süreli 50 kişilik Tekstil İşçiliği mesleğinde ve Zonguldak Teknik 
ve Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğü ile  ilimiz Mobilya sektöründe faaliyet gösteren 
firmaların taleplerinin karşılanabilmesi için 360 saat süreli 50 kişiye yönelik Bilgisayarlı 

Mobilya İmalatı mesleğinin işbirliği ile kurs düzenlenebilecek meslekler listesine 
eklenmesinin uygun olacağına, 

 
c- Alaplı Ticaret ve Sanayi Odası tarafından Alaplı ilçesinde faaliyet gösteren tekstil 

firmalarının nitelikli eleman ihtiyacı olan Akrilik İplik Üretimi ve Örmecilik mesleklerinin 
50’şer kişilik olarak İşbirliği ile düzenlenecek meslekler listesine eklenmesinin uygun 
olacağına, 

 
d- İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı Kurumlardan gelen taleplerin değerlendirilmesi 

yapılmış olup; 
I) Çaycuma ilçesi Saltukova Çok Programlı Lisesinin Harita ve kadastro alanı ve bu 

alanda Haritacılık dalı, Ulaştırma Hizmetleri alanı ile bu alanda Lojistik dalının, 
II)Alaplı İMKB Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğünün Anadolu Teknik 

Lisesi bölümünde Elektrik – Elektronik alanda Güvenlik Sistemleri dalı,  Endüstriyel Bakım 
Onarım dalı ve Elektrik Tesisat ve Pano Montörlüğü dalının,  

III)Devrek Anadolu Teknik Lise, Teknik Lise ve Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezi 
Müdürlüğünün Endüstri Meslek Lisesi bünyesinde Mobilya İç Mekân Tasarım alanında 
Mobilya Süsleme Sanatları dalının, 

IV)Çaycuma Perşembe Filiz Rıfat Güpgüpoğlu Çok Programlı Lisesi Müdürlüğünün Çok Programlı Lisesi 

bölümünde Adalet alanı ile bu alanda İnfaz ve Koruma dalı ve Zabit Kâtibi dalının açılmasına,  

-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulu 
 

  

 



4 nolu karar 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Kurula sunduğu alan/dal açılması/kapsanması taleplerin değerlendirilmesi 
doğrultusunda; 
 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu tarafından önerilen alan/dal 
açılması/kapanması taleplerinin uygun olduğuna,  

-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu  
  

 

5 Nolu Karar Mülteci vatandaşların Zonguldak işgücü piyasasındaki istihdam güçlüğünün değerlendirilmesi 
sonucunda; 
 İlimizde mültecilerin dil ile ilgili sorunlarının çözülmesi için İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı 
Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğünce dil kurslarının açıldığı, öğrenim çağındaki çocukların okullara 
kayıtlarının yapıldığı, Zonguldak Valiliğince mültecilere ilişkin işlemlerin yürütüldüğü belirtilerek 
sorunların çözümüne yönelik çalışmalara devam edilmesinin uygun olacağına,  
 
 

-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulu 

  

 



6 Nolu Karar İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşlar ve Sosyal taraflardan gelen 
taleplere göre; 

 
a)Çalışma ve İş Kurulumu İl Müdürlüğü tarafından Kurula sunulan ek gündemler 

doğrultusunda; 
   
 I) Mayıs 2014 ile Nisan 2016 tarihleri arasında görev yapmak üzere Ocak toplantısında 
belirlenen Kurumlardan bildirilen isimler doğrultusunda oluşan Yürütme Kurulu Üyeleri Öneri Listesinin 
Kurulun görüşüne sunulması sonucunda; 
Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünden asil İsmail MADEN, yedek Meliha AYYILDIZ, İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünden asil Burhan KOYU, yedek Alaaddin KARADAYI, İl Özel İdare Genel Sekreterliğinden asil 
Haydar AÇIKGÖZ, yedek Hasan CÖĞENDEZ, Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünden asil Ali Nezih 

ÖZKAN, yedek Ergün GEDİK, Zonguldak Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Başkanlığından asil İsmail DÜZTAŞI, 
yedek Rukiye KIR’ın olmasına, 
   
 II) Yürütme Kurulu Nisan ayı toplantısında alınan kararlardaki 50 kişilik Tekstil kursu talebi 
görüşme kararına ilave olarak 50 kişilik talebin 100 kişi olarak belirlenmesine, 

 
III)İŞKUR tarafından yedi meslekten ihaleye çıkılan, ancak dört meslekte (Muhasebe Yardımcı 

Elemanı, Büro Yönetimi ve Sekreterliği, Web Tasarımı ve Auto Cad ) kurs açma çalışmalarına devam 
edilmesi nedeniyle teklif edilen mesleklerden,  Kaynakçılık, Doğalgaz Tesisatçılığı ve CNC Tezgah 
Operatörlüğü mesleklerinde yeniden ihaleye çıkılmasına,  

 
IV)Dezavantajlı Gruplardan Engellilere yönelik Hibe destekli projeler kapsamında Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğüne yapılan 5 adet engelli projesinin kurulda görüşülmesi sonucunda; 
- Zonguldak Özel Bireylere Destek ve Eğitim Derneği tarafından hazırlanan zihinsel engelli 

bireylere yönelik Takı Tasarımı mesleğinde düzenlenecek kurs talebinin  zihinsel 

engellilerin yararına olacağından uygunluğuna, 

- Zonguldak Özel Eğitim ve Rehberlik Derneğinin zihinsel engelli bireylere yönelik 

Makrome Örgü Yapma mesleğinde düzenlenecek kurs talebinin, zihinsel engellilerin 

yararına olacağından uygunluğuna, 

- Zonguldak Özel Sporcular Kulübü Derneğinin zihinsel engelli bireylere yönelik Ahşap 

Boyama mesleğinde düzenlenecek kurs talebinin, zihinsel engellilerin yararına 

olacağından uygunluğuna, 

-  Kdz. Ereğli Fiziksel Engelliler Derneğinin tüm engel gruplarına yönelik Muhasebe Yardımcı 
Elemanı mesleğindeki talebinin, engellilerin istihdamına katkı vereceğinden uygunluğuna,  

- Kdz. Ereğli Fiziksel Engelliler Derneğinin tüm engel gruplarına yönelik Tekstil Makineci (düz 
Dikiş) Elemanı mesleğindeki talebinin, engellilerin istihdamına katkı vereceğinden uygunluğuna , 

b)Kurul Başkanı Zonguldak Valisi Sayın Ali KABAN’ ın talimatı gereği 2014 yılı içinde kurs 
kapsamında 50 kişilik Dikim İşçiliği ( Peyzaj, Bahçe derlemesi, toprak derlemesi ve tüm çiçek türlerinin 
dikimi) mesleğinin ilave edilmesine, 
 
Oybirliği ile karar verilmiştir. 15.04.2014 
 

-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu 
  

 

 
    Gönül DEMİRSU 

                   İl Müdürü 


