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TUNCELI iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Il diizeyinde; isthdam ve mesleki egitim politikalarmm olusturulmasm, —istihdanu
koruyucu, gelistirici ve issizligi Onleyici tedbirler ile uygulanacak aktif isglicli programlarmm
belirlenmesi,  isthdam  etkinlklerinn ~ ve  mesleki  egitim  uygulamalarmm  izlenmesi  ve
degerlendirimesine yonelk cahsmalar yapan il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2014 yih
icerisinde ilimizde 4 olagan Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulu, toplantis1 gerceklestirmistir.

Yin ik toplantist Ocak/2014 aymnda yapimustr. Toplantida isglicii uyum faaliyetlerinin
stirdiirilmesinin yam swa, Esnaf ve Sanatkarlar, Ticaret ve Sanayi Odalar1 Bagkanlklarmda 10+
Isthdamh tiim {syerlerine yonelik bilgilendirme toplantlarmm yapimasy, Ozel Politka ve
Uygulamalarm gelistiriimesi ¢ercevesinde intikal edecek olan 6zel projeli mesleklerden ve hedef
kitle olarak belirlenecek olan dezavantajh kayith issizlere uygun mesleklerde kurs agmak ve bu
dogrultuda Nisan aymda yapilan ikinci toplantida, Ozel Politka ve Uygulamalarm gelistirimesi
cergevesinde intikal edecek olan 6zel projeli mesleklerden( Diiz Dikis Makine Kursu ve Halicihk
Kursu), On Muhasebe Kurslarmda program diizenlemek ve 2014-2015 yili isgiicii piyasast
ihtiyaclarm belirlemek iizere isglicli piyasasi ihtiyac analizleri anketleri yapimasi ayrica oOziirli
ve eski  hikiimhi cahstrma  zorunlulugu  bulunan  isyerlerinn  takibmin  yapimasi
degerlendirimesi yapimustr. Temmuz aymda yapilan iigiincii toplantida, Isbasi Egitimi; TYP
gibi programlarm  diizenlenmesi  degerlendiriimis ve yiln  son toplantsi Ekim aymnda
gerceklesmis olup, 2014 yih igerisinde agilan ve devam etmekte olan aktif isgilicii programlart
kapsammndaki  mesleki  egitim  kurslarmm(TYP,  lsgiici  yetistrme  kurslar, UMEM)
degerlendirmesi yapimistir.

Ulkemizde ve ilimizde en oOnemli sorunlardan bir tanesi issizlikti. Bunun mikro ve
makro Olceklerde envar ¢esit nedenleri mevcuttur. Yerel ve ulusal diizeyde bu sebepleri dogru
olarak ortaya koyabilmek sorunun giderimesi acismdan dogru ve gercek¢i ¢Oziim aracglarmmn ve
yollarmm sekillnmesini saglayacaktr. Ilimizde bu ¢6ziim yollarmn belirlenmesi agismdan arz
talep dengesini kurmak, isthdam yaratmak, isgiiclinii dogru ve etkin bir sekilde yetistrmek ve
yonlendirilmesini  saglamak amaciyla farkh kamu kuruluslar, sivil toplum kuruluslarmmda
diistince, onerileriyle ve katkilariyla ¢oziim bulmaktir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilhim
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu sz:ls (;)rot)'s
Kadm |Erkek|Toplam|Kadmn|Erkek| Toplam|Kadmn|Erkek| Toplam[Kadmn [Erkek|Toplam

Il Toplanu 37789 |47639| 85428 | 6169 | 6596 | 12765 [25942(36461| 62403 | 5678 |4582 | 10260 | -9,9
00 | Merkez |15975 |20168| 36143 | 2896 {2993 | 5889 (11623|16093| 27716 | 1456 {1082 | 2538
01 |Cemisgezek| 4027 | 4243 | 8270 | 668 | 739 | 1407 [2621 |2930| 5551 | 738 | 574 | 1312
02 Hozat 2565 | 4247 | 6812 | 404 | 440 | 844 |1706 |3457| 5163 | 455 | 350 | 805
03 | Mazgirt | 3958 |4725| 8683 | 514 | 606 | 1120 [2496 |3318| 5814 | 948 | 801 | 1749
04 | Nazimiye | 1447 | 2009 | 3456 | 195 [ 191 | 386 | 905 |1495| 2400 | 347 | 323 | 670
05 | Ovack | 2789 |3761| 6550 | 370 | 388 | 758 (1919|2969 | 4888 | 500 | 404 | 904
06 | Pertek | 5570 |6364 (11934 | 967 [1053| 2020 [3694 |4560| 8254 | 909 | 751 | 1660
07 | Pulimir |[1458 [2122[3580 [155 [186 [341 [978 [1639[2617 [325 [297 [622

Kaynak: TUIK 2013 verileri

Tunceli ilinin 2013 TUIK verilerine gbre toplam niifusu 85428°dir. Bu toplammn 37789 kisi
kadm niifusu olustururken 47639 kisi erkek niifisundan olusur. Ilin niifus artis hizz binde -9,9’dur.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ach

" Kadmn Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
Tunceli | 14129 | 17911 | 32040 | 23660 | 29728 | 53388 | 37789 | 47639 | 85428

Kaynak: TUIK 2013 verileri

TUIK Hanehalki Anketine gore:
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

TUIK 2013 verilerine gore Tunceli ilinin toplam niifusu 85428 olup, bu niifuisun 320401
kir niifusu, 53882’si kent niifusudur.




Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hizi

6.643 19.961 -13.318 -93,7
Kaynak: TUIK 2013 verileri

TUIK 2013 verilerine gore Tunceli ilinin aldiy gd¢ 6.643 kisi olurken ilin
verdigi go¢ 19.961 olmustur. Net gb¢ -13.318 kisi ve net go¢ hizi binde -93,7°dir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet | Birinci Rekabet Giicii |, . . P Uciincii Rekabet
Kollarina Gore Yiiksek Oncelikli I(l)‘:c‘z;lgﬁksaeblftto?"c“ Yiiksek Giicii Yiiksek | Diger

Sektorler Sektor Oncelikli Sektor

Dosal Kavnak Su Tarm Urlinlerine Y 6nelik
Sanayi Ur egtimi yn yu Sanayi(Meyve konservesi, dogal - -
aromal igecek tiretimi)

Kaynak: Tunceli Bilim Sanayi ve Teknoloji 11 Mudirligii 2014

Tunceli Bilim Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirligiiniin 2014/Aralk verilerine gore ilimizde iktisadi
faaliyet kollar1 icerisinde sanayi sektorii, rekabet giicli yiiksek iktisadi faaliyet kolunda oncelikli
tek sektor olarak belirlenmistir. Bu sektor icerisinde birinci rekabet giicii yikksek oncelikli sektor
dogal kaynak suyu iiretimi ve ikinci rekabet giicii yiiksek oOncelikli sektorde tarm firtinlerine
dayall sanayi(meyve konservesi, dogal aromah icecek {iiretimi) olarak belirlenmistir.



2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 5: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
Issizlik Oram | istihdam Oram

flin Ada Isgiiciine Katihm Oram

Tunceli 54 8,1 49,7

Kaynak: TUIK 2013 Verileri

2013 TUIK verilerine gdre Tunceli ilinde 2013 yiinda isgiiciine katihm oram %54
ve issizlik oranmt %8,1 ken isthdam oram %49,7 olarak gerceklesmistir.

Tablo 6: ISKUR Temel Gostergeleri

2014 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 1379 1481 2860
Issiz 2236 2105 4341
Diger
ACIK iS 515
Kamu 8
Ozel 507
iSE YERLESTIRME 329
Kamu 8
Ozel 321
Normal 321
Kamu
Ozel 321
Oziirlii 2 6 8
Eski Hiikiimlii -- - -
KAYITLI iSGUCU 2236 2105 4341
KAYITLI iSSiz 2236 2105 4341
YURTDISI BASVURU 2 2
'YURTDISI GONDERME

Kaynak: ISKUR 2014 verileri

2014 yinda Il Miidirliigiimiize 2860 kisi basvuruda bulinmus, 515 acik is ahnirken
329 kisi 11 Midirligimiizce ise yerlestirmesi yapimustr. Ise yerlestirilen 8 bedensel engelliden
2’si kadin olurrken diger 6 kisi ise erkek issizlerdir.. 2014 yih sonu itibariyle 11 Miidiirligiimiizde
kayith igsiz saysi, 2236’1 kadm ve 2105 kisi erkek olmak lizere 4341 kisidir. Kayith kadm isgiicii
ve kayth kadn igsiz saysmn aym parametrelerdeki erkek saysmndan fazla  oldugu
goriilmektedir.






Tablo 7: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
o S o S o S o S S o S o S o E | o S
AE R R A R I R A R A R R A A R AR
Mol W | e (¥ lW|e i |W 2w M W|2 | |W|2 | |W|2 | Ww|2(¥|Wd|_2
2236 |2105|4341| 13 | 20 | 33 | 245|284 | 529|442 |451 893|369 | 370 (739|384 | 374|758 312|256 |568 (470 |344(814| 1 | 6 | 7
Kaynak: ISKUR Verileri 2014
I | Miidiiriigiimiizde, 2014 yi It nda kayi tl toplam igsizlerin sayi s1 4839 kigidir. Bunlari n 2236's1 kadi n, 2105'i erkek igsizlerdir. Kayi th kadi n igsiz
sayl sI erkek igsiz say! s1 ndan fazladi r. 25-29 yas gurubu 893 kigiyle, yas guruplari icerisinde en fazla iSsiz gurubunu oluSturmaktadi r.
Tablo 8: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toplam Okur Yazar | o\ vazar ilkégretim Ortabgretim On lisans Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X IS o | x| € | x | € = X E g | x e g | x £ g | x IS s|lx | E| g|lx]|E
R AR A A I A A R A R I A A R A R A A
Mo W | o M |W|lo | M|lWw o M WO WO WO WO MW oMo
2236 121054341 | 72 | 28 | 100| 79 {101 | 180 {1000 | 1041|2041 | 626 | 662 |1288 | 285| 166| 451|169 (104 (2734 | 3 | 7 |1 | O | 1

Kaynak: ISKUR Verileri 2014

I | Miidiirliigiimiizde, 2014 y1 I nda kay1 th toplam igsizlerin say si 4341 kisidir. Bunlari n 2236's1 kadi n, 2105'i erkek issizlerdir. Kayi tli kadi n
iSsiz sayl si erkek igsiz sayl s ndan fazladi r. 2041 kigiyle ilkégretim mezunu kayi tli kadi n ve erkek igsizler egitim durumuna gore en fazla gurubu olugtururken
yine 1041 kigiyle ilkégretim mezunu kayi tli erkek igsizler cinsiyet dagi It mi na gére en fazla gurubu olugturmaktadi r.




Tablo 9: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilinm

Kayith Issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1385 1001 2476
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 16
CALISANLARI 2 14
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 226 238 464
BURO HiZMETLERI 203 79 275
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 194 111 305
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE CALISANLAR 75 161 236
SiLAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER 0 1 1
SORUMLU MUDUR (BASIN YAYIN KURULUSU) 109 ) 109
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 34 176
MESLEK MENSUPLARI 142
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAIJCILAR 8 265 273
YONETICILER - 10 10

2236 2105 4341
Toplam

Kaynak: ISKUR Verileri 2014

Tunceli ilinde mesleklerine gore kayith kadn ve erkek issiz sayist toplamda 4341°dir.
2476 kisiik kadn ve erkek kayith igsiz, Nitelik Gerektirmeyen meslekler sahip olup aym
zamanda mesleklerine gore kayith issizler igerisinde en yilksek oram olusturmaktalar.



Tablo 10: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina
Gore Sayisi

Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollan . o
(NACE) Okur Yazar Okur | Lise Al Okul |Genel Lise Lise dengi |Viiksek O..km
Olmayan Yazar Mezunu Mezunu Meslek Okulu |veya Fakiilte| Toplam
Mezunu Mezunu

Tarm, ormancilk ve
balik¢ilik i i 1 i 1 1 3
Madencilik ve tas ocak¢ihgi - - 4 - 1 1 6
[malat - 5 5 - 3 - 13
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme {iretimi ve - 1 1 - 1 1 3
dagitimi1
nsaat 2 3 43 - 22 13 83
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu tasitlar1 ve - 6 15 - 15 4 40
motosikletlerin onarmu
Ulagtrma ve depolama - 2 2 - 4 - 8
Konaklama ve yiyecek
hizmeti faaliyetieri - 2 14 - 1 4 31
Bilgi ve iletigim - - - - 1 - 1
Finans ve sigorta faaliyetleri - - - - - -
Gayrimenkul faaliyetleri - - - - - -
Mesleki, bilimsel ve teknik

. - - 2 - 3 - 5
faaliyetler
[dari ve destek hizmet ] 4 40 ] 21 9 24
faaliyetleri
Egitim 1 2 6 - 5 17 31
[nsan saghg1 ve sosyal B i ) i 3 5 c
hizmet faaliyetleri
Kiiltiir, sanat, eglence, i i ) i i i
dinlence ve spor
Diger hizmet faaliyetleri 3 2 4 6 3 1 19
GENEL TOPLAM 6 27 137 6 93 53 322

Kaynak: ISKUR Verileri 2014

Il Midirligiimiizden, 2014 yinda issizik sigortasmdan faydalanan yararlanicilarm
toplany 322°dir. Iktisadi faaliyet kollar1 icerisinde 83 kisiyle insaat sektorii Ve egitim durumlari
icerisinde 137 Kkisiyle lise aln okul mezunlari en cok yararlaniciya sahiptir. Insaat sektoriinde
cahgmis lise alt1 okul mezunlann 43 kisiyle en fazla issizlik sigortasi yararlanici gurubunu
olusturmaktadir.



Tablo 11: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
686 566 1252 975 969 1944 575 570 1145
Genel
Toam | 686 | 566 | 1252 | 975 969 1944 575 570 1145

Kaynak: ISKUR Verileri 2014

2014 yih sonu itbariyle Tunceli ilinde kayith issiz says1 4341°dir. Bunun 2105’s1 erkek
2236’s1 kadindr. 2014 yii sonu verilerine gore Tunceli ilinde bekleme siirelerine gore kayith
issizler gurubu dagiimmnda 2585 kisiik gurup 6-12 ay bekleme siiresiyle bekleyen kayith issizler
gurubunda en yiiksek oram olusturmaktadir, bunun 975’1 kadin 969’u erkek issizlerdir.

Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler i Kamu Ozel
Kamu| Ozel Toplam
Kadin | Erkek | Toplam [Kadin| Erkek Toplam
8 | 507 515 2 6 8 72 | 249 329
Toplam 8 | 507 515 2 6 8 72 | 249 329

Kaynak: ISKUR Verileri 2014

Tunceli ilinde 2014 yih icerisinde toplamda kamu ve 6zel olmak iizere tiim mesleklerde
515 acik is alnrken, bu agik islerden 8’i kamudan 507°si ise Ozel sektor kaynakhdr. Buna karsm
tim mesleklerde 11

yerlestirmelerin 8’1 kamuda, 321°1 ise 0zel sektdrde yapilmuistir.

Midiirligiimiizin ~ yaptig

toplam ise

yerlestirme

ise

329°dur. Ise



Tablo 13: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
SRR I R R I R A E R R E A A A R A R
M| W ,2 Mo W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 M| W ,2 MW ,2
74 1255|3291 1 |7 | 8 [13]|32|45(|16 (42|57 |17 |55|72|10|36(46| 7 (48 |55| 9 | 37|46

Kaynak: ISKUR Verileri 2014

2014 yilinda i | Miidiirliigiimiizce ise yerlegtirilenlerin sayi si 329 kigi olup, bunlari n 74'ii kadi n 255 erkektir. Cinsiyete gore 255 kigiyle erkek
issizler en fazla ige yerleStirilen gruptur. 30-34 yas gurubu 72 kigiyle yas guruplari icerisinde en fazla ise yerleStirilme orani na sahiptir.

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilim
Okur Yazar P Ortaégretim | .. . . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkoégretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
s |lx | E|lg|lx|E|lg|lx|E|lgs|x|E|ls|lx|E|lg|x|E|le|x|E|ls|x|E|g|x]|E
AR I R A E A A A R R A A A A
MolW |2 MW o M| WO M WO MW O MW oMW oMW oW O
74 (2551329 - | - | -|1]0]|1[25(186|211(23 |46 |69 |7 |11[18|19|8 |27 1 (2 |3 | - ]| - | -

Kaynak: ISKUR Verileri 2014

2014 yiinda 11 Miidirligimiizce ise yerlestirilenlerin sayist 329 kisi olup, bunlarm 74°i kadm 255°i erkektir. 211 Kkisiyle
ilkogretim mezunu kayith issizler egitim durumlarma gore en fazla ise yerlestirilen gurup olmustur. Doktara yapmus kisilerden ise
yerlestirilen olmamustir.
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Tablo 15: ise Yerestirilenlerin Sektorel Dagihmm

Sektorler Kadin|Erkek| Toplam
Tanm, Avciik, Ormancilik 0 1 1
Sanayi 10 | 34 44
Insaat 18 | 161 179
Hizmetler 46 59 105
Toplam 74 | 255 329

Kaynak: ISKUR 2014 verileri

2014 yih icerinde Tunceli ilinde kamu ve &6zel nitelkli isyerlerinde tim sektdrlere, Il
Miidirligiimiizce yapilan ise yerlestirmelerin kadm ve erkek toplamu 329 kisidir. Sektorel bazda;
1 kisi Tarm, Avciik, Ormanciik sektoriinde, 44 kisi sanayide; 179 kisi ingaat ve 105 kiside hizmet
sektoriinde istihdamlar1 yapimstir.

Tablo 16: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

1+ |10+ | 50+ Toplam
Acilan Isyeri Saysi 6 | 3| - 26
Kapanan Isyeri Sayis1 4 | - | - 20

Kaynak: ISKUR 2014 verileri

Tunceli ilinde 2014 yih igerisinde 1+ calsanh 6 tane igyeri, 10+ g¢alsanh 3 tane
isyeri agilirken 50+ isthdamh yeni acilan isyeri bulunmamaktadwr. Ayrica aym yil igerisinde 1+
calisani bulunan 4 tane isyeri kapanrken 10+ ve 50+  c¢ahsanh kapanan igyeri bulunmamaktadir.
Tablodan anlagilacagi iizere acilan igyeri toplam 26 tane iken, 1+ ¢alisanh toplam 9 igyeri
goriimektedir, 17 igyerinin isthdam yapmadan faaliyete basladiklarn distiniiimektedir. Aym
sekilde toplamda kapanan 20 tane isyeri igerisinde 1+ isthdamh isyeri sayis1 sadece 4 tane olup,
diger 16 tane igyeri isthdami bulunmayan isyerleridir.
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Tablo 17: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat Mart Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 385 183 494 624 525 485 374 483 549 253 314 205 4874
parum Tarafindan Ise 1 19 | 5 | 252 | 86 | 38 7 12 15 6 4 | 19 | 60 523
erlestirme Sayisi
Etki Oram
%4,94 (%2,73 | %51,01 | %13,78 | %7,24 | %1,44 %3,21 %3,11 |%1,09 | %1,58 | %6,05 |%29,27| %10,75

Kaynak: ISKUR verileri 2013

_ Tunceli ilinde 2013 yilinda ise yerlesenlerin sayisi 4874 kisi olup bunlarm 523 ‘i kurum tarafindan gergeklestirilmistir.
Ise yerlesenlerin tizerindeki Il Midiirliigiiniin etki oram %10,75’dir.
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3. EGIiTIM

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Togreim Ortadgredm Ortadgretim Universite veya yiiksekokula kayit olan Farklar

Mezun Sayisi Yeg;ylf;ylt Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0) Toplarm
Mezuniyet = | Kayit Yih = Mezuniyet =1 Kayit Yih = = =
Yili E1S| = g | ¥ s | E| % Yili El S| = g = Sl s| E| €| =
Blx| 2 Tl x| 2|8 Tl X| a2 g | < S [BlxXl2| B |xX| =2
Molwe M| W A I T Molw o 2 (I A B I VI I I T
2008-2009 | 504 (473 977 2009 492 | 553 |1045( 12 | 8 2009 387|327|714 - - - - N _ _ _

2010 431(429(860 - - -

2009-2010 | 506|474 980 2010 478 [ 592 |1007| 28 | 118

2010-2011 | 495|481 976 2011 467 [ 466 | 933 | 28 | 15 2011 396 (376772 - - - - -l - - - -

o
NSNS Toplam

2011-2012 | 395|464 | 859 2012 465 [455 | 920 | 13 | 15 2012 419395814 - - - - -l - - - -

2012-2013 | 404428832 2013 411 1535 | 846 | 16 | 29 13 2013 410(385(795 - - - - - |- - - -

2013-2014 | 367|426|793 2014 360 |453 | 813 | 7 27 20 2014 346]435|781

Kaynak: Tunceli Il Milli Egitim Miidiirligii
Fark (i.6)= ([lkdgretim mezunu) — (ortadgretim yeni kayit sayisi)
Fark (0.6)= (Ortadgretim mezunu) - (Yeni mezunlardan, herhangibir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan)

Tunceli ilinin 2008-2014 donemini igeren ikogretimden mezun olan, ortadgretime yeni kayit yapan ve aym donem icerisinde
ortadgretimden mezun olan Ogrenci sayisimi gostermektedir. 2008 yiindan 2014 yilma kadar toplam bazda ilkogretinden mezun olan
Ogrenci sayismda son yillarda diisis gorilirken, ortadgretime yeni kayt yapan ogrenci sayismda da azalma goriilmektedir.
Ortadgretinden mezun olan 6grenci sayisinda yillara gore farkhlik gostermektedir.

Bazi donemlerde ortadgretime yeni kayit yapan 6grenci sayist aynt donemde ilkogretimden mezun olan 6grenci sayismdan
fazladr.
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Tablo 19: Béliimler itibaryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan
ogrenci sayis1

Bolimler 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2012-2013 2014-2015 il
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek [Kiz [Erkek [Kiz Erkek [Kiz Erkek Kiz Kiz Erkek

1-Bilgisayar Programciligi 0 0 17 10 18 4 P2 1 7 1 al 4 22 27
2-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari |0 0 0 0 20 17 12 19 20 54 15 21 15 14
3-Makine 0 0 1 0 0 2 3 0 1 0 0 0 0
4-Aricilik 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0
5-Elektrik 0 0 21 1 29 4 36 4 46 1 14 0 27
6-Cocuk Gelisimi(Merkez) 0 0 0 14 0 46 D 38 0 99 0 22 54 1
7-ingaat Teknolojisi 0 0 49 15 4 2 P8 7 41 9 19 5 9 51
8-Gida Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 19 31 0 7 16 0
9-Su Uriinleri 0 0 0 0 0 0 0 0 19 31 8 1 0
10-Mobilya ve Dekorasyon 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 P 0 0
11-Moda Tasarim 0 0 0 0 0 0 0 0 8 33 al 21 18 5
12-Sarap Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0
13-Giyim ve Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
14-Organik Tarim 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 15
15-Sa¢ Bakimu ve Giizellik Hizmetleri |Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 36 3
16-Bankacilik ve Sigortacilik (Pertek) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 30 36 23
17-Turizm we Otelcilik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 20
18-Bilgisayar Programcihgi(C.M.Y.O) |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 13
19-Biiro Yonetimi ve YoneticiAsis.
(Hozat) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 P1 21 28 24
20- Biiro Yonetimi ve Yonetici Asis.
(Piiliimiir) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 10 13
21-Cocuk Gelisimi ( Ovacik) 0 0 0 0 0 0 0 0 51 49 0

14




22- Isletme Yonetimi (Mazgirt) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 al 15 5 8
23-Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

(Nazimiye) 0 1 12 10 18
24-Harita ve Kadastro (Merkez) 0 23 60
25-Harita ve Kadastro (Pertek 0 27 48
26-Tibbi Dokiimantasyon ve

Sekreterlik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 40
27-Maliye 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 19
28-Gida Teknolojisi(Pertek) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 5
29-Su Uriinleri isletme

Teknolojisi(Pertek) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 ¢)
30- Hektronik Haberlesme

Teknolojisi(Pertek) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 P 1 3 18
31-Uygulmah ingilizce ve

Cevirmenlik (Pertek) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 17
32- Uygulamah Ingilizce ve

Cevirmenlik (Ovacik) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 14
33- Muhasebe ve Vergi Uygulamalar:

(C.M.Y.0) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
34-isletme Yonetimi (C.M.Y.O) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35-Coguk Gelisimi(C.M.Y.0) 0 o o o P I 0 54 o
36-Biiro Yonetimi ve Yonetici

Asistanligi(C.M.Y.O.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 19
37- Bankacilik ve

Sigortacilik (C.M.Y.O) 22 22
38-Yapi Denetimi 0 20
39-Muhasebe 10 11 21 16 21 16 0
40-Bilgisayar Teknolojisi ve

Uygulama 10 14 |18 9 17 5 0 0 0 0 0 0 0 0
41-Laboratuvar Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 23
TOPLAM 20 25 127 69 109 96 [101 69 172 266 350 268 595 585

Kaynak: Tunceli Universitesi
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Tunceli Universitesinde, 2006-2013 donemlerinde 41 bolimden mezun olan ve bu bolimlere 2014-2015 yinda yeni kayit
yapan kiz ve erkek 6grenci sayilar1 goriilmektedir.

Tunceli Universitesinden, 2006-2013 dénemlerinde mezun olan dgrenci sayismda dalgalanmalar goriilmektedir. En ¢ok muzun
ogrenci sayisy, 618 6grenciyle 2012-2013 doneminde goriilmekte, bu donemde 268 kiz 6grenci 350 erkek 6grenci mezun olmustur.

2014-2015 yinda 585 erkek oOgrenci ve 595 kiz 6grenci olmak iizere toplam 1180 &grenci iiniversiteye yeni kayit yapmustr.
Yeni kayit yapan Ogrencilerde, kiz 68renci sayisi erkek 6grenci sayismdan fazladir.
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4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTIM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan

Tablo 20: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

};)P;:x; Sorun(1) Karar Kararin Gerekgesi (2) Gesﬁerl;l;sume Kaé?;;fﬁs]l(lan Sorunn;;lat(li(i::liimiine
Isgiicii piyasasmda arz [ilimiz faaliyet alannda ve uygun Gergeklesti - Issizlik sorununa
2014/1-1 | talep dengesini kurmak, |bulunan 2013 yih Isgiici piyasasiEsnaf ve Sanatkarlar, Ticaret ve dogru ve gercekei
istihdam yaratmak, (arastrma raporunda da belirtilen basta|Sanayi Odalar1  Baskanlklarmda ¢coziimler bulmak
isgiiciinii dogru ve etkin [10+ istihdamh tiim igyerleri; Esnaf ve|l10+ Istthhdamh tiim Isyerlerine icin yol gosterici
bir sekilde yetistirmek |Sanatkarlar, Ticaret ve Sanayi Odalarfyonelik yapilan  bilgilendirme olmustur.
ve yonlendirmesini [Baskanlklar1  ziyaret ve toplantilarla toplantilari;
saglamak, issizlik [mevzuatlarmiz konusundal
sorununa  dodru  ve bilgilendirmeler ?/apﬂlms ve
gercekei cOziimler yapﬂmaya devam edﬂme§1 “songcunda
bulmak icin yol ntikal _e_decek o_lap_ isglicli  piyasasl
gosterici olmustur. taleplerln!n ilgili ] me\{zgatlar
gergevesinde degerlendirilmesi
neticesinde uygun bulunan
faaliyetlerin 2014 yilinda da
surdiiriilmesine,
. _ | Aktif Isgiicii Hizmetleri [Ozel Politka ve Uygulamalarm , —
2014/2-2 | Issizlk sorununa qogru Yonetmeliginin~ ilgili  maddeleri |gelistirilmesi g};grgevesin deGerc;eklestl - I§gucu
ve  gergekei g?zuqﬂer geregi Ozel Politika ve (intikal edecek olan ozel projeli piyasasmda  arz
bulmak icin  6zellikle | (yoytamalarm gelistirilmesi [mesleklerden( Diiz Dikis talep  dengesini
isglici  piyasasmda i$ | cercevesinde intikal edecek olan [Makine Kursu ve Halcilk kurmak,  istindam
bulmakta. zorluk  geken | gzel projeli (siirii yonetimi elaman Kursu); On Muhasebe Kursu; yaratmak,
dezavantajl kayitli | ve benzeri) mesleklerden ve hedef |iohasi Esitimi: TYP: isglicinii dogru
. DA B ) sbas1 Egitimi; ; VS . .
issizlere Isgucu | kitle  olarak  belirlenecek  olan ve  etkin  bin
piyasasinda kalifiyeli | dezavantajh kayith issizlere uygun sekilde
elaman larak | bulunacak diger mesleklerden ve yetistirmek Vel
yetistirmek. , istihdam | gerekse diger ¢ikdan ilan sonucu yonlendirmesini
yaratmak, isgliciinii | ilgili mesleklerden intikal edecek saglamak,
dogru ve etkin bir [ olan engelli ve eski hikiimli dezavantajh
sekilde yetistirmek. projeleri ve normal isglicli piyasasi kayith issizleri
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2014/3-2

Dezavantajh Guruplarmn
isglicli  piyasasmda is
bulmakta zorluk ¢ekmeleri,

talepleri olarak intikal edecek olan
isglici  piyasas1 taleplerinin  ve
Oziirli ve eski hiikkiimlii projelerinin
ilgili mevzuatlar cergevesinde
degerlendirilmesi neticesinde
uygun bulunacak olan mesleklerden
mesleki  egitim  kurslari,  isbas1
egitimleri, girisimcilk ve benzeri
isglici uyum (TYP) faaliyetleri ve
diger bu konudaki isgiicii
piyasasmm talepleri dogrultusunda
uygulamah faaliyetlerin 2014
yihnda da ayni sekilde
sturdirilmesine,

Cabsma ve Is Kurumu Tunceli
Il Midiirligince Ozel Politika
ve  Uygulamalann  gerektiren
Dezavantajh  Guruplara yonelik,
Itimiz Cemisgezek Halk Egitim
Merkezi Miidirligi ile isbirligi
kapsammnda diiz dikis makineci
mesleginde acilan mesleki
egitim kursu ie aym kapsamda,
Hozat Halk Egtim Merkez
Midirligiic  ile  hah  dokuma
mesleginde acimis olan
kurslarin uygun goriilmesine,

Ozel Politka ve Uygulamalarm
gelistirilmesi ¢ergevesinde intikal
edecek olan ozel  projeli
mesleklerden ve  hedef kitle
olarak belirlenecek olan
dezavantajl kayith igsizlere
uygun mesleklerde kurs agmak,

Gergeklesti

isglicli  piyasasma]
kalifiyeli ~ elaman
olarak

yetistirmek.

Dezavantajl
kayith
isglict
kalifiyeli
olarak
yetistirmek.

issizleri
piyasasmaj
elaman

Kaynak: Tunceli [IMEK 2014 Kararlar

[limizde 2014 yinda yapilan Il Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulwnda alman karalarm etkin ii¢ tanesi 2014/1-1;

2014/3-2 olup, ilin issizlik sorunun tespitinde ve ¢oziimiinde verimli olmustur.

2014/2-2 ve
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4.2 Kurslar

Tablo 21 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi I:(e Ye.rlestslrllen
Meslekler Kurs Ursiyer Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Ozel Politika(Makineci-Dikis) 1 25 0 25
Ozel Politika(Hali Dokuyucu-El Tezgahi) 1 20 0 20
Ozel Politika(Siirii Yonetimi Elaman) 1 10 40 50
On Muhasebeci(MEK/Istihdam Garantisiz) 1 3 17 20
Toplam 4 58 57 115
Tablo 21 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Ag¢ilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 21 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
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Tablo 21 ¢: Kurslara fliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 21 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 21 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
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Tablo 21 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 21 g: Kurslara fliskin Veriler
TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
TYP 60 433 374 807
Toplam 60 433 374 807
Tablo 21 §: Kurslara iligkin Veriler
Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Girigimeilik 1 12 13 25 - - -
Staj(Isbas1 Egitimi) 9 15 - 15 3 - 3
UMEM Projesi/IEP 11 8 13 21 0 4 4
Toplam 21 35 26 61 3 4 7
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Tablo 22: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,de,f,g,8)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs

Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ozel Politika(Makineci-Dikis) 1 25 0 25
Ozel Politika(Hal Dokuyucu-El
Tezgahi) 1 20 0 20
Ozel Politika(Siirii 'Y 6netimi
Elaman) 1 10 40 50
On Muhasebeci(MEK/Istihdam
Garantisiz) ! 3 1 20
TYP 60 433 374 807
Girisimcilik 1 12 13 25 - - -
Staj(isbas1 Egitimi) 9 15 - 15 3 - 3
UMEM Projesi/IEP 11 8 13 21 0 4 4
Toplam 85 526 457 983 3 4 7

Kaynak: ISKUR verileri 2014

2014 i sonu itibariyle Tunceli ISKUR 11 Miidiirligiince ilimiz genelinde; Ozel

Politika kurslar1 kapsaminda;

Makineci-Dikis Elamam kursu, Hah Dokuyucu-El Tezgahi Elaman kursu,
Siirii Yonetimi Elamam kursu acinustr. On Muhasebeci(MEK/istihdam Garantisiz)

kursu; halen

devam etmekte olan 25 kisik Girisimeilk kursu; 9 adet ve 15 katilimcidan olusan Staj(isbast

Egitimi) program,

21 kisiden olusan 11 adet UMEM Projesi/IEP kursu diizenlenmistir. Ayrica

iimiz genelinde 2014 yiindan itbaren, toplamda 807 kisiden olusan 60 adet TYP programu

acimustir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 | Agilan Kurs Sayis1
85 85

2. Acillan kurslarm konular1 ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglart arasmdaki baglanti diizeyi
nedir?
v'Tam 1Cok [JOrtalAz [lHig

3. Oduiirliilere yonelk kag¢ kurs acimis ve katihmc1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

4. Hikiimlilere yonelik kag¢ kurs aciimis ve katilimc1 sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

5. Eski hikkiimliilere yonelik kag¢ kurs aciimis ve katiime1 sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam

6. Kag tane TYP agilmig ve katihmec1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayis1 Kadmn Erkek | Toplam
60 433 374 807

7. Yalmzca kadmlara yonelik kag kurs acimis ve katihme1 sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayis1

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek Toplam
9 15 -
9. Alnan kararlarda gb¢ edenlerin isgiicli piyasasma entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
v Hayrr 1 Kismen 1 Evet
10. Kurum hizmetleri disnda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler
var mudir?
v Evet | Hayr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mu?

v Evet [ Kismen [] Hayr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiici piyasasi analizi yapildi nmi?
v Evet 1 Kismen [ Hayr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar1 tespit edildi mi?
v Evet 1 Kismen [ Hayr
4, Karslanmasinda giiclik cekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
v Kismen 1 Hayr 1 Evet
5. Isgiicii piyasas analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
v' Hayr 71 Kismen 1 Evet

6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarmma gore mi yapildi?
v' Hayr 1 Evet
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda ozirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

v Evet [ Hayrr
2. Alman kararlarda kadmlara yonelk faaliyetlere yer veridi mi?
v’ Evet 1 Hayr
3. Alnan kararlarda eski hiikkiimlillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
v Evet 1 Hayr
4. Alnan kararlarda hiikiimlillere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
v Evet [IHayr
5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
v' Hayr 1 Evet
6. Almnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
v'Hayrr 1 Evet
7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelk faaliyetlere yer
verildi mi?
v Evet | Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planlandi nu?

v' Evet ] Hayrr
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi nu?
v Hayr 1 Evet
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
v Evet 1 Hayr
4. llde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
v'Hayrr 1 Evet

5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu disinda g¢ocuk ¢abstriimasmmn Oniine gecilmesine yonelik
kararlar alndi nu?
v'Hayrr T Evet
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