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EK-4 

MANİSA İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 
1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 
1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus  0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı              

00 Merkez 681.256 686.379 1.367.905 138.099 147.369 285.468 465.712 479.239 944.951 77.715 59.771 137.486  

01 AKHİSAR 81.772 81.335 163.107 14.941 16.072 31.013 55.577 56.778 112.355 11.254 8.485 19.739  

02 ALAŞEHİR 49.590 50.372 99.962 10.322 10.970 21.292 33.294 34.760 68.054 5.974 4.642 10.616  

03 DEMİRCİ 22.870 20.157 43.027 3.554 3.607 7.161 16.093 13.825 29.918 3.223 2.725 5.948  

04 GÖRDES 15.170 14.598 29.768 2.355 2.585 4.940 10.156 10.004 20.160 2.659 2.009 4.668  

05 KIRKAĞAÇ 19794 25.936 45.730 3.873 4.176 8.049 13.062 19.537 32.599 2.859 2.223 5.082  

06 KULA 22.978 22.609 45.587 4.345 4.586 8.931 15.626 15.656 31.282 3.007 2.367 5.374  

07 SALİHLİ 79.462 77.399 156.861 14.595 15.595 30.190 55.070 54.139 109.209 9.797 7.665 17.462  

08 SARIGÖL 18.176 18.030 36.206 3.243 3.530 6.773 12.204 12.574 24.778 2.729 1.926 4.665  

09 SARUHANLI 26.854 26.830 53.684 5.083 5.309 10.392 17.490 18.409 35.899 4.281 3.112 7.393  

10 SELENDİ 10.775 10.662 21.437 2.043 2.190 4.233 7.020 6.982 14.002 1.712 1.490 3.202  

11 SOMA 52.426 53.092 105.518 11.802 12.607 24.409 36.170 37.049 73.219 4.454 3.436 7.890  

12 TURGUTLU 74.877 75.583 150.460 17.009 18.024 35.033 50.791 52.155 102.946 7.077 5.404 12.481  
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13 AHMETLİ 8.085 8.019 16.104 1.429 1.581 3.010 5.441 5.467 10.908 1.215 971 2.186  

14 GÖLMARMARA 7.707 7.677 15.384 1.704 1.789 3.493 4.984 5.132 10.116 1.019 756 1.775  

15 KÖPRÜBAŞI 7.022 7.169 14.191 1.076 1.143 2.219 4.812 5.110 9.922 1.134 916 2.050  

16 ŞEHZADELER 82.169 84.274 166.443 17.622 18.850 36.472 56.522 59.585 116.107 8.025 5.839 13.864  

17 YUNUSEMRE 101.799 102.637 204.436 23.103 24.755 47.858 71.400 72.077 143.477 7.296 5.805 13.101  

 
Türkiye İstatistik Kurumu’nun, 2014 yılı nüfus verilerini incelediğimizde ilimizde toplam nüfusun 1.367.905 olduğu, en kalabalık ilçesinin  
204.436 kişiyle Yunusemre, en az nüfuslu ilçesinin ise 14.191 kişi ile Köprübaşı olduğu görülmektedir.  

  
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus  

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

MANİSA 22.814 22.865 45.679 658.712 663.514 1.322.226 681.526 686.379 1.367.905 

                                  Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

                                  TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

                                  Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

                                  Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
  
  İl Genelinde 45.679 kişinin Kır Nüfusunu oluşturmasına karşılık 1.332.226 kişinin işe kent nüfusunu oluşturduğu görülmektedir.   
 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

    

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 

 
(Tablo Yorumu:)  2014 Verileri TÜİK tarafından yayınlanmadığından ilgili verilere ulaşılamamaktadır.   
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1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

     

     

     

     

     

     

     

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 
(Tablo Yorumu:)   

İlgili Kurumlardan Faaliyet raporuna eklemek üzere tabloda bulunan veriler istenmiş ancak kurumumuza aşağıda bulunan tablo 
gönderilmiştir.  
 

SANAYİ SİCİL 

BELGELİ 

FİRMALARIN 

SEKTÖRLERE GÖRE 

İŞYERİ SAYISI 

DAĞILIMI 

ÇALIŞAN SAYISI 

DAĞILIMI 

AMBALAJ 34 1724 

ÇIRÇIR 15 231 

DERİ 54 1010 

DOKUMA-TEKSTİL 53 1826 
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ELEK-ELEKTRONİK 51 19702 

GIDA 578 12467 

İNŞ-TOPRAK 130 5803 

KİMYA 31 1222 

METAL EŞYA-MAKİNA 241 9091 

ORMAN ÜRÜNLERİ 35 704 

OTOYAN 38 4302 

PLASTİK ÜRÜNLER 94 3390 

YEM 19 540 

ZİRAİ ALET 48 703 

DİĞER 236 17682 

TOPLAM 1657 80397 

 
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

(Milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım  Hayvancılık 3   22    48 

02 – Madencilik  İstihraç ve İşleme  4 116     483 

03 – İmalat 

 Cam  1 4    55  

Diğerleri 2 35  190 

Dokuma ve Giyim 3 7  325 

Elektrikli Makinalar 1 6  20 

Elektronik 1 30  78 

Gıda ve İçki 9 50  193 

Kağıt 1 130  45 

Kimya 1 6  17 

Madeni Eşya 11 92  190 
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Makine İmalat 13 98  363 

Mesl.Bil.Ölç.Opt.Do. 1 2  15 

Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 2 48  40 

Taşıt Araçları 2 16  25 

04 – Enerji  Enerji  1  1.738    510 

05 – Hizmetler 

 Diğerleri 3   6   55  

Eğitim 7 39  394 

Sağlık 3 13  260 

Ticaret ve Depolama 2 5  35 

Turizm 7 50  189 

 
2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

MANİSA    

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden 

ulaşabilirsiniz 
 
(Tablo Yorumu:) 2014 Verileri TÜİK tarafından yayınlanmadığından ilgili verilere ulaşılamamaktadır.  
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2014 YILI 

Erkek  Kadın Toplam 

BAŞVURU 28.841 17.215 46.056 

İşsiz       

Diğer       

AÇIK İŞ       

Kamu    183 

Özel    37.023 

İŞE YERLEŞTİRME 6.887  3.431  10.318  

Kamu 359 45 404 

Özel 6.528 3.386 9.914 

Normal 6.656 3.401  10.057  

Kamu 354 45 399 

Özel 6.302 3.356 9.658 

Özürlü 226 30 256 

Eski Hükümlü 5  0 5 

KAYITLI İŞGÜCÜ  59.140  35.721  94.861 

KAYITLI İŞSİZ 29.583  20.902  50.485  

YURTDIŞI BAŞVURU 18 1 19  

YURTDIŞI GÖNDERME 18 1 19  

 
2014 Yılı Temel Göstergeleri incelendiğinde kurumumuza iş aramak için başvuruda bulunan kişi sayısının 2013 yılında 49.033 iken, 

2014 yılında bu sayı %6 düşüşle 46056 kişi olmuştur. 2014 yılında özel sektörden alınan açık iş sayısı 2013 yılına göre %48’lık artışla 
37.023’a yükselmiştir.  
Kurum aracılığı ile 2014 yılında toplam 10318 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerden 9914  Özel sektördür.  
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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Kuruma kayıtlı işsizler  yaş gruplarına göre sınıflandırıldığında; işsizliğin en yüksek görüldüğü yaş sınırının % 22,17 ile 25-29 yaş 

aralığı olduğu görülmektedir. Bu yaş grubunu 20-24 yaş aralığı takip etmektedir. 35 ve üzeri yaş gruplarına çıkıldıkça işsizlik oranları 

azalmaktadır. 
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Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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Eğitim durumuna göre işsizlik rakamlarına baktığımızda 2013 yılında olduğu gibi 2014 yılındada ilköğretim mezunlarının  

oluşturduğu grup en yüksek işsizlik oranlarına sahiptir. Manisa ilinde bulunan ilköğretim mezunları Manisa ilindeki toplam işsizlerin 

% 52’ sini oluşturmaktadır. Bu oranı Ortaöğretim (Lise Dengi) mezunları takip etmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 0 0 0 

BÖLGE MÜDÜRÜ (BASIN YAYIN KURULUŞU) 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 
 

4420 
 

2174 6594 

GENEL KOORDİNATÖR(BASIN YAYIN 
KURULUŞU) 

0 0 0 

HABER BÖLÜM ŞEFİ (BASIN YAYIN KURULUŞU) 0 0 0 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 2486 2874 5360 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 8945 10374 19319 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

33 
 

300 
 

333 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1710 1289 2999 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

592 
 

3459 4051 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 9 9 

SORUMLU MÜDÜR (BASIN YAYIN KURULUŞU) 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

1550 
 

3027 
 

4577 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILAR 

1084 
 

5895 
 

6979 

YÖNETİCİLER 82 182 264 

Toplam 20902 29583 50485 

 
   

 Manisa İli Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımını incelediğimizde 2014 yılında da 2013 yılında 
olduğu gibi Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerdeki Kayıtlı İşsizlerin en fazla olduğu, ikinci ve 
üçüncü  sırada ise bir önceki yıldan farklı olarak Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 

mesleğindeki Kayıtlı İşsizlerin Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar mesleğin dekin daha fazla 
olduğu görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları 

(NACE) 

 Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmaya

n 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Genel 

Lise 

Mezunu 

Önlisans 

Yüksek 
Okul veya 

Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans 
Toplam 

Bilgi ve iletişim 0 3 18 5 6 0 32 

Diğer hizmet faaliyetleri 3 194 139 40 29 0 405 

Eğitim 2 29 28 16 119 6 200 

Elektrik, gaz, buhar ve 
iklimlendirme üretimi ve 
dağıtımı 0 9 9 1 3 0 22 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 8 11 6 14 0 39 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 4 4 0 0 0 8 

Hanehalklarının işverenler 
olarak faaliyetleri; 
hanehalkları tarafından kendi 
kullanımlarına yönelik olarak 
ayrım yapılmamış mal ve 
hizmet üretim faaliyetleri 0 4 0 0 0 0 4 

İdari ve destek hizmet 
faaliyetleri 3 438 209 43 41 1 735 

İmalat 16 1796 1120 228 213 12 3385 

İnsan sağliği ve sosyal 
hizmet faaliyetleri 0 29 46 30 29 1 135 

İnşaat 4 338 102 29 27 0 500 

Kamu yönetimi ve savunma; 
zorunlu sosyal güvenlik 0 1 0 0 0 0 1 

Konaklama ve yiyecek 
hizmeti faaliyetleri 4 244 74 17 15 0 354 

Kültür, sanat eğlence, 
dinlence ve spor 1 7 6 1 2 0 17 

Madencilik ve taş ocakçılığı 1 1938 473 76 21 0 2509 

Mesleki, bilimsel ve teknik 
faaliyetler 4 33 85 35 38 1 196 

Su temini; kanalizasyon, 
atık yönetimi ve iyileştirme 
faaliyetleri 3 146 22 0 4 0 175 

Tarım, ormancılık ve 
balıkçılık 2 171 39 18 11 1 242 

Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu kara taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 7 517 365 102 95 1 1087 

Ulaştırma ve depolama 1 264 75 19 12 0 371 

Uluslararası örgütler ve 
temsilciliklerinin faaliyetleri 0 5 0 1 2 0 8 
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2014 yılında 10.425 kişi işsizlik ödeneğinden faydalanmıştır. İşsizlik Sigortasından 
Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre sayıları incelendiğinde en 
fazla imalat sektöründe çalışanların İşsizlik Sigortasından Yararlandığı görülmektedir. 

 

  

 
Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

6221 7914 14135 4082 6565 10647 10599 15104 25703 

 
 

Kuruma kayıtlı İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı incelediğimizde toplamda 50485 
kişi olan kayıtlı işsizlerin % 28’ nin 0-6 ay arası olduğu, % 21’ nin 6-12 ay arası ve % 51’ nin ise 

12 ay ve üzeri olduğu görülür. 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme  

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÖLGE MÜDÜRÜ (BASIN YAYIN 
KURULUŞU) 

0 0 0 0 0 0 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR 

0 1586 19 82 333 142 

GENEL KOORDİNATÖR(BASIN 
YAYIN KURULUŞU) 

0 0 0 0 0 0 

GENEL YAYIN MÜDÜRÜ 0 0 0 0 0 0 

HABER BÖLÜM ŞEFİ (BASIN YAYIN 
KURULUŞU) 

0 0 0 0 0 0 

HABER MÜDÜRÜ- YURT DIŞI (BASIN 
YAYIN KURULUŞU) 

0 0 0 0 0 0 

HABER MÜDÜRÜ-YURT İÇİ (BASIN 
YAYIN KURULUŞU) 

0 0 0 0 0 0 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 55 2191 1 51 155 237 

İSTİHBARAT BÖLÜM ŞEFİ (BASIN 
YAYIN KURULUŞU) 

0 0 0 0 0 0 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 
MESLEKLER 

65 20925 10 39 2244 3596 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 
SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

4 32 0 4 0 10 

PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

0 697 0 0 62 58 
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SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

2 4161 0 16 53 439 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ 
MESLEKLER 

0 0 0 0 0 0 

SORUMLU MÜDÜR (BASIN YAYIN 
KURULUŞU) 

0 0 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

37 1975 4 41 65 238 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ 
VE MONTAJCILAR 

20 5414 11 126 473 1798 

YÖNETİCİLER 0 42 0 0 1 10 

Toplam 183 37023 45 359 3386 6528 

 

 
2014 yılında 37023 özel sektör olmak üzere toplam 37206 açık iş talebi alınmış, bu talebin % 
28’i karşılanarak toplamda 10318 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerden % 34’ünü 

kadınlar oluşturmaktadır.   
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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3
4

3
1

 

 
6

8
8

7
 

 
1

0
3

1
8

 
 

1
8

3
 

 
3

1
0

 
 

4
9

3
 

7
0

5
 

 
1

7
2

2
 

 

2
4

2
7

 

6
8

4
 

 
1

7
0

4
 

 

2
3

8
8

 

6
5

1
 

 
1

2
1

3
 

 

1
8

6
4

 

5
8

0
 

 
9

2
3

 

 

1
5

0
3

 

3
9

1
 

 
5

8
0

 
 

9
7

1
 

2
3

7
 

4
3

5
 

 

6
7

2
 

0
 

0
 

0
 

 

 
2014 yılında İlimizde İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı incelendiğinde toplam işe yerleştirilenlerin % 24’ ünün 
20–24 Yaş aralığında olduğu ve 20–24 Yaş aralığının ilk sırada geldiği görülmüştür. 20–24 yaş grubundan sonra % 23 ile 25–29 Yaş 

Grubunun işe yerleştiği görülmektedir. İlimizde genç nüfusun daha kolay iş bulabildiği ancak ilerleyen yaş ile birlikte iş bulabilmenin 
zorlaştığı görülmektedir.  

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans Yüksek lisans  Doktora 
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6
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1
0

3
1

8
 

 
1

2
 

1
7

 
 

2
9

 

7
5

 
  

2
4

 

 
9

9
 

2
1

3
0

 
  

4
4

1
9

 

 
6

5
4

9
 

 
8

2
5

 

 
1

8
5

4
 

 
2

6
7

9
 

2
4

9
 

 
4

1
3

 
 

6
6

2
 

 
1

3
6

 
  

1
5

8
 

 
2

9
4

 

4
   2
  6
 

0
 

0
 

0
 

 

         Eğitim durumlarına göre işe yerleştirme oranlarına baktığımızda ilk sırada % 63 ile ilköğretim mezunları gelirken bu sıralamayı 
% 26 ile ortaöğretim mezunları takip etmektedir. İşe yerleşenlerin % 67’ s i  erkek % 33’ ü bayanlardan oluşmaktadır. 



 15 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 570 693 1263 

Tarım, Avcılık, Ormancılık …… …… …… 

Balıkçılık …… …… …… 

Sanayi 1781 4360 6141 

Madencilik ve Taşocakçılığı 38 1480 1518 

İmalat Sanayi 1738 2807 4545 

Elektrik, Gaz, ve Su 5 73 78 

İnşaat 47 129 176 

Hizmetler 1038 1778 2816 

Toptan ve Perakende Ticaret 178 246 424 

Oteller ve Lokantalar 51 234 285 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 26 62 88 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 20 3 23 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 0 0 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 0 1 1 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 49 27 76 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 295 593 888 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi 0 0 0 

Bilgi ve iletişim 225 56 281 

Eğitim 22 10 32 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 5 73 78 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 110 301 411 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 1 6 7 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 55 157 212 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 1 9 10 

Toplam 

3431 
 

6887 
 

10318 
 

İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı incelendiğinde kurum tarafından işe yerleştirilenlerin büyük bir kısmının sanayi sektöründe  
olduğu, Sanayi sektöründen sonra ise en çok işe yerleştirmelerin hizmet sektöründe olduğu görülmektedir.  
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 55 24 

Kapanan İşyeri Sayısı 35 4 

Toplam   

 

Özel sektörde 2014 yılında toplam 79 iş yerinin açıldığı buna karşılık 39 iş yerinin kapandığı görülmektedir. Açılan işyeri sayısının 
2013 yılına göre %18 arttığı, kapanan işyeri sayısının ise % 36 azaldığı görülmektedir.  

 

 
 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs  Haziran Temmuz Ağustos  Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 14125 9518 9151 9124 9930 11488 10037 10701 11486 8375 5099 686 109720 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
1103 1225 889 1015 784 642 935 666 651 874 491 639 9914 

Etki Oranı  7,81 12,87 9,71 11,12 7,9 5,59 9,32 6,22 5,67 10,44 9,63 93,14 9,03 

 
Özel Sektör tarafından işe alınan kişi sayısı 109720 iken kurum tarafından özel sektörde işe yerleştirilen kişi sayısı 9914 işe 

yerleştirmede kurumun etki oranı ise % 9,03 dir. Kurumun etki oranının en fazla Aralık ayında olduğu görülmektedir. 
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3. EĞİTİM 

 
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

2014 

9
6

1
0

 

1
0

2
8

9
 

1
9

8
9

9
 

2
0

1
4

 

9
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7
7

 

1
0

1
5

1
 

1
9

7
2

8
 

3
3

 

1
3

8
 

1
7

1
 

2
0

1
4

 

6
9

0
2

 

6
7

0
4

 

1
3

6
0

6
 

          

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

 
 
İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan veriler doğrultusunda İl Geneli Mesleki ve Teknik Ortaöğretim öğrenci sayılarına baktığımızda 

2014 yılında 19899  ilköğretim öğrencisinin mezun olduğu buna karşılık 19728 öğrencinin Ortaöğretime kayıt yaptırdığı 
görülmektedir.  

 
Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2010–2011 2011–2012 2012-2013 Yılı 2013-2014 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

 Sağlık Yüksek Okulu       163 384 

1-Ebelik Lisansı I.Öğretim 0 42 0 42 0 56 0 95 

2-Hemşirelik Lisans- I. Öğretim 18 60 17 66 47 96 66 165 

3-Sağlık Memurluğu Lisans- I.Öğretim 0 0 0 0 0 0 0 0 
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4-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon- I.Öğretim 0 0 0 0 0 0 37 44 

5- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon- II.Öğretim 0 0 0 0 0 0 17 32 

6-Sosyal Hizmet – I.Öğretim 0 0 0 0 0 0 19 24 

7- Sosyal Hizmet – II.Öğretim 0 0 0 0 0 0 24 24 

 Beden Eğitimi ve Spor YO       295 103 

1-Antrenörlük Eğitimi Bölümü Lisans – I.Öğretim 26 6 20 8 37 17 58 13 

2- Antrenörlük Eğitimi Bölümü Lisans – II.Öğretim 0 0 7 8 49 3 58 3 

3-Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Lisans- I.Öğretim 29 20 31 16 31 22 43 29 

4- Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Lisans- 
II.Öğretim 

1 1 0 0 0 0 0 0 

5-Spor Yöneticiliği Bölümü Lisans– I.Öğretim 26 12 18 9 20 15 28 24 

6- Spor Yöneticiliği Bölümü Lisans– II.Öğretim 0 0 3 6 21 15 43 8 

7-Rekreasyon - I.Öğretim 0 0 0 0 0 0 29 22 

8- Rekreasyon - II.Öğretim 0 0 0 0 0 0 36 4 

 Uygulamalı Bilimler YO       158 202 

1- Bankacılık ve Finans Lisans-I.Öğretim 39 47 20 47 39 67 47 76 

2- Bankacılık ve Finans Lisans-II.Öğretim 30 31 36 39 34 68 53 74 

3-Uluslararası Ticaret Lisans- I.Öğretim 25 26 55 37 40 64 58 52 

 Tütün Eksperliği YO       33 4 

1-Tütün Eksperliği Yüksekokulu Lisans – I. Öğretim 37 3 23 1 26 7 33 4 

NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 
Üniversiteden alınan veriler doğrultusunda tabloyu incelediğimizde en çok öğrencisi olan bölümün Sağlık Yüksek Okulu olduğu 

görülmektedir. Bölüm tercihinde erkeklerin Beden Eğitimi ve Spor Yüksek Okulunu daha fazla tercih ettiği, bayanların ise  Sağlık 
Yüksek Okulunu tercih ettikleri görülmektedir. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 
Dönemi 

Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2014/1 

2014-2017 Stratejik Belgesinin 

son şeklinin verilmesi ve 

İİMEK basımı için Yürütme 

Kuruluna yetki verilmesi, 

2014-2017 İİMEK Stratejik Eylem Planı ile ilgili 

yapılan çalışma Çalışma ve İş Kurumu İl Müdür 

Yardımcısı Ayla BOZKURT tarafından Kurul 

üyelerine sunulmuştur. Sayın Valimizin 

talimatları ile; Amaç ve Hedeflerin tekrar gözden 

geçirilmesi, 2014-2017 Stratejik Belgesi hakkında 

görüş ve önerilerini almak amacıyla Kurul Üyesi 

Kurum/Kuruluşlara miatlı yazı yazılarak, Strateji 

Belgesine son şeklinin verilmesi ve İİMEK 

bütçesinden doküman basımı için (Doküman 

adedinin belirlenerek) Yürütme Kuruluna yetki 

verilmesine ve yapılan çalışmalar hakkında 

müteakip toplantıya bilgi verilmesine oy birliği ile 

karar verilmiştir. 

 

2014-2017 Stratejik Belgesi 

hakkında görüş ve önerilerini almak 

amacıyla Kurul Üyesi 

Kurum/Kuruluşlara miatlı yazı 

yazılarak, Strateji Belgesine son 

şekli verilmiş ve İİMEK bütçesinden 

doküman basımı için (Doküman 

adedinin belirlenerek) Yürütme 

Kuruluna yetki verilerek  yapılan 

çalışmalar hakkında müteakip 

toplantıya bilgi verilmiştir. 

Yok  

2014/2 

Kamu Hastaneler Birliği Genel 

Sekreterinin düzenlenecek 

İİMEK toplantılarına müşavir 

üye olarak katılımı 

Kamu Hastaneler Birliği Genel Sekreterliğinin 

sağlık sektöründe istihdam ve eğitim alanında 

yetkili kurum olması sebebiyle, Kamu Hastaneler 

Birliği Genel Sekreterinin düzenlenecek İİMEK 

toplantılarına müşavir üye olarak katılımlarının 

sağlanmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

Hastaneler Birliği Genel 
Sekreterinin düzenlenen İİMEK 
toplantılarına müşavir üye olarak 

katılımı sağlanmıştır. 

Yok  

2014/3 

Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü İstihdam Dairesi 

Başkanlığının 20.06.2014 tarih 

ve 22270 sayılı talimatı 

doğrultusunda yılda bir kez 

İİMEK gündemine alınması 

istenilen konular, 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü İstihdam 

Dairesi Başkanlığının 20.06.2014 tarih ve 22270 

sayılı talimatı doğrultusunda yılda bir kez İİMEK 

gündemine alınması istenilen konular ile ilgili;  

 Tarımsal alanda gelişmeler ve istihdam 

olanakları konusunun her yılın olağan Ekim 

ayı,  

 Çocuk işçiliği konusunun her yılın olağan 

Nisan ayı, 

 Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı 

 

İlgili kurum/kuruluşların  İİMEK 

toplantılarına katılımları 

sağlanmıştır. 

Alt Komisyonca oluşturulan rapor 

Ekim ayında düzenlenen İİMEK 

Toplantısında sunulmuştur. 

yok  
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konusunun her yılın olağan Temmuz ayı 

toplantıları gündemine alınarak konu ile ilgili 

icracı Kurum İl Müdürlerinin Kurul Toplantısına 

davet edilmesine, 

Ayrıca, Sayın Valimizin talimatı ile ilimizin tarım 

şehri olması bakımından bundan sonra yapılacak 

İİMEK toplantılarına; İl Gıda Tarım ve 

Hayvancılık Müdürlüğü İl Müdürü, İş Piyasası ve 

Sanayi Yatırımları konusunda Kurulu yönlendirici 

bilgiler sunulmasına katkı sağlamak amacıyla 

Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu 

(TKDK) İl Koordinatörü ile Küçük ve Orta 

Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 

İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) Manisa Hizmet 

Merkezi Müdürünün müşavir üye olarak Kurul 

toplantılarına  davet edilmesine, 

Tarım alanında üretilen  meyve ve sebzelerin 

güneş ve jeotermal gibi imkanlarla kurutulması ve 

bu sektör/alan ile ilgili orta öğretim ve lisans 

düzeyinde açılabilecek  alan/dalların araştırılması 

için Celal Bayar Üniversitesi, İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü, İl Gıda Tarım ve Hayvancılık 

Müdürlüğü ve Manisa Ticaret ve Sanayi 

Odasından birer temsilcinin katılımı ile Alt 

Komisyon oluşturulmasına ve oluşturulan 

komisyonun Ekim 2014 toplantısına sunulmak 

üzere rapor hazırlamasına, 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade 

edilecektir. 
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4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kuyumcu 1 16 15 31 0 0 0 

Kompleci (Dokuma Hazır 
Giyim ve Ev Tekstili)  

4 76 0 66 
0 0 0 

Toplam 5 92 15 107 0 0 0 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

0        

        

Toplam        

 
Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

        

Toplam        

 
Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  1 11 2 13 0 0 0 

Sekreter 1 3 2 5 0 0 0 

Ahşap Süslemecisi 1 8 4 12 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı 1 4 8 12 0 0 0 

Organik Oyuncak Üretim İşçisi 1 6 7 13 0 0 0 

Gül Yetiştirme İşçisi 1 4 9 13 0 0 0 

Çamaşırhane Görevlisi 1 6 7 13 0 0 0 
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Toplam 7 
42 
 

39 
 

81 
 

0 0 0 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

0        

        

Toplam        

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurs lar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni  1 0 
12 
 

12 
 

0 0 0 

Toplam        

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

0        

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma 3 0 44 44 0 0 0 

Çevre temizliği 2 12 13 25 0 0 0 

Kamusal altyapının yenilenmesi 2 0 25 25 0 0 0 

MEB bakım onarım ve temizlik 35 787 357 1144 0 0 0 

Restorasyon, tarihi ve kültürel 
mirasın korunması 

1 8 35 43 0 0 0 

Toplam 43 807 474 1281    

 



 23 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 11 
 

152 
 

 
131 

 

 
283 

 
0 0 0 

Akümülatör(Akü) İşçisi 1 0 
10 
 

10 
 

0 
1 
 

1 
 

Argon Kaynakçısı (Tığ 
Kaynakçısı) 

1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 7 10 1 11 2 0 2 

Aşçıbaşı Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Bakım ve Onarım 
Elektrikçisi/Endüstriyel Bakım 

ve Onarımcısı 
2 0 2 2 0 0 0 

Bayan Kuaförü 3 3 0 3 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Bobinaj Sarma İşçisi (Elle)-
Elektrik 

1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 23 25 13 38 8 5 13 

Büro Yönetimi Ve 
Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 
2 2 0 2 0 0 0 

Cam Levha Kesme Ve Koparma 
Makinesi Operatörü 

1 1 0 1 0 0 0 

CNC Apkant Pres Tezgahı 
Operatörü 

1 0 1 1 0 0 0 

CNC Lazerle Kesme Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Programcısı 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Tel Erezyon Tezgah 
Operatörü 

1 0 1 1 0 0 0 

Çelikhane İşçisi 1 0 6 6 0 0 0 

Çiçek Düzenleyicisi 1 1 0 1 0 0 0 

Çikolata İmal İşçisi 2 0 4 4 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 
Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Depo Sorumlusu 6 3 25 28 1 7 8 

Dikiş Makinesi Operatörü-
Kumaş 

1 5 1 6 5 1 6 

Dökümcü (Metal) 3 0 11 11 0 5 5 

Eczacı Kalfası 4 2 2 4 0 1 1 

Eczane İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Elektrik Teknisyeni-Yüksek 
Voltaj 

1 0 2 2 0 0 0 
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Endüstri İlişkileri Uzmanı 1 1 1 2 0 0 0 

Endüstri Mühendisi 2 3 1 4 0 0 0 

Ev Mefruşatı Dikimcisi 1 1 0 1 0 0 0 

Felsefe Grubu Öğretmeni-
Ortaöğretim 

2 2 0 2 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmeni-
İlköğretim 

1 1 0 1 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 0 0 0 

Forklift Operatörü 1 0 2 2 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 1 0 1 1 0 0 0 

Geri Dönüşüm İşçisi 1 0 3 3 0 0 0 

Gıda Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 1 1 0 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 6 9 5 14 2 1 3 

Halkla İlişkiler ve Organizasyon 
Hizmetleri Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 
Meslek Elemanı 

1 10 0 10 0 0 0 

Hasta Bakımı Elemanı 3 12 14 26 1 0 1 

Hasta Kabul Görevlisi 4 7 1 8 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 4 30 3 33 1 1 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi 
Meslek Elemanı 

9 9 1 10 0 3 3 

İşletmeci 1 0 1 1 0 1 1 

Kablo Montaj İşçisi 1 6 0 6 2 0 2 

Kalite Kontrolcü 3 0 4 4 0 1 1 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve Sıvı 
Yakıt) 

1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 2 1 4 5 0 0 0 

Kaynak Operatörü 2 0 3 3 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 0 0 0 

Kesimci (Konfeksiyon) 1 4 0 4 4 0 4 

Kırtasiye Ve Kitap Satış 
Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

Kimyager 1 1 0 1 1 0 1 

Kuran Öğreticisi 1 10 0 10 0 0 0 

Makine Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Teknikeri 2 0 2 2 0 2 2 

Metal Boru Kesme Makinesi 
Operatörü 

3 11 13 24 7 5 12 

Metal İşleri Seri Üretim Tezgâh 
İşçisi 

4 0 33 33 0 5 5 
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Metal Mamuller Montaj İşçisi 10 67 61 128 6 9 15 

Metal Şekillendirici (Elle) 1 0 7 7 0 0 0 

Muhabir 6 9 2 11 4 1 5 

Muhasebe Meslek Elemanı 21 13 10 23 3 4 7 

Muhasebeci 2 1 1 2 1 0 1 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 
Mekanikeri) 

2 0 2 2 0 0 0 

Otomotiv Mekanikçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 10 9 2 11 4 0 4 

Paketleme İşçisi (Gıda) 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı 4 2 2 4 0 1 1 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 3 23 3 26 13 2 15 

Planlama Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Enjeksiyon Üretim 
Elemanı 

1 2 1 3 0 0 0 

Plastik İşlemeci 4 101 146 247 41 42 83 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 1 35 27 62 0 0 0 

Pres Döküm Makinesi 
Operatörü 

3 0 4 4 0 2 2 

Pres Makineleri Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü (Kesim) 3 0 14 14 0 4 4 

Programlı Metal İşleme Tezgahı 
Ayarcı-Operatörü 

1 0 1 1 0 0 0 

Punta Kaynak Makinesi İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 
Elemanı) 

1 1 0 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 5 5 8 13 0 1 1 

Satış Danışmanı 3 3 0 3 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 4 4 3 7 0 1 1 

Satış Görevlisi 3 4 0 4 1 0 1 

Satış Temsilcisi (Medikal ve 
Eczacılık Ürünleri) 

1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 19 103 15 118 39 2 41 

Seramik İmal İşçisi 5 17 80 97 4 55 69 

Seramik Karo Vitrifiye İmal 
İşçisi 

3 6 43 49 3 17 20 

Servis Elemanı (Garson) 
Yardımcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Soğuk Demirci 1 0 1 1 0 0 0 

Soğutucu Ev Aletleri ve 
Klimalar Bakım Onarımcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni 
(İlköğretim) 

2 2 0 2 0 0 0 
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Şekillendirme Makinesi 
Operatörü-Metal 

1 0 14 14 0 0 0 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 1 6 0 6 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 0 0 

Türkçe Öğretmeni 1 1 1 2 0 0 0 

Ütücü 1 3 3 6 3 3 6 

Veteriner Hekim 1 0 2 2 0 1 1 

Yangın Söndürme Tüpü Dolum 
Makinesi Operatörü 

1 0 2 2 0 0 0 

Yapı Denetim Yardımcılığı 
Teknikeri 

1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0 

Toplam 273 601 644 1245 173 184 357 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kuyumcu 1 16 15 31 0 0 0 

Kompleci (Dokuma Hazır 
Giyim ve Ev Tekstili) 

4 76 0 66 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 11 2 13 0 0 0 

Sekreter 1 3 2 5 0 0 0 

Ahşap Süslemecisi 1 8 4 12 0 0 0 

Ayakkabı İmalatçısı 1 4 8 12 0 0 0 

Organik Oyuncak Üretim 
İşçisi 

1 6 7 13 0 0 0 

Gül Yetiştirme İşçisi 1 4 9 13 0 0 0 

Çamaşırhane Görevlisi 1 6 7 13 0 0 0 

Bilgisayar İşletmeni 1 0 
12 

 
12 
 

0 0 0 
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İşletmeci 11 
152 

 
131 

 
283 

 
0 0 0 

Akümülatör(Akü) İşçisi 1 0 
10 

 

10 

 
0 

1 

 

1 

 

Argon Kaynakçısı (Tığ 
Kaynakçısı) 

1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 7 10 1 11 2 0 2 

Aşçıbaşı Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Bakım ve Onarım 
Elektrikçisi/Endüstriyel 
Bakım ve Onarımcısı 

2 0 2 2 0 0 0 

Bayan Kuaförü 3 3 0 3 1 0 1 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Bobinaj Sarma İşçisi (Elle)-
Elektrik 

1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 23 25 13 38 8 5 13 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 
Yönetici Asistanı 

2 2 0 2 0 0 0 

Cam Levha Kesme Ve 

Koparma Makinesi Operatörü 
1 1 0 1 0 0 0 

CNC Apkant Pres Tezgahı 
Operatörü 

1 0 1 1 0 0 0 

CNC Lazerle Kesme 

Operatörü 
1 0 1 1 0 0 0 

CNC Programcısı 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Tel Erezyon Tezgah 
Operatörü 

1 0 1 1 0 0 0 

Çelikhane İşçisi 1 0 6 6 0 0 0 

Çiçek Düzenleyicisi 1 1 0 1 0 0 0 

Çikolata İmal İşçisi 2 0 4 4 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 
Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Depo Sorumlusu 6 3 25 28 1 7 8 

Dikiş Makinesi Operatörü-

Kumaş 
1 5 1 6 5 1 6 

Dökümcü (Metal) 3 0 11 11 0 5 5 

Eczacı Kalfası 4 2 2 4 0 1 1 

Eczane İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Elektrik Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Elektrik Teknisyeni-Yüksek 

Voltaj 
1 0 2 2 0 0 0 

Endüstri İlişkileri Uzmanı 1 1 1 2 0 0 0 

Endüstri Mühendisi 2 3 1 4 0 0 0 

Ev Mefruşatı Dikimcisi 1 1 0 1 0 0 0 
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Felsefe Grubu Öğretmeni-
Ortaöğretim 

2 2 0 2 0 0 0 

Fen Bilgisi Öğretmeni-

İlköğretim 
1 1 0 1 0 0 0 

Fizik Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 0 0 0 

Forklift Operatörü 1 0 2 2 0 1 1 

Garson (Servis Elemanı) 1 0 1 1 0 0 0 

Geri Dönüşüm İşçisi 1 0 3 3 0 0 0 

Gıda Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 1 1 0 1 1 0 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 6 9 5 14 2 1 3 

Halkla İlişkiler ve 
Organizasyon Hizmetleri 

Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 
Meslek Elemanı 

1 10 0 10 0 0 0 

Hasta Bakımı Elemanı 3 12 14 26 1 0 1 

Hasta Kabul Görevlisi 4 7 1 8 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 4 30 3 33 1 1 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi 
Meslek Elemanı 

9 9 1 10 0 3 3 

İşletmeci 1 0 1 1 0 1 1 

Kablo Montaj İşçisi 1 6 0 6 2 0 2 

Kalite Kontrolcü 3 0 4 4 0 1 1 

Kalorifer Ateşçisi (Katı ve 
Sıvı Yakıt) 

1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 2 1 4 5 0 0 0 

Kaynak Operatörü 2 0 3 3 0 0 0 

Kaynakçı (Oksijen Ve 

Elektrik) 
1 0 1 1 0 0 0 

Kesimci (Konfeksiyon) 1 4 0 4 4 0 4 

Kırtasiye Ve Kitap Satış 
Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

Kimyager 1 1 0 1 1 0 1 

Kuran Öğreticisi 1 10 0 10 0 0 0 

Makine Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Teknikeri 2 0 2 2 0 2 2 

Metal Boru Kesme Makinesi 
Operatörü 

3 11 13 24 7 5 12 

Metal İşleri Seri Üretim 

Tezgâh İşçisi 
4 0 33 33 0 5 5 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 10 67 61 128 6 9 15 
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Metal Şekillendirici (Elle) 1 0 7 7 0 0 0 

Muhabir 6 9 2 11 4 1 5 

Muhasebe Meslek Elemanı 21 13 10 23 3 4 7 

Muhasebeci 2 1 1 2 1 0 1 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 
2 0 2 2 0 0 0 

Otomotiv Mekanikçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 10 9 2 11 4 0 4 

Paketleme İşçisi (Gıda) 1 1 0 1 0 0 0 

Pazarlamacı 4 2 2 4 0 1 1 

Perakende Satış Elemanı 

(Gıda) 
3 23 3 26 13 2 15 

Planlama Mühendisi 1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Enjeksiyon Üretim 
Elemanı 

1 2 1 3 0 0 0 

Plastik İşlemeci 4 101 146 247 41 42 83 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 1 35 27 62 0 0 0 

Pres Döküm Makinesi 
Operatörü 

3 0 4 4 0 2 2 

Pres Makineleri Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü 

(Kesim) 
3 0 14 14 0 4 4 

Programlı Metal İşleme 
Tezgahı Ayarcı-Operatörü 

1 0 1 1 0 0 0 

Punta Kaynak Makinesi İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 

Büro Elemanı) 
1 1 0 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 5 5 8 13 0 1 1 

Satış Danışmanı 3 3 0 3 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 4 4 3 7 0 1 1 

Satış Görevlisi 3 4 0 4 1 0 1 

Satış Temsilcisi (Medikal ve 

Eczacılık Ürünleri) 
1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 19 103 15 118 39 2 41 

Seramik İmal İşçisi 5 17 80 97 4 55 69 

Seramik Karo Vitrifiye İmal 

İşçisi 
3 6 43 49 3 17 20 

Servis Elemanı (Garson) 
Yardımcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Soğuk Demirci 1 0 1 1 0 0 0 

Soğutucu Ev Aletleri ve 

Klimalar Bakım Onarımcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni 
(İlköğretim) 

2 2 0 2 0 0 0 
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Şekillendirme Makinesi 
Operatörü-Metal 

1 0 14 14 0 0 0 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 1 6 0 6 0 0 0 

Türk Dili Ve Edebiyat 
Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 0 1 1 0 0 0 

Türkçe Öğretmeni 1 1 1 2 0 0 0 

Ütücü 1 3 3 6 3 3 6 

Veteriner Hekim 1 0 2 2 0 1 1 

Yangın Söndürme Tüpü 
Dolum Makinesi Operatörü 

1 0 2 2 0 0 0 

Yapı Denetim Yardımcılığı 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

Yönetici Sekreter / Asistan 1 0 1 1 0 0 0 

Ağaçlandırma 3 0 44 44 0 0 0 

Çevre temizliği 2 12 13 25 0 0 0 

Kamusal altyapının 
yenilenmesi 

2 0 25 25 0 0 0 

MEB bakım onarım ve 

temizlik 
35 787 357 1144 0 0 0 

Restorasyon, tarihi ve kültürel 
mirasın korunması 

1 8 35 43 0 0 0 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan 

Kursların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 

Kurs Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yatak İmalat İşçisi 20         

Modüler Üretim İmalat 

İşçisi 
20         

Döşemeli Üretim İmalat 

İşçisi 
20         

Mobilya Döşeme İşçisi 16 Mobilya Döşeme İşçisi 1 0 16 16 0 5 5 

Diğer Deri İşçileri 25         

Sayacı 20         

Geri Dönüşüm Çalışanı 25         

Elektrik Pano Montajcısı  

(Nezaretçi-Ustabaşı) 
25         

Görüntü ve Ses Sistemleri 25 
Görüntü Ve Ses 

Sistemleri Teknisyeni 
1 7 9 16 0 0 0 

Sofralık Zeytin İşleme İşçisi 25         

Salamura İşçisi 25         

Hamur Karıcı 25         

Unlu Mamuller Paketleme 

İşçisi 
25         

Müşteri Hizmetleri 

Temsilcisi 
75         

Seramik Karo Kaplamacı 25         

Tuğla İmal İşçisi 25         

Fırın İşçisi (Tuğla, kiremit 

Ve Benzeri İnşaat 

Elemanları) 

25         

Manevracı-Harmancı 

(Maden) 
25         

Mermer Blok Kesme 

Makinesi Operatörü 
25         

Numuneci (Maden Ocağı) 25         

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler 

(Elle) 
25         

Elektro-Mekanik Montajcısı 50         

Metal Boru Kesme Makinesi 

Operatörü 
25         

CNC  Cam İşleme İşçisi 20 
CNC Cam İşleme 

Makinesi Operatörü 
 0 14 14 0 0 0 

Sigara İmal İşçisi 20 
Sigara İmal İşçisi 

(Makineyle) 
 1 16 17 0 0 0 

Kaynak Operatörü 25         

Motor Test Teknisyeni 25         

Plastik Ekstrüzyon 

Operatörü 
25         

Dökümhane İşçiliği 20         

Yöresel Bez Dokuma 150 Yöresel Bez Dokuma 4 76 0 66 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 25 Düz Dikiş Makineci 2 38 0 38 0 0 0 

Düz Makineci 75         

İç Giyim Konfeksiyon 

Makineci 
20 

İç Giyim Konfeksiyon 

Makineci 
 21 0 21 9 0 9 

Model Makineci (Dokuma 

Hazır Giyim ve Ev Tekstili) 
40 

Model Makineci 

(Dokuma Hazır Giyim ve 

Ev Tekstili) 

2 34 0 34 17 0 17 

Makineci (Dikiş) 20 Makineci (Dikiş)  17 0 17 11 0 11 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

 13 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 
nedir? 

 Tam   Çok  Orta  Az  Hiç 
3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

7 
42 
 

39 
 

81 
 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 
Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 
12 
 

12 
 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

43 807 474 1281 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

4 76 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

599 646 1245 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

  Evet  Kısmen  Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet    Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

  Evet  Kısmen  Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

  Evet  Kısmen  Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 
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  Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen   Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 
dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet    Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet    Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 
verildi mi? 

 Evet   Hayır 
 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

  Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

  Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 
kararlar alındı mı? 

 Evet    Hayır 
 


