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2014/2 

1. Ocak-Mart 2014 döneminde Kuruldan alınan yetki doğrultusunda 

düzenlenen ve aşağıdaki tabloda belirtilen İstihdam Garantili Meslek 

Edindirme Kursları (İMEK) ve Uzmanlaşmış Meslek Edindirme Merkezi 

(UMEM) Projesi Kurslarının Kurul tarafından uygun bulunmasına, 

2014/2-1 

 

Meslek Kurs Türü Kursiyer Sayısı 

Dikiş Makinesi Operatörü İMEK 12 

Konfeksiyon İşçisi İMEK 12 

Paketleme İşçisi (Gıda) İMEK 10 

Gazaltı Kaynakçısı UMEM 50 

Çocuk Gelişim Elemanı İMEK 25 

Dokuma Konfeksiyon Makineci İMEK 20 

TOPLAM 129 
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2. Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık Alt Çalışma Grubu tarafından 

Şubat 2014 dönemi olağan toplantısında planlanan ve aşağıda belirlenen 

çalışma programının onaylanmasına,2014/2-2 

 

a) Rehberlik Araştırma Merkezi tarafından belirlenecek doksandört 

lisede; son sınıf öğrencilerine meslek tanıtımı ve iş arama becerileri 

kazandırma konularında bilgilendirme faaliyetinin yapılması 

planlanmıştır. 

b) Rehberlik Araştırma Merkezi (RAM) tarafından üç ortaokul 

belirlenerek eğitim gören 4.sınıf öğrencilerinin; sektörleri, işyerlerini, 

tanımaları için Kütahya Ticaret ve Sanayi Odası ve RAM işbirliği ile 

işyeri gezileri düzenlenmesi planlanmıştır.  

3. 2013-2014 eğitim öğretim döneminde başlatılan ortaokul son sınıf 

öğrencilerine yönelik meslek danışmanlığı faaliyetinin tamamlanmasına, 

2014/2-3 

 

4. İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmeliğin 13. maddesi gereği teşkil edilen Denetim Kurulları 

tarafından Ocak-Mart 2014 döneminde denetlenen 269 işgücü eğitim 

faaliyetlerine ilişkin düzenlenen denetim raporlarının, İŞKUR İl 

Müdürlüğü bünyesinde oluşturulan komisyon tarafından incelenmesi 

sonucunda herhangi bir olumsuzluk olmadığı tespit edilmiş olup ilgili 

dönemde yapılan denetim faaliyetlerinin Kurul tarafından uygun 

bulunmasına, 2014/2-4 
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2014/2 

 

5. Yürütme Kurulu tarafından onaylanan ve UMEM (Uzmanlaşmış Meslek 

Edindirme Merkezi) Genelgesi gereğince hazırlanan 720 saat süreli “Kablo 

Donanımı Montaj İşçisi Eğitimi” Modüler Programının uygun 

bulunmasına, 2014/2-5 

6. 09.01.2014 tarih ve 28877 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Engelli ve 

Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yönetmelik” ile “Engelli ve Eski 

Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil Edilen Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyonun Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 

Genelgesi” uyarınca İŞKUR tarafından yapılan proje çağrısında “2014 yılı 

Ev Tekstil Ürünleri Hazırlama Elemanı” mesleğinde Engelliler Umut Spor 

Kulübü Yardımlaşma Derneği ve “Dikiş Makinesi Operatörü” mesleğinde 

Türkiye Beyaz Ay Derneği başvuruda bulunmuştur. Proje sahipleri 

tarafından proje içeriği ve çıktıları konusunda Kurula bilgilendirme 

yapılmış ve söz konusu projeler Kurul tarafından uygun bulunmuştur. İlgi 

genelgenin ekinde yer alan Kurul değerlendirme formunun(Ek-1) Kurul 

başkan ve üyelerinin imzalarına sunulmasına, 2014/2-6 

7. İlimizin kültürel ve turizm mekanlarının tanıtımı amacıyla rehber/kılavuz 

vb. eğitim kurslarının düzenlenmesinin yasal prosedürü/yetkili 

kurumlarının tespit edilmesi amacıyla bir araştırma raporunun 

hazırlanmasına, 2014/2-7 
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8. İlimiz Gediz Kız Teknik ve Meslek Lisesi Müdürlüğü’nün okuldaki tüm 

bölümlerin Teknik Liseye dönüştürülmesine;2014/2-8 

9. Simav Ticaret Meslek Lisesi Müdürlüğü 2014-2015 eğitim öğretim yılında 

Anadolu Ticaret Meslek Lisesi bünyesinde Adalet alanı Zabıt Katipliği 

dalının açılmasına,2014/2-9 

10. Tavşanlı Mesleki Eğitim Merkezi Mesleki Açıköğretim Lisesi yüz yüze 

eğitim kapsamında aşağıdaki bölümlerde 15’er kişilik kontenjanlarla 

eğitim verilmesinin uygun bulunmasına, 2014/2-10 

         Mesleki Açıköğretim Lisesi yüz yüze eğitim verilmesi planlanan 

alanlar: 

 

Sıra 

No 

Alan ismi Konte

njan 

Sayısı 

1 Güzellik ve Saç Bakım hizmetleri 15 

2 Sanat ve tasarım 15 

3 Bilişim Teknolojileri 15 

4 Ulaştırma Hizmetleri 15 

5 Tekstil Teknolojisi 15 

6 Elektrik Elektronik Teknolojisi 15 

7 Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme  15 

8 Motorlu Araçlar teknolojisi 15 
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