KOCAELI iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTiM KURULU
2014 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

2014 yinda dénemsel olarak devam eden Kurul toplantiarmda; ISKUR’ a bagvuran issizlerin
talepleri, isverenlerle yapilan toplantilarda ve isyeri zyaretleri sonucunda alman iggilicii talepleri
dogrultusunda  belirlenen meslekler dikkate almarak olusturulan 2014 yih Isgiici Egitim plam
cercevesinde, Kuruma kayith issizlerin, isthdama girmelerini kolaylastrmak amaciyla, mesleki egitimler
diizenlenmistir.

Daha onceki yillarda oldugu gbi, 2014 yiinda da &ncelikle, Kocaeli Cahsma ve Is Kurumu -
Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskanh@ — Kocaeli Universitesi - Milli Egitim Miidiirligii - Kocaeli
Sanayi Odas1 ve ISKUR ortakhgnda isbirligi protokolii imzalanarak sadece, kursiyer gideri ve is kazasi
ve meslek hastahg primi 6deyerek diizenledigimiz egitimlerin yaninda, Dogrudan Temin Usulii ile egitim
hizmeti satm alarak diizenledigimiz egitimler ve hizmet alanmiz igerisinde bulunan igyerleri ile istthdam
garantili  egitimler  diizenlenmistir. Kurul kararlari  dogrultusunda  olusturulan  Isgiicii  Egitim Plam
cercevesinde 2014 yiinda Kurs (Normal-Isthdam Garantili-Hiikiimlii) ve isbasi egitim programlar
kapsaminda 1.928 kadmn, 1.757 erkek olmak iizere toplam 3.685 kisiye hizmet verilmistir. Egitim verilen
kisiler acismdan bakildignda Ilimizde Kadmlarm isthdama kazandmimasi amaciyla, isgiicii egitim
cahsmalarma Onem verildigi, bu konuda gerekli hassasiyetin gosterildigi anlagilmaktadir.

Toplum Yararma Programlar (TYP) yonelik tahsis edilen odenekler cercevesinde basta Il
Miiftiiligii ve Kocaeli Milli Egitim Midirligii olmak tizere ve diger ilge belediyeler (Korfez, Karamiirsel,
Kandra, Golciik, Dilovasi ve Basiskele) hazrlanan Agaglandirma, Cevre Temizligi, Bakim Onarm ve
Okullarm Temizligi projelerde 666’ s1 kadmn, 340’ 1 erkek olmak iizere toplam 1.006 issizin gegici siireyle
isthdam edilmeleri saglanmigtir.

Girisimcilik programi  ¢ergevesinde ISKUR Kocael® de 982 kisiye yonelk egitim hizmeti
gerceklestirilmistir.

ISKUR Kocaeli olarak isthdammn arttrimasma yonelk cabsmalarmuz 2014 yiinda da devam
ettirmis, bu dogrultuda isyeri zyaretlerini siklagtrmus ve sonug olarak 5.244° i kadm, 12.920° si erkek
olmak iizere toplam 18.164 kisi ise yerlestirilmistir.

Genel Miidirliigiimiiz tarafindan belirlenen hedefler ile 11 Miidirligiimiiz hedefleri dikkate
almarak 2015 yihndaki cahsmalarmiz, 2014 yilindan daha etkn, kararh ve isthdam odakh bir sekilde
stirdiiriilecektir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nﬁlf;s (;)1;;15
Kadin | Erkek [Toplam | Kadin Erkek [Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

il Toplam 850392 | 872403 |1722795| 199035 | 211266 | 410301 | 591435 | 612163 |1203598| 59922 | 48974 | 108896 27,8
01 Gebze 165974 | 172438 | 338412 | 41895 | 44719 | 86614 | 115929 | 121211 | 237140 | 8150 6508 | 14658 28,0
02 Golcik 72741 | 76497 | 149238 | 15918 | 16709 | 32627 | 50775 | 54864 | 105639 | 6048 4924 | 10972 23,5
03 Kandira 22974 | 26229 | 49203 3997 4215 8212 | 15196 | 18503 | 33699 | 3781 3511 7292 -16,8
04 Karamdursel| 27264 | 26961 | 54225 5202 5407 10609 | 18729 | 18797 | 37526 | 3333 2757 6090 30,5
05 Korfez 72659 | 73551 | 146210 | 17769 | 18712 | 36481 | 49609 | 50564 | 100173 | 5281 4275 9556 23,3
06 Derince 66417 | 67322 | 133739 | 14249 | 15452 | 29701 | 47142 | 47723 | 94865 5026 4147 9173 23,6
07 Basiskele | 39086 | 40539 | 79625 9506 | 10019 | 19525 | 26988 | 28295 | 55283 | 2592 2225 4817 39,4
08 Cayirova | 53577 | 56121 | 109698 | 14624 | 15802 | 30426 | 36753 | 38786 | 75539 | 2200 1533 3733 59,5
09 Darica 85277 | 87862 173139 | 22116 | 23278 | 45394 | 58587 | 60869 | 119456 | 4574 3715 8289 53,3
10 Dilovasi 22250 | 23464 | 45714 7118 7323 14441 | 14054 | 15312 | 29366 1078 829 1907 2,3
11 izmit 170593 | 168117 | 338710 | 34308 | 36635 | 70943 | 122195 | 120049 | 242244 | 14090 | 11433 | 25523 17,9
12 Kartepe 51580 | 53302 | 104882 | 12333 | 12995 | 25328 | 35478 | 37190 | 72668 | 3769 3117 6886 31,4

[limiz niifusu 2013

yitlnda  1.676.202 iken 2014 yinda % 2,8 artarak 1.722.795 olmustur. Calhsma
yasinda olanlar (15-64 yas grubu) 2013 yinda 1.172.614 iken 2014 yiinda % 2,6 artarak 1.203.598 kisi

olmustur.
Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim
. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Lin Ach
Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam
Kocael - - - 850.392 | 872.403 | 1.722.795 | 850.392 | 872.403 | 1.722.795

TUIK Hanehalki Anketine gére:

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlannugtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Kent niifusunun yogun olmasmi, Kocaeli ilinin sanayi sehri olmasinin bir gostergesi oldugu seklinde
yorumlayabiliriz.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Goc

Net Goc

Net Go¢ Hizi

71.159

54.742

16.417

9,84

Not: 2014 Yili verileri yaymlanmamis olmas1 nedeniyle 2013 Yili verilerinden yararlanilmistir.

Net go¢ hizi bir 6nceki yila gore artis gostermistir. Bu nedenle Kocaeli ili, gb¢ veren bir il degil gog alan
bir i konumundadir.




1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

P, . . Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Iktisadi Faa;‘gli:aﬁ‘;lrla”“a Gore Giicii Yiiksek  (Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Plastik ve Kauguk|Kimyasal Kagit Hamuru,
Uriinleri imalati  [Madde ve Kagit ve Kagit
IMALAT Uriinlerin Uriinleri imalati
imalati
Baska yerde Metalik AJac ve AJacg
sinflandirimamig [Olmayan Diger [Mantari Urlinleri
makine ve Mineral imalati; Saz,
techizat imalati  |Uriinlerin Saman e
IMALAT imalati Benzeri
Malzemelerden,
Oriilerek Yapilan
Esyalarin imalat
Ana Metal Sanayi[Kok Kémirt, [|Gida Uriinleri ve
Rafine Edilmis [icecek imalati
IMALAT Petroul Uriinleri
ve Nikleer
Yakit imalat
Motorlu Kara Makine ve Tekstil Urtinleri
Tasiti, Rémork ve [Techizati Harig; [imalati
; Yari Rémork Fabrikasyon
IMALAT imalati Metal Uriinleri
imalati

Not: TUIK 2002 Genel Sanayi ve Isyerleri Saym verileri

[limizde 6ne ¢ikan sektdr, imalat sektdrii ve rekabet giicii yikksek sektorler arasmda da 6ncelikli olarak Plastik
ve Kauguk Uriinleri Imalati gelmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle 11 Yatinm Tesvikleri

N i Belge Yatinm Ongériilen |Gergeklesen
Sektor Alt Sektor Sayisi Tutar istihdami istihdam
(Milyon TL)
ENERJI Enerji 1 6 9
IMALAT Cam 2 21 50
IMALAT Demir Celik 4 63 81
IMALAT Demir Disi Metaller 5 82 52
IMALAT Elektrikli Makineler 3 24 67
IMALAT Gida ve Igki 7 45 162
IMALAT Kagit 1 4 15
IMALAT Kimya 15 159 375
IMALAT  |Lastik-Plastik 8 203 126
IMALAT Madeni Esya 17 59 135
IMALAT Makina imalat 10 56 88
IMALAT Orman Uriinleri 5 26 76
IMALAT Pismis Kil ve Cim. Ger. 3 30 76
IMALAT Tasit Araclari 16 276 577
TARIM Hayvancilik 1 5 27
HIZMETLER |Altyapi - Belediye Hizmetleri 2 14 20
HIZMETLER |Digerleri 7 159 79
HIZMETLER |Egitim 5 75 613




HIZMETLER |Saglik 2 17 168
HIZMETLER |Ticaret - Depolama 1 871 0
HIZMETLER  |Turizm 4 69 250

[limizdeki yatrm tesviklerinin agwhkli olarak imalat sektdrinde oldugu ve

srrastyla hizmet ve tarim Sektorleri takip ettigi goriilmektedir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

. isgiiciine issizlik istihdam
llin Ach Katilim Oram Oram Oram
Kocaeli 54,8 10,1 49,2

Not: 2014 Yil verileri yayimlanmamis olmasi nedeniyle 2013 Yili verilerinden yararlanilmstir.

bu

[limizde bir 6nceki yila gore Isgiicine Katima Oram ve Isthdam Oram arttig, Issizlik
Oranmin da bir 6nceki yila gore azaldig1r goriilmektedir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2014 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 23.512 40.795 64.307
Issiz 13.717 19.123 32.840
Diger 9.795 21.672 31.467
ACIK iS 50.913
Kamu 466
Ozel 50.447
ISE YERLESTIRME 5.244 12.920 18.164
Kamu 17 445 462
Ozel 5.227 12.475 17.702
Normal 5.147 12.255 17.402
Kamu 15 387 402
Ozel 5.132 11.868 17.000
Oziirlii 97 626 723
Eski Hiik iimlii 0 39 39
KAYITLI iSGUCU 53.532 82.507 136.039
KAYITLI iSSiz 29.522 39.738 69.260
YURTDISI BASVURU 6 44 50
YURTDISI GONDERME 0 0 0

sektori

[limizde ki kayith issizlerin % 26,2’ si ise yerlestirilmistir. Alman acik ise gdre ise yerlestirme

oram % 35,7’ dir.






Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
cs|lx|Eleg|lx|E|lg|lx|E|lg|lx|E|lg|lx|E|lg|x|E|l=gs|x|E|leg|x|E|eg|x|E
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Kurumumuza kayith issizlerin % 46,3’ @ 15-29 yas arasmda bulunan geng issizlere aittir. Bu oran da bize, ilimizde ki kayith igsizlerin
icerisinde geng issizlerin yiiksek bir orana sahip oldugunu gostermektedir.
Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm
Toplam | OKUTYazZar | o vazar | flkogretim |Ortad8retim | o s Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
E1E2|5(2\5|5(2|5|5|2|2|5|8|2|5|3|2|5|2|2|8)8 |52
MO o | |Tm|o||T|o | |d|e|&|d|e | o | o |~ o | o
N (o 0] o ™ ™ O — N~ 0] N ™ To) o o™ ©
N ™ (o] (o0] (o0] O [e0] i
w RIS |S|s|o|le|a|2|8|3|c|8|83|8|5K|8|(3|8|3|8|~|o|3

Kurumumuza kayith igsizlerden %41,7° si ilkogretim ve alt1 egitim durumuna sahiptirler.  Ayrica %27,1’ i yilksekdgrenim ve %31,2° si
ortadgretim mezunudur.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith lssizler
Meslekler

Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 1 1 2
Biiro Hizmetlerinde Calsan Elemanlar 7.509 3.860 11.369
Hizmet Ve Satis Elemanlar: 3.677 3.395 7.072
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 9.809 10.142 19.951
Nitelikli Tarm, Ormancilik Ve Su Uriinleri
Calsanlar1 19 267 286
Profesyonel Meslek Mensuplari 3.523 2635 6.158
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calsanlar 810 6.797 7.607
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler 1 10 11
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel
Meslek Mensuplari 2.976 6.154 9.130
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 941 6.030 6.971
Yoneticiler 256 447 703
Toplam 29.522 39.738 69.260

Kurumumuza kayith igsizlerin % 28,8 1 nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlardan
olusmaktadir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollari (NACE) okur Okur | Lise Alt L,\i/fees}'gia Oiﬁé‘lsveel;a Li‘s(grl;s f/lefya
Yazar Okul .. Toplam
Olmayan Yazar Mezunu Okulu Fakiilte Doktora
Mezunu Mezunu Mezunu
Tarmm, ormancihik ve bahkeilik 1 0 44 6 6 0 57
Madencilik ve tas ocakeihgi 1 0 45 9 10 0 65
fmalat 31 17 2.997 2.148 1.115 38 6.346
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi
ve dagitms 5) 5 853 365 170 3 1.401
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve 1 1 53 12 17 0 84
iyilestirme faaliyetleri
Ingaat 11 10 693 261 182 3 1.160
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tagitlarmm ve motosikletlerin onarmu 14 4 735 712 423 4 1.892
Ulastirma ve depolama 7 4 722 425 195 5 1.358
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 13 4 442 134 92 0 685
Bilgi ve iletisim 0 1 32 31 56 3 123
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 35 36 94 4 169
Gayrimenkul faaliyetleri 1 0 19 13 6 0 39
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 4 2 156 186 292 20 660
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 6 8 450 323 162 6 955
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal
giivenlik 0 0 0 1 3 0 4
Egitim 2 1 96 112 300 15 526
Insan saghg1ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 2 43 75 80 4 206
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 14 19 5 0 38
Diger hizmet faaliyetleri 2 4 458 204 90 5 763
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri;
hane halklan tarafindan kendi kullanimlarma 0 0 2 2 0 0 4
yonelik olarak ayrim yapilmamus mal ve
hizmet iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgutler ve temsilciliklerinin
faaliyetleri 0 0 3 1 2 0 6
Genel Toplam 101 63 7.892 5.075 3.300 110 16.541

Issiztik sigortasmdan yararlananlarm en son cabstiklari isyeri sralamasmda Oncelikle
imalat, toptan ve perakende ticaret, -elektrik-gaz-buhar ve iklimlendirme iretimi ve dagitmmu
sektorlerinde olduklar1 goriilmektedir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
KOCAELI Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
8.347 | 10.774 | 19.121 5.087 7.382 12.469 16.088 21.582 37.670
Kurumumuza kayith issizlerm % 54,4 14 12 ay ve daha st siiredir ise

yerlestirmeyenlerden olusmaktadr. Bu oranda bize yeni kayit yaptwranlarm eski kayithlara gore
daha aktif ig arayan olduklarin1 gdstermektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik fsler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

Biro Hizmetlerinde Caligan Elemanlar 71 2.698 6 12 601 380
Hizmet Ve Satis Elemanlar 21 4.887 1 9 1.223 824
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 44 24.397 8 30 3.101 | 6.890
Nitelikli Tarm, Ormancilik Ve Su Uriinleri 42 102 0 40 1 20
Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 7 1.170 0 2 165 93
Sanatkarlar Ve lgili islerde Calisanlar 170 7.746 0 287 160 1.144
Silahli Kuwetlerle Ilgili Meslekler 0 0 0 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci 75 4.626 2 37 117 1.380
Profesyonel Meslek Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 36 4.759 0 28 255 1.337
Y éneticiler 0 62 0 0 3 8

Toplam 466 50.447 17 445 5.227 [12.475

Ozel sektorde taleplerin % 35,1 i karsilanmustir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

glx | Elglx|E|lgl|lx|E|lg|lx|E|legs|lx|E|lg|lx|E|lglx|E|lg|lx|E|g|lx]|E
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Kurumumuz tarafindan ige yerlestirilenlerin  %54,9° u geng issizlerden (15-29) olusmaktadr. Bu oran da bize
gostermektedir ki isletmeler ¢ogunlukla geng issizleri tercih etmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar P . Ortaégretim | . .. . Yiiksek
Toplam kur Yazar | IlIkogretim . : n lisan Lisan - Doktor
opla Olmayan Okur Yaza ogre (Lise Dengi) On lisans sans lisans oKtora
IS S IS IS S IS S S IS
SlelslElzls|E|2|s|s|c|elElsls|s|l2|s|lE|2|elsleleldlg)s
sl=|e|s|=|lgls|=2lg|ls|=2|lsla|=lg|ls|l=2lgls|=2lgls|l=|sla|=|e
Ylm|e | |T|lo||T|le | |d|e|d|h|e||b|e|L|d|S|d|@m|e|x|d|g
(|3 o | o Qa9 292w lolo
J o= 31N ol s S LIRSS~ IR |c|d|w]|m |~ Slo|lo|o
o[ N R VNl |B|o|d|w|s|T|a|a|[N|T|™

Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilenlerin %48,4” i ikogretim ve alt1 egitim durumuna sahiptirler. Ayrica % 13,8’
I yilksekdgrenim ve %37,8 i ortaggretim mezunudur.



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilinm

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 10 9 19
Sanayi 1574 | 7.070 8.644
Madencilik ve Tas ocakg¢ilig 0 4 4
Imalat 1527 | 7.012 8.539
Elektrik, Gaz, Buhar ve iklimlendirme Uretimi Ve Dagitmu 4 19 23
Su Temini; Kanalizasyon, Atk Yonetimi ve lyilestirme Faaliyetleri 43 35 78
Ins aat 99 299 398
Hizmetler 3.561 | 5.542 9.103
Toptan ve Perakende Ticaret 412 627 1.039
Ulastrma ve Depolama 298 930 1.228
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 156 178 334
Bilgi ve Iletisim 504 515 1.019
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 9 6 15
Gayrimenkul Faaliyetleri 18 4 22
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 455 594 1.049
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 557 1.140 1.697
Kamu Yonetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Giivenlik 3 17 20
Egitim 76 31 107
Insan Saghg1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 190 58 248
Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 17 11 28
Diger Hizmet Faaliyetleri 625 1.274 1.899
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 241 157 398
Uluslararas1 Orgiitler ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 0 0 0
Toplam 5244 | 12.920 | 18.164

Kurumumuzda ise yerlestirmelerin sektdrel dagiim incelendiginde %47,6” s1 Sanayi, %2,2° si
Insaat ve %50,1° 1 hizmet sektoriinde oldugu goriilmektedir. Bu oranlarda bize ise yerlestirmelerde
ki yogunlugun sanayi ve hizmet sektorlerinde oldugunu gostermektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Agcilan Isyeri Sayis 425 66
Kapanan Isyeri Sayis 46 17
Toplam 471 83

[limizde 2014 yih igerisinde acilan isyeri sayismin kapanan isyeri saysindan fazla oldugu

goriimek tedir.




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 28.867 | 22.987 | 24.015 | 27.741 | 23.319 | 25.173 22.209 25.458 |28.190 | 22.252 ( 23.418 | 17.929 | 291.558
Kurum Tarafindan Ise | 3419 | 1199 | 1157 | 1918 | 1.808 | 1.010 1.350 680 | 1.097 | 1169 | 1170 | 2.125 | 17.702
Yerlestirme Sayisi
Ftki Oram 10,45 5,21 4,81 6,91 7,75 4,01 6,07 2,67 3,89 5,25 4,99 11,85 6,07

[limizdeki 6zel sektdr ise yerlestirme etki oranmiz 2013 yiinda % 6,73 olarak gerceklesirken 2014 yili sonu itibariyle % 6,07

olarak gerceklesmistir.




3. EGiTiM

Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

fIk6gretim Ortabégretim Ortadgretim Universite veya yiiksekokula kayit
olan Farklar
) Toplamm
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayt Fark (0.6)
. . Sayis1
Mezuniyet Kayit Mezuniyet Kayit
Yil _g X c_E:s Yili _g x c_§ R c_% Yili g x E Yili g x c_E:s _S X c_% _S x c_EU
& < 2 b5 << 2 g | = 2 = =< S s|=|2| g2 2 | 3|22
N L 2 V4 w 2 N w 2 M L 2 MW o | M (W | o MW R

2014 12623 | 13592 | 26215 | 2014 | 12720 | 13802 |26522| 97 | 210 | 307 2014 8860 8658 17518 | 2014

2013 | 13228]12412(25640| 2013 | 13045 [ 1203225077 | -183 | -380 | -563 2013 8117 | 8341 | 16458 | 2013

2012 12369 | 13503 | 25872 | 2012 | 11831 |13368 25199 | -538 | -135 | -673 2012 8650 8076 16726 | 2012

2011 12015 (13119 | 25134 | 2011 | 10874 |12434|23308 | -1141 | -685 | -1826 2011 7314 7707 15021 | 2011

2010 11803 [ 12827 [ 24630 | 2010 | 10423 [ 12001 | 22424 | -1380 | -826 [-2206 [ 2010 7233 | 7375 | 14608 | 2010

Fark (i.6)= Ilkogretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis1
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangibir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan

Ilimizde 2013 yihm bir &nceki yilla gore degerlendirdigimizde Ortadgretim’ e kayt olanlarm saysmda ve Ikogretim’ den
mezun olanlarin sayisinda artis oldugu goriilmektedir.




Tablo 20: Béliimler itibanyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci
sayisl1
Boliimler
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014 Yih

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1- Meslek
Yiikse kokulu 3.352 2.607 3.651 3.081 3.554 2.959 6.089 3.520
2. Yiiksekokul 196 264 257 234 337 270 601 512
3- Fakiilte 2.900 2.274 2.870 2.509 2.794 2.627 3.822 3.440
4- Yuksek Lisans ve | g 74 153 108 184 109 628 318
Doktora
> Gebze Teknik 245 143 214 126 278 184 453 267
Universitesi
TOPLAM 6.822 5.362 7.145 6.058 7.147 6.149 11.593 8.057

Son ii¢ yillik verilere bakildiginda 2013-2014 doneminin 6nceki donemlere gore mezun sayisinda artis oldugu goriimektedir.



4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKi EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina liskin Bilgiler

Toplanti Sorun(l) Karar Gle(::r;ezi Gerceklesme Durumu Karsilasilan Csﬁc;gjl?l:ji::e
Donemi @) Giicliik Katkist
2014/1-1 2013 yihinda yapilan analiz ¢alismalari sonucunda Karar sonraki toplantilarda
belirtilen mesleklerde yeterli sayida igsiz olmasi giincellenerek uygulamaya
nedeniyle mevcut kayith olan igsizlerden secme [konulmustur.
yapllamadig1 takdirde 55 meslek alannda 6.440
kisiye kurs agilmasi karar1 alnmistur.
2014/1-2 2014 yilinda, Isgici ~ Uyum  faaliyetleri 2014 yih igerisinde TYP 1.006
lkapsammda Toplum Yararma Programlari (TYP) lkisi yararlanmustir.
icin  0denek  talebinde  bulunulmustur.  Ancak]
herhangi bir 6denek tahsis editmemis olup; 6denek
gelmesi halinde Kurul Baskanmnmn goriisii alnarak]
Kuruma gelen basvurularm degerlendirimesi igin
[1 Miidiiriine yetki verilmesi karar1 almmustir.
2014/1-3 2013 yih ¢ahsmalarina yonelik olarak hazrlanan [SKUR Genel Miidiirligiine
ve Kurulumuzun onayma sunulan Yillik Faaliyet Subat ay1 igerisinde mail
Raporu oy birligiyle kabul ediimistir. ortammda gonderilmistir.
2014/1-4 Oziirli  ve Eski  Hikimli  Calgtrmayan Komisyonca onaylanip,
[sverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paralarm baslatilan projelerden 30
kullaniimas1 ile ilgili olarak 2014 yilinda, proje hiikiimlii yararlanmigtir.
hazrlanmast  konusunda talep  olmasi  halinde
[SKUR tarafindan Sakatlar Dernegi ve Sivil
Toplum Kuruluslarma destek saglanmasi oy birligi
ile kabul edimistir.




2014/1-5

2014/1-6

2014/1-7

2014 yih insan Kaynaklar1 ve Isthdam Fuarmmn
(DOMIF’ 14) 8-9-10 Mayss tarihlerinde Ilimizde
diizenlemesi karart almmustir.

2014 Yih Isgici Egitim Plam kapsamindal
diizenlenen  kurslarm, hangi tarihte ve hangi
denetim kurulu tarafindan denetlenecegine iliskink
programin diizenlenmesi ve uygulanmasi
hususunda Kocaeli Cabsma ve Is Kurumu il
Midiiriigiine yetki verilmesine,

Ayrica;

Gebze Hizmet Merkezince diizenlenecek Isgiicii
Uyum Hizmetleri icin;

Denetim Kurulunda;

Kurumdan VHKI Ayhan SAHIN, MEB’ den
PAGEV Teknk ve Endistri Meslek Lisesi
Miidirii  Mehmet Al TOKLUOGLU  nun
gorevilendirilmesi kararlagtirilmstir.

2013 yih icerisinde Denetim Kurulu Faaliyetleri
sonucu hazirlanan denetim raporlarmda;

diizenlenen kurs/programlara iliskin herhangi bir
eksiklik ve olumsuzluk olmadigma, denetimlerin
mevzuat cercevesinde yapildigina karar verilmistir.

Uzmanlasmis ~ Meslek  Edindirme  MerkeZleri
(UMEM)  Projesi  kapsammnda  diizenlenecek
egitimlere iliskin olarak igverenler tarafindan 2014
Yili  Isgiici  Egtim Planmda  bulunmayan
mesleklerde egitim talep edilmesi halinde, projenin
geciktiriimeden uygulanmasi, daha sonra yapilacak
Kurul toplantisma meslek ve saylarm bildirilmesi
karar1 almmustir.

Belirtilen tarihlerde Dogu
Marmara Insan Kaynaklar1 ve
[stihdam Fuar
gerceklestirilmistir.

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimustir.

Karar uygulanmistir.




2014/1-8

2014/1-9

2014/1-10

[SKUR, Milli Egitim Bakanhg, Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi ve TOBB Ekonomi Teknoloji
Universitesi arasmnda 23.06.2010 tarihinde|
imzalanarak yiiriirlige giren Uzmanlagsmis Meslek]
Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi uygulamal
protokolii geregi Kocaeli Calsma ve Is Kurumu Il
Miidiirliigii, Kocaeli Sanayi Odasi, Atatiirk Teknik
ve EM.L. Midiirligii, Izmit Teknk ve E.M.L.
Midirliigi  ve  Goleik Teknk ve E.M.L.
Denizciik Anadolu Meslek Lisesi  Mudiirkigii,
[zmit Ticaret Meslek Lisesi, Gebze Colakogl Kz
Teknik ve  Meslek Lisesi, Gebze E.M.L.
Miidirligii.  temsilcileri  katimuyla  olusturulan
Kurs  Yonetimme, konuyla ilgili ¢aligmalarm
tanitmu  igin gérsel ve yazih basma bilgl verme
yetkisi karart almmistir.

Mesleki Bilgi, Rehberlk ve Danigmanhk (MBRD)
Hizmetleri kapsammda MBRD Hizmetleri Al
Calisma Grubunca 2013 yih igerisinde 444 okul
kapsama almmis ve c¢ahsmalar gergeklestirilerek
34.879 ogrenciye ulasimis olup, 2014 ik i¢inde
gerceklestirilecek  g¢alismann 2014  Subat aymnda
yapilacak alt cahsma grubunda liselere yonelik
planlanmasma karar verilmistir.

Kocaeli SMMM Odas, Kocaeli Universitesi ve
[SKUR 11 Midiirligii isbirligiyle, ilimizde faaliyet
gOsteren Muhasebeci ve Mali Miisavirlerin ihtiyaci
olan 100 kisiik ‘“Muhasebe Meslek Elemanr’
kursunun  diizenlenmesi  amacryla  Isbirlig
Protokolii imzalanmasma karar verilmistir.

Karar uygulanmustr.

2014 yili icerisinde danmigmanlik
hizmetleri kapsammnda 706
okulda 45.392 Ggrenciye
ulagilmstir.

Alman karar dogrultusunda
islem yapimugstir.




2014/1-11

2014/1-12

2014/2-1

2014/2-2

2014/2-3

2014 yinda Isgiicii piyasast analiz cahsmasmmn
yapilabilmesi amaciyla Kocaeli Cabsma ve Is
Kurumu 11 Miidiirligiine yetki verilmistir.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 12 mesleki ve teknik
egitim okullarmm biinyesinde 42 adet Dal A¢ma ve 10
adet dal kapatma tekliflerinin Bakanhga sunulmasmnaj
[karar verilmistir.

Kocaeli Cahsma ve Is Kurumu I Miidiirligiince;
2014 Yih Isgiicii Egitim Plam giincellenerek;

77 meslek alannda, 7.730 kisiye egitim
diizenlenmesi karar1 almmustir.

Engelli ve Eski Hikiimlii Calstrmayan
[sverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarmi
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge
kapsammnda Engellinin Kendi Isini Kurmasma
yonelik 26.000 TL’lk hibe icin toplam 5 proje il
Midiirliiglimiize sunulmus olup, ilgili genelgenin
2. Maddesinde “Projelerin Degerlendirilmesi”
bashgmm c bendi geregi s6z konusu projeler 11
[sthdam Mesleki Egitim Kurulu gdriisiine
sunulmaktadir. Projeler Kurulda goriistildiikten
sonra; 11 Isthdam ve Mesleki Egitim Kurulunca
uygun gorilmis olup ilgili genelgenin EK-1°in
imza yetkisi Kurul adma Calsma ve Is Kurumu il
Midiiriine verilmistir. Ayrica sekretarya
islemlerinin Calsma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
tarafindan yiriitiilmesi karar1 almmustir.

Gorme engelllere yonelk 100 kisilk Bilgisayar

Egitici  Egitimi  kursunun ~ diizenlenebilmesi  karari

Kocaeli Isgiicii piyasas1 analiz
calismas1 alan uygulamasi yiiz
ylize goriisme yontemi ile 12
Mayis-27 Haziran 2014
tarihleri arasmda uygulanmustir.

Karar il Milli Egitim
Miidiirliglince uygulamaya
konumustur.

Karar sonraki toplantilarda
giincellenerek uygulamaya
konulmustur.

[1 Miidiirligiine sunulan
projeler, Engelli ve Eski
Hiikiimlii Cahstirmayan
[sverenlerden Tahsil Edilen
idari Para Cezalarmi
Kullanmaya Yetkili Komisyon
tarafindan degerlendirilmesi
amaciyla ISKUR Genel
Miidiirliigiine gonderilmistir.

IAlman karar dogrultusunda

islem yapimustir.




2014/2-4

2014/2-5

2014/2-6

2014/3-1

2014/3-2

almmistr.

Uluslararas1 Yetiskin Becerilerinin Olciilmesi
Progranmi (PIAAC) uluslararast diizeyde,
Ekonomik Kalkmma ve Isbirligi Orgiitii (OECD)
tarafindan yiriitiilmektedir. Programin ulusal
diizeyde yiiriitiilmesinden Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 koordinasyonunda ISKUR
ortaklaga sorumludur. Program ana ¢alsma saha
faaliyetleri dogrultusunda 2014 yih Nisan ve
Kasm aylar1 arasmda hane halki ile 6 ISKUR is ve
Meslek Danismani (IMD) tarafindan goriisme
yapiimas1 uygun gOorilmiistiir.

12 Mayis - 27 Haziran 2014 tarihleri arasindal
yaplacak olan; 10+ isyerlerine yonelk Isgiicil
Piyasasi Analiz ¢ahsmalarmm Cabsma ve s
Kurumu 11 Miidiirligii tarafindan devam ettirilmesi
[karar1 almmustir.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 14 mesleki ve teknik
egitim okullarmm biinyesinde 25 adet Dal A¢ma ve 2
adet dal kapatma tekliflermin Bakanliga sunulmasmal
[karar verilmistir.

Kocaeli Cabsma ve Is Kurumu 11 Miidiirligiince;
2014 Yih Isgiicii Egitim Plani giincellenerek;

88 meslek alannda, 6.105 kisiye egitim
diizenlenmesi karart alimmigtir.

Kocaeli Cabsma ve Is Kurumu Il Miidiirligince
yapimasi planlanan igyeri zyaretlerinde, firmal
temsilcilerinin - kurum tarafindan  gorevlendirilen I
ve  Meslek  damgmanlarma  bilgi  almalary

noktasmda yardimci olmalartyla ilgili olarak tiim

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimustir.

Karar uygulanmistir.

Karar il Milli Egitim
Midiirliglince uygulamaya
konulmustur.

Karar sonraki toplantilarda
giincellenerek uygulamaya
konulmustur.

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimistir.




2014/3-3

2014/3-4

2014/3-5

2014/3-6

2014/3-7

2014/3-8

10+ isci cabstran firmalara yazi yazilmasi karari
almmustir.

Cocuk iscilignin (resmi olarak Kocaeli ilinde 463
cocuk is¢i bulunmaktadr) engellenmesi, toplumsal
cinsiyet esitigi ve geng istihdamu konularmdal
toplumsal duyarlihigmn saglanmasi adma yilda en
az bir defa etkinlik diizenlenmesi karar1 alnmustur.

Tarmsal alanlardaki gelismelerle istihdam
olanaklart ve tarm igglicine mesleki yeterlilik]
lkazandrmak adma Tarm 1 Midiirligi isbirligi ile
mesleki egitimlerin diizenlenmesi karar1 almmistir.

Kocaeli Cabsma ve Is Kurumu 11 Midiirligi ve
Ford Otosan A.S. isbirligi ile 250 Kkisilik Istihdam
Garantili Isgiici  Yetistrme kursunun (UMEM)
diizenlenmesi  ve basvurularda Kandra ilgesinde
oturanlara Oncelk saglanmasi karari almmustir.

Dezavantajh gruplara yonelk KOMEK ve Kocaell
Calsma ve Is Kurumu 11 Miidiirligii

isbirligi ile 350 kisilik mesleki egitim kurslar1 agiimasi
[karar1 almmustir.

[limizde egitim-6gretim yapan ve 3 mesleki ve teknik
egitim okullarmmn biinyesinde 4 adet Dal A¢ma ve 3
adet dal kapatma tekliflermin Bakanlhiga sunulmasmal
[karar verilmistir.

Saghk Meslek Lisesi Ogrencilerine mesleki egitim
yaptrmakla yikiimlii saghk isletmelerinde mesleki
egitim uygulamasi yapacak ogrencilerin
alan/dallara  gore sayist  ve gruplarmmn ekl
tablolarda belirtildigi sekilde dagtilmasmna,

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimstir.

Alman karar dogrultusunda
IAric1 ve Coban/Siirii Yonetim
Eleman mesleklerinde 23 kisiye
egitim diizenlenmistir.

Alman karar dogrultusunda
islem yapimstir.

IAlnan karar dogrultusunda 8
meslek dalnda 314’ i kadn
olmak {izere toplamda 341

kisiye egitim diizenlenmistir.

Karar il Milli Egitim
Miidiirliglince uygulamaya
konulmustur.

Karar 11 Milli Egitim
Midiirliglince uygulamaya
konulmustur.




2014/4-1

2014/4-2

2014/4-3

Ayrica mesleki  egitime  katlacak  dgrencilerin
egitime katilacaklar1 yerlerde degisiklik yapiimasi
gereken durumlarda magduriyet yasanmamasi i¢in|
[l Milli Egitim Miidiirligiine yetki veriimesine,

Kocaeli Cabsma ve Is Kurumu 11 Miidiirligiince;
asagidaki 2014 Y Isgiici  Egitim  Plan
giincellenerek;

bir Onceki donemde 88 meslek alannda, 6.105
kisiye egitim diizenlenmesi karart almnustl. Ancak
isverenler ~ tarafindan  yeterli  sayda  talep
olmadigindan hedef gergeklestirilemeyecektir. Bul
nedenle 97 meslek alannda, 4.950 Kkisiye egitim
diizenlenmesi karart almmistir.

Engeli  ve Eski ~ Hikimli  Cahstrmayan|
[sverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarmi
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge
lkapsammnda Engellinin = Kendi Isini Kurmasmal
yonelk 4  proje ve  Engelllerin  istihdam
Edilebilirliklerini  Artrmayr  Amaglayan ~ Mesleki
Egitim ve Rehabilitasyon Projeleri kapsammnda 2
proje ile toplamda 6 proje 11 Miidiirliigiimiize
sunulmus  olup, 1ilgili genelgenin 2. Maddesinde
“Projelerin  Degerlendirilmesi” bashgmn ¢ bendi
ceregi s6z konusu projeler 11 Isthdam Mesleki
Egitim  Kurulu  goriisiine  sunulmaktadr. Projeler]
Kurulda goriisiildikkten sonra; il Isthdam ve
Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriilmiis olup
lgili genelgenin EK-1"in imza yetkisi Kurul admal
Calsma ve Is Kurumu il Miidiiriine verilmistir.

26 Kasm 2014 tarihinde Kocaeli Ticaret Odasmndal

Kocaeli Yerel Isthdam Modeli kapsammdal

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimustir.

[1 Miidiirligiine sunulan
projeler, Engelli ve Eski
Hiikiimlii Cahstirmayan
[sverenlerden Tahsil Edilen
idari Para Cezalarmi
Kullanmaya Yetkili Komisyon
tarafindan degerlendirilmesi
amaciyla ISKUR Genel
Miidiirliigiine gonderilmistir.

Karar uygulanmigtir.




2014/4-4

2014/4-5

2014/4-6

2014/4-7

Kocaeli Cahsma ve Is Kurumu I1 Midiirkigi,
Kocaeli Biiyikksehir Belediyesi, Kocaeli Ticaret
Odas1 ve Kocaeli Sanayi Odast isbirligi ile 6552
sayli Torba Yasa ve Is Hukuku konularmdaj
isveren  temsilcilerine  bilglendirme  yapilimasi
amactyla seminer diizenlenmesi karari almmustir.

Kocaeli Valilignn bagkanhginda  yiirtitiilmekte
olan ve Kocaeli, Sakarya, Bolu, Diizce, Yaloval
illerini  kapsayan = ve her  yil  ilimizde
gerceklestirilen Dogu Marmara Insan Kaynaklari
ve Isthdam Fuar1 (DOMIF’15) nn 2015 yilt
Mayis ayt icerisinde yapimasi ve sekretaryal
islemlerinin yiriitiilmesi  ile koordinasyonun
saglanmast amaciyla Kocaeli Calbsma ve s
Kurumu II  Miidiiriinin =~ Koordinatér  olarak
yetkilendirilmesi karart almmustir.

2015 yiinda yapilacak olan Dogu Marmara insan
Kaynaklar1 ve Isthdam Fuar ile ilgili olarak fuan
alannm tamamim koridor zeminlerinin yeni hall
le dosenmesi ve tiim stantlarm kiralanaraki
kurulum  bedellerinin  kargilanmasm ~ saglamakj
amactyla Dogu Marmara Kalkmma Ajansmmn
2015 yih i¢in planlanan biitgeye ilave edimesi icin
talepte bulunulmas1 karar1 almmugtir.

is Arayanlarm beklentileri ve istihdama|
[kattmlarndaki  zorluklarm tespiti icin Isverenlere
yonelik  Isveren Beklenti Anketi uygulanarak
sonuclarmm raporlanmasi karari almmustir.

3 Aralk 2014 tarihinde Izmit Belediyesi ve Kocaeli
Cahsma ve Is Kurumu Isbirligi ile Engelli Kariyer giinii

yapimast ve gorme engelli sanatgimiz  Metin|

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimustir.

Karar uygulanmustr.

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimustir.

IAlman karar dogrultusunda
islem yapimustir.




SENTURK’ iin kariyer etkinliklerine  katilnm|
saglanmasi karar1 almmugtir.
2014/4-8 2014 Arahk ayl i(;eris.il?d.e Kent I.(onsey{ Meclisindeki Karar uygulanmistr.
ltadm girisimcilerle Girisimei Kariyer Giinii yapilmasi
arar1 almmugtir.
Cocuk  isciliginin  engellenmesi  amaciyla  ilgili Ahnan karar dogrultusunda
2014/4-9 [kurumlarm bilgilendirilmesi karar1 almmustir. islem yapimustir.

2014 yihnda 4 kez olagan toplanan Kurulumuzda 35 karar almistr. Alman kararlarm uygulanmasinda herhangi bir
glclikle karsilagilmamistir.



4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Ag¢ilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Arici 1 1 15 16 0 0 0
As¢1 Yardimeist 1 3 11 14 0 0 0
Bilgis ayéalz rie;lte(lzl:la ;"_az::lr)n-lmalat 1 16 0 16 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 2 34 0 34 0 0 0
Cam ?&r;cn‘akrz”z‘)’m“s‘ 1 6 6 12 0 0 0
e N N R B B N
Evde Cocuk Bakim Eleman1 4 89 0 89 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 1 3 10 13 0 0 0
Hasta Ve Yash Refakatgisi 1 14 0 14 0 0 0
On Muhasebeci 7 149 0 149 0 0 0
Toplam 20 315 49 364 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bayan Terzisi 1 15 1 16 2 0 2
Cilt Bakim \Fﬁeﬁrzsllik Meslek 3 59 0 59 20 0 20
CNC Freze Tezgah1 Operatorii 1 0 16 16 0 0 0
Cimento Uretim Eleman1 1 0 14 14 0 0 0
Direksiyon Deri Kilif Dikis Isgisi 7 84 56 140 36 23 59
Emniyet Kemeri Montaj Iscisi 4 41 27 68 18 9 27
Gaz Alt1 Kaynakgis1 2 0 28 28 0 9 9
Kalite Kontrolcii 2 4 27 31 4 27 31
Makineci (Dikis) 3 67 1 68 24 0 24
Malzeme Muayene ve Kontrolciisii 1 0 13 13 0 0 0
Montaj Iscisi (Havali Tornavida) 7 0 127 127 0 119 119
Otomotiv Boya Is¢isi 2 0 30 30 0 30 30
Otomotiv Montaj Is¢isi 3 0 53 53 0 53 53
Petrol-Gaz Uretim Operatdrii 2 1 26 27 1 26 27
Plastik Mamuller Montaj Is¢isi 1 3 12 15 0 0 0




Proses Is¢isi 5 19 105 124 18 92 110
Ucak Bakim Teknisyeni (gdvde- 4 1 100 101 0 0 0
Motor)
Toplam 49 294 636 930 123 388 511
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci (Genel) 36 462 520 982 0 0 0
Toplam 36 462 520 982 0 0 0
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara fliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Ekskavator (Kanm? “Ve Yiikleme) 2 1 29 30 0 0 0
Operatorii
Toplam 2 1 29 30 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsamunda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Isgisi (Genel) 36 666 340 1.006 666 340 1.006
Toplam 36 666 340 1.006 666 340 1.006
Tablo 22 §: Kurslara iligkin Veriler
Girisimcilik /Staj
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis1
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Aliiminyum Dogramaci 2 0 2 2 0 1 1
Arge Elemani 1 1 0 1 0 0
Asct 1 0 1 1 0 0
Asc1 Yardimeist 1 0 1 1 0 0 0
Avukat 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar [sletmeni 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayar Teknik
Servis¢isi/Bilgisayar Donanim 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni
Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 8 7 2 9 2 0 2
Biiro Yonetimi Elemani 2 2 0 2 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro
Yonetimi Ve Yonetici Asistant 2 2 0 2 0 0 0
Cilt Bakim Ve Giizellk Meslek 2 2 0 2 1 0 1
Elemani
CNC Freze Tezgah1 Operatorii 3 0 20 20 0 3 3
CNC Torna Tezgahi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cocuk Bakicis/Cocuk Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Elemani
Cocuk Gelisim Elemani 3 6 0 6 0 0 0
Cocuk Gelisgimi Meslek Eleman1 1 1 0 1 1 0 1
Dis Ticaret Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Dijital Baski Operatorii (Reklam) 1 0 1 1 0 0 0
Dokuma Makineleri Operatorii / 1 2 1 3 0 0 0
Dokumaci
Eczane Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Tesisat¢isi/Elektrik 1 0 1 1 0 0 0

Tesisat¢ist Ve Pano Montori




Elektronik Montori (Bilgisayar ve

Ilgili Cihazlar) ! 0 ! ! 0 ! !

Elektronik Montorii (Genel) 2 0 19 19 0 15 15

Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkogretim 1 1 0 1 0 0 0

Fotografei 1 1 0 1 0 0 0

Garson (Servis Elemani) 1 1 1 2 0 0 0

Gaz Alt1 Kaynakgisi 3 0 12 12 0 1 1

Gida Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0

Crafiker 1 1 0 1 1 0 1

Hasta Danigmani 5 21 0 21 18 0 18

Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0

Insan Kaynaklar Yénetimi Meslek 8 7 1 8 1 0 1
Elemani

Is Saghg1 Ve Giivenligi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0

Kalite (Yonetim) Sistem Sorumlusu 1 1 0 1 1 0 1

Kalite Kontrolcii 1 0 1 1 0 0 0

Kasiyer 1 2 0 2 0 0 0

Kaynakge1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 0 1 1

Kimya Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0

Makineci (Dikis) 1 1 0 1 0 0 0

Mekatronik Mithendisi 1 1 0 1 0 0 0

Muhasebe Meslek Eleman1 49 30 20 50 8 5 13

Noter Katibi 4 2 2 4 1 0 1

Otomotiv Boya Isgisi 10 0 11 11 0 1 1

Otomotiv Govde Onarm Iscisi 1 0 1 1 0 0 0

Otomotiv Mekanikeisi 1 0 1 1 0 0 0

Otomotiv Montaj Is¢isi 1 0 4 4 0 0 0

On Muhasebeci 8 6 2 8 1 1 2

Pide Ustas1 1 0 1 1 0 0 0

Pismaniye Imalat Iscisi 1 3 0 3 0 0 0

Plastik Mamuller Montaj Is¢isi 7 22 26 48 3 6 9

Reklam Tabelaci 1 0 1 1 0 1 1

Reklamct 1 0 1 1 0 1 1

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 5 2 0 5 0 0 0
Elemani)

Satin Alma Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1

Satig Danigmani 9 4 6 10 1 2 3




Satig Destek Personeli 1 0 1 1 0 0 0
Satig Gorevlisi 2 2 0 2 0 0 0
Sekreter 4 4 0 4 0 0 0
e | 1 | o | 2 | 2 | o | o | o
Sigortacilik Meslek Elemani 13 11 2 13 1 1 2
Sekerleme Imal Iscisi (Makineyle) 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0

Uretim Planlama Memuru 1 1 0 1 0 0 0
Uretim ve Planlama Miihendisi 1 2 4 6 0 0 0
Veri Giris Kontrol Isletmeni 6 42 8 50 4 0 4
Yalitim Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1
Yazihm Destek Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Yazihm Gelistiricisi 2 1 1 2 1 0 1
Yazilm Tasarimeis1 1 0 1 1 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0
Toplam 207 190 183 373 47 43 90




Tablo 23: Kurslara Iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,c,de,f,g,8)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis1 Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Aliminyum Dogramaci 2 0 2 2 0 1 1
Arge Elemani 1 1 0 1 0 0
Arict 1 1 15 16 0 0
Asci 1 0 1 1 0 0 0
Asc1 Yardimeist 2 3 12 15 0 0 0
Avukat 1 1 0 1 1 0 1
Bayan Terzisi 1 15 1 16 2 0 2
Beden Is¢isi (Genel) 36 666 340 1.006 666 340 1.006
Bllglsayéalznll)aenslte(k(]:lagas;:lr)n-lrnalat 1 16 0 16 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni 3 35 0 35 1 0 1
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayar Teknik
Servis¢isi/Bilgisayar Donanim 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni

Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 8 7 2 9 2 0 2
Biiro Yonetimi Elemani 2 2 0 2 0 0 0
Cam l?'(\)/lr;?dl:{'"aeglmmm 1 6 6 12 0 0 0
Cilt Bakim \étla Giizellik Meslek 5 61 0 61 21 0 21

emant
CNC Freze Tezgahi Operatorii 4 0 36 36 0 3 3
CNC Torna Tezgahi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cimento Uretim Eleman1 1 0 14 14 0 0 0
e I N R A B B
Cocuk Bakllscllesrln/z({inolcuk Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Gelisim Elemani 3 6 0 6 0 0 0
Cocuk Gelisimi Meslek Eleman1 1 1 0 1 1 0 1
Dis Ticaret Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Dijital Baski Operatorii (Reklam) 1 0 1 1 0 0 0
Direksiyon Deri Kilif Dikis Isgisi 7 84 56 140 36 23 59
Dokuma Mgl;jllzzﬁgicf)peratérﬁ / 1 2 1 3 0 0 0
Eczane Iscisi 1 1 0 1 0 0 0




Ekskavator (Kazzma Ve Yiikleme)

Operatorii 2 1 29 30 0 0 0
Tessgi Ve PanoMontons | L | O | L | 4 | o | 0 | o
Elektronik ngMiﬁng}E Z(lljgglsayar ve 1 0 1 1 0 1 1
Elektronik Montérii (Genel) 2 0 19 19 0 15 15
Emniyet Kemeri Montaj Iscisi 4 41 27 68 18 9 27
Evde Cocuk Bakim Elemani 4 89 0 89 0 0 0
Fen Bilgisi Ogretmeni-Ilkdgretim 1 1 0 1 0 0 0
Fotografe1 1 1 0 1 0 0 0

Garson (Servis Elemani) 2 4 11 15 0 0 0

Gaz Alt1 Kaynakgis1 5 0 40 40 0 10 10

Gida Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0

Grafiker 1 1 0 1 1 0 1

Hasta Danigmani 5 21 0 21 18 0 18

Hasta Ve Yash Refakatcisi 1 14 0 14 0 0 0
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0

Insan Kaynaklart Yonetimi Meslek 8 7 1 8 1 0 1

Elemani

Is Saghg1 Ve Giivenligi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Isletmeci (Genel) 36 462 520 982 0 0 0

Kalite (Yonetim) Sistem Sorumlusu 1 1 0 1 1 0 1
Kalite Kontrolcii 3 4 28 32 4 27 31

Kasiyer 1 2 0 2 0 0 0

Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 1 1 0 1 1
Kimya Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Makineci (Dikis) 4 68 1 69 24 0 24
Malzeme Muayene ve Kontrolciisii 1 0 13 13 0 0 0
Mekatronik Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Montaj Iscisi (Havali Toravida) 7 0 127 127 0 119 119




Muhasebe Meslek Elemani 49 30 20 50 8 5 13
Noter Katibi 4 2 2 4 1 0 1
Otomotiv Boya Iscisi 12 0 41 41 0 31 31
Otomotiv Gdvde Onarm Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Mekanikgisi 1 0 1 1 0 0 0
Otomotiv Montaj Is¢isi 4 0 57 57 0 53 53
On Muhasebeci 15 155 2 157 1 1 2
Petrol-Gaz Uretim Operatdrii 2 1 26 27 1 26 27
Pide Ustas1 1 0 1 1 0 0 0
Pismaniye Imalat Is¢isi 1 3 0 3 0 0 0
Plastik Mamuller Montaj Iscisi 8 25 38 63 3 6 9
Proses Is¢isi 5 19 105 124 18 92 110
Reklam Tabelaci 1 0 1 1 0 1 1
Reklamc1 1 0 1 1 0 1 1
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 5 2 0 5 0 0 0
Elemani)
Satm Alma Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1
Satis Danigsmani 9 4 6 10 1 2 3
Satis Destek Personeli 1 0 1 1 0 0 0
Satig Gorevlisi 2 2 0 2 0 0 0
Sekreter 4 4 0 4 0 0 0
e |+ | o [ 2 |2 [ o | o |
Sigortacilik Meslek Elemani 13 11 2 13 1 1 2
Sekerleme Imal Is¢isi (Makineyle) 1 1 0 1 0 0 0
Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0
Ucgak Bakim ,"{/Ie;tréirs)yeni (gbvde- 4 1 100 101 0 0 0
Uretim Planlama Memuru 1 1 0 1 0 0 0
Uretim ve Planlama Miihendisi 1 2 4 6 0 0 0
Veri Giris Kontrol Isletmeni 6 42 8 50 4 0 4
Yalitim Teknikeri 2 0 2 2 0 1 1
Yazihm Destek Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Yazihm Geligtiricisi 2 1 1 2 1 0 1
Yazihm Tasarimcist 1 0 1 1 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0
Toplam 350 1.928 1.757 3.685 836 771 1.607

[limizde 2014 yihnda 92 meslek dalnda egitim verilmis ve 1.006 kisi de TYP aktif olarak

katilmustir.




Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuclan ile Kurul Kararlar Sonucunda Acilan Kurslarin Karsilas tirillmasi

I;Il]tiz?:n Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Elgman Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
Sayist
Sayist Y Kadm | Erkek Toplam| Kadm | Erkek| Toplam
Aliiminyum Dogramaci 19 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 0 2 2 0 1 1
Arge Elemani 1 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 0 0 0
Asct 76 ISBASI EGITiM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Asc¢1 Yardimeis1 6 [SYET KURS/IEP 2 3 12 15 0 0 0
Beden Iscisi (Genel) 414 TYP 36 666 | 340 | 1.006 | 666 | 340 | 1.006
Bilgisayar Destekli Tasarm- 7 ISGUCU YETISTIRME KURSU 1 [ 1| o] 16| o0 |o0] o
Imalat Elemani (Cad cam)
Bilgisayar Teknik
Servis¢isi/Bilgisayar Donanim 1 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni
Biiro Memuru (Genel) 4 ISBASI EGITIM PROGRAMI 8 7 2 9 2 0 2
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 5 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 2 0 2 0 0 0
Yonetici Asistani
CNC Freze Tezgah1 Operatorii 22 IST.GAR. KURS/[EP 4 0 36 36 0 3 3
CNC Torna Tezgah1 Operatorii 99 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Cocuk Geligim Elemani1 3 ISBASI EGITIM PROGRAMI 3 6 0 6 0 0 0
Cocuk Geligimi Meslek 1 iSBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 1 0 1
Elemani
Emlak Ve Emlak Yonetimi
Meslek Elemany/Emlak 4 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Danigmani
Fen Bl!g‘?,{ Ogretmeni- 1 iSBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 0 0 0
Ikogretim
Garson (Servis Elemani) 191 IS YET.KURSIEP 2 4 11 15 0 0 0
Gaz Alt1 Kaynakgis1 380 IST.GAR KURS/IEP 5 0 40 40 0 10 10
Gida Teknikeri 1 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 0 0 0
Grafiker 10 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 1 0 1
Ingilizce Ogretmeni 9 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 0 0 0
Insan Kaynaklar1 Yonetimi 2 iSBASI EGITIM PROGRAMI 8 7 1 8 1 0 1
Meslek Elemani
Kalite Kontrolcii 42 IST .GAR.KURS/IEP 3 4 28 32 4 27 31
Kasiyer 39 ISBASI EGITiM PROGRAMI 1 2 0 2 0 0 0
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 46 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 1 1
Kimya Mihendisi 15 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Makineci (Dikis) 209 IST.GAR KURS/IEP 4 68 1 69 24 0 24
Mekatronik Miihendisi 3 ISBASI EGITiM PROGRAMI 1 1 0 1 0 0 0
Montaj Iygisi (Haval 3 iSTIHDAM GARANTILI KURS 7 0 |127| 127 | o |119| 119
Tornavida)
Muhasebe Meslek Elemani 3 ISBASI EGITIM PROGRAMI 49 30 20 50 8 13
Noter Katibi 1 ISBASI EGITIM PROGRAMI 4 2 2 4 1 0 1




Otomotiv Boya Iscisi 6 ST .GAR KURS/IEP 12 0 41 41 0 31 31
Otomotiv Montaj Iscisi 61 ST.GAR.KURS/IEP 4 0 57 57 0 57 57
On Muhasebeci 25 IS.YET .KURS/IEP 15 155 | 2 157 1 1 2
Pide Ustas1 3 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
Pismaniye Imalat Is¢isi 22 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 3 0 3 0 0 0
Plastik Mamuller Montaj Iscisi 9 IST.GAR KURS/IEP 8 25 38 63 3 6 9
Proses Iscisi 200 ISTIHDAM GARANTILI KURS 5 19 | 105 | 124 18 | 92 | 110
Reklam Tabelaci 6 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 1 1
Reklamci 3 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 1 1
Resepsiyon Gorevlisi (On Biro| 4 iSBASI EGITIM PROGRAMI 2 2 0 2 0 0 0
Elemani)
Satig Danigmani 107 ISBASI EGITIM PROGRAMI 9 4 6 10 1 2 3
Satig Gorevlisi 2 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 2 0 2 0 0 0
Sekreter 9 ISBASI EGITIM PROGRAMI 4 4 0 4 0 0 0
Serigrafi ve Tampon Baski 1 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0| 2 2 0| o 0
Operatorii / Serigraf
Sigortacilik Meslek Eleman1 3 ISBASI EGITIM PROGRAMI 13 11 2 13 1 1 2
Teknik Ressam 25 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 1 0 1 0 0 0
Uretim Planlama Menmuru 19 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 2 4 6 0 0 0
Veri Giris Kontrol Isletmeni 2 ISBASI EGITIM PROGRAMI 6 42 8 50 4 0 4
Yazilm Tasarimcist 2 ISBASI EGITIM PROGRAMI 1 0 1 1 0 0 0
[limiz genelinde yapilan Isgiicii Piyasasi Arastrma Sonuglarma gbre temininde giiclik cekilen

mesleklerin bircogu ile ilgili isgiicii yetistrme kursu agilmis ve makul sayida kursiyer mezun olmustur.



GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayis1 Agilan Kurs Sayist
322 350
2. Agilan kurslarin konular ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglari arasmdaki baglant1 diizeyi nedir?
oTam BCok D Orta Az [IHig
3. Odzirlillere yonelik kag kurs agimis ve katihme1 sayis1 nedir?

Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

4. Hikiimliillere yonelikk kag¢ kurs acimis ve katilimc1 sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
2 1 29 30
5. Eski hikkiimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katihmec1 sayist nedir?
Acgilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

6. Kagc tane TYP agilmis ve katihmc1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadm Erkek | Toplam
36 666 340 1.006

7. Yalmzca kadmlara yonelik kag kurs agilmis ve katihme1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Sayis1 Kursiyer Sayist
134 541

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

190 183 373
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasmna entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
U Evet (] Kismen IHaylr
10. Kurum hizmetleri dismda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var nudir?
I Evet " Hayrr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mu?

I Evet 1 Kismen | Hayrr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapildi mu?
I Evet [ Kismen '] Hayr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar1 tespit edildi mi?
I Evet [ Kismen U Hayr
4, Karslanmasinda giiclik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gdre mi belirlendi?
. Evet (] Kismen ] Hayr
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
I Evet [ Kismen | Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve dallarm
belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
I Evet U Hayrr



Dezavantajii Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alman kararlarda ozirliillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet I Hayr

2. Alman kararlarda kadmlara yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
I Evet '] Hayr

3. Almnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
U Evet I Hayr

4. Alman kararlarda hiikiimlillere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet I Hayr

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer veridi mi?
U Evet I Hayr

6. Alnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelk faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet I Hayrr

7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarmdan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi
mi?
T Evet I Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine ilisgkin faaliyetler planlandi nu?

I Evet | Hayrr
2. Alman kararlarda isthdam fuarlarina yonelk faaliyetler planlandi nu?
I Evet | Hayr
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 mi?
I Evet U Hayr
4. Tlde kayrtdis1 isthdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet vyiiriitiilmekte midir?
I Evet U Hayrr
5. Craklk ve mesleki egitim kapsamu dismda c¢ocuk calistriimasmm Oniine gegilmesine yonelk kararlar
alndi nu?

I Evet '] Hayr



