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                                                         İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULUNDA 
ALINAN 2014/03 SAYILI KARARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU 
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      Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Sayın Coşkun GÜVEN kurula; Ocak-
Haziran ayları arasına ilişkin; ilimiz nüfusunun demografik yapısı ve mevcut 

işgücü durumunun özeti ile, kuruma kayıtlı kişi sayısı, bunların cinsiyet-
eğitim-kişisel durum dağılımı, yılın ilk altı ayında kurumca alınan 

başvurular, danışmanlık- işe yerleştirme- işsizlik ödeneği-işsizlik sigortası-
işbaşı eğitim programları-toplum yararına çalışma programları-çalışma 
ilişkileri hizmetleri hakkında bilgi verdi. 

  
     Sayın Güven tarafından yapılan sunumun ardından, Vali Sayın Orhan 

ALİMOĞLU, Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü tarafından görüşülmesi istenilen maddelerin kurulca 
değerlendirilmesini istedi. 
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SUNULDU 

  

 

 

 

 

 
 

GERÇEKLEŞTİRİLDİ 
YOKTUR 
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         Tarımsal istihdamın arttırılması amacıyla, İl Gıda Tarım ve 
Hayvancılık Müdürlüğü ve Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce durum 

tespiti yapılmasına ve geliştirici projelerin üretilmesine, uygulanması uygun 
görülen aktif işgücü politikalarının kurulca desteklenmesine, 
         Yürütülen hizmetlerde, cinsiyet eşitliğinin sağlanmaya çalışılması ile 

genç istihdamının kolaylaştırılması ve arttırılması için mevcut aktif iş gücü 
politikalarının kararlılıkla izlenmeye devam edilmesine, 

         Çocuk işçiliği konusunda ilimizde sorun yaşanmaması sebebiyle 
mevcut tedbirlerin devamına, 
         

 
        *** 

       İl Milli Eğitim Müdürlüğünün görüş ve önerisi üzerine, ilimizdeki 
Sağlık Meslek Liselerinde eğitim gören toplam 239 öğrencinin 2014-2015 
eğitim yılı içerisinde aşağıdaki tablodaki kurum-kuruluş dağılımına göre 

beceri eğitimine tabi tutulmasına, 
 
            Oy birliği ile karar verildi.  
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DEĞERLNEDİRİLDİ 
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*** 

Elektrik/Elektronik 
Teknolojisi 

52 
Mobilya ve İç Mekan 
Tasarımı 

1 
Yiyecek 
Hizmetleri 

10 

Makine 

Teknisyenliği 
51 Çocuk Gelişimi Bölümü 36 

Muhasebe ve 

Finansman 
60 

Bilişim 
Teknolojileri 

26 
Giyim Üretim 
Teknolojisi Bölümü 

18 
Büro Yönetimi 
ve Sekreterlik 

34 

Metal ve Metalurji 
Teknisyenliği 

48 
Grafik ve Fotoğrafçılık 
Bölümü 

1 
Pazarlama ve 
Parakendecilik 

14 

 
 
                               Hüseyin ÇALIM            Mustafa BOZ                   Muzeffer BİRCAN                   Yıldıray YILDIRIM                     Cem BİÇEN 
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 Görüş ve öneriler bölümünde Vali Sayın ALİMOĞLU, istihdama yönelik 
kurumca yapılan çalışmaların sonuç odaklı olması gerektiğini, işsizlikle 

mücadelede en önemli rolün özel sektörde olması hasebiyle yapılan 
çalışmaların özel sektörün yetişmiş insan kaynağı ihtiyacını karşılamaya 
yönelik olmasını, bu noktada kamu kurum ve kuruluşlarının üstüne düşen 

görevleri sorumlulukla yerine getirmesi gerektiğini belirtti.  
 

           Türk-İş Karabük Temsilcisi Said ERÇİN, tarım sektöründeki 
üreticinin ürün almakta zorlandığını, Tarım İl Müdürlüğü tarafından bunun 
sebeplerinin araştırılarak çiftçinin bilinçlendirilmesini talep etti.  
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             İstihdama yönelik 2014 Yılı İşgücü Eğitim planı temelinde Ocak-Haziran 
aylarında gerçekleştirilen faaliyetler değerlendirildi 
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