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Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 

Faaliyetler 
Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

24.07.2014 

2014/04 

 
 

1- Ocak-Haziran/2014 dönemi içerisinde,  

Kurumumuz tarafından açılan Meslek 
Edindirme  Kursları, İşbaşı Eğitim 

programları ve Toplum Yararına 
Programlarının Denetleme Kurulunca 
denetimlerinin yapıldığı, herhangi bir 

olumsuzluğa rastlanmadığı görülmüş olup, 
denetimlerin aynen sürdürülmesine, 

 

 

 

 

-Çalışma ve İş 

Kurumu İl 
Müdürlüğü, 
-İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
(Denetleme 

Kurulu) 

 

 

 

Denetimlerinin 
ilgili yönetmelik 

kapsamında 
devam ettirilmesi 
 

 

 

 

 
Denetimler Aylık 

Denetim Programları 

Kapsamında Yapıldı 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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Toplantı ve 
Karar No 

Karar 
Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış 
Faaliyetler 

Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

24.07.2014 

2014/04 

 
 

2- Organize Sanayi Bölgesi 1. Cadde No:9- 
Giresun adresinde “Asansör Kapısı 
İmalatı” alanında  faaliyet gösteren, 
GRUPLİFT Makine Otomotiv Elektronik 

Asansör Turizm ve İnş. Taah. San. İth. İhr. 
Tic. Ltd. Şti.’nin,  ”Metal Sac İşleme 

İşçisi” mesleğindeki  yetişmiş eleman 
ihtiyacını karşılamak üzere, ilgili işverenlik 
bünyesinde 13 kişiye yönelik UMEM 

projesi kapsamında istihdam garantili kurs
 programı düzenlenmesine, 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

 

 

 

İşverenliğin 

istihdam taahhüdü 

dikkate alınarak 

16.06.2014-

03.10.2014 tarihleri 

arasında işverenlik 

bünyesinde kurs 

düzenlendi ve kursu 

başarı ile bitiren 

kursiyerler işyeri 

bünyesinde istihdam 

edildiler. 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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2014/04 

3- Aksu Mah. Belediye Et Kombinası  
No:2/A-Giresun  adresinde  konfeksiyon 

imalatı alanında faaliyet gösteren GİY-
SUN Tekstil Konfeksiyon San. ve Paz. 
Ltd. Şti.’nin, “Dokuma Konfeksiyon 

Makinecisi”  mesleğindeki 32 kişilik 
yetişmiş eleman ihtiyacını karşılamak 

üzere, ilgili    işverenlik bünyesinde 16 
kişilik 2 grup halinde toplam  32 kişiye 
yönelik, UMEM projesi kapsamında 

istihdam garantili kurs programı  
düzenlenmesine, 

 

 

 

 

 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

 

İşverenliğin 

istihdam taahhüdü 

dikkate alınarak, 

11.06.2014-

28.10.2014 tarihleri 

arasında işverenlik 

bünyesinde 16 

kişilik 2 grup 

halinde toplam 32 

kişiye yönelik kurs 

düzenlendi ve kursu 

başarı ile bitiren 

kursiyerler işyeri 

bünyesinde istihdam 

edildiler. 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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4- Teyyaredüzü Mah. 43 No’lu Sok. 
No:2/102-109- Küçük San. Sitesi-Giresun 
adresinde  konfeksiyon imalatı alanında 

faaliyet gösteren DOKA TEKS Tekstil 
Ürünleri İmalat Tur. San. ve Tic. Ltd. 

Şti.’nin,   “Dokuma Konfeksiyon 
Makinecisi”  mesleğindeki 32 kişilik 
yetişmiş eleman ihtiyacını karşılamak 

üzere,  ilgili   işverenlik bünyesinde  16 
kişilik 2 grup halinde toplam  32 kişiye 

yönelik, UMEM projesi kapsamında 
istihdam garantili kurs programı  
düzenlenmesine, 

 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

İşverenliğin 

istihdam taahhüdü 

dikkate alınarak, 

20.06.2014-

07.11.2014  ve 

25.06.2014-

12.11.2014 tarihleri 

arasında işverenlik 

bünyesinde 16 

kişilik 2 grup 

halinde toplam 

32kişiye yönelik 

kurs düzenlendi ve 

kursu başarı ile 

bitiren kursiyerler 

işyeri bünyesinde 

istihdam edildiler. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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2014/04 

5- Uzuncakum Mevkii Güneyköy –Keşap/ 

GİRESUN  adresin de çorap imalatı 
alanında faaliyet gösteren AKIN ÇORAP 
San. Ve Tic. A.Ş.’nin, “Çorap Örme Mak. 

Oprt.”  mesleğindeki 50 kişilik yetişmiş 
eleman ihtiyacını karşılamak üzere, ilgili 

işverenlik  bünyesinde 25 kişilik 2 grup 
halinde toplam 50 kişiye yönelik UMEM 
projesi kapsamında istihdam garantili kurs 

programı düzenlenmesine, 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

 

İşverenliğin 

istihdam taahhüdü 

dikkate alınarak, 

02.04.2014-

01.08.2014  ve 

18.04.2014-

19.08.2014 tarihleri 

arasında işverenlik 

bünyesinde 25 

kişilik 2 grup 

halinde toplam 50 

kişiye yönelik kurs 

düzenlendi ve kursu 

başarı ile bitiren 

kursiyerler işyeri 

bünyesinde istihdam 

edildiler. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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24.07.2014 

2014/04 

6- Çıtlakkale Mah. Atatürk Bulvarı No:103/A-
Giresun  adresin de Dominos Pizza ünvanı altında 
faaliyet gösteren YZ Gıda İnş. San. İth. İhr.Tic. Ltd. 

Şti.’nin,  “Servis Elemanı (Garson)”  mesleğindeki 
15 kişilik yetişmiş eleman ihtiyacını karşılamak 

üzere, ilgili işverenlik   bünyesinde 15 kişiye 
yönelik UMEM projesi kapsamında istihdam 
garantili  kurs programı düzenlenmesine, 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

 

İşverenliğin 

istihdam taahhüdü 

dikkate alınarak 

01.07.2014 tarihinde  

işverenlik 

bünyesinde kurs 

başlatıldı ve 

15.09.2014 tarihinde 

kursiyer azalması 

nedeniyle kurs 

sonlandırıldı. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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7- Organize Sanayi Bölgesi 1. Cadde No:9- 
Giresun adresinde “Asansör Kapısı İmalatı” 

alanın da  faaliyet göstermek  üzere  kurulan, 
GRUPLİFT Makine Otomotiv Elektronik 

Asansör Turizm ve İnş. Taah. San. İth. İhr. 
Tic. Ltd. Şti.’nin,  ”Metal Sac İşleme İşçisi” 
mesleğindeki, 

8-   yetişmiş eleman ihtiyacını karşılamak 
üzere, ilgili işverenlik bünyesinde 10 kişiye 

yönelik UMEM projesi kapsamında istihdam 
garantili kurs programı düzenlenmesine, 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

 

Kurs,  işverenliğin 

pazar darlığını 

mazeret göstererek  

istihdam 

taahhüdünden 

imtina etmesi 

nedeniyle bu güne 

kadar açılamadı. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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9- İhsaniye Mah. Kurtuluş Sok. No:24/B- 
Bulancak-GİRESUN adresinde,  

konfeksiyon imalatı alanında faaliyet 
göstermek üzere yeni kurulan  Bulancak 
Tekstil Ürünleri İmalat San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Bulancak Şubesi’nin,  “Dokuma 
Konfeksiyon Makinecisi”  mesleğindeki 32 

kişilik yetişmiş eleman ihtiyacını karşılamak 
üzere, ilgili işverenlik bünyesinde,  16 kişilik 
2 grup halinde toplam  32 kişiye yönelik, 

UMEM projesi kapsamında istihdam 
garantili kurs programı  düzenlenmesine, 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

 

İşverenliğin 

istihdam taahhüdü 

dikkate alınarak, 

05.08.2014-

18.12.2014 tarihleri 

arasında işverenlik 

bünyesinde 16 

kişilik 2 grup 

halinde toplam 32 

kişiye yönelik kurs 

düzenlendi. Kursu 

tamamlayan 

kursiyerler  işyeri 

bünyesinde istihdam 

edildiler. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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9- Uzuncakum Mevkii Güneyköy –Keşap/ 
GİRESUN  adresin de çorap imalatı alanında 
faaliyet gösteren AKIN ÇORAP San. Ve Tic. 
A.Ş.’nin,   “Çorap Örme Mak. Oprt.”  

mesleğindeki 60 kişilik yetişmiş eleman 
ihtiyacını karşılamak üzere, ilgili  işverenlik 

bünyesinde 15 kişilik 4 grup halinde toplam 60 
kişiye yönelik UMEM projesi kapsamında 
istihdam garantili kurs programı 

düzenlenmesine, 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kursun 

başlatılması için 

işverenlik 

bünyesinde 

gerekli inceleme 

ve bilgilendirme 

yapılarak 

kursun 

başlatılması için 

gerekli 

hazırlıklar 

yapılacak, 

 

 

İşverenliğin istihdam 
taahhüdü dikkate 

alınarak, 18.06.2014-

05.11.2014 tarihleri 

arasında 15 kişilik 2 

grup, 25.06.2014-

24.10.2014 tarihleri 

arasında 15 kişilik bir 
grup ve 20.08.2014-

17.12.2014 tarihleri 

arası 15 kişilik bir 

grup olmak üzere 

toplam 60 kişiye 

yönelik kurs 

düzenlendi ve kursu 

başarı ile bitiren 
kursiyerler işyeri 

bünyesinde istihdam 

edildiler. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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10-  İl Merkezin de  ve İlçelerde bulunan Mesleki ve 
Teknik Anadolu Liseleri (Ticaret Meslek, Endüstri 
Meslek, Kız Meslek ve Çok Programlı Liseler vb.) 
öğrencilerinin, 2014-2015 eğitim öğretim yılında 
işletmelerde mesleki eğitim görecek öğrencilerinin, 
işletmeleri ve öğrenci sayıları ile ilgili 23.05.2014 
tarihinde düzenlenen işletme belirleme komisyonu 
toplantısında alınan  kararların  uygulanmasına, 

 

11- İl Merkezin de  ve İlçelerde bulunan Mesleki ve 
Teknik Anadolu Liseleri (Sağlık Meslek Liseleri) 
öğrencilerinin, 2014-2015 eğitim öğretim yılında 
işletmelerde mesleki eğitim görecek öğrencilerinin, 
işletmeleri ve öğrenci sayıları ile ilgili 21.05.2014 
tarihinde düzenlenen sağlık işletme belirleme 
komisyonu toplantısında alınan kararların 
uygulanmasına, 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

2014-2015 

eğitim ve 

öğretim yılında 

İşletme 

belirleme 

komisyonlarınc

a  alınan 

kararların 

uygulanması 

için gerekli 

çalışmaların 

yapılması ve 

tedbirlerin 

alınması, 

2014-2015 eğitim ve 

öğretim yılında 

İşletme belirleme 

komisyonlarınca 

21.05.2014 ve 

23.05.2014 

tarihlerinde  alınan 

kararların 

uygulanması için 

gerekli tedbirler 

alındı ve 

uygulanmaya 

başlandı. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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12- İl Merkezindeki Yeşil Giresun Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi (Otelcilik ve Turizm 
Meslek Lisesi) öğrencilerinin, 2014-2015 
eğitim öğretim yılında işletmelerde mesleki 

eğitim görecek öğrencilerinin, işletmeleri ve 
öğrenci sayıları ile ilgili 27.03.2014 tarihinde 

düzenlenen işletme belirleme komisyonu 
toplantısın da alınan  kararların 
uygulanmasına, 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

2014-2015 

eğitim ve 

öğretim yılında 

İşletme 

belirleme 

komisyonunca 

alınan 

kararların 

uygulanması 

için gerekli 

çalışmaların 

yapılması ve 

tedbirlerin 

alınması, 

2014-2015 eğitim ve 

öğretim yılında 

İşletme belirleme 

komisyonunca 

27.03.2014 

tarihlerinde  alınan 

kararların 

uygulanması için 

gerekli tedbirler 

alındı ve 

uygulanmaya 

başlandı. 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 
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2014/04 

 
13- 30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan “Ulusal İstihdam Stratejisi Belgesi”nde 

Türkiye İşgücü Piyasasına yönelik uygulanması 

amaçlanan eksenler, politikalar ve tedbirler belirlenmiş 

ve  Strateji Belgesi ile,  İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları (İİMEK) ’na bir dizi görevler yüklenmiştir. 

Toplantıda, Strateji Belgesi’nin tedbirler kısmın da 

belirtilen ve İİMEK’da toplantı gündemine alınması  

istenen; Toplumsal cinsiyet eşitliği, genç istihdamı ve 

çocuk işçiliği konuları görüşülmüş; 

  Bu bağlamda; çalışmak zorunda bırakılan 

çocukları ailelerinin istihdama erişimlerini 

artırmak amacıyla ‘‘mesleki beceri kursları’’ ile 

yapılan çalışmaların ilişkilendirilmesi 

sağlamasına, 

 Gençlere kariyer planlaması, iş arama 

yardımları, eşleştirme ve  danışmanlık 

hizmetleri sunulmasına, 

  Gençlerin işgücü eğitimleri ile 

desteklenmesine, 

  Genç girişimciliğin desteklenmesine, 

  Gençlerin kayıt dışı çalışmasıyla mücadele 

edilmesine, 

   Gençlere girişimcilik perspektifinin 

kazandırılmasını sağlamaya   yönelik 

çalışmaların yapılmasına, 

 Düzenlenecek kurs ve  programlar da, toplumsal 

cinsiyet eşitliğine önem verilmesine, 

 

 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Kurul kararı 
doğrultusunda; 

bundan böyle 
düzenlenecek 

olan kurs ve 
programlarda 
Toplumsal 

cinsiyet eşitliği, 
genç istihdamı ve 

çocuk işçiliği 
konularında 
gerekli özenin 

gösterilmesi için 
gerekli tedbirler 

alınacak, 

Kurul kararı 

doğrultusunda;  kurs 
ve programlarda 
Toplumsal cinsiyet 

eşitliği, genç 
istihdamı ve çocuk 

işçiliği konularında 
gerekli özen 
gösterilmekte, 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 

 


