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İL İSTİHDAM ve MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
       EK-2                                                              Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme ve Değerlendirme Tablosu      10.07.2014 

Toplantı  
ve  

Karar No 
Karar Sorumlu/İlgili Kuruluş Planlanmış Faaliyetler 

Gerçekleşme 
Durumu 

Sorunlar 

2014/3-1 

Erzurum Vali Yardımcısı Sayın Ertuğrul EGEMEN kısa 

bir konuşma ile 2014 yılı 3. İİMEK toplantısını açmış, 

Erzurum Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Ahmet Tacettin 

ÖTÜGEN tarafından 2014 yılı ilk altı aylık kurs ve 

programları hakkında istihdam boyutu ile birlikte İl 

Müdürlüğümüzün tüm çalışmaları hakkında  istatistiksel 

bilgiler komisyona sunulmuştur. İş ve işlemlerin İŞKUR 

mevzuatı doğrultusunda devam edilmesine, 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

Diğer kamu 

kurum/kuruluşları ile 

STK’lar 

Belirlenen yıllık işgücü eğitim 

planının 2014 yılı içerisinde, 

İİMEK, Yürütme Kurulu, 

Denetleme Kurulu kararları, 

Ocak 2014 

Aralık 2014 
- 

2014/3-2 

İl İstihdam Fuarı için bir alt komisyonun oluşturulmasına 

,komisyon sayısının 5-6 kişiyi geçmemesine .Fuarın   

Ekim ayının  ikinci haftasında yapılmasına, İl İstihdam 

Fuarının  yeri ve yapılacakları noktasında alt komisyon 

tarafından analiz edilmesine  ayrıca 2014 yılındaki fuarın 

sadece Erzurum bölgesini kapsamasına , 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

Diğer kamu 

kurum/kuruluşları ile 

STK’lar 

- 2014 Ekim Ayı - 

2014/3-3 

Yılda 2- 3 kez yapılması planlanan girişimcilik 

eğitimlerinin Erzurum ilinin Oltu ve Hınıs ilçe 

merkezlerinde gerçekleştirilmesine ve görüşmelerin 

yapılmasına,   

Erzurum Büyükşehir 

Belediyesi 

 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

 

- 
Haziran 2014 

Aralık 2014 
- 

2014/3-4 
İl İstihdam Fuarında içerisinde girişimcilik seminerlerinin 

yapılmasına, 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

 

 

- 
 Haziran 2014 

Aralık 2014 
- 

2014/3-5 

Staj programları için, staj yapacak öğrenci sayısı ile 

kurumlara ayrılan kontenjan sayılarının tespit edilmesine 

.Öğrenci sayısı ile kontenjan arasındaki farkın büyük 

olması halindeValilik tarafından ilgili kurumlarla 

görüşülerek kontenjan artırılmasına gidilmesine. Staj 

programı kapsamındaki öğrencilere ücretlerinin zamanında 

ödenmesine ve ilgili kurum tarafından takip edilmesine 

Erzurum Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü  

 

Erzurum İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

- 
Haziran 2014 

Aralık 2014 
- 



 2 

2014/3-6 

İşverenler tarafından teklif edilen overlok makineci, recme 

makineci, zincir dikiş makinesi, lok makineci, düz dikiş 

makineci, fotoğrafçılık, zikzak makineci, ayakkabı el 

montajcısı kurslarının açılmasına  

Erzurum İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

- - - 

 

2014/3-

7 

Yakutiye İlçesi Atatürk Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesinin Elektrik Elektronik alanında ‘Elektrik ve Pano 

Monitörlüğü ‘ dalının  açılmasına 

 

Erzurum İl Milli Eğitim             

Müdürlüğü 

 

Açılacak/Kapatılacak  

Alan/Dal ve Program  

Tam Gün Tam Yıl Eğitim 

Uygulaması 

GERÇEKLEŞ ME 

DURUMU 
SORUNLAR 

SIRA 

NO 
İLÇESİ KURUMU 

UYGULAMA 

KAPSAMI 

AÇILMASI TEKLİF EDİLEN 

İhtiyaç ve Talep - 

PROGRAM ALAN DAL 

1 YAKUTİYE 

Atatürk Mesleki ve 

Teknik Anadolu 

Lisesi 

Alan/Dal Açılması 

AMP 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

TEKNOLOJİSİ 

ELEKTRİK TESİSATÇILIĞI 

ve PANO MONTÖRLÜĞÜ 

   

2014/3-

8 

Bir sonraki toplantının 1 Ekim 2014 Çarşamba Günü saat 

14.00 da yapılmasına karar verildi. 
İİMEK Üyeleri - 01.10.2014 - 
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