
EK-2 
DENİZLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU’NUN (06.05/2014) 

DENİZLİ, Nisan ayı Alınan Kararlara İlişkin Faaliyetlerin İzleme Ve Değerlendirme Tablosu 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu sorunlar 

2014/2 1-  Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğünce yayımlanan “Özel 

Politika ve Uygulamaları 

Genelgesi” kapsamında açılacak 

kurslar için Denizli Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğüne yetki 

verilmesi, 

 

İŞKUR 

iki adet engelli projesi  genel 

müdürlük, aktif işgücü hizmetleri 
dairesi başkanlığına 

21.05.2014 tarihli ve 3595 sayılı 

yazıyla gönderildi. 

4.207,50 tl ve 55.984,00 tl bütçeleri 

var 

13 adet kurs açıldı  6 tanesi 

sonlandırıldı 7 tanesi devam 

ediyor 

YOK 

2014/2 2-  İşgücü piyasasının ihtiyaç 

duyduğu alanlarda/mesleklerde her 

türlü kursların düzenlenebilmesi 

için Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne yetki verilmesi, 

İŞKUR 

2014 Eylem planında yer alan 

mesleklerde projesi ve sözleşmesi 

yapılan kursların açılmasına 
devam ediliyor. 

umem ve iep kapsamında 

kurs açılmaya devam 

ediliyor 

YOK 

2014/2 

3-  Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü, Gıda Tarım 

Hayvancılık Bakanlığının Eğitim 

Yayım ve Yayınlar Dairesi 

Başkanlığı, Türkiye Ziraat Odaları 

Birliği ve Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğü arasında imzalana 

“Aktif İşgücü Programları İşbirliği 

Protokolü” çerçevesinde 

düzenlenecek eğitim ve projeler için 

Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne yetki verilmesi, 

-İŞKUR,  

 

-Gıda, Tarım 

ve Hayvancılık 
İl Müdürlüğü 

 

-Ziraat Odası  

İş Birliği Protokolü kapsamında 

kurs açılması için ilgili 

kuruluşlarla çalışmalara başlanıldı 

  

işbirliği kapsamında 10 adet 

kurs açıldı 8 tanesi 

sonlandırıldı 2 tanesi devam 

ediyor. 

YOK 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 



2014/2 

4- 2014 yılı içerisinde Kariyer 

Günleri ve 3. İnsan Kaynakları ve 

İstihdam Fuarı (DENİF 3) 

düzenlenmesi amacıyla Kurul 

üyelerince Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne yetki verilmesi, 

İŞKUR 

Alınan Kararlarla ilgili faaliyetler 

için çalışmalara devam 

edilmektedir. 

kariyer günleri; 8 mayıs 

günü paü. Honaz meslek 

yüksek okulu yerleşkesinde 

yapıldı. kasım ayı içersinde 

fuar düzenlenmesi için 
hazırlıklar sürdürülüyor. 

YOK 

2014/2 

5-  Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğünün 81 İlde; 12 Mayıs - 

27 Haziran 2014 tarihleri arasında 

yapacağı 2014 yılı 1’inci İşgücü 

Piyasası Talep Araştırması (İPTA) 

için Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünün ilimizde yapacağı 

çalışmaya onay verilmesi, 

İŞKUR 

2014-1 dönem İPTA çalışması 2961 

işyeri ziyareti ile çalışma 

başlatılması planlanmıştır. 

ipta çalışması alan 

araştırması 12 mayıs 27 

haziran 2014 döneminde 

2961 işyeri ziyaret edilerek 

gerçekleştirildi.  

YOK 

2014/2 

6-“Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyona 

Dair Yönetmelik”  kapsamında; İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kuruluna sunulan Mehmet Ali 

KILINÇ’ın ‘Erkek Kuaförü’ ile 

Görmeyenler Kültür ve Birleşme 

Derneğinin ‘Nesne Tabanlı 

Programlamacı Kursu’ projelerinin 

Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne intikal ettirilmesi, 
 

İŞKUR 

iki adet engelli projesi  genel 

müdürlük, aktif işgücü hizmetleri 

dairesi başkanlığına 

21.05.2014 tarihli ve 3595 sayılı 

yazıyla gönderildi. 
4.207,50 tl ve 55.984,00 Tl bütçeleri 

var. 

04 agustos tarihinde 1. grup 
eğitime başladı 03 aralık’ta 

sonlandırldı 

08 agustos tarihinde 2. grup 

başladı 26 mart 2015 

tarihinde sonlandırılacak 

YOK 

Toplantı ve 

Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş  
Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 



2014/2 

7-Üniversitelerde eğitim gören ve 

staj zorunluluğu bulunmayan 

öğrencilere staj imkanlarından 

yararlandırılmaları halinde iş 

hayatında tecrübe kazanacakları, 

istihdamlarında kolaylık 

sağlayacağı ancak; üniversitelerin 

kaynak yetersizliği nedeniyle bu 

öğrenciler staj sürelerince, “iş 

kazası, meslek hastalığı ve genel 

sağlık sigortası” gibi zorunlu 

giderlerin İşsizlik Fonundan 

karşılanması için Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğüne 

öneride bulunmak için, Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğünün 

bildirimde bulunması, 
 

İŞKUR 

30/05/2014 tarih ve 3860 sayılı yazı 
ile Genel Müdürlüğümüz İstihdam 

Dairesi Başkanlığına, öneri yazısı 

yazılmıştır. 

Genel Müdürlük Cevabı 

beklenmektedir. 
YOK 

 

 

 

İmza 

Sorumlu Kuruluş 


