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BARTIN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2014 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

 
      4904 Sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunun değişik 13.Maddesi uyarınca, “ İlin işgücü, 

istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul 

ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve 

verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan yapmak ve kararlar 

almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu” oluşturulmuştur. 2014 yılında “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında 

Yönetmelik” kapsamında gereken kurullar, kurul başkanının onayı ile yeniden oluşturularak, yıl 

içerisinde aktif bir şekilde çalıştırılmıştır. 

  İl Müdürlüğümüzce İşgücü Piyasası Analiz Çalışması sonuçları ile yıllık eğitim planının 

hazırlanmasına esas teşkil edecek, ilimizde faaliyet gösteren Eğitim Kurumları, Sivil Toplum 

Kuruluşları, Ticaret Sanayi Odası, çeşitli meslek kuruluşları ve yerel kamu kurum ve 

kuruluşlarının görüşleri doğrultusunda, ilin işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanlarının 

tespit edilerek, Ocak/2014 ayında toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşülerek 

onaylanmıştır. Onaylanan yıllık işgücü eğitim planında yer alan mesleklerin büyük  

çoğunluğunda yıl içersinde kurslar düzenlenmiştir. 

  İlimizin ihtiyaç duyduğu meslek alanları ile ilgili yapılan duyurular hem il merkezinde, 

hem de ilçe ve beldelerde bulunan işsiz kişilerin yararlanmasını sağlayacak şekilde kamuoyuna 

duyurularak kurs duyuruları yapılmış, bu kapsamda; 16 adet Özel Politika Kursu, 3 adet İstihdam 

Garantili Kurs, 2 adet UMEM BECERİ 10 Projesi kapsamında Kurs, 150 adet İşbaşı Eğitim 

Programı, 1 adet Özürlülere Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı Mesleğinde Kurs, 1 adet 

Hükümlülere yönelik Kurs, 15 adet Toplum Yararına Programı ve 7 adet Uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimi düzenlenmiştir. Bu programlardan 1.463 kişi yararlanmış; 116 kişi kurs ve 

İEP sonucunda işe yerleşmiş, 587 kişi de Toplum Yararı Programlarına alınarak hem geçici 

istihdamları sağlanmış, hem de Okullar, Camiler, Kur'an Kursları, Kültür ve Turizm Alanları, 

Gençlik ve Spor Tesisleri, Yollar, Mezarlıklar gibi kamu alanlarının temizliği, bakım ve 

onarımının yapılması sağlanmıştır. 

 İlimiz “İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 2014 yılı için ilimiz açısından yönetmelik 
kapsamında olan görevlerini aktif bir şekilde yerine getirmiştir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus  0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 95.717 93.422 189.139 17.111 17.920 35.031 66.025 65.318 131.343 12.581 10.184 22.765 3,7 

00 Merkez 73.061 71.212 144.273 13.686 14.431 28.117 51.155 50.273 101.428 8.220 6.508 14.728 7,1 

01 Amasra 7.624 7.717 15.341 1.372 1.436 2.808 5.102 5.410 10.512 1.150 871 2.021 3,7 

02 Kurucaşile 3.483 3.576 7.059 495 567 1.062 2.222 2.390 4.612 766 619 1.385 -20,9 

03 Ulus 11.549 10.917 22.466 1.558 1.486 3.044 7.546 7.245 14.791 2.445 2.186 4.631 -9,4 

Kaynak: TUİK ADNKSS 2013 

 

 İlimizde nüfusun yaş, cinsiyet ve ilçe dağılımını incelediğimizde; ildeki toplam nüfusun 
%50,6’sı kadın,%49,4’ü erkektir. Yaş gruplarına göre dağılımda kadınların 15-64 ve 65+ yaş 

gruplarında erkeklerden oransal üstünlüğü söz konusuyken, erkeklerin 0-14 yaş grubunda oransal 
üstünlüğü (%51) görülmektedir. İldeki toplam nüfusun %23,7’si Amasra, Ulus ve Kurucaşile 

ilçelerimizdedir. İldeki nüfus artış hızı ‰ 3,7 olurken; en yüksek nüfus artış hızı ‰7,1 ile  
merkez ilçede görülmektedir. 
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus  

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bartın 58717 57427 116144 37000 35995 72995 95717 93422 189139 

Kaynak: TUİK ADNKSS 2013 

 

 

 İlimizde nüfusun yerleşkeye göre dağılımını incelediğimizde toplam nüfusun  %61,4’ünü 
kırsal nüfusun oluşturduğu görülmektedir. 

 
Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

7.886 8.133 -247 -1,31 

                         Kaynak: TUİK ADNKSS 2013 

 

 

 İlimizin göç oranlarını incelediğimizde; net göç hızının ‰-1,31 olduğunu dolayısıyla da 
ilimizin göç veren bir il olduğunu söyleyebiliriz. 
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1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Kimya, Kömür ve Plastik  Kömür PVC Ürünleri Otomobil hortumları  

Taş ve Toprağa Dayalı  Tuğla/Kiremit Seramik/Vitrifiye Çimento/Kireç Mermer 

Metal Eşya Makine Teçhizat Çelik Minare Büro Mobilyaları Demir Ürünleri  

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden  alınmıştır. 

 
İlin ekonomik yapısını belirleyen ana unsurlar madencilik, tarım ve ticarettir. 

 
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 
İstihdam  

01 - Madencilik  İstihraç ve İşleme 1 250 25 

02 – İmalat 
 Deri ve Kösele 2 7 60 

Dokuma ve Giyim 1 14 6 

03 – Enerji  Enerji 1 29 3 

04 – Hizmetler 
 Eğitim 2 9 90 

Turizm 1 5 30 

Toplam 8 313 214 

Not: veriler www.ekonomi.gov.tr’den alınmıştır.  

 

 

Ekonomi Bakanlığı’nın web sitesinden edinilen bilgilere göre ilimize 2014 yılında toplam 313 

milyon TL yatırım teşviki verildiği ve bu teşviklerin %79,9’u Madencilik Sektörüne verildiği 
görülmektedir. Teşvikler sonucunda ilde 214 kişinin istihdamı hedeflendiğini ve ildeki bir kişi 
için istihdam maliyetinin 1,4 milyon TL olduğunu söyleyebiliriz 

http://www.ekonomi.gov.tr'den/


 4 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Bartın 58,5 6,2 53,4 

                                  Kaynak:TUİK İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri, 2013 

 

TUİK’in 2013 verilerine göre ilimizde istihdam ve işgücüne katılım oranları yüksek, işsizlik 
oranı ise düşüktür. 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2014. YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 4388 3329 7717 

AÇIK İŞ   4521 

Kamu   48 

Özel   4473 

İŞE YERLEŞTİRME 900 1777 2677 

Kamu 2 29 31 

Özel 898 1748 2646 

Normal 900 1714 2614 

Kamu 2 29 31 

Özel 888 1695 2583 

Özürlü 10 53 63 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 6666 9499 16165 

KAYITLI İŞSİZ 4111 4591 8702 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
                                  Kaynak: İŞKUR 

 

2014 yılında İŞKUR’ a 7717 kişi başvuru yapmıştır. Başvuruların % 56,8’ini kadınların 
oluşturduğu görülmektedir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

4111 4591 8702 113 134 247 703 988 1691 752 996 1748 761 788 1549 741 623 1364 572 498 1070 466 562 1028 3 2 5 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

2014 yılında İŞKUR’a kayıtlı 8702 işsiz bulunurken, kayıtlı işsizlerin %47,3’ünü kadınların,%52,7’sini erkeklerin oluşturduğu 
görülmektedir. Kuruma kayıtlı işsizlerin % 20,1’ini 25-29 yaş grubundaki işsizlerin oluşturduğu görülmektedir. 

 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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4111 4591 8702 23 16 39 14 5 19 2563 2670 5233 921 1329 2250 352 334 686 231 233 464 7 4 11 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İlimizdeki Kurumumuza kayıtlı işsizleri eğitim ve cinsiyete göre incelediğimizde %60,1’lik dilimini ilköğretim mezunu işsizle rin 

oluşturduğu, bu işsizlerin de %51’inin erkeklerden oluştuğu görülmektedir. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 592 240 832 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 864 653 1517 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 1826 1430 3256 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 137 20 157 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 227 159 386 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 112 683 795 
TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 
MESLEK MENSUPLARI 159 357 516 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 188 1030 1218 

YÖNETİCİLER 6 19 25 

Toplam 4111 4591 8702 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

Kayıtlı işsizleri mesleklerine göre dağılımını incelediğimizde; işsizlerin %37,4’ünün Nitelik 
Gerektirmeyen Meslekler grubunda olduğu görülürken; bu meslek grubunu işsizlerin %17,4’ünü 
Hizmet ve Satış Elemanları meslek grubunun takip ettiği görülmektedir. Kayıtlı işsizleri cinsiyet 

bazında ele aldığımızda Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar meslek grubundaki işsizlerin 
%71,1’inin kadınlardan oluştuğu, Tesis Makine Operatörleri ve Montajcılar meslek grubunda ise 

işsizlerin %84,5’inin erkeklerden oluştuğu görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 
Göre Sayısı 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

İktisadi faaliyet kolları 

(NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) Önlisans  Lisans 

Yüksek 

Lisans Doktora TOPLAM 

Bilgi ve iletişim 0 0 2 4 2 1 0 0 9 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 40 17 4 3 0 0 64 

Eğitim 0 0 3 7 2 12 0 0 24 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

0 0 14 3 0 0 0 0 17 

Finans ve sigorta 

faaliyetleri 
0 0 2 1 0 3 0 0 6 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 1 3 0 0 0 0 4 

Hanehalklarının 

işverenler olarak 

faaliyetleri; hanehalkları 

tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik 

olarak ayrım yapılmamış 

mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

0 0 1 0 0 0 0 0 1 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
0 0 20 13 3 0 0 0 36 

İmalat 2 0 348 106 18 7 0 0 481 

İnsan sağliği ve sosyal 

hizmet faaliyetleri 
0 0 1 5 1 1 0 0 8 

İnşaat 2 0 189 66 5 10 0 0 272 

Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri 
0 0 35 20 6 4 0 0 65 

Kültür, sanat eğlence, 

dinlence ve spor 
0 0 1 2 1 2 0 0 6 

Madencilik ve taş 

ocakçılığı 
0 0 25 10 2 4 1 0 42 

Mesleki, bilimsel ve 

teknik faaliyetler 
0 0 2 8 7 5 0 0 22 

Su temini; kanalizasyon, 

atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

0 0 12 3 1 0 0 0 16 

Tarım, ormancılık ve 

balıkçılık 
0 0 14 3 0 1 0 0 18 

Toptan ve perakende 

ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

0 0 59 57 11 8 0 0 135 

Ulaştırma ve depolama 0 0 33 19 1 0 0 0 53 

Toplam 4 0 802 347 64 61 1 0 1279 
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2014 yılı içinde işsizlik sigortasından yararlanan kişi sayısı 1279’dur.Bu kişileri ayrıldıkları son 
sektörleri ve eğitim durumlarına göre incelediğimizde; İmalat Sektöründen ayrılanlar toplam 
yararlanıcı sayısının %37,6’sını oluşturduğu ve bu sektörden ayrılanların %72,3’inin lise altı 

eğitim seviyesinde olduğu görülmektedir. 
 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
1.522 1.153 2.675 651 753 1.404 1.938 2.685 4.623 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 

Kurumda kayıtlı toplam 8702 kişinin %53,1’ini 12 ay ve daha üstündeki işsizler oluşturmaktadır. 

Bunları %30,7 ile 0-6 ay grubundaki bekleyenler ve son sırayı da %16,2 ile 6-12 ay arasındaki 
işsizler oluşturmaktadır.   
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 1 269 1 0 87 58 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 8 938 0 4 254 318 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 5 1819 1 3 313 952 
NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 0 5 0 0 3 2 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 93 0 0 16 19 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 2 528 0 2 42 159 
TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 
MESLEK MENSUPLARI 0 291 0 0 92 84 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 23 523 0 20 84 151 

YÖNETİCİLER 0 16 0 0 7 5 

Toplam 39 4482 2 29 898 1748 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

 

2014 yılında Kurumumuzca toplam 4521 açık iş alındığı; açık işlerin %0,9’unu kamu sektörü 
işlerin, %99,1’ini özel sektör işlerin oluşturduğu görülmektedir. Özel sektörde en fazla açık işin 
%40,6 ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde olduğu, bu meslek grubunu %20,9’unu Hizmet ve 

Satış Elemanları meslek grubundaki açık işlerin izlediği görülmektedir. 
2014 yılında Kurumumuzca 2677 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirmelerin %98,8’i özel 

sektörde %1,2’si kamu sektöründe gerçekleşmiştir. Kamu sektöründe işe yerleştirilenlerin 
%93,5’inin özel sektörde işe yerleştirilenlerin %66’sının erkek olduğu görülmektedir. İstihdamın 
en fazla gerçekleştiği meslek en fazla açık işin alındığı Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde 

olduğunu ve %47,4’lük bir istihdam sağladığı görülmektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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900 1.777 2.677 59 143 202 158 346 504 172 322 494 180 367 547 140 296 436 124 166 290 67 136 203 0 1 1 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

2014 yılında işe yerleştirilenlerin %33,6’sını kadınların,%66,4’ünü erkeklerin oluşturduğu görülmektedir. En fazla yerleştirmenin 
%20,4 ile 30-34 yaş grubunda olduğu görülmektedir. Tüm yaş gruplarında işe yerleştirmede erkeklerin kadınlara oransal üstünlük 
sağladığını söyleyebiliriz. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans  Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

900 1.777 2.677 1 0 1 3 0 3 550 1.105 1.655 207 512 719 95 97 192 44 63 107 0 0 0 0 0 0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
2014 yılında işe yerleştirilenlerin %61,8’ini ilköğretim mezunlarının oluşturduğu, bunu %26,8’le ortaöğretim mezunlarının,%7,1 ile de önlisans 
mezunlarının takip ettiği görülmektedir.
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık  5 10 15 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 5 10 15 

Sanayi 263 559 822 

Madencilik ve Taşocakçılığı - 24 24 

İmalat Sanayi 263 535 798 

İnşaat 17 128 145 

Hizmetler 615 1080 1695 

Toptan ve Perakende Ticaret 95 143 238 

Oteller ve Lokantalar 111 89 200 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 15 168 183 

Bilgi ve İletişim 5 10 15 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 1 1 2 

Eğitim 6 9 15 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 23 6 29 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 186 353 539 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 4 1 5 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 111 240 351 

Kültür, Sanat, Eğlence, Dinlence ve Spor 37 39 76 

Mesleki, Bilimsel, Teknik Faaliyetler 21 21 42 

Toplam 900 1777 2677 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
2014 yılında işe yerleştirmelerin %32’si Sanayi Sektöründe, %63’ü Hizmetler Sektöründe, %5’i 

İnşaat Sektöründe olduğu görülmektedir. 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10-49 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 31 7 

Kapanan İşyeri Sayısı 2 2 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 
 
İlimizde 1-9 çalışanı olan işyeri sayısı 770, 10-49 çalışanı olan işyeri sayısı 305, 50+ çalışanı olan 

işyeri sayısı 64’dir. 2014 yılı içerisinde ilimizde 10+ çalışana sahip açılan işyeri sayısı 31 iken, 
kapanan işyeri sayısı 2’dir.50+ çalışana sahip açılan işyeri sayısı 7 iken kapanan işyeri sayısı 
2’dir. 
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos  Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 2047 1063 1010 1188 1061 1782 1172 1484 1456 1190 1041 851 15345 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
310 462 191 277 150 207 277 110 60 410 12 180 2646 

Etki Oranı  15,4 43,46 18,91 23,32 14,14 11,62 23,63 7,41 4,12 34,45 1,15 21,15 17,24 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

2014 yılı içinde ilimizde 15345 kişi işe yerleşmiş olduğu, 2646 kişinin ise Kurumumuzun yönlendirmesi sonucu işe yerleştiği 

görülmektedir. Yıl içinde Kurumumuzun işe yerleştirmeye etkisinin 17,24 olduğu görülmektedir. Kurumumuzun işe yerleştirmeye 
etkisini aylar bazında incelediğimizde, en fazla etkiyi %43,46 ile Şubat ayında gösterdiği görülmektedir. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 
 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

M
e
z
u

n
iy

e
t 

Y
ıl

ı 

Mezun Sayısı 

K
a

y
ıt

 Y
ıl

ı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

M
e
z
u

n
iy

e
t 

Y
ıl

ı 

Mezun Sayısı 

K
a

y
ıt

 Y
ıl

ı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

2
0

1
3

-2
0

1
4

 

1
2

4
1

 

1
4

2
6

 

2
6

6
7

 

2
0

1
4

-2
0

1
5

 

1
2

5
2

 

1
5

1
5

 

2
7

6
7

 

1
1

 

8
9

 

1
0

0
 

2
0

1
3

-2
0

1
4

 

9
4

3
 

9
2

7
 

1
8

7
0

 

2
0

1
4

-2
0

1
5

 

3
3

7
 

3
1

2
 

6
4

9
 

6
0

6
 

6
1

5
 

1
2

2
1

 

6
1

7
 

4
0

1
 

1
0

1
8

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan  

NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınmıştır. 
 

2013-2014 yılı eğitim öğretim yılında 1.241 kız, 1.426 erkek olmak üzere toplam 2.667 öğrenci ilköğretim okullarından mezun 
olurken, 2014-2015 yılı eğitim öğretim yılında 1.252 kız, 1.515 erkek olmak üzere toplam 2.767 kişi bir orta öğretim kurumuna kayıt 

yaptırmıştır. 2013-2014 öğretim yılında ortaöğretim kurumundan mezun olan 943 kız, 927 erkek olmak üzere toplam 1.870 öğrenciden 
ancak 337 kız 312 erkek olmak üzere 649 öğrenci  bir yüksek öğretim kurumuna kayıt yaptırmış, 606  kız 615 erkek olmak üzere 1.221 

öğrenci orta öğretimden sonra  bir yükseköğrenim programına kayıt yaptıramamıştır. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

Bölümler Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni Kayıt 

Olan Öğrenci 
Sayısı 

2014-2015 
Yılı Mevcut 

Öğrenci 
Sayıları  2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Bilgisayar programcılığı 
(N.Ö) 

12 20 17 19 22 13 36 6 81 35 

2-Bilgisayar programcılığı(İ.Ö) 15 15 28 7 21 3 28 12 103 27 
3-Bilgisayar programcılığı 
(U.Ö) 

    14 2   19 1 

4-Gemi İnşaatı     20 - 45  124 1 
5-Giyim Üretim Teknolojisi     1 4 5 25 10 48 

6-Grafik Tasarım(N.Ö)     7 12 21 19 38 79 
7-Grafik Tasarım(İ.Ö)     - - 33 3 55 15 

8-Ormancılık ve Orman 
Ürünleri(N.Ö) 

    24 - 37  108 1 

9-Ormancılık ve Orman 
Ürünleri(İ.Ö) 

    - - 37 3 68 8 

10-Yat İşletme(N.Ö)     17 5 30 5 71 7 
11-Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım(N.Ö) 

10 12 7 18 10 22 15 27 42 76 

12-Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım(İ.Ö) 

8 16 19 9 14 24 29 21 60 46 

13-İşletme Yönetimi(N.Ö) 17 20 27 23 14 22 43 30 164 102 
14-İşletme Yönetimi(İ.Ö) 16 16 22 21 20 20 34 17 86 40 

15-Mobilya ve Dekorasyon 15 10 30 1 20 - 16 1 73 3 
16-Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 

20 33 38 39 31 27 33 34 128 115 

17-Peyzaj ve Süs Bitkileri 2 12 9 9 5 9 10 13 36 52 
18-Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 3 

 
5 7 4 - -   7  6 

19-Seracılık     - -   1 1 
20-Turizm ve Otel 
İşletmeciliği(N.Ö) 

15 35 34 25 28 20 35 36 143 83 

21-Turizm ve Otel 
İşletmeciliği(İ.Ö) 

12 13 27 8 10 7 21 10 53 21 

22-Deniz ve Liman İşletmeciliği     - - 31 7 57 12 

23-Yaşlı Bakımı (N.Ö)     8 15 12 18 23 33 
24-Yaşlı Bakımı (İ.Ö)     - - 12 18 19 37 

25-Çocuk Gelişimi(N.Ö)     - - 1 34 - 35 
26-Çocuk Gelişimi(İ.Ö)     - - 1 38 1 37 

27-Tıbbı Dokümantasyon ve 
Sekreterlik(N.Ö) 

    - - 10 25 10 25 

28-Tıbbı Dokümantasyon ve 
Sekreterlik(İ.Ö) 

    - - 15 20 15 21 

29-Evde Hasta Bakımı(N.Ö)     - - 18 11 32 27 
30-Evde Hasta Bakımı(İ.Ö)     - - 14 17 34 28 

31-Optisyenlik(N.Ö)     - - 7 18 19 29 
32-Optisyenlik(İ.Ö)     - - 14 16 26 23 
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33-Tıbbi Tanıtım ve 
Pazarlama(N.Ö) 

    - - 12 15 18 31 

34-Tıbbi Tanıtım ve 
Pazarlama(İ.Ö) 

    - - 16 9 25 20 

35-Orman  Endüstri Müh. 10 3 72 38 69 46 3 2 73 27 

36-Orman Mühendisliği 16 28 61 46 72 30 15 6 239 102 
37-Peyzaj Mimarlığı 4 3 26 39 31 43 6 5 82 125 

38-Sosyoloji(N.Ö)     - - 7 48 26 132 
39-Sosyoloji(U.Ö)     - -    16 31 

40-Türk Dili ve Edebiyatı(N.Ö)     - - 21 38 74 136 
41-Türk Dili ve Edebiyatı(İ.Ö)     - - 16 36 64 96 

42-Türk Dili ve Edebiyatı(U.Ö)     - - - - 17 23 
43-Tarih(N.Ö)     - - 25 27 58 69 

44-Tarih(İ.Ö)     - - 22 32 64 60 
45-Fen bilgisi Öğretmenliği     - - 8 39 45 123 

46-İlköğretim Matematik  
Öğretmenliği 

    - - 6 41 45 96 

47-Sınıf öğretmenliği     - - 7 40 45 128 

48-Sosyal Bilgiler 
Öğretmenliği(N.Ö) 

    - - 24 23 83 73 

49-Türkçe Öğretmenliği(N.Ö)     - - 17 28 37 57 

50-Matematik(N.Ö)     - - 5 3 7 6 
51-Matematik(İ.Ö)     - - - - - - 

52-Moleküler Biyoloji ve 
Genetik(N.Ö) 

    - - 9 37 31 105 

53-Moleküler Biyoloji ve 
Genetik(İ.Ö) 

    - - 22 25 50 88 

54-İktisat(N.Ö)   12 17 26 36 27 47 92 172 
55-İktisat(İ.Ö)   11 10 18 30 35 46 143 140 

56-İşletme(N.Ö)   3 10 26 31 35 38 125 148 
57-İşletme(İ.Ö)   9 8 29 21 29 44 140 134 

58-Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi(N.Ö) 

  16 19 27 30 28 42 114 147 

59-Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi(İ.Ö) 

  13 20 29 30 37 34 152 113 

60-Yönetim Bilişim 
Sistemleri(N.Ö) 

  9 13 27 26 36 24 131 105 

61-Yönetim Bilişim 
Sistemleri(İ.Ö) 

  9 7 27 22 39 22 135 98 

62-İlköğretim Din Kültürü ve 
Ahlak Bilgisi Öğretmenliği 

    - - - - 61 53 

63-Çevre Mühendisliği(N.Ö)     14 14 35 20 136 105 
64-Çevre Mühendisliği(İ.Ö)     4 4 3 2 89 44 

65-Makine Mühendisliği(N.Ö)   5 2 19 4 47 6 225 33 
66-Makine Mühendisliği(İ.Ö)   2 - 20 3 50 5 237 25 

67-Metalurji ve Malzeme 
Müh.(N.Ö) 

  8 4 17 6 37 13 166 41 

68-Metalurji ve Malzeme 
Müh.(İ.Ö) 

  5 1 31 8 30 3 128 18 

69-İnşaat Müh.(N.Ö)     18 - 42 14 188 56 
70-İnşaat Müh.(İ.Ö)     16 4 54 4 205 30 

71-Tekstil Müh.     - - 1 4 10 15 
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72-Rekreasyon(N.Ö)     - - 53 27 41 21 

73-Rekreasyon(İ.Ö)     - - 79 20 52 9 
74-Antrenörlük(N.Ö)     - - 42 21 113 56 

75-Antrenörlük(İ.Ö)     - - 48 27 100 64 
76-Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmenliği 

    - - 38 23 156 81 

77-Makine Müh.(Lisans Üstü) 2 0 4 - 2 1 12 3 45 7 
78-Metalurjive Malzeme 
Müh.(Lisans üstü) 

4 0 4 - 2 - - - 13 
 

2 

79-Orman Endüstri Müh.(Lisans 
Üstü) 

1 0 7 1 2 2 13 12 48 27 

80-Orman Müh.(Lisans Üstü) 3 1 10 1 2 2 20 3 78 37 

81-Peyzaj Mimarlığı(Lisans 
Üstü) 

1 0 1 - - 3 10 6 24 27 

82-İşletme(Lisans Üstü) 1 0   - 1 9 6 28 24 

83-İktisat(Lisans Üstü)     - - 7 8 18 12 
84-İnşaat Müh.(Lisans Üstü)     - - 6 1 10 2 

85-Tekstil Müh. (Lisans Üstü)     - - 2 1 8 11 
86-Türk Dili  ve 
Edebiyatı(Lisans Üstü) 

    - - 4 6 18 16 

87-Yaşam Boyu 
Öğrenme(Lisans Üstü) 

    - - 15 9 50 24 

88-Eğitim Programları ve 
Öğretim (Lisans Üstü) 

    - - 7 3 33 25 

89-Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmenliği(Lisans Üstü)(N.Ö) 

    - - 14 1 14 1 

90- Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmenliği(Lisans Üstü)(İ.Ö) 

    - - 12 3 12 3 

91-Biyoloji (Lisans Üstü)     - - 1 - 0 2 

92-Matematik (Lisans Üstü)     - - - 1 1 1 
93-Yönetim Bilişim 
Sistemler(Lisans Üstü) 

    - - 19 1 24 1 

94-Siyaset Bilimi Ve Kamu 
Yönetimi(Lisans Üstü) 

    - - 8 9 9 10 

95-Temel İslami Bilgiler(Lisans 
Üstü) 

    - - 8 2 10 2 

96-İslami İlimler(N.Ö)     - - 33 49 33 49 

97- İslami İlimler(İ.Ö)     - - 20 21 20 21 

TOPLAM 187 242 552 419 814 602 1932 1569 6240 4614 

NOT:Veriler Bartın Üniversitesinden alınmıştır. 

 

İlimizde eğitim veren Bartın Üniversitesi 2008 yılında kurulmuş olup, Bartın Üniversitesi Kurulmadan 
önce Zonguldak Karaelmas Üniversitesine bağlı Bartın  Orman Fakültesi ve Bartın MYO olarak 

faaliyet göstermekte idi. Bartın üniversitesinden 2011-2012 yılında 187 erkek 242 kız olmak üzere 
toplam 429, 2012-2013 yılında 552 erkek 419 kız olmak üzere toplam 971, 2013-2014 yılında 814 
erkek 602 kız olmak üzere toplam 1.416 öğrenci mezun olmuştur. 2014-2015 öğretim yılında ise 1.932 

erkek 1.569 kız olmak üzere toplam 3.501 öğrenci yeni kayıt yaptırmıştır. Son dönemde fazla sayıda 
kayıt olmasının nedeni Üniversite bünyesinde yeni fakültelerin açılmış olmasıdır. 2014-2015 öğretim 

yılında 10.854 öğrenci öğrenim görmektedir. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 BARTIN İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 2014 YILI KARARI VE GERÇEKLEŞMELERİ 
 

Toplantı 

ve Karar 

No 

Karar 

Sorumlu/

İlgili 

Kuruluş 

Planlanmış Faaliyetler Gerçekleşme Durumu Sorunlar 

2014-1 

1- İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu 2013 yılı 

Faaliyet Raporunun 
kabul edilmesine, 

 

İŞKUR 

İİMEK 2014-1 dönemi toplantısına sunuldu ve kabul 

edildi. 
TAMAMLANDI. Yoktur. 
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2014-1 

2- İŞKUR’ un 

2014 yılı 

Mesleki Eğitim 

planının kabul 

edilmesine, 

İŞKUR 

Dikiş Makinesi Operatörü, Ayakkabı 

İmalatçısı(saya), Ayakkabı İmalatçısı 

(montaj), Ayakkabı İmalatçısı (finisajcı),  

Garson (servis Elemanı), Kaynakçı (Gaz 

Altı Kaynakçısı), Kaynakçı (Elektrik-

Oksijen), Satış Elemanı, Marangoz, 

Mobilyacı, Bilgisayar Destekli Muhasebe 

Elemanı, PVC Doğrama ve Montaj İşçisi, 

Kazıcı-Yükleyici Operatörü, İş Makinesi 

Operatörü, Betonarme (Soğuk) Demirci, 

İnşaat Kalıpçısı, Kasiyer, Ayakkabı 

İmalatçısı(Deri Kesimcisi), Fayans Seramik 

ve Karo Döşemecisi, Resepsiyonist (Ön 

Büro Elemanı), Mobilya Montaj İşçisi, 

Pres Operatörlüğü, Sıhhi tesisatçı, 

Mobilya Döşeme İşçisi, Girişimcilik, 

Domates Yetiştiriciliği, Arıcılık, Hayvan 

Bakım ve Besleme, Mantar Yetiştiriciliği 

kurslarının 2014 yılında düzenlenmesi 

uygun bulundu. 

Satış Görevlisi (Bartın), Bilgisayarlı Muhasebe 

Elemanı (Bartın), Arıcı (Abdipaşa), Termoset 

Plastik Kalıpçısı (Ulus), Düz Dokuma Kumaş 

İşçisi (Bartın), Ahşap Doğrama CNC Makinesi 

Operatörü (Bartın),  Süt Sığırı Yetiştiricisi 

(Gözpınarı, Makaracı, Şükürler  ve Saraydüzü  

Köylerinde), Domates Yetiştiricisi 

(Budakdüzü, Çaybükü ve Sütlüce Köylerinde), 

Arıcı (Abdipaşa Mrk., Hisar Köyü, Kızıllar Köyü 

ve Ulus Mrk.), Mantar Yetiştiriciliği (Ulus 

Mrk.), Bitki Zararlıları İle Mücadele (Aliobası 

Köyü) ve Meyve Ağaçlarında Budama 

(Kazpınarı, İnciğez ve  Tarlaağzı Köylerinde) 

kursları düzenlenmiştir. 

Kurslarla karşılanamayan işgücü talepleri 

işbaşı eğitim programları ile karşılanmaya 

çalışılmış ve 61 meslekte 198 kişinin katıldığı 

150 program düzenlenmiştir.  

Yoktur. 
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2014-1 

3- 2013 yılında başlayan 
Toplum Yararına 
Programlardan uzun 

zamandan beri boş kalan 
kontenjanların iptal 

edilerek, Bartın 
Üniversitesinin Toplum 
Yararına Program yapma 

tekliflerinin kabul 
edilmesine, 

İŞKUR 
Bartın Üniversitesi ile 16 katılımcıya yönelik TYP  

03.02.2014-30.06.2014 tarihleri arasında düzenlenmiştir. 
TAMAMLANDI. Yoktur. 

4- Ulus Halk Eğitim 

Merkezi Müdürlüğünün, 
Tam Gün Tam Yıl Eğitim 

Uygulaması kapsamında 
Abdipaşa Beldesi ile 
Kumluca Beldesi Kızıllar 

Köyünde Arıcılık kursu 
açılması talebinin kabul 

edilmesine, 

 

 
ULUS 

İLÇESİ 
HEM VE 
ASO 

MÜD. 
 

 

Kurslar Türkiye Ziraat Odaları Birliği, Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı ve Gıda Tarım ve Hayvancılık 

Bakanlıklarının müşterek imzaladıkları “TARIMSAL 

NÜFUS GENÇLEŞİYOR” projesi kapsamında ilgili 

köylerde işbirliği kapsamında açılmıştır.  

Arıcılık kursları; 

07.04.2014-25.04.2014 

tarihleri arasında 

Abdipaşa’da, 

05.05.2014-16.05.2014 

tarihleri arasında 

Kızıllar Köyünde  

düzenlenmiştir.  

Yoktur 

5- İl/İlçe Gıda Tarım ve 

Hayvancılık Müdürlüğü 

işbirliği ile Domates 

Yetiştiriciliği, Arıcılık, 

Hayvan Bakım ve Besleme 

ve Mantar Yetiştiriciliği 

mesleklerinde kurs 

açılmasına, 

-İŞKUR 
-İL/İLÇE 

MİLLİ 
EGT. 

MÜD. 
-İL/İLÇE 
GIDA 

TARIM 
VE HAY. 

MÜD. 
 

İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğünce “Toplum 

Kalkınmasında Gönül Elçileri Projesi” Kadın ve 

Güçlenme Bileşeni adı altında kadınların mesleki 

eğitimlerinin artırılması amacıyla İŞKUR İl Müdürlüğüne 

sunmuş oldukları aşağıda yeri, zamanı ve mesleği 

belirtilen projeler İŞKUR tarafından  uygun bulunmuştur.  

  

Kursların Planlamaları 

yapılmış olup; 

Abdipaşa’da  Arıcılık, 

Gözpınarı Köyünde  Süt 

Sığırı Yetiştiricisi, 

Budakdüzü, Sütlüce ve 

Çaybükü  Köylerinde 

Domates Yetiştiricisi, 

Çaybükü Köyünde 

Domates Yetiştiricisi ve 

Ulus Merkezde Mantar 

Yetiştiriciliği kursları 

düzenlenmiştir. 

Yoktur. 
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2014-2 

1-Amasra İlçe Tarım ve  Ziraat 

Odası Başkanlığı tarafından 

hazırlanan ve Genel 

Müdürlüğümüz tarafından 

uygun bulunan Süt 

Sığırcılığı(3 Grup 75 

Katılımcı), Meyve Ağaçlarında 

Budamacılık(3 Grup 75 

Katılımcı), Bitki Hastalıkları 

ve Zararlıları İle Mücadele(1 

Grup 25 Katılımcı), Ulus İlçe 

Tarım ve Ulus Ziraat Odası 

başkanlığı tarafından 

hazırlanan ve İŞKUR Genel 

Müdürlüğümüz tarafından 

uygun bulunan Arı 

Yetiştiriciliği(3 Grup 75 

Katılımcı) kurslarının 

açılmasına ve bu kursların 

yıllık eğitim planına 

eklenmesine, 

-İŞKUR 
-
Amasra/Ul
us İlçe 
Tarım 
Müdürlükl
eri-Amasra 
Ziraat 
Odası 
Başkanlı- 
-HEM 
 

Arıcılık kursları; Hisar Köyü 06.06.2014-12.06.2014, 

Kızıllar Köyü 05.05.2014-16.05.2014, Ulus Merkez 

15.10.2014-28.10.2014, 

Süt Sığırcılığı kursları; Makaracı Köyü 15.09.2014-

26.09.2014, Saraydüzü Köyü 15.09.2014-26.09.2014, 

Şükürler Köyü 28.04.2014-12.05.2014, 

Meyve Ağaçlarında Budama kursları; Kazpınarı Köyü 

17.11.2014-01.12.2014, İnciğez Köyü 05.12.2014-

19.12.2014, Tarlaağzı Köyü 13.10.2014-27.10.2014, 

Bitki Zararlıları ile Mücadele kursu; Aliobası Köyü 

05.12.2014-19.12.2014 şeklinde planlanmıştır. 

TAMAMLANDI. Yoktur. 

2-Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürlüğü tarafından Bartın İş 
Piyasası Analizi Çalışması 
yapılmasının uygun olduğuna, 
 

İŞKUR 

10 ve üzeri işçi çalıştıran 422 işyerine gidilerek anket 

yapıldı.  
TAMAMLANDI. Yoktur. 



 20 

2014-2 

3 Çalışma ve İş Kurumu il 
Müdürlüğü tarafından Bartın 
Kariyer ve İstihdam Günleri 
etkinliği yapılmasının uygun 
olduğuna,- 

İŞKUR 

22-23.05.2014 tarihlerinde Bartın Üniversitesinde 27 özel 

firma ve 1740 ziyaretçinin katılımı ile gerçekleştirilmiştir. 
TAMAMLANDI. Yoktur. 

4- Amasra Çok Programlı 
Lisesi bünyesinde Bilişim 
Teknolojileri Alanı altında 
Web Programcılığı Dalı 
açılması teklifinin kabul 
edilmesine,  

 

İL-İLÇE 
MİLLİ 
EĞİTİM 
MÜD. 

Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğüne iletilmiştir. 

Milli Eğitim Bakanlığı 

Mesleki ve Teknik Eğitim 

Genel Müdürlüğünün 

18/06/2014 tarih ve 

2521801 sayılı yazısı ile 

kabul edilmiştir. 

Yoktur. 

5-Bartın Sosyal Yardımlaşma 

ve Dayanışma Vakfı 

başkanlığı tarafından 

hazırlanan  ”Engelli Bireylere 

Yönelik Ahşap Hediyelik 

Eşya Yapımı” konulu meslek 

edindirme kursunun 

açılmasının kabul edilmesine,  

 

İŞKUR-
BARTIN 
SOS.YAR
D.VE.DA
Y.VAK.B
AŞK. 
(MEB) 
BARTIN 
HEM VE 
ASO 
MÜD. 

12 engelliye yönelik Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 

mesleğinde kurs 07.07.2014- 31.10.2014 tarihleri 

arasında düzenlendi. 

TAMAMLANDI. Yoktur. 

2014-3 

1- Engelli bireylere yönelik 

açılması kabul edilen 
“Hediyelik Eşya Yapımcısı” 
mesleki eğitim kursunun 

2014 yılı Mesleki Eğitim 
Planına dâhil edilmesi, 

-İŞKUR 
  

12 engelliye yönelik Ahşap Hediyelik Eşya Yapımcısı 
mesleğinde kurs 07.07.2014- 31.10.2014 tarihleri 
arasında düzenlendi. 

TAMAMLANDI. Yoktur. 
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2014-4 

1- Termoset Plastik 

Kalıpçısı, Dokuma 
Konfeksiyon Makinecisi, 

Ahşap CNC Makine 
Operatörlüğü, Düz Dokuma 
Kumaş İşçiliği ve 

Girişimcilik alanlarında 
mesleki eğitim kursu 

açılmasına, 

 
-İŞKUR 
 

- Termoset Plastik Kalıpçısı kursu için 01.10.2014-

15.01.2015 tarihleri arasında planlama yapılmıştır. 

-  Dokuma Konfeksiyon Makineci kursu için 13.10.2014-

06.02.2015 tarihleri arasında planlama yapılmıştır,  

-  Ahşap Doğrama CNC Makinesi Operatörü kursu için 

24.11.2014-15.01.2015 tarihleri arasında planlama 

yapılmıştır. 

-  2014 yılı içerisinde 1 grubu hükümlülere olmak üzere 

toplam 8 grup Girişimcilik Eğitimi planlanmıştır. 

- Açılan Dokuma 

Konfeksiyon Makineci 

kursu Yüklenici 

sözleşme hükümlerine 

uymadığı için 

10.12.2014 tarihinde 

İPTAL edilmiştir.  

-  Termoset Plastik 

Kalıpçısı Kursu ile 8 

grup Girişimcilik 

kursları tamamlanmıştır. 

-Ahşap Doğrama CNC 

Makinesi Operatörü 

kursu halen devam 

etmektedir. 

Yoktur. 

2- İİMEK Yürütme 

Kurulunun Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü, İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü, 

Bartın Ticaret ve Sanayi 

Odası, Batı Karadeniz 

Kalkınma Ajansı, İl Bilim 

Sanayi ve Teknoloji 

Müdürlükleri tarafından 

belirlenecek üyelerden 

oluşmasına, 

-İşkur 
-Milli 

Egt. 
-TSO 

-İl Bilim 
San. 
-BAKKA 

İlgili Kurumlara üye bildirimi için yazı yazıldı. 

Yürüme Kurulu 

aşağıdaki üyelerden 

teşekkül ettirilmiştir. 

-Muhsin BAYRAK 

-Özkan YILDIRIM 

-Mustafa SOYAL 

-Ömer ÇİÇEKCİ 

-Mete Kaan NAMAL  

Yoktur. 
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4.2 Kurslar 

 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-MEK/ÖZEL POLİTİKA 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Arıcı 
4 84 11 95 0 0 0 

Domates Yetiştiricisi 
3 75 0 75 0 0 0 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 
Mücadele) 1 14 1 15 

0 0 0 

Mantar Yetiştiricisi 
1 28 0 28 0 0 0 

Meyve Ağaçları Budamacısı 
3 61 9 70 0 0 0 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 
4 79 4 83 0 0 0 

Toplam 16 341 25 366 0 0 0 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 17 4 21 8 2 10 

Satış Görevlisi 1 18 8 26 7 6 13 

Termoset Plastik Kalıpçısı 1 4 8 12 Devam Ediyor 

Toplam 3 39 20 59 15 8 23 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

UMEM Kursları 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Düz Dokuma Kumaş İşçisi 1 11 4 15 Devam Ediyor 

Ahşap Doğrama CNC 

Makinesi Operatörü 
1 0 12 12 Devam Ediyor 

Toplam 2 11 16 27 0 0 0 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Hediyelik Eşya 

Yapımcısı 
1 5 7 12 0 0 0 

Toplam 1 5 7 12 0 0 0 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  1 0 25 25 0 0 0 

Toplam 1 0 25 25 0 0 0 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  7 102 87 189 0 0 0 

Toplam 7 102 87 189 0 0 0 

 

Tablo 22 f: Kurs lara İlişkin Veriler 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çevre Temizliği 14 18 288 306 18 288 306 

MEB Bakım Onarım ve 

Temizlik 
1 254 27 281 254 27 281 

Toplam 15 272 315 587 272 315 587 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 1 2 0 2 2 0 2 

Ağaç Tornacısı 1 0 1 1 0 1 1 

Ahşap Doğrama Montaj 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 4 0 4 4 0 2 2 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 
4 1 4 5 1 2 3 

Alüminyum Doğramacı 1 0 1 1 0 0 0 

Antrenör (Spor Eğitimcisi) 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 7 6 1 7 5 0 5 

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Bijuteri Ürünleri Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Bakım ve 

Onarımcısı 
2 0 2 2 0 2 2 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 16 12 4 16 5 2 7 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 

2 1 1 2 1 0 1 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim 

Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Dokuma Konfeksiyon 
Makineci 

1 4 2 6 3 0 3 

Düz Dokuma Kumaş İşçisi 1 5 3 8 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 2 0 2 2 0 1 1 

Elektrik Ve Elektronik 

Malzemeleri Satış Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 

Tamircisi 
1 0 1 1 0 0 0 
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Engelli Bakım Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 5 0 5 5 0 3 3 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları 

Satış Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 2 0 2 2 0 1 1 

Hukuk Sekreteri 2 2 0 2 2 0 2 

Isıtma ve Doğalgaz İç 
Tesisatçısı 

3 0 3 3 0 3 3 

İç Giyim Konfeksiyon 
Makineci 

2 4 2 6 1 0 1 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 0 2 2 0 1 1 

Kasap 1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 2 2 0 2 2 0 2 

Kırtasiye Ve Kitap Satış 

Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

Kuaför 1 0 1 1 0 1 1 

Lojistik Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Lojistik Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Makastar-Tekstil 1 1 0 1 0 0 0 

Mermer İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Montaj İşçisi 3 0 3 3 0 1 1 

Model Makineci (Dokuma 
Hazır Giyim ve Ev Tekstili) 

2 9 12 21 6 2 8 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  3 2 1 3 2 0 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Oto Lastiği ve Jant Satış 
Elemanı 

1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 0 1 1 0 1 1 

Pastacı Yardımcısı 7 6 2 8 3 1 4 

Perakende Satış Elemanı 

(Gıda) 
1 1 0 1 1 0 1 

Peynir İmal İşçisi 1 2 2 4 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Sac ve Metal Mobilyacı 1 0 1 1 0 1 1 

Satış Elemanı (Perakende) 21 15 10 25 3 7 10 

Satış Elemanı (Toptan) 4 0 5 5 0 2 2 
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Sekreter 4 4 0 4 3 0 3 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 
4 0 4 4 0 1 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı 2 2 0 2 2 0 2 

Sucuk Paketleme Makinesi 

Operatörü 
1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Laboratuvar Teknisyeni/ 

Laboratuvar Teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Sekreter 1 2 0 2 1 0 1 

Turistik ve Hediyelik Eşya 

Yapımcısı 
1 1 0 1 1 0 1 

Yazılı Basın Muhabiri 6 2 4 6 2 1 3 

Toplam 150 95 103 198 51 42 93 

Not: 44 kişinin katıldığı 34 İşbaşı Eğitim Programı halen devam etmektedir. 

 

Tablo 23: Kurs ve Programlara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Acil Tıp Teknisyeni 1 2 0 2 2 0 2 

Ağaç Tornacısı 1 0 1 1 0 1 1 

Ahşap Doğrama CNC 

Makinesi Operatörü 
1 0 12 12 0 0 0 

Ahşap Doğrama Montaj 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Ahşap Hediyelik Eşya 

Yapımcısı 
1 5 7 12 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 4 0 4 4 0 2 2 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 
4 1 4 5 1 2 3 

Alüminyum Doğramacı 1 0 1 1 0 0 0 

Antrenör (Spor Eğitimcisi) 1 0 1 1 0 0 0 

Arıcı 4 84 11 95 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 7 6 1 7 5 0 5 

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Bijuteri Ürünleri Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Satış Elemanı 2 0 2 2 0 1 1 
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Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 17 29 8 37 13 4 17 

Bilgisayar Bakım ve 

Onarımcısı 
2 0 2 2 0 2 2 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 

2 1 1 2 1 0 1 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Çevre Temizliği 14 18 288 306 18 288 306 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim 

Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 
1 4 2 6 3 0 3 

Domates Yetiştiricisi 3 75 0 75 0 0 0 

Düz Dokuma Kumaş İşçisi 2 16 7 23 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı-Bina 2 0 2 2 0 1 1 

Elektrik Ve Elektronik 

Malzemeleri Satış Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Elektrikçi (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 

Tamircisi 
1 0 1 1 0 0 0 

Engelli Bakım Elemanı 2 2 0 2 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 5 0 5 5 0 3 3 

Giyim Ve Giyim Aksesuarları 
Satış Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Grafiker 2 0 2 2 0 1 1 

Hukuk Sekreteri 2 2 0 2 2 0 2 

Isıtma ve Doğalgaz İç 
Tesisatçısı 

3 0 3 3 0 3 3 

İç Giyim Konfeksiyon 
Makineci 

2 4 2 6 1 0 1 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile 
Mücadele) 

1 14 1 15 0 0 0 

İşletmeci  8 102 112 214 0 0 0 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 1 0 2 2 0 1 1 

Kasap 1 0 1 1 0 0 0 

Kasiyer 2 2 0 2 2 0 2 

Kırtasiye Ve Kitap Satış 

Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 
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Kuaför 1 0 1 1 0 1 1 

Lojistik Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Lojistik Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Makastar-Tekstil 1 1 0 1 0 0 0 

Mantar Yetiştiricisi 1 28 0 28 0 0 0 

MEB Bakım Onarım ve 
Temizlik 

1 254 27 281 254 27 281 

Mermer İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Meyve Ağaçları Budamacısı 3 61 9 70 0 0 0 

Mobilya Montaj İşçisi 3 0 3 3 0 1 1 

Model Makineci (Dokuma 

Hazır Giyim ve Ev Tekstili) 
2 9 12 21 6 2 8 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  3 2 1 3 2 0 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Oto Lastiği ve Jant Satış 

Elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 0 1 1 0 1 1 

Pastacı Yardımcısı 7 6 2 8 3 1 4 

Perakende Satış Elemanı 
(Gıda) 

1 1 0 1 1 0 1 

Peynir İmal İşçisi 1 2 2 4 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC 
Doğrama-İmalat Ve Montajcısı 

1 0 1 1 0 0 0 

Sac ve Metal Mobilyacı 1 0 1 1 0 1 1 

Satış Elemanı (Perakende) 21 15 10 25 3 7 10 

Satış Elemanı (Toptan) 4 0 5 5 0 2 2 

Satış Görevlisi 1 18 8 26 7 6 13 

Sekreter 4 4 0 4 3 0 3 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi 

Tesisatçı 
4 0 4 4 0 1 1 

Sigortacılık Meslek Elemanı 2 2 0 2 2 0 2 

Sucuk Paketleme Makinesi 

Operatörü 
1 1 0 1 1 0 1 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 4 79 4 83 0 0 0 

Termoset Plastik Kalıpçısı 1 4 8 12 0 0 0 

Tıbbi Sekreter 1 2 0 2 1 0 1 
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Tıbbi Laboratuvar Teknisyeni/ 

Laboratuvar Teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

Turistik ve Hediyelik Eşya 

Yapımcısı 
1 1 0 1 1 0 1 

Yazılı Basın Muhabiri 6 2 4 6 2 1 3 

Toplam 195 865 598 1463 338 365 703 

 

 İl Müdürlüğümüzce 2014  yılı içerisinde “İl istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu”’nda 

görüşülüp karara bağlanan ve yıl boyunca uygulanan; Özel Politika Kursları, Özürlülere Yönelik 
Kurs, Hükümlülere Yönelik Kurslar, İstihdam Garantili Kurslar,  Girişimcilik Eğitimleri, İşbaşı 
Eğitim Programları   ve  Toplum Yararına Programları olmak üzere bir çok program uygulanmış 

ve yıl boyunca işgücü yetiştirme faaliyetleri aktif olarak kullanılmıştır. Kurs türleri bakımından 
yapılan İşgücü Yetiştirme faaliyetleri; 

ÖZEL POLİTİKA KURSLARI: 16 grupta açılan kurslara 341 kadın 25 erkek olmak üzere 
toplam 366  kursiyer katılmıştır. 
İSTİDAM GARANTİLİ KURSLAR: İstihdam garantili kapsamında yıl içersinde 3  kurs 

düzenlenmiş, bu kursa 39  kadın ve 20  erkek olmak üzere 59  kişi katılmış olup, 15 kadın 8 erkek 
olmak üzere toplam 23 kişi istihdam edilmiştir. Bu kurslardan biri 2015 yılına sarkmıştır. 

UMEM KURSLARI:  Uzmanlaşmış Meslek Edindirme Merkezleri  Projesi kapsamında 2 kurs 
düzenlenmiş, bu kurslara 11  kadın, 16 erkek olmak üzere 27 kişi katılmıştır. İki kursta 2014 
yılına sarkmıştır.  

UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMLERİ: Bu alanda 7  kurs açılmış, bu kurslara 102 
kadın ve 87 erkek olmak üzere toplam 189 kişi iştirak etmiştir. 

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR: Yıl içersinde Okullar, Camiler, Kur'an Kursları, 
Kültür ve Turizm Alanları, Yollar, Mezarlık gibi kamu alanlarının temizliği, bakım ve onarımının 
yapılması konularında 15  proje başlatılmış, bu projelere 272  kadın , 315 erkek olmak üzere 

toplam 587 kişi katılmıştır. 
ÖZÜRLÜLERE YÖNELİK KURSLAR: 1 grupta açılan kursa 5 kadın 7 erkek olmak üzere 12 

kişi katılmıştır.  
HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK KURSLAR: 1 grupta açılan kursa 25 erkek hükümlü katılmıştır. 
İŞBAŞI EĞİTİM PROGRAMLARI : Özel firmalarla 95’i kadın 103’ü erkek olmak üzere toplam 

198  katılımcının katıldığı 150  işbaşı eğitim programı düzenlenmiş olup, programların 
sonucunda 51 kadın 42 erkek olmak üzere toplam 93  kişi işe yerleştirilmiştir. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci (Dikiş) 90 İEP  4 11 13 24 5 1 6 
Saya Dikici (Makine İle) 37         

Garson (Servis Elemanı) 19 İEP  5 0 5 5 0 3 3 
Gaz Altı Kaynakçısı 17         

Ayakkabı İmalatçısı (Saya) 15         

Kasap 13 İEP  1 0 1 1 0 0 0 
Pazarlamacı  12         

Satış Danışmanı 11 İEP (32) 
İSTHDAM GARANTİLİ KURS (1) 

33 36 27 63 12 17 29 
Marangoz 11         

Muhasebeci 9 İEP (14) 
İSTHDAM GARANTİLİ KURS (1) 

15 26 9 35 10 4 14 
Hamurkar 8         

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-
İmalat Ve Montajcısı 

8 
İEP  1 0 1 1 0 0 0 

Saya Hazırlayıcı 8         

Seramik İşçisi 8         

Şoför-Yük Taşıma 7         

Pişirici (Ekmek) 7         

Akaryakıt Satış Elemanı 
(Pompacı) 

7 İEP 
4 1 4 5 1 2 3 

Ön Muhasebeci 6 İEP 1 0 1 1 0 1 1 
Aşçı 6 İEP 7 6 1 7 5 0 5 
Ağaç Biçme Makinesi Operatörü 
(Hızarcı-Keresteci) 

6 
        

Asansör Kurucusu Ve Bakımcısı 6         

NC/CNC Tezgah Operatörü 5 İEP (1) 
UMEM (1) 2 0 13 13 0 0 0 

Zihinsel Engelliler Öğretmeni-Özel 
Eğitim 

5 
        

TOPLAM 321  73 80 75 155 33 28 61 
 

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 
2013 yılında yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları ile tespit edilen temininde güçlük 

çekilen meslekler için ihtiyaç duyulan eleman sayısının %48 oranında işsiz, kurs ve işbaşı eğitim 
programlarından faydalanmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

61 31 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 
nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 
3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 5 7 12 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 25 25 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0    

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

15 272 315 587 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

10 243 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

95 103 198 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 
7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 
kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 

x 



 33 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 
  İl düzeyinde; istihdam ve mesleki eğitim politikalarının oluşturulmasını, istihdamı koruyucu, 

geliştirici ve işsizliği önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesi, 
istihdam etkinliklerinin ve mesleki eğitim uygulamalarının izlenmesi ve değerlendirilmesine yönelik 
çalışmaları yapmak üzere 4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanununun 13. maddesi uyarınca 

oluşturulan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun icra organı Yürütme Kuruludur. 
 Yürütme Kurulunca, 2014 yılını kapsayan faaliyetler hakkında hazırlanan raporda, İŞKUR 

verilerine göre 1 senelik  istihdam ve mesleki eğitim verileri yer almaktadır. Söz konusu veriler 
değerlendirildiğinde, 2014 yılında; 
-İŞKUR’ a kayıtlı 8.702  işsiz olduğu, yıl içinde kayıt için 7.717  kişinin iş için müracaat ettiği, 2.677  

Kişinin işe yerleştirildiği, 
-İşe yerleştirilenlerin %99’u ağırlıklı olarak hizmet, sanayi ve inşaat sektöründe işe yerleştiği, 

-Kayıtlı işsizlerin % 52,7’si ve işe yerleştirilenlerin % 66,4’ünün  erkek olduğu, 
-Mesleki eğitim faaliyetlerine bakıldığında ise, işgücü uyum faaliyetlerinden 1.463 kişinin 
yararlandığı ve bunların %59’ünün  kadın olduğu tespit edilmiştir. 

 2014  yılı Genel Değerlendirme Raporunun İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluna 
sunulmasına karar verilmiştir.16.01.2015 
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