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GİRİŞ 

 

           2014 yılında 4 kez olağan toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu değişik konularda toplam 18 karar almış ve alınan bu 
kararları başarı ile uygulamıştır. Alınan tüm bu kararlarda  temel amaç; İlimizde istihdamı artırma ve mevcut işsizliği azaltmaya 
yönelik olarak işsizlerin ihtiyaç duyulan alanlarda mesleki eğitim görerek birer meslek sahibi olmaları ve böylelikle daha kolay iş 

piyasasına girmelerini sağlamaktır. Alınan kararların uygulanmasında sorumlu ve ilgili kurumlardan sekreteryamıza veya Yürütme 
Kuruluna herhangi bir sorun iletilmemiştir.  

   
         2014 yılı başı itibariyle tüm işverenler ve iş arayanlar  İş ve Meslek Danışmalarına isim bazlı paylaştırılarak işsiz ve işveren 
odaklı çalışmalar yapılmıştır. İşverenlere yapılan  ziyaretler ile işverenlerin ihtiyaç duydukları mesleklerde açık işler alınmış ve 

karşılanmaya çalışılmıştır. Aynı zamanda iş arayanlarla yapılan bireysel danışmalık görüşmeleri ile işe hazır olanların işe gönderildiği, 
bilgi ve becerisi eksik olanların meslek edindirme kurslarına yönlendirildiği, iş tecrübesi eksik olanların ise İş Başı Eğitim 

Programlarına yönlendirilerek istihdam edilebilirliklerinin artırılmaya çalışılmıştır.  Kurul Üyelerimizin görüş ve önerileriyle 
İstihdamın arttırılmasına yönelik çalışmalarımız devam edecektir.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus  

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 
 

İl ve ilçeler Toplam nüfus  0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(binde) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

0 İL TOPLAMI 1.083.098 1.082.497 2.165.595 274.398 288.999 563.397 726.535 730.678 1.457.213 82.165 62.820 144.985 7,6 

1 ALADAĞ 8.375 8.738 17.113 1.986 1.956 3.942 5.263 5.819 11.082 1.126 963 2.089 -6,3 

2 CEYHAN 79.463 79.991 159.454 20.338 21.201 41.539 51.672 53.602 105.274 7.453 5.188 12.641 1,3 

3 ÇUKUROVA 181.086 172.594 353.680 38.660 40.682 79.342 131.483 122.594 254.077 10.943 9.318 20.261 20,5 

4 FEKE 8.493 9.327 17.820 1.924 2.065 3.989 5.289 6.052 11.341 1.280 1.210 2.490 -39,3 

5 İMAMOĞLU 14.545 14.566 29.111 3.707 3.809 7.516 9.312 9.673 18.985 1.526 1.084 2.610 -21,6 

6 KARAİSALI 10.790 10.892 21.682 2.247 2.337 4.584 6.787 7.168 13.955 1.756 1.387 3.143 -25,0 

7 KARATAŞ 10.974 11.204 22.178 2.574 2.703 5.277 7.247 7.567 14.814 1.153 934 2.087 14,4 

8 KOZAN 64.167 64.726 128.893 15.821 16.503 32.324 41.657 43.086 84.743 6.689 5.137 11.826 5,8 

9 POZANTI 9.718 10.286 20.004 2.015 2.086 4.101 6.310 6.936 13.246 1.393 1.264 2.657 -46,4 

10 SAİMBEYLI 7.781 8.219 16.000 1.933 1.932 3.865 4.825 5.368 10.193 1.023 919 1.942 -35,1 

11 SARIÇAM 70.381 73.166 143.547 18.999 20.249 39.248 48.201 50.411 98.612 3.181 2.506 5.687 38,4 

12 SEYHAN 391.144 388.088 779.232 100.014 105.878 205.892 261.837 260.853 522.690 29.293 21.357 50.650 9,4 

13 TUFANBEYLİ 8.857 10.327 19.184 1.914 2.018 3.932 5.530 7.129 12.659 1.413 1.180 2.593 50,8 

14 YUMURTALIK 9.245 9.212 18.457 2.043 2.111 4.154 6.109 6.330 12.439 1.093 771 1.864 -0,3 

15 YÜREĞİR 208.079 211.161 419.240 60.223 63.469 123.692 135.013 138.090 273.103 12.843 9.602 22.445 -5,3 

 

        TÜİK verilerine göre ilimiz nüfusu 2.165,595 kişi olup, %67,28’i 15-64 yaş aralığında bulunmaktadır. Bu oran ülke geneliyle 

paralellik oluşturmaktadır. Bir önceki yıla göre nüfus atışı hızı binde 7,6 olarak gerçekleşmiştir.  
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Adana - - - 1.083.098 1.082.497 2.165.595 1.083.098 1.082.497 2.165.595 

 
 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

50.598 62.933 -12.335 -5,72 

 

TÜİK verilerine göre ilimiz net göç veren konumdadır. Niteliksiz işgücünün ilimize göç etmesi, nitelikli işgücünün ilimizden göç 
etmesi nedeniyle işgücü piyasasına olumsuz yönde etki yapmaktadır.  

 
  

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 5 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Gıda Gıda Makine İmalatı Tekstil ve Giyim Plastik Geri dönüşüm 

Yapı İnşaat     

Plastik Geri Dönüşüm     

Maden     

Mobilya Marangozluk     

Otomotiv     

Kimya     

Tekstil ve Giyim     

Makine İmalatı     

Elektrik Enerjisi     

Diğer      

 

Adana Bilim, Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğünce  firmalara verilen Sanayi sicil Belgeleri baz alınarak hazırlanmıştır. 

 
 

 

 

1.2. Ekonomi 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri-2014 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 

(Milyon TL) 
Gerçekleşen İstihdam 

ENERJİ Enerji 43 6.844 775 

İMALAT Cam 8 18 151 

İMALAT Gıda ve İçki 79 436 1.543 

İMALAT Çimento 2 21 20 

İMALAT Demir Çelik 3 15 54 

İMALAT Demir Dışı Metaller 5 14 48 
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İMALAT Dokuma ve Giyim 164 1.678 12.699 

İMALAT Elektrikli Makinalar 5 16 33 

İMALAT Elektronik 1 4 20 

İMALAT İnşaat 1 1 7 

İMALAT Kağıt 11 58 211 

İMALAT Kimya 30 15.084 7.765 

İMALAT Lastik-Plastik 73 306 911 

İMALAT Madeni Eşya 53 131 873 

İMALAT Makine İmalat 36 68 577 

İMALAT Mesl.Bil.Ölç.Opt.Do 7 19 59 

İMALAT Orman Ürünleri 21 306 646 

İMALAT Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 14 50 351 

İMALAT Taşıt Araçları 13 53 777 

İMALAT Seramik 1 1 0 

İMALAT Diğerleri 5 16 68 

HİZMETLER Ticaret – Depolama 52 369 731 

HİZMETLER Turizm 43 385 1.568 

HİZMETLER Ulaştırma 13 100 970 

HİZMETLER Sağlık 25 168 2.509 

HİZMETLER Altyapı – Belediye Hizmetleri 54 153 222 

HİZMETLER Diğerleri 18 75 543 

HİZMETLER Eğitim 17 179 1.440 

MADENCİLİK İstihraç ve İşleme 23 245 989 

TARIM Bitkisel Üretim 16 32 377 

TARIM Hayvancılık 10 24 197 

TARIM Su Ürünleri1 1 1 20 

TOPLAM 847 26.870 37.154 

              Ekonomi Bakanlığı’ndan alınan verilere göre İlimiz 2014 yılı Kasım ayı sonuna kadar 26.870  Milyon TL Yatırım teşviki 

almış ve bu teşviklerle 37.154 kişi istihdam edilmiştir.  
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı İşgücüne Katılım Oranı İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

Adana 49,9 13,2 43,3 

 
TÜİK verilerine göre ilimizde işsizlik oranı %13,2 olup, Türkiye ortalamasının (%9,7) üzerindedir. (2013 yılı verilerine göre) 

 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2014 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 26.966 51.320 78.286 

AÇIK İŞ   44.014 

Kamu   286 

Özel   43.728 

İŞE YERLEŞTİRME 6.187 16.681 22.868 

Kamu 22 229 251 

Özel 6.165 16.452 22.617 

Normal 5.656 15.398 21.054 

Kamu 15 200 215 

Özel 5.641 15.198 20.839 

Engelli 546 1.254 1.800 

Eski Hükümlü 0 14 14 

KAYITLI İŞGÜCÜ 54.949 98.850 153.799 

KAYITLI İŞSİZ 34.093 52.437 86.530 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı işgücünün %34,09’u (153.799 kişi) 2014 yılında kayıt yaptıran işsizlerden oluşmaktadır. 
Geriye kalanlar ise 2014 yılından önce kayıt yaptıran ve kaydını yenileyenlerden oluşmaktadır. 2014 yılında alınan açık işlerin 

%99,4’ü (43.728 açık iş) özel sektöre ait olup işe yerleştirilenlerin de %98,9’u (22.617 kişi) özel sektör işyerlerinde 
gerçekleştirilmiştir. 2014 yılında Kurumumuza iş sahibi olmak amacıyla kayıt yaptıran her 100 kişiden 43’ü  işe yerleştirilmiştir.  
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin yaşa göre dağılımına bakıldığında, ağırlıklı olarak 20-34 yaş aralığındadır. Bu 
grup toplam işsizlerin %57,8‘ini oluşturmaktadır. 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans  Lisans Yüksek lisans Doktora 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

K
a
d

ın
 

E
rk

e
k

 

T
o

p
la

m
 

3
4

.0
9

3
 

5
2

.4
3

7
 

8
6

.5
3

0
 

6
0

2
 

7
9

8
 

1
.4

0
0

 

6
1

1
 

9
9

6
 

1
.6

5
0

 

1
2

.6
5

7
 

2
6

.8
9

8
 

3
9

.5
5

5
 

1
0

.4
0

1
 

1
4

.0
8

1
 

2
4

.4
8

2
 

4
.9

9
1

 

4
.7

0
9

 

9
.7

0
0

 

4
.6

6
0

 

4
.8

1
9

 

9
.4

7
9

 

1
6

6
 

1
2

8
 

2
9

4
 

5
 

8
 

1
3

 

 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğündeki kayıtlı işsizlerin %45,7’si ilköğretim mezunu, %28,3’ü ortaöğretim mezunu, %11,2’si ön 

lisans,  %11’i lisans mezunu, ve %1,6’sı ise okuryazar olmayandır.  
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 
8.060 3.484 11.544 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
6314 6984 13.298 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 
11.289 18.264 29.553 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 
62 528 590 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
4041 3419 7.460 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 
788 6.233 7.021 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 
0 21 21 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

2823 4.584 7.407 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 
452 8.357 8.809 

YÖNETİCİLER 
263 560 823 

DİĞER MESLEKLER 
1 3 4 

TOPLAM 
34.093 52.437 86.530 

 
 
2014 yılında Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde kayıtlı işsizlerin %34,2’sinin (29.553 kişi) vasıfsız kişiler olduğu 

görülmektedir. Bu işsizlerin istemeleri halinde meslek edindirme kurslarına tabi tutularak istihdamlarının sağlanması 

konusunda çaba sarf edilecektir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İKTİSADİ FAALİYET KOLLARI (NACE) 

EĞİTİM DURUMU 

TOPLAM 
OKUR-
YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-
YAZAR 

LİSE ALTI 
OKUL  

MEZUNU 

LİSE 
VEYA 

MESLEK 

OKULU  
MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 
VEYA FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 
LİSANS 
VEYA 

DOKTORA 
MEZUNU 

Bilgi ve iletişim 74 0  0 18 26 13 17 

Diğer hizmet faaliyetleri 769 10 7 414 259 37 41 

Eğitim 138 0  0 19 23 5 89 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 63   1 21 27 9 5 

Finans ve sigorta faaliyetleri 90 2 1 22 20 9 36 

Gayrimenkul faaliyetleri 38 0  0 20 13 3 2 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; 
hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 
olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 2 0  0  1 0 0 1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 647 6 6 321 234 33 47 

İmalat 2524 27 20 1487 755 118 111 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 110 1 1 31 45 17 15 

İnşaat 2157 29 31 1414 481 91 108 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 40     2 37 0 1 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 421 5 9 261 105 19 22 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 64 1 1 33 23 1 5 

Madencilik ve taş ocakçılığı 125 1 1 94 26 0 3 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 314 3 3 58 123 38 84 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 
faaliyetleri 44 1 0 32 9 1 1 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 213 2 2 148 45 8 8 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının 
ve motosikletlerin onarımı 1776 25 19 835 604 128 158 

Ulaştırma ve depolama 702 17 7 376 235 26 40 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 4 0 0 1 3 0 0  

TOPLAM 10.315 130 109 5.608 3.093 556 794 
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2014 yılında işsizlik ödeneği alan 10.315 kişi olup, bu kişilerin %24,46’i İmalat sektöründe, %20,91’si İnşaat sektöründe, %17,22’i 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı sektöründe faaliyet gösteren işyerlerinden 
ayrılmışlardır. İşsizlik ödeneği alanların %54,37’si İlkokul-ilköğretim mezunu kişilerden oluşmaktadır.  

 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme  

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 22 3.656 12 9 1.266 592 

Hizmet ve satış elemanları 8 7.120 2 2 1.286 1.785 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 82 18.738 2 79 2.381 9.487 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri çalışanları 15 109 3 12 7 86 

Profesyonel meslek mensupları 10 1.723 1 7 317 350 

Sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlar 13 5.659 0 8 358 1.657 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı profesyonel 
meslek mensupları 

5 2.269 0 2 188 476 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 131 4.327 2 110 323 1.967 

Yöneticiler 0 127 0 0 39 52 

Toplam 286 43.728 22 229 6.165 16.452 
 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından kamu ve özel sektörde yapılan 22.868 kişilik işe yerleştirmenin 52,3’ü (11.949 kişi)  
nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlardan, %8,8’i (2.023 kişi) sanatkarlar ve ilgili işlerde çalışanlardan, %10,5’i (2.402 kişi) tesis ve 

makine operatörleri ve montajcılarından, %2,95’i (675 kişi) profesyonel meslek mensuplarından olduğu görülmektedir.  
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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 Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından yapılan işe yerleştirmelerin %23 ’si 20-24 yaş grubundaki işsizlerden, %22,8’si 25-29 
yaş grubundaki işsizlerden, %17,3’ü 30-34 yaş grubundaki işsizlerden oluşmaktadır.  

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim (Lise 
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Ön lisans  Lisans Yüksek lisans  Doktora 
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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından yapılan işe yerleştirmelerin %51,5’i ilköğretim, %30,6’sı ortaöğretim, %12,6’sı 

ön lisans ve lisans mezunu işsizlerden oluşmaktadır. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

EFK Sektörler Kadın Erkek Toplam 

  Tarım, ormancılık ve balıkçılık 150 315 465 

A Tarım, ormancılık ve balıkçılık 150 315 465 

  Sanayi  1.724 7.896 9.620 

B Madencilik ve taş ocakçılığı 6 54 60 

C İmalat 1.579 6.027 7.606 

D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 10 103 113 

E Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 19 193 212 

F İnşaat 110 1.519 1.629 

  Hizmetler 4.313 8.470 12.783 

G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 889 1.499 2.388 

H Ulaştırma ve depolama 386 1.128 1.514 

I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 133 280 413 

J Bilgi ve iletişim 318 185 503 

K Finans ve sigorta faaliyetleri 80 63 143 

L Gayrimenkul faaliyetleri 128 116 244 

M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 379 390 769 

N İdari ve destek hizmet faaliyetleri 486 1.746 2.232 

O Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 16 44 60 

P Eğitim 233 137 370 

Q İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 210 202 412 

R Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 52 115 167 

S Diğer hizmet faaliyetleri 1.003 2.563 3.566 

T 
Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi kullanımlarına yönelik 
olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

0 2 2 

U Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 

  Toplam 6.187 16.681 22.868 
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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2014 yılında yapılan 22868 kişilik işe yerleştirmenin %55,9’u (12.783 
kişi) hizmetler sektöründe, %42,1’i (9.620 kişi) sanayi sektöründe, %2’si (465 kişi) tarım, ormancılık ve balıkçılık sektöründe 

faaliyet gösteren işyerlerine gerçekleştirilmiştir.  

 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 

 10-49 50+ 
TOPLAM 

Açılan İşyeri Sayısı 25 22 47 

Kapanan İşyeri Sayısı 387 29 416 

 
Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü kayıtlarına göre yeni açılan işyerlerinin %53’ü 10 ile 49 arası çalışanı bulunan 

işyerlerinden oluşmaktadır. Kapanan işyerlerinin ise %93’ü 10 ile 49 arası çalışanı bulunan işyerlerindendir.   
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun 

Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
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İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınan verilere göre, ilimizde mezun olunan yıl ve bir üst eğitim programına yeni kayıt 
yaptıranların sayıları göz önüne alındığında; 

2012 yılında ilköğretimden mezun olanların % 89’u 2012-2013 eğitim-öğretim yılında ortaöğretime kayıt yaptırmıştır. Bu oran 
2013-2014 eğitim-öğretim yılında % 107,97 olarak gerçekleşmiştir.  

2012 yılında ortaöğretimden mezun olanların % 35,46 ’i 2012-2013 eğitim öğretim yılında üniversite veya yüksek okula kayıt 

yaptırmıştır.  
2013-2014 eğitim-öğretim yılına ait üniversite veya yüksek okula kayıt yaptıranlara ait verilere ulaşılamamıştır.  
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Tablo 19: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci sayısı  

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız TOPLAM 

1-DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTES İ 18 22 20 14 17 17 92 

2-EĞİTİM FAKÜLTES İ 349 660 324 766 364 783 919 
3-FEN-EDEBİYAT 

FAKÜLTES İ 114 259 107 183 204 311 444 
4-GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTES İ 5 20 9 29 12 45 114 
5-İKTİSADİ VE İDARİ BİL. 

FAKÜLTES İ 97 172 195 307 240 354 1.199 

6-İLAHİYAT FAKÜLTES İ 12 21 39 80 44 51 190 

7-İLETİŞ İM FAKÜLTES İ - - - - - - 113 

8-HUKUK FAKÜLTES İ 2 11 25 28 39 41 220 

9-MÜH.-MİM. FAKÜLTES İ 275 147 335 185 610 235 1.207 

10-SU ÜRÜNLERİ FAK. 30 26 20 15 65 41 1 

11-TIP FAKÜLTESİ 65 50 72 65 81 86 295 

12-ZİRAAT FAKÜLTES İ 93 105 105 125 235 162 397 
13-CEYHAN 

MÜH.FAKÜLTES İ - - - - - - 25 
14-KOZAN İŞLETME 

FAKÜLTES İ - - - - - - 34 
15-DEVLET 

KONSERVATUVARI 13 10 12 21 9 13 19 
16-ADANA SAĞLIK YÜKSEK 

OKULU 17 112 16 126 65 115 180 
17-BED. EĞT. VE SPOR 

YÜKS EK OKULU 55 45 69 47 95 59 150 
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17-TURİZM İŞL. VE OTEL. 

YÜKS EK OKULU 16 12 30 26 39 29 110 

19-ADANA MYO 155 154 230 290 1.020 640 2.027 
20-ALADAĞ MYO 

- - - - - - 29 

21-CEYHAN MYO 248 143 328 193 313 171 663 

22-CEYHAN SAĞ. HİZ. MYO 12 12 7 10 - - - 

23-KARAİSALI MYO 47 28 35 32 132 74 261 

24-KOZAN MYO 128 116 101 125 214 188 398 

25-YUMURTALIK MYO 9 9 15 19 35 23 74 

26-POZANTI MYO 18 22 26 35 39 43 103 

27-SAĞLIK HİZ. MYO 70 108 100 144 175 244 550 

27-TEKNİK BİLİMLER MYO 19 13 27 7 89 18 171 

29-İMAMOĞLU MYO - - - - 7 7 75 

30-FEN BİL. ENSTİTÜS Ü 145 124 153 142 188 165 484 

31-SAĞLIK BİL. ENSTİTÜS Ü 5 12 9 27 18 21 74 

32-SOSYAL BİL. ENSTİTÜS Ü 152 106 199 114 306 188 651 

TOPLAM 2.169 2.519 2.608 3.155 4.655 4.124 11.269 
 
          Çukurova Üniversitesi Rektörlüğünden alınan verilere göre 2014 yılında 11.269 öğrenci kayıt yaptırmış olup, en fazla kayıt 

%17,98’i (2.027 kişi) Adana Meslek Yüksek Okuluna, %10,71’i (1.207 kişi) Mimarlık Mühendislik Fakültesine, % 10,63’ü (1.199 
kişi) İktisadi ve İdari bilimler Fakültesine yapılmıştır.
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

Tablo 20: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı Dönemi Sorun(1) Karar Kararın Gerekçesi (2) Gerçekleşme Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2014-1. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 2014 Yılı 

Eğitim Planın onaylanması. 

Yıllık Eğitim planının 

oluşturulması 

2014 yılında belirlenen 

plan dahilinde kurslar 

açılmıştır.. 

  

2014-1. Olağan 

Toplantı 
- 

Denetim Kurulundan emeklilik, tayin gibi nedenlerle ayrılan üyelerin 

yerlerine, yeni üyelerin görevlendirilmesinin onaylanması. 

Denetim Kurulu 

üyelerinin 

tamamlanması 

Karar doğrultusunda 

işlemler yapılmıştır. 
  

2014-1. Olağan 

Toplantı - 

Mesleki Bilgi Rehberlik Danışma Toplantısının Şubat ayı içerisinde ilgili 

kurumlarla birlikte belirlenecek bir tarihte Adana Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğü hizmet binasında yapılması. 

Mesleki rehberlikte 

koordinasyonun 

sağlanması 

Karar doğrultusunda 

toplantı  yapılmıştır. 
  

2014-1. Olağan 

Toplantı 

- 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı Sosyal Yardımlar Genel Müdürlüğü 

ile Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü arasında 14/11/2013 tarihinde 

yapılan Protokol ve eylem planı çerçevesinde İlimizde faaliyet gösteren 

tüm Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıflarından 2’şer personele 

İŞKUR İl Müdürlüğü tarafından eğitim verilerek yetkilendirilmiş 

‘İstihdam Görevlileri’ birimleri oluşturulmuştur. Bu birimlerdeki 

görevliler, sosyal yardım başvurusunda bulunan çalışabilecek durumdaki 

kişileri İŞKUR’a yönlendirmeden, doğrudan iş arayan kayıtları ve 

durumlarına uygun işgücü taleplerine yönlendirme işlemini yapacaktır. 

2013/1. Olağan Kurul Toplantısında alınan karar gereği 4 merkez 

ilçedeki SYDV’de bu amaçla görev yapan İŞKUR Personelinin bu 

görevlerine son verilmesi 

Protokol yapılması 
Karar doğrultusunda 

işlem yapılmıştır. 
  

2014-1. Olağan 

Toplantı 
- İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Önerilerinin kabul edilmesi 

Alan ve Dalların 

açılması 

Karar doğrultusunda 

işlemler yapılmıştır. 
  

2014-2. Olağan 

Toplantı - 
Yürütme Kurulunca önerilen yeni meslekler ile mevcut mesleklerdeki 

kontenjan artışlarının eğitim planına dahil edilmesi. 

İŞKUR Eğitim 

Planının 

Güncellenmesi 

Karar doğrultusunda 

işlemler yapılmıştır.. 
  

2014-2. Olağan 

Toplantı 
- SGK İl Müdürünün Kurul üyesi olarak toplantıya davet edilmesi 

Kayıt dışı istihdamla 

mücadele 

Karar doğrultusunda 

işlem yapılmıştır. 
  

 

 

2014-2. Olağan 

Toplantı 

- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne verilen 22 mesleki eğitim 

projesi ile kendi işini kurmaya yönelik 1 proje ile ilgili ekteki görüşlerin 

Türkiye İş Kurumu İl Müdürlüğüne iletilmesi. 

Engelli Projeleri 

hakkındaki görüşlerin 

alınması 

 

Karar doğrultusunda  

Kurul üyelerinden alınan 

görüşler gönderilmiştir 
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2014-2. Olağan 

Toplantı - 

Kayıt dışı istihdamla mücadele ile ilgili Vali Yrd.Haluk SÖZEN 

başkanlığında bir çalışma ekibi oluşturularak kayıt dışı istihdamla 

mücadele çalışmalarına etkinlik kazandırılması. 

Kayıt dışı istihdamla 

mücadele 

Alınan karar 

doğrultusunda Kurslar 

açılmıştır. 

  

2014-2. Olağan 

Toplantı - İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Önerilerinin kabul edilmesi. 
Alan ve Dalların 

açılması 

Alınan karar 

doğrultusunda Programlar 

açılmıştır. 

  

2014-3. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işbirliği çerçevesinde 

protokol imzalanarak düzenlenen/ düzenlenecek aşağıdaki listede yer 

alan 8 mesleğin 2014 Yılı Eğitim Planına dahil edilmesi, eğitim planında 

yer alan 3 mesleğe de kontenjan ilavesi yapılmasına 

İŞKUR Eğitim 

Planının 

Güncellenmesi 

Alınan karar 

doğrultusunda Kurslar 

açılmıştır. 

  

2014-3. Olağan 

Toplantı 

- 

Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı ile Çocuk işçiliği 

konularının yapılacak ilk toplantıda kurulda görüşülmesine ve tarımsal 

alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları konusunda yapılabilecek 

faaliyetleri belirlemek üzere yapılacak ilk toplantıda Tarım İl Müdürü 

tarafından sunum yapılmasına 

Çocuk işçiliği, 

toplumsal cinsiyet 

eşitliği, genç istihdamı 

ile tarımsal alandaki 

istihdam olanakları  

Karar doğrultusunda 

işlem yapılmıştır 
  

2014-3. Olağan 

Toplantı 

- 

İŞKUR, Çukurova Üniversitesi ve Kurulumuz Üyeleri işbirliğinde 15-16 

Ekim 2014 tarihlerinde yapılması planlanan ‘‘İstihdam ve İnsan 

Kaynakları Etkinliği’’ konusu ile ilgili çalışmalara başlanılmasına, 

etkinliğin organize edilmesi için Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 

görevlendirilen personellere tüm Kurul üyesi kuruluşların yardımcı 

olması ve gerekli desteğin sağlanmasına 

Kariyer ve İnsan 

Kaynakları 

Etkinliğinin 

düzenlenmesi 

Karar doğrultusunda 

işlem yapılmıştır 
  

2013-3. Olağan 

Toplantı 
- 

İlimizde ve bağlı ilçelerde bulunan ekteki listede yer alan 2 okulda 

toplam 5 alanda 5 dalın açılmasına, 1 okulda 3 alanın açılmasına, 1 

okulda 2 alanın kapatılmasına ve 1 okulun Tam Gün Tam Yıl Eğit imi 

Uygulama Kapsamına Alınmasına 

Alan ve Dalların  

Açılması ve 

kapatılması, 

Alınan karar 

doğrultusunda Kurslar 

açılmıştır. 

  

2014-3. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Genç Girişimciler Kurulu’ndan bir temsilcinin İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu’nda yer almasına 

Kurula katılma 

istenilmesi 

Alınan karar 

doğrultusunda kural 

toplantılarına davet 

edilmiştir. 

  

2014-3. Olağan 

Toplantı - 

Denetime gelmeyen üyelerin yetkilileri tarafından denetime gidilmeme 

nedenleri konusunda araştırma yapılmasına ve çözüm önerilerinin 

kurulda görüşülmesine 

Mesleki rehberlikte 

koordinasyonun 

sağlanması 

Alınan karar 

doğrultusunda toplantı 

yapılmıştır. 
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2014-3. Olağan 

Toplantı 
- 

Kurul gündeminin en az 1 hafta (7 gün) önceden kurul üyelerine 

gönderilmesine ve kurul üyelerinin toplantıya hazırlıklı olarak gelmeleri 

Alınan açık işlerin 

karşılanamama 

nedenleri 

Konu ile ilgili 

çalışma yapılmış 

ve Kurula bilgi 

verilmiştir.. 

  

2014-4. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işbirliği çerçevesinde 

protokol imzalanarak düzenlenen/ düzenlenecek ekteki listede yer alan 2 

mesleğin 2014 Yılı Eğitim Planına dahil edilmesi, eğitim planında yer 

alan 4 mesleğe de kontenjan ilavesi yapılmasına, 

İŞKUR Eğitim 

Planının 

Güncellenmesi 

Alınan karar 

doğrultusunda 

kurslar açılmış ve 

açılacaktır 

  

2014-4. Olağan 

Toplantı 
- 

Adana Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne verilen 15 mesleki eğitim 

projesi ile kendi işini kurmaya yönelik 3 proje ile ilgili görüşlerin 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğüne iletilmesine, 

Engelli Projeleri 

hakkındaki 

görüşlerin alınması 

Karar 

doğrultusunda  

Kurul üyelerinden 

alınan görüşler 

gönderilmiştir 

  

2014-4. Olağan 

Toplantı 

- 

Kozan ilçesinde bulunan Kozan Bucak Anadolu Çok Programlı 

Lisesinde ekte listede yer alan 1 okulda toplam 2 alanda 2 dalın 

açılmasına, 

Alan ve Dalların 

açılması 

Mayıs ve Haziran 

aylarında 

Bakanlıkça 

onaylanması 

nedeniyle henüz 

gerçekleşmemiştir. 
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 21 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-İstihdam Garantisiz/Özel Politika 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı (Küçükbaş Hayvan) 6 12 100 112 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 2 13 23 36 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 1 19 6 25 0 0 0 

İlaçlamacı (Bitki Zararlıları ile Mücadele) 1 8 8 16 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 2 32 0 32 0 0 0 

Metal Şekillendirici (Elle) 1 0 19 19 0 0 0 

Meyve Ağaçları Budamacısı 1 3 15 18 0 0 0 

Meyve Bahçesi Gübreleme İşçisi 2 13 16 29 0 0 0 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 11 11 0 0 0 

Stilist 1 16 0 16 0 0 0 

Süt Sığırı Yetiştiricisi 2 11 20 31 0 0 0 

Toplam 20 127 218 345 0 0 0 

 

  Saimbeyli Halk Eğitim Merkezi ile Adana Zirai Üretim İşletmesi Tarımsal Yayım ve Hizmet içi  Eğt. Mrk.-Tarım İl Müdürlüğü ve Meksa Vakfı 

işbirliğinde 345  kişiye yönelik özel politikalar kapsamında mesleki eğitim düzenlenmiştir. 
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Tablo 21 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Doğramacı 1 3 30 33 1 4 5 

Cep Telefonu Ve Aksesuarları Satış Elemanı 1 9 4 13 6 1 7 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 2 45 18 63 19 11 30 

Çivi İmal Makinesi Operatörü 1 0 12 12 0 5 5 

Dokuma Makineleri Operatörü / Dokumacı 1 1 26 27 1 9 10 

El Ve Makine Dikişçisi (Genel) 1 9 7 16 6 3 9 

Galvanizci (Daldırma İle) 3 0 33 33 0 18 18 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 8 3 11 2 1 3 

Mobilya Döşeme İşçisi 1 1 11 12 1 7 8 

Otomatik Tezgah İplikçisi 1 0 11 11 0 4 4 

Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı 1 0 15 15 0 11 11 

Soğuk Haddeci-Çelik 1 0 11 11 0 2 2 

Tel Halat İmal İşçisi 1 0 10 10 0 5 5 

Toplam 16 76 191 267 36 81 117 

 

 
           2014 yılında 267 kursiyerin katıldığı 16 ayrı istihdam garantili kurs düzenlenmiştir. Bu kursların bir kısmı halen devam etmekte olup, biten 
kurslardan mezun olan kursiyerlerden 117’si istihdam edilmiştir. 
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Tablo 21 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Süslemecisi 2 6 15 21 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 1 10 4 14 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 6 5 11 0 0 0 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 
1 2 3 5 0 0 0 

Çömlek Ve Porselen Şekillendirme İşçisi 1 1 9 10 0 0 0 

Giysi Tadilatçısı 1 6 5 11 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi 1 2 10 12 0 0 0 

Kilim Dokuyucu (El Tezgahı) 1 16 0 16 0 0 0 

Mantar Yetiştiricisi 2 2 17 19 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 5 7 12 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 3 7 10 0 0 0 

Toplam 13 59 82 141 0 0 0 

  

  

     Sivil toplum örgütlerinden gelen teklifler Genel Müdürlüğümüzce değerlendirilmiş ve 13 ayrı kursta 141 engelli kursiyerin meslek edinmeleri 
sağlanmıştır. 
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Tablo 21 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam        

 

 

  Genel Müdürlüğümüzce hükümlü kapsamındaki kurslar için proje teklif ilanına çıkılmamıştır. 
 

Tablo 21 d: Programlara İlişkin Veriler 

 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağaçlandırma 5 39 171 210 39 171 210 

Çevre temizliği 20 765 1000 1765 765 1000 1765 

Diğer 8 357 392 749 357 392 749 

MEB bakım onarım ve temizlik 22 1469 1155 2624 1469 1155 2624 

MEB çevre düzenlemesi 1 320 173 493 320 173 493 

Restorasyon, tarihi ve kültürel mirasın korunması 1 21 29 50 21 29 50 

Toplam 57 2971 2920 5891 2971 2920 5891 

 

 

İl Müdürlüğümüz ile çeşitli Kamu Kurum ve Kuruşları işbirliğinde 57 program ile 5.891 kişi geçici olarak istihdam edilmiştir.  3.000 kişilik 38 
program halen devam etmekte olup, 15 Haziran 2015 tarihinde sona erecektir.  
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Tablo 21 e: Programlara İlişkin Veriler 
 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Programlar 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik 40 575 445 1020 - - - 

Toplam 40 575 445 1020    

 
              
 

Kendi işini kurmak ve KOSGEB’in maddi imkanlarından yararlanmak üzere toplam 1020 iş arayana girişimcilik konusunda eğitim verilmiştir. 

Eğitimleri tamamlayan kişilerin işyeri açma çalışmaları halen devam etmektedir. 
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Tablo 21 f: Programlara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı  Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ağdacı 1 1 0 1 0 0 0 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 2 0 2 2 0 1 1 

Ahşap Montaj Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı 4 0 12 12 0 5 5 

Ambalajcı (El İle) 10 23 20 43 3 3 6 

Ambalajcı (Makine İle) 2 0 3 3 0 0 0 

Ambar Sorumlusu 3 0 14 14 0 9 9 

Ambar/Depo Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Amonyum Nitratlı Gübre İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Antrenör (Spor Eğitimcisi) 1 0 1 1 0 0 0 

Asansör Bakım ve Onarım İşçisi 4 0 5 5 0 2 2 

Aşçı 12 14 0 14 4 0 4 

Aşçı Yardımcısı 8 6 3 9 0 1 1 

Ayakkabı İmalatçısı 1 0 3 3 0 0 0 

Bakım ve Onarım Elektrikçisi/Endüstriyel Bakım ve 

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 0 0 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Bayan Kuaförü 7 3 4 7 0 0 0 

Belletici 1 0 1 1 0 0 0 
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Bilgi İşlem Destek Elemanı 2 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayar Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Programcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknik Servisçisi/Bilgisayar Donanım 

Teknisyeni 
1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknisyeni 2 0 2 2 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 3 1 2 3 1 1 2 

Biyoloji Öğretmeni-Ortaöğretim 1 1 0 1 0 0 0 

Bobin Sarma Makinesi Operatörü-Tekstil 1 0 19 19 0 12 12 

Büro İşçisi 19 18 4 22 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 43 43 39 82 9 7 16 

Büro Yönetimi Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Cam Balkon Sistemleri Montajcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Cam Boru İmal İşçisi 1 0 15 15 0 8 8 

Cam Mamul İmalatçısı 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 1 2 0 2 0 0 0 

Çocuk Bakım Elemanı (Özel Eğitim Gerektiren 

Bireyler) 
1 3 0 3 0 0 0 

Çocuk Gelişim Elemanı 5 6 0 6 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 1 5 0 5 0 0 0 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim Elemanı 1 0 2 2 0 2 2 

Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme İmalat 

İşçileri 
1 1 0 1 0 0 0 
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Diğer Terziler Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, 

Döşemeciler Ve İlgili İşçiler 
1 0 2 2 0 0 0 

Dijital Baskı Operatörü (Reklam) 1 0 1 1 0 0 0 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş  1 1 0 1 0 0 0 

Diş Hekimi Sekreteri 2 3 0 3 0 0 0 

Diş Protez Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Dolum Tesisi Makinesi-Aseptik Operatörü-İçecek 1 0 3 3 0 0 0 

Döşeme Ve Duvar Kaplamacısı 1 0 15 15 0 10 10 

Duşakabin Montajcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Eczacı Kalfası 11 6 5 11 0 2 2 

Eczane İşçisi 3 0 3 3 0 1 1 

Egzoz Tamircisi 1 0 1 1 0 0 0 

El Ve Makine Dikişçisi (Genel) 9 52 25 77 4 7 11 

Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 3 0 3 3 0 1 1 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve Tamircisi 3 0 11 11 0 1 1 

Elektronik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknolojisi Teknikeri/Elektronik 

Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Teknolojisi Teknikeri/Endüstriyel 

Elektronik Teknikeri 
1 0 1 1 0 0 0 

Elyaf Sarıcı 1 1 0 1 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 1 0 1 1 0 0 0 

Filit İşçisi (Haşere İlaçlama) 2 0 2 2 0 1 1 

Fotoğrafçı 1 1 0 1 0 0 0 

 



 29 

 

Garson (Servis Elemanı) 12 10 11 21 3 4 7 

Gaz Altı Kaynakçısı 4 0 4 4 0 2 2 

Gazeteci 1 0 1 1 0 0 0 

Grafik Animasyoncu 1 0 1 1 0 0 0 

Grafik Tasarımcısı 2 2 0 2 1 0 1 

Grafiker 2 0 2 2 0 0 0 

Gümrük Müşaviri 1 0 1 1 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri Elemanı/Estetisyen 2 2 0 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi 1 2 0 2 0 0 0 

Harita Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Harita Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0 

Hasta Danışmanı 1 2 0 2 0 0 0 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 2 7 0 7 0 0 0 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Isıcam İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Isıtma ve Doğalgaz İç Tesisatçısı 1 0 1 1 0 1 1 

İklimlendirme Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

İmal İşçisi 2 0 4 4 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 1 2 0 0 0 

İplik Eğirme Operatörü (Ring/vater/vargel) 1 10 1 11 7 0 7 

İplik Operatörü (Nezaretçi/Ustabaşı) 1 4 0 4 3 0 3 

İş Makineleri Bakım ve Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

İş Makineleri Yağcısı 1 0 1 1 0 0 0 

İşletmeci 1 0 1 1 0 0 0 

Kalibrasyoncu 3 0 4 4 0 1 1 
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Kalite Kontrolcü 2 2 1 3 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal İşçisi (Makine İle) 1 0 3 3 0 0 0 

Kasiyer 6 4 2 6 1 0 1 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi 1 2 0 2 1 0 1 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 2 0 2 2 0 0 0 

Kompleci (Dokuma Hazır Giyim ve Ev Tekstili) 1 0 1 1 0 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 1 5 0 5 0 0 0 

Kozmetik Sıvı Ürün Hazırlama İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Kumaş Kontrol İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Kuru Temizlemeci 1 0 1 1 0 1 1 

Kurye 3 0 4 4 0 1 1 

Kuvvetli Akım Tesisatçısı 1 0 1 1 0 0 0 

Kuyumcu-Altın Ve Gümüş İşleme 2 0 2 2 0 0 0 

Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0 

Lastik-Cant Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Lojistik Meslek Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Bakımcı 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Montaj ve Bakım Onarımcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Mühendisi 4 2 2 4 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 5 15 12 27 10 7 17 

Marangoz 1 0 1 1 0 0 0 

Matbaa Baskı Montajcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Mekanik Bakım Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 
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Metal Levha İşçisi 1 0 2 2 0 1 1 

Metal Şekillendirici (Elle) 1 4 0 4 0 0 0 

Mobil İletişim Cihazları/Cep Telefonu Bakım 

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 1 1 

Mobilya Döşeme İşçisi 2 0 2 2 0 1 1 

Mobilya Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Montajcı (Kurgucu) 3 0 6 6 0 1 1 

Motorsikletli Kurye 1 0 2 2 0 1 1 

Mozaik Kesici Ve Döşeyici 1 0 1 1 0 0 0 

Muhabir 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 5 2 3 5 1 0 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 4 1 3 4 1 0 1 

Muhasebeci 15 10 5 15 2 2 4 

Müşteri Temsilcisi 2 1 1 2 0 0 0 

Noter Katibi 2 1 1 2 0 0 0 

Oluklu Mukavva Kutu Üretim Elemanı 1 0 9 9 0 0 0 

Ortacı/Ayakçı (Tekstil) 1 0 2 2 0 0 0 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 3 0 3 3 0 0 0 

Oto Yıkama Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Kaporta İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Kaporta Ustası 1 0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Kontrol, Test ve Ayar İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ön Düzen Ve Balans Ayarcısı 1 0 1 1 0 0 0 
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Ön Muhasebeci 69 56 15 71 7 3 10 

Pastacı Yardımcısı 1 1 0 1 1 0 1 

Pazarlamacı 7 3 5 8 1 0 1 

Pazarlamacı (Telefonla) 3 0 3 3 0 0 0 

Plastik Boru İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Doğrama Montaj Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Doğramacı /PVC Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 
5 0 5 5 0 0 0 

Plastik Ekstrüzyon Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı 2 0 3 3 0 1 1 

Plastik Kırma Makine Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 2 0 3 3 0 1 1 

Reklam Tabelacı 1 0 1 1 0 0 0 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 1 1 0 1 1 0 1 

Restoran Müdürü 1 0 1 1 0 0 0 

Reyon Görevlisi 9 16 11 27 5 5 10 

Satın Alma Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Danışmanı 67 49 46 95 3 1 4 

Satış Destek Elemanı (Mörş) 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Elemanı (Perakende) 11 71 68 139 10 13 23 

Satış Görevlisi 3 2 1 3 0 0 0 

Satış Temsilcisi (Endüstriyel Ürünler) 1 0 1 1 0 0 0 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0 0 0 

Sekreter 38 43 2 45 5 0 5 

Sevkiyat Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 
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Sıcak Mutfak Aşçısı 5 3 18 21 2 7 9 

Sıhhi Tesisatçı/Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1 0 1 1 0 1 1 

Sigorta Aracısı 1 1 0 1 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 12 11 6 17 0 2 2 

Simit İmalat Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Soğutma Isıtma Sistemleri Bakım-Onarımcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Soğutmacı Ve Havalandırmacı (İklimlendirme) 2 0 2 2 0 0 0 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakım Onarımcısı 1 0 2 2 0 0 0 

Son Ütücü 1 0 1 1 0 1 1 

Tahmil-Tahliye İşçisi (Gemi) 1 0 7 7 0 0 0 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim 2 1 1 2 0 0 0 

Taşlama Tezgâh İşçisi 1 0 3 3 0 0 0 

Tatlı Ustası (Dökme) 1 0 1 1 0 0 0 

Teknik Servis Elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Tekstil Terbiye İşçisi 1 0 8 8 0 0 0 

Tel Halat İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı İşçisi) 1 0 1 1 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 2 0 2 2 0 0 0 

Üretim Planlama Memuru 1 1 0 1 0 0 0 

Ürün Tanıtım Görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Ütücü 2 0 3 3 0 0 0 

Vinç Operatörü 1 0 2 2 0 2 2 

Vitrin Kuyumcusu (Satış Elemanı) 1 0 1 1 0 0 0 

Web Tasarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 
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Zabıt Katibi 1 1 0 1 0 0 0 

Ziraat Teknikeri 2 1 1 2 0 0 0 

Toplam 620 552 610 1.162 89 142 231 

 

 

 

2014 yılında işbaşı eğitim programı ile özel sektör işyerlerinde 620 farklı programda 1.162 işsizin işbaşında eğitilerek birer meslek 

sahibi/mesleklerinde deneyim sahibi olmaları sağlanmıştır. Programlar sonunda 231 işsizin istihdamları sağlanmıştır. 
 
 

Tablo 21 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

UMEM Kursları 

Meslekler 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 1 0 10 10 0 0 0 

Alüminyum Doğramacı 3 0 47 47 0 25 25 

Aşçı Yardımcısı 1 1 7 8 0 0 0 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 2 11 9 20 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 1 0 10 10 0 0 0 

Çivi İmal Makinesi Operatörü 3 2 25 27 0 6 6 

Dokuma Makineleri Operatörü / Dokumacı 1 0 13 13 0 11 11 

Döşeme Ve Duvar Kaplamacısı 2 0 27 27 0 19 19 

El Ve Makine Dikişçisi (Genel) 2 22 17 39 8 2 10 

Galvanizli/Galvanizsiz Tel Ürünleri Üretim İşçisi 5 0 72 72 0 25 25 

Garson (Servis Elemanı)  1 1 6 7 0 0 0 
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Gaz Altı Kaynakçısı 3 0 30 30 0 3 3 

Küvet Ve Duş Tekne İmal İşçisi 1 0 7 7 0 0 0 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 2 0 16 16 0 2 2 

Mobil İletişim Cihazları/Cep Telefonu Bakım 

Onarımcısı 
1 4 3 7 0 0 0 

Mobilya Döşeme İşçisi 1 0 6 6 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 1 2 3 5 0 0 0 

Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı 1 1 5 6 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 1 5 0 5 0 0 0 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi 1 17 4 21 0 0 0 

Temel Metal Şekillendirme Elemanı 1 0 7 7 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 0 19 19 0 0 0 

Toplam 36 66 343 409 8 93 101 

 

 

  UMEM Projesi kapsamında Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı 3 ayrı meslek lisesi ve özel sektör işyerleri işbirliğinde 22 meslekte 36 kurs düzenlenmiş  

     olup,  409 kursiyere eğitim verilmiştir. Mezun kursiyerlerden 101’inin istihdamları sağlanmıştır.  

 

 

Tablo 21 ğ: Programlara İlişkin Veriler 

 

UMEM  İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Mobilya İmalatçısı  2 0 4 4 0 0 0 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 1 1 3 4 0 0 0 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 8 0 12 12 0 0 0 



 36 

Gaz Altı Kaynakçısı 20 0 30 30 0 0 0 

Küvet Ve Duş Tekne İmal İşçisi 1 0 6 6 0 0 0 

Makine Montaj ve Bakım Onarımcısı 4 0 9 9 0 0 0 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 1 0 2 2 0 0 0 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 0 2 2 0 0 0 

Toplam 38 1 68 69 0 0 0 

 

 

UMEM Projesi kapsamında Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı okullarda eğitimini tamamlayan kursiyerlerden 69’u özel sektör işyerlerinde 

 işbaşı eğitim programı kapsamında eğitim görmüş ve bu kursiyerlerin henüz istihdamları bildirilmemiştir.   
 
 

Tablo 22: Kurs ve Programlara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ,) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs/Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer/Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer/Katılımcı  Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşgücü Yetiştirme Kursları- İstihdam Garantisiz/Özel 

Politika 20 127 218 345 0 0 0 

İstihdam Garantili Kurslar 16 76 191 267 36 81 117 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Prog.(Girişimcilik) 40 575 445 1.020 0 0 0 

Engellilere  Yönelik Kurslar 
13 59 82 141 0 0 0 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 
- - - - - - - 

İşbaşı Eğitim Programı 620 552 610 1.162 89 142 231 

TYP 57 2.971 2.920 5.891 2.971 2.920 5.891 

UMEM Kursları 36 66 343 409 8 93 101 

UMEM  İşbaşı Eğitim Programı 
38 1 68 69 0 0 0 

Toplam 
840 4.427 4.877 9.304 3.104 3.236 6.340 



 37 

 
 

 

 Aktif İşgücü Hizmetleri kapsamında mesleki eğitim, işbaşında eğitim ve girişimcilik eğitimi ile kısa dönemli iş olmak üzere toplam 9.304 kişiye hizmet 

verilmiştir. Bunun neticesinde 6.340 kişi işe yerleştirilmiştir. 
 2014 yılında 1.162 kursiyerin katıldığı 85 ayrı işgücü yetiştirme kursu düzenlenmiştir. Tamamlanan 38 kurstan mezun olan 343 kursiyerden 218’i 
istihdam edilmiştir. İstihdam oranı % 63,55’tir. 47 kurs hala etmektedir. (Özel sektör işyerlerinin istihdam taahhüt oranı en az %50, kamu kurumu niteliğindeki 

meslek kuruluşları ile düzenlenecek kurslarda istihdam taahhüt oranı en az % 20’dir. Engelli Kursları ile Özel Politikalar kapsamında açılan kurslarda istihdam 
taahhhütü verilme zorunluluğu bulunmamaktadır.)  

 
 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

- 84 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

13 82 59 141 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

57 2.920 2.971 5.891 
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7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

2 30 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

678 553 1.231 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  
10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

 Evet  X Hayır 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet X Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre 
mi yapıldı? 

 Evet  X Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

 
Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

X Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar alındı mı? 

X Evet   Hayır 

 
 

 

 


