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GIRIS

ZONGULDAK iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU

2013 YILI FAALIYET RAPORU

4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanunun 13.maddesi ve il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Yonetmeliginin 8. maddesi geregince hazirlanan 2013 yil1 faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik
durumu, demografik yapisi, rekabet giicii yiiksek olan sektorleri, istihdam ve isgiicii egitim verilerini,
ildeki mesleki egitim verilerini kapsayan bir ¢caligmadir.

5763 Sayili Kanunla yeniden yapilandirilan Kurul, il istihdam Kurulu ile Mesleki Egitim Kurullarinin
birlestirilmesi ile 2013 yil1 ilk ¢aligmalarini tamamlamistir. Kurul, yil igerisinde faaliyetlerini bu rapor
ile kamuoyuna duyurmaktadir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanan isgiicii egitim planlar1 uygulanarak
Kuruma kayith issizlere isgiicii egitim kurslarina, gegici is imkani saglayan Toplum Yararina
Programlarina, girisimcilik programlarina katilma olanaklar1 sunulmustur. 2013 yilinda Kurulumuz 4
defa olagan toplantisin1 gergeklestirmistir. Kurul, Kuruma kayitl issizlerin faydalanabilecegi isgiicii
egitim faaliyetlerini meslek ve katilimci bazindaki egitim planlarin1 onaylamis olup, bu plan dahilinde
2013 yilinda 60 kisi isgilicii egitim kurslarindan, 200 kisi girisimcilik programindan, 271 kisi igbast
egitim programindan, 500 kisi Toplum Yararma Programlardan, 249 kisi Istihdam Garantili Egitim
programlarindan, 470 kisi Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri(UMEM) Projesinden ve 135
kisi Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri isbasi egitim programi kapsamindaki egitimlerden
yararlanmigtir. Ayrica, 111 engelli kisi egitim programlarindan yararlanmis olup, Toplamda; 1.996
igsiz bu faaliyetlerden istifade etmistir.

Asagidaki tablolarda ilin ekonomi, istihdam, egitimle iliskili konularda ¢esitli veriler ve aciklamalar
yer almaktadir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gére Dagilim

Niifus
. artis hiz
1l ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu (%o)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
il Toplam | 304.657 | 296.910 | 601.567 | 58.059 | 61.547 | 119.606 | 213.861 [ 210.745 | 424.606 | 32.737 | 24.618 | 57.355 -8,2
0| Merkez | 63.501 | 62.413 [125.914(11.186|11.835| 23.021 | 45.952 | 46.044 | 91.996 | 6.363 | 4.534 | 10.897
1 Alaph 22.539 | 22.129 | 44.668 | 4.929 | 5.086 | 10.015 | 15.383 | 15.288 | 30.671 | 2.227 | 1.755 | 3.982
2| Caycuma | 47.695 | 44.995 | 92.690 | 8.193 | 8.668 | 16.861 | 33.206 | 31.589 | 64.795 | 6.296 | 4.738 | 11.034
3| Devrek | 29.098 | 27.473 | 56.571 | 4.386 [ 4.636 [ 9.022 [ 20.017 | 19.138 | 39.155 | 4.695 | 3.699 | 8.394
4 Eregli 87.541 | 86.644 [174.185[19.012]20.353 ] 39.365 | 61.033 | 60.495 |121.528| 7.496 | 5.796 [ 13.292
5| Gokeebey | 11.476 | 10.820 | 22.296 | 2.071 [ 2.193 [ 4.264 | 7.989 | 7.548 | 15.537 | 1.416 | 1.079 | 2.495
6| Kilimli 20.401 | 20.388 | 40.789 | 4.118 | 4.388 | 8.506 | 14.162 | 14.598 | 28.760 | 2.121 | 1.402 | 3.523
7 Kozlu 22.406 | 22.048 | 44.454 | 4.164 | 4.388 | 8.552 | 16.119 | 16.045 | 32.164 | 2.123 | 1.615 | 3.738

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menisiinden ulasiimistir.

il niifusunun % 70,58’i 15-64 yas grubu niifustan olusmaktadir. il ve ilce bazinda niifus artis hizi azalan degerde
olup en fazla niifus hizi azalisi Devrek ve Gokgebey ilcelerimizde gorilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
ilin Ad1
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Zonguldak | 124.440 | 121.356 245.796 180.217 | 175.554 | 355.771 | 304.657 | 296.910 | 601.567

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi - Niifus Istatistikleri ve Projeksiyonlar
- ADNKS meniisiinden ulasilmistir.

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir. (i1 ve ilge verileri alinmistir.)
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmstir. (Belde ve Koy verileri alinmustir.)

ilimizin % 59,14’l Kent merkezinde %40,86si kirsal kesimde yasamaktadir. 2012 yilina gére kir niifusunda
azalma, kent niifusunda artis gériilmektedir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

1.2 Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Go¢ Net Go¢ Net Goc Hiz
14.279 22.687 -8.408 -13,80

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasilmistir.

(2013 heniiz agiklanmamugtir.)

ADNKS verilerine gore;

2011-2012 yilinda; ilin aldig1 go¢ 14.279, ilin verdigi go¢ 22.687 olup, net gé¢ -8.408, net go¢ hizi

%o -13,80"dir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

ihracat
. . . Birinci Rekabet (ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet | Degerleri
Iktisadi Faaliyet Koll G
1sadt aaslftarl:r ANNALOTe | Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek |ABD Dolart
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
(%)
Celik Metal - - 138.086.000
Kimyevi Maddeler ve Mamulleri Petrol, kimya,
lastik, plastik ve - - 21.130.000
ilag
Makine ve Aksamlari Metal - - 17.332.000
iklimlendirme Sanayii Metal - - 11.221.000
Demir ve Demir Digi Metaller Metal - - 9.442.000
gil.l.lent(.) Cam Seramik ve Toprak Cimento, Toprak i i 7 835.000
Urtinleri ve Cam
Findik ve Mamulleri Gida Sanayii - - 5.482.000
Agac Mamiilleri ve Orman Uriinleri | Agag ve Kagit - - 4.488.000
Su Uri]nleﬂ ve Hayvancilik Aveilik, balikrlik, i i
Mamulleri 3.204.000

tarim ve




ormancilik

Madencilik ve Tas
Maden ve Metaller Ocaklari 2.833.000

Kaynak : TIM(Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi) : 2013 Thracat Rakamlary/ il bazinda Sektdr Rakamlari

Rekabet giicti yiiksek oncelikli sektorlere ait ¢alismalara ulasilamadigindan; Sektorlerin rekabet giici; ihracat
rakamlart dogrultusunda degerlendirilmistir. (Ihracatta Zonguldak’da; ihracat payi en yiiksek sektorler
belirtilmistir.)

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatinm Tesvikleri

Ongoriilen Gergeklesen

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi | Yatinm Tutan . .
Istihdami Istihdam

ILGILI LINK CALISMADIGINDAN
VERI OLUSTURULAMAMISTIR.

Not:.http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186
(ilgili link yanit vermiyor.)

2. ILIN iISGUCU PiYASASI
Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
Isgiiciine issizlik istihdam
ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
% % %
ZONGULDAK 57,4 7,5 53,1

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri
linkinden alinmistir. (2013 heniiz agiklanmamustir.)

2012 yili i¢in Zonguldak ilimizde; isgliciine katilim orani % 57,4, issizlik orani % 7,5, ve istihdam orani % 53,1
olarak TUIK tarafindan tespit edilmistir. ilimizde isgliciine katilim orani ise iilke diizeyi orani olan % 50 ‘den 7,4
puan daha yiiksektir. ilimizin issizlik orani tlke diizeyi issizlik orani olan % 9,2 ‘den 1,7 puan daha dusiiktir. Yine
ayni sekilde ilimizin istihdam orani da lilke diizeyi orani olan % 45,4 ‘den 7,7 puan daha yuksektir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek ([Toplam
BASVURU 6.832 14.115 20.947
Issiz 8.707 12.721 21.428
Diger 14.303 27.244 41.547
ACIK i$ 10.324
Kamu 426
Ozel 9.898
ISE YERLESTIRME 1.633 4.591 6.224
Kamu 60 194 254
Ozel 1.573 4.397 5.970
Normal 4.356 1.615 5.971
Kamu 60 150 210
Ozel 1.555 4.206 5.761
Engelli 18 189 207
Eski Hiikiimlii 0 46 46
KAYITLI iSGUCU 14.303 27.244 41.547
KAYITLI iSSiZ 8.707 12.721 21.428
YURTDISI BASVURU 0 2 2
YURTDISI GONDERME 0 8 8

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gdstergeler hesaplanmistir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2012 yilinda istihdama iliskin temel gostergelere gore; il Midurliigimiizde kayith issiz 21.428 olup, kayitli isgiic
41.547 kisidir. Alinan acik isler 10.324 olup, ise yerlestirme 6.224 kisi olarak gerceklesmistir. Bunlarin 254 kisisi
Kamuda, 5.970 kisi ise 6zel sektorde ise yerlestirilmislerdir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2013 yil1 igin; Ildeki issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimma bakildiginda, erkek issiz sayisinin ¢ogunlugu olusturdugu,

grubun 20-24 yas grubu ile 25-29 yas grubu oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihim

en fazla igsiz kalan

Okur Yazar

Ortadgretim

Toplam Okur Yazar iIkégretim . . On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)

IS IS S IS S S IS IS S
g |es|f|g|ls|fE g |es|E|gles|fE|g|lg|g |2 |e |5 |s|cs |5 |2 |c|f ¢ =<
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustur.

2013 y1l1 igin; ildeki issizlerin egitim durumuna gore dagilimina bakildiginda, cogunlugu Ilkdgretim diizeyi ile Ortadgretim(Lise ve Dengi) diizey

olusturdugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagihm

Kayith Tssizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1.999 913 2.912
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1.870 1.516 3.386
NIiTELIiK GEREKTiRMEYEN MESLEKLER 2.220 2.985 5.205
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 13 62 75
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 899 675 1.574
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE CALISANLAR 335 2.053 2.388
SILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLi MESLEKLER 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 828 1.487 2.315
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 339 2.421 2.760
YONETICILER 37 79 116
TOPLAM : 8.540 12.191 20.731

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kayitli issizlerde; en fazla issizlik, “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler”’ olarak cikmistir. Bu meslegi “Hizmet ve Satis
Elemanlari” ile “Blro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar” ile takip etmektedir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

EGITiM DURUMU
YUKSEK
YUKSEKOKUL | LiSANS
OKUR- LiSE ALTI VEYA VEYA
YAZAR OKUL LiSE VEYA MESLEK OKULU FAKULTE DOKTORA
OLMAYAN MEZUNU MEZUNU MEZUNU MEZUNU TOPLAM
Tarim, ormancihik ve balik¢ihik 0 18 7 2 0 27
Madencilik ve tas ocakcilig 0 169 54 13 0 236
Tmalat 3 290 194 61 0 548
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 1 43 9 2 0 55
iiretimi ve dagitim
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi 0 6 5 2 0 13
ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 1 205 92 25 0 323
Toptan ve perakende ticaret; motorlu 2 198 240 63 0 503
kara tasitlarinin ve motosikletlerin
onarimi
Ulastirma ve depolama 0 115 50 11 0 176
Konaklama ve yiyecek hizmeti 2 83 30 11 0 126
faaliyetleri
Bilgi ve iletisim 0 11 7 6 0 24
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 13 0 18
Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 0 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 17 28 41 1 87
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 26 34 20 0 80
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu 0 1 2 1 0 4
sosyal giivenlik
Egitim 1 9 13 43 0 66
insan sagligi ve sosyal hizmet 0 7 27 15 0 49
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 9 9 5 0 23
Diger hizmet faaliyetleri 0 78 53 9 0 140
Hanehalklarinn isverenler olarak 0 1 1 0 0 2
faaliyetleri; hanehalklar tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve 0 2 0 0 0 2
temsilciliklerinin faaliyetleri
TOPLAM 10 1288 869 335 1 2503

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2013 issizlik sigortasindan yararlananlarin fktisadi Faaliyet Kollarina gére bakildiginda; imalat sektorii, toptan ve perakende
ticareti, insaat, ve madencilik ve tagsocakciligi ilk siralarda yer almaktadir. Sektorlerde galiganlarin egitim diizeyi ise en fazla *’Lise
Alt1 Okul Mezunu”’ ve “’Lise ve Dengi Okul Mezunu’” olusturmaktadir.



Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 0 1043 0 0 229 131
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 10 1669 0 12 261 568
NIiTELiK GEREKTIRMEYEN
MESLEKLER 119 2930 2 78 392 2023
NIiTELIiKLi TARIM,ORMANCILIK VE
SU URUNLERI CALISANLARI 80 23 57 25 0 4
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 488 0 0 140 114
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE
CALISANLAR 84 1451 0 14 146 596
SILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLi
MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNiSYENLER,TEKNiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 59 679 1 9 71 440
MENSUPLARI
TESIiS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 94 1861 0 17 329 510
YONETICILER 0 22 0 0 5 8
Toplam 446 10166 60 155 1573 4394

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiiz 2013 y1li agik is ve ise yerlestirme verilerine bakildiginda; 446 Kamu, 10.166 6zel olmak
tizere toplam 10.612 agik is alinmistir. Yine 215 kamu ve 5.967 6zel olmak iizere toplam 6.182 kisi ise
yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin 1.633ii kadin issizler, 4.549°u kisi ise erkek issizlerdir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2013 yil1 i1 Miidiirliigiimiiz ise yerlestirme verileri incelendiginde; ise yerlestirilenlerin cogunlugunu erkek issizlerin olusturdugu ve en fazla 25-29
ile 30-34 yas grubunun ise yerlestigi goriilmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlaria Gore Dagihm

Okur Yazar S Ortadgretim - . . .

Toplam Okur Yazar Ilkégretim AoSTen On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

il Midurligimiiz 2012 yili ise yerlestirme verilerine gore; ise yerlestirilen issizlerin egitim durumlarina bakildiginda, ilkdgretim ve Ortadgretim(Lise ve
dengi) okul mezunlarinin diger egitim gruplarina goére daha fazla ise yerlestigi gorilmektedir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancihik = = 3
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik - - 3
Sanayi - - 69
Madencilik ve Tasocakgilig1 - - 8
Imalat Sanayi - - 55
Elektrik, Gaz, ve Su = = 6
insaat - - 5
Hizmetler = = 74
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi - - 13
Ulastirma ve depolama - - 3
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri - - 2
Bilgi ve iletisim - - 1
Finans ve sigorta faaliyetleri - - 1
Gayrimenkul faaliyetleri - - 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - - 0
idari ve destek hizmet faaliyetleri - - 30
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - - 0
Egitim - - 2
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri - - 1
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor = = 0
Diger hizmet faaliyetleri = = 21
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar1 tarafindan kendi kullanimlarina yonelik : : 0
olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri = = 0

Toplam

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.(veriler kadin/erkek statiisiinde alinamamaktadir.)

Ise Yerlestirilen issizlerin sektorel dagilimina bakildiginda; hizmet sektérii basta olmak iizere bunu sanayi
sektorl takip etmektedir. Hizmet sektoriinde alt yapi sektorleri olarak idari ve destek hizmet faaliyetleri;
Sanayi sektdriinde alt yap1 sektorleri olarak, imalat 6ncelik olugturmaktadir.




Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan isyeri Sayisi 66 15
Kapanan Isyeri Sayis1 4 1
Toplam 70 16

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Iskur verilerine gore; il bazinda acilan isyeri sayis1, kapanan isyeri sayisindan fazladur.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk Toplam

ise Yerlestirme Sayisi 4338 2506 2964 | 3629 2557 2607 2641 2458 4016 | 2430 2491 2145 34782

Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayis1 944 943 452 881 338 241 453 245 366 401 359 344 5967

Etki Oram 21,76 | 37,63 | 15,25 | 24,28 | 13,22 9,24 17,15 9,97 9,11 | 16,50 | 14,41 16,04 17,16

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

ilkégretim Ortabgretim Ortabgretim .Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
i Toplam
Mezun Yeni Kayit Fark (i.6) Mezun Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.5) P
. Sayisi Sayisi . Sayisi
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Fark (i.6)= lkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmistir.



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
_Olan
YI"JK'\g}I::ZIS(IE)EI?ULU BOLUMLER Mezun Olan Ogrenci Sayisi ()Sgar;:;lc l
2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013 yih
Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek
DOKUM 6
ELEKTRIK 17 18 23 59
ELEKTRIK (1.0.) 19 15 8 8
ELEKTRONIK TEKNOLOJISI 28 22 30 50
ELEKTRONIK TEKONOLOJISI (1.0.) 8 31 16 20
HABERLESME
INSAAT TEKNOLOJISI 24 3 13 1 11 27
INSAAT TEKNOLOJISI i0. 20 1 2
ISLETME YONETIMI 23| 12 | 32| 15 |24 | 15 14 9
ISLETME YONETIMI (1.0.) 19 9 8 11 2
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 25 | 22 |17 | 11 | 23] 15 20 11
ALAPLI MESLEK | MUHASEBE VE VERGI UYG.(1.0.) 19 | 13 3 2
YUKSEK OKULU | METALURJI 1| 29 14 17 53
METALURIJI 0. 2 18 5 3
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 20| 15 |14 | 16 | 24| 18 35 25
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 1.0. 30| 11 [ 32] 19 [31] 20 29 28
ELEKTRONIK HABERLESME TEKN. 16 1 14 16 40
KONT. VE OTOMASYON TEKNOLOJISI 23 1 41 25 36
KONT. VE OTOM. TEKNOLOIJISI (i0) 17 8 1
YAPI DENETIMI 23 27
YAPI DENETIMI(10) 2 19
YAPI RESSAMLIGI 13 10
GEMI INSAATI 38 1 21 33 50
GEMI MAKINELERI ISLETME (i0) 1 34 20 41 49
TURIZM VE OTEL ISLETME. 9 12 9 16 | 10 | 18 21 27
TURIZM VE OTEL ISLETME.(i0) 7 6 2 9
ISLETME YONETIMI 49 | 28 | 45| 39 | 74| 42 41 57
ISLETME YONETIMI (1.0.) 54 | 30 | 29| 15 |28 | 37 14
MADEN TEKNOLOJISI 1 37 2 19 5 25 24
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 59 | 38 |40 | 21 |51 | 28 57 40
ZouggLLEDKAK MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (i0.) 31| 23 | 23| 14 |27 | 17
YUKSEKOKULU |HARITA -KADASTRO 13 | 29 9 15 | 18 | 28 13 37
HARITA -KADASTRO(10) 19 30
INSAAT TEK. 8 24 7 22 | 12 | 48 48
INSAAT TEK. i0. 5 29 | 10| 13 25 32
BIYOMEDIKAL CiH.TEK. 15 8 27 29
BiYOMEDIKAL CIH.TEK.(i0) 28
ELEKTRIK (1.0.)




LOJISTIK 24 24
LOJISTIK(i0) 19 30
RADYO VE TELEVIZYON PROG. 15 25
RADYO VE TELEVIZYON PROG.(10) 13 22
MAK.RESIM.KON.IO. 1
AGIZ VE DIS SAG. 22 8
TIBBI DOK. VE SEKR. 16 4 17 7 33| 15 29 6
TIBBI LABORATUVAR 25 1 28 10 4 19 5
ANESTEZI TEK. 14 5 13 3 5 5 26 4
AHMET TIBBI GORUNTULEME TEK. 2 5 12 3 16 12 23
EIS{,nglﬁN ILK VE ACIL YARD"IM __ ' 19 7 26 9
HiZMETLERiI | SAC BAKIMI VE GUZELLIK HiZMETLERI 21 20 34
MYO YASLI BAKIMI 16 22| 6 27 8
ODYOMETRI 16 13
COCUK GELISIMI 35 1
TIBBi TANITIM VE PAZARLAMA 16 12
AMELIYATHANE HIZMETLERI 9 1 12 3 15 10
ISLETME YONETIMI 21| 11 | 14| 21 | 34| 18 10 9
ISLETME YONETIMI 0. 8 6 1 3 0 2
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 23| 12 |19 ] 13 | 23| 20 9 10
MUHASBE VE VERGI UYGULAMALARI i0. 17 | 10 | 14 | 12
TURIZM VE OTEL ISLETME. 11| 15 9 14 5 8 1 13
TURIZM VE OTEL ISLETME.iO. 18| 21 | 10| 15 1
BURO YON.VE SEK. 29 | 12 |32] 15 |35 ]| 15 38 16
BURO YON.VE SEK.i0. 16 | 15 8 6 22 | 18 20 22
CAYCUMA GIDA TEKNOLOJISI 46 | 11 |38 | 13 [37 | 12 46 10
_ MESLEK GIDA KALITE KONT. VE ANALIZI 45 12
YUKSEK OKULU [~ = re 4
CAGRI MER. HiZ. 28 18
CAGRI MER. HiZ.(10) 27 19
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 33 15
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI(i0O) 11 6
ORMANCILIK VE ORMAN URUNLERI 12 22
UYG.INGILIZCE VE CEVIRMENLIK 72 24
UYG.INGILIZCE VE CEVIRMENLIKS8i0) 64 36
MOBILYA VE DEKORASYON 3 11 0 24 2 32 1 17
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 28 | 14 |26 | 18 | 16| 13 10 8
BURO YON.VE SEK. 37 | 14 | 36 7 33| 14 36 18
BURO YON.VE SEK. i0. 41| 25 | 12| 14 |16 | 12 14 9
DEVREK MUHASEBE VE VERGI UYG iO. 24 | 17 8 7 0 3
_ MESLEK ISLETME YONETIMI 30| 14 | 19| 16 |36 | 12 4 5
YUKSEKROKULU Vo1 ETME YONETIMI i0). 20| 17 |10 6 | 1| 5
TURIZM VE OTEL ISLETME. 24 | 18 | 19| 16 4 18 3 12
TURIZM VE OTEL ISLETME.IO. 22 | 17 5 7
KIMYA TEKNOLOJISI 17 7 11 4 16 8 14 8




KIMYA TEKNOLOIJISI i0 6 1
ASCILIK 7 20 9 26
ASCILIK(10) 20 11
CEVRE KOR. VE KONTROL 4 7 2
MENKUL KIYMETLER VE SERMAYE PIYASASI 11 7
YEREL YONETIMLER 34 | 17 34 23
YEREL YONETIMLER(iO) 10 6 37| 27 |12 | 23 8 11
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 20 | 17 9 1 2
SERAMIK 1 5 3
) HALKLA ILISKILER VE TANITIM 20 3 32 9 31| 11 38 12
Gﬁ;égfg? HALKLA ILISKILER VE TANITIM(i0O) 23 20
YUKSEKOKULU |BAHCE TARIMI 1
MIMARI DEKORATIF SANATLAR 17 11
MIMARI DEKORATIF SANATLAR(10) 7 11
ISLETME YONETIMI 20 9 3] 11 11| 11 4 1
KDZEREGLI | pepiy ve Liman Isletmeciligi 10 25
_ MESLEK _ —
YUKSEKOKULU | Deniz ve Liman Igletmeciligi (10) 7 22
TOPLAM 969 | 988 [804| 786 |840| 967 | 1360 | 1565

NOT:Veriler Biilent Ecevit Universitesinden alinmistir.




4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

-Karaman Belediye
Bagkanlig

Toplanti ve Sorumlu/ilgili Planlanmis | Gergeklesme
Karar ] Sorunlar
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
15.01.2013 | 2013 yilinda agilmasi gereken kurslarla ilgili; Yiiriitme Kurulu tarafindan sunulan 31 | -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
tarih farkli meslekte 2800 kisilik mesleki egitim programlarmin yam sira {1 Milli Egitim
Miidiirliigii, Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii, Alapli Kiz Teknik ve Meslek Zor'lguldak Cal.lsma
Lisesi, Alapli Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi, Karaman Belediye Baskanlhigi ve | V¢ Is“Kurufnu I
2013/01 Kurul iiyelerince talep edilen kurslarin ekli listede belirtildigi sekilde onaylanmasina, Midirltgi
-Zonguldak Milli
toplanti Egitim Midirliigi
3 nolu karar - Alile ve Sosyal
Politikalar 1
Midirligi




4 nolu karar

| Sanatlar Bolumiunin Gokcebey Cok Programli Lisesinde de acilmasi ile Kozlu Bolegesin]

Kurulumuza dogrudan intikal eden ve Yiiriitme Kurulu tarafindan sunulan 11 Milli

Egitim Midiirliigiine bagli okullardan gelen bolim agilma taleplerinin
degerlendirilmesi sonucu;

a)Devrek Anadolu Teknik Lise, Teknik Lise ve Mesleki ve Teknik

Egitim Merkezi Miidiirliigii biinyesinde 2012-2013 egitim dgretim doneminde Yiyecek
Icecek Hizmetleri ile Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alan1 ag1lmast,

b)Merkez Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Miidiirliigiiniin Motorlu araglar teknolojisi
alan1 ig makineleri dali agilmasi,

¢) Kilimli Halk Egitimi Merkezi Midiirliigliniin tam giin tam y1l kapsamina alinmasi,
d) Armutcuk Cok Programl Lisesinde imam Hatip Lisesi dalinin agilmast,

¢)Ormanli Cok Programli Lisesinde Imam Hatip Lisesi dalinin agilmasi,

f)Kdz.Eregli Teknik Lise ve Endiistri Meslek Lisesinde Bilisim Teknolojileri alani igin|
Ag

Isletmenligi ve Bilgisayar Teknik Servisi Dalmin agilmasi,
g)Catalagzi Cok Programli Lisesinin Kimya Laboratuar1, imam Hatip Lisesi ve Elektrik
Elektronik Teknolojisi dalinda Endiistriyel Bakim Onarim dalinin agilmasi,

h) Kozlu Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinin Elektrik—Elektronik Alani Giiven

Sistemleri

Dali ac¢ilmasi,

1Kilimli Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinin tam giin tam y1l kapsamina alinmasi ile V.
Tabani Hazirlama alan dali agilmasi taleplerinin onaylanmasina,

il Koordinasyon Kurulunun Gokgebey Meslek Yiiksek Okulunda agilan Mimari Dekorat

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma
ve Is Kurumu 1l
Midiirligii

-Zonguldak 11 Milli
Egitim Mudirliga

Gergeklesti




5 nolu karar

2013 yil1 i¢in I Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna baglh Denetleme Kurulunun ekli | -Tiirkiye Is Kurumu

listede belirtildigi sekilde olusturulmasinin onaylanmasina

Oy birligi ile kabul edilmistir.

Zonguldak Calisma
ve Is Kurumu 1l
Midiirligii

-Zonguldak 1 Milli
Egitim Mudirliga

Gergeklesti

18.04.2013
tarih

2013/02
toplanti

3 nolu karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu tarafindan sunulan ii¢ ayhik
degerlendirme raporunun incelenmesi sonucu;

a)ilimiz Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii ve Fatih Halk Egitimi
Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Miidiirliigi isbirliginde dezavantajli kadin ve
geng kizlara yonelik 20 kisilik 480 saat siireli kasiyerlik ve 20 kisilik 480 saat
siireli Ev Tekstili mesleklerinde Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine tahsis
edilen egitim biitcesinin % 5lik kismindan kurs diizenlenmesine,

b)il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca Ocak 2013 ayinda
belirlenen mesleklerden kurs agilmast planlanilan, Muhasebe Yardimei
Elemani, As¢1 Yardimcisi, Depreme Dayanikli Yap1 Beton-Zemin Malzeme
Deneyleri, Kaynakgilik, Kasiyer, Satin Alma Sorumlusu, Lojistik Eleman,
Hasta ve Yash Refakatcisi, CNC Operatorii(Torna-Freze) ve Girisimeilik
mesleklerinden hizmet alimi ilan1 yapilmasina,

o)il Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu Ticaret ve Sanayi Odasi
Bagkanliginin tiyeliginin diismesi nedeni ile yeni kurul iiyesinin Biilent Ecevit
Universitesinden belirlenmesine,

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Caligma ve
Is Kurumu il
Midirligi
-Zonguldak Milli
Egitim Mudiirligi

- Aiile ve Sosyal
Politikalar 11
Midirliga

-Biilent Ecevit
Universitesi

Gergeklesti




4 nolu karar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimin Engelli istihdaminin artirilmasi ile | -il Istihdam ve Gergeklesti
ilgili 2013/5 sayili genelgesi ile eski hiikiimli ve engelli istihdaminin | Mesleki Egitim
arttirilmasit igin Ticaret ve Sanayi Odasi ile Esnaf ve Sanatkérlar Odasi | Kurulu
Baskanliginin gerekli ilgiyi gostermesi gerektigine,
Bankalara yaptirim noktasinda idari para cezalarinin caydirict nitelikte olmasi
gerektigine,
Bu ¢ercevede;
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine konunun iletilmesi, Genel
Miidiirliikce BDDK ve Bankalar Birligi ile temas kurulmasi.
5 nolu karar i1 Milli Egitim Miidiirliigiine ve Yiiriitme Kuruluna ilimiz okullarindan gelen | -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
okul, bolim, alan ve dal acgilmasv/kapanmasi ile ilgili taleplerinin
degerlendirilmesi neticesinde, Zonguldak Qalmma ve
Is Kurumu I1
a)Alapli Kiz Teknik ve Meslek Lisesi biinyesinde bulunan Pratik Kiz | Miidiirliigi
Sanat Okulunun, Okul Miidiirliigliniin talebi ve Alapli Kaymakamliginin goriisii .
dogrultusunda kapatilmasina, -Zonguldak II Milli
Egitim Mudirligi

b)Zonguldak Ticaret Meslek Lisesi Miidiirligiinde Ulastirma
Hizmetleri Alam ile Ulastirma Hizmetleri Alaninda Lojistik dalinin agilmast,
Muhasebe ve Finans alaninin ac¢ilmasi ile Muhasebe ve Finansman alaninda
Bilgisayarli Muhasebe dal1 ve Finans ve Borsa Hizmetleri dali agilmasina,

d)Kozlu Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Midiirliiglinin Anadolu
Meslek Lisesi biinyesinde Elektrik- Elektronik Teknolojisi alani ve Elektrik-
Elektronik Teknolojisi alaninda Gtivenlik Sistemleri dali agilmasina,

e) Caycuma Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 2013-2014 egitim dgretim
yilinda alan dal agilmasi talep edilen Okullar ile ilgili 11 Milli Egitim
Midiirliigiiniin yetkili kilinarak ilgili okullarin taleplerinin alinmasina,




6 nolu karar

Zonguldak Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin Tam Y1l Tam
Giin egitim uygulamasina gegebilmesine,

-l Istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu

Gergeklesti

7 nolu karar

2013 yili ihtiya¢ duyulan meslekler listesine eklenmesi amaciyla i1 Milli Egitim
Miidiirliigiince talep edilen mesleklerden isgiicli piyasasinin ihtiyag analizleri
cergevesinde yapilan degerlendirme sonucunda;

a)Hasta Kabul Islemleri Elemani, Oziirlii Bakimi, Biyomedikal Teknik
Servis Destek Elemani, Dis Protez Yardimci Personel Egitimi, Asansor
Sistemleri Bakim Onarimcisi, Adli Takip Elemani, Danisma Gorevlisi, Yonetici
Asistani, Kasa Sorumlusu, Gemi Blok Montajcist, On Imalat ve Montajcisi,
Bilgisayar Sistem Kurulum Bakim Onarim ve Ariza Giderme, Boyaci,
Otomotiv LPG Montaj Bakim ve Onarimcisi, Ar1 Yetistiriciligi, Kalorifer
Atescisi(Kat1 ve Sivi Yakitl), Kalorifer Atescisi(Dogalgaz Yakitli), Seramik
Bigimlendiricisi, Siit Sigireiligi, Koyun Yetistiriciligi, Otomotiv Elektrikgisi,
Seraci, Mantar Yetistiriciligi mesleklerinin UMEM protokolii ve isbirligi
yontemi ile agilacak sekilde kurslara dahil edilmesine,

-1 Istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu

Gergeklesti

8 nolu karar

2013 yil1 il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna bagl Denetleme Kurulu Kdz.
Eregli ilgesi Denetim Kurulu iiyeligine Sube Miidiirii Ruhi KOC un asil, Thsan
DAGLI’nin ise yedek iiye olarak belirlenmesi talebinin kabuliine,

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Calisma ve
Is Kurumu 1l
Midirliga

-Zonguldak 1 Milli
Egitim Mildiirligi

Gergeklesti




9 nolu karar Ilimiz Kdz. Eregli Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin istegi iizerine Eregli | -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
Lisesinin Turizm Meslek Lisesine doniistiiriilmesine,
Zonguldak Calisma ve
Oy birligi ile karar verilmistir. Is Kurumu 11
Midiirligii
-Zonguldak 1 Milli
Egitim Mudirligi
12.06.2013 Calisma ve Is Kurumu 11 Midiri Goénil DEMIRSU 11 Milli Egitim | -Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
tarih Midiirliigliniin Caycuma Nebioglu Beldesinde Tarim Meslek Lisesi agilmasi
talebini kurula sundu. Zonguldak Calisma ve
Is Kurumu 11
Alman goriisler neticesinde; Midiirligii
2013/03
olaganiistii a)ilimiz Caycuma Nebioglu Beldesinde Tarim Meslek Lisesi|-Zonguldak Milli
acilmasina, Egitim Mudirligi
toplanti

2 nolu karar




3 nolu karar

Il Milli Egitim Miudiirliigiiniin Kurul baskannin onay1 ile Il Milli Egitim
Miidiirliigline bagli okullardan gelen alan ve dal agilmasi taleplerinin giindeme
alinmasina,

Bu ¢ercevede;

a) {limiz Merkez Karaman Cok Programli Lisesi biinyesinde Yiyecek
ve Icecek Hizmetleri alan1 Mutfak dalinin agilmasina,

b) Caycuma Ilgesi Karapmar Galip Giipgiipoglu Cok Programli
Lisesinde Harita ve Kadastro alan1 Kadastroculuk dali agilmasina,

Oy birligi ile karar verilmistir.

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Caligma ve
Is Kurumu 1l
Midiirligii

-Zonguldak Milli
Egitim Mudurligi

Gergeklesti




11.07.2013
tarih

2013/04
toplanti

3 nolu karar

Il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu tarafindan sunulan alt1 aylik
degerlendirme raporunun incelenmesi sonucu;

a)ilimiz I istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2013 yil1 Nisan ayinda
isbirligi kapsaminda ag¢ilmasi i¢in onaylanan mesleklerin 50 kisilik olarak plana
dahil edilmesinin ve ihtiya¢ olmas1 halinde sayinin artirilabilmesine,

b)Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiimiize Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon
mesleginde basvuran isverenlerin talebi ¢ercevesinde 50 kisilik UMEM isbirligi
kapsaminda acilabilecek meslekler listesine eklenmesine,

¢)Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiimiiz ile Kdz. Eregli UMEM Y 6netimi ve
Zonguldak UMEM Yonetimi isbirliginde agilan kurslardan Motorlu Araglar
Teknolojisi Teknisyeni, Mobilya Déseme Dikim Iscisi, Ses Kayit Cihazlari
Operatorii, Mobilya Montaj Iscisi, Enerji Teknikleri, Otomotiv Sasi ve Iskelet
Iscisi, Ag Teknolojileri Elemani, Ahsap Dogramaci, Endiistriyel Bakim Onarim
Elektrik¢isi mesleklerinin eklenmesine,

dil Milli Egitim Midiirliigiine baglh Kurumlardan gelen taleplerin
degerlendirilmesi sonucu;

i Merkez ilgemize bagli Karaman Cok Programli Lisesi
Miidiirliigii biinyesinde Yiyecek ve Igecek Hizmetleri alam ile
Yiyecek ve Icecek Hizmetleri alaminda Mutfak dalmin
acilmasina,

ii. Caycuma ilcemize bagli Caycuma Ticaret Meslek Lisesi
Midiirligii blinyesinde Muhasebe ve Finansman alanmi ile
Muhasebe ve Finansman alaninda Bilgisayarli Muhasebe
dalinin agilmasina,

iii. Caycuma Atacan Sanli Cok Programli Lisesi Midiirliigi
blinyesinde Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alani ile
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alaninda On Biiro ve Kat
Hizmetleri dali agilmasina,

iv. Caycuma Karapinar Galip Giipgiipoglu Cok Programli Lisesi
Midiirligii blinyesinde Harita ve Kadastro alani ile Harita ve
Kadastro alaninda Kadastroculuk dalinin agilmasina,

-Tiirkiye Is Kurumu

Zonguldak Caligma ve
Is Kurumu 1l
Midiirligii

-Zonguldak Milli
Egitim Mudurligi

Gergeklesti




4 nolu karar

2013 yilinda yapilan ve yapilacak olan Isgiicii Piyasa Arastirmasinin basim ve
yayim masraflarinin i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul biitgesinin ilgili
kaleminden karsilanmasina,

5)i1 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan Kurula sunulan ek giindem
dogrultusunda;

a) Caycuma ilgemize baglh Persembe Filiz-Rifat Giirgiipoglu Cok
Programli Lisesi biinyesinde;
i Cocuk Geligimi ve Egitimi alan1 ve bu alanda Erken
Cocukluk Egitimi ile Ozel Egitim dallarinin,
ii. Bahgecilik alant ve bu alanda Sebze Yetistirme ile Meyve
Yetistirme dallarinin agilmasina,
b) Caycuma ilgemize bagh Saltukova Cok Programli Lisesi biinyesinde;
i Cocuk Gelisimi ve Egitimi alani ve bu alanda Erken
Cocukluk Egitimi ile Ozel Egitim dallarmnin,
ii. Hasta ve Yasli Hizmetleri alan1 ve bu alanda Hasta Bakimi,
Yagsli Bakim1 ve Engelli Bakimi dallarinin agilmasina,
c) Devrek ilgemize bagl Egerci Cok Programli Lisesi biinyesinde;
i Cocuk Geligimi ve Egitimi alan1 ve bu alanda Erken
Cocukluk Egitimi dalinin agilmasina,
d) Kdz. Eregli ilcemize bagli Eregli Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi
biinyesinde;
ii. Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alan1 ve bu alanda Kat
Hizmetleri dalinin,
iii. Yiyecek igecek Hizmetleri alani ve bu alanda Mutfak ile
Servis dallarinin agilmasina,
Oy birligi ile karar verilmistir.

-l Istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu

Gergeklesti




23.10.2013
tarih

2013/04
toplanti

3 nolu karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu tarafindan sunulan 2013 Ekim
ay1 degerlendirme raporunun incelenmesi sonucu;

a)ilimizde kendi isini kurmak isteyen, ISKUR’a kayitli is arayanlarin KOSGEB
isbirligi ile 100 kisi Kdz. Eregli ilgesinde Kdz. Eregli ve Alapli ilgeleri igin, 100
kisi de Merkez ve diger ilgelerde ikamet edenler icin olmak iizere 200 kisilik
uygulamal1 Girigimcilik egitimi diizenlenmesine,

b)Meslek Liseleri, Mesleki Egitim Merkezleri ve Cok Programl Liseler ziyaret
edilerek bu Kurumlar araciligi ile 2014 yili mesleki egitim ihtiyaclariin
belirlenmesinde kiigiik isletmelerin taleplerinin alinmasi i¢in isbirligi
yapilmasina ve bu kapsamda 2013 yili Kasim aymda ziyaretlerin
gerceklestirilmesine,

o)il Milli Egitim Midiirliigine bagh Kurumlardan gelen taleplerin
degerlendirilmesi sonucu;

V. Caycuma Cok Programli Lisesi Miidiirliigii biinyesinde
Yiyecek ve Igecek Hizmetleri alam ile Yiyecek ve Icecek
Hizmetleri alaninda Mutfak dalinin ve yine aymi Miidiirliik
biinyesinde Biiro Yonetimi alani ile bu alanda Yonetici
Sekreterligi dalinin agilmasina,

Vi. Kdz. Eregli ilgemize bagli Giinesli Cok Programli Lisesi
Miidiirliigiiniin  Bilgisayar Bilisim Sistem Bakim Onarim
kursu agilabilmesi igin kurs diizenlenen siirelerle sinirli olmak
iizere Tam Giin- Tam Y1l Egitim kapsamina alinmasina,

-l Istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu

Gergeklesti




4 nolu karar

il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Kurul iiyesi Kamu Kurum ve Kuruluslar
ve Sosyal taraflardan gelen talepler;

a) Calisma ve Is Kurulumu 11 Miidiirliigii tarafindan Kurula sunulan ek
giindem dogrultusunda;

b) 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Denetim Kurulu Kdz. Eregli
yedek {iiyesi Sef Hayri TOPRAK’ 1n baska iI’e tayin olmas1 nedeniyle
yerine 11 Miidiirliigiimiiz Biiro Personeli Hizir Erdal GENCER’in
yedek iiye olmasina,

b) il Milli Egitim Miidiirliigiiniin Kurula sundugu ek giindem dogrultusunda
ise;

i [limiz Merkez Anadolu Imam- Hatip Lisesi Miidiirliigiiniin
Devlet Parasiz Yurdunda kalan yurt Ogrencilerine hayat boyu egitim
cergevesinde yapilacak Egitim- Ogretim ve diger etkinlikler, yariyil tatillerinde
evine gitmeyip pansiyonda kalan 6grencilere yapilacak egitim faaliyetleri, agik
Ogretim programina katilan 6grencilere yiliz ylize egitim programlart ve okul
biinyesinde acilacak hayat boyu egitime yonelik mesleki ve diger kurslarin
acilabilmesi i¢in Tam Giin- Tam Y1l Egitim kapsamina alinmasina,

¢) Kurul iyesi Tirkiye Sakatlar Dernegi Zonguldak Subesince,
engellilere yonelik diizenlenen kurslarda kurs bitiren bir bireyin ikinci bir
kurstan yararlanmak i¢in 2 yil bekleme siiresinin uzun oldugunun belirtilmesi
iizerine bu kurslarin da diger kurslarda oldugu gibi ikinci bir kurstan
yararlanma siiresinin 6 ay olarak degistirilmesi maksadiyla Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigiine 6neri sunulmasina,

d) Kurul iiyelerince Isgiicii Piyasasinda ihtiyag duyulacak meslekleri
belirleme ¢aligsmalarinda kiigiik isletmelerin temininde gii¢liik ¢ektigi meslekler
olan Kasiyer, Kasap, Halkla Iliskiler ve Lojistik Eleman1 mesleklerinde egitimli
elemanlara ihtiya¢ duyuldugundan bu mesleklerde 2014 yilinda egitimler
diizenlenebilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmasina,

Oybirligi ile karar verilmistir.

-l Istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu

Gergeklesti




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara lliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
EV MEFRUSATI DIKIMCISi 1 20 0 20 0 0 0
KASIYER 1 17 3 20 1 0 0
ASCI YARDIMCISI 1 20 0 20
Toplam 3 57 3 60 1 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Acilan ) Ise Ye.erlestirilen
Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Kursiyer Sayisi
Meslekler Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

MADENCILIK (UMEM) _ 1 42 0 42 0 12 12
HAZIR GIYIM MODEL MAKINECILIGI

TEKNISYENi(UMEM) 1 14 2 16

KANTIN GARSONU(UMEM) 1 10 9 19

ELEKTRIK TESISAT VE PANO MANTORU 1 0 10 10 0 3 3
KAYNAKCILIK 2 0 25 25

GUVENLIK SISTEMLERI TEKNISYENI (UMEM) 1 2 8 10

MOTORLU ARACLAR TEKNOLOJISI TEK.(UMEM) 3 0 35 35

CNC FREZE TEZGAH OP.(UMEM) 1 0 13 13

BILGISAYAR BAKIM VE ONARIMCISI(UMEM) 2 7 18 25

MOBILYA DOSEME DIKIM ISCISi (UMEM) 1 0 10 10

KASIYER 2 22 6 28 11 3 14
SATIN ALMA SORUMLUSU 2 51 22 73 1 1
MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 3 73 29 102 9 6 15
STERILiZASYON GOREVLISI (UMEM) 1 18 6 24

ELEKTRIK TESISAT VE PANO MONTORU

(UMEM) 1 0 10 10
KAYNAKCILIK(UMEM) 1 0 10 10

SES KAYIT CIHAZLARI OPERATORU(UMEM) 1 3 12 15

ENERJI TEKNIKERI(UMEM) 2 0 30 30 1 1
MOBILYA MONTAJ iSCiSi (UMEM) 1 0 15 15

ELEKTRIK TESISATCISI-BINA (UMEM) 2 7 21 28

OTOMOTIV SASI iSCISi (UMEM) 1 0 15 15

EV TEKSTIL KONFEKSIYON ISCiSi (UMEM) 1 15 0 15

AG TEKNOLOJILERT ELEMANI (UMEM) 1 1 14 15

ENDUSTRIYEL BAKIM ONARIM ELEKTRIKCISi

(UMEM) 1 15 15

AHSAP DOGRAMACI(UMEM) 1 0 15 15

OTOMOTIV MEKANIKCISi (UMEM) 1 0 15 15




OTOMOTIV DIAGNOSTIK(UMEM) 1 0 14 14
ELEKTRONIK GUVENLIK SISTEMLERI MONTAJ
VE BAKIM ONARIMCISI (UMEM) 1 13 14
UTUCU (UMEM) 1 3 8
OVERLOK MAKINASI OPERATORU(UMEM) 1 10 0 10
DIKiS MAKINASI OPERATORU (UMEM) 1 11 11
TEKSTIL KALITE KONTROL
TEKNISYENI(UMEM) 1 1 9 10
TOPLAM 42 293 404 697 21 34 55
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
ise Yerlestirilen Kursiyer
Agilan Kurs Katilan Kursiyer Sayis1 Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
GIRISIMCILIK(ISLETMECI) 4 100 100 200
Toplam 4 100 100 200
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Ise Yerlestirilen Kursiyer
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
BILGISAYARLI MUHASEBE 1 2 8 10
AHSAP BOYAMACI 2 7 13 20
TAKI TASARIMCISI 2 8 12 20
YAPMA BEBEK TEKNISYENI 1 3 7 10
TEKSTIL KONFEKSIYON
TEKNISYENI 1 6 15
BILGISAYAR OPERATORU 1 1 9 10
MUHASEBE YARDIMCI
ELEMANI 1 2 8 10
IC GIYIM KONFEKSIYON
MAKINACI 1 4 6 10
Toplam 10 36 69 105
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 e: Kurslara fliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Meslekler

Agcilan
Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

Toplam
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Agilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
FIDAN
YETISTIRICISI 1 25 25 50 25 25 50
TEMIZLIK
GOREVLISI 19 225 225 450 225 225 450
MOBILYA
IMALATCISI 1 0 9 9 0 9 9
Toplam 21 250 259 509 250 259 509




Tablo 22 §: Kurslara fliskin Veriler

Staj
Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Agcilan
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
OTOMOTIV
ELEKTROMEKANIKERI- 9 0 12 12
DIAGNOSTIK (UMEM/IEP)
TV-ANTEN-UYDU SISTEMLERI 1 0 L 1
MONTAJ ELEMANI(UMEM/IEP)
GALVANIZzCI 2 0 22 22 0 20 20
ASCI YARDIMCISI 3 3 0 3 1 0 1
BILGISAYAR OPERATORU 1 1 0 1
BURO MEMURU 10 11 1 12 6 0 6
MUHASEBE YARDIMCI
ELEMANI 9 7 3 10 5 12 17
SATIS DANISMANI 13 18 17 25 11 3 14
HALKLA ILISKiLER
GOREVLISI 2 3 0 3 1 0 1
HASTA KABUL GOREVLISI 3 27 1 28 6 1 7
SEKRETER 1 1 0 1 1 0 1
ELEKTRIK MONTORU 1 0 2 2 0 2 2
BURO YONETIMI ELEMANI 1 2 0 2 1 0 1
ENERJI TEKNIKERI(UMEM/IEP) 5 0 7 7
OTOMOTIV SASI VE ISKELET 4 0 5 5
ISCISI(UMEM/IEP)
MOBILYA MONTAJ ISCISI 4 0 6 6
(UMEM/IEP)
OTOMASYON SISTEMLERI
PROGRAMCISI 1 0 29 29 0 27 27
BURO YONETIMI VE
SEKRETERLIK ! ! 0 ! 1 0 1
EV TEKSTIL KONFEKSIYON ; 15 0 15
ISCISI(UMEM/IEP)




OTOMOTIV
MEKANIKCISI(UMEM/IEP)

DIKIS MAKINASI
OPERATORU(UMEM/IEP)

ENDUSTRIYEL BAKIM
ONARIM
ELEKTRIKCISI(UMEM/IEP)

AHSAP
DOGRAMACI(UMEM/IEP)

BILGISAYAR BAKIM VE
ONARIMCISI(UMEM/IEP)

MOTORLU ARACLAR
TEKNOLOJISI(UMEM/IEP)

ELEKTRONIK GUVENLIK
SISTEMLERI MONTAJ VE
BAKIM ONARIMCISI
(UMEM)

[PLIK EGIRME OPERATORU

55

55

ECZANE ISCISI

BILGISAYAR TEKNISYENI

LABRATUAR TEKNIKERI

KABLO EKLEYICI

26

TORNACI

HAZIR GIYIM MODEL
MAKINECILIGI
TEKNISYENI(UMEM/IEP)

15

HARITA KADASTRO
TEKNIKERI

PRES MAKINALARI OP.

14

14

11

11

CNC TORNA TEZGAHI OP.

18

18

15

15

KANTIN GARSONU(UMEM/IEP)

10

DIS TICARET MESLEK
ELEMANI

KALITE KONTROLCU

GRAFIK TASARIMCISI

FOTOGRAFCI

MOBILYA DOSEME DIKiM
ISCISI(UMEM/IEP)

GUVENLIK SISTEMLERI
TEKNISYENI(UMEM/IEP)




1 1 0 1 1 0 1
KASIYERLIK
SIGORTACILIK MESLEK 1 1 0 1 1 0 1
ELEMANI
KAYNAKCI 1 0 4 4
COCUK GELISIM ELEMANI 1 1 0 1
STERILIZASYON
GOREVLISI(UMEM/IEP) 2 18 4 22
ON MUHASEBECI 1 1 0 1
Toplam 140 142 252 394 36 92 128
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
ise Yerlestirilen Kursiyer
Katilan Kursiyer Sayisi Sayis1
Acilan
Meslekler Kurs Sayis1 | Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek | Toplam
EV MEFRUSATI DIKIMCiSi 1 20 0 20 0 0 0
KASIYER 17 3 20 1 0 0
ASCI YARDIMCISI 1 20 0 20
MADENCILIK (UMEM) 1 42 20 42 0 12 12
HAZIR GIYIM MODEL
MAKINECILIGI
TEKNISYENI(UMEM) 1 14 2 16
KANTIN GARSONU(UMEM) 1 10 9 19
ELEKTRIK TESISAT VE PANO
MANTORU 1 0 10 10 0 3 3
KAYNAKCILIK 2 0 25 25 9 9
GUVENLIK SISTEMLERI
TEKNISYENI (UMEM) 1 2 8 10
MOTORLU ARACLAR
TEKNOLOJISI TEK.(UMEM) 3 0 35 35
CNC FREZE TEZGAH
OP.(UMEM) 1 0 13 13
BILGISAYAR BAKIM VE
ONARIMCISI(UMEM) 2 7 18 25
MOBILYA DOSEME DIiKiM
ISCISi (UMEM) 1 0 10 10
KASIYER 2 22 6 28 11 3 14
SATIN ALMA SORUMLUSU 2 51 22 73 1 1
MUHASEBE YARDIMCI
ELEMANI 3 73 29 102 9 6 15
STERILIZASYON GOREVLISI
(UMEM) 1 18 6 24




ELEKTRIK TESISAT VE PANO
MONTORU (UMEM)

10

10

KAYNAKCILIK(UMEM)

10

10

SES KAYIT CIHAZLARI
OPERATORU(UMEM)

12

15

ENERJI TEKNIKERI(UMEM)

30

30

MOBILYA MONTAJ ISCISI
(UMEM)

15

15

ELEKTRIK TESISATCISI-BINA
(UMEM)

21

28

OTOMOTIV SASI iSCISi (UMEM)

15

15

EV TEKSTIL KONFEKSIYON
ISCISI (UMEM)

15

AG TEKNOLOJILERI ELEMANI
(UMEM)

14

15

ENDUSTRiYEL BAKIM ONARIM
ELEKTRIKCISI (UMEM)

15

15

AHSAP DOGRAMACI(UMEM)

15

15

OTOMOTIV MEKANIKCISi
(UMEM)

15

15

OTOMOTIV
DIAGNOSTIK(UMEM)

14

14

ELEKTRONIK GUVENLIK
SISTEMLERI MONTAJ VE
BAKIM ONARIMCISI (UMEM)

13

14

UTUCU (UMEM)

OVERLOK MAKINASI
OPERATORU(UMEM)

10

10

DIKIS MAKINASI OPERATORU
(UMEM)

11

11

TEKSTIL KALITE KONTROL
TEKNISYENI(UMEM)

10

GIRISIMCILIK(ISLETMECT)

100

100

200

BILGISAYARLI MUHASEBE

10

AHSAP BOYAMACI

13

20

TAKI TASARIMCISI

12

20

YAPMA BEBEK TEKNISYENI

10

TEKSTIL KONFEKSIYON
TEKNISYENI

15

BILGISAYAR OPERATORU

10

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI

10

IC GIYIM KONFEKSIYON
MAKINACI

10

FIDAN YETISTIRICISI

25

25

50

25

25

50

TEMIZLIK GOREVLISI

19

225

225

450

225

225

450

MOBILYA




OTOMOTIV

ELEKTROMEKANIKERI- 9 0 12 12
DIAGNOSTIK (UMEM/IEP)
TV-ANTEN-UYDU SISTEMLERI L 0 L 1
MONTAJ ELEMANI(UMEM/IEP)
GALVANIZCI 2 0 22 22 0 20 20
ASCI YARDIMCISI 3 3 0 3 1 0 1
BILGISAYAR OPERATORU 1 1 0 1
BURO MEMURU 10 11 1 12 6 0 6
MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 9 7 3 10 5 12 17
SATIS DANISMANI 13 18 17 25 11 3 14
HALKLA ILISKILER GOREVLISI 2 3 0 3 1 0 1
HASTA KABUL GOREVLISI 3 27 1 28 6 1 7
SEKRETER 1 1 0 1 1 0 1
ELEKTRIK MONTORU 1 0 2 2 0 2 2
BURO YONETIMI ELEMANI 1 2 0 2 1 0 1
ENERJI TEKNIKERI(UMEM/IEP) 5 0 7 7
OTOMOTIV SASI VE ISKELET 4 0 5 5
ISCISI(UMEM/IEP)
MOBILYA MONTAJ ISCISI 4 0 6 6
(UMEM/IEP)
OTOMASYON SISTEMLERI
PROGRAMCISI 1 0 29 29 0 27 27
BURO YONETIMI VE
SEKRETERLIK 1 1 0 ! ! 0 !
EV TEKS.TI.L KONFEKSIYON ; 15 0 15
ISCISI(UMEM/IEP)
OTOMOTIV ) 0 ) 5
MEKANIKCISI(UMEM/IEP)
DIKIS MAKINASI 1 ) 0 5
OPERATORU(UMEM/IEP)
ENDUSTRIYEL BAKIM ONARIM ) 0 ) 5
ELEKTRIKCiSI(UMEM/IEP)
AHSAP DOGRAMACI(UMEM/IEP) 3 0 3 3
BILGISAYAR BAKIM VE 6 ) : ;

ONARIMCISI(UMEM/IEP)




MOTORLU ARACLAR
TEKNOLOJiSI(UMEM/IEP)

ELEKTRONIK GUVENLIK
SISTEMLERI MONTAJ VE
BAKIM ONARIMCISI (UMEM)

IPLIK EGIRME OPERATORU

55

55

ECZANE ISCISi

BILGISAYAR TEKNISYENI

LABRATUAR TEKNIKERI

KABLO EKLEYICI

26

TORNACI

HAZIR GIYIM MODEL
MAKINECILIGI
TEKNISYENI(UMEM/IEP)

15

HARITA KADASTRO TEKNIKERI

PRES MAKINALARI OP.

14

14

11

11

CNC TORNA TEZGAHI OP.

18

18

15

15

KANTIN GARSONU(UMEM/IEP)

10

DIS TICARET MESLEK ELEMANI

KALITE KONTROLCU

GRAFIK TASARIMCISI

FOTOGRAFCI

MOBILYA DOSEME DiKiM
ISCISI(UMEM/IEP)

GUVENLIK SISTEMLERI
TEKNISYENI(UMEM/IEP)

KASIYERLIK

SIGORTACILIK MESLEK ELEMANI

KAYNAKCI

COCUK GELISIM ELEMANI

STERILIZASYON
GOREVLISI(UMEM/IEP)

18

22

ON MUHASEBECI




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastiriimasi

Ihtiyac

Katilan Kursiyer

Ise Yerlestirilen

Agilan .
Temininde Giigliik Meslekler 2:2’::: Acilan Kursun Tiiri Kurs Sayist Kursiyer Sayst
Sayist Sayist Kadin|Erkek|Toplam|Kadm|Erkek|Toplam
MUHASEBE YARDIMCI
ELEMANI 250 [I[SGUCU YET. KURSU GENEL| 3 57 | 3 60 1 0 1
MADENCI (GENEL) 200 ISTIHDAM GARANTILI 42 | 293 | 404 | 697 | 21 | 34 | 55
KONFEKSIYON iSCisi 200 ENGELLI KURSU 10 | 36 | 69 | 105
MOBILYA
IMALATCISI/MOBILYASI
(AHSAP) 100 TYP 21 | 250 | 259 | 509 | 250 | 259 | 509
ASCI YARDIMCISI 100 GIRISIMCI 4 | 100 | 100 | 200
DEPREME DAYANIKLI
YAPI BETON-ZEMIN
MALZEME DENEYLER] 100 ISBASI EGITIM PROGRAMI | 140 | 142 | 252 | 394 | 36 | 92 | 128
BURO YONETIMI VE
SEKRETERLIK MESLEK
ELEMANI 100
CELIK KONSTRUKSIYON
IScisi 100
DOGALGAZ TESISATCILIGI| 100
ELEKTRIK TESISATCISI 100
KASIYER 100
KAYNAKCILIK 100
PLASTIK DOGRAMACI/PVC
DOGRAMA-IMALAT VE 100
MONTAICISI
WEB TASARIMCISI 100
SATIN ALMA GOREVLISI 100
SATIS ELEMANI(TANITIM) 50
CNC TEZGAH OPERATORU 50
(TORNACI)
CNC TEZGAH OPERATORU 50

(FREZE)




LOJISTIK ELEMANI 50

ELEKTRIKLI EV ALETLERI 50
BAKIM-ONARIMCISI
REYON GOREVLISI 50
HASTA VE YASLI 50
REFAKATCISI
GECIS VE KONTROL 50
SISTEMLERI
KUAFOR(SAC VE SAKAL 50
KESIM ELEMANI)
ZIHINSEL ENGELLILER OZ 50

BAKIM ELEMANI

CAGRI MERKEZI ELEMANI| 50

SERAMIK BiCIMLENDIRICI 50

SUT SIGIRI 50
YETISTIRICILIGI
ETLIK VE DAMIZLIK 50
TAVUK YETISRICILIGI
ARI KOVANI VE BAL 50
CITASI YAPIMI
GIRISIMCI 200

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinnustir.



GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi

220

2. Acilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
] Tam Cok JOrta 1Az [1Hig

3. Engellilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimc1 sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs

Sayist Kadn Erkek | Toplam

10 36 69 105

4, Hiukiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs

Sayist Kadn Erkek | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs
Sayisi

Kadin Erkek | Toplam

6. Kag tane TYP ac¢ilmis ve katilimei sayist nedir?
Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs

Sayist Kadin Erkek | Toplam

21 250 259 509

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayis1 nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayist

2 40

8. Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadm Erkek | Toplam

142 252 394

9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[ Evet [J Kismen Hayir



10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
0 Evet Haylr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?
Evet [0 Kismen [J Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?
Evet L1 Kismen Ul Hayr

3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
Evet [J Kismen [J Hayir

4, Kargilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
Evet 0 Kismen [J Hayir

5. Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
Evet  Kismen U Hayir

6. [1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi
isglicii ihtiya¢ analizleri sonuglaria gore mi yapildi?
Evet [} Hay1r

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hay1r

2. Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet Haylr

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[l Evet Haylr

4, Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[l Evet Haylr

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[x]Evet [l Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli isizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir

7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir



Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi mi1?

Evet [ [Hayir

2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

" Evet [x]Hay1r

3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m?

Evet [} Hayr

4, Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

Evet [} Hayr

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin dniine gegilmesine yonelik kararlar alindi
mi1?

Evet [} Hay1r



