EK-4
TOKAT IiLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

2013 yil1 igerisinde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzca 4 olagan 1 olaganiistii
olmak tizere 5 toplant1 yapilmistir. Yapilmis olan toplantilar1 Kurul iiyelerinin tamamina yakini
katilmistir. ilimiz Isgiicii Piyasasiyla ilgili goriis ve &neriler paylasilmis, 11 Miidiirligiimiiz
tarafindan 920 is yerine, 15 Mayis-30 Haziran tarihleri arasinda gerceklestirilen “Is Giicii
Piyasas1 Arastirmas1” raporlastirilmis, sonuglart Ocak 2014 ayinda yapilan Il istihdam Mesleki
Egitim Kurulunda kurul tiyeleriyle paylasilmis ve tiim taraflarin hizmetine sunulmustur.

Raporun ilk boliimii Tokat’in sosyo-ekonomik durumu ile ilgili bilgi vermektedir. Ikinci
boliim isgiicli piyasast verilerini kapsamakta olup, {i¢iincii boliimde ilin egitim verileri ile ilgili
bilgi verilmistir. Son béliimde ise il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 verilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gére Dagilim
Niifus
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Zl;tzlls
(%o0)
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
1l Toplamu 301.542 | 297.166 | 598.708 | 64.741 | 68.388 | 133.129 | 199.618 |198.250| 397.865 | 37.156 | 30.528 | 67.684 | -25.2

00 Merkez | 92.270 | 92.075 | 184.345 | 21.033 | 22.492 | 43.525 63.383 | 63.099 | 126.482 | 7.854 | 6.484 | 14.338
01 Almus 13.449 | 13.616 | 27.065 | 2.561 | 2.641 5.202 8.598 8.955 17.553 | 2.290 | 2.020 4.310

02 Artova 4.685 | 4.699 9.384 1.058 | 1.102 2.160 2.918 2.941 5.859 709 656 1365

03 | Basciftlik | 3.041 | 3.040 6.081 532 558 1.090 1.962 2.000 3.962 547 482 1.029

04 Erbaa 47.764 | 46.070 | 93.834 | 11.181 | 11.468 | 22.649 30.930 | 30.170 | 61.100 | 5.653 | 4.432 | 10.085
05 Niksar | 31.839 | 31.301 | 63.140 | 5.863 | 6.144 12.007 20.769 | 21.082 | 41.848 | 5.180 | 4.075 9.255

06 Pazar 7.394 | 7.318 14.712 1.667 | 1.775 3.442 4.756 4.794 9.550 971 749 1720

07 | Resadiye | 18.694 | 18.760 | 37.454 | 3.436 | 3.758 7.194 11958 | 12.228 | 24.186 | 3.300 | 2.774 6.074

08 |Sulusaray | 4.248 | 4.207 8.455 1.147 | 1.218 2.365 2.668 2.607 5.275 433 382 815

09 Turhal | 42.213 | 40.823 | 83.036 | 8.888 | 9.408 18.296 28.191 | 27.267 | 55.458 | 5.134 | 4.148 9.282
10 | Yesilyurt | 5723 | 5.735 11.458 1.560 | 1.634 3.194 3.649 3.620 7.269 514 481 995
11 Zile 30.222 | 29.522 | 59.744 | 5.815 | 6.190 12.005 10.836 | 19.487 | 39.323 | 4571 | 3.845 8.416

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz




(Tablo Yorumu:) Ilimiz niifusu 2012 yilinda 613.990 iken; 2013 yilinda 598.708 oldugu
gozlenmistir. Niifusun 2012 yilina oranla %o (binde) 25,2 ile azalmis oldugu goriilmektedir. Bu
azalma ilgelerde belirgin olarak gézlenmis, sadece merkez ilge niifusu gegen yila gore artmustir.
Sosyo - ekonomik durumun gelistirilmesi i¢in yapilan faaliyetlerde il merkezine agirlik verilmesi,
kirsal kesimden gO¢ edenler icin meslek kazandirma kurslarmin agirlikli olarak agilmasi
gerekmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adx
Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam

Tokat | 121.322 | 119.231 | 240.553 | 180.220 | 177.935 | 358.155 | 301.542 |297.166 598.708

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulagabilirsiniz

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

(Tablo Yorumu:) Tokat niifusunun yaklasik olarak % 40,2’si kir, % 59,8’1 kent yasami
stirmektedir. Tiirkiye geneli niifus ile kiyaslandiginda ilimizde kir niifusunu olusturan oranin
Tiirkiye genelinin iistiinde oldugu, kent niifusunu olusturan oranin Tiirkiye ortalamasinin altinda
oldugu gozlenmektedir Kent niifusu kir niifusundan olduk¢a fazladir. Kentte istihdami artiracak
iiretim ve hizmet sektoriiniin, eleman ihtiyacini karsilayacak kurslara agirlik verilmelidir. Kirsal
kesimde bilingli tarim politikalar1 ve sosyal politikalar uygulanmalidir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog¢ Net Goc *Net Go¢ Hiza

34.725 31.812 2.913 4,76

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulagabilirsiniz
*2012 verileridir.

(Tablo Yorumu:) Tokat ilinin 2011-2012 dénemi net go¢ hiz1 % 4,76 oraninda artmistir. Bu da
gecen yila oranla ilimizin aldig1 gogilin arttigini gostermektedir Gogiin ana nedenlerinden biri
issizliktir. Ozellikle geng niifusun kirsal kesimde kalmak istemedigi, is alanlar1 olan sehirleri
tercih ettigi goriilmektedir. Bunun onlenmesi i¢in kirsal kesimde tarim, hayvancilik ve sosyal
politikalarin uygulanmasi gerekmektedir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Kollarma Gore Biril}d Rekabet G ﬁ.Cﬁ Ikmcl R(ikabet Ug:un cu Re kabet .o
Sektérler Yiiksek Oncelikli _Giicii Yiiksek _Giicii Yiiksek Diger
Sektor Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
| e T
Imalat Sanayi Tekstil ve Konfeksiyon| Dayali Imalat  |Gida Imalat Sanayi Mobilya
Sanayi :
Sanayi

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret I1 Miidiirliigiinden almabilir.

(Tablo Yorumu:) Ilimiz rekabet giicii yiiksek sektorlere bakildiginda imalat sanayinde ilk siray1
“Tekstil ve Konfeksiyon™ sektorii almaktadir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor | Belge Sayist Tl‘l{tztr‘lr(‘}“l_) ?s‘;gli’;::l‘::‘ Glesrt‘iﬁl;l:if“
01 — Tarim 0 0
02 - Madencilik 3 12.542.200 34
03 — imalat 13 43.062.409 1464
04 — Enerji 3 280.000.000 25
05 — Hizmetler 7 12.893.150 173

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://lwww.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db 186

(Tablo Yorumu:) Ilimizde 2013 yil1 igerisinde en fazla yatirim tesviki enerji sektdriine verilmis
olup, tarim sektoriinde herhangi bir tesvik verilmemistir.




2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden

ulasabilirsiniz.

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

- *[sgiiciine *gsizlik *[stihdam
Tlin Adu Katilim Oram Oram Oram
TOKAT 47,4 5,7 447

*2012 ve Tokat ili verileridir.

(Tablo Yorumu:) Ilimiz is giicii piyasasi verilerine bakildiginda is giiciine katilim orani1 bir 6nceki
yila gore azalmistir. Ayrica istihdam orani da bir 6nceki yila gore azalis gostermistir. llimizde ki

igsizlik orani ise; Tiirkiye ortalamasinin altinda olmasi ile iyi bir degerdedir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 6242 12016 18258
Issiz 6146 11619 17765
Diger
ACIK iS 8470
Kamu 64
Ozel 8406
ISE YERLESTIRME 2143 4683 6826
Kamu 114 1664 1778
Ozel 2029 3019 5048
Normal 2126 4597 6723
Kamu* 114 1664 1778
Ozel 2012 2933 4945
Oziirlii 17 86 103
Eski Hiikiimlii 0 1 1
KAYITLI iSGUCU 10518 22300 32818
KAYITLI iSSiZ 6146 11619 17765
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

Not: Son bir yil baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

* Kamuda ige yerlestirme verilerine, TYP verileri de dahil edilmistir.

(Tablo Yorumu:) Tablodaki, verilere bakildiginda Kuruma bagvuru yapan issiz sayisinda 2012
yilina gore %8,5 oraninda artis oldugu goézlenmektedir. Bunun nedeni Kurumumuzda 2012
yilinda da uygulanan Is Giicii Piyasas1 Analizi ¢alismalar1 ve Kurum Tanitim Faaliyetlerinin 2013
yilinda arttirilmasidir. Bu ¢alismalarla Kurumumuzun is giicii piyasasinda etkinligi artmstir. Ise
yerlestirme sayis1 6zel sektorde bir onceki yila gore %45,8 oraninda artis gostermis, boylelikle
Kurumumuzun istihdama olan katkis1 artmistir. Ise yerlestirilen rakammn yiikseltilmesi icin
gerekli kamu ve Ozel sektdr yatinm calismalarinin  artirilmasi  gerekmektedir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

8|5 |5|% 853 85|35 5 5/8|5)5/3/ 85|38 B|s|x 8|35 8|8
S < S | g < S| < S| g < S| 3 < S | < S | < S | =< S | =< 2
M, Ll 2 T I O T T - B T B B O T B e O T I T I I I I T I I O A B T A
6146 | 11619 [ 17765 | 261 | 423 | 684 | 1460 | 2484 | 3944 | 1298 | 2554 | 3852 | 1050 | 1872 | 2922 | 884 | 1556 | 2440 | 609 | 1220 | 1829 | 574 | 1486 | 2060 | 10 24 | 34

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu :) Il Miidiirliigiimiize kayith issizlerin yas dagilimma bakildiginda igsizlerin en fazla 15 - 24 yas grubunun olusturdugu
geng niifusta % 26 orant ile etkili oldugu gorilmektedir. llimizde sanayi sektoriiniin azhigr nedeniyle geng niifusun is bulma olanaklari
siurlidir. Ilimizin gé¢ verme sebepleri arasinda en 6nemli neden budur. Sanayi sektoriinii artirmaya yonelik ¢alismalar yapilmalidir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar o . rtaégretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim Ortadgretir On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
s g | E 5|6\ 5)5\% /8|5 8 82|88 2|88 2|88 5|88 2 8 ¢
S << S | 3 << S| 3 << S| 5 << S| s << S| 5 << S| 3 << S | s |2 2|s5(=2| 2
. w A B T I I T I I B T B B B T B T O I I T I I I I T I B~ R T
6146 | 11619 | 17765 | 113 | 112 | 225 | 87 | 127 | 214 | 2801 | 6531 | 9332 | 1620 | 3167 | 4787 | 912 | 995 | 1907 | 602 | 658 |1260| 11 | 28 | 39 | 0 | 1 | 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu :) il Miidiirliigiimiizde bulunan kayitls issizlerin egitim durumuna bakildiginda kayith issizlerin % 52,2’ u ilkdgretim
mezunu oldugu goriilmektedir. Cinsiyete gore bakildiginda Kuruma kayitli igsizlerin %65,5” i erkeklerden olusmaktadir. % 34,5 oranini ise
kadinlar olusturmaktadir. Kayith kadimlarm ise % 45,5 i {lkdgretim mezunudur.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1284 a1l 2195
HiZMET VE SATIS ELAMANI 996 1264 2260
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 2082 4537 6619
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 6 161 167
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 650 603 1253
SANATKARLAR VE iLGILi ISLERDE CALISANLAR 344 1151 1495
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILIMESLEKLER 0 1 1
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 427 1035 1462
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINA OPERATORLERI VE 330 1888 2218
MONTAJCILAR
YONETICILER 27 68 9
TOPLAM 6146 11619 17765

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiize kayatl issizlerin mesleki dagilimlari incelendiginde “Nitelik
Gerektirmeyen” meslek grubunda bulunan kayith issiz sayisinin %37 oranla bu dagilim i¢inde en
yiiksek paya sahip oldugu goriilmektedir. Bu dagilimi %12 oran ile “Hizmet ve Satig Eleman1”
eleman sayis1 takip etmektedir. Kayith issiz sayisinin yiiksek oldugu bu gruplardaki issizlere de
isgiicli yetistirme kurslar1 diizenlemek gerekmektedir. Boylece issizler meslek 6grenmek veya
meslegini degistirmek suretiyle isgiicli piyasasinda daha aktif olarak yer alabileceklerdir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollart (NACE) | Okur Yazar| Okur- |Lise Al Okul| -15¢ 4€n91 | Yiiksek Okul
Olmayan | Yazar Mezunu Meslek Okulu | veya Fakiilte Toplam
Mezunu Mezunu
Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik 22 7 4 34
Madencilik ve Tas Ocakgiligi 13 1 2 16
Imalat 302 100 33 442
onst e ptesme pol. o | o | u i 0 14
Insaat 2 5 185 61 16 269
Toptan ve Per. Tic; Motorlu Kara
Tasp. Ve Motosikletlerin Onarimi 4 3 116 113 29 265
Ulastirma ve Depolama 2 0 106 46 15 169
Konaklama ve Yiyecek Hizmet Faal. 1 1 59 25 90
Bilgi ve lletisim 0 0 7 19
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 0 3 12
Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 2 0 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 5 12 10 27
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 2 1 52 39 3 97
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu
sosyal giivenlik
Egitim 0 0 8 16 30 54
]Ezziilr; es;gi:gl ve sosyal hizmet 0 0 9 12 1 27
i(pi;l:iir, sanat eglence, dinlence ve 0 0 3 1 ) 6
Diger hizmet faaliyetleri 0 0 24 18 8 50
Hanehalklarinin isverenler olarak
faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve
temsilciliklerinin faaliyetleri

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Issizlik 6denegi almak igin Il Miidiirliigiimiize miiracaat edenlerin yogunluklu
olarak ortadgretim ve daha alt diizeyde egitime sahip olan kisilerden olustugu, dolayisiyla
vasifsiz iggiiclinlin uzun siire istthdamda kalamadiklar1 goriilmektedir. Sektor olarak bakildiginda
ise 1. siray1 imalat sektord, 2. siray ise insaat sektoriinde ¢alisanlarin aldigr gézlenmektedir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
1124 2148 3272 1461 2190 3651 3561 7281 10842
Genel Toplam | 1124 2148 3272 1461 2190 3651 3561 7281 10842

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) 2013 yilinda Tokat ilinde Kurumumuza kayith issizlerden 3272 kisi 0-6 ay,
3651 kisi 6-12 ay, 10842 kisi ise 12 ay ve daha uzun siire ig bulabilmek i¢in beklemistir. Verilere
gore Kurum’a kayith issizlerin biiyilk c¢ogunlugunun uzun siireli issizlerden olustugu

goriilmektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu* Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BILINMEYEN 0 0 0 0 0 0
BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 2 451 0 0 189 145
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 14 1361 0 4 317 505
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1755 2103 114 1640 376 1206
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 5 0 0 0 3
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 4 384 0 0 141 88
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 2 1263 0 2 324 416
SILAHLI KUVVETLERLE ILGIiLI MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 0 574 0 0 36 83
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAIJCILAR 20 2239 0 18 640 566
YONETICILER 0 26 0 0 6 7

Toplam 1797 8406 114 1664 2029 3019

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
*Kamuda ige yerlestirme verilerine, TYP verileri de dahil edilmistir.

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiizde bulunan agik is ilanlarmm %26 oram “Tesis ve Makine
Operatorliigii ve Montajcilar” meslek grubu biinyesinde alinmistir. Bu dagilimi %25 orani ile
“Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” meslek grubu takip etmektedir. Il Miidiirliigiimiizde bulunan
ise yerlestirme oranlarinda ise “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” ilk sirada bulunmaktadir. Bu
durum ilimizin ekonomisindeki mevcut is kollarimin bu alanda daha yogun oldugunu

gostermektedir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsi

ete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= ~ e s | x| & g | x IS = Xx IS g | x e 2 | x| & g | x| € s |l x| E| g| x| E
A AR I A A A A A I A R A A A A A N A A A R A A A R R A
MolWw |8 MW | |W| 2 M| W |l MW 2 |W| 2| M| WM W oM W]l
2144 | 4682 | 6826 | 297 | 267 | 564 | 511 | 993 | 1504 | 372 | 1071 | 1443 | 336 | 818 | 1154 | 270 | 592 | 862 | 203 | 446 | 649 | 155|490 |645| 0 | 5 | 5
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyet dagilimma bakildiginda; en fazla ise yerlesmenin %22.11
orani ile 20-24 yas araliginda oldugu, boylelikle 15-24 yas grubunun olusturdugu gen¢ niifusun istihdamunin arttifi gdzlenmistir.
Bununda o6zellikle II Miidiirliiglimiiziin geng issizlere yonelik diizenledigi isgiicii yetistirme kurslarinin etkili oldugu goriilmektedir.
Veriler kapsaminda ise yerlestirilen kadinlarin % 31.4 oraninda oldugu gézlenmektedir...
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Okur Yazar N Ortadgretim (Lise - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= x S s |lx| E|l g|x| & = X S = X S el x| E|l g|lx| E|l | x| E| g|x| E
AR A AR AN AT RN BT A A A RN R AR A AR AR AR
R T O T I T I B I O T O - T = 2B I I (L 2 T I B B I T R O O I T A
2144146826826 | O | 4 | 4 | 6 | 25| 31 | 1434|3104 | 4538 |405| 1187 | 1582 | 181|236 417|114 (127|241 2 | 1 | 3 | 0 | O | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumu verileri incelendiginde; % 66.4 orani ile “Ilkdgretim”
grubunun ilk sirada oldugu, bu oram1 % 23.3 ile “Ortadgretim (Lise Dengi)” mezunlarmin takip ettifi gdzlenmektedir. Ise
yerlestirmenin egitim seviyesi diisiik olan kisilerde daha fazla gergeklestirildigi goriilmektedir. Bu durum ise yerlesenlerin agirlikli
olarak nitelik gerektirmeyen mesleklerde olmasi ile dogru orantili olarak degerlendirilebilir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancihik 82
Tarim, Avcilik, Ormancilik 82
Balikeilik -
Sanayi 2412
Madencilik ve Tasocakgiligt 17
Imalat Sanayi 2308
Elektrik, Gaz, ve Su 87
Insaat 576
Hizmetler 3756
Toptan ve Perakende Ticaret 501
Oteller ve Lokantalar 208
Tasima, Depolama ve Haberlesme 158
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 44
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 4
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 60
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 111
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 2670
Evlerde Yapilan Hizmet isleri 0
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi 0
Toplam 6826

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimima bakildiginda % 55.5 oraninda Hizmetler sektdriiniin ilk
sirada oldugu, % 35.3 orani ile sanayi sektoriiniin ikinci sirada oldugu goriilmektedir.



Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ Toplam
Acilan isyeri Sayisi 38 8 46
Kapanan Isyeri Sayis1 8 0 8

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) 2013 yilinda ilimizde a¢ilan ve Kurumumuza kayitli olan 46 is yeri, kapanan ise 8 is yeri bulunmaktadir A¢ilan
igyerleri sayilar1 artarak devam etmektedir. Bu durum ilimiz agisindan olduk¢a olumlu bir gelismedir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 3401 1520 2176 2801 1948 1772 1793 1813 2455 | 1582 | 1377 1394 24.868
Kurum Tarafindan Ise 564 305 359 | 418 560 457 461 206 500 | 333 | 341 458 5048
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 16.58 | 2007 | 165 | 14.92 | 2875 | 2579 25.71 11.36 | 24.03 | 21.05 | 24.76 | 32.86 20.3

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan ise yerlestirme oranlar aylar itibari ile farklilik gdstermektedir. Kurumumuzun
ise yerlestirme sayisi gegen yila gore artmis boylelikle 11 Midirliigiimiiziin is giicli piyasasina olan etkinligi artarak devam etmektedir.
Is ve Meslek Danismanlarinin birebir ¢alismalarmin bu artista rolleri biiyiiktiir. ISKUR’ un isgiicii piyasasinda daha etkin olarak yer

almasi i¢in, i ve meslek danigmanligl, isgilicli egitimi, i arama becerileri ve isbasi egitimleri gibi programlar daha da artirilmalidir.
Isgiicii istemlerinin de igyeri ziyaretlerini artirmak suretiyle Il Midiirligiine yonlendirilmelidir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Ikogretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1| Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit Mezuniyet Kayit
Yili c Yil c = Yih c Yili c c =
o X o X o) X o X [ X o X fem) X
AEIR AEIEIEEE $1E| AEIHIEHE IR EIERE
2012-2013 | 4794 | 5231 | 10025 22%111 4496 | 5043 | 9539 | 298 | 188 | 486 | 2012-2013 | 3110 | 3096 | 6206 22%111 1398 | 1623 | 3021 | 1712 | 1473 | 3185 | 2010 | 1661 | 3671
2011-2012 | 5113 | 5398 | 10511 22%1123 4582 5031|9613 | 531|367 | 898 | 2013-2014 | 2951 | 3107 | 6058 22%1123 1589 | 1883 | 3472 | 1362 | 1224 | 2586 | 1893 | 1591 | 3484

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

(Tablo Yorumu:) il Milli Egitim Miidiirliigiimiizden aldigimiz veriler incelendiginde ilkdgretim mezun ve ortadgretim yeni kayit sayist
gecen yila oranla azalmis ancak ortadgretim mezun sayisi artmistir. Ayni zamanda Universite ve yiiksekokula kayit olan sayis1 da
azalmistir. Bu da ilimiz egitim seviyesinde gegen yila oranla diisiis gozlendigi gorilmiistiir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci sayisi

Boliimler
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Yih

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-Egitim Fakiiltesi 119 143 184 199 193 289 184 376
2-Fen Edebiyat Fak. 163 168 164 243 192 297 211 298
3-ikdisadi ve idari Bil. Fak. 181 177 174 296 192 314 416 521
4-ilahiyat Fak. 0 0 0 0 0 0 106 181
5-Miih. Ve Doga Bil. Fak. 11 14 26 19 19 8 122 210
6-Tip Fak. 17 13 14 20 15 18 43 52
7-Dis Hekimligi Fak. 0 0 0 0 0 0 14 29
8-Ziraat Fak. 111 58 104 92 112 85 106 49
9-Meslek Yiiksek Okulu 1594 1141 1775 1232 1833 1211 2607 1370

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

(Tablo Yorumu:) ilimizde bulunan Gaziosmanpasa Universitesinin son 4 yillik égrenci sayis1 verileri incelendiginde her yil grenci
sayisinin siirekli arttig1r gézlenmistir. Sayinin artmasindaki etken her yil farkl fakiilte ve boliimlerin agilmasidir. Ogrenci sayisinin
stirekli artmasi ilimiz ekonomisine katki saglamakta ve egitim diizeyinin yilikselmesine yardimeci olmaktadir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararin
Gerekcesi
@)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkis1

2013/1-1

Toplant1 giindemi geregi; 2012 yilinda baglatilan Kurs, Umem Beceri On, TYCP.
Isbas1 egitimi(staj) egitimlerinin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin, Ekim-Kasim-
Aralik 2012 aylarinda yapilan denetimlerle ilgili, Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
iyelerine, denetim raporlart sunulmugtur. Kurslarin ve diger egitim Programlarinin

denetiminin, kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine,

Gergeklesti

2013/1-2

Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiimiiziin 2013 yili Egitim plam, 11 istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu iiyelerinin gériis ve onayina sunulmus olup, Egitim planinin yerinde ve
uygun olduguna, istihdam taahhiidii alinamadigi durumlarda ise Egitim planinda bulunan
“Mesleklerde” Kurslarin Halk Egitim Midiirliigii ve Mesleki Egitim Merkezleri tarafindan
acilmasina,

Gergeklesti

2013/1-3

2013 yili Yiiriitme Kuruluna iiye verecek Kurumlar belirlenerek; iskur ve Milli Egitim
Midiirligii ile birlikte, daha dnce Kurul iiyesi olan Tokat Belediye Bagkanligi, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Midiirligii ile Sanayi ve Ticaret Odasi Baskanligi’nin aynen devam etmesine;
ayrica 11 Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi Baskanligi adina Tokat Bakkallar ve
Manifaturacilar Odas1 Baskani Thsan Tung’un fahri olarak (iicretsiz), Yiiriitme Kurulu
Toplantilarina katilmasina,

Gergeklesti

2013/ 1-4

Cami ve Kuran Kurslar1 igin yapilan c¢evre temizligi, alt yap1 yenilenmesi, bakim,
onarim ve temizlik hizmetlerinin Toplum Yararina Calisma Programi kapsamina alinmasina,

Gerceklesti

2013/ 1-5

Tokat Mesleki Egitim Merkezi Miidiirligiinde kalfalik sinavlarina katilan Yusuf]
ULUHAN’ m Subat 2013 donemi Ustalik sinavlarina girecekken ikametgah degisikligi
sebebiyle ustalik sinavlarina Antalya-Manavgat Mesleki Egitim Merkezine sinav naklinin
yapilmasina,

Gergeklesti

2013/ 1-6

Yesilyurt flgesine Saglik Meslek Lisesi agilarak; biinyesinde Hemsirelik alani, Anestezi
Teknisyenligi ve Acil Tip Teknisyenligi dallarinin agilmasina,

Gergeklesti
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Turhal Teknik ve Endistri Meslek Lisesinde; Anadolu Teknik ve Endiistri Meslek
Lisesi agilmasi ve biinyesinde Bilisim Teknolojileri alaninda “Veri Tabanm1 Programciligy,

2013/1-7 Makine Teknolojileri alaminda “Bilgisayarli Makine Imalati (CNC), Motor Teknolojileri Gergeklesti
alaninda da “Otomotiv Elektro Mekanik™ dallarinin a¢ilmasina,
Tokat Cumhuriyet Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinde, Anadolu Teknik ve Endiistri .
2013/1-8 . . . . e Gergeklesmedi
Meslek Lisesi agilarak; biinyesinde Adalet alaninda “Zabit Katipligi” dalinin agilmasina,
2013/1-9 To!(valt Anadolu Ticaret Meslek Lisesi Midiirliigiinde, Biiro Yonetimi alaninda “Hukuk Gergeklesti
Sekreterligi” dalinin agilmasina,
Tokat Kiz Meslek Lisesi Midiirliigiinde, Aile ve Tiiketici Bilimleri alaninda “Sosyal
2013/1-10 Hizmetler” dali ile Hasta ve Yasli Bakim Hizmetleri alaninda “Yasli Bakimi” dalinin| Gergeklesti
acilmasina,
Zile Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Miidiirliigiinde, Makine Teknolojileri alaninda
2013/1-11 “Bilgisayarli Makine imalat1,” Elektrik“ Elektronik Teknolojis.i alaninda “Endiis'triyel Bakim Geroeklesti
Onarim” ve Motorlu Araglar Teknolojisi alaninda “Otomotiv Elektro-Mekanik” dallarinin
acilmasina,
Turhal Kiz Teknik ve Meslek Lisesinde;
a) Guizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri alaninda, Sa¢ Bakimi1 ve Makyaj dalinin agilmasina,
b) El Sanatlar1 Teknolojileri alaninda, Dekoratif Ev Tekstili dalinin agilmasina, a ve b maddeleri
c) Anadolu Kiz Meslek Lisesinde, Giyim Uretim Teknolojileri alaninin kapatilmasina, Gergeklesmedi
2013/1-12 d) Kiz Teknik ve Meslek Lisesinde, Giyim Uretim Teknolojileri alaninda, Deri Giyim dalmin
kapatilmasina,
e) Sanat Tasarim alaninda, Plastik Sanatlar dalinin kapatilmasina, ¢, defg
f) El Sanatlar1 Teknolojileri alaninda, Sanayi Nakis1 ve El Dokuma dalinin kapatilmasina, maddeleri
g) Kiz Teknik ve Meslek Lisesi biinyesinde Pratik Kiz Sanat Okulunun kapatilmasina, Gergeklesti
2013/1-13 Tl}rhal Ticaret Meslek Lisesinde, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik alaninda, Y onetici Gerceklesti
Sekreterlik dalinin agilmasina,
Zile Anadolu Ticaret Meslek Lisesi Miidiirliigiinde;
a)Biiro Yonetimi alaninda, Hukuk Sekreterligi ile Ticaret Sekreterligi dalinin a¢ilmasina,
b)Pazarlama ve Perakende alaninda, Satig Elemanlig1, Sigortacilik, Emlak Komisyonculugu
2013/1-14 dalinin a¢ilmasina, Gergeklesti
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2013/ 2-1

2013 yili Eylem Plani kapsanunda Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigiimiizce okullarda
yapilan Meslek Danismanligi faaliyetlerinin, Kurum faaliyetlerinin tanitilmasi ve isgiicl
piyasasi, is arama becerileri hakkinda bilgilendirme yapilmasi amact ile agilan stantlarin,
[sgiicii Egitim ¢aligmalarinin ve Is ve Meslek Danigmanlig1 kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin
olumlu sonuglar verdigi ve bu ¢aligsmalara devam edilmesine,

Gergeklesti

2013/2-2

Toplant1 giindemi geregi; 2013 yilinda baslatilan ve devam eden Kurs, TYCP, Isbasi
egitimi(staj) ve UMEM kapsamindaki egitimlerinin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu
Uyelerinin Ocak-Subat-Mart 2013 aylarinda yapilan denetimlerle ilgili, il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu iiyelerine, denetim raporlari1 sunulmustur. Kurslarin ve diger egitimlerin
denetiminin, kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine,

Gergeklesti

2013/ 2-3

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan “Engelli Istihdaminin Arttirilmast”
na yonelik Valiliklere gonderilen 2013/5 Nolu Genelge geregi engelli istihdaminin arttirtlmasi
icin; Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiimiizce; engelli acig1 bulunan isyerlerinin daha siki
takip edilerek; engelli vatandaslarin bu is yerlerine yonlendirilmesi ve engelli agiklarimin
kapatilarak; engelli vatandaglarimizin istihdaminin saglanmasina,

Gergeklesti

2013/ 2-4

II Milli Egitim Miidiirliigiine bagh “Is Egitim Merkezi” ve “Egitim Uygulama Is
Okulundan” mezun olan engelli 6grencilerin Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan Calisma ve Is
Kurumu’na yonlendirilmesi; Calisma ve Is Kurumu tarafindan is arama kaydimin yapilmasi ve
engelli acig1 olan is yerlerine yonlendirilmesine; ayrica Is ve Meslek Damigmanlarimiz
tarafindan s Egitim Merkezi ve Egitim Uygulama Is Okullarma ziyaret diizenlenip, is arama
becerileri hakkinda seminer verilmesine,

I1 Milli Egitim Miidiirliigii ve Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiimiiz isbirligi ile
engelli vatandaslarin vasifli hale getirilip; istihdaminin kolaylastirilmasi amaci ile ortak
calisma yapilarak engellilere yonelik mesleki egitim projelerinin hazirlanmasina,

Gergeklesti

2013/ 2-5

Tokat Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinde, Anadolu Teknik Lisesi kapsaminda
Motorlu Araglar Teknolojisi Alaninda “Otomotiv Elektro Mekanik™ dalinin agilmasina,

Gergeklesti

2013/2-6

Resadiye Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi biinyesinde yiiriitiilen Mesleki Egitim
Merkezinin; 2012-2013 Egitim Ogretim Y11 Subat Déneminde kayit olan dgrenci sayist 2 (iki)
adet oldugu (25.03.2013 tarihli yazis1) bildirilmistir. Mesleki ve Teknik Egitim
Yonetmeliginin 162. maddesi geregince; il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda gériisiilerek
planlama yapilmasina,

Ogrencilerin nakli igin
gerekli yazigmalar
yapildi. Niksar Mesleki
Egitim Merkezinin
uzak oldugu
gerekeesiyle
6grencilerin kaydini
sildirdigi belirlenmistir.
Ogrenci sayilari
konusunda siireg takip

ediliyor.
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2013/ 3-1

Toplant1 giindemi geregi; 2013 yilinda baslatilan ve devam eden Kurs, isbasi
egitimi(staj) ve UMEM kapsamindaki egitimlerinin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu
Uyelerinin Nisan-Mayis-Haziran 2013 aylarinda yapilan denetimlerle ilgili, il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlart sunulmugtur. Kurslarin ve diger egitimlerin
denetiminin, kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine;

Gergeklesti

2013/3-2

Istihdam Hizmetleri Dairesi Baskanlig1 tarafindan Tokat Calisma ve Is Kurumu il
Midiirligiimiize 11.07.2013 tarih ve 23272 say1 ile gonderilen “Yogun gd¢ veren illerde
gociin engellenmesi amaciyla Kurumumuz faaliyetleri gergevesinde yapilabileceklerin il
istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda giindem maddesi yapilmasi ve almacak kararlarin
uygulanmas1” konulu yazisi1 Kurula sunulmustur. Kurulda yapilan goriismeler sonucu,
Tokat’in verimli arazilerinin oldugu ve miras yoluyla boliinen arazilerin toplulastirilmasi,
tarima dayali fabrika sayisinin artirilmasi igin ¢alismalar yapilmasi gerektigi, kamu
yatirimlariin artirilmast, 6zel sektdre yonelik tesviklerin devam etmesi gerektigine,

Kismen
gerceklesti

2013/ 3-3

Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigiimiizce yapilan ve uygun bulunan isgiicii yetistirme
faaliyetlerine devam edilmesine,

Gergeklesti

2013/ 3-4

Erbaa Gokal Giildere Cok Programli Lisesi Miidiirliigiine
Bilisim Teknolojileri alaninda “Web Tasarim” dali ile Cocuk Geligimi
alaninda “Ozel Egitim” dalinin agilmasina,

Gergeklesti

2013/ 3-5

Erbaa Karayaka Cok Programli Lisesi Miidirliginde mevcut bulunan Bilisim|
Teknolojileri alant “Veri Taban1” dalinin kapatilarak yerine, Bilisim Teknolojileri alaninda
“Bilgisayar Teknik Servisi” dalinin agilmasina,

Gergeklesti

2013/3-6

Milli Egitim Bakanlhigi Saglk isleri Dairesi Baskanliginin 20/10/2009 giin ve 02902
sayili yazisi ekindeki Yénergenin 6. maddesinin (1) fikrasinin (a) bendinde “Isletmede beceri
egitim/staj/yaz uygulamas yaptirilacak okullar ile Saglik Isletmelerini belirler. Belirlenen okul
ve saglik isletmeleri ile ilgili onay: Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulundan alir ve
uygulamanin yapilacag ilgili okul ve isletmelere bildirilir” denilmektedir. Bu nedenle Saglik
Isletmelerini Belirleme Komisyonunca belirlenen Ilimiz Anadolu Saghik Meslek Lisesi
ogrencilerinin Merkez il¢e ve ilge hastanelerinde ve aile hekimliklerinde, igletmelerde asagida
belirtilen sayida 6grencinin beceri egitimi ve staj yapabilmelerine,

Tokat Saglik Meslek Lisesi ‘nden beceri egitimi yapacak 6grenci sayist:
Hemgirelik Bolimi  11. Simif =53

12. Simif =49
Anestezi Boliimii 11. Simif =24

12. Suf =25 Toplam =151

Gergeklesti
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Erbaa Saglik Meslek Lisesi ‘nden beceri egitimi yapacak 6grenci sayisi:
Hemgirelik Bolimii 11. Siif =45
12. Sinif =25 Toplam =70

Niksar Saglik Meslek Lisesi ‘nden beceri egitimi yapacak 6grenci sayisi:
Hemsgirelik Bolimii 11. Sinif = 48
12. Siif =45 Toplam =93

Turhal Saglik Meslek Lisesi ‘nden beceri egitimi yapacak 6grenci sayisi:
Hemygirelik Boliimii 11. Simif =51
12. Simif =41 Toplam = 92

Zile Saglik Meslek Lisesi ‘nden beceri egitimi yapacak 6grenci sayisi:
Hemsirelik Bolimii 11. Sinif =45
12. Smif = 46 Toplam =91

2013/4-1
Olaganiistii

Artova Ilgesine "Artova Cok Programl Lisesi" acilarak, Elektrik- Elektronik alaninda
"Elektrik Tesisatlar1 ve Pano Monitorliigii dalinin, Muhasebe Finansman alaninda “Bilgisayarli
Muhasebe” dalinin, Cocuk Gelisimi alaninda " Erken Cocukluk Egitimi" dalinin agilmasina,

Gergeklesmedi

2013/5-1

Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiimiizce issizligin énlenmesine ve istihdamin
artirtlmasina yonelik yapilan ve yapilmasi uygun bulunan; ise yerlestirme islemlerine, is ve
meslek danigmanligi hizmetlerine ve isgiicii yetistirme faaliyetlerine devam edilmesine,

Gergeklesti

2013/ 5-2

Toplant1 giindemi geregi; 2013 yilinda baslatilan ve devam eden Kurs, Isbasi egitimi
(staj) ve UMEM kapsamindaki egitimlerinin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin
Temmuz-Agustos-Eyliil 2013 aylarinda yapilan denetimlerle ilgili, il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu tiyelerine denetim raporlar1 sunulmustur. Kurslarin ve diger egitimlerin
denetiminin, kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine;

Gergeklesti

2013/ 5-3

2013 yilinda i1 Miidiirliigiimiize Toplum Yararina Projeler kapsaminda Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda dokuz (9) ay siire ile istihdam edilmek {izere 1500 kisilik 6denek tahsis
edildigine ve istihdam edilen kisilerin bir kism1 7 Ekim tarihi itibari ile ise baslatildigina, diger
kisilerin devam eden tarihlerde ise baslatilacagina,

Gergeklesti
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[limiz Camlibel Kasabasi’na “ Camlibel Cok Programli Lisesi” agilarak, biinyesinde;
Elektrik- Elektronik alaninda “Elektrik Tesisatlari ve Pano Monitorliigi” dalinin, Cocuk
2013/ 5-4 Geligimi ve Egitimi alaninda “Erken Cocukluk Egitimi” dalimin agilmasina, Gergeklesmedi

Oy birligi ile karar verilmistir.

(1) Meveut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekee Isgiicii Piyasasi Aragtirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler g6z 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.

(Tablo Yorumu:) il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarin da yapilan gériismeler ve alinan kararlarin biiyiik dlgiide gerceklestigi
goriilmektedir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Kasiyer 1 17 10 27 - - -
Hali Dokuyucu (El Tezgah) 1 25 0 25 - - -
Toplam 2 42 10 52 - - -
Tablo 22 b-1: Kurslara iliskin Veriler
ISTIHDAM GARANTILI KURSLAR
Isbirligi Ile Acilan Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Konfeksiyon Iscisi 1 103 29 132 13 1 14
Bilgisayar Bakim Ve Onarimecisi 1 13 13 26 3 2 5
Toplam 2 116 42 158 16 3 19
Tablo 22 b-2: Kurslara iliskin Veriler
ISTIHDAM GARANTILI KURSLAR
Umem-Beceri 10
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Gaz Alt1 Kaynakgisi 2 - 52 52 - - -
M_O(_k:l Makineci (D_okuma Hazir 23 502 249 751 113 53 166
Giyim ve Ev Tekstil)
Hal1 Dokuyucu (El Tezgahi) 3 107 0 107 27 0 27
Ase1 Yamagi 1 9 18 27 0 0 0
Akrilik iplik Uretim Iscisi 1 11 4 15 0 0 0
El Baskisi Yazmaci (Ahgap Baski) 3 18 0 18 18 0 18
Toplam 33 647 323 970 158 53 211

21




Tablo 22 b-3: Kurslara iliskin Veriler

ISTIHDAM GARANTILI KURSLAR

Umem-Staj
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Mobilya Imalat¢isi /Mobilya 8 0 18 18 0 10 10
(Ahsap)
Gaz Alt1 Kaynakgisi 13 0 25 25 - 11 11
Model Makineci (Dokuma Hazir
Giyim ve Ev Tekstili) 8 116 2 188 65 o1 116
Asct Yamagi 3 5 15 20 2 9 11
Toplam 32 121 130 251 67 81 148
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Tablo 22 b-4: Kurslara iliskin Veriler

ISTIHDAM GARANTILI KURSLAR

Staj (isbas1 Egitim Programlar)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Ascl 2 1 2 3 1 1 2

Ase1 Yardimeisi 1 4 3 7 2 2 4
Biiro Memuru (Genel) 5 24 4 28 6 1 7
Eczaci Kalfas1 3 2 2 4 2 1 3
Fizyoterapist Yardimcisi 1 1 - 1 1 - 1
Garson (Servis Elemant) 2 1 4 5 1 - 1
Hamurkar 1 3 - 3 2 - 2
Harita Teknikeri 1 1 - 1 1 - 1
Hasta ve Yagli Bakim Elemant 1 14 3 17 5 2 7
Hasta Ve Yash Refakatcisi 1 1 1 2 1 1 2
Hemygire 2 - 2 2 - 1 1
Konfeksiyon Iscisi 1 5 3 8 5 2 7
Kurye 1 - 1 1 - 1 1

Makineci (Dikis) 9 82 54 136 40 18 58
Muhasebeci 2 1 1 2 1 1 2
On Muhasebeci 2 2 - 2 1 1 2
Pastac1 Yardimcisi 1 - 1 1 - 1 1
Pisirici (Ekmek) 2 1 2 3 - 2 2
Proje Danigmani 1 1 1 2 1 - 1
Resepsiyonist (On Biiro Eleman) 1 - 1 1 - 1 1
Reyon Gorevlisi 3 13 13 26 6 10 16
Satis Danismani 3 2 1 3 1 1 2
Satis Eleman1 (Perakende) 3 9 8 17 2 5 7
T1bbi Goriintiileme Teknikeri 1 - 1 1 - 1 1
Tur Operatorii 1 1 - 1 1 - 1

Toplam 51 169 108 277 80 53 133
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Tablo 22 c: Kurslara iligkin Veriler

Girisimcilik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis | Kadm | Erkek | Toplam | Kadm | Erkek | Toplam
Kendi isini Kurmak Isteyenlere _ - :
Yonelik Girisimeilik Kurslart 8 141 107 248
Toplam 8 141 107 248 - i ]

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Bilgisayar Bakim Onarim 2 37 15 52 - - -
Ayakkabi Imalatgist 1 19 2 21 - - -
Turistik Esya Yapimi 1 15 4 19 - - -
Bilgisayar Sis. Bak. Onarim 1 5 5 10 - - -
Toplam 5 76 26 102 - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sa Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
yis1
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Bilgisayar Destekli Reklam ve 1 i 20 20 i i i
Tasarim Kursu
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 - 20 20 - - -
Bilgisayar Bakim Onarim 1 - 20 20 - - -
Asc1 Yardimcisi 1 - 15 15 - - -
Sihhi Tesisatc1 1 - 21 21 - - -
Bilgisayar Isletmeni 1 - 19 19 - - -
Toplam 6 - 115 115 - - -
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi (Genel) 42 210 1655 1865
Toplam 42 210 1655 1865
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Kasiyer 1 17 10 27 - - -
Hali Dokuyucu ( El Tezgéh) 4 132 - 25 27 - 27
Konfeksiyon Iscisi 2 140 32 140 18 3 21
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 4 50 48 98 3 2 5
Gaz Alt1 Kaynakgisi 15 - 77 77 - 11 11
Model Mz_lklnem (Dokun_la Hazir 31 618 301 939 178 104 282
Giyim ve Ev Tekstil)
Asc1 Yamagi 4 14 33 47 2 9 11
Akrilik Iplik Uretim Isgisi 1 11 4 15 0 0 0
El Baskisi Yazmaci (Ahgap Baski) 3 18 0 18 18 0 18
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Asci 2 1 2 3 1 1 2

Ase1 Yardimcisi 4 18 22 2 2 4

Biiro Memuru (Genel) 5 24 4 28 6 1 7
Eczaci Kalfas1 3 2 2 4 2 1 3
Fizyoterapist Yardimcisi 1 1 - 1 1 - 1
Garson (Servis Elemant) 1 4 5 1 - 1
Hamurkar 3 - 3 2 - 2

Harita Teknikeri 1 1 - 1 1 - 1

Hasta ve Yasli Bakim Elemant 1 14 3 17 5 2 7
Hasta Ve Yash Refakatcisi 1 1 1 2 1 1 2
Hemygire 2 - 2 2 - 1 1

Kurye 1 - 1 1 - 1 1
Makineci (Dikis) 9 82 54 136 40 18 58
Muhasebeci 2 1 1 2 1 1 2

On Muhasebeci 2 2 - 2 1 1 2
Pastac1 Yardimcist 1 - 1 1 - 1 1
Pisirici (Ekmek) 2 1 2 3 - 2 2

Proje Danigmani 1 1 1 2 1 - 1
Resepsiyonist (On Biiro Eleman) 1 - 1 1 - 1 1
Reyon Gorevlisi 3 13 13 26 6 10 16

Satis Danismani 3 2 1 3 1 1 2

Satis Elemani (Perakende) 3 9 8 17 2 5 7
T1bbi Goriintileme Teknikeri 1 - 1 1 - 1 1
Tur Operatorii 1 1 - 1 1 - 1

Kendi isini Kurmak Isteyenlere 8 141 107 248 i i i

Yonelik Girisimcilik Kurslari
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Ayakkab1 Imalatgisi 1 19 2 21 - - }
Turistik Esya Yapimi 1 15 4 19 - - -
Bilgisayar Sis. Bak. Onarim 1 5 5 10 - - -
Bilgisayar Destekli Reklam ve 1 i 20 20 ] ] ]
Tasarim Kursu

Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 - 20 20 - - -
Sihhi Tesisatg1 1 - 21 21 - - -
Bilgisayar Isletmeni 1 - 19 19 - - }

Beden Iscisi (Genel) 42 210 1655 1865

Toplam 173 1554 2498 3913 321 180 501

(Tablo Yorumu:)

2013y1l1 kurslar1 incelendiginde i1 Miidiirliigiimiizce toplam 173 kurs acilmis ve bu kurslarda
3913 kisi yararlanmistir.

Istihdam garantili olarak acilan 118 kursun sonunda ise yerlesenlerin sayis1 ise 511°dir.
Oziirliilere yonelik olarak 5 adet, hiikiimliilere yonelik olarak ise 6 adet kurs agilmistir.

2 adet kursumuz ise genel kapsamli kurs olarak agilmistir. Uzmanlasmis Meslek Edindirme
Merkezleri Projesi (UMEM) kapsaminda acilan 33 adet kurstan 970 kisi faydalanmistir.

Toplum yararma calisma programlar: ile ilgili olarak 42 adet program uygulanmig ve 1865
kisinin ge¢ici olarak istihdami saglanmustir.

Kendi isinin kurmaya yonelik olarak diizenlenen girisimcilik programi ise 8 grup olarak ac¢ilmis
ve 248 kisi programa katilmistir.

Isbas1 egitim programi 51 adet yapilmis ve acilan programlardan 277 kisi faydalanmustir.
Katilimceilardan 133 kisi ise igbas1 egitim gordiigl is yerinde istthdam edilmistir. UMEM isbasi
egitim programu ise 32 adet yapilmis olup katilimcilardan 148 kisi istithdam edilmistir.

I miidiirliigiimiizce alinan isgiicii talepleri arasinda &nceligi tekstil sektdrii olusturmaktadir.

Isgiicii egitimlerinde de oncelik olarak isverenlerin talepleri dogrultusunda tekstil sektoriine
verilmis olup bunun sonucunda ise isverenlerden gelen talepler karsilanmaya ¢alisilmistir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
. I;E;l}j?;n Agilan Katilan Kursiyer 1§e Y.erlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiirii SI;urs Say1s1 Kursiyer Sayist
Sayisi Y TKadm| Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Makineci(Dikis) 412 Umem-Beceri 10 23 502 | 249 | 751 113 | 53 166
Makineci(Dikis) 412 Umem-Staj 8 116 | 72 188 65 51 116
Makineci(Dikis) 412 Isbast Egitim Progranm 9 82 54 136 40 18 58
Overlok Makinesi Operatorii 82 - -
Pazarlamaci 59 - -
Mermer Iscisi 45 - -
Garson( Servis Elemant) 43 Isbas1 Egitim Programi 2 1 4 5 1 - 1
Ortac1 36 - -
imalat(;151/'\1\//|I?)Et)>lill))lfzc1(Ahsap) 31 Umem-Stay 8 0 18 18 0 10 10
Muhasebeci 26 Isbas1 Egitim Programi 2 1 1 2 1 1 2
Otobiis Muavini 24 - -
Unlu Mam'ullgr‘ Paketleme 21 ) i
Iscisi
Utiicii 21 - -
Akaryakit Satig Elemani 18 ) )
(Pompaci)
Satig Danismani 16 Isbas1 Egitim Progranm 6 11 9 20 3 6 9
Reyon Gorevlisi 16 Isbas1 Egitim Programi 3 13 13 26 6 10 16
Mobilya Montaj Iscisi 15 - -
Kaynaker (oksijen ve elektrik) 15 - -
Hamurkar 15 Isbas1 Egitim Programi 1 3 - 3 2 - 2
Kepge Operatorii 14 - -
Beden Iscisi (Insaat) 14 - -
Agir Kamyon Soforii 14 - -
Pisirici (Ekmek) 13 - -
Insaat Elemanlar1 Kalipgist 12 ) )
(Elle)
Asgr* 12 Isbas1 Egitim Progranm 3 5 5 10 3 3 6
Asc1* 12 Umem-Beceri 10 1 9 18 27 - - -
Ascgr* 12 Umem-Staj 3 5 15 20 2 9 11
Plastik Dogramac1/PVC
Dograma-imalat 11 ) i
Fizyoterapist* 11 Isbas1 Egitim Programi 1 1 - 1 1 - 1

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinacaktir.
* [saretli mesleklere yardimci kurslari da dahildir
(Tablo Yorumu:) 2012 yilinda yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonucunda isverenlerden alinan
bilgilere gore, eleman temininde gligliik ¢ekilen ilk 25 meslek ve ilgili mesleklerde agilan mesleki
egitim kurslar1 tablodaki gibidir. Yapilan isgiicii piyasasi arastirmasi sonucunda temininde gii¢liik
cekilen 9 meslek tiiriinde toplam 70 adet kurs ac¢ilmis ve bu kurslardan 1207 kisi faydalanmigtir.
Egitimi tamamlayan kursiyerler arasindan 398 kisi egitim aldiklar1 meslekte istihdam edilmislerdir.
Tabloya gore eleman temininde gii¢liik ¢ekilen ilk 25 meslegin yiizde 36’sinda mesleki egitim kursu
acilarak bu mesleklerde vasifl isgiicii yetistirilmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

100 173

Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasast ihtiyaglart arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

I Tam [0 Cok [10rta [JAz [JHig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
5 76 26 102
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
6 - 115 115
Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
Kag tane TYCP ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
42 210 1655 1865
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

169 108 277

Almnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet I Kismen "l Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

1 Evet I Hay1r

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasas1 analizi yapild1 m1?

I Evet 1 Kismen "l Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet (1 Kismen "l Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektérel diizeyde mi yapildi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
[l Evet I Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alnan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet | Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 mi1?

I Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet I Hayir

Il1de kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet I Hay1r

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami digsinda ¢ocuk c¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
1 Evet I Hayir
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