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EK-4
SIIRT ILI IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

2013 yul1 icerisinde 4 adet olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisi yapilmig
olup, Ilimizin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlart ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve
verimliligi artirmak amacuyla yerel diizeyde politikalar olusturmak ve plan yapmak iizere, ilgili
kurum ve kuruluglarin goriis ve onerileri alinarak karara baglanmistir.
Yiiriitme Kurulu faalivetlerle ilgili olarak Il Istihdam ve Mesleki egitim Kurulunu bilgilendirmis
ve alinan kararlarin onaymi almistir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda alman karar geregi TYP (Toplum Yararina
Programi) projeleri Kamu isbirligi ile yiiriitiilerek projelerden daha fazla kisinin faydalanmasi
saglanmistir. Milli Egitim Miidiirliigiiniin mesleki egitim merkezleri islemleri, okullarda acilacak
béliimlerle ilgili teklifleri goriisiilerek kurul yetkisinde olanlar kabul edilmistir.

Toplum Yararima Program kapsaminda Beden Is¢isi olarak 22 Proje gerceklestirilerek 1968
kiginin istihdami saglanmistir.

11 Miidiirliigiimiiz aktif isgiicii uyum hizmetleri kapsaminda yil iginde acilmasina karar verilmis
olan kurslarin uygulanmasi neticesinde, kayitlarimizda bulunan igsizler arasindan 2355
kisinin kursiyer olarak katilimi saglanmus olup, ilimizdeki vasifsiz isgiiciine nitelik kazandirilarak
istihdam edilebilirliklerinin arttirilmasina katkida bulunulmustur.

2013 Yilinda Il Miidiirliigiimiizce Gergeklesen Faaliyetler ;

o I Miidiirliigiimiize 2013 yilinda, 2.060 kadin, 10.074 erkek olmak iizere toplam 12.134
basvuru yapimistir.

o 2013 yuinda Meslek danigma, bireysel ve grup goriismesi faaliyetlerinden 3444 kisi
faydalanmistir.

e 2013 yilinda Is Arama Becerileri faaliyetleri kapsaminda 122 kisiye seminer verilmistir.

e 2013 yilinda 3322 kisiye Is damismanligi hizmeti verilerek, cesitli mesleklerdeki isgiicii
uyum faaliyetlerinden faydalanmalar: saglanmistir.

o [l Miidiirliigiimiiz aktif isgiicii uyum hizmetleri kapsaminda yil icinde toplam 163 kurs
faaliyete ge¢cmistir. Faaliyetten 2355kisi faydalanmistir.

o Kamudan 324, dzel sektorden 1494 olmak iizere toplam 1818 acik is alimmuistir.

o 144 kadin, 957 erkek olmak iizere toplam 1101 kisi ise yerlestirilmistir (TYP harig)

o Ise yerlestirilenlerin % 13ii kadin, % 87°si erkektir.

o 97 oziirlii ve 1 Eski Hiikiimlii ise yerlestirilmistir.

o 2013 yilinda issizlik 6denegi icin 1128 kisi basvuruda bulunmug olup, 530 kisiye sartlari

uygun olmadigindan red karart verilmis, 598 kisi ise issizlik odenegi almaya hak
kazanmigtir. 2013 yilinda 1.517,896 ~  issizlik sigortas: odenegi 6demesi yapilmistir.

Siirt Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olarak, hizmet sunulan kesimlerin talep ve beklentileri
dogrultusunda, yonetim ve tiim ¢alisanlar olarak hizmet kalitesi ve hedef kitlelerin beklentilerini
benimseyerek, istihdam odakli hizmetler sunulacaktir. Hizmet sunma bilinci tiim ¢alisanlarimizca
benimsenerek birim performanst her gecen yil daha da artmaya devam edecektir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagihm
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Niifus
artis hizi
(%0)
Kadin |[Erkek |Toplam [Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek |Toplam Kadin |[Erkek [Toplam
il Toplami
152,351 |161,802 |314,153 |58,930 [61,913 (120,843 [85,662 |94,312|179,974(7,759 |5,577  |13,336
00 Merkez |71,32 [76,003 (147,323 |26.035 [27.308|53.343 |42.012|46.414(88.426 (3.273 [2.281  [5.554
01 [Tillo 1,934 2,256 |2,256  |688 671 |1359 1091 |1461 (2552 (155 (124 279
02 Baykan |[13,622 |14,187 (27,809 [5,354 [5,539 (10,893 |7.479 |8.046 (15.525 (789  |602 1.391
03 Eruh 9,217 10,645 |19,862 [3.577 |3.763 |7.340 4.889 [6.354 |9.705 (751 (528 1279
04 Kurtalan {28,318 |29,101 |57,419 |10.860 |11.385|22.245 |(16.030|16.663(32.693 |1428 |1053 2481
05 Pervari |16,226 (17,279 |33,505 (7.329 |7.807 (15.136 [8.171 [8.968 |17.139 (726  |504 1230
06 Sirvan  |11,714 (12,331 |24,045 |[5.087 |5.440 |10.527 |5.990 |6.406 |11.337 (637  |485 1122

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden

ulagilmustir.

(Tablo Yorumu:)
Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) sonuglarina gore diizenlenmistir.
Ililce, belediye, kéy ve mahallelere gére niifuslar belirlenirken niifus ve vatandashk genel
miidiirliigii tarafindan ilgili mevzuat ve idari kayitlar uyarimca ulusal adres veri tabam yerlesim
verlerine yonelik olarak yapilan idari baghhk, tiizel kisilik ve isim degisiklikleri dikkate alinmigtir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi (2011-2012)

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ada
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
SIIRT 58 659 | 62212 120 871 93692 | 99590 193282 | 152351 | 161802 | 314153

TUIK Hanehalki Anketine gore:
Niifusun Kir-Kent Dagilimi tablosu incelendiginde;
1lin toplam niifusunun 64 tinin kentlerde yasadigi, % 36 gibi farkii bir oranin ise kirsal kesimde

ver aldigi

goriilmektedir.
Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hiza
8.823 14.628 -5.805 -18,50

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap: meniisiinden

ulasilmstir.

Tiiik verilerinden elde edilen 2013 yili gé¢ rakamlarint gésteren tabloya bakildiginda Siirt ilinin
% 66 lik farkli bir oranla daha ¢ok gé¢ veren bir il oldugu goriilmektedir. Ozellikle istihdam ve
issizlik sorunu bu go¢te onemli yer tutmaktadir. Bu tabloda ilimizde ozellikle istihdam sorununu
¢ozmeye doniik tedbir almamizi gerektirmektedir




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor

Tas ve Toprak X

Elektrik X

Konfeksiyon X

Gida X

Petrol ve Kimya X

Insaat Malzemeleri X
Makine Imalat X

Tarim X

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigiinden alinmustir.

(Tablo Yorumu:) Siirt ilinin Ticaretini; fistik, bal, battaniye gibi iiriinler ile her cins hayvan alim
ve satimi teskil eder. Siirt’in ekonomisi hayvancilik, ve tarima dayamir. Ilimiz, genel olarak
verimli topraklara sahiptir. Ancak uzun yillar tek ¢esit bitki yetistirilmesi, giibre kullanmama gibi
etkiler yiiziinden, islenen topraklarimizin biiyiik kismi eski veriminden uzaklasmistir. Son yillarda
teknik tarim faktorleri ve kimyasal giibre kullanma bilinci ciftcilere ulastirildigindan, hizla
olumsuz etkiler azalmaya baslamistir. Yeralti kaynaklart agisindan zengin bir il olarak ifade
edilmeyen Siirt ilindeki 6nemli sayilabilecek maden rezervleri, Sirvan Maden ilcesindeki Bakir ve
Kurtalan ilcemize bagli Garzan bélgesindeki petrol yataklaridir. Ilimizde Rekabet giicii yiiksek

olan sektorler Insaat malzemeleri ve Makine Imalati olarak gériilmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor

Belge Sayisi

Yatirnm Tutar

Ongoriilen
Istihdanm

Gerceklesen
Istihdam

01 — Tarim

02 - Madencilik

03 — Imalat

04 — Enerji

05 — Hizmetler

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle Il Yatirim Tesvikleri ile ilgili tabloya ait veriler, Hazine

Miistesarliginin web sitesindeki link ¢alismadigindan bilgiler elde edilememistir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

- Isgiiciine Issizlik istihdam
1 260 Katilim Oram Oram Oram
SIIRT 33,3 12,7 29,1

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,ssizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden

ulasilmsgtir.




Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 1508 9983 11491
Issiz 2060 10074 12134
Diger
ACIK iS 1818
Kamu 324
Ozel 1494
iSE YERLESTIRME 144 957 1101
Kamu 53 253 306
Ozel 91 704 795
Normal 141 862 1003
Oziirlii 3 94 97
Eski Hiikiimlii 0 1 1
KAYITLI iSGUCU 3263 17611 20874
KAYITLI iSSiZ 2060 10074 12134
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

. 1l Miidiirliigiimiize 2013 yilinda, 1508 kadin, 9983 erkek olmak iizere toplam 11491
basvuru yapumistir. Aliman agik islere bakildiginda, Kamudan 324, ézel sektorden 1494 olmak
tizere toplam 1818 acik is alimmistir. Alinan ag¢ik isler neticesinde 144 kadn, 957 erkek olmak
tizere toplam 1101 kisi ise yerlestirilmistir. Buna gére ise yerlestirilenlerin % 13’ii kadin, % 87 Si
erkektir.

Kisisel durumlara bakildiginda; 97 éziirlii, 1 Eski Hiikiimlii’ niin ise yerlestirildigi goriilmektedir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 20-24 Yas 30-34 Yas 35-39 Ya 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam 25-29 Yas Grubu § 65+

P Grubu Grubu $ Grubu Grubu Grubu Grubu
= e e e e e e e = =
s | ¢ s |E|ld| 88| |=2| E| 3| = |E|lS|l=|E|l S| | E| S| 88 |E|S|8|E|S| s
Q = = S || = S | = = & = = SR S | g = = 3 = = S | = S | g = 2
| = V3 T N IV TR N Y L = M| W| S | M| W | o M w S | M| W| o || =
2060 | 10074 | 12134 | 273 | 860 | 1133 | 616 | 2334 | 2950 | 391 | 2066 | 2457 | 295 | 1559 | 1854 | 199 | 999 |1198| 111 | 850 | 961 | 163 | 1329|1492 | 12 | 77 | 89

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

(Tablo Yorumu:) Genel olarak; Issiz sayisinn en yiiksek oldugu yas araligi: Erkeklerde ve kadinlarda 20-24, yas grubu oldugu

goriilmektedir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Okur Yazar N rta6gretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | ilkégretim (I E On lisans Lisans " Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
55| 5|g2/855|8s|s8lsl2/8|sls8|z]2]2]a|z5]z]z]¢
= = S | g|Z2|gls|=lel g = S | 5| = S | s|=|g| 8| = S | s|=|g|l8|=|2
M L SN |W| | |W| 2| M| W S| W | 2 M w2 M| W oM | W2 M w2
2060 | 10074 | 12134 | 223 | 415 | 638 | 170 | 603 | 773 | 855 | 6269 | 7124 | 486 | 2072 | 2558 | 231 | 469 | 700 | 92 240 332 3 6 9 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

(Tablo Yorumu:) Tabloya gére kayitl issiz sayisiin % 5°i okur yazar olmayan, % 6 ’s: okur yazar , %58°I Ik égretim, % 21°1 orta
ogretim (Lise Dengi) , % 9 'u da yiiksek ogretim ve iistii diizeyinde bir egitime sahip oldugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Meslek Gruplarina gére Dagihm

Meslek Gruplari Kayitl Issizler

Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 0 0 0
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE QALISAN 332 694 1026
ELEMANLAR
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 217 536 753
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE QALISANLAR 1037 6732 7769
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK.AVCILIK, ORMANCILIK |4 100 104
VE SU URUNLERI QALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 179 289 468
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE QALISANLAR 123 555 678
SILAHLI KUVVETLERDE QALISANLAR 0 2 2
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 81 420 501
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILARI 73 706 779
YONETICILER 14 40 54
Toplam 2.060 10.074 12.134

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

(Tablo Yorumu:)

Kayith issizlerin en yogun oldugu meslek dagiliminin Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde ¢aligan
elemanlar oldugu goriilmektedir. Nitelik Gerektirmeyen islerde c¢alisanlarin  toplam issiz
sayisimin % 64’iinii olusturdugu goriilmektedir. Bu oran icinde erkeklerin orant kadinlarin
orammin 6 katidir. Bu grupta oramin yiiksek olmasi, issiz insanlarimizin ozellikle meslek yoksunu
kisiler oldugu goriilmektedir



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina
Gore Sayisi

Egitim Durumu

Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Lise dengi | Yiiksek Okul

Okur Yazar |Lise Alt1 Okul| Genel Lise Meslek Okulu | veya Fakiilte Toplam

Olmayan Mezunu Mezunu Mezunu Mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgilik
5 1 1 7
Madencilik ve tas ocakg¢iligi
4 26 1 27

Gida urunleri, icecekler ve tiitiin driinleri
imalati 30 17 5 52

Tekstil Uirlinleri, giyim esyalari, deri ve
lilgili Girlinlerin imalati

Agac ve kagit uriinleri imalati ve kayith
medyanin basilmasi ve ¢ogaltiimasi

Kauguk ve plastik uriinlerin imalati ve
diger metalik olmayan mineral uriinlerin
imalat

/Ana metal sanayi ve makine ve techizat
harig, fabrikasyon metal uriinleri imalati

Ulasim araglarinin imalati

Diger imalatlar ve Makine ve donanimlarin
kurulumu ve onari

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tretimi
ve dagitimi 13 1 14

ingaat 9 172 13 194

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi

2 27 1 30
Ulastirma ve depolama
2 43 1 46
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri
18 1 19

Programcilik, televizyon programlari
yapimciligi ve yayincilik faaliyetleri 9 1 10

IT ve diger bilgi hizmet faaliyetleri

Finans ve sigorta faaliyetleri

3 2 5
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, idare 1 5
merkezi faaliyetleri; idari danismanlik
faaliyetleri, Mimarlik 6
Diger profesyonel, bilimsel ve teknik
faaliyetler
idari ve destek hizmet faaliyetleri
8 67 4 79
Egitim
13 16 29
insan saghigi hizmetleri
6 12 6 24
Yatili bakim faaliyetleri ve sosyal
hizmetler 1 1
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor
Diger hizmet faaliyetleri
1 38 15 1 55

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

(Tablo Yorumu:) ilimizde issizlik sigortasindan faydalananlarin iktisadi faaliyet kollari ve egitim
durumuna gore dagilimi incelendiginde;

2013 yil1 itibariyle toplam 598 kisinin issizlik sigortasina hak kazandigi goriilmektedir. Issizlik
sigortasindan en fazla faydalananlarin egitim durumlart Okur yazar olmayanlardur. Iktisadi faaliyet
kollarina gére en fazla Insaat sektoriinde isten ¢ikarmanin oldugu ve Issizlik sigortasindan
faydalandiklar: goriilmektedir.



Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
3735 4024 4375
Genel
Toplam 3735 4024 4375

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi” ile ilgili sistemden kaynaklanan bir
sorun nedeniyle kadin-erkek veriler elde edilememistir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Meslekler Acik Isler Ise Yerlestirme

Kamu Ozel Kamu Ozel

Erkek | Kadin | Erkek | Kadin

BILINMEYEN 0 0 0 0
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE QALISAN |15 2% 41 14
ELEMANLAR
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 11 278 B 3 73 17
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE QALISANLAR [224 519 185 38 245 14
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK.AVCILIK, 0 0 0 0 0 0
ORMANCILIK VE SU URUNLERI QALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 43 2 19 6
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE QALISANLAR |3 142 1 100 13
SILAHLI KUVVETLERDE QALISANLAR 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI |47 95 44 2 39 14
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 15 313 9 0 184 11
MONTAICILARI
YONETICILER 0 3 0 0 3 2
TOPLAM 324 1494 253 53 704 91

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

(Tablo Yorumu:) Kamu ve ézel sektorden alinan acik isler ve ise yerlestirme tablosuna gore;
kamudan 324 dzel sektorden 1494 olmak iizere toplam 1818 agik is alinmigtir. Bunlardan kamuya
53 kadin ve 253 erkek toplam 306 kisi, 6zel sektore de 91 kadin ve 704 erkek toplam 795 kisi
olmak iizere genel toplamda 1101 kisi ise yerlestirilmistir. Alinan acik islere, ise yerlestirme
oramt % 61’ dir. Kamu ve ozel sektorde acik isler ve ise yerlestirme agisindan nitelik
gerektirmeyen alanlarda oramn yiiksek oldugu goriilmektedir. Diger nitelik gerektiren alanlara
bakildig1 zaman nitelik gerektiren alanlarda istihdamin fazla oldugu gériilmektedir. Ozellikle
teknik personel konularinda ise yerlestirme artmaktadr




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
o | x = |l x| E| g| x IS o | x IS o | x S o | x| E g|lx | E|l g|lx| E| g| x| E
A E I R R R R R R R R
o[ W S| W2 |W | 2w O W2 W2 w2 W2 W °
144 | 957 |1101| 7 55 | 62 | 49 | 216 | 265 | 42 | 221 [ 263 | 16 [ 172 | 188 | 12 | 95 | 107 | 11 | 91 |102| 7 |103[110| O 4 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore dagilimi tablosu incelendiginde; en fazla ise

yerlestirmenin cinsiyet olarak erkeklerde ve sirasiyla 20-24, 25-29, 30-34,45-64,35-39, yas gruplart arasinda oldugu goriilmektedir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar el L Ortadgretim - : Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim aogretir On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
g | x E |l g|lx| E|le|lx|E| g| x E|lg|lx| E|le|lx|E|lg|lx|E|=e|lx|E| ag|x]| &
€| ¢ E|ls5g|E8|s5 8|58 (5|8 8|5 (D) 5| Iis|T |85 (3|
Molw 2 M w2 M| W2 M| W2 M| 2w 2w O w2 W ©
144 | 957 |1101| 0 | 3 | 3 |10 | 71 |81 | 64 | 579 | 643 | 31 |188[219| 26 |88 [114| 12 |28 |40 | 1 |0 | 1 [0 ][O0 O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

(Tablo Yorumu:) [l Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumlarina gore dagilimi incelendiginde; en fazla ise

verlestirmenin ilkégretim ve ortaogretim mezunlarinda oldugu gériilmektedir. Bu diizeyden itibaren egitim seviyesi yiikseldikce, ise
yerlestirmenin azaldigi goriilmekle birlikte, Y aptigimiz biitiin ¢alismalarimizda ve kurum kayitlarimizda da egitim diizeyi yiikseldikce
veya nitelikli meslek gruplarinda yer alanlarin istihdam oranlar1 daha yiiksektir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilin “2013”

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Bilgi ve iletisim 55
Diger hizmet faaliyetleri 100
Egitim 72
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 15
Finans ve sigorta faaliyetleri 10
Gayrimenkul faaliyetleri 0
idari ve destek hizmet faaliyetleri 122
imalat 142
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 13
insaat 390
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal guvenlik 0
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 28
Kultar, sanat edlence, dinlence ve spor 0
Madencilik ve tag ocakgilgi 56
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 10
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 13
Tarim, ormancilik ve balikcilik 0
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 27
Ulastirma ve depolama 48
Genel Toplam 144 957 1101

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir..-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Agik Isler (Ekonomik

Faaliyetlere Gore)

(Tablo Yorumu:) En fazla ise yerlestirmenin Insaat sektorlerinde oldugu, bunu Imalat ve Idari
destek hizmet faaliyetleri takip ettigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 26 6
Kapanan isyeri Sayist 0 0
Toplam 26 6

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
(Tablo Yorumu:) Ozel sektérde agilan isyerlerin 10-49 grubunda daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bu konuda ozellikle bolgemizin yatirimlara uygun oldugu ve daha
gelistirebilecegi goriilmektedir.




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliill | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
N 0050 368 1198  |1434  [1237  |1282 088 1493 1201 842 [7186  |674 14083
(Ozel Sektor)

Kurunilarafindsnlsels , 43 35 77 107 [132 106 66 92 27 63 33 858
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 3,7 495 92 537 865 [103 10,73 4,42 766 [321 802 |49 6,09

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Say1s1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilmstir.
(Tablo Yorumu:) 1l Miidiirliigiimiiziin ilde ise yerlesenler iizerindeki etki orani tablosuna gore; 2013 yili 6zel sektor ise yerlestirme

sayisimin 14.083, kurum tarafindan ozel sektor ise yerlestirme sayisinin ise 858 oldugu gériilmektedir. Ocak-Aralik/2013 donemi etki
oranit % 6,09 dur..

3. EGITiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

flké3retim Ortaééretim Ortaésretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
g g g Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
i Toplami
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayist Ye;‘; If:ly‘t Fark (0.6) -
Mezuniyet = Kayit = = Mezuniyet = Kayit ¥ = = =
=) X = X =) 4 (=} Y4 (=} Y4 = 4 = 4
b - R - A S - - B A - R A A R A
N L = N L 2 Mol w | 2 N L 2 N L S| MW | 2| W8
2011-2012 | 3.242 | 3.488 | 6730 | 2012-2013 | 1.826 | 2.621 | 4.447 | 1.416 | 867 | 2.283 | 2011-2012 869 | 1.670 | 2.539 2012 OSYM tarafindan yaymlanmamstir.
2012-2013 | 2.964 | 3.430 | 6.394 | 2013-2014 | 2.204 {2.915|5.119| 760 | 515 | 1275 | 2012-2013 | 1.109|1.504 | 2.613| 2013 OSYM tarafindan yaymlanmamstir.

Fark (i.6)= ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler 1l Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulmustur.
(Tablo Yorumu:) . Ilimiz Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan verilere gore; 2011-2012 egitim ogretim yilinda ilkégretimden mezun

olan 6grenci sayist 6730 kisidir. Orta ogretime 2012/2013 egitim ogretim yilinda 4447 kisi yeni kayit yaptirmistir. Bu verilerden yola
¢tkarak, Siirt ilinde ilkogretimden mezun olan 2283 ogrencinin orgiin dgretime devam etmedigi, acik 6gretim kapsamina gectigi ya da

g6¢ yoluyla ilden ayrildigi diisiiniilebilir. Bu Saymin %65 ’ini kadinlar olusturmaktadir. 2013-2014 egitim ogretim yilinda
Ortadgretime kayit yapan ogrenci sayist 5.119 kisidir




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi ‘ig:_ieﬁziy;;;ﬁ:l
Bolimler 20102011 20112012 20122013 2013-2014
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
EGITIM FAKULTESI 144 77 262 156 244 173 188 207
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 10 13 32 38 35 47
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI 12 7 58 37
ILAHIYAT FAKULTESI 91 109
ZIRAAT FAKULTESI 18 7
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAK. 97 86
SAGLIK YUKSEKOKULU 48 29 132 70 56 45 111 72
SIIRT MESLEK YUKSEKOKULU 271 264 364 277 350 281 353 296
SAGLIK HIZMETLERI MYO 29 46 23 47 21 49 104 108
ERUH MESLEK YUKSEKOKULU 30 18 31 10 26 10 18 30
KURTALAN MESLEK YUKSEKOKULU 11 4 32 21 45 25 74 28
TOPLAM 533 438 854 594 786 628 1147 1027
GENEL TOPLAM 971 1148 1414 2174

NOT:Veriler ilde bulunan Universitelerden elde edilmistir.

(Tablo Yorumu:) Siirt Universitesi’ nden alinan verilere gére;

2012-2013 doneminde kayit yaptiran ogrenci sayilarina bakildiginda; 386 erkek, 499kadin
olmak tizere toplam 855 kisinin kayit yaptirdig1 goriilmektedir.

Yiiksek ogretimde kayitli 6grenci sayisimin artmasi ozellikle kiz ¢ocuklarinda sayinin artmasi
sevindiricidir. Kiz ¢ocuklarinda okuma bilincinin arttigini ortaya koymaktadr. Giiniimiizde
ihtiyag¢ duyulan mesleklerin yayginlastirilmast ilgiyi artirir kanaati olusturmaktadir.




4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina lliskin Bilgiler

Toplanti Kararimn Gerekgesi Gerceklesme Karsilasilan SO ru ”9”
Dénemi Karar @) Durumu Giiglik | ¢Yzimine
Katkasi
2013-1 2013 yil1 12 aylik faaliyet raporu degerlendirilerek onaylanmast, CALISMA VE i$
Karar No : KURUMU IL
MUDURLUGU
2013-1 Denetim  kurulunca hazirlanan denetim raporlari  incelenerek| CALISMA VE i
Karar No :2 |onaylanmasi, KURUMU iL
MUDURLUGU
2013-1 Koordinatorliigii Siirt tiniversitesi Rektorliigii tarafindan yapilmak|ISKUR, Universite,[2013 yiliigerisinde | Gergeklesti
Karar No :3 fiizere, Dicle Kalkinma Ajansi, Esnaf Sanatkarlar Odas1 ve Ticaret Dicle Kalkinma  juygulamaya gegilmesi
Sanayi Odasr’ nmn da katilimiyla il istihdam arastirma Ajanst, Esnaf  jplanlanmustr.
komisyonunun kurulmasi ve bu komisyonun arastirma sonug¢larmin Sanatkarlar Odasi
OISy as1 ve Y 5 ¢ | ve Ticaret Sanayi
11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2013 Nisan ay1 toplantisina Odast’
yetistirilmesi,
2013-1 Bolgemizde uygulanan tesviklerle ilgili olarak bir alt komisyonun 2013 y1l igerisinde Gerceklesti
Karar No :4 [kurulmas: teklifi kurulca reddedilmistir ancak, Dicle Kalkinma| . uygulamaya gegilmesi
Ajansi ile Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan ilimizin de iginde Dicle Kalkinma - jplantanmistr.
bulundugu altinci bélgenin avantajlarini igeren tanitict brosiir ve g 1 s
: ‘ ‘ THIL 166 ve Sanayi Odasi
ilanlarla, igverenlere yonelik bilgilendirme kampanyasinin
baglatilmasi,
2013-1 1 Milli Egitim Midiirliigii’niin 26.11.2012 tarih ve 16751 sayili
Karar No :5 |yazisinda belirtilen Ziibeyde Hanim Kiz Teknik ve Meslek|i[, MiLLi EGITIM
Lisesi'nde ‘Kimya Teknolojisi’ alan/dali agilmasi hususu iilkemizl MUDURLUGU
ve ilimizde bu bolim istihdaminin sinirli olmasi nedeniyle
reddedilmesi
2013-1 ilimiz Organize Sanayi Bolgesi ve Universite kampusuna dogalgaz| Organize Sanayi
Karar No :6 |hattinin ¢ekilmesi ile ilgili olarak Valilik makaminca ilgili Bolgesi ve
kuruluglarla goriisiilmesi, Universite
2013-1 6331 sayil Is Sagligi ve Giivenligi konusunda meslek orgiitleri 2013 yili igerisinde Gergeklesti
Karar No :7 [iyelerine yonelik valilik makam 6nciiliigiinde bilgilendirme iIMEK uygulamaya gegilmesi
seminerlerinin yapilmasi kararlastirilmustir. planlannustir.
2013-1 Genel Midiirligiimiiziin 03.01.2013 tarih ve 2270 sayili emirleri 2013 yili igerisinde
Karar No :8 |[dogrultusunda, 2013 Yili Egitim Plani yeniden giincellenerek o uygulamaya gegilmesi
onaylanmustir. planlanmustir.
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Sorunun

Toplanti o Kararmn Gerekgesi Gerg¢eklesme Karsilasilan CozaniinG
Doénemi (2) Durumu Giicliik Katkist
2013-2 Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlart incelenerek
Karar No :1 onaylanmasi, CALISMA VE iS
KURUMU IL
MUDURLUGU
2013-2 2013 Yillik Egitim Planinda 25 kisi olarak belirtilen “Cagr1 Merkezi 2013 yiliigerisinde
Karar No :2 [Eleman1” meslegine 300 kisinin daha eklenmesi, CALISMA VE IS |uygulamaya
KURUMU IL  |gegilmesi
MUDURLUGU  |planlanmistir.
2013-2 il Milli Egitim Midiirligi’nin 05.03.2013 tarih 2716 sayili| ISKUR, Universite, [2013 yili ierisinde | Gergeklesti
Karar No :3 |yazisinda belirtilen, Sirvan ilcemizde hayirsever katkistyla Dicle Kalkinma uygulamaya
yapilacak olan Endiistri meslek Lisesi biinyesinde elektrik, metal, Ajanst, Esnaf gecilmesi
tor ve is makineleri boliimlerinin agilmast Sl Gl ve lanlanmisgtir
Y ¢ 2 Ticaret Sanayi Odast’ p SUr.
2013-2 il Milli Egitim Miidiirliigii’niin 27.03.2013 tarih 340239 sayili 2013 yili igerisinde | Gergeklesti
Karar No :4 |yazlarinda belirtilen Ziibeyde Hamm Kiz Teknik ve Meslek| Dicle Kalkinma |uygulamaya
Lisesi’nde ‘Kimya Teknolojisi, Bilisim Teknolojileri ve Cocuk|Ajans ile Ticaret ve |gecilmesi
Gelisimi ve Egitimi’ alan/dali agilmasi, Sanayi Odast planlanmistir.
2013-2 Dicle Kalkinma Ajansi, KOSGEP, Gida tarim ve Hayvancilik Gergeklesti
Karar No :5 [Midiirligii ile Ticaret ve Sanayi Odast tarafindan ilimizin de iginde .
< . . . . Dicle Kalkinma
bulundugu altinci bolgenin tesvik avantajlarinin yatirimcilara ve| .
o e e . . . Ajansi, KOSGEP,
meslek Orgiitll iiyelerine yeterince tanitiminin yapilmasi, Haziran ve
. . . Gida tarim ve
Temmuz aylarinda birer haftalik siire ile tanitici afis ve ilanlarin Havvancilik
DIKA, KOSGEP ve TSO tarafindan bastirilmasi suretiyle Siirt| . .. .. yvanelt
. 8 . : . . Midiirliigii, Ticaret
belediye Baskanligi tarafindan {icretsiz tahsis yapilmak tizere e Sanavi Odast
Belediye’ye  ait  Billboard’lar  kullanilarak  bilgilendirme v Y
caligmalarinin yapilmasi,
2013-2 Valiligimizin himayelerinde; yerel yonetimler ile kamu kurum ve Gergeklesti
Karar No :6 kuruluslarinin il yonetici ve yetkilileri, 6zel sektor ¢alisanlart ile

igverenler, sivil toplum kuruluslari, meslek odalar1 ve sendika
temsilcilerine yonelik olarak 6331 Sayili s Saghg ve Giivenligi
Kanunu hakkinda bilgilendirme ile is saglig1 ve giivenligi kiiltiirii
olugturulmasi konularinda 18.06.2013 tarihinde (yer ve zaman ile
ilgili ayrintili bilgilendirme yapilacaktir) seminer diizenlenmesine
karar verilmistir.

[IMEK

15



Sorunun

T(T.p lant.l Karar Kararin Gerekgesi (2) (EOTFI I Kargl la§1lan Coziimiine
Donemi Durumu Giicliik Katks:
2013-3 Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlari incelenerek CALISMA VE 1$
Karar No :1 jonaylanmasi, KURUMU iL
MUDURLUGU
2013-3 il Milli Egitim Miidiirliigii’niin 05.07.2013 tarih 1639819 sayili 2013 yili Gergeklesti
Karar No :2 |yazisinda belirtilen ilimiz Merkez IMKB Gazi Teknik ve icerisinde
Endiistri Meslek Lisesinin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Il Milli Egitim uygulamaya
Alani’na bagl iklimlendirme Sistemleri ile Yap1 Tesisat Midirlugi gecilmesi
Sistemleri dallarmin ag¢ilmasinin onaylanmasi, planlanmistir.
2013-3 11 Milli Egitim Miidiirliigii’niin 10.07.2013 tarih 1697866 sayil 2013 yili Gergeklesti
Karar No :3 |yazisinda belirtilen Baykan il¢esi Veysel Karani Cok Programli igerisinde
Lisesi biinyesinde, Imam Hatip Lisesi acilmasinin onaylanmasi, uygulamaya
i1 Milli Egitim gecilmesi
Miidiirligi planlanmistir.
2013-3 i1 Milli Egitim Miidiirliigii’niin 19.07.2013 tarih 1804478 sayili 2013-2014 yilh Gergeklesti
Karar No :4 |yazisinda belirtilen “Tam Giin Tam Y1l Uygulamasi “ile ilgili | Dicle Kalkinma Ajansi |igerisinde
faaliyetlerin 2013-2014 egitim-6gretim doneminde uygulamaya| ile Ticaret ve Sanayi |uygulamaya
gecilmesinin onaylanmasi. Odas1 gecilmesi
planlanmistir.
2013-3 il Emniyet Miidiirliigii’niin 09.07.2013 tarih 1121 sayili 2014 yilinda Gergeklesmedi
Karar No :5 |yazisinda belirtilen Cocuklarin Mutlu Gelecegi I¢in Umut gercgeklestirilmek 2013 yili siire
Ylldlzl Projesi kapsaminda, Cocuk Sube Miidiirliigii tarafindan lizere ertelendi. (6 ay)
risk altinda olduklar1 tespit edilen gocuklara yonelik Saga il Emniyet Miidiirliigii itibariyle
Gegici ve Kalic1 Sekil verme ve Boyama Teknikleri kurslarinin veterli
verilmesi ile ilgili tekliflerinin onaylanmasi, olmamustir.
2013-3 Gilindem maddesinde belirtilen “Yogun goc¢ veren illerde gogiin Gergeklesti
Karar No :6 |engellenmesi ile ilgili olarak, TUIK ve GAP idaresinden Siirt HMEK

ilinin gb¢ durumuna yonelik verilerin aliarak Ekim 2013
tarihindeki 4. Olagan toplantisinda goriisiilmesi
kararlastirilmistir.
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Sorunun

Toplanti . Gerceklesme Karsilasilan A
Dénemi Karar Kararin Gerekgesi (2) Durumu Giicliik Coziimiine
Katkisi
2013-4 Denetim kurulunca hazirlanan denetim raporlari incelenerek| CALISMA VE IS
Karar No :1|onaylanmasi, KURUMU IL
MUDURLUGU
2013-4 2013 Yillik Egitim Planina 45 kisilik “Makineci Dikis” 2013 yili Gergeklesti
Karar No :2[mesleginin eklenmesi, CALISMA VE i$ 1gerlsllnde
KURUMU [L | Ygamaya
MUDURLUGU  [Ec6ilmesi
planlanmustir.
2013-4 2013 Yillik Egitim Planinda 25 kisi olarak belirtilen “Cagr1 2013 yilh Gergeklesti
Karar No :3|Merkezi Eleman1” meslegine 300 kisinin daha eklenmesi, igerisinde
. uygulamaya
CALISMA VEig | Y3 M
KURUMU jL,  [8¢stmest
MUDURLUGU  [planlanmustir.
2013-4 2013 Yillik Egitim Planinda 150 kisi olarak belirtilen 2013-2014 yili Gergeklesti
Karar No :4|“Girisimcilik” programina 50 kisinin daha eklenmesi, CALISMA VE i igerisinde
KURUMU i, |UY9ulamaya
MUDURLUGU  [gesilmesi
planlanmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
YOK
TOPLAM
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cagr1 Merkezi Gorevlisi 1 11 14 25 10 11 21
Toplam 1 11 14 25 10 11 21
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar/Girisimcilik
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci (Genel) 7 54 111 165

Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Seramik Iscisi 1 4 11 15
Toplam 1 4 11 15
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam
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Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
YOK
TOPLAM
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Ec;isi (Genel) 22 233 1735 1968 233 1735 1968
Toplam 22 233 1735 1968 233 1735 1968
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Isbas1 Egitimi/ /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1
Ambalajci (EI Ile) 1 0 1 1
Aset 2 2 0 2
Asc1 Yardimcisi 5 4 5 6
Bilgisayar Programcist 1 0 1 1
Cocuk Bakicisi 4 4 0 4
Diger Radyo Ve Televizyon Tamircileri 1 0 1 1
Dogal Gaz Tesisatgist 4 0 4 4
Eczaci Kalfasi 12 1 11 12
Elektrik Teknikeri 2 0 4 4
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Elektrik Teknisyeni

1 0 5 5
Firinci Ustasi-Unlu Mamuller 4 0 4 4
Garson (Servis Elemant) 2 0 3 3
Hasta ve Yash Bakim Elemani 1 2 1 3
1051t01 ve Pisirici Ev Aletleri Bakim- 2 0 2 2

narimeist
Imal Iscisi 3 0 4 4
Kameraman 1 0 1 1
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 1 1
Kasiyer 1 1 0 1
Matbaa Iscisi 1 0 1 1
Mermerci Ve Siisleme Tasgis1 1 0 1 1
Mobilya Tasarimeisi 1 0 1 1
Model Makineci (Yuvarlak Orme Hazir 1 1 1 >
Giyim ve Ev Tekstili)
Mubhasebe Yardimc1 Elemani 5 0 3 3
Muhasebeci 3 0 3 3
Miisteri Temsilcisi 1 3 0 3
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto
Mekanikeri) 2 0 5 5
On Muhasebeci 7 2 10 12
Parke Doseyicisi 1 0 1 1
Pazarlamaci 10 1 10 11
Plastik Dogramaci /PVC Dograma- 5 0 3 3
Imalat Ve Montajcisi
Resepsiyonist (On Biiro Elemani) 1 0 1 1
Reyon Gorevlisi 1 0 1 1
Satis Danismani 18 11 17 28
Satis Elemani1 (Perakende) 9 1 9 10
. 15 13 11 24
Servis Biiro Eleman1 (Otomotiv) 1 0 3 3
Sigortacilik Meslek Elemani 2 0 2 2
Tabaka Ofset Baski Operatorii 1 0 1 1
Tibbi Sekreter 1 1 0 1
Usta Ogretici (Anaokulu) 1 4 0 4
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1
Toplam 132 53 129 182




Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3) Sayisi Katilan ise
NIRRT Agilan Kursiyer MEACHTIEN Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Kurs Sa 1)s/1 Kursiyer P P
Sayisi y Sayisi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
agri Merkezi Gorevlisi 1 11 14 25 10 11 21
g
Isletmeci (Genel) 7 54 111 165
Seramik Iscisi 1 4 11 15
Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1
Ambalajci (El Ile) 1 0 1 1
Ase1 2 2 0 2
Ase1 Yardimcisi 5 4 ) 6
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1
Cocuk Bakicisi 4 4 0 4
Diger Radyo Ve Televizyon 1 0 1 1
Tamircileri
Dogal Gaz Tesisatgisi 4 0 4 4
Eczaci Kalfasi 12 1 11 12
Elektrik Teknikeri 5 0 4 4
Elektrik Teknisyeni 1 0 5 5
Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 4 0 4 4
Garson (Servis Elemant) ) 0 3
Hasta ve Yasli Bakim Elemant 1 5 1 3
Isitc1 ve Pisirici Ev Aletleri
Bakim-Onarimcisi 2 Y 2 2
Imal Iscisi 3 0 4 4
Kameraman 1 0 1 1
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 1 1
Kasiyer 1 1 0 1
Matbaa Iscisi 1 0 1 1
Mermerci Ve Siisleme Tasgis1 1 0 1 1
Mobilya Tasarimcisi 1 0 1 1
Model Makineci (Yuvarlak Orme 1 1 1 5
Hazir Giyim ve Ev Tekstili)
Muhasebe Yardimci Elemani 5 3 3
Muhasebeci 3 0 3 3
Miisteri Temsilcisi 1 3 0 3
Oto Bakim-Onarimcist (Oto
Mekanikeri) 2 Y S S
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On Muhasebeci 5 2 10 12

Parke Ddseyicisi 1 0 1 1

Pazarlamaci 10 1 10 11

Plaftik Dogramaci /[PVC . 5 0 3 3

Dograma-lmala't' Ve Montajcisi

Resepsiyonist (On Biiro Elemani) 1 0 1 1

Reyon Gorevlisi 1 0 1 1

Satis Danigmani 18 11 17 28

Satis Eleman1 (Perakende) 9 1 9 10

S T 15 13 11 24

Servis Biiro Elemani (Otomotiv) 1 0 3 3

Sigortacilik Meslek Elemant 5 0 5 5

Tabaka Ofset Baski Operatorii 1 0 1 1

T1bbi Sekreter 1 1 0 1

Usta Ogretici (Anaokulu) 1 4 0 4

Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1

Beden Iscisi (Genel) 22 233 1735 1968 233 1735 1968
UYZET 163 355 2000 2355 243 1746 | 1989

Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
. éﬂ;ﬂ?;n Acilan Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii SIZUI‘S Sayisi Kursiyer Sayist
Say1st Y1 [Kadin | Erkek Toplam |Kadm | Erkek | Toplam
Cagri Merkezi Elemani 300

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmugtir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi Acilan Kurs Sayist

Acilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

JTam [JCok X Orta [JAz []Hig
Oziirliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Agcilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
10 0
Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilime1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Kag tane TYCP a¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimei sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
9 194

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadm Erkek | Toplam

Alman kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?

X Evet (] Kismen "] Hay1r

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

"IEvet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligskin karar var m1?

X Evet (] Kismen "] Hayr

Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

X Evet (] Kismen "] Hay1r

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
X Evet (] Kismen "] Hay1r

Karsilanmasinda giigliikk c¢ekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gbére mi
belirlendi?

X Evet (] Kismen "] Hayr
Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
X Evet ] Kismen "] Hayr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

X Evet U] Hayrr



Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [l Hayrr

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [l Hayrr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet U] Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet U] Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

I Evet X Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

X Evet [l Hayrr

I1de kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"I Evet X Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine
yonelik kararlar alindi m1?

"1 Evet X Hayir



