OSMANIYE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 sayih Tirkiye Is Kurumu Kanununun 13. maddesi uyarinca “ilin isgiicii,
istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim
okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik
ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve
kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve dnerilerde bulunmak iizere il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu” olusturulmustur. Bu kapsamda {IMEK 2013 yil icinde 4 defa
toplanmis ve 31 adet karar almustir.

2013 yilinda “il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Hakkinda Y®onetmelik”
kapsaminda Yiriitme Kurulu belirli araliklarla toplantilarini, Denetim Kurulu ise diizenli
olarak Il Miidiirliigiince agilan kurslarin denetimini Kurul Baskanmnin onayini alarak
gerceklestirmislerdir. Denetim Kurulunca 11 Miidiirliigiine teslim edilen Denetim Raporlar1 il
Miidiirliigiinde incelenerek gerekli iglemler yapilmustir.

Yillik egitim planinin hazirlanmasina esas teskil edecek, ilimizde faaliyet gosteren
Isletmeler, Organize Sanayi Bolge Miidiirliikleri, Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslar
ve Vakiflar, Ticaret Sanayi Odasi, ¢esitli meslek kuruluslari ve yerel kamu kurum ve
kuruluslarmm gorisleri dogrultusunda, ilin isgiicii piyasasmin ihtiyag duydugu meslek
alanlarinin tespit edilerek, Ocak/2013 ayimnda toplanan Il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda goriisiilerek onaylanmustir.

Il Miidiirliigiimiizce 2013 yili yilsonu itibariyle, 2013 Yili Yillik Egitim Planinda 64
adet meslek belirlenmis olup, yil igerisinde 193 kurs/program diizenlenmis ve bu kurs/
programlara 626 bayan ve 900 erkek olmak iizere toplam 1526 kisi katilmis ve 272 bayan ve
636 erkek kursiyer olmak iizere 908 kisi istihdam edilmistir. Istihdam garantili (isbirligi
kapsaminda) olarak diizenlenen 9 grup kursta 72 bayan 67 erkek olmak tizere 139 kursiyer
egitim almis ve kursu basariyla tamamlayan kursiyerler arasindan 14 bayan 19 erkek olmak
iizere toplam 33 kisi istihdam edilmistir. Oziirliilere yonelik 1 grup kurs diizenlenmis ve 5
bayan 5 erkek kursu basartyla tamamlamigtir.

Toplum Yararma Calisma Programi kapsaminda 31 grup program diizenlenmis 198
bayan 552 erkek olmak iizere 750 kisi gecici siireli istihdam edilmistir. Girisimcilik programi
kapsaminda 9 grup Uygulamali Girisimeilik Egitimi diizenlenmis olup, 124 bayan 101 erkek
olmak iizere toplam 225 kisi egitim almustir. Is Bas1 Egitim Programlar1 kapsaminda 143 adet
program diizenlenmis olup, 227 bayan 175 erkek olmak {izere 402 kisi egitim almis, egitimi
basariyla tamamlayanlar arasindan 60 kadin 65 erkek olmak iizere toplam 125 kisi istihdam
edilmistir.

UMEM Projesi kapsaminda 5 grup kurs diizenlenmis ve 80 erkek egitim almis olup,
kurslari sonunda 14 adet isbasi egitim programi diizenlenmis ve 30 erkek katilime1 egitim
almis ancak hi¢ istthdam yapilmamistir. Calisanlarin Mesleki Egitimi, Avrupa Birligi
Projeleri ve issizlik sigortasi kapsaminda ve eski hiikiimliilere yonelik kurs diizenlenmemistir.
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1. ILIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gére Dagilim, 2013
Niifus
. . 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Toplam niifus artis iz
11 ve ilgeler (Binde,
Erkek | Kadm | Toplam | Erkek | Kadn | Toplam | Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek | Kadn | Toplam %0)
i1 Toplami 72.745|69.041 | 141.786 | 164.032 | 159.939 | 323.971 | 14.537 | 18.687 | 33.224 | 251.314 | 247.667 | 498.981 13,9
0| Merkez 36.939 | 35.164 | 72.103| 79.615| 78.902 | 158.517 | 6.060| 7.515| 13.575|122.614|121.581 | 244.195 17,9
1| Bahge 2.939| 2.851 5.790 6.945| 6.739| 13.684 736 867 1.603| 10.620| 10.457| 21.077 24,7
2 | Diizici 12.563|11.937| 24.500| 25.221| 24.802| 50.023 | 2.121| 2.806 4.927| 39.905| 39.545| 79.450 16,1
3| Hasanbeyli 490 486 976 1.523 1.349 2.872 245 295 540 2.258 2.130 4.388 8,7
4 | Kadirli 15.604 | 14.698 | 30.302| 39.182| 38.698| 77.880| 4.265| 5.672 9.937 | 59.051| 59.068 | 118.119 8,5
5 | Sumbas 1.882| 1.744 3.626 5.078 4.718 9.796 722 986 1.708 7.682 7.448 | 15.130 -4,8
6 | Toprakkale | 2.328| 2.161 4.489 6.468 4.731| 11.199 388 546 934 9.184 7.438| 16.622 -10,1

Osmaniye ilinin niifus artig hiz1 2012 yilinda binde 14 iken, 2013 yilinda binde 13,9'a
diismiistiir. Ttirkiye’de niifus artig hiz1 2012 yilinda binde 12 iken, 2013 yilinda binde 13,7'ye
yiikselmistir. [limiz niifus artis1 2012 ve 2013 de iilke ortalamasinin iizerindedir.

Niifus hareketi incelendiginde Merkez, Bahge ve Toprakkale ilgelerinin niifus artisi il
ortalamasinin lizerinde diger ilgelerin ise il ortalamasimnim altinda oldugu goriilmektedir. 2009
yilindan bu yana niifusu azalan Hasanbeyli ilgesi 2013 binde 8,7 oraninda biiylimiistiir.
Toprakkale ilgesinin niifusu Osmaniye Organize Sanayi Bolgesine yakin olmasinin etkisiyle
2009 da %041, 2010 da %094, 2011 de %05, 2012°de %093 oraninda istikrarli bir sekilde
artmaya devam etmekteyken 2013’de ise %0101 oraninda niifus azalis1 meydana gelmistir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Osmaniye ivilge merkezi Belde/Kdy Toplam
Oram Oram
Yillar Erkek | Kadin | Toplam (%) Erkek | Kadin | Toplam (%) Erkek | Kadin | Toplam
2012 182.482 | 180.585 | 363.067 | 73,8 | 65.475| 63.593 | 129.068 | 26,2 | 247.957 | 244.178 | 492.135
2013 188.571 | 186.296 | 374.867 | 75,1 | 62.743 | 61.371 | 124.114 | 24,9 | 251.314 | 247.667 | 498.981

2012 yilinda il nifusunun %73,8’i il/ilce merkezinde, %26,2’si ise belde/koyde
yasamaktayken bu oranlar 2013 yilinda %75,1°1 il/ilge merkezinde, %224,9°u ise belde/kdyde
yasayanlarin orani olarak il/ilge merkezi yoniinde bir niifus kaymasi olmustur.
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Tablo 3: Go¢ Durumu

Yillar :Ef':'::z Aldigi Gog | Verdigi Gog Net Gog Net ((io/oo;; Hizi
2007-2008 464.704 17.464 16.338 1.126 2,43
2008-2009 471.804 15.167 16.319 -1.152 -2,44
2009-2010 479.221 16.868 16.928 -60 -0,13
2010-2011 485.357 15.675 18.420 -2.745 -5,64
2011-2012 492.135 15.343 17.340 -1.997 -4,05

2008 yilinda ilimiz net go¢ hizi 2,43 ile gb¢ alan bir il konumuna iken 2009-2012
yillar1 arasinda siirekli gé¢ veren bir konumuna ge¢mistir. Son olarak 2012 yilinda net go¢
hiz1 -4,05 olarak gergeklesmistir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
iktisadi faaliyet Birinci Rekabet Giicii ikinci Rekabet Giicii Ugiincii Rekabet Giicii
Kollarma Gore Yiiksek Oncelikli Sektor | Yiiksek Oncelikli Sektor | Yiiksek Oncelikli Sektor
Sektorler
Metal Sektorii Demir - Celik Uretimi Celik Kap1 Imalati Giines Enerjisi Imalati
e Yerfistigi — Ham . L Hazir ambalajli su
Gida Sektorii Zeytinyag: Uretimi Siit Mamiilleri Uretimi paketleme
Agag Isleri Sektorii Mobilya Uretimi - -
Madencilik Sektorii Mermer Uretimi - -
Tekstil Sektorii Pamuk Ipligi - -

OOSB de yapilmis ve yapilmasi planlanan biiyiikk metaliirji yatirimlari ve bunlarin
olusturacagi yan sanayi il agisindan biiylik firsatlar olusturmaktadir. Osmaniye’deki
%47,69’luk orman varligi orani, Tirkiye’deki  %27,22 oraninin ¢ok iistiinde olmasi
ilimizdeki orman endiistrisinin gelisimine elverisli oldugunun gostergesidir. Ilin tam
anlamiyla bir tarim sehri olmasina miisait olan cografi konumu, hava sartlar1 ve endiistriyel
iiriinlerin tiretilebilmesi imkani ile ileride gida sektorii biiyiik gelismeler kaydedecektir.

2. ILIN iISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gére Osmaniye ili, Temel Isgiicii Gostergeleri

TUIK Temel Gostergeleri (03/12/2013)
il Isgiiciine Katihim Issizlik Oram Istihdam Oram
Orani, (%) (%) (%)
2009 43,8 19,4 35,3
2010 46,5 14,4 39,8
2011 46,4 12,4 40,6
2012 46,3 10,0 41,7

Kaynak: TUIK

Isgiiciiniin 6nemli bir gostergesi olan isgiiciine katilma orani, hanehalki isgiicii
arastirmasi yillik sonuglarina gére 2012 yilinda Tiirkiye genelinde %50,0 iken Osmaniye’de
%46,3 olarak gerceklesmistir.
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Tirkiye genelinde issizlik oran1i 2012 da %9,2 olup Osmaniye’de %110, olarak
gerceklesmistir. Issizlik oram en diisiik iller siralamasinda ilimiz 2009 da %19.40 orani ile 78.
sirada, 2010 da %14.40 orami ile 74. sirada, 2011 d3 %12,4 oram ile 70. Sirada, 2012 da
%10,0 oram1 ile 68. siraya kadar yiikselmistir. Igsizlik orani son 4 yildir diizenli bir sekilde
azalmustir.

Tiirkiye genelinde istihdam orani 2012 de %45,4 olup Osmaniye’de son yillarda
diizenli bir artig gostermis ve %41,7 ye ¢ikmustir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2013 YILI

Erkek Kadin Toplam
BASVURU 11.744 5967 17.711
Issiz 7.746 4618 12.366
Diger 3.998 1349 5.345
ACIK iS 4.926
Kamu 389
Ozel 4537
iSE YERLESTIRME 765 1.998 2.763
Kamu 87 310 397
Ozel 678 1688 2.366
Normal 1.927 758 2.685
Oziirlii 70 7 77
Eski Hiikiimlii 1 0 1
KAYITLI iSGUCU 23.741 12.105 35.846
KAYITLI iSSiz 15.659 9.368 25.027

2013 yilinda kuruma kayith isgiicii 35.846 kisi olup bunlardan 25.027 kisi issizdir. Y1l
icinde toplam 4.926 agik is talebi alinmis ve 389 kisi kamuya 2.366 kisi 6zel sektorde is
sahibi yapilmustir.
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Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiy

ete Gore Dagihm

Kayith issiz
Yas Grubu Erkek Kadin Toplam
15-19 614 538 1.152
20-24 2.666 2.073 4.739
25-29 3.412 1.932 5.344
30-34 2.957 1.576 4.533
35-39 1.992 1.297 3.289
40-44 1.681 1.010 2.691
45-49 1.349 611 1.960
50-54 626 224 850
55-59 251 73 324
60-64 82 19 101
65 + 29 15 44
Genel Toplam 15.659 9.368 25.027

Is bekleyen issizlerin biiyiik cogunlugu 20-39 yas arasinda kiimelenmistir. Bu grupta
17.905 is¢i vardir ki igsizlerin %72’sini olusturmaktadir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

. Kayith Issiz

Ogrenim Durumu Erkek Kadin Toplam %
Okur Yazar Olmayan 275 516 791 3,2
Okur Yazar 186 239 425 1,7
ilkégretim 8246 3672 11.918 47,6
Lise ve Dengi 4576 2770 7.346 29,4
Onlisans 1473 1272 2.745 11
Lisans 887 885 1.772 7,1
Yiiksek Lisans 16 14 30 0,1
Doktora 0 0 0 0
Genel Toplam 15.659 9.368 25.027 100

Is bekleyen issizlerin biiyiikk cogunlugu Ilkdgretim ve ortadgretim mezunu olup
igsizlerin %77,’sini olugturmaktadir.
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Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilhim

Kayith Issizlerin Meslek Gruplarma Gére Dagihmi Erkek | Kadin | Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 892 1.771 2.663
Hizmet Ve Satis Elemanlari 1642 | 1.316 2.958
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 5.844 3992 9.836
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlar: 98 17 115
Profesyonel Meslek Mensuplari 767 1020 1.787
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 2.528 203 2.731
Silahli Kuvvetlerle Tlgili Meslekler 1 0 1
I;;?;iyﬁiirs,u{)e]:;(rr:lkerler Ve Yardimei Profesyonel 1614 803 2417
Tesis Ve Makine Operatdrleri Ve Montajcilar 2.151 197 2.348
Yoneticiler 121 48 169

TOPLAM :| 15.659 | 9.368 25.027

Mesleklerine gore incelendiginde Kayith isgsizler “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler”

de 2011 de %42, 2012 de %38 ve 2013 de %39 olmustur.
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Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarm iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayist

Egitim Durumu
\'/‘e';g Yiiksek | Yiiksek
iktisadi faaliyet kollart (NACE) | OKur | LiseAlnf (o Okul Lisans Oran
Yazar Okul Meslek veya veya | Toplam (%)
Olmayan | Mezunu Fakiilte | Doktora
Okulu
Mezunu | Mezunu
Mezunu
Imalat 4 407 284 90 - 785 41,4
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin 7 131 120 37 - 295 15,6
onarimi
Insaat 1 165 51 21 - 238 12,6
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 64 52 21 - 138 73
Egitim 1 15 26 52 1 95 5,0
Ulastirma ve depolama - 56 30 7 - 93 49
Diger Hizmet faaliyet - 34 17 10 - 61 3,2
Kon_aklam_a ve yiyecek hizmeti 1 25 17 4 ) 47
faaliyetleri 2,5
Mes_lekl, bilimsel ve teknik ) 3 12 19 ) 34
faaliyetler 1,8
Insa_n Sagl_lgl ve Sosyal Hizmet 1 7 16 8 ) 32
faaliyetleri 17
Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik - 14 4 - - 18 0,9
Bilgi ve Tletisim 1 1 8 3 - 13 0,7
Elektrik, gaz, buhar ve ) 6 2 2 ) 10
iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 0,5
Finans ve sigorta faaliyetleri - 5 2 3 - 10 0,5
Kiltiir, sanat, Eglence, Dinlence ve ) 5 4 1 ) 10
Spor 0,5
Su Temini; kanalizasyon, atik ) 5 2 ) ) 7
yOnetimi ve iyilestirme faaliyeti 0,4
Madencilik ve Tag Ocakgiligi - 4 1 - - 5 0,3
Hane halklarinin igverenler olarak
faaliyetleri hane halklar tarafindan
kendi kullanimlarina yo6nelik olarak - 1 2 - - 3
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
tiretim faaliyetleri 0,2
Gayrimenkul Faaliyetleri - - 1 - - 1 0,1
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu
N . - - - 1 - 1
sosyal giivenlik 0,1
Toplam 17 948 651 279 1 1896 | 100,0

Issizlik Sigortasndan Yararlananlarmn iktisadi Faaliyet Kollarina gore incelendiginde
biiyiik gogunlugunun imalat sektdriinde olup 2012°de %37,0 olan oran 2013’de %41,0’e
yiikselmistir.

Tablo 12: igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihmi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam

Genel
Toplam

Not: Tablo 12 verileri sistemden alinamadigi igin islenmemistir.
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin | Erkek | Kadim | Erkek
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 0 295 0 0 47 98
Hizmet Ve Satis Elemanlari 3 814 3 0 244 144
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 380 1323 292 87 562 174
e NN B RN B B
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 236 0 0 28 39
Sanatkarlar Ve llgili Islerde Calisanlar 4 968 3 0 416 59
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 0 0 0 0 0
e | e |7 | o | e | @
Leslllst%((:el 1I;llrlaklne Operatorleri Ve 4 641 5 312 113
Yoneticiler 0 19 0 6 0
Toplam 392 4.644 310 87 1.688 678
Genel Toplam 5.036 397 2.366

Ise yerlestirilenler meslek gruplarma gore incelendiginde biiyiik ogunlugunun Nitelik
Gerektirmeyen Meslekler (%39) grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Yas Grubu ise Yerlestirme
Erkek Kadmn Toplam
15-19 86 61 147
20-24 381 184 565
25-29 443 148 591
30-34 408 119 527
35-39 261 109 370
40-44 177 74 251
45-49 125 50 175
50-54 66 15 81
55-59 34 5 39
60-64 15 0 15
65 + 2 0 2
Genel Toplam 1.998 765 2.763

Ise yerlestirilenlerin yas dagilimi incelendiginde 2011°de %83,25’nin, 2012°de
%77’sinin ve 2013°de %74 iiniin yas arasi1 oldugu goriilmektedir. Ilimizdeki issizlerin 20-39
yas araliginda ise yerlesebilme sanslarinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihim
Ogrenim Durumu ise Yerlestirme

Okur Yazar Olmayan

Genel Toplam

Ise vyerlestirilenlerin egitim durumlar1 incelendiginde %84’iiniin ilkogretim ve
ortaégretim mezunu oldugu goriilmektedir. Ise yerlestirilenlerin biiyiik cogunlugu ilkégretim
ve ortaégretim mezunu olmast ildeki agik islerin nitelik gerektirmeyen isler oldugunu
gostermektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi
Ekonomik Faaliyet Grubu Alma? Actk Iy Karsnlan}an Agik Iy
Kamu Ozel Toplam Kamu Ozel Toplam

Tarim, ormancilik ve balik¢ihik 0 65 65 0 31 31
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 0 65 65 0 31 31
Sanayi 59 2128 2187 64 1155 1219
Madencilik ve tas ocakgilig 0 24 24 0 3 3
imalat 0 2065 2065 0 1142 1142
g;egll(ttlr;l:; gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve 2 28 30 7 9 16
B e e e | w | s | 1| s
ingaat 113 342 455 112 211 323
Insaat 113 342 455 112 211 323
Hizmetler 217 2002 2219 218 820 1038
ularn ve motosilederi onanm 0 | w1 | w7 | 0 | e | um
Ulastirma ve depolama 3 59 62 2 13 15
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 286 286 2 133 135
Bilgi ve iletisim 10 35 45 10 9 19
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 36 36 0 8 8
Gayrimenkul faaliyetleri 0 30 30 0 2 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 7 75 82 7 20 27
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 62 47 109 62 6 68
gKi:EEl?kénetimi ve savunma; zorunlu sosyal 7 0 7 7 0 7
Egitim 55 179 234 55 104 159
Insan saghg ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 117 117 0 83 83
Kiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 78 78 0 2 2
Diger hizmet faaliyetleri 9 572 581 9 260 269
Hane halklarinin isverenler olarak faaliyetleri 0 1 1 0 1 1
ggllis)llz;rt?;z:im orgiitler ve temsilciliklerinin 0 0 0 0 0 0
Genel Toplam : 389 4537 4926 394 2217 2611

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimlart incelendiginde %26’smim Sanayi , %21 inin
ise Hizmetler sektor grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayis

Agcilan isyeri Sayist

Kapanan lsyeri Sayisi 21 3 24
Acilan Isyeri Sayist 44 11 55
Acilan isyeri Sayist 39 7 46

2012 yilinda ilimizde 10+ istihdamli, 83 adet igyeri a¢ilmis olup, 21 igyeri kapanmus,
50+ istihdamli 10 igyeri agilmig ve 3 igyeri kapanmistir.

2013 yilinda ilimizde 10+ istihdamli 44 adet isyeri a¢ilmig olup, 21 igyeri
kapanmustir. 50+ istthdaml 10 isyeri acilmis ve 3 isyeri kapanmustir.
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Tablo 18: iSKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil Ekim Kasim | Arahik | Toplam
;fy:;f”est"me 2986 2334 2663 2078 2130 2365 2614 2009 2510 1534 2272 1604 | 27099
Kurum Tarafindan
ise Yerlestirme 200 215 254 258 362 149 269 115 153 154 85 152 2366
Sayisi
Etki Oram 6,7 9,21 9,54 12,42 17 6,3 10,29 5,72 6,1 10,04 3,74 9,48 8,7%
3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Orta6gretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir
I1k6gretim Orta6gretim Orta6gretim ildeki Universite veya yiiksek okula
kayit olan Farklar
- - Toplam
: Mezun Sayisi ~ Yeni Kayt Fark (1.0) : Mezun Sayisi - Yeni Kayit Fark (0.0)
- ; Sayisi - ; Sayisi
= . 2 .
= > ] >
§E§§§Sgr_%5f,§55§§§5g§5§§5§§
o ~ [=% o ~ [=% o ~ [=% o ~ [=% o ~ [=% =] ~ [=% o ~ [=%
= | S 5|8 Slm|lelglm|e]|] = |S|m|8 Slole|S|gm|e| ||
2011-2012 | 4229 | 4470 | 8699 1995 | 1843 | 3838 | 2234 | 2627 | 4861 | 2011-2012 | 3146 | 3141 | 6287 631 | 937 |1568 |2515 2204|4719 | 4749 | 4831 | 9580
2012-2013 | 4360 | 4464 | 8824 4065 | 4312 | 8577|295 |152 | 447 3094 | 3167 | 6261 975 | 1183 (2158|2119 | 1984 | 4103 | 2414 | 2136 | 4550
2013-2014 4055 | 4306 | 8361

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler I1 Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

[Aglklama [s1]: bilgi gelmedi.

Yeni Kayit
Yiiksek Okul ve Boliimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Sayisi

. 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014
OSMANIYE MYO Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek | Kiz
Bilgisayar Programciligi 34 24 50 21 47 22 87 29
Cevre Koruma ve Kontrol 22 23 20 14 10 9 24 18
Elektrik 54 64 1 71 1 132
Elektronik Teknolojisi 59 1 61 52 1 79 1
Harita Kadastro 56 30 55 25 60 31 78 39
Insaat Teknolojisi 43 14 52 5 42 15 99 21
Isletme Y onetimi 53 30 45 42 44 30 61 61
Makine 74 1 80 89 154
Muhasebe ve Vergi 29 46 33 51 28 43 56 | 53
Uygulamalari
Mobilya ve Dekorasyon 1
Otomotiv Teknolojisi 25 36 36 58
Posta Hizmetleri 28 28 47 27 46 49 65 58
Tekstil Teknolojisi 5 12 1 12 3 15 3 8
Seramik Cam ve Cinicilik 3 1 1 1
Toplam 486 209 545 199 529 216 896 288
KADIRLI MYO
Bilgisayar Programciligi 24 13 35 15 27 20 24 24
Elektrik 68
Elektronik Teknolojisi 15 2 19 15 30 2
Muhasebe ve Vergi 19 20 25 38 8 33 24 23
Uygulamalari
Pazarlama 5 6 5 4 8 4 2 1
Toplam 63 41 84 57 58 57 148 50
DUZICI MYO
Bilgisayar Programcilig 29 11 45 20 32 13 20 12
Isletme Y6netimi 26 21 23 36 10 19 11 12
Muhasebe ve Vergi 23 24 28 35 9 19 7 17
Uygulamalart
Ozel Koruma ve Giivenlik 15 1 22 4 20 5 28 11
Toplam 93 57 118 95 71 56 66 52
BAHCE MYO
Bilgisayar Programciligi 23 12 33 23 41 25 23 20
Gida Teknolojisi 14 33 11 38 13 33 13 48
Kimya Teknolojisi 8 20 15 21 22 34 21 20
Isletme Y 6netimi 23 31 36 44 23 18 14 24
Muhasebe ve Vergi 21 22 23 35 14 20 14 | 20
Uygulamalart
Toplam 89 118 118 161 113 130 85 132
Ara Toplam 731 425 865 512 771 459 1195 522
Genel Toplam 1156 1377 1230 1717

(1) Meveut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalart basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz Oniinde

bulundurularak ifade edilecektir.
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4.iL ISTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarma fliskin Bilgiler

S
= =
—~ ] = @
T(.)'plan.tl ‘E’ Karar E E* Gerc¢eklesme Durumu 2 = 35 -
Doénemi S e =SZ2|2E 2
o 1 Do — S B
8 g 8 ; :g s :g g
2O |3 O
28/03/2013 tarih ve 9952 sayili Genel Midiirlik
Savin Valimiz Celalettin Talimatinda belirtil_en “Is ve Meslek
CEyRRAH’m talepleri Danigmanlarinin, "IMD Benim Sayfam”
dozrultusunda S(F))s al ekraninin “SYGM’den Gelen Danisanlar1”
Yﬁgi mlasma \’/e D;, anisma sekmesinde sosyal yardim durumu “Aldi” olarak
Vakfin. darsl ardim aim Vse belirtilen kisilerin tamamiyla yil sonuna kadar
szellikle 20}13 5 yas araliginda ki iletisime gegmek suretiyle bireysel goriisme
englerin TYCP ve kurslardan randevusu vererek danigmanlik is ve iglemlerini
garzfrlan dirtlarak meslek ve is hassasiyetle yiiriitmeleri” hususunun her bir
- Z]ahibi olmalarnin saglanmas danismanin her hafta portfoyiinde yer alan
Q@ croktisi o6z dniine flmarak sosyal yardim yararlanicilarindan en az 10 (on)
i‘( g‘i tim %eg roeramlardan kisi ile goriismesi saglanacaktir. Bu kapsamda
(] fag dalan df; " n% alarina yapilan ¢aligmalar Genel Miidiirliikk¢e danisman
% Y ? bazinda izleneceginden bu ¢aligmanin yilsonuna
b= kadar tamamlanabilmesi igin gerekli ¢aligmalar
N yapilmaktadir.
N . 12.03.2013 tarihinde Aktif fsgiici Hizmetleri
o ?u{gﬁ Kﬁiﬁﬂﬂﬁz]fﬂi ve yonetmeligi ve 01.04.2013 tarihinde (2013/1)
. inim temizhgt Aktif Isgilicii Hizmetleri Genelgesi yayinlanarak
< yeni kurulan tiniversitemizin . . .
8 evre diizenlemesi, temizlik ve ylriirliige girmesi nedeniyle, Genel
3 zva landirmasina ’er Miidirligiimiiz talimatiyla bugiine kadar
p=| ergrigi mesine y acilmayan programlar i¢in ¢alismalar
Y ! baglamustir.
Isgiicii Piyasas1 Analizi
Arastirmasinin tamamlanmasini
o :,gugeri]:gr’] %ilrlir:;ljigug;xﬂi 25-29 Mart 2013 tarihleri arasinda Antalya'da
=} dup rulmast ve tant nhl;l asina yapilan isgiicli piyasasi aragtirmalari egitimi ile
X al}llu ma sonucunda haznlanaéak birlikte analiz ¢caliymasina son hali verilmis olup
5 glans raporun baski ve benzeri May1s/2013 ay1 igerisinde kitap basiminin
o . porun © - . yapilmasi planlanmaktadir.
> giderlerinin hizmet alimi1 ydntemi
= ile 2013 6deneginden
N karsilanmasina,
-Nisan ay1 itibariyle Osmaniye 11 ve Ilgelerinde
Mesleki Bilgi Rehberlik ve tiim ilkdgretim ve liselerde rehberlik servislerine
Danismanlik Hizmetleri IMD dergileri dagitim baslad.
< (MBRD) ¢alismalari kapsaminda -Korkut Ata Universitesinde ISKUR tanitim
Q Is ve Meslek Danigsmanlari ile seminerleri diizenlenmekte ve tanitim stantlari
X rehber 6gretmenleri tarafindan acilmaktadir.
6: hazirlanan 2013 Subat ¢alisma -Ilkogretim ve liselerde is arama becerileri ve
9 programinin okullarda meslek segiminin 6nemi seminerleri Is ve
i gergeklestirilmesine, Meslek Danigmanlari araciligr ile devam
IS4 etmektedir.
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2013 yilinda gerek isgiicii

12.03.2013 tarihinde Aktif Isgiicii Hizmetleri

uo? piyasasi analiz sonuglart ve yonetmeligi ve 01.04.2013 tarihinde (2013/1)
¥ gerekse meslek kuruluglarindan Aktif Tsgiicii Hizmetleri Genelgesinin
5 gelen talepler dogrultusunda yayinlanarak yiiriirliige girmesi nedeniyle, Genel
e} ekteki 2013 egitim plan Miidiirliigiimiiz talimatiyla bugiine kadar
§ listesinde bulunan alan ve meslek actlamayan kurs ve programlar igin ¢aligmalar
< dallarinda kurslar agilmasina, baglamustir.
© Yeni ¢ikan 6331 sayil Is Saghg Isyeri ziyaretleri, yerel kanal ve gazeteler
< ve Giivenligi kanunu ile ilgili aracilig ile ve kurumumuzda seminer verilerek
é olarak igveren kuruluglari ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi kanunu ile
(@) isverenler.in bilgilendirilmesi ilgili olarak igveren kuruluslari ve isve_renlerin
9 amaciyla ISKUR tarafindan bir bilgilendirilmesi saglanmistir. Ayrica Is Saglig
g bilgilendirme toplantisi ve Giivenligi Genel Miidiirliiiince flimizde
3¢ yapilmasina, bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir.
Valilik makaminin bilgisi ve izni
dahilinde Valilik Basin ve Halkla
Tliskiler Miidiirliigii ile istisare Yerel Televizyon ve gazeteler aracilif ile ve 11
5 edilerek ISKUR tarafindan Miidiiriimiiz tarafindan yapilan igyeri
i isveren ve issizlerin ziyaretlerinde kurumumuz hizmetlerinin
< bilgilendirilmeleri ve tanitimina yonelik isveren ve igsizlerin
8 kurumumuz hizmetlerinin bilgilendirilmeleri saglanmis ve ¢aligmalar
> tanitimina yonelik basin ayrica IMD’ler araciligi ile de devam etmektedir.
b= kuruluslarinin
N bilgilendirilmesine,
Mesleki ve Teknik Egitim Y6netmeliginin
23. maddesinde mevcut alanlara ait alt dallarn
s e o o actlmas, {1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
IXII‘;E /Bflt}‘:“ n“g“l‘i‘:lzfl‘;“ce Karan ve Valilik Oluru ile actlir denilmektedir.
Teklifleri ilg Tam Ii)in tam vil ilimiz Merkez R. Hatun Kiz Meslek Lisesi,
] Kkapsaminda lanlai an’ y Mehmet Akif Ersoy Kiz Meslek Lisesi ve Diizigi
>IC alI: malarn Ii)l ili kurumun Anadolu Saglik Meslek Lisesinde Alan Dal
< cans £ <. Actlmasi ile Valilik Makamimin 31.01.2013
O mevzuatlart dogrultusunda geregi o -
o aptlmak iizere kabul edilmesine tarihli ve 1715 sayili oluru Bakanligimiz
> ¥ ? Mesleki ve Teknik Egitimi Genel Midiirliigiine
b= ve Merkez, Diizigi Tlge Milli Egitim
N Miidiirliigiine bildirilmistir.
I];/I;l:k:zﬁ ]::.d EEéiEEZlglEved" iri Merkez, Kadirli, Diizigi ve Bahge Tlgesi Teknik
Mesﬁek Eisési Kl; T\el:knirll 1\1/2 n ve Endiistri Meslek Lisesi, Kiz Teknik ve
o2} I Meslek Lisesi, Ticaret Meslek Lisesi ve Saglik
=] Meslek Lisesi, Ticaret Meslek T .
v Lisesi ve Saglik Meslek Lisesi Meslek Lisesi Ogrencilerinin staj yapacaklari
< o o . isletmelerin belirlenmesine ve dgrencilerin
) Ogrencilerinin staj yapacaklari . . R
3 isletmelerin belirlenmesine ve isletmelere yerlestirilmesi ile ilgili Isletmelere,
> éis“rencilerin isletmelere Kamu Kurum ve kuruluslara 15.02.2013 tarihli
a grencii i ve 2428 sayil1 yazi ile bildirilmigtir.
Q yerlestirilmesine.
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4702 sayili Mesleki ve Teknik
Egitim yonetmeliginin 86.
Maddesine gore; Kalfa veya usta
olmak isteyenler igin Kalfalik
veya Ustalik smavi agilir.
Kalfalik ve ustalik sinavlarinin

4702 sayili Mesleki ve Teknik Egitim
yonetmeliginin 86. Maddesine gore; Kalfa veya
usta olmak isteyenler i¢in Kalfalik veya Ustalik
smavi agilir. Bu sinavlar, Haziran ve Eyliil aylar
ile Subat aymin son iki haftasinda yapilir
denilmektedir. Kalfalik ve ustalik sinavlarinin

S giin ve yerleri ile sinavlari glin ve yerleri ile siavlart yapilmasi kararlaria
:Ié yapacak komisyonlarin iliskin IIMEK Karar1 Merkez Mesleki Egitim
< olusturulmasi ve meslek Merkezine ve Ilge Milli Egitim Midiirlikklerine
8 alanlarinin 6zelligine gore bu 28.01.2013 tarihli ve 1508 sayili yaz ile
> smavlarm yazili, sozlii veya hem bildirilmistir.
b= yazilt hem sozlii ve uygulamali
N yapilmasina.
Mesleki ve Teknik Egitim
anet]\rjllelllg;(n;? 1?3._Madl(;esme Kadirli Endiistri Meslek Lisesine 6grencilerin
%?;ff,]arliiiz o tlesre“esr;mlréa ' 12. Smiflarinda 6grenci olmadigr durumlarda
Sarenci Olm;,dlgl duruymlar da Alan/Dalin modiiler egitim programlarini
- Alan/Dalin modiiler egitim ’ uygulamaya elverisli egitim bir.imi bulunar}
i roeramlarim uyeulamava igletmelere 11. Sinif 6grencileri de Mesleki
¥ [N i Egitim igin gonderilmesi kararma iliskin IMEK
6: ie 1‘; iglseieiilllfl Sll:l?l iunan Karan Kadirli Tlge Milli Egitim Miidiirliigiine
o éjs“rencilerinin.de Mesleki Esitim 28.01.2013 tarihli ve 1508 sayili yazi ile
& ogrenctieriun ¢e £ bildirilmistir.
b= icin goénderilmesine karar
N verilmistir.
Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhig ile Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 arasinda
yapilan protokolle ilgili olarak ve
g?gi:ﬁligin;; k Xﬁeg\(;er:us Valilik Makami IIMEK toplant1 giindemine olur
Sosyal Politikalar il verdikten sonra ilgili kurum ve kuruluglara 01
5.| Miidiirliginden, KOSGEB’den, nolu ilgili karar teblig edilerek Temmuz/2013
% SGK il Miidiirliigiinden ve toplantisina katilmalari saglanacaktir.
2z Sosyal Yardimlagsma ve
é Dayanigma Vakfindan birer
= temsilcinin toplantilara
« katilmasina,
12.03.2013 tarihinde Aktif
Isgiicii Hizmetleri yonetmeligi ve
01.04.2013 tarihinde (2013/1)
Aktif Tsgiicii Hizmetleri 2013 y1li TYP programu i¢in ddenek
«~ Genelgesinin yaymlanarak gelmemistir. Gelecek olan kurs teklifleri
< yiiriirliige girmesi nedeniyle, kurumumuz yonetmeligi dogrultusunda
:<Zn bugiine kadar agilamayan kurs ve degerlendirilerek kurs ve programlar
1% programlar igin gelen tekliflerin diizenlenecektir.
z yonetmeligimiz dogrultusunda
§ degerlendirilerek ¢aligmalarin
4 yapilmasina,
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2013/ NiSAN -03

Mesleki Egitim Merkezi
Miidirliginiin 25 kisilik %20
istihdam garantili
Masor/Masozlik kursu agma
teklifinin ve Karahanlilar
Ltd.Sti. nin igbirligi kapsaminda
%50 Istihdam garantili 10 kisilik
Kesme Cicek Yetistiriciligi Kurs
tekliflerinin Genel
Miidiirligiimiiz onayina
miiteakip uygun goriilmesi
halinde agilmasina,

Mesleki Egitim Merkezi Midiirligiiniin 25
kisilik %20 istihdam garantili Masor/Masozlitk
kursu agma teklifi yeterli miiracaat olmadigindan
actlmamustir. Kesme Cigek Yetistiriciligi Kurs
teklifleri heniiz gelmemistir. Tlgili mesleklerde
gelecek olan teklifler kurumumuz yonetmeligi
dogrultusunda degerlendirilecektir.

2013/ NiSAN -04

Isgiicii Piyasas1 Talep
Aragtirmasi ¢aligma sonucu
analiz raporunun bir basin
toplantisi ile duyurulmasi ve
tanmitilmasina, ¢alisma sonucunda
hazirlanacak olan kitabin baski
ve benzeri giderlerinin hizmet
alimi1 yontemi ile 2013
O0deneginden karsilanmasina,

300 adet kitap basilmus olup, 80 il
Miidiirliigiimiize, Tldeki meslek érgiitlerine ve
50+ isci galigtiran igyerlerine gonderilerek, yerel
basinda tanitimi yapilmistir.

2013/ NiSAN -05

Mesleki Bilgi Rehberlik ve
Danismanlik Hizmetleri
(MBRD) ¢alismalar1 kapsaminda
Is ve Meslek Danigsmanlari ile
rehber 6gretmenleri tarafindan
hazirlanan 2013 Subat ¢alisma
programi ile birlikte IMD’lerin
okul aile birligi toplantilarina
katilmasina ve okul rehber
ogretmenlerinin meslek sec¢imi,
Is ve meslek danismanlig
konularinda
bilgilendirilmelerine,

2012-2013 egitim 6gretim y1li rehberlik
cahgmalari 1l Miidiirliigiimiiz Is ve Meslek
Danigsmanlarinca tamamlanmustir.

2013/ NiSAN -06

Yiiritme Kurulu iiyelerinin gérev
stirelerinin dolmasi nedeniyle,
ISKUR ve Milli Egitim
Miidiirligi temsilcilerinin
iyeliklerinin devam etmesi ile
birlikte diger li¢ kurumdan,
Kurul Bagkaninin oylamaya
sunmasl ile kurul liyesi olan
kurum ve kuruluslar arasindan
toplantrya katilanlarin salt
¢ogunlugu ile tiyeler tekrar
se¢ilmistir.

Yiiriitme Kurulu iiyelerine yeni
gorevlendirilmeleri teblig edilmistir.
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10-16 May1s Engelliler Haftasi
etkinlikleri ve Haziran/2013 ay1
ierisinde Tlimize Ankara’dan
gelmesi planlanan ISKUR
Otobiisii ile ilgili tanitim, stant
acma ve hizmet faaliyetleri
kapsaminda, ISKUR tarafindan

10-16 May1s Engelliler Haftasi etkinlikleri ve
Haziran/2013 ay1 igerisinde Ilimize Ankara’dan
gelen ISKUR Otobiisi ile ilgili tanitim, stant

P . O acma ve hizmet faaliyetleri kapsaminda
T igveren ve igsizlerin -
z bilailendirilmeleri ve goriismeler ve Park 328 AVM de caligmalar
< g - - yapilmistir.
1% kurumumuz hizmetlerinin
z tanitimina yonelik basin
5 kuruluglarinin
< bilgilendirilmesine,
25.04.2013 tarihinde yapilan IIMEK
Toplantisinda goriisiilerek karara baglanan Tlimiz
merkez 19 Mayis Teknik ve Endiistri Meslek
Lisesi, Diizi¢i 75.Y1l Teknik ve Endiistri Meslek
Milli Egitim Miidirligiince Lisesi, Kadirli Teknik ve Endiistri Meslek
Alan/Dal Agma tekliflerinin ilgili Lisesi, Kadirli IMKB Kiz Teknik ve Meslek
o kurumun mevzuatlar Lisesi ve Bahge Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
< dogrultusunda geregi yapilmak Miidiirliikleri biinyesinde agilacak olan
4 iizere kabul edilmesine, alan/dallarla ilgili 09.05.2013 tarihli ve 903212
< . -
12 sayilt Valilik Onay1 alinmis olup, Bakanhigimiz
4 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiiniin
5 30.05.2013 tarihli ve 1177141 sayil yazilar ile
K de yayinlanmigstir.
Adana Valiligi i1 Milli Egitim 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Isletmelerde
o Miidiirliigiiniin talepleri ile ilgili Mesleki Egitimini gérecek olan Meslek Lisesi
Q olarak; Adana ili Ceyhan ilgesi son sinif dgrencilerinin yerlestirme ve planlama
z Mustafabeyli Cok Programli islemleri igin 28.05.2013 tarihinde toplanti
é Lisesi 12.smmf Ogrencilerinin yapilmis, toplantiya Adana Ili Ceyhan Tlgesi
z Isletmelerde Mesleki Egitimini, Mustafabeyli Cok Programli Lisesi Miidiir
5 Ilimiz siirlarindaki Isletmelerde Yardimcist ve Boliim Sefi de katilmis olup,
< yapabilmelerine. dgrencilerin yerlestirme iglemleri yapilmustir.
- Il Miidiirliigiimiiz, Aile ve Sosyal
Saym Valimiz Celalettin Politikalar il Miidiirliigii, Sosyal Yardimlasma
CERRAH’1n talepleri ve Dayanigsma Vakifi Tl Miidiirliigii temsilcileri
dogrultusunda, Sosyal bir araya gelerek;
Yardimlasma ve Dayanigma - Is ve Meslek Danismanlariyla,
Vakfindan yardim alan ve SYDV’lerde calisan Sosyal Yardim ve Inceleme
ozellikle 20-35 yas araliginda ki Gorevlilerinin, sosyal yardim ve istihdam
caligabilecek durumda olan baglantisinin saglanmasina yonelik olarak
genclerin Vakif Midiirligi koordineli ¢alisilmast,
tarafindan tespit edilerek, meslek - Sosyal yardim yaralanicilarina daha hizl
- ve is sahibi olmalarinin ve etkili sekilde ulagma yol ve yontemleri
= saglanmasi gerektigi gz Oniine belirlenmesi,
’5‘ alinarak, Organize Sanayi - Kurumlar arasi diyalogun arttirilmasi
S Bolgesinde bulunan agik islere kararlar1 alinmustir.
> yonlendirilmeleri ve bu Ayrica yapilan degerlendirmede 2013
u;:J dogrultuda gerekli ¢aligmalarin yilinda, Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma
el yapilmasina, Vakiflarindan yardim alan 561 kisi,
IS caligmaktadir.

17/25




Osmaniye Organize Sanayi
Bolgesinde faaliyet gosteren

N igyerlerinden, OSB Miidiirliigiine
,\" intikal eden is¢i taleplerinin
) ISKUR’a yénlendirilerek, Organize Sanayi B6lge Miidiirliigiinden
= Kurumumuz araciligi ile is¢i herhangi bir cevap ve galisma bildirilmemistir.
E aliminin saglanmasi yoniinde
— OSB Miidiirliigii tarafindan
§ igverenlere yonelik bilgilendirme
I ¢alismalarinin yapilmasina,
8' Yiiriitme Kurulu iiyesi Ahmet
N KAMA, Esnaf Sanatkarlar Odas1
g Yonetim Kurulu tiyeliginden Ilgili karar Yiiriitme Kurul iiyesine teblig edilmis
s ayrildig1 igin Oda tarafindan ve Yiiriitme Kurul toplantilarina katilimi
E yerine bildirilen yonetim kurulu saglanmustir.
. iyesi Mehmet SEZER ’in asil iiye
b=, olarak gorevlendirilmesine,
N
2013-2014 egitim dgretim Genel L1s..e Mezunlarindan Meslek Lisesi
1linda, limiz geneli endiistri Mezunu olmak isteyenler,
M L . 2013-2014 Egitim Ogretim Yilinda Tam Giin
meslek lisesi, kiz meslek lisesi, -
- S Tam Y1l kapsaminda yapilmakta olan (MAOL)
ticaret meslek lisesi ve imam . PR .
hatip liselerinin (mesleki acik Mesleki Agik Ogretim Lisesi (Yiiz Yiize Egitim)
py Sgretim) yiiz yi Sitim Verebilecek Alan/Dal ve Ogrenci Kontenjanlari,
' ogrenm) - yuz yuze egiim . il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda
N verebilecek Alan/Dal ve 6grenci o et 1 P . —
) . . . gortisiildiikten sonra. Ilimiz genelinde Endistri
s kontenjanlarinin belirlenmesi, S A
.. sar et s Meslek Lisesi, Kiz Meslek Lisesi, Ticaret
s glindem maddesi ile ilgili olarak L0 S :
m 7 Maddedeki Alan/Dal tablosu Meslek Lisesi ve Imam Hatip Liselerine
~ dlo' ltusunda calismalarn 29.07.2013 tarihli ve 1920652 say1li yazi ile
3 g calty gonderildi. Okullar kendi alanlarmda egitime
a yapilmasina, b
< aglamistir.
4702 Sayili Mesleki ve Teknik Egitim
Yonetmeliginin 11. Maddesi geregi,
2013-2014 egitim dgretim yilinda Tam Giin Tam
Y1l Kapsaminda agilmasi planlanan kurslarin
ilimiz genelinde Meslek Liseleri detay cizelgesi,
ve Kurum Midiirliiklerinin tam il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda
giin tam y1l kapsaminda goriisiildiikten sonra, Ilimiz genelinde Endiistri
planlanan kurslarin agilmasi Meslek Lisesi, Kiz Meslek Lisesi, Ticaret
19 teklifi ile ilgili olarak 11 Milli Meslek Lisesi, Saghik Meslek Lisesi, Halk
’\" Egitim Miidiirliigii mevzuatlari Egitim Merkezi ve Mesleki Egitim Merkezi
=) dogrultusunda ¢alismalarin Midiirliiklerine 29.07.2013 tarihli ve 1920652
= yapilmasina, sayili yazi ile gonderildi. Ad1 gegen okul ve
E kurumlar kurslar1 agmaya baglamislardir.
I— Bakanhgimiz Hayat Boyu Ogrenme Genel
§ Miidiirliigiine 29.07.2013 tarihli ve 1920638
IS4 say1l yazi ile bildirilmistir.
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Alan/ Dal A¢ilmasi ve
Kapatilmas: Teklif edilen,
Merkez Rahime Hatun Kiz
Teknik ve Meslek Lisesi,
Merkez Mehmet Akif Ersoy Kiz
Teknik ve Meslek Lisesi

18.07.2013 tarihinde yapilan i1 Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinda
goriisiilerek karara baglanan Tlimiz merkez
Rahime Hatun Kiz Teknik ve Meslek Lisesi ve
Mehmet Akif Ersoy Kiz Teknik ve Meslek
Lisesi Miidirliiklerinin biinyesinde agilmasi
teklif edilen Alan/Dallarla ilgili alinan kararlar
Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel

3 Miidiirligiine 29.07.2013 tarihli ve 1917487
' Miidiirliigiiniin Alan/Dal A¢ma sayilt yazimizla goénderilmis olup, 2013-2014
’:\)‘ tekliflerinin ilgili kurumun egitim-6gretim yilindan itibaren ilgili okul
S mevzuatlari dogrultusunda geregi miidiirliiklerinin alan/dal agilmasi ile ilgili
E yapilmak lizere kabul edilmesine, tekliflerinin kabul edilmesine dair
I— Bakanligimizin 05.09.2013 tarihli ve 2339261
§ sayilt Makam Onaylari ile resmi sitelerinde
IS4 yaymlanmigtir.
Valilik Makaminin s6zli
talimatlar1 dogrultusunda, Sosyal
Yardimlasma ve Dayanigma
c\s/zililfillzlc:; ago}gr(;i;zsa;;léin da ki Sosyal Yardimlagsma ve Dayanmma
calisabilecek durumda olanlarin Vakf_mdan gelen 28.11.2013 tarih ve 2343 sayil
Vakif Miidiirliigii tarafindan yazi ile Vak.lftan yar.dlm alan 20-50 yas
tespit edilerck, meslek ve is araliginda ki ¢alisabilecek durumda olar}lar o
sahibi olmalar,mm saslanmast Valaf Miudiirligii tarafindan meslek ve is sahibi
S gerektigi go7 oniine aghnarak olmalarmin saglanmasi igin ISKUR’a
é ISKUR ile irtibatli olarak agik yonlendirilmektedir.
= islere yonlendirilmeleri ve bu
§ dogrultuda gerekli ¢calismalarin
IS yapilmasina,
Osmaniye Organize Sanayi
Bolgesinde faaliyet gosteren
S isletmelere ve ig arayanlara Konu, 03 nolu karar ile birlikte 20.12.2013 tarih
2’ hizmet vermek amaciyla OSB ve 5826 sayili yazi ile Genel Mudiirligiimiize
E Mﬁdﬁr!ﬁgﬁnﬁn tahsis edecegi intikal ettirilmis olup, ¢alismalar devam
= yerde, ISKUR Hizmet Noktasi etmektedir.
§ acilarak Is ve Meslek Danismani
< gorevlendirilmesine,
En biiyiik ilgemiz olan Kadirli’de
faaliyet gosteren igletmelere ve is
8. arayanlara hlz.m?t Yermek Konu, 20.12.2013 tarih ve 5826 sayili yazi ile
= amaciyla Kadirli Ticaret ve Genel Mildiirliisiimiize intikal ettirilmis ol
. . . nel Miudurlugumize intikal ettirilmig olup,
E Sg.r;aylli) dasém?szrggﬁa tahtsw caligmalar devam etmektedir.
= edilecek yerde izme
§ Noktasi agilarak Is ve Meslek
b4 Danigmani gérevlendirilmesine,
Gaziantep ilinde 14-16 Kasim
2013 tarihleri arasinda
diizenlenecek qlap Insan v Gaziantep ilinde 14-16 Kasim 2013
Kaynaklar1 ve Istithdam Fuari” ile S . i
s ilgili olarak, Organize Sanayi tan.hlgrl arasimda ngeplepgn Insan Kaynaklari
7 Boleesinde faalivet odsteren ve Istihdam Fuar1” ile ilgili olarak, Is ve Meslek
E isve%enler e Osi]nangiye Ticaret Danigsmanlarinca tanitim yapilmis ve fuara
E ve Sanayi Odasina bagl katihm saglanmistir.
§ igverenlerin katihmini saglamak
< iizere bilgilendirilmelerine,
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2014 y1h egitim plani listesinde
bulunan alan ve meslek
dallarinda ihtiyag ve talep
dogrultusunda 2014 y1l1 igin kurs
ve programlarin agilmasina,

2014 y1h egitim plani listesinde bulunan alan
ve meslek dallarinda ihtiyag ve talep
dogrultusunda 2014 y1li igin kurs ve programlar,
mevzuatlarimiz ¢ergevesinde diizenlenmektedir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalart basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz Oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara fliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-isbirligi Kurslari

Aglan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam
Iéablo Imal Makinesi 2 0 21 21 0 8 8
peratoru
Servis Garsonu 2 11 11 22 0 0 0
Paketlemeci 2 34 10 44 7 4 11
Iplik Tsciligi 1 0 15 15 7 7 14
Step- Aerobik Egitmeni 1 8 4 12 0 0
Makineci (Dikis) 1 19 6 25 0 0
Toplam 9 72 67 139 14 19 33
22-d Girisimcilik
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
isletmeci 9 124 101 225 - -
9 124 101 225
Toplam
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
S.N. Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
1 | pgaslandima ve Park 1 0 30 30 0 30 30
iizenlemeleri
2 8kullarda Temizlik Bakim ve 7 154 65 219 154 65 219
narim
Cami ve Kuran Kurslarimn
8 Temizlik ve Bakim 3 30 51 81 30 51 81
4 | Cevre Temizligi 7 0 140 140 0 140 140
5 | Universite ve MYQ nun 3 13 27 40 13 27 40
Cevre Temizligi
Kamusal Alt Yapinin
6 Yenilenmesi 8 0 205 205 0 205 205
7 | Oren Yerlerinin Temizligi 1 1 4 5 1 4 5
8 | Vadi ve Dere Islahn 1 0 30 30 0 30 30
Toplam 31 198 552 750 198 552 750

21/25




Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

iSBASI EGITIM PROGRAMI
Acilan . ise Yerlestirilen Kursiyer
S.N. Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Saysi Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
1 | Biiro Memuru 5 6 2 8 0 0 0
2 Bilgisayarhh Muhasebe 1 1 0 1 1 0 1
Elemam
3 | Bilgisayar Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
4 | Asc1 Yardimcisi 2 1 1 2 0 0 0
5 Elekt.ronl'k Haberlesme 1 0 6 6 0 6 6
Teknikeri
6 I._as'fllf Cant Montaj 1 0 1 1 0 1 1
Isscisi
7 | Biiro Iscisi 4 2 2 4 0 0 0
8 | Servis Biiro Elemani 1 0 1 1 0 0 0
9 | Cocuk Gelisim Elemam 1 2 0 2 0 0 0
10 | Eczane Iscisi 8 6 2 8 1 0 1
11 | Harita Teknikeri 2 2 0 2 0 0 0
12 | Makine Teknikeri 1 0 2 2 0 1 1
13 |Insaat Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Eczane Hizmetleri
14 Teknikeri 3 2 1 3 1 1 2
15 Hasta Ve Yash Bakim 7 28 13 a 2 4 11
Elemani
16 Muhasebe Meslek 19 5 14 19 1 1 2
Elemam
17 | Elektrik Tesisatcis1 1 0 1 1 0 0 0
18 | Onmuhasebeci 7 3 4 7 1 0 1
19 |Dikis Makinesi 4 22 6 28 6 0 6
Operatorii
20 | Pazarlama Elemani 1 0 2 2 0 2 2
Radyo Ve Televizyon
21 | Yaym Cihazlar 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
22 | Reklamci 1 1 0 1 0 0 0
23 | Satis Damismam 5 11 2 13 2 0 2
24 | Satis Eleman 10 9 6 15 3 1 4
25 | Sekreterlik 10 10 0 10 3 0 3
26 | Konfeksiyon fscisi 5 21 10 31 - - -
27 Sigortacilik Meslek 3 2 1 3 1 0 1
Elemani
Tibbi Laboratuar
28 Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
29 | Tibbi Sekreter 5 47 14 61 12 20
30 | Toz Dolum Makinasi 3 3 37 40 3 18 21
Operatorii
31 | St Dolum Makinasi 5 1 24 25 0 16 16
Operatorii
3o | Makine Bakim 2 0 6 6 0 4 4
Onarimcisi
33 | Yonetici Sekreter 2 2 1 3 0 1 1
34 | Kalorifer Tesisatcisi 1 0 1 1 0 0 0
35 | Yap1 Yalitimcisi 1 0 1 1 0 0 0
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36 Fotokogi Makin351 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii

37 | iplik Egirme Operatérii 2 20 0 20 18 0 18

38 | Gaz Alti Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0

39 | Otomotiv Kaporta iscisi 1 0 2 2 0 0 0

40 | Sayfa Sekreteri 1 1 0 1 0 0 0

a Bilgisgyar Programciligi 1 0 1 1 0 0 0
Teknikeri

42 Yardime Klinik 2 2 0 2 0 0 0
Elemam
Meyve ve Sebze

43 Ayiklama Iscisi ! 1 1 2 0 0 0

44 | Laboratuvar Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0

45 | Biyolog 1 1 0 1 0 0 0

46 | Tibbi Sekreter/Poliklinik 1 12 1 13 0 0 0

47 | Oto Satis Elemam 1 1 0 1 0 0 0

4 | Musteri Hizmetleri 1 1 0 1 0 0 0
Gorevlisi

49 | Laboratuvar Teknisyeni 1 1 1 2 0 0 0

50 | Mobilya Diseme iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Toplam 143 227 175 402 60 65 125

Il Miidiirliigiimiizce 2013 yilsonu itibariyle 2013 Yili Yillik Egitim Planinda 64 adet
meslek belirlenmis olup, yil igerisinde 193 kurs/program diizenlenmis ve bu kurs/
programlara 626 bayan ve 900 erkek olmak iizere toplam 1526 kisi katilmis ve 272 bayan ve
636 erkek kursiyer olmak iizere 908 kisi istihdam edilmistir. istihdam garantili(isbirligi
kapsaminda) olarak diizenlenen 9 grup kursta 72 bayan 67 erkek olmak tizere 139 kursiyer
egitim almis ve kursu basariyla tamamlayan kursiyerler arasindan 14 bayan 19 erkek olmak
iizere toplam 33 kisi istihdam edilmistir. Oziirliilere yonelik 1 grup kurs diizenlenmis ve 5
bayan 5 erkek kursu basartyla tamamlamistir. Ancak istihdam olmamustir.

Toplum Yararina Calisma Programi kapsaminda 31 grup program diizenlenmis 198
bayan 552 erkek olmak {izere 750 kisi gegici siireli istthdam edilmistir. Girisimcilik programi
kapsaminda 9 grup Uygulamali Girisimcilik Egitimi diizenlenmis olup, 124 bayan 101 erkek
olmak iizere toplam 225 kisi egitim almustir. Is Bas1 Egitim Programlari kapsaminda 143 adet
program diizenlenmis olup, 227 bayan 175 erkek olmak iizere 402 kisi egitim almis, egitimi
basartyla tamamlayanlar arasindan 60 kadin 65 erkek olmak iizere toplam 125 kisi istthdam
edilmistir.

UMEM Projesi kapsaminda 5 grup kurs diizenlenmis ve 80 erkek egitim almis olup,
kurslari sonunda 14 adet isbas1 egitim programi diizenlenmis ve 30 erkek katilimer egitim
almis ancak hi¢ istihdam yapilmamistir. Calisanlarin Mesleki Egitimi, Avrupa Birligi
Projeleri ve igsizlik sigortasi kapsaminda ve eski hiikiimliilere yonelik kurs diizenlenmemistir.

GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kactir?
Planlanan Kurs Sayisi Acilan Kurs Sayisi
64 9
2. Acilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
[J Tam X Cok (] Orta 1Az [ Hig
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3. Orziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Kursiyer Sayisi
Acilan Kurs Sayisi
Kadin Erkek Toplam
1 5 5 10

4. Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimei sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi
Kadm Erkek Toplam

Agilan Kurs Sayist

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimct sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi
Kadm Erkek Toplam

Agilan Kurs Sayisi

6. Kag tane TYCP agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs Sayist

Kadin Erkek Toplam
31 184 566 750
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

8. Isbas1 egitim yapilan kisi say1s1 nedir?

Kadin Erkek Toplam
238 191 442
9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?
[1 Evet [ Kismen X[ Haywr

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas: kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?
[1 Evet X[ Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

[1 EvetX [ Kismen [ Hayir
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi?
[1Evet X [ Kismen [ Hayir
3. Alman kararlarda bdlgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
[EvetX [J Kismen [ Hayir
4. Karsilanmasinda giicliik c¢ekilen meslekler isgilicii piyasasi analizlerine goére mi
belirlendi?
[] EvetX [J Kismen ] Hayir
5. lIsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
[J Evet [ Kismen XU Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarma gore mi yapildi?
[J Evet XU Hayir

24125



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ XEvet [ Hayr

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ XEvet [ Hay1r

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[J Evet [ XHay1r

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[J Evet [ XHay1r

Alman kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ XEvet [ Hayr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[1 Evet () XHayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

[ XEvet [ Hay1r

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

[J XEvet [J Hayr

Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?

[ XEvet [ Hayr

Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

[1 XEvet [ Hayr

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
[J Evet [ XHay1r

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk caligtirilmasinin dniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
[J Evet [ XHayir
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