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NiGDE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2013 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2013 Yili iginde 4 olagan ve 1 olaganiistii olmak
tizere 5 defa toplanti yapilarak kararlar almistir. Alinan kararlar neticesinde; 25 adet toplum
Yararina Caligma Programi gergeklestirilmis olup 500 kisi program kapsaminda istthdam
edilmistir. 2013 yilinda 5 adet isttihdam garantili kurs diizenlenmis olup, 136 kursiyer katilmistir.
Katilan kursiyerlerin %64°t istihdam edilmistir.5 ayr1 meslek dalinda agilan isbasi egitim
programlarina 6 kisi katilmigtir. Katilan kigilerin tamami kurs aldiklart isyerlerinde istihdam
edilmislerdir. Bunlarla birlikte kendi isini kurmak isteyenlere yonelik KOSGEB ile birlikte 4 adet
girigimcilik kursu agilmis olup, girisimeilik kurslarma 108 kisi katilmistir. Bu programlara
katilan kursiyerlere belgeleri verilmistir. 2013 yil1 itibari ile biitlin kurslar g6z oniine alindiginda,
kurumun kurs faaliyetlerinden yararlanan 750 kursiyer bulunmaktadir. Bu kursiyerlerin % 79’u
istihdam edilmistir. Ayrica Il Miidiirliigii olarak, 2013 yil1 iginde 2732 kisi 6zel sektorde 119 kisi
kamu sektoriinde olmak tizere toplam 2851 kisinin istihdami saglanmistir. Bu istihdamin iginde
Toplum Yararma Programi kapsaminda gegici olarak istihdam edilen 500 kisi dahil degildir.
2014 yili hedeflerimiz dogrultusunda c¢aligmalar yapilarak, hedeflere yonelik faaliyetlerin
gerceklestirilmesi icin gerekli tiim tedbirler alinmaktadir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilgeler Gére Dagilimi, 2012, Nigde.

Kadin | Erkek |Toplam|Kadin| Erkek |[Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam

il Toplam 170195 |170075 (340270 |44504| 46848 |91352 |109174|110877 | 220051 | 16517 | 12350 | 28867 0,80

00 Merkez 99767 | 100277 | 200044 | 26681 | 28023 | 54704 | 65503 | 66435 | 131938 | 7583 | 5819 | 13402

01 Altunhisar | 7346 | 7070 |14416 | 2014 | 2228 | 4242 | 4161 | 4106 | 8267 | 1171 | 736 | 1906

02 Bor 30684 | 30266 | 60950 | 7337 | 7832 |15169 | 19809 | 19837 | 39646 | 3538 | 2597 | 6135

03 Camardi 7328 | 7099 | 14427 | 1801 | 1715 | 3516 | 4380 | 4465 | 8845 | 1147 | 919 | 2066

04 Ciftlik 14512 | 15024 | 29536 | 4830 | 5149 | 9979 | 8523 | 9026 | 17549 | 1159 | 849 | 2008

05 Ulukigla | 10558 | 10339 | 20897 | 1841 | 1901 | 3742 | 6798 | 7008 | 13806 | 1919 | 1430 | 3349

Kaynak: TUIK, ADNKS.




Tablo 1 incelendiginde kadin ve erkek niifusun esit denecek kadar yakin oldugu goriilmektedir. Yas
gruplarinda ilk siray1 15-64 yas gurubu almis olup, ¢alisma ¢agindaki niifusu ifade etmektedir. ikinci
sirada 0-14 yas grubu yer almakta olup, Nigde ilinin gen¢ niifusa sahip oldugunun bariz bir
gostergesidir. ilimizin 2011 yil niifusu 337553 iken, 2012 yili niifusu 340270 ‘e yiikselmis olup
niifus artis hiz1 yiizde % 0.80 artis gerceklesmistir. 2013 niifus verilerini TUIK heniiz yaymlamadig
icin niifus bilgilerine ulagilamamustir.

Tablo 2: Nifusun Kir-Kent Dagilimi, 2012, Nigde.

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam

NiGDE 91091 90521 181612 79104 79554 158658 170195 | 170075 340270
Kaynak: T UIK, ADNKS.

NOT: 1) Kentsel Kesim,niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir
2) Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

Nigde iline ait kirsal ve kentsel niifus gostergeleri cinsiyete bagl olarak tablo 2 verilmistir. Gerek
kirsal gerekse kentsel niifusta kadin erkek niifusunun birbirine ¢ok yakin oldugu goziikmektedir.
[limizde niifusun % 47 ‘si kent niifusu iken % 53 i kir niifusunu olusturmaktadir. Bu verilerden
hareketle Nigde ilinin niifus yogunlugunun kirsal bolgelerde daha yogun oldugu
gozlemlenmektedir. Tablo da kullanilan veriler 2012 verileri olup 2013 yayinlanmadig: icin
kullanilamamustir.

Tablo 3: Go¢ Durumu, 2012, Nigde.

12.359 13.514 -1.155 -3,39
Kaynak: TUIK, ADNKS.

Nigde’nin net gogili -1,155tir. Dolayistyla Nigde go¢ veren bir ilimizdir. Net go¢ hizi binde -
3,39°dur. Bu oranla Tiirkiye’de net go¢ hiz1 olarak 46’inc1 sirada yer almaktadir. En fazla gog
aldigs iic il sirastyla; Adana, Istanbul, Mersin illerimizdir. En az go¢ aldig1 ise sirasiyla; Bayburt,
Yalova, Diizce illerimizdir. Nigde ilinin en fazla go¢ verdigi yine {i il sirasiyla; Istanbul, Ankara
ve Adana vilayetlerimizdir. En az go¢ verdigimiz illerimiz ise; Kilis, Sinop, Bartin olarak
goriilmiistiir. illerimizden Adana, Nigde ilinden gd¢ alma ve gd¢ verme konusunda ilk iige
girmektedir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler, 2013, Nigde.

Madencilik X
Tarim-Hayvancilik X
Imalat X
Enerji X
Hizmetler X
Not: Madencilik sektériinde kalsit, imalat sektoriinde ise tekstil iiriinleri ve iplik tiretimi énceliklidir.

Kaynak: Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigii.

Nigde ilindeki rekabet giiciine bagl olarak sektorler incelendiginde madencilik ve imalat sektoriiniin
birinci rekabet giiciine sahip oldugu goriilmektedir. ilimizde bu iki sektdre ait isyeri sayisinin fazla
olmast bu durumun en temel nedenidir. Rekabet giicii siralamasinda ikinci sirayr tarim ve
hayvancilik ile Hizmet sektdrleri almustir. {limizdeki kirsal niifus yogunlugunun fazla olmasi tarim
ve hayvancilik sektoriiniin ikinci siray1 alamsinda en biiyiik etkendir.

Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle Il Yatirrm Tesvikleri, 2013, Nigde.

01 — Tarim Hayvancilik 1 10.140.000 20
Kalsit,Glimiis,
02 -Madencilik Altin-Kursun-Cinko 3 26.537.100 92
Deri, Kimya, dokuma ve giyim, Gida ve Igki, Orman
03 — Imalat  [Uriinleri, Lastik-Plastik, Biriket ve Asmolin 25 345.874.896 869
04 — Enerji Enerji 1 2.143.755
Egitim, Soguk hava deposu, Altyap1 Belediye
05 Hizmetler Hizmetleri, Atik Geri Doniigiim 9 21.783.151 177

Kaynak: Hazine Miistesarliginin Web Sitesi.

Iktisadi faaliyet kollarina gore yatirim tesvikleri sektdr bazli incelendiginde, en fazla yatirimin
yapildig1 sektoriin imalat sektdrii oldugu goriilmektedir. Imalat sektoriinii ise madencilik ve
hizmet sektorleri sirasiyla takip etmektedir. Tabloda genel anlamada Ongoriilen istthdamin,
yatirim tutari ile dogru orantili oldugu goriilmektedir. Bunun tek bir istisnas1 hizmet sektdriinde
goriilmekte olup, yatirimda ti¢lincii siradayken, istihdamda ikinci sirada oldugu tespit edilmistir.



2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: Verilerine Gore Temel Isgiicii Gostergeler, 2012, Nigde.

NIGDE 47,6 6.1 44.7

Kaynak: T UIK, HIA

Il bazinda mevcut isgiicii piyasasi temel degiskenler itibariyle ele alindiginda Nigde ilinde
kurumsal olmayan niifusun igsizlik oran1 2012 yili itibariyle % 6,1°dir. Bu deger, bir y1l dnceki
igsizlik orani olan % 5,8’e gore biraz arttigi goriilmektedir. Yinede 2012 yili itibari ile Nigde
ilindeki igsizlik orani, Tiirkiye geneli issizlik oranmmin altinda seyretmektedir. 2012 yilinda
istthdam orani, Nigde ili icin % 44,7 olarak belirlenirken, bu deger bir dnceki yilin istthdam oran1
olan % 49,8’den daha kiiciik bir degere tasinmustir. Isgiiciine katilim degerleri diisiiniildiigiinde
ise, Nigde ili i¢in 2012 y1l1 verileri bazinda % 47,6 degerine ulagsmustir.

Tablo 7: ISKUR Temel Isgiicii Géstergeleri, 2013, Nigde.

BASVURU 3286 6805 10091
Issiz 2975 6056 9031
Diger 311 749 1060

ACIK IS 3997
Kamu 190
Ozel 3807

iSE YERLESTIiRME 763 2088 2851
Kamu 4 115 119
Ozel 759 1973 2732

Normal 753 1988 2741
Kamu 4 115 119
Ozel 749 1883 2632

Engelli 10 100 110

Eski Hiikiimlii - - -

KAYITLI iSGUCU 12513 4629 17142

KAYITLI iSSiZ 6492 2923 9415

YURTDISI BASVURU - - -

YURTDISI GONDERME - - -

Kaynak: ISKUR

[limizde 2013 yilina ait temel isgiicii gdstergelerinde basvurular incelendiginde, erkek is arayan
sayisinin kadin is arayan sayisinin yaklasik ii¢ kat1 oldugu goriilmektedir. A¢ik is konusunda
cinsiyete bagli bir ayrim yapilayamayacag icin genel toplamdaki acik is sayilar1 verilmistir. Ozel
sektordeki acik is sayisi, kamudaki agik is sayisinin yaklagik yirmi kat1 kadardir. Temel isglicii



gostergelerinin ise yerlestirme alt kirinimi incelendiginde, gerek kamuda gerekse 6zel sektorde
erkeklerin ise yerlestirilme oram kadinlara gére daha yiiksektir. Ozel sektdrdeki ise yerlestirme
yiizdesi, kamuda ise yerlestirme yiizdesine oranla ¢ok yiiksektir. 2013 yili itibari ile 110 engelli
insanimiz ise yerlestirilmistir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi, 2013, Nigde.

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

4629 | 12513 17142 | 283 | 647 | 930 | 1344 | 2730 | 4074 | 1028 | 2893 | 3921 | 746 | 2446 | 3192 | 561 | 1646|2207 | 383 | 1071|1454 | 281 | 1068 |1349| 3 | 12 15

Kaynak: ISKUR
2013 Verilerine gore yas ve cinsiyet dagilimi incelendiginde erkek igsizlerin sayisinin bayan igsizlerden fazla oldugu gozlenmektedir.

Issizlerin en yogun oldugu yas gurubu 20-24 yas grubudur. Bunu takip eden issiz yas gruplari ise 25-29 ve 30-34 yas gruplaridir. Yas
grubu biiytidiik¢e issizlik sayis1 azalmistir.

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi, 2013, Nigde.

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

[E=N

4629 |12513|17142| 33 | 38 | 71 | 37 | 72 | 109 | 1643|6973 |8616|1647 3813|5460 | 710942 1652|546 |651|1197| 12 |24 |36 | 1 | O
Kaynak: ISKUR

2013 yilinda Nigde ilinde issizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilimi incelendiginde, toplam issizler arasindaki en yliksek oran ilkogretim
seviyesinde goriilmektedir. {lkdgretim seviyesini ise ortadgretim seviyesi takip etmektedir. Ortadgretimden sonra egitim seviyesi arttikca
kayith issizlerin sayis1 giderek azalmaktadir. Issizlerin sayisi cinsiyet bazinda degerlendirildiginde kayith erkek issizlerin sayismin kayitl
kadin igsizlerden epey fazla oldugu goriilmektedir.



Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilimi, 2013, Nigde.

BILINMEYEN 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE GALISAN ELEMANLAR 1357 743 2100
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 809 1474 2283
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1330 4700 6030
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 4 107 111
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 503 535 1038
SANATKARLAR VE ILGILi ISLERDE GALISANLAR 78 1372 1450
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 1 1
IﬂEElf\lrxéiﬁ;E;uF;:zR,TEKNiKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 383 966 1349
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI| VE MONTAJCILAR 143 2551 2694
YONETICILER 22 64 86
Toplam 4629 12513 17142

Kaynak: ISKUR

Kayith igsizlerin mesleki dagilimina bakildiginda nitelik gerektirmeyen isleri yapacak kisilerin
cogunlukta oldugu goriilmektedir. Kayitl igsizlerde cinsiyete bagli dagilimda erkeklerin agik ara
onde oldugu goriilmiistiir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarmn iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore
Sayisi, 2013, Nigde.

Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik 3 28 - 8 7 46
Madencilik ve Tag Ocakeiligt - 25 - 4 5 34
Imalat 2 145 - 69 24 240
Elektrik , .gazz bghar vevlkllmlendlrme ) 16 ) 6 1 23
iiretimi ve dagitimi
Su temini, kanalizasyon , atik
U . . - 2 - - 3 5
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat - 106 - 36 15 157
Toptan ve Perakende Ticaret, Motorlu
Kara Tagitlarinin Ve - 53 - 29 14 96
Motorsikletlerinin Onarimi1
Ulastirma ve Depolama 1 79 - 21 1 102
Konaklama ve \_(lyece_k Hizmetleri 1 55 ) 18 5 79
Faliyetleri
Bilgi ve Iletisim - 3 - 8 3 14
Finans ve Sigorta Faaliyetleri - 2 - 1 2 5
Gayrimenkul Faaliyetleri - - - 2 1 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - 14 - 11 10 35
Idari ve destek hizmet faaliyetleri - 15 - 12 10 37
Egitim 1 5 - 2 8 16
Insan sagligi hlzn_letlerl,_ sosyal hizmet ) 6 ) 9 7 22
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve ) 2 ) 1 ) 3
spor
Diger hizmet faaliyetleri - 106 - 27 10 143
Toplam 8 662 - 264 126 1060

Kaynak: ISKUR

Issizlik sigortasindan yaralanan kisilerin egitim seviyesi goz oniine alindiginda, en fazla lise alti
egitim dilizeyinde olanlarin igsizlik sigortasindan faydalandiklar1 goriilmektedir. Bunu temel
nedeni ise en ¢ok istihdamin bu egitim seviyesindeki, kisilerde goriilmesidir. Issizlik
sigortasindan faydalananlarin, iktisadi faaliyet sektorlerine gére dagilimi siralamasinda ilk siray1
imalat sektdrii almaktadir. Imalat sektdriinii diger hizmet faaliyetleri ve ingaat sektorii takip
etmektedir.



BILINMEYEN

Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme, 2013, Nigde.

0 0 0 0

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 269 0 126 58
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 18 575 0 120 183
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 68 1579 4 51 199 1098
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 5 11 0 5 1 9
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 3 126 0 0 28 35
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE GCALISANLAR 21 360 0 13 21 210
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI
PER.SONEL ME_SLEK MENSL.J-PLARI_ 171 0 26 65
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 73 704 0 39 235 311
YONETICILER 0 12 0 0 3 4

Toplam 190 3807 4 115 759 1973

Kaynak: ISKUR

2013 il itibari ile kurumumuzda agilan agik islerde, 6zel sektdriin kamuya oranla bariz bir
{istiinliigii vardir. Oyle ki bu iistiinliik yirmi katina kadar ulastigi gézlenmektedir. ise yerlestirme
konusunda ise bu oran degismemistir. Ise yerlestirme de cinsiyete bagli durum incelendiginde,
erkeklerin kadinlara oranla ise yerlestirmesinin ¢ok yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durum

kamuda daha belirgindir.




Tablo 13: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi, 2013, Nigde.

= = IS IS S S IS IS S
Slgls|f|g|leld g|s|E|g|s|5|g|lslE|lg 2\ E|g|ls|5|g|elflg
sl 2| s|2lg|ls|=|gls|=|glg|l=2lglg|l=2lgels|Z2lg|ls|=2lgls|=|2
S I |a|le|e|O|g|ld|a|e|2|a|e|Z|a|lg|L|T|e|L|T|ge
763 (2088 | 2851 | 85 | 145 | 230 | 231 | 555 | 786 | 162 | 519 | 681 | 105 | 329 | 434 | 87 | 225|312 | 60 | 180 (240 | 33 | 135|168 | O 0 0

Kaynak: ISKUR
2013 yilinda ise yerlestirilenlerin yasa gore dagilimi incelendiginde, 20-24 yas grubunun en yiiksek oldugu

goriilmustiir. Bunu sirasiyla 25-29 ve 30-34 yas gruplan takip etmektedir. Biitiin yas gruplarinda ise yerlestirilen
kadin sayis1 erkek sayisina oranla daha diistiktiir.

Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi, 2013, Nigde.

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

763 | 2088 | 2851 | O
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N
I
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o

1395 | 1800 | 212
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o
o
o

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin egitim durumlarim1 degerlendirilmesinde en fazla ise yerlestirmenin ilkdgretim egitim diizeyinde oldugu
gorilmektedir. Ikinci siray1 ortadgretim almaktadir. Genel anlamda bakildiginda da egitim seviyesi artikca ise yerlestirme orani
diismektedir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilimi, 2013, Nigde.

Tarimm, Avcilik, Ormancilik 3 16 19
Tarim, Avcilik, Ormancilik 3 16 19
Balikgilik - - -

Sanayi 453 908 1361
Madencilik ve Tagocake¢iligt 22 116 138
Imalat Sanayi 431 759 1190
Elektrik, Gaz, ve Su 0 33 33

insaat 25 201 226

Hizmetler 282 963 1245
Toptan ve Perakende Ticaret 35 63 98
Oteller ve Lokantalar 52 96 148
Tasima, Depolama ve Haberlesme 65 156 221
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 3 4 7
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 1 1
Kamu y6netimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 10 21 31
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 15 35 50
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 102 587 689
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0 0 0
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi 0 0 0

Toplam 763 2088 2851

Kaynak: ISKUR

Ise yerlestirilenler sektdrel bazda degerlendirildiginde sanayi sektoriinde en fazla istihdam
saglandig1, bunu hizmetler ve insaat sektorleri takip etmektedir. Ise yerlestirmenin en az oldugu
sektor ise tarim, avcilik ve orman sektoriidiir.

Tablo 16: Ozel Sektdr Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi, 2013, Nigde.

Acilan isyeri Sayisi 44 4

Kapanan fsyeri Sayisi 1 -
Kaynak: ISKUR

2013 yil1 verilerine gore yil icinde 10+ istihdamli 44 isyeri, 50+ istthdamli 4 igyeri agilmasina
karsilik, 10+ istihdamli 1 isyeri kapanmistir. 50+ istihdamli isyerlerinde kapanma yaganmamistir.
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Tablo 17: ISKUR il Mﬁdﬁrlﬁiﬁnﬁn Ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani, 2013, Nii“de.

ise Yerlestirme Sayist - - - - - - - - - - - - 14776
Kurum Tarafindan Ise 305 242 273 | 204 | 273 215 190 248 361 | 155 | 162 104 2732
Yerlestirme Sayisi

Etki Orani - - - - - - - - - - - - 18.49
Kaynak: ISKUR

2013 yil1 ise yerlestirmelerin aylik dagilimi incelendiginde, en fazla ise yerlestirmenin eyliil ayinda oldugu goriilmektedir. Eyliil ayini
ocak ay1 takip etmektedir. En az ige yerlestirmenin oldugu ay ise aralik ayidir. Etki faktori ise 18,49 oldugu goriilmektedir.
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3. EGITiM

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri, 2013, Nigde.

Yeni Kayit - . .
Mezun Sayisi Saylsly Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6)
Mezuniyet Mezuniyet

y = | € | Kayit Yih | o ~ = = ~ = y = | x g | Kayit Yih = ~ S al x| E = ~ =
Yih .= [o3) 5] .= [o5) 5] - o) 5] Yih - [o3) 5] = D 5] - D 5] - [o3) 5]
3235 2151322 ARG S e | 232|332
Mo\ W o A T S A A T I ) Mow |2 2 i A I T s I TR
2012-2013 3286 | 3075|6361 | 2013-2014 | 3384 | 2842 | 6226 | -98 | 233 | 135 2012-2013 1509 | 1681 | 3190 | 2013-2014 886 812 1698 | 623 | 869 | 1492 | 525 | 1102 | 162

Kaynak: ISKUR

2012-2013 yili mezuniyet durumlar incelendiginde ilkdgretim mezunlarinda kadinlarin mezun sayisi erkeklere oranla daha yiiksek
iken, ortadgretim seviyesinde ise yeni kayit sayisinda kadin sayist yiiksekken mezuniyet durumlarinda erkek sayisinin daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Yiiksekogretimde yeni kayitlara bakildiginda, kadinlarin sayisinin erkeklerden daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.
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2010-2011

2011-2012

2012-2013

Tablo 19: Béliimler itibarryla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi, 2013, Nigde.

2013 Yih

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-Egitim Fakiiltesi 98 147 111 161 185 238 189 380
2-Fen Edebiyat
Fakiiltesi 129 156 157 253 179 272 183 339
3-ikt.ve idari Bilimler
Fakiiltesi 96 150 156 245 158 224 367 429
4-Miihendislik
Fakiiltesi 91 21 254 73 249 61 506 131
5-Mimarhk Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 18 23
6- iletisim Fakiiltesi 0 0 0 0 0 10 19
7-Tarim Bilimleri ve
Teknoloji Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 27 33
8-Beden Egitimi ve
Spor Yiiksek Okulu 64 31 60 36 87 55 159 71
9- Bor Meslek Yiiksek
Okulu 207 83 208 73 201 87 453 151
10-Bor Halil-Zéhre
Ataman M.Y.O 44 74 25 87 23 52 20 41
11-Nigde Sosyal
Bilimler MYO 215 243 231 232 191 240 348 342
12-Nigde Teknik
Bilimler MYO 80 33 12723 66 127 49 484 126
13-Nigde Ziibeyde
Hanim S.HMYO 35 62 29 31 29 130 69 230
14- Nigde Ziibeyde
Hanim Sag. Y.O 3 67 13 101 16 94 36 131
15-Ulukisla Meslek
Yiiksek Okulu 156 126 110 114 80 57 88 37
16- Egitim Bilimleri
Enstitiisii 0 0 8 5 9 4 36 23
17- Sosyal Bilimler
Enstitiisii 59 31 49 33 20 22 141 81
18-Fen Bilimleri
Enstitiisii 42 20 43 22 40 4 122 69
Toplam: 1319 1244 1581 1532 1594 1589 3256 2656

2563 3113 3183 5912

Kaynak: ISKUR

2012- 2013 yihi itibari ile fakiilte bazli mezun 6rgenci sayisi incelendiginde, en yiiksek degerin
Fen-Edebiyat fakiiltesinde oldugu gorilmektedir. Aym donemin yeni kayith ogrenci sayisi
incelendiginde en yiiksek oranin Iktisadi ve Idari Bilimler fakiiltesinde oldugu goriilmektedir.

14




4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurslar

Tablo 20: Istihdam Garantili Kurslara iliskin Veriler, 2013, Nigde.

Iplik Egirme Operatorii 1 - 27 27 - 19 19

Iplik Egirme Operatorii 1 - 25 25 - 20 20

Iplik Egirme Operatorii 1 13 13 26 9 8 17

Ayakkab1 Imalatgisi(Sayact) 1 20 7 27 14 4 18

Kompleci(Dokuma I‘-IE-lZII' Giyim ve 1 29 9 31 12 2 14
Ev Tekstili)

Toplam 5 55 81 136 35 53 88

Kaynak: ISKUR

2013 yilinda Nigde Calisma ve Is Kurumu tarafindan agilan istihdam garantili kurslar kapsaminda 136
kursiyere egitim verilmistir. Katilan kursiyerlerin % 64 istihdam edilmistir. Istihdam garantili kurslarin
3’ii iplik egirme operatdrii mesleginde olmustur. Iplik egirme operatdrii meslegi kursu BIRKO A.S. ile,
Ayakkabr Imalatcist meslegi kursu Bor Belediyesi ile, Kompleci meslegi kursu ise E&A tekstil ile
yapilmustir.

2013 yilinda Toplum Yararina Programlara 500 kursiyer katilmis ve tamami kamu kurum ve
kuruluslarinda istihdam edilmistir. 500 kursiyerin % 40’1 Il Milli Egitim Miidiirliigiine baglh okullarda
istihdam edilmektedir. % 60’1k dilim ise Il Ozel Idaresi, Orman Isletme Miidiirliigii, Il Miiftiiliigi ve 21
Belediyede istihdami saglanmugtir.

Tablo 21: Toplum Yararina Programlarmna iliskin Veriler, 2013,Nigde.

Beden Iscisi

25

51

449

500

51

449

500

Toplam

25

51

449

500

51

449

500

15




Tablo 22: Girisimcilik Kurslara Iligkin Veriler, 2013 Nigde.

Isletmecilik (Girisimcilik) 4 64 44 108 - - -
Eczaci Kalfas1 1 - 1 1 - 1 1

Kargo Takip Gorevlisi 1 - 1 1 - 1 1
Satis Elemant 1 1 - 1 1 - 1
Muhasebe Meslek Eleman 2 1 1 2 1 1 2
Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 1 - 1 1 - 1 1
TOPLAM 10 66 48 114 2 4 6

Kaynak: ISKUR

2013 yilinda Nigde Calisma ve Is Kurumu tarafindan acilan Girisimcilik/Staj kurslar1 kapsaminda 114
kursiyere KOSGEB isbirligi ile egitim verilmistir. Girigimcilik egitimini tamamlayan kursiyerlere
belgeleri verilmistir. Ayrica isbasi egitimine (Staj) katilan 6 kursiyerin tamami, egitim aldiklar
isyerlerinde istthdam edilmistir.
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Tablo 23: Biitiin Kurslara Iliskin Veriler Toplam1, 2013 Nigde.

Iplik Egirme Operatorii 1 - 27 27 - 19 19
Iplik Egirme Operatorii 1 - 25 25 - 20 20
Iplik Egirme Operatorii 1 13 13 26 9 8 17

Ayakkab1 Imalatgisi(Sayact) 1 20 7 27 14 4 18
Kompleci(Dokuma Ha}zu Giyim ve 1 29 9 31 12 2 14
Ev Tekstili)
Isletmecilik(Girisimcilik) 4 64 44 108 - -
Eczaci Kalfasi 1 - 1 1 - 1 1

Kargo Takip Gorevlisi 1 - 1 1 - 1 1

Satis Elemant 1 1 - 1 1 - 1

Muhasebe Meslek Elemant 2 1 1 2 1 1 2

Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 1 - 1 1 - 1 1
Toplum Yararina Programi(TYP) 25 51 449 500 51 449 500
TOPLAM 40 121 129 750 88 506 594

2013 yilinda agilan kurslara, katilan kursiyer sayist ve ise yerlestirilen kursiyer sayisina
bakildiginda en yiiksek degeri 500 kisi ile TYP almaktadir. Katilan kursiyer sayisinda ikinci
sirayl  girisimcilik kursu almustir. Iplik Egirme Operatorii, Ayakkabi Imalatgisi(Sayac),
Kompleci(Dokuma Hazir Giyim ve Ev Tekstili), Isletmecilik(Girisimcilik), Kargo Takip
Gorevlisi, Satis Elemani, Muhasebe Meslek Elemani, Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi, Toplum
Yararina Programi (TYP) mesleklerinde kurslar agilmistir. Acgilan kurslarda % 79’luk istihdam

basaris1 saglanmigtir.
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Tablo 24: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglari {le Kurul Kararlar1 Sonucunda Agilan Kurslarin Karsilastiriimasi,
2013,Nigde.

Is Bas1 Egitimi 300 Eczaci Kalfast 1 - 1 1 - 1 1

“ Kargo Takip Gorevlisi 1 - 1 1 - 1 1

«“ Satis Eleman1 1 1 - 1 1 - 1

“ Muhasebe Meslek Elemani 2 1 2 1 1 2

“ Bilgisayar Bakim Onarimcisi| 1 - 1 - 1 1
Girisimcilik Egitimi 100 Isletmecilik 4 44 64 108 - - -

Iplik Egirme Iplik Egirme
Operatorii(Ring, Vater;Vargel, | 150 |Operatorii(Ring,Vater;Vargel,| 3 13 65 78 9 47 56
Vater) Vater)

Ayakkab1 Imalatgisi 50 Ayakkab1 Imalatgist 1 20 7 27 14 4 18
Kompleci Hazir Giyim 50 Kompleci Hazir Giyim 1 22 9 31 12 2 14

TYP (Toplum Yararina TYP (Toplum Yararina

Programi) 500 Program: 25 | 51 | 449 | 500 | 51 | 445 | 500
Umem(Kaynake1) 25 - - - - - - - -
Umem (Makine Bakimc1) 25 - - - - - - - -
Konfeksiyon Dikim Iscisi 100 - - - - - - - _
Kaynake1(Genel) 50 - - - - - - - -
Makine Bakimci 25 - - - - - - - -
Cagr1 Merkezi Elemant 25 - - - - - - - -
25 - - - - - - - -

Satig Elemani

Bilgisayarli Muhasebe Eleman1 | 25 - - - - - - - -

Biiro Yonetimi Sekreterlik 25 - - - - - - - -
Meyve Fidan1 Yetistiriciligi 25 - - - - - - - -
Bahgivanlik 25 - - - - - - - -
Ascilik 25 - - - - - - - -
Gazalt1 Kaynakeilig 50 - - - - - - - -
Umem Isbag1 Egitimi 35 - - - - - - - .
Hali Dokuyucu(Otomatik
Tezgah) 25 i i ) i i i i -
Bobin Katlama Biikiicii 25 - - - - - - - -
Ahsap Doseme 25 - - - - - - - -
Otoket Programcilig 25 - - - - - - - -
Giivenlik Sistemleri Montaj
Elemani 25 ) i ) ) ) i - -
Konfeksiyon Makinesi 25 ] ) ) ] ] ) ] ]
Operatorii
Bahgecilik alan1 dikim o5 ) ] ) ) ) ] ] )
is¢isi

Kaynak: ISKUR

2013 yilinda agilan on kursun dokuzunda yerlestirme saglanmis olup sadece isletmecilik kursunda ise
yerlestirme saglanamamistir. Girisimcilik kursunda kendi isini kurmak isteyen kisilere egitim verilmis olup,
kurumun istihdam konusunda sorumlulugu yoktur.
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6. GENEL DEGERLENDIRME

6.1. Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs Sayisi Acilan Kurs Sayist
33 5

2. Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
JTam [JCok OrtaX [1Az [Hig
3. Ouziirliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

6. Kag tane TYP acilmig ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
25 51 449 500

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs ag¢ilmis ve katilimc sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadn Erkek | Toplam

2 4 6
9. Alman kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
"1 Evet Kismen X "] Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas: kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var
midir?
1 Evet Hayir X

6.2. Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

"1 Evet Kismen X "] Hayr
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
Evet X '] Kismen "] Hayr
3. Alnan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
1 Evet Kismen X "I Hayir
4. Karsilanmasinda gii¢liik ¢cekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
1 Evet Kismen X "I Hayir
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapild1?
"I Evet Kismen X "] Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
"I Evet U] Hayrr
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6.3. Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet X U] Hayrr

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet X U] Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet X U] Hayrr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet X U] Hayrr

Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet [ HayirX

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet Hayir X (miimkiin oldugunca)

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi
mi?

Evet X U] Hayrr

6.4. Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

Evet X Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

1 Evet Hayir X

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
Evet X "I Hayir

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet Hayir X

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar
alind1 m1?

1 Evet Hayir X
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